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Trabajar como asistente de español en Suiza es una experiencia de valor incalculable no 

solo para el inicio y desarrollo de la carrera laboral de los futuros profesores, sino también para 

su enriquecimiento personal y humano. Gracias al programa de Auxiliares de conversación, 

muchos jóvenes profesores españoles pueden iniciarse laboralmente en el país helvé co. Esta 

experiencia suele tener una duración de un curso académico (10 meses), aunque puede ser 

prolongada a dos cursos si las ins tuciones educa vas de ambos países están de acuerdo. 

El estudio del español en Suiza está muy valorado, ya que la cultura de los países y 

pueblos de habla hispana resulta muy atrac va para su población. Además, la presencia de la 

cultura española y la noamericana es innegable en el país helvé co, puesto que la emigración 

ha dejado un fuerte legado. En la ciudad de mi escuela, St. Gallen, existe una comunidad de 

españoles muy grande, incluso ya de tercera generación. Nuestra cultura está presente en 

asociaciones, lugares de ocio, eventos culturales etc. 

 

Catedral de St. Gallen y el Klosterhof, centro de reunión y ocio de la ciudad. 
Foto: Autoría propia. 

 

El trabajo de asistente de conversación consiste en fomentar y mejorar las habilidades 

orales de los estudiantes de español. Puede ser normal trabajar con clases enteras (de entre 20 



a 25 alumnos) sobre temas de cultura, gramá ca, vocabulario etc. De todos modos, la ac vidad 

más recurrente será el trabajo con grupos pequeños (cuartos o mitades de clases) para hacer 

ejercicios orales. El asistente suele tener libertad para innovar con juegos, ac vidades para 

es mular la conversación o modos alterna vos de revisar la gramá ca. Es imprescindible hablar 

con cada docente en la escuela para saber si es necesario, por el contrario, seguir un programa 

específico de trabajo, lecturas o explicaciones.   

Los docentes en las escuelas donde ejercen los asistentes saben muy bien cómo ayudar 

a los recién llegados a instalarse en el nuevo país. Meses antes del inicio del curso el profesor de 

referencia se pone en contacto con el futuro asistente para ayudarlo en las tareas administra vas 

y en la búsqueda de una vivienda. Ante cualquier duda o problema, todo el equipo de la escuela 

estará dispuesto a ayudar, por eso es importante preguntar siempre. 

Esta experiencia permi rá al futuro profesor iniciarse en el mundo docente en un país 

extranjero mientras mejora sus habilidades en alemán, francés o italiano. Uno de los mayores 

tesoros que nos podremos llevar de este trabajo serán las amistades y los contactos que nos 

enriquecerán en nuestro futuro personal y laboral, sea este en Suiza, España o en cualquier lugar 

del mundo.  

Consejos prác cos para establecerse en Suiza: 

Antes de la llegada a Suiza es necesario disponer de una can dad de dinero suficiente para 

hacer frente a todos los gastos que se derivan del viaje y del establecimiento de la residencia en 

Suiza. La siguiente lista es producto de mi experiencia en St. Gallen, por eso puede variar mucho 

si hablamos de ciudades grandes como Zúrich o Berna.  

- Avión (con maletas +-250 CHF)  

- Trenes: Suelen tener precios altos. Ejemplo: Trayecto Zúrich – St. Gallen 36 CHF (solo 

ida). 

- Número de teléfono suizo: Se puede comprar uno en el aeropuerto por 50-70 CHF. 

- Registro en el ayuntamiento y permiso de residencia (+-70 CHF) 

- Entre 1 y 2 semanas de hotel/hostal para buscar piso (80-100 CHF la noche). Es muy 

importante ver los pisos en persona estando en el país.  

- Una habitación en un piso compar do puede costar entre 600 y 900 CHF al mes 

dependiendo de la ciudad.  

- Un piso para una persona o para una pareja puede costar unos 1100 CHF en una ciudad 

pequeña (por ejemplo, en St. Gallen) y más de 1500 CHF en Zúrich.  



- Tanto si alquilamos una habitación como un piso entero tendremos que dar una fianza 

de 3 meses. 

- Halbtax, descuento del 50% en todos los billetes de transporte público en Suiza: 120 o 

180 al año (según la edad). Este abono se amor za en dos meses. Para obtenerlo se debe 

primero hacer el SWISSPASS en una estación de tren y añadir luego este abono. 

- Existen habitaciones en pisos compar dos ya amuebladas, mientras que prác camente 

no hay pisos enteros amueblados. Si fuera necesario adquirir los muebles básicos IKEA 

ene un buen servicio de reparto (100 CHF por viaje) que puede ser de gran ayuda.  

- Seguro médico: Se recomienda Sanitas (170 CHF al mes para menores de 26 años y 270 

CHF para mayores de 26). Este seguro solo cubre a par r de un gasto médico anual de 

2500 CHF, por eso es necesario disponer de dinero en el banco ante una urgencia 

médica. Este seguro es obligatorio.   

La can dad ideal, según mi experiencia personal, sería unos 7000 euros.  

Otras recomendaciones: 

- Usar el servicio de cambio de Revolut para no perder mucho dinero en comisiones y 

tasas de cambio no reales. 

- Pedir una Meldebestä gung en el ayuntamiento (20 CHF). Este documento funciona 

como un sus tuto del permiso de residencia, el cual puede tardar unos 2 meses en ser 

producido, y nos permite abrir una cuenta bancaria sin problemas. Sin este documento, 

varios bancos ponen problemas para abrir una cuenta.  

- No es di cil encontrar un Nebenjob para complementar el sueldo de asistente o para 

ganar experiencia. La mayoría de los asistentes reciben un permiso L (duración de menos 

de un año), por este mo vo conseguir un trabajo complementario de po indefinido es 

una buena opción para contar con el permiso B (duración de 5 años). 

 

Animo a todos los futuros graduados y graduadas en el ámbito de educación y lenguas a 

inscribirse en el programa de Auxiliares de Conversación. Esta experiencia os permi rá iniciaros 

en el mundo laboral de un país extranjero mientras disfrutáis de un trabajo que enriquece a nivel 

cultural, forma vo y humano. ¡Buena suerte!  

 


