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Situacidn presente de la Ensefianza Laboral

CRECIMIENTO DE LA
ENSENANZA LABORAL

Interesa recordar al principio de este informe, con
unos breves datos estadisticos, el crecimiento experi-
mentado por la Ensefianza Laboral desde la promul-
gacidn de la ley que la organizaba en 16 de ulio de
1949. En 1950, comenzaron a funcionar 15 Institutos
Laborales; en 1951, después de la creacidn de esta
Direccion General, su ndmero se elevé a 22; en 1952,
a 46; en 1953, a 60; y en octubre de 1954, un total
de 74 Centros cubre con sus ensefianzas todo el ze-
rritorio macional. De ellos, los siguientes han comen-
sado en el actual curso sus tareas académicas: Am posta,
de modalidad agricola ¥ ganadera; Calella, de mo-
dalidad industrial y minera; Cee, de la misma moda-
lidad; Constantina, agricola y ganadera; Lalin, de
la misma modalidad; La Carolina, de modalidad in-
dustrial y minera; Pefiaranda de Bracamonte, agri-
cola y ganadera; Sabifidnigo, industrial y minera;
Telde, en Gran Canaria, agricola y ganadera; Tota-
na, de la misma modalidad; y Vélez-Rubio, Villarro-
bledo y Villanueva de la Serena, todos ellos agrope-
cuarios. Ademis, ¢l Centro privado de Amurrio, de
modalidad industrial y minera, se ha transformado
en oficial en este dltimo curso académico. En suma,
buscando como referencia la unidad “curso”—que es
la que mejor refleja en el orden docente la base esta-
distica de crecimiento—podemos resumir ¢l incremen-
to de la Ensefianza Laboral en estas cifras: en el
curso 195051, primero del nuevo orden docente,
funcionaban 15—los primeros—del Bachillerato La-
boral; en 1954-55, en los 74 Institutos Laborales
oficiales, funcionan 217 cursos.

ACTIVIDAD DE LA CO-
MISION PERMANENTE

Como se recordard, la Direccidn General cuenta
con este Patronato como el principal y constante ase-
sor de sus actividades, a través de la Comisién Per-
manente, delegada del mismo. En los periodos nor-
males del afio, con excepcidn parcial de la época de
vacaciones, la Comisién Permanente se redne todas

(*) Informe dei director general de Ensefianza
Laboral ante el pleno del Patronato Nacional de En-
sefianza Media y Profesional. (Madrid, 24 de enero
de 1955.)

las semanas y precisamente los viernes. A veces, por
exigencias del trabajo, ha celebrado incluso dos o tres
reuniones semanales. La intensidad de sus tareas
dnicamente puede quedar sintetizada a través de un
indice seleccionado de las principales cuestiones que
ha tratado durante el ajio 1954: aparte del minucioso
trabajo realizado en la resolucién de los concurscs de
profesorado; en la de los concursos nacionales para
libros de texto del Bachillerato Laboral; y en el estu-
dio de reclamaciones, observaciones o iniciativas que
legan a su seno ha tratado, entre otros, de los si-
guientes temas: seleccién y permanencia del profeso-
rado; campos de pricticas agricolas; acceso de los
Bachilleres Laborales a otros Centros docentes; regla-
mentacién del examen final del Bachillerato Laboral;
organizacion de los cursos de perfeccionamiento de
los Bachilleres Laborales; autonomia economica de
los Centros; incorporacién de nuevas modalidades y
estudio de la creacién de nuevos Centros; pricticas
agricolas para los alumnos del 5° Curso del Bachi-
lerato de esta modalidad; Escuelas de Mecimca agri-
cola; mapas de produccién de las comarcas donde
radican los Institutos Laborales; organizacion de los
estudios del maestro rural salido del Bachillerato La-
boral y su posible utilizacién como consultor agricola
en la localidad de su destino; experiencias y obser-
vaciones del plan de estudios; establecimiento de la
Ayuda Familiar al profesorado; cursos de Economia
Doméstica en colaboracién con la Seccién Femenina;
organizacién de cdtedras ambulantes ¥ de cursos de
verano; posible organizacion de la preparacién pro-
fesional del emigrante; etc., etc. De modo especial se
destacan las deliberaciones dedicadas al estudio de la
reforma de la ley de 16 de julio de 1949, a la posible
organizacion de las “Universidades Laborales” yala
futura estructura de la Inspeccién de la Ensefanza
Laboral, coordinada con los servicios de la misma
clase de las Direcciones Generales de Enseianza Me-
dia y de Ensefianza Profesional y Técnica. La mayor
parte de estos estudios.se han traducido en las co-
rrespondientes propuestas de disposiciones legislativas
que se mencionan a continuacion.

PRINCIPALES DISPOSICIONES DIC-
TADAS SOBRE LA ENSENANZA
LABORAL EN EL ARo pE 1954

Consecuencia de dichos estudios y de la actividad
de las diversas Secciones y servicios encuadrados en
la Direccién General, el “seiior ministro aceptd un
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gran nimero de disposiciones sobre este orden do-
cente. Resumimos aqui las mds importantes:

Decreto de 12 de febrero de 1954 sobre ingreso en
las Escuelas de peritos agricolas, peritos industriales
y aparejadores. Esta disposicién exime de la prucba
de ingreso en dichas Escuelas a los Bachilleres Labo-
rales que hayan alcanzado una calificacion media de
notable durante los cursos de las respectivas ensefian-
zas y en el examen final.

Decreto de 20 de julio de 1954.—Esta disposicién
regula la prueba final del Bachillerato Laboral, esta-
bleciendo los ejercicios, prdcticos y tedricos, que deben
integrar la misma.

Decreto de 8 de enero de 1954.—Se crean los cur-
sos de perfeccionamiento para los Bachilleres Labo-
rales.

Decreto de 18 de diciembre de 1953.—Publicado
en el Boletin del 29. Modifica las plantillas de profe-
sores en los Centros de Ensefianza Media y Profesio-
nal, incorporando un profesor titular del Ciclo Espe-
cial, a partir del cuarto curso, para los campos de
précticas de los Centros agricola-ganaderos. Establece,
asimismo, que los talleres estardn atendidos por dos
maestros de taller.

Decreto de 20 de julio de 1954.—Se aprueba el plan
de creacién de cincuenta Institutos Laborales durante
el bienio 1955-56.

Orden de 7 de diciembre de 1953.—Publicada en
el Boletin del 23 de diciembre. Se establecen las nor-
mas sobre procedimiento y formalizacién de los com-
promisos contraidos voluntariamente por las Corpo-
raciones Locales respecto al sostenimiento de los
Centros de Enseianza Media y Profesional. Los Mu-
nicipios aportardn anualmente la cifra de 74.500 pe-
setas y las Diputaciones 50.000 pesetas.

Orden de 1.° de junio de 1954.—Se aprucban, con
cardcter provisional hasta que se establezca el plan
general de convalidaciones de grado medio, las de
asignaturas entre el Bachillerato Laboral y el Pre-
universitario.

Orden de 15 de junio de 1954—Se establecen los
cursos femeninos de Economia Doméstica en los Cen-
tros de Ensefianza Media y Profesional.

Orden de 6 de octubre de 1954.—Se establece un
curso de prdcticas agropecuarias para los alumnos que
se encuentren en el quinto curso del Bachillerato La-
boral agricola-ganadero.

Orden de 18 de mayo de 1954, que aprucba la
concesion de gratificaciones progresivas a los directo-
res y secretarios de los Centros de Ensefianza Media
y Profesional.

Orden conjunta de los Ministerios de Educacién
Nacional y Comercio de 19 de enero de 1954 sobre
el ingreso en las Escuelas oficiales de Ndutica y md-
quinas de los escolares procedentes del Bachillerato
Laboral.

Decreto de 12 de febrero de 1954 sobre ingreso de
los Bachilleres elementales y laborales en las Escuelas
de Bellas Artes.

Orden de 19 de junio de 1954 sobre funciones de
los habilitados de los Centros de Ensefianza Media
y Profesional.

Ley de 15 de julio de 1954 por la que se modifica
la Base VII de la de 16 de julio de 1949, adscribiendo
la presidencia del Patronato Nacional al ministro del

Departamento, y la de los provinciales a los gober-
nadores civiles.

Orden de 4 de octubre de 1954.—Se aprucba el
Reglamento de los Patronatos Provinciales de Ense-

fianza Media y Profesional, de conformidad con lo

determinado en la ley de 15 de julio que modificé la
Base VII de la de 16 de julio de 1949.

Decreto de 5 de mayo de 1954.—Se reglamenta la
seleccién del profesorado de Ensefianza Media y Pro-
fesional por medio de concurso y concurso-oposicién.

Orden de 25 de septierabre de 1954 por la que se
reglamenta el nombramiento de profesores interinos
de los Centros de Ensciianza Media y Profesional.

ACTIVIDAD DE LA INSTITUCION
DE FORMACION DEL PROFESORADO

Como organismo esencial de la actividad pedagé-
gica del nuevo orden docente, la Institucién de For-
macién del Profesorado ha realizado las actividades
que se enumeran a continuacion:

A) Cursos de perfeccionamiento para profesores
titulares

1. Sobre Pesca Experimental, Placton y Anatomia
de peces. Celebrado durante los dias 7 de enero al
7 de febrero en el Instituto de Investigaciones Pes-
queras, de Vigo. Asistieron los profesores del ciclo de
Ciencias de la Naturaleza de todos los Centros de
modalidad maritimo-pesquera.

2. Curso sobre Genética, Fisiologia vegetal, Eco-
nomia forestal, Nutricién animal. Celebrado en la
Mision Biolégica de Galicia, del 13 al 27 de febrero.
Asistieron los profesores de los ciclos de Ciencias de
la Naturaleza de los Centros de modalidad agricola-
ganadera, enclavados en la Espafia hiimeda.

3. Curso de perfeccionamiento de dibujo. Cele-
brado en la Escuela de Bellas Artes, de Madrid. Asis-
tieron veinte profesores de dicha asignatura que no
habian concurrido al celebrado en el afio anterior.
Duracién, del 7 al 30 de junio.

4. Curso de perfeccionamiento para los profesores
del ciclo de Lenguas. Celebrado en Madrid, del 7 al
16 de junio. Asistieron treinta y dos profesores de
los Centros de mds antigiiedad.

5. Sobre tractores y maquinaria agricola de reco-
leccién. Celebrado en la Escuela Especial de Ingenie-
ros Agrénomos, de Madrid, del 14 al 26 de junio.
Asistieron wveinte profesores del ciclo de Formacién
Manual de Centros de modalidad agricola-ganadera.

6. Curso sobre Edafologia y prdcticas agricolas en
relacién con los cultivos del Sur de Espafia. Celebra-
do en la Estacién Experimental del Zaidin (Grana-
da), del C. S. 1. C. Asistieron los profesores de los
ciclos de Ciencias de la Naturaleza y Especial de los
Centros de modalidad agricola-ganadera, de Anda-
lucia. Duracién, del 7 al 26 de junio.

7. Sobre Geografia, estudiando el reino de Le-
vante. Celebrado del 1 al 30 de septiembre. Asistie-
ron los profesores del ciclo correspondiente de todos
los Centros en funcionamiento.

8. Sobre Enologia. Celebrado en Manzanares (Ciu-
dad Real), del 6 al 16 de octubre. Asistieron los pro-
fesores del ciclo de Ciencias de la Naturaleza en
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Centros de modalidad agricola-ganadera, enclavados
en comarcas viticolas.

9. Organografia vegetal y animal. Celebrado en
Madrid, del 18 de octubre al 18 de noviembre. Asis-
tieron doce profesores que no habian concurrido a
cursos anteriores andlogos.

10. Metodologia de la Fisica y manejo de los nue-
vOs aparatos y equipos que para experiencias de Fisi-
ca han sido adquiridos. Celebrado en Madrid, del
18 de octubre al 18 de noviembre, y se sigue cele-
érando en la actualidad para los profesores que no
habian asistido al primero.

11. Sobre Metodologia de la Agricultura, Para
profesores del ciclo de Ciencias de la Naturaleza en
Centros de modalidad agricola-ganadera. Duracién,
del 18 de octubre al 17 de noviembre. Asistieron once
profesores.

B) Cursos de habilitacién de profesores

Se han convocado hasta la fecha tres cursos de
habilitacidn de profesores de Enseianza Laboral para
los ciclos de Ciencias de la Naturaleza y Especial en
Centros de modalidad agricola-ganadera, cuya habi-
litacidn se realiza en dos cursos y tres meses de pric-
ticas. Los componentes de la primera promocién, casi
todos ellos titulares ya de diversos Centros, siguieron
en esta Institucidn hasta el mes de mayo, recibiendo
las ensefianzas relativas al 2.° afio de su preparacién
y realizaron las siguientes pricticas:

Sobre horticultura y poda de frutales, en los Vive-
ros Castilla, de San Fernando de Henares y Granja
Ezxperimental “El Encin”, de Alcald.

Continuacién de las anteriores y sobre poda de vid
y cultivos agricolas de la regién central, en Daimiel,
durante quince dias.

Sobre praderas, cultivos herbdceos, maiz hibrido,
cultivos forestales, ganado vacuno, etc., en Ponteve-
dra, durante veinte dias.

Sobre cultivos agricolas y ganaderia del Sur de
Espaiia, durante un mes, en la Granja Experimental
“Cortijo de Cuarto”, de Sevilla, Estacién Experimen-
tal del Zaidin, y region levantina.

La segunda promocidn, que actualmente cursa
el 2.° afio de su preparacién, ha realizado ya algunas
de estas prdcticas preceptivas, permaneciendo, duran-
te el pasado mes de diciembre, en las provincias de
Valencia, Murcia y Tarragona para estudiar los cul-
tivos tipicos de las mismas, hallindose actualmente
sus componentes en Daimiel.

Los alumnos pertenecientes a la tercera promocién
siguen en esta Institucidn las ensefianzas establecidas
para su preparacidn, que se iniciaron en octubre pa-
sado.

C) Otras actividades de este orden durante el
mismo afio 1954

Se ha llevado a efecto el andlisis de suelos de todo
el vasto término municipal de Ecija, levanténdose el
correspondiente mapa edafoldgico, ya editado, jun-
tamente con la memoria respectiva y con arreglo
al cual se estin realizando las experiencias agricolas.

Se halla a punto de terminar el mismo estudio so-
bre el término municipal de Egea de los Caballeros,

y en preparacion los de los términos de Lebrija,
Constantina y otros.

Se ha llevado a efecto durante el mismo afio una
campafia de divulgacién del cultivo de la alfalfa, en
Galicia, donde la riqueza ganadera es factor de pri-
mordial importancia en el equilibrio econdmico de
los agricultores y en cuya regién, sin embargo, era
casi desconocido el cultivo de esta forrajera, rica en
proteinas. La campaiia ha sido un verdadero éxito ¥y
los agricultores, que han ido observando los cultivos
en las distintas parcelas enclavadas en diversos luga-
res, han empezado ya a cultivar alfalfa bajo la orien-
tacién del Centro de Tily, que, con la colaboracién
de la Misién Bioldgica de Galicia, ha realizado di-
cha campasia.

D) Actividades del Servicio de Bibliotecas

El Servicio de Bibliotecas de la Institucidn funcio-
na facilitando libros a los Institutos, a medida que se
van creando, desde 1952. Para hacer sus selecciones
dispone de todos los catdlogos bibliogrificos editados
y de las novedades que le facilitan varias librerias y
el N LE.

Los libros se adquieren, previos tramites adminis-
trativos en la Seccion de Construcciones Laborales,
de los editores o distribuidores exclusivos, en las mis-
mas condiciones que el Servicio Nacional de Lectura.
Se distribuyen en lotes, segiin las caracteristicas de los
Institutos, las desideratas que remiten y el afio de
estudios en que se encuentran. Es de motar que la
produccién editorial es mucho mayor y de mejor ran-
go en el campo industrial que en el maritimo ¥y
agricola.

Se tiene en marcha una Biblioteca Central Circu-
lante que facilita a los profesores, en préstamo, cual-
quier libro que soliciten. La Institucién facilita a los
Institutos la suscripcidn a diversas revistas de tipo
general y adecuadas a su modalidad,

En la actualidad se estd procediendo a la ordena-
cién de la Bibiioteca, recién instalada, Asimismo, a
la redaccién del Catdlogo de libros y articulos de re-
vistas.

En el préximo mes de marzo sc realizard, dirigido
por la Direccién General de Archivos y Bibliotecas,
un primer Cursillo de Formacién de Bibliotecas.
Finalizado éste, aquella Direccién General les facilita-
rd un diploma de suficiencia, que puede servir para
que los cursillistas regenten las Bibliotecas Munici-
pales de las localidades donde existan.

Prescindimos del detalle estadistico de distribucién
de libros y revistas por no alargar este informe.

E) Servicio de métodos audiovisuales de ensefianza

Este servicio se halla en intima conexién con los
Centros para suministrar a éstos peliculas pedagd-
gicas y documentales cinematogrdficos.

De la Casa Kodak se han adquirido 77 peliculas
pedagigicas y otras 35, con tres copias de cada una,
ha filmado para esta Institucién la Casa Madrid
Films. Estas peliculas, juntamente con las que ceden
en préstamo diversas Embajadas de otros paises y
algunos organismos oficiales, como los Ministerios de
Agricultura y de Obras Piblicas, se remiten a los
Centros en régimen de “cadena”.
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En ocasiones determinadas, a peticién de los Cen-

tros, para proyectar en determinadas fechas o con’

motivo de la celebracién de cursos, se les remiten las
peliculas adecuadas a cada caso, alquildndolas en las
casas productoras si el Servicio no dispone en aquel
momento de ellas.

Este Servicio confecciona, asimismo, para los Cen-
tros toda clase de diapositivas que envia a los mis-
mos, para lo cual adquirié 10.000 portadiapositivas.

Se han remitido a los Centros 100 cajas de prepa-
raciones microscdpicas, que han sido confeccionadas
por diversos Institutos de los que integran el Conse-
jo Superior de Investigaciones Cientificas, bajo la
orientacién de esta Institucién, con el fin de que
dichas preparaciones se adaptaran a las materias de
los cuestionarios del Bachillerato Laboral.

En estos dias se estd terminando de montar el La-
boratorio del Servicio de Métodos Audiovisuales y
ello permitird que, en breve, podamos confeccionar
por nuestra cuenta todas las diapositivas y la mayor
parte del material de esta naturaleza que se viene
suministrando a los Centros.

CONSTRUCCION Y ADAP-
TACION DE  EDIFICIOS

De los 74 Institutos Laborales que funcionan des-
de 1° de octubre dltimo, sélo una minima parte de
los mismos dispuso en un principio de edificios ade-
cuados e instalaciones aceptables. La inmensa mayo-
ria comenzé su funcionamiento en inmucbles cedidos
provisionalmente, y poco a poco se han ido levantan-
do edificios de nueva planta o se han realizado adap-
taciones esenciales. He aqui el resumen de la impor-
tante tarea realizada en este aspecto:

De los quince Centros mds antiguos, estin hoy ins-
talados definitivamente los diez siguientes:

Alcasiiz, Alcira, Barbastro (a falta de talleres),
Cangas de Onis, Felanitx, Gandia, Guia de Gran
Canaria, Santoma, Tarazona y Tiy; pero conviene
advertir que en Felanitx se van a realizar obras de
ampliacién; en Gandia, se hicieron obras por valor
de cerca de un millén de pesetas; que en Guia de
Gran Canaria, se estén realizando obras ampliatorias
por ser éste el dnico Centro que tiene la doble mo-
dalidad agricola e industrial; que en Medina del
Campo se adaptd, estando préxima a terminar la
obra, el Palacio de las Duefias, por valor de mds de
siete millones de pesetas; que en Tarazona, se levan-
t6 un edificio de nucva planta que sobrepasé los
cuatro millones, y, finalmente, en Villafranca del Pa-
nadés—inico de esta etapa instalado todavia provi-
sionalmente—, se comenzard a levantar un edificio
de cuatro millones de pesetas. También en Trujillo
se realiza una segunda fase de obras de adaptacién,
y, por dltimo, en Tiiy, es probable que haya que edi-
ficar también uno de nueva planta. El de Almendra-
lejo se estd terminando,

La segunda etapa de creacién abarcé siete Centros.
De ellos estd prdcticamente terminado el edificio de
Archidona; terminado totalmente ¢ inaugurado el de
Daimiel; también pricticamente terminado el de
Huércal-Overa; pendiente de obras de adaptacién el
de Laguardia; ¢l de Sanlicar de Barrameda, serd

trasladado a otro edificio mds capaz. En Miranda de
Ebro, tendremos que construir un edificio de nueva
planta, y, finalmente, en Villablino, se estdn cons-
truyendo los talleres.

En la tercera etapa se crearon veinticuatro Centros
mds, con lo que el nimero total pasé desde veintidds
a cuarenta y seis Centros. De ellos, tienen edificio
definitivo ocho, a saber: Baza, Coca, Egea de los Ca-
balleros, Jumilla, Puerto de Santa Maria, Tapia de
Casariego, Vera y Villagarcia de Arosa. Se estin ter-
minando los de Hellin, Puente Genil, Saldafia, Torre-
donjimeno, Vall de Uxé y Valls. Finalmente, se cons-
truyen, para terminar dentro del préximo afio, los
de Betanzos, Noya, Valle de Carranza, y estdn apro-
bados los proyectos de Priego, y ultimdndose la pre-
sentacién de los de Lebrija, Lucena, Sabadell y
Segorbe.

La cuarta etapa hizo pasar los Centros desde cua-
renta y seis a sesenta y uno. Hacia el mes de marzo
quedardn definitivamente instalados los Centros de
Alkox, Algemesi, Balaguer, Burgo de Osma, Casta-
fieda, Haro, Mondofiedo, y actualmente se preparan
los proyectos de edificacién en Alfaro, Aracena, Car-
mona, Ciudadela, Llodio y Ribadavia.

Finalmente, la dltima fase, que abarca trece Cen-
tros y totaliza con los anteriores los setenta y cuatro
Institutos Laborales, tiene ya instalacién definitiva
para algunos de ellos, como Cee y Totana; estin muy
adelantadas, y probablemente se terminardn antes del
préximo curso, las obras de Pefiaranda de Bracamon-
te y Vélez-Rubio, asi como se preparan sendos pro-
yectos para levantar de nueva planta los Centros de
Amposta, Amurrio, Constantina, La Carolina, Lalin,
Sabifidnigo, Telde, Villanueva de la Serena y Villa-
rrobledo, mds la ampliacién del de Calella.

Todas las obras realizadas hasta ahora, durante las
cuatro fases de creacién, abarcan la suma de pesetas
73.682.818,71, de las que corresponden al Patronato
59.121.878 pesetas.

CONCURSO NACIONAL DE AN-
TEPROYECTOS DE EDIFICIOS

De modo especial queremos destacar el concurso
nacional de anteproyectos de edificios destinados a
Institutos Laborales, al que acudieron mds de un cen-
tenar de arquitectos: Su tramite y resolucidn han sido
considerados por la Revista de Arquitectura y por los
Colegios profesionales de esta clase de técnicos como
realmente ejemplares. Un total de 38 proyectos (ni-
mero infrecuente en este tipo de concursos) acudié
al certamen, en cuyo Jurado figurd un destacadisimo
especialista extranjero, quien ha reflejado en sus ma-
nifestaciones la ejemplaridad del sistema seguido.
Fueron concedidos tres primeros premios y varios
accésits, y la Revista de Arquitectura dedicé una se-
parata especial a este concurso.

ACTIVIDAD DE LAS
ASESORfAS TECNICAS

Como auxiliares fundamentales de la Direccién
General funcionan las Asesorias Técnicas de Cons-
trucciones Laborales, de Servicios agrondmicos y de
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talleres, cuya incesante actividad se manifiesta en
constantes viajes de inspeccidn para comprobar y
orientar sobre el propio terreno la marcha de las
construcciones, la adecuacién de las instalaciones y
la disposicion de condiciones Sptimas para el mejor
desarrollo de los nuevos servicios que caracterizan a
los Centros de Ensefianza Media y Profesional.

La Inspeccién de Construcciones Laborales recorre
frecuentemente el territorio nacional para elegir te-
rrenos dedicados a la construccidn de edificios; para
comprobar el estado de las obras en su marcha, en
la calidad de su construccién y materiales y en su
sujecién al proyecto. Informa asimismo sobre los edi-
ficios que ofrecen los Ayuntamientos e inspecciona
la conservacién de los inmuebles dedicados a la En-
sefianza Laboral, la de su mobiliario, la del material
pedagdgico y escolar en general, y todo cuanto se
refiere a este tipo de actividades. A través de infor-
mes y de proyectos de normas, colabora con la rarea
propia de la Seccién de Construcciones Laborales de
la Direccién General, y ha dado un gran impulso a
la tramitacién de los expedientes de las viviendas del
profesorado, funcién que se realiza en intima cone-
xidn con el Instituto de la Vivienda.

La Asesoria agronémica atiende de un modo es-
pecial a la instalacion de los campos de pricticas en
los 49 Institutos de modalidad agropecuaria que ac-
tualmente funcionan. Utiliza, asimismo, el sistema de
constantes visitas a las localidades donde radican di-
chos Centros para estimular la organizacién o puesta
en marcha de los referidos campos de pricticas. Asi
se ha conseguido que los campos de los Centros de
Aleafiiz, Archidona, Barbastro, Constantina, Ecija,
Hellin, Huércal-Overa, Laguardia, Lucena, Medina
del Campo, Priego, Trujillo y Villanueva de la Sere-
na estén ya delimitados, lo que hace que con los an-
teriormente adquiridos de Alcira, Daimiel y Villa-
franca del Panadés, representen un total de dieciséis
campos de pricticas, que estin en la actualidad ple-
namente adaptados.

Asimismo, se han realizado las gestiones necesarias
para que en los Institutos Laborales de Betanzos,
Cangas de Onis, Felanitx, Guia de Gran Canaria,
Jumilla, Saldafia, Telde y Tiy, puedan realizar pric-
ticas agricolas en terremos no definitivos, en tanto se
ultima la adquisicién de campos de pricticas propios.

En los Institutos de Albox, Alfaro, Amposta, Ara-
cena, Baza, Burgo de Osma, Carmona, Castafieda,
Ciudadela, Egea de los Caballeros, Lebrija, Mondo-
dedo, Ribadavia, Segorbe, Tamarite de Litera, Tota-
na, Valls, Villarrobledo y Valle de Carranza, se reali-
zaron las gestiones necesarias para wultimar su trami-
tacién, que de una manera casi segura finalizard en
los primeros meses de 1955.

Se inicié la construccién de las instalaciones nece-
sarias en los campos de prdcticas de Alcira y Medina
del Campo, estando aprobados los proyectos para
Trujillo, Hellin, Archidona y Ecija.

También durante el aio 1954, la Asesoria se hizo
cargo de la organizacidn y control de las Prdcticas
Agricolas, orgamizindose dicho cometido fundamen-
talmente a base de la agricultura comarcal, por no
disponer de crédito para dichos fines en los campos
propios que se gestionaron.

Del propio modo funciona la Asesoria técnica in-

dustrial, consagrada a orientar y vigilar la instalacién
de talleres en todos los Institutos Laborales con arre-
glo @ normas especiales que orientan su construccién,
la instalacion de la maquinaria y el régimen de su
utilizacidn. En 1954, se han realizado mds de medio
centenar de wvisitas a los diversos Institutos Laborales
y se han instalado definitivamente los talleres de los
Centros de Daimiel, Puerto de Santamaria, Santofia,
y Tarazona, asi como se han proyectado los de los
Institutos de Albox, Alcajiiz, Almendralejo, Betanzos,
Burgo de Osma, Coca, Ecija, Hellin, Jumilla, Puen-
te Genil y Totana.

ACTIVIDADES CIRCUMESCOLARES

La intensa tarea desplegada por los Institutos La-
borales para elevacidn del nivel cultural y técnico de
las comarcas donde estdn enclavados, s¢ ha MNevado
a@ cabo a través de los Cursos de Extensin Cultural
e Iniciacién técnica, Cursos monogréficos, cdtedras
ambulantes, ciclos de conferencias, proyecciones cine-
matogrdficas, exposiciones, conciertos, concursos lite-
rarios y artisticos, recitales y demds medios adecua-
dos en la forma y extensidn que se refleja en los grd-
ficos y estadisticas del dltimo ndmero de nuestro
Boletin informative Labor.

La cvidencia de la amplitud y significado de la
tarea realizada habla con lenguaje propio a través
del mapa y estadisticas que en nuestro Boletin se in-
cluyen. A ellos nos remitimos, por tanto, y los miem-
bros del pleno pueden derivar de su lectura la con-
secuencia de hasta qué punto la Ensefianza Laboral
estd realizando en muchas comarcas espafiolas una
profunda transformacién en su fisonomia cultural y
en la capacitacidn, tanto de su juventud cuanto de
grandes niicleos de trabajadores adultos.

COLABORACION SOCIAL

No debemos prescindir de consignar en este resu-
men la amplia colaboracidn social que las actividade.
de la Ensefianza Laboral reciben de las Instituciones
y ecrganismos—que ampliamente representan la vida
cultural, politica y econdmica espafiola—que integran
los Patronatos provinciales y Locales de Ensefianza
Media y Profesional. Su incesante tarea permite que
nuestros Institutos cuenten de cerca con apoyos y
orientaciones utilisimas para la funcién que les estd
encomendada. Sus frecuentes reuniones, con los in-
teresantes estudios y propuestas que en las mismas
se promucven, constituyen una prologancidn de la
tarea del propio Patronato Nacional y una demostra-
cién de la efectiva vinculacion de amplios sectores
de nuestra vida nacional a este orden docente, que,
preciso es proclamarlo, una vezx mds, se debe, en su
origen y en el aliento posterior que ha recibido, a
la personal iniciativa del Jefe del Estado.

Si este balance de realidades puede representar en
algunos aspectos un legitimo orgullo para el progre-
so de nuestro pueblo, no deja por ello de brindarnos,
para el futuro, un camino de esperanzas y de pre-
ocupaciones que se tienden entre la ilusién de nues-
tros propdsitos y la amplia acogida que este tipo de
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ensefianza ha tenido en nuestro pueblo, de un lado,
y los medios materiales y la seleccidn y estimulo de
las personas encargadas de convertir en realidad tales
propdsitos y esperanzas, de otro.

Por ello, guiero terminar este informe rogando una
vex mds a todos y cada uno de los miembros de este
pleno s¢ hagan eco ante las organizaciones que re-

presentan y en los medios en que se desarrollan sus
actividades, del significado y de las relaciones que la
Ensesianza Laboral va conquistando para Espaiia y
de las obligaciones y responsabilidad que para la
mayor consecucién de sus fines tienen todos cuantos
han sido llamados por el Caudillo para participar,
de algdin modo, en tan trascendente tarea.

ESTADISTICA DE ALUMNOS MATRICULADOS EN LOS DIFERENTES CENTROS DE ENSENANZA MEDIA Y PRO-
FESIONAL, POR CURSOS Y CON INDICACION DEL ORIGEN SOCIAL DE LOS MISMOS. 1954-55

Ma- Empl. Indus. Prof. Act. Pesc.y Mine- Textil Total
Centro Curso Campo Consi. dera Metal Depen. Cio. Propiet. Liberal Divers. Marinos ros Fabril Cursos TotaL
Albox ..... 1.9 19 1 ) 1 4 5 12 55
28 8 3 1 13 28 83
Alcafiiz ... 1.° 8 2 2 8 9 2 7 38
29 4 2 B 1 1 4 16
39 1 1 R 1 7
4.° 1 1 3 2 1 8
Ro 2 1 1 4 73
Alcira ..... 1 20 5 6 2 2 16 1 7 59
2.° 16 1 1 5 3 6 1 1 5 39
319 2 1 1 1 1 2 1 9
4.0 6 1 1 2 1 11
55 4 1 3 2 1 1 12 130
Alfaro ..... e 11 4 2 13 4 12 46
;i 6 1 3 8 5 3 26 72
Algemesi.... 1.2 14 2 2 3 5 1 14 41
29 11 1 1 4 Z 10 34 75
Almendralejo  1.° 6 2 2 17 3 1 6 37
2.9 h 1 1 6 9 2 4 24
g:* 1 1 1 4 7 1 1 16
40 3 1 3 4 1 12
59 1 6 3 10 99
Amposta ... 1. 25 4 4 26 59 59
Amurrio .. i 16 5 5 24 60
22 6 11 21
32 3 2 13 24 105
Aracena ... 1.2 13 3 5 40
s 8 2 4 12 40 80
Archidona.. 5 11 3 3 2 13 4 42
2 8 2 1 3 3 2 4 23
32 2 1 1 4 1 1 5 15
4.0 3 1 4 2 10 90
Balaguer .. 1.0 17 3 2 2 6 5 35
2.0 20 5 3 3 1 2 B 38 73
Barbastro.... 1.2 - 5. 7 2 3 33
28 3 1 6 B 14
39 4 3 2 9
4.2 7 2 1 1 5 16
£ 4 4 5 1 1 15 87
BREA i by 1.2 6 2 3 8 12 14 4 11 60
2.2 6 4 1 9 4 4 4 6 38
T 1 1 1 5 1 1 3 13 111
Bermeo .... 1:8 5 3 2 5 2 7 18 42
28 3 2 3 9 2 7 by 45 87
Betanzos.... 15 10 2 2 9 1 1 8 33
2.0 10 1 2 9 7z 29
o 6 2 1 5 1 4 o 24 86
Burgo Osma. 1.° 14 1 2 10 6 33
2.0 19 2 13 12 7 53 86
Calella .... Ie 1 3 1 1 3 4 5 1 12 31 31
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Ma- Empl. Indus. Prof.  Act. Pesc.y Mine- Textil Total
Centro Curso Campo Const. dera Metal Depen. Cio. Propiet. Liberal Divers. Marinos sros  Fabril Cursos TotaL
I
GangasOnfs 1.2 14 1 1 3 4 4 1 2 30
2.9 5 2 4 4 6 2 23
30 8 3 1 2 14
4.° 6 2 1 4 1 4 18
5o 9 1 1 2 1 4 18 103
Carmona... e 7 2 2 3 > 3 4 20 46
2.2 10 5 3 13 11 4 2 26 74 120
Canstafieda.. 1.° 15 2 6 3 22 48
£ 14 4 4 6 2 20 50 98
e iy 12 4 2 9 6 4 13 21 71 71
Ciudadela.. 8 3 2 1 5 19 6 3 39
2.2 2 3 18 2 3 28 67
07, 1.2 10 2 1 17 30
. tht 8 2 2 1 10 19 42
3o 4 2 4 1 3 12 26 98
Constantina.  1.° 1 1 1 12 12 10 2 13 52 52
Dairaiel ... | 8 7 4 1 3 12 6 3 9 45
2.2 5 3 3 4 2 3 4 6 3 33
3.0 2 2 2 4 2 4 = 18
3.0 1 2 2 1 1 7 103
Ectia wovis ) o 7 2 2 9 3 ) 4 19 48
s 5 2 7 9 6 2 18 49
30 1 2 8 3 94 18
4.2 1 1 3 2 1 7 15
5.9 3 1 2 5 2 5 5 23 153
E. Caballeros 1.° 26 2 6 5 2 41
i 11 1 3 3 5 1 7 31
s 10 8 6 3 27 99
Felanitx ... 10 5 4 3 3 12 2 6 35
2° 2 1 1 2 2 3 1 2 14
3.9 1 2 1 1 1 1 2 3 12
4° 2 1 1 3 1 1 5 14
0.9 2 2 4 3 1 1 13 88
Gandia ... e 9 5 5 5 11 7 5 2 49
2> 8 7 13 8 16 46
3» 5 3 4 8 4 24
4.0 6 1 1 3 1 4 5 21
54 4 -] 6 1 16 156
G. Canaria. ) g 17 1 8 6 5 2 8 47
2.2 11 1 1 3 7 25
3.2 4 1 4 2 2 5 18
4.0 7 1 1 1 2 3 15
5,2 I 1 2 2 2 4 12 117
Hare' 5.0y 1.° 11 L] 4 6 4 4 15 3 5 58
2 24 2 3 3 8 3 4 13 15 75 133
Hellin 1.° 14 1 2 5 17 20 23 82
22 4 3 2 4 6 12 3 3 9 46
30 5 6 2 10 2 1 10 43 171
H. Overa.. i 12 1 1 11 3 7 35
¢ o 5 4 16
3 3 1 2 4 4 5 19
4.° 3 1 7 3 1 4 19 89
Jumilla .... 1.e 7 2 3 1 9 3 9 34
2° 3 1 1 7 6 2 9 29
3° 2 3 i 12 4 4 1 6 33 96
La Carolina. 1.2 9 1 2 4 12 7 4 4 10 10 63 63
Lin. Concep.  1.° 1 6 6 12 61 106
20 6 3. 8% ‘u 39 64 170
Laguardia..  1.° & 2 3 1 7 42
20 20 4 24
3 6 1 7
40 4 i 7 80
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Ma- Empl. Indus. Prof.  Act. Pese.y Mine- Textil Total
Centro Curso. Campo Const. dera Metal Depen. Cio. Propiet. Liberal Divers. Marinos ros Fabril Cursos ToravL
Ealfn s B 37 2 4 5 4 2 17 71 71
Lebrija .eas 3 3 1 8 8 14 3 8 48
2 4 1 1 8 2 4 2 5 27
Be 4 | 3 + 11 5 28 103
Llodio ..... g 3 5 10 17 35
e 2 19 6 1 5 33 68
Lucena ... X2 1 1 2 1 2 8 15
2.2 6 2 1 1 1 7 1 8 27
:p 4 3 4 2 3 13 29 71
M. Campo. | 12 2 & 7 1 14 38
2 2 4 2 9 14 31
39 7 2 1 2 4 10 26
40 1 4 7 6 18
i 4 2 1 9 16 129
M. de Ebro.. 12 6 1 5 8 2 26 48
22 2 8 2 3 1 22 38
£ 2 i > 4 4 3 12 28
4.0 5 2 2 5 5 19 133
Mondofiedo. S 16 3 2 9 1 3 34
2" 5 2 13 16 4 40 74
Noya 1.0 16 2 5 7 1 2 11 44
2® 6 1 2 3 12 1 5 1 31
32 1 6 9 1 1 3 21 96
P. Bracam. {2 12 3 19 18 i3 3 6 74 74
Priego ..... ] 11 1 3 8 10 3 2 2 40
2% 4 2 1 10 1 4 5 1 28
3.9 1 1 4 6 1 2 15 83
Pte. Genil. Ve 3 2 15 11 6 6 23 66
Z4 4 1 1 18 7 L | 18 54
35 2 2 3 5 4 6 6 28 148
Pto. Sta. M.2 L2 3 1 3 8 3 i 7 21 47
2% 1 1 7 3 2 8 3 25
S 1 3 2 1 10 82
Ribadavia.. e 31 - 13 16 6 5 76 76
Sabadell..... = 7 2 8 6 Z 2 12 17 56
Bl 2 1 8 5 3 1 4 24
30 1 2 3 3 9 5 2 3 6 34 114
Sabifidnigo. 1. 1 3 8 5 i 39 75 75
Saldafia ... 1.2 28 3 8 9 48
iy 11 3 3 4 21
39 10 2 7 3 22 91
S. Barrameda  [.° 1 2 1 22 26
e 4 6 3 1 13 29
3" 8 1 1 9 19
49 1 1 4 1 5 12 86
Santofia ... 1° 10 3 My 3 - c S 1 2 9 50
2. 13 1 2 Il 1 3 31
32 8 2 1 3 7 5 26
42 2 1 1 3 2 | 1 1 2 14
B 1 2 1 4 125
Segorbe ... I® 14 1 1 1 2 16 35
22 8 2 2 1 1 2 2 8 26
9 4 1 1 4 5 15 76
Tam. Litera. } 7 6 23 9 45
29 2 10 17 8 37 82
Tapia Casar.  1.° 13 1 2 1 1 6 24
22 17 3 1 3 S 3 2 5 39
3.2 15 3 3 4 1 1 10 37 100
Tarazona... 1.9 16 1 6 2 5 11 2 25 68
{ > 9 T 2 1 1 1 1 1 17 40
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Ma- Empl. Indus. Prof.  Act. Pesc.y Mine- Textil Total
Centro Curso Campo Const. dera Metal Depen. Cio. Propiet. Liberal Divers. Marinos ros  Fabril Cursos ToraL

3. 2 1 1 4 o 2 8 25
4.0 2 1 8 4 2 1 1 19
i : 3 3 3 ) 17 169
Teide ...... B 7 1 5 7 11 7 2 6 49 49
Torredonji-
meno ... ) 2 1 3 4 3 15
2% 4 2 2 5 8 3 2 3 29
3° 1 5 5 5 4 ¥ 25 69
Totana .... i 13 1 1 2 15 8 9 . 19 70 70
Trujillo ... 12 1 3 1 23 28
2.9 15 1 3 6 25
32 5 1 1 3 9 19
4. 7 3 1 1 3 7 22
< i 4 3 1 6 14 108
Ty i 1.2 4. 1 8 9 6 8 39
2.2 7 1 10 2 5 5 30
3.2 4 1 1 3 5 18
47 B 1 3 2 6 16
5™ 6 1 4 1 8 5 25 128
Vall Uxé... 1.9 8 3 16 24
20 3 3 3 1 20 30
3. g 4 2 13 21 75
Valls “.¢. s 1.8 13 1 9 1 7 10 41
2o 13 2 1 2 3 21
3. 2 1 3 4 4 14 76
V. Cananza..... 1.2 13 5 1 1 1 2 1 9 33
29 12 2 1 4 4 23
8.2 B 2 1 1 4 1 13
4. 3 1 6 2 4 16
=T 6 2 3 11 96
Vélez-Rubio. 1.2 10 1 8 3 9 1 6 38 38
Ve oL 1.9 14 6 7 8 35
2.2 13 B 8 8 33
30 5 3 5 4 17 85
Villablino... 1o 1 3 3 3 9 24 43
2 1 3 3 2 3 7 19
i 1 2 2 2 2 1 1 8 19
4.° 2 3 5 3 1 13 27 108
V.Panadés.. 1.2 7 2 9 4 4 26
2 9 3 4 1 1 18
3P 3 2 2 1 8
4.0 2 | 2 5 2 12
5. 3 1 4 68
V. Arosa ... 1.8 510 12 1 2 i 3 50
2.9 2 3 9 2 18 4 38
3.2 | 7 2 1 1 16 28 116
V. Serena.. 12 7 2 B 4 20 23 7 4 8 : 79 79
Villarroble.. g 8 1 2 5 20 17 15 5 8 81 81

Totales. 1473 = 263 5"+ 181 237 999  1.037 445 418 1688 82 62 41 6926 6926
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RELACION DE INSTITUTOS LABORALES

CENTRDOS Censo poblacién Cursos
MODALIDAD _,J" il
LOCALIDAD PROVINGCIA Municipio en 1950 funcionamiento
ALBOX ........ B vl AR ciioevonsenes Agricola-ganadera. 11.500 Sy 20
ALCANIZ k T T e Agricola-ganadera. 8.691 19,2532 485859
s sesavivnvis | WRIBBOIR 'cosonevsosnirse Agricola-ganadera, 24.665 120 39, 40 ¢ 80
ALFARO ................... | Agricola-ganadera. 8343 125 2"
ALGEMESE ..ioveeessosnsina L L T RN S Industrial-minera 17.453 bl
ALMENDRALEJO ......... Biadujor Bt.....olihuis Industrial-minera 19 570 19,2932 40y 80
ALSASUA .....cccvveinnnien PIROBITN. .. vouiiiisin: Industrial-minera 3.204 No funciona.
AMPOTERL. . s TRrRAgonal %\ vo v dhaesis Agricola-ganadera. 8.739 1.°
AMURIIOS, o . T S Industrial-minera. 1.831 L%:2.2 y 3.2
ARNCEIIRE 0 innnes B i Agricola-ganadera, 8.051 105 29
ARCHIDOMA. ..........0.. Milaga ...coouverienennn. Agricola-ganadera. 10 478 L%, 25530 y 49
BREVALOD ,....cavincnin. L IO R Agricola-ganadera. 4289 No funciona.
AYAMONTE ............... L e Maritimo-pesquera. 12.408 No funciona.
AZPEITIN . .........cocnivi0e CuIpEZE0a vovvevneinns Industrial-minera. 8.319 No funciona.
BALAGUER ............ Ll L Agricola-ganadera. 6.280 12y 2.°
BARBASTRO .......cconeove  Hussea ..l EoL, Agricola-ganadera. 6 835 1525354 ¢ 59
LT e ARG <. i ARUSNA Agricola-ganadera. 21.588 L% 39
BENICAREOD  ...........cs.. Castelldn ....ocoicnannnn. Industrial-minera, 9253 No funciona.
BERMEBOL. . v onnnneois.  VICYR. wconvonsssonnanss Maritimo-pesquera. 11616 12y 20
BETANZOS ............... (10 T Agricola-ganadera. 10.583 15,22y 3°
BURGO DE OSMA ...... Bhicda .o, Agricola-ganadera, 3561 12y 2°
Barcelofia o..iveiiinnnnss Industrial-minera. 8.212 10
CANGAS DE ONIS ...... Ovedo o fituusiiiitons Agricola-ganadera. 10 837 19,2535 4.° gi5°
CARMONA ............... Sewilla .diieiiii S Agricola-ganadera, 23.309 Loy 2°
(0 T SR N T T R Agricola ganadera. 9.844 No funciona.
CASTANEDA Santander ... Agricola-ganadera. 1.586 1.2y 2°
CAZORLAL.......... A e Agricola-ganadera. 13.354 No funciona.
CEE Satula’ N Industrial-minera. 5.619 12
CIEZA Blurds 0%, Agricola-ganadera. 23.866 No funciona.
CIUDADELA Baleares ................ Agricola-ganadera. 10.633 1.2y 2°
COCA Segaviy d.vaasii Industrial-minera. 1.787 1.9, 2%y 30
CONSTANTINA .......... Benlty s Agricola-ganadera. 14 686 12
BAIMIBL *...............c Ciudad Real ............ Agricola-ganadera. 19.302 15°,°2.°,739'y 49
e R Sewilla T Agricola ganadera. 34895 152535 4%y 52
EGEA CABALLEROS AT T R Agricola-ganadera. 8599 1920y 3y
FELANITY ........ocveeeen. Baleares o.ooocoiu. Agricola-ganadera. 11.888 12,2939, 42y 50
Valencia ot Industrial-minera. 19 161 1o.2% 3 ° 40y 59
Granada ........o....... Agricola-ganadera. 25230 No funcirma.
Lan Paltwas ............ Agricola-ganadera. 10.857 19,25, 3% 4%y 5°
LOZrofio weoeevuvnnnn.... Industrial-minera. 8 881 10y 20
Albgeste ..o, Agricola-ganadera, 25.738 18,29y 39
7 et Sl R Agricola-ganadera. 13 751 1.9, 295830 y 42
BRI - vy e aenaneiaio Huoeson b b, Agricola-ganadera. 6.292 No funciona.
T T Agricola-ganadera. 21.582 182 %y 3.2
= g e B Industrial-minera. 15.239 1.2
ARE voorevisivsiioons Agricola-ganadera. 2348 1R, 32y 42
Pontevedra ............. Agricola-ganadera, 20.691 e
LINEA CONCEPCION ...  CAdiz ..o Industrial-minera, 38.619 1%y EP
TEBRITA £%....000..cccc00s. Seville 0. N Agricola-ganadera. 14.869 15,28y 3°
LORA DEL RIO ......... Savills .80l Agricola-ganadera. 11.785 No funciona
LEANCO#5.......c0nnnns. Oviedo .................. Marftimo-pesquera. 10.472 No funciona
DUCENK ..o visenronens OAaE L ois Agrfcola-ganadera. 32.257 19 20y 3¢
TEODICY X5 oo icerenns Alawe v s Industrial-minera. 3057 12y 2°
MARBELLA ............... Milaga .......ccuuu..n... Maritimo-pesquera. 9.159 No funciona
B il Pontevedra ............. Maritimo-pesquera. 15.841 No funciona.
MEDINA DEI, CAMPO... Valladolid ............ Agricola-ganadera. 13.007 15,2239 4% 57
MIRANDA DE EBRO ... Burgos .................. Industrial-minera. 14.305 1522 32y 4°
MONDOREDO ............ o T AR Agricola-ganadera. 9.285 1oy 2°
MONFORTE DE LEMOS. Lugo ..................... Industrial-minera. 22.181 No funciona.
NERVA-RIO TINTO . Huelva wooovvennnnnnnn, Industrial-minera. 15 603 No funciona.
iz e RS COXUED Govvess ravhs s Marftimo-pesquera. 12677 L% 20y 3.0
PENAR. BRACAMONTE. Salamance oo .. Agrfcola-ganadera. 4717 1.2
PRIEGO DE CORDOBA. Cérdoba ................ Agricola-ganadera. 25.527 1.2y 37
PUENTE GENIL ......... Cérdoba wovenenennnnn, Industrial-minera. 28 048 19, 2%5 30
PUERTO DE LA CRUZ. Tenerife ................ Agricola ganadera. 11.132 No funciona.
PUERTO STA. MARIA.. Cidiz ......oooennnnn. Industrial-minera. 29.264 1%, 20y 3.0
RIBADAVIA ............... ORI ot remmi b Agricola-ganadera. 7.121 12y 2°
RIBADBO ...ifiioeennnsin: F ISl S Y Agricola ganadera. 9.671 No funciona.
SABADELL ................ Barcelona ............... Industrial-minera. 48 403 1% 28y 30
SERIANION. ... Hoescw ... £t L= Industrial-minera. 1.800 Le
SALDARA ................ Palencia .........eue. Agricola-ganadera. 2063 L%, 2%y 3.
SALUCAR BARRAMEDA.  CAdiz avorrrevrrrrn Marftimo-pesquera. 33.208 12,25 32y 4°
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CHEEN T ‘R YO 8§ Censo poblacion Cursos
MODALIDAD ._"_’d e
LOCALIDAD PROVINCIA Municipio en 1950 funcionamiento

SENTONA iaains
SEGEREE 5, fis. ..
TALAV. DE LA REINA.
TAMARITE DE LITERA,
TAPIA DE CASARIEGO.
TARANCON ......cv..con
TARAZONA itdveedoliton
TR csveessanessinn
TORREDONJIMENO .....
MOTANK. iiiiviiveessinses
TRUATEO L0 el
THY RN ik
VALL DE X0 e,
VALLE DE CARRANZA.
VRELD, e cths s ssas iz
VEILEZ RUBIO ....cvvvsees
b1 Lo s RS e,
VILLABLINO ............
VILLAFRANC. PANADES
VILLAGARCIA AROSA...
VILLANUEVA SERENA..
VILLAROBLEDO .........

Castalldn’ Lovvaiaiihae:

ZATAPOTR v ivasivaninie
Gran Canafia .ivvasvvne
RO S
MUTEIR ouussssogntsnntes
Cheered' L i
Pontevedrs. o .oieninas
Castellén ' ... lnad
Vizcayai s 0o 0000000,
Tafragona  w.vocisvvissa
Almerda L0l

Barcelona suia. . 2l
Politevedr udes csvne aae
Baddioz ey ovuiahganees
ATDEtE oo it tuie s

Maritimo-pesquera.
Agricola-ganadera.
Agricola-ganadera.
Agricola ganadera.
Agricola-ganadera.
Agricola -ganadera.

Industrial-minera.
Agricola-ganadera,
Industrial-minera.
Agricola ganadera.
Agricola ganadera.

Agricola-ganadera.

Industrial-minera.

Agricola -ganadera.
Agricola-ganadera.
Agricola-ganadera.

Industrial-minera.
Industrial-minera.

Agricola-ganadera.

Industrial-minera.

Agricola-ganadera,
Agricola-ganadera.

11.155
6.717
16.161
4566
5.120
6.834
11.031
22.675
16.587
15 453
12.572
14.002
9.853
4.658
11.124
10777
5007
7.995
10 284
23951
16.550
20.948

12,259,340 y 50
12, 20y 30

fg yfuzn.siona.
12,20y 3.0

No funciona.

1.5, 203040 ¢80
[

}.:, 2%y 39
1°,2° 39 40y 52
12,2 30 40y 5.2
| R i B

1.9, 2.5, 39, 4% v 5%
1229y 3.°

1.0

10,20y 30
235y 82
12,2, 30 40y 50
N RCETE K

12

107




