PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS'DIRECTORES Y DIRECTORAS DE LOS CENTROS
DOCENTES PUBLICOS DE MELILLA
Convocatoria 2023

, ANEXO
(Acta de la COMISION DE SELECCION del dia 19 de abril de 2023)

LISTADO PROVISIONAL DE LAS PUNTUACIONES ASIGNADAS A LAS CANDIDATURAS.

TOTAL TOTAL | PUNTUACION
B APELLIDOS Y NOMBRE PROGRAMA | Al | A2 A B1 | B2 5 TOTAL
MARTIN  GONZALEZ, JUAN 8,683
ANTONIO 3 3 6 2 0 2 16,683

Quedaran excluidos del proceso de seleccion, de acuerdo con lo establecido en el apartado 2 del art. 15 de la
Orden EFP/376/2021 de 21, de abril los candidatos y candidatas que obtengan menos de 5 puntos en el
proyecto de direccion.

De conformidad con el apartado 2 del articulo 18 de la Orden indicada, los candidatos y candidatas podran
presentar ante la Comision de Seleccion las reclamaciones que estimen convenientes, en el plazo de 5 dias
habiles contados desde la publicacion de la presente valoracion.

El Presidente La Secretaria,
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o.-Aftonio Guevara Martinez _Fdo--Bfia. M2 Cristina Alvarez Burgos

A. "MERITOS PROFESIONALES (maximo 6 puntos)
A.1. Antigliedad en la funcién puablica docente y en relacion al centro solicitado (hasta 2 puntos)

A.2. Ejercicio de cargos unipersonales (hasta 2 puntos)

B. MERITOS ACADEMCIOS (méaximo 4 puntos)
B.1. Actividades de formacion y perfeccionamiento (hasta 2 puntos)
B.2. Méritos académicos (hasta 2 puntos)



