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Tenéis la palabra

Contenido
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Actividades creadas por iniciativa del profesorado

Ĺıneas prioritarias
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Modalidades
Curso / seminario / grupo de trabajo / congreso

Tipo de actividad
Participantes Horas

Ḿınimo Máximo Ḿınimo Máximo
Curso (presencial) 15 50 20 100

Curso (en red/mixto) 30 – 20 150

Seminario 8 20 20 50

Grupo de trabajo 3 10 30 60

Congreso 20 – 8 40

Orden EDU/2886/2011

“Con carácter general”
“Excepcionalmente, se podrán reconocer actividades que no
cumplan los requisitos establecidos en la tabla anterior,
cuando las caracteŕısticas de la actividad o el colectivo al que
se dirige aśı lo justifique.”
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Ĺıneas prioritarias
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Ĺıneas prioritarias
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Modalidades
Presenciales / en red / mixtas

Presenciales

Cursos y seminarios: pueden tener peŕıodos no presenciales si...
... duración total 20 horas como ḿınimo.
... horas no presenciales ≤ 20 % .
... memoria o trabajo individual o en grupo que justifique la
parte no presencial.

En red

Pueden tener sesiones presenciales de coordinación

Mixtas

Horas y objetivos expĺıcitos para presencial / en ĺınea.
Fase presencial ≥ 10 horas
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... horas no presenciales ≤ 20 % .
... memoria o trabajo individual o en grupo que justifique la
parte no presencial.

En red

Pueden tener sesiones presenciales de coordinación

Mixtas
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Actividades creadas por iniciativa del profesorado
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Actividades creadas por iniciativa del profesorado
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Grupos de trabajo
Seminarios
¿Para qué?

Grupos de trabajo

Elaboración y/o análisis y/o experimentación de:

proyectos
materiales curriculares

Colaboración ocasional de expertos externos.

Coordinación por uno de sus integrantes

certifica hasta 1/3 más de horas

Entrega de memoria y producto final.
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Actividades creadas por iniciativa del profesorado
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Actividades creadas por iniciativa del profesorado
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Actividades creadas por iniciativa del profesorado

Ĺıneas prioritarias
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Grupos de trabajo
Seminarios
¿Para qué?

Seminarios

Reflexión conjunta / debate / intercambio de experiencias
sobre:

disciplinas
su didáctica
cuestiones educativas

Colaboración ocasional de expertos externos.

Entrega de memoria.
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su didáctica
cuestiones educativas

Colaboración ocasional de expertos externos.

Entrega de memoria.

Dionisio Mart́ınez Formación 2022



Modalidades y caracteŕısticas
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Ĺıneas prioritarias
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su didáctica
cuestiones educativas

Colaboración ocasional de expertos externos.

Entrega de memoria.

Dionisio Mart́ınez Formación 2022



Modalidades y caracteŕısticas
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Grupos de trabajo
Seminarios
¿Para qué?

Seminarios

Certificar como formación el trabajo que ya hacemos:

Preparación de clases y materiales.
Trabajo en equipo.
Proyectos europeos.
Otros proyectos en nuestros centros.
Reflexión / acción sobre nuestra labor educativa.
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Modalidades y caracteŕısticas
Actividades creadas por iniciativa del profesorado

Ĺıneas prioritarias
Tenéis la palabra

Plan de 2021
Calendario de elaboración del plan de 2022

Plan de 2021

Plan de formación 2021: ĺıneas prioritarias propuestas por el MEFP
/ seleccionadas por la Consejeŕıa en Francia:

Inclusión educativa.

Educación a distancia.

Competencias digitales en al ámbito educativo.

Educación infantil como etapa esencial para el aprendizaje a lo
largo de la vida

Educación para el desarrollo sostenible

Educación CTIM (STEM)

Competencias comunicativas y plurilingüismo.

Formación profesional para la innovación y la empleabilidad.

Competencias sociales y ćıvicas.

Estrategias metodológicas y organizativas.
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Inclusión educativa.

Educación a distancia.

Competencias digitales en al ámbito educativo.

Educación infantil como etapa esencial para el aprendizaje a lo
largo de la vida

Educación para el desarrollo sostenible

Educación CTIM (STEM)

Competencias comunicativas y plurilingüismo.
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Grupos de trabajo y seminarios 2021
En el ámbito de las SIE

Horas

GT Materiales multimedia GH VI GH SIE 30 13 12/03-26/06/2021
GT Aplicaciones digitales educativas Primaria SIE 40 8 02/02-30/06/2021
GT Camino de Santiago Primaria SIE 30 6 02/02-30/06/2021
GT Nueva novela hispanoamericana (PL) LCL SIE 30 4 01/02-21/05/2021
GT Comentario de textos literarios (oral OIB 2022) LCL SIE 30 4 01/02-21/05/2021
GT Poemas del nuevo autor (PL) LCL SIE 30 4 01/02-21/05/2021

Dionisio Mart́ınez Formación 2022



Modalidades y caracteŕısticas
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Plan de 2022

Ĺıneas prioritarias del MEFP: octubre.

Ĺıneas prioritarias de la Consejeŕıa: noviembre.
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Ĺıneas prioritarias
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¿Qué queremos hacer?: grupos de trabajo y seminarios
EMBAJADA 
DE ESPAÑA
EN FRANCIA

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

Propuesta de actividad de formación

○ GRUPO DE TRABAJO (3-10 participantes, incluido el coordinador; 30-60 horas en total; elaboración y experimentación de proyectos y materiales curriculares)

○ SEMINARIO (8-20 participantes, incluido el coordinador; 20-50 horas en total; reflexión, debate e intercambio de experiencias sobre las disciplinas o su didáctica)

Tema o título: ___________________________________________________________________________________________________________

Objetivos:

Modalidad: ○ Presencial / ○ En línea / ○ Mixto (mínimo de 10 horas presenciales)
Duración en horas: ______________ presenciales / ____________en línea

Coordinador
Nombre Apellidos Centro de trabajo Correo institucional

1
@educacion.gob.es

Participantes
Nombre Apellidos Centro de trabajo Correo institucional

2
@educacion.gob.es

.
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Tema o título: ___________________________________________________________________________________________________________

Objetivos:

Modalidad: ○ Presencial / ○ En línea / ○ Mixto (mínimo de 10 horas presenciales)
Duración en horas: ______________ presenciales / ____________en línea

Coordinador
Nombre Apellidos Centro de trabajo Correo institucional

1
@educacion.gob.es

Participantes
Nombre Apellidos Centro de trabajo Correo institucional

2
@educacion.gob.es

.

Cursos y congresos: ¿qué pedimos?
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Ĺıneas prioritarias
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Tenéis la palabra

Hacia un plan de formación para 2022
Inspiración y recursos
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¿Qué tenemos?
Página web de la Consejeŕıa de Educación

Plan de formación e INTEF:
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