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Andalucia

Las Comunidades de Aprendizaje de Andalucia

Justificacion

Andalucia ha venido desarrollando iniciativas de participaciéon en la educacion desde la accion
coordinada del centro educativo, la casa y el contexto en el que aquélla se desarrolla para lograr la
implicacion de toda la comunidad en su mejora. Estas tres “c” forman los lados de un tridngulo virtuoso
cuya eficacia esta constatada en todas las investigaciones educativas y en Andalucia esta avalada por las
evidencias exitosas de centros decididos, desde hace varios afios, a impulsarla.

En estas experiencias unimos la comunidad como grupo de personas que comparten una vision de la
sociedad y del mundo que les rodea, unas actitudes y unos valores. Afiadimos aprendizaje entre todos y
con todos como el proceso para adquirir habilidades, conocimientos, actitudes, es decir -competencias- y
tenemos la simbiosis perfecta de Comunidad de Aprendizaje (CdA). Es decir un grupo de personas, de
sectores diferentes que interactian basados en una relacion de confianza y de igualdad, capaces de unirse
para compartir experiencias, voluntades, conocimiento y tareas en un proyecto educativo y cultural
singular, fortaleciendo vinculos y creando las sinergias necesarias para proponerse conseguir los mejores
resultados.

Base normativa

» Orden de 8 de junio de 2012 el procedimiento de Inscripcion y Continuidad de Centros y crear la
Red Andaluza de Comunidades de Aprendizaje.

Estrategias y actuaciones

Una Comunidad de Aprendizaje es un proyecto de transformacion, que desde

A los centros educativos y a través de la utilizacion de ciertas metodologias
~ A i participativas estd focalizado en el éxito escolar. En ella, el proceso de
Red Andaluza ensefanza-aprendizaje no recae exclusivamente en manos del profesorado sino

Comunidades de Aprendizaje

que depende de la implicacion conjunta del personal docente y de diferentes
sectores: familias, asociaciones y voluntariado. Esta aportacion conjunta genera un incremento de las
expectativas de éxito con efectos positivos inmediatos en cuanto a la disminucién del fracaso escolar, la
mejora de la convivencia y va consiguiendo, poco a poco, transformar la realidad socioeducativa de la
escuela y de su entorno, aumentando la vinculacién de las familias, su capital cultural, asi como el de las
asociaciones y personas implicadas.

Estas CdA se estin convirtiendo en proyectos de transformacién social de su entorno mis cercano
mediante el empoderamiento de los actores participantes y la mejora de la percepcion social de la
institucion escolar, la educacion y su profesorado, con lo que aumenta la implicaciéon y con ellos las
expectativas de éxito del alumnado escolarizado.

La Consejeria de Educacion estd realizando una apuesta decidida en este proyecto, alejado de lo que
pueda suponer una moda u oportunidad, desde la constatacién palpable de eficacia y de éxito educativo.
Aportando los apoyos necesarios para hacerlas sostenibles, proporcionando formacién continua a las CdA
ya en marcha y asesorando y formando a toda la comunidad deseosas cada afio de emprender esta
aventura en esta Red Andaluza. Estos centros reciben formaciéon previa, antes de la decision, desde los
Centros del Profesorado, el asesoramiento de la Inspeccion educativa y el apoyo de los Servicios centrales,
también a lo largo de su desarrollo. La plataforma Colabora constituye una Red de apoyo en su labor.
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Resultados

Los datos, en porcentajes, que se ofrecen a continuacion muestran los resultados obtenidos en
algunos centros CdA de Andalucia.

Alumnos de los centros CdA. Resultados de promocién de ciclo, asistencia al centro y mejora de la disciplina.
Cursos 2010-2011y 2011-2012
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Familias de los centros CdA. Resultados de participaciéon. Cursos 2010-2011 y 2011-2012
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Andalucia

Red Andaluza “Escuela: Espacio de Paz”

La Red Andaluza Escuela: Espacio de Paz» es una red de centros interesados en
compartir iniciativas, recursos y experiencias para la mejora de la convivencia escolar y )
la difusion de la Cultura de Paz, contrayendo un compromiso de profundizacion en Z»/’/
aspectos concretos de su Plan de Convivencia. La normativa que regula el Mooy
funcionamiento de la red pone el acento en la cultura de la evaluacién, en la necesidad  “Escuela Espacio de Paz”
de visibilizar las buenas practicas de los centros y en la voluntad de aportar materiales,

estrategias y recursos a toda la comunidad educativa.

Base normativa

» ORDEN de 11 de abril de 2011, por la que se regula la participacion de los centros docentes en la
Red Andaluza «Escuela: Espacio de Paz» y el procedimiento para solicitar reconocimiento como
Centros Promotores de Convivencia Positiva (Convivencia+) (BOJA 03-05-2011).

Estrategias y actuaciones

Los centros educativos pueden participar en la Red Andaluza «Escuela: Espacio de Paz» en modalidad
“unicentro” o en modalidad “intercentro”, que supone la participacion coordinada de varios centros de una
misma zona educativa. Al final de cada curso escolar los centros de la Red Andaluza Escuela: Espacio de
Paz» pueden solicitar una evaluacion externa para optar al reconocimiento como Centros Promotores de
Convivencia Positiva (Convivencia+). (Ver figura).

La Red Andaluza «Escuela: Espacio de Paz» inicia su andadura en el curso 2002-2003 para facilitar y
coordinar el desarrollo de los Proyectos Integrales. Posteriormente, con la implantaciéon prescriptiva de los
Planes de Convivencia en los centros, la Red Andaluza «Escuela: Espacio de Paz» se vincula con el
compromiso de profundizacion y mejora del Plan de Convivencia del centro en determinados ambitos.

Evaluacion especifica Reconocimiento
Convivencia +

Red Andaluza

“Escuela: Espacio de Paz’
(Participacion voluntaria)

Plan de Convivencia
(Obligatorio: 100% de centros)

La Red Andaluza Escuela: Espacio de Paz» propone seis dmbitos de actuacion y profundizacion para
la mejora de la convivencia escolar. La participacion en la Red supone el compromiso de profundizar y
mejorar la actuacion del centro en alguno de estos dmbitos:
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http://www.juntadeandalucia.es/educacion/nav/contenido.jsp?pag=/Contenidos/PSE/participacion/escuelaespaciopaz/ORD110411
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. Mejora desde la gestion y organizacion.

. Desarrollo de la participacion.

. Promocién de la convivencia: desarrollo de valores, actitudes, habilidades y habitos.
. Prevencion de situaciones de riesgo para la convivencia.

. Intervencion ante conductas contrarias a la convivencia.

(<) WY A NS N S

. Reeducacion de actitudes y restauracion de la convivencia.

La persona Coordinadora Regional de la Red Andaluza Escuela: Espacio de Paz» tiene la funcién de
coordinar, dinamizar y evaluar el trabajo de la Red, orientar y proponer planes de formacion para la
promociéon de la cultura de paz y la mejora de la convivencia escolar, y colaborar con las Comisiones
Provinciales de Seguimiento de la Convivencia Escolar y con el Observatorio para la Convivencia Escolar
de Andalucia.

A nivel provincial la Red Andaluza Escuela: Espacio de Paz» cuenta con los Gabinetes Provinciales de
Asesoramiento sobre la Convivencia Escolar cuya mision, entre otras, es el asesoramiento, la dinamizacién
y el seguimiento de los Planes de Convivencia de los centros de la Red, asi como participar, junto con la
Inspeccion Educativa y los Centros de Formacion del Profesorado, en el proceso de evaluacion externa
para el reconocimiento de los Centros Promotores de Convivencia Positiva (Convivencia+).

Resultados

Afio tras afio ha ido incrementindose el nimero de centros que han mostrado su interés por
integrarse en esta red, siempre vinculada al desarrollo de procesos de mejora de la convivencia escolar
asumidos con cardcter voluntario por un equipo de docentes, contando con la implicacién de la Direccion
del centro y el visto bueno del Consejo Escolar.

Evoluciéon de la Red Andaluza “Escuela: Espacio de Paz”. Cursos de 2002-2003 a 2012-2013

2.500
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Centros Red Andaluza Escuela: Espacio de Paz
M Centros Promotores de Convivencia+ 1.990
2.000 -
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1.500 -
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500 - oY 428
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Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso
2002-2003 2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013

Fuente: Consejeria de Educacién de Andalucia.

Otro aspecto a destacar es el compromiso que adquieren los centros de la Red Andaluza «Escuela:
Espacio de Paz de participar en acciones formativas y Encuentros Zonales, que les permite su
actualizacién y compartir experiencias y recursos para la mejora de sus Planes de Convivencia.
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Aragon

Programa de desarrollo de capacidades

Resumen

El Programa de Desarrollo de Capacidades surge de forma experimental en Aragdén con cuatro centros
de Educacion Infantil y Primaria en el curso 2007-2008 y en la actualidad se ha extendido a 25 centros de
distintas etapas educativas.

Pretende dar respuesta al alumnado de altas capacidades y de alto rendimiento escolar desde un
enfoque inclusivo en horario escolar, fomentando la colaboracién entre el profesorado del centro y la
implicacién de las familias.

Este programa que promueve el Gobierno de Aragén ha demostrado a lo largo de estos seis cursos
ser una buena prictica: innovadora, efectiva, sostenible y replicable.

Base normativa

» la Ley Orgdnica 2/20006, de 3 de mayo, de Educacion, establece una educaciéon de calidad a todos
los ciudadanos en todos los niveles del sistema educativo, conseguir el maximo desarrollo de sus
capacidades, individuales y sociales, intelectuales, culturales y emocionales. Se alude también en
ella a dar respuesta al alumnado con altas capacidades.

» ORDEN de 23 de agosto de 2012, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte,
por la que se autoriza la continuacion del Programa de “Desarrollo de Capacidades” y se convoca
a los centros docentes sostenidos con fondos piiblicos para participar en dicho Programa durante el
curso 2012-2013.

Objetivos, estrategias y actuaciones

El Programa de Desarrollo de Capacidades tiene como finalidad:

» Ampliar y enriquecer la atencién educativa del alumnado con altas capacidades, con elevado
rendimiento y de aquellos que pudieran manifestar desinterés por las actividades escolares, pero
presentan talentos especificos.

» Contribuir a la mejora de la respuesta educativa del centro a la totalidad de su alumnado,
incorporando innovaciones en el terreno metodologico.

»  Facilitar la reflexion sobre la prictica docente y la colaboracion entre el profesorado y las familias.

El Programa facilita el enriquecimiento de las experiencias de aprendizaje de los alumnos mediante
metodologias, materiales, recursos y contenidos que pueden estar o no relacionados con el curriculo; el
alumnado es seleccionado por los tutores, con la colaboraciéon del psicopedagogo del centro, y su
participacion en el programa es flexible, pudiendo salir del mismo si su progreso no es el esperado o, por
el contrario, permanecer en €l a lo largo de toda la escolaridad; por tltimo, se busca la participacion de las
familias.
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Las actividades las organiza el profesorado del programa, se realizan siempre en horario escolar y se
desarrollan en agrupamientos flexibles, buscando fundamentalmente agrupamientos internivelares.
También se realizan experiencias en todas las aulas con la intervencion del profesorado del programa y
del tutor de la misma, desarrollando por tanto docencia compartida y fomentando la colaboracion entre el
profesorado.

Resultados

Los resultados cualitativos obtenidos a partir de cuestionarios individuales describen como aportacion
muy significativa la mejora en el trabajo en equipo y la colaboraciéon con los demds; se explicita
repetidamente la mejoria en las estrategias de pensamiento y reflexion. Ademds, las familias valoran el
buen funcionamiento del aula y como ésta ha favorecido la capacidad de esfuerzo de sus hijos. Por su
parte, el profesorado insiste en la continuidad del programa, en coémo éste ha contribuido a la mejora del
colegio y que las actividades que alli se desarrollan son beneficiosas para su practica diaria. Distintos
centros a su vez, han obtenido premios nacionales por buenas practicas.

Conclusiones

El Programa de Desarrollo de Capacidades es pionero en Espafia no en cuanto al tipo de
intervenciones, sino en que se realiza dentro del horario lectivo; por lo tanto se puede hablar de una
practica innovadora. Puede considerarse asimismo efectiva, puesto que se puede llevar a cabo una
evaluacién que permite demostrar su repercusion en la practica diaria de todo el alumnado del centro; al
poder implementarse en otros centros educativos sin un coste afadido se habla de una prictica sostenible
en el tiempo; y, por Ultimo, es también replicable, puesto que esta sirviendo de modelo en otros centros.

-a6-
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Aragon

Portal aragonés de la comunicacion aumentativa y alternativa

(ARASAAC)

Resumen

El Portal Aragonés de la Comunicacion Aumentativa y Alternativa
(ARASAAC) surge en el ano 2007 como necesidad de distintos centros de
educacion especial de Aragon de desarrollar las capacidades
comunicativas 'y cognitivas de sus alumnos. La colaboracion de
profesionales de la educacion y de la Universidad de Zaragoza con el
sostenimiento del Centro Aragonés de Tecnologias de la Educacion
(CATEDU) culmina en la creacion del “Portal Aragonés de la
Comunicacion Aumentativa y Alternativa” (ARASAAC) como soporte de
pictogramas, materiales y aplicaciones de libre uso y distribucion que
sirven de soporte e instrumento facilitador de los procesos de
comunicacion a personas que demandan apoyo grifico en sus procesos
de interaccién con el entorno, tanto en el dmbito de la discapacidad
como en el de la interculturalidad.

Antecedentes

ARASAAC surge de la necesidad de proporcionar al alumnado con discapacidad un instrumento de
comunicacion. Hasta el momento de la creacion del portal se utilizaban otros sistemas que implicaban el
pago de licencias de uso.

Este proyecto surge con una doble vocaciéon, por una parte posibilitar la comunicacion a todas las
personas independientemente de las condiciones personales que puedan presentar, y por otra, crear una
herramienta de acceso libre y gratuito para todos los implicados en el desarrollo y educacion de estos
alumnos.

Estrategias y actuaciones

En el portal se pueden distinguir los siguientes elementos que permiten llevar a cabo estrategias,
recursos y actuaciones encaminados al desarrollo de mejoras educativas.

» Banco de pictogramas. El corpus semantico de ARASAAC permite elaborar frases complejas en
castellano, al incorporar conjunciones, adverbios y expresiones coloquiales.

» Catilogo de materiales listos para utilizar en las aulas u hogar.
» Distintas herramientas online para generar materiales

> Software.

Actualmente el proyecto se dirige hacia la formacién en su uso, la actualizacién y perfeccionamiento
de sus herramientas y su sostenimiento.

ARASAAC

Portal Aragonés de la Comunicacion Aumentativa y Alternativa
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Resultados

Los resultados en términos de mejoras objetivas pueden concretarse en el nimero de visitas al portal;
el interés despertado en las redes sociales; la inclusion del portal en otros portales educativos
institucionales como Galicia, Navarra, Murcia, Cataluna, Extremadura, Madrid y de fuera de Espafia, como
el portal Les infos Flash de la Association des Paralices de France, una de las mas prestigiosas paginas
francesas relacionadas con el mundo de la discapacidad.

Cuenta asimismo con el reconocimiento de la Internacional Society for Aumentative and Alternative
Communication.

Ha recibido numerosos reconocimientos y premios, y ha sido candidato a los premios Principe de
Asturias 2013 en la categoria de comunicaciéon y humanidades.

Por ultimo destacar asimismo, su participacion en Congresos y Jornadas tanto nacionales como
internacionales, y las multiples solicitudes que desde diferentes comunidades auténomas nos solicitan. Se
realizan colaboraciones de diferente tipo con universidades, entidades locales y medios de comunicacion.

Conclusiones

El uso del portal ARASAAC se ha extendido mas alld del ambito educativo y han surgido nuevos
perfiles de usuarios correspondientes al dmbito sanitario o social, destacando actualmente el interés por
diferentes municipios por utilizar los pictogramas en su senaléctica, en el que se incluye el Ayuntamiento
de Zaragoza. Es una prictica innovadora por las nuevas formas de interaccion que permiten sus
aplicaciones; efectiva, por el impacto positivo en sus usuarios tanto a nivel nacional como internacional;
sostenible, puesto que en estos afios se ha podido mantener en el tiempo y se tiene previsto modificar la
estructura para ser mds eficaces y por ultimo, replicable, en el sentido de que es la base de iniciativas y
actuaciones no soélo en Espana en departamentos distintos al de Educacion, sino en otros organismos tanto
nacionales como internacionales.
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Principado de Asturias

Aulas de F acion Profesional en la nube

Justificacion

La educacion a distancia ofrece posibilidades de acceso a la formacion a colectivos que por diversas
causas tienen dificultades para iniciar o continuar sus estudios en el sistema presencial. Esto es
especialmente relevante en aquellas personas que desean, a través de la oferta de ciclos formativos de
Formacién Profesional, mejorar su desarrollo profesional accediendo a puestos de trabajo de una mayor
cualificacion o encontrar empleo si no lo tienen.

El marco regulador que da cobertura al proceso que permite la obtencion de competencias
profesionales adquiridas mediante experiencia laboral, establece la posibilidad de cursar modulos
formativos concretos para que, junto a las competencias profesionales reconocidas por la experiencia,
permitan la obtencién de un titulo oficial, tanto de grado medio como de grado superior. En este caso, la
via para que estas personas activas puedan cursar estos modulos formativos, sea en modalidad a distancia
o en la semipresencial, para el caso de que sea necesaria la realizacion de determinadas practicas en el
propio centro educativo.

Las ventajas que ofrece la educacion a distancia pueden aplicarse de la misma manera a aquellas
acciones formativas dirigidas a la formaciéon para el empleo o a la formacién continua que tiene una
especial relevancia en la oferta de los Centros Integrados de Formacién Profesional (CIFP). Este hecho
condiciona el proceso educativo tanto en la metodologia como en su implementacion, de manera que el
mayor peso del proceso recae sobre el alumnado, que es quien toma decisiones sobre cuindo y cémo, v,
en ocasiones, también sobre qué.

Objetivos, estrategias y actuaciones

El objetivo principal de esta iniciativa es la utilizacion de un entorno educativo basado en TIC que,
por una parte, anime y facilite la innovacion pedagégica, y, por otra, proporcione un contexto avanzado
para la educacion, el aprendizaje y la colaboracion. El punto principal es el uso de la videoconferencia
para impartir las clases online de manera que los participantes asistan, desde cualquier lugar, a las mismas
y no pierdan oportunidades de aprendizaje.

Entre las caracteristicas de la plataforma cabe destacar las siguientes:
» Combinar los aspectos mas relevantes de la educacion presencial y a distancia

Esto va a posibilitar que, aun estando en Internet, los participantes tengan la posibilidad de
establecer procesos de comunicacién en tiempo real basados en voz y video, de manera que el
profesorado impartird la sesion tal y como lo haria en el modelo presencial. El alumnado sigue las
explicaciones pudiendo participar en el proceso preguntando y/o respondiendo las cuestiones
que se planteen.

Estas sesiones serdn grabadas y colocadas a disposicion del alumnado. Esto permitird que puedan
ser vistas en cualquier momento y desde cualquier lugar con acceso a Internet de manera que, en
los casos, en que no se pueda asistir a una clase, ello no vaya en detrimento de las posibilidades
de aprendizaje.

De la misma manera, el alumnado podra utilizar este mismo sistema para mantener reuniones y
trabajar de forma colaborativa, bien por indicacion del profesorado o por iniciativa propia. De
esta forma se pueden mantener grados de colaboracion e interaccion iguales a los que se
establecen en un contexto presencial.
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» Facilitar y fomentar el trabajo colaborativo en su concepcion mas amplia
El hecho de permitir la comunicacién basada en voz y video, junto con las dreas de trabajo y
colaboracion, introduce ya unas posibilidades de interrelacion importantes. Entendemos que estas
facilidades pueden tender a encontrar mecanismos de innovacion pedagogica al abrir
oportunidades comunicativas de las que ahora carecemos cuando se habla de ensenanza online.
» Conectar de forma avanzada a colectivos que persiguen un fin comin
Las caracteristicas avanzadas que permiten el trabajo dentro del Aula Virtual se basan en la
posibilidad de comunicacion sincrona y en tiempo real basada, fundamentalmente en voz y video,
ademads de las distintas herramientas disponibles.
El concepto “Conectar de forma avanzada...” hace referencia a que no hay diferencias respecto a
compartir el mismo espacio fisico en el mismo tiempo.
» Adaptarse al contexto de cada participante
Ademads de posibilitar la comunicacién avanzada, una de las caracteristicas importantes de este
enfoque es que el entorno se adapte a las necesidades, condiciones y gustos de cada participante.
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Resultados

A nivel global el resultado es un avance notable en la innovacién y mejora del proceso de ensefianza-
aprendizaje en la Formacion Profesional y en la bisqueda de nuevos escenarios de aprendizaje.

>

Para el profesorado

o Uso de espacios y entornos colaborativos para extender las capacidades de trabajo abriéndolo
a la coparticipacién con otros colegas.

o Procesos de innovacion al disponer de nuevos entornos que le permiten establecer modelos
de experimentacion en el proceso de ensefianza.

o Nuevos escenarios de ensefianza con el uso de herramientas avanzadas de comunicacién
Para el alumnado

o Uso de espacios y entornos colaborativos para su desarrollo académico facilitando el trabajo
colaborativo de una manera mas natural.

o Herramientas avanzadas de comunicacion para la relacion con los demas.

o Nuevas posibilidades de desarrollo académico tanto individual como colectivo.
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Principado de Asturias

Taller de Fabricacién Digital

Justificacion

El Proyecto tiene sus origenes en la propuesta del Servicio de Atencion a la Diversidad, Orientacion
Educativa y Participacion de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, para aprovechar el
Laboratorio de Fabricacion Digital del Centro de Arte “La Laboral” con el cual tiene convenio de
colaboracion la Consejerfa, para trabajar de forma activa con alumnos que presentan un histérico de
fracaso escolar parcial o total.

laboral centro de Arte y Creacién Industrial

Un “FabLab” (acrénimo del inglés Fabrication Laboratory) es un espacio de produccion de objetos
fisicos con maquinas controladas por ordenadores. Se trata de una iniciativa del MIT-Massachusetts
Institute of Technology que abre el camino a la fabricacion personal y a la individualizacion de la
produccién con maquinaria normalmente fuera del alcance econémico particular, para la produccion
instantinea de prototipos, compartir disefos y trabajar colaborativamente. Basindose en este
planteamiento, FabLAB Asturias pone a disposicion del usuario maquinaria de disefio y fabricacion digital,
con la intencién de fomentar la creatividad local, la experimentacion y el aprendizaje conjunto, haciendo
participe al creador del proceso productivo de su obra.

Objetivos
El taller de Fabricacion Digital en Asturias (FabLAB Asturias) se propone los siguientes objetivos:
» Disminuir el fracaso escolar.

Ensefar al alumnado otras formas de aprender mediante el trabajo practico.

Proporcionar a los estudiantes una experiencia de taller profesional como orientaciéon laboral.

Abrir el camino hacia nuevas ocupaciones ajenas al entorno rural original del alumnado

YV V V VY

Motivar a los estudiantes para afrontar con éxito sus tareas escolares.

Base normativa

» Programa de prevencion de abandono escolar 2012-2013. Direccion general de formacion
profesional, desarrollo curricular e innovacion de la Consejerfa de Educacion, Cultura y Deporte
del Principado de Asturias.

Estrategias y actuaciones

En el Taller de Fabricacion Digital del IES Rey Pelayo de Cangas de Onis los estudiantes realizan el
proceso completo de fabricacion de objetos con tecnologia digital: desde el disefio asistido por ordenador
hasta su fabricacion en diversos materiales con una maquina laser que ellos mismos deben manejar. El
resultado a conseguir por los alumnos y alumnas serd la fabricacion de un objeto de uso practico que
pueda ser utilizado como senalizacion en los locales colectivos del Instituto.

En el curso 2012-2013 participan en el proyecto 15 alumnas y alumnos de 3.° y 4.° de ESO del
Programa de Diversificacion Curricular, que se desplazan hasta el FabLab de “La Laboral” uno o dos
sibados al mes.
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Las sesiones de trabajo en el FabLab se desarrollan de 10:00 a 13:00, con dos partes:

o

Una parte con contenidos tedricos y practicos necesarios para el aprendizaje de las diferentes
herramientas digitales. Se utilizan medios audiovisuales y técnicos asistidos por ordenador,
algunos de los cuales son realizados por los propios alumnos.

Otra parte practica con manipulacién de las herramientas, observacion del comportamiento de
los materiales, calibrado y mejora para optimizar las herramientas, y demas elementos practicos
de la fabricacion del objeto.

Los alumnos trabajan en grupos y el proceso pasa por varias fases:

(@]

Eleccion de los materiales a utilizar y del diseno plastico. Realizacion del disefio grafico con las
herramientas digitales.

Ensayos de comportamiento con materiales elegidos durante el disefio.
Fabricacion de pruebas de distintos disefios.

Fabricacion del diseno elegido.

Comienza el Proyecto en el 3° trimestre del curso 2011-2012, desarrollaindose cinco sesiones con
solamente 8 estudiantes del 4.° curso que siguen el Programa de Diversificacion Curricular; la experiencia
fue un éxito en la motivacion y participacion de quienes estaban en el proyecto, si bien no condujo a la
fabricacion de algin objeto de uso practico por la escasez de tiempo.

Para el presente curso 2012-2013 inicialmente se planificé la actividad para el primer trimestre, pero se
prolongé durante el segundo trimestre ante la satisfaccion por los buenos resultados. Previamente, durante
el mes de septiembre se realizo la formacion del profesorado en el FabLab.

Los

disenos fabricados por los diferentes grupos se expusieron publicamente en el centro, se

valoraron por una comision de profesores, padres y alumnos de la comunidad educativa, y se eligié un
ganador que sera utilizado como parte del sistema de senalizaciéon de aulas y pasillos del centro.

Resultados

Entre los resultados observados mas destacables cabe sefialar los siguientes:

>
>

Satisfaccion del alumnado que participd en la actividad.
Apreciable mejoria en el aprendizaje significativo de los alumnos.

Motivacion del alumnado: el grupo ganador, estimulado por el éxito, ha seguido trabajando en su
mejora y optimizacion.

Insercion de alumnos de ambito rural en un ambito urbano industrial.

Valoraciéon muy positiva de los monitores y personal responsable del FabLab respecto de la
actitud de los alumnos y su evolucion.

En www.experimentaltv.org/tvlab se puede encontrar la presentacion publica de parte de este trabajo.
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acion Profesional a distancia en las llles Balears

Justificacion

La Formacién Profesional a Distancia en las Illes Balears surge de la necesidad de una formacién
profesional adaptada a las posibilidades e intereses de la poblacion adulta. Esta oferta va dirigida, de
forma prioritaria, a personas trabajadoras que no poseen la titulacion requerida. Por este motivo, es
necesario que este tipo de modalidad cuente con una organizacién flexible y modular.

La primera experiencia en formacion profesional a distancia en las Illes Balears tuvo lugar durante el
curso 2005-2006, curso en el que se publico la Orden del Consejero de Educaciéon y Cultura por la cual se
regulaba, con cardcter experimental durante dicho curso escolar, la organizaciéon del ciclo formativo de
Educacion Infantil en la modalidad de educacion a distancia en las Illes Balears. Era el inicio de una de las
vias concebidas para dar respuesta a las necesidades de formacion permanente de la poblacion activa, de
forma compatible con su actividad laboral; y para que las personas adultas que no tenian la titulacion
académica requerida pudieran obtener la cualificacion profesional necesaria para desarrollar su tarea
profesional en el sector.

La siguiente experiencia de FP a distancia en las Illes Balears se produce en el 2008 mediante un
Convenio de colaboracion entre el Departamento de Educacion de la Generalitat de Catalunya y el Institut
Obert de Catalunya (JOC), el cual ofrecia un innovador modelo de organizacion de las ensenanzas a
distancia, basado en el concepto de campus virtual (Moodle) y orientado a ofrecer ensefianzas no
presenciales mediante la aplicacion de sistemas pedagogicos innovadores y el uso de las nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicaciéon. Asi mismo, habia la necesidad de promocionar el
desarrollo de actuaciones formativas a distancia, conscientes de que era necesaria una formacién inicial,
continua y permanente para conseguir que las personas puedan participar activamente en la vida social,
cultural, politica y econdémica y se pudiera generar una nueva oportunidad a personas para iniciar,
reemprender y/o completar su formacion.

Para el curso 2010-2011 se aprobaron las instrucciones para la organizacion de las ensehanzas de
determinados ciclos formativos de formacién profesional en la modalidad de educacion a distancia para
impartir en las Illes Balears durante el curso escolar 2010-2011, mediante la plataforma virtual que
facilitaba el Ministerio de Educacién y con su cofinanciaciéon y el del Fondo Social Europeo. Esta
Plataforma se utilizo hasta el curso 2011-2012.

A partir de todas las experiencias anteriores y de toda la normativa precedente, con vistas al curso
2012-2013 se elabord la normativa propia de nuestra Comunidad mediante la Resolucion del Consejero de
Educacion, Cultura y Universidades de 1 de agosto de 2012 por la cual se aprueban las instrucciones para
la organizacion de las enseflanzas de determinados ciclos formativos de formacién profesional en régimen
de educacion a distancia para el curso académico 2012-2013. Actualmente, se dispone de una plataforma
virtual propia, Plataforma de FP a Distancia-Illes Balears, que se nutre de los materiales que el Ministerio
de Educacion, Cultura y Deporte, tiene a disposicion de las CCAA en su plataforma de gestion.

Objetivos, estrategias y actuaciones

Una de las metas marcadas por el Departamento de Formacion Profesional y Cualificaciones
Profesionales es fomentar la flexibilidad de la oferta de formacion profesional en las Illes Balears y, a
través de la modalidad de la FP a distancia, proporcionar oportunidades de formacién a las personas, en
especial adultos, que por su situacion personal no puedan estudiar en régimen de ensenanza presencial
toda vez que han de combinan esta formacién con su actividad laboral o con otras responsabilidades
sociales o familiares.
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La Formacion Profesional a Distancia en las Illes Balears estd dirigida, especialmente, a formar a
personas adultas, dando prioridad a las que tienen experiencia laboral; es decir, tienen prioridad para
acceder a estos estudios todas las personas que tienen una acreditacion de competencias profesionales; y
también aquéllas con conocimientos previos relacionados con los estudios que pretenden realizar. Asi, el
criterio prioritario de admisién se basa en la acreditacion de unidades de competencias, por la via de la
experiencia profesional, o bien por otras vias no formales, que ha de presentar el interesado en el
momento de solicitar plaza en esta modalidad de formacion. Las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TIC) y la existencia de entornos virtuales de aprendizaje (EVA) permiten y facilitan
compatibilizar los estudios con las responsabilidades laborales y personales.

La totalidad de los contenidos y secuencias de aprendizaje de los médulos profesionales estan
disponibles de forma on-line en una plataforma educativa. La plataforma en la que se organizan y
desarrollan las ensefianzas es Moodle. La matricula para esta modalidad de estudios se realiza por
moédulos, de tal forma que cada persona puede elaborar su itinerario formativo en funcion de sus
necesidades personales. En el momento de la inscripcion y en la normativa hay un tutorial en el cual se
recomienda y orienta para crear el itinerario mas adecuado para superar satisfactoriamente los moédulos.

La oferta formativa de Formacion Profesional a Distancia que ofrece nuestra Comunidad Auténoma se
puede realizar integramente a distancia a través de la Plataforma Virtual Illes Balears, excepto los
examenes finales que son presenciales y, se realizan simultineamente en Mallorca, Ibiza y Menorca v,
igualmente, las actividades practicas obligatorias. La oferta formativa a distancia se completa con algunos
ciclos que incluyen estas practicas presenciales obligatorias, las cuales suponen como maximo el 25% de
las horas totales del modulo y estin presentes, por ejemplo, en el ciclo formativo de grado medio en
Cocina y Gastronomia, de la familia profesional de Hotelerfa y Turismo, en los ciclos de grado medio de
Emergencias Sanitarias, o de Farmacia y Parafarmacia, de la familia profesional de Sanidad, entre otros. Asi,
en estos ciclos, el alumnado debe realizar obligatoriamente las practicas presenciales para poder superar
satisfactoriamente el modulo profesional.

Resultados

La oferta educativa de Formacién Profesional a distancia tiene como referencia seis centros educativos
en Palma de Mallorca. Por otra parte, y para dar apoyo a los alumnos residentes en el resto de las islas, se
autorizan centros colaboradores, los cuales estin bajo la organizacion del centro de referencia en Mallorca
y colaboran en la realizacion de las actividades presenciales obligatorias, en la realizacion de los exdmenes
finales presenciales, y también en la Formacion en Centros de Trabajo.

La oferta formativa actual se ha ligado totalmente a la empleabilidad, ya que las titulaciones que se
ofertan estdn unidas al requerimiento profesional que se demanda; se hace especial hincapié en los ciclos
de Educacion Infantil y de Emergencias Sanitarias, profesiones que requieren la titulacion del ciclo
formativo correspondiente.

Ademis, la idiosincrasia de las Illes Balears conduce a que este tipo de oferta formativa sea muy
adecuada para conseguir que toda la poblacion de nuestra Comunidad puede optar a la formacion
adaptada a sus intereses y necesidades personales, formacion a la cual no se puede acceder en oferta
presencial en cada una de las islas.

En el curso actual se imparten 11 ciclos formativos: 6 ciclos de grado medio y 5 de grado superior.
(Ver figura adjunta).

El nimero de alumnos matriculados en el curso 2012-2013 se ha visto incrementado en un 55% con
respecto al curso anterior, (1.320 alumnos en el curso 2010-2013 frente a 852 alumnos en el curso 2011-
2012) y ello gracias tanto a la ampliacion de la oferta formativa, por la deteccion de necesidades formativas
por parte de la poblacion de las Illes Balears, como a la consolidacion de los ciclos formativos ya
ofertados.

Teniendo en cuenta el actual contexto econdmico, desde el Departamento de Formacion Profesional y
Cualificaciones Profesionales se quiere mantener la oferta actual y aumentar el nimero de ciclos
formativos en la medida de las posibilidades. Ademads, se pretende mejorar la actual Plataforma, su gestion
y su funcionamiento y avanzar en materia de coordinacién y de participacion de los centros de
colaboracion con los centros de referencia.
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Evoluciéon de la oferta de la Formacién Profesional a distancia en las llles Balears por nivel educativo. Cursos
2010-2011 a 2012-2013

Curso2010-2011

mm Ciclos formativos de grado medio

Curso 2011-2012

Ciclos formativos de grado superior ~ =+Total

Curso 2012-2013

Fuente: Consejeria de Educacién, Cultura y Universidades de las Islas Baleares.

En la siguiente figura se muestra la evolucién del nimero de alumnos matriculados en cada uno de
los 11 ciclos formativos de Formacion Profesional a distancia en las Illes Balears entre los cursos 2011-2012

y 2012-2013.

Evolucién del nimero de alumnos matriculados en Formacién Profesional a distancia en las llles Balears por
ciclo formativo. Cursos 2011-2012 y 2012-2013
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Programas PISE y ALTER

Justificacion

Los programas PISE y ALTER surgieron como una actuacién preventiva de situaciones de riesgo de
exclusion escolar y/o social. Estan dirigidos a todo aquel alumnado matriculado en la ESO que tenga entre
14 y 16 afos de edad y ademds sea absentista, esté desescolarizado, presente problemas de conducta
grave o se encuentre en peligro de abandono escolar, sea por motivos de rechazo por la situacion escolar
en la que se encuentra, desmotivacion, fracaso generalizado en los estudios, etc. El programa ALTER
atiende las situaciones mas acentuadas de riesgo escolar y social.

Base normativa

» Elarticulo 71.2 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, (BOE 106 de 4 de mayo
de 20006), especifica que corresponde a las Administraciones educativas asegurar los recursos
necesarios para que los alumnos que requieran una atencién educativa diferente a la ordinaria por
presentar dificultades de aprendizaje, necesidades educativas especiales, por haberse incorporado
tarde al sistema educativo o por condiciones personales o de historia escolar, puedan obtener el
maximo desarrollo posible de sus capacidades personales, y en todo caso, los objetivos
establecidos con cardcter general para todo el alumnado.

» El articulo 78.1 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la administracion de la
comunidad autonoma de les Illes Balears (BOIB ndm. 44, de 3 de abril de 2003) establece que la
Administracion de la comunidad auténoma de les Illes Balears puede suscribir convenios de
colaboracion con las otras administraciones publicas en el ambito de las respectivas competencias.

» Con caricter general, el Conseller d’Educacio, Cultura i Universitats esta facultado para autorizar y
firmar los convenios PISE en nombre de la Comunidad Auténoma, de acuerdo con los articulos 11
y 80.4 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, del régimen juridico de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

» INSTRUCCIONS del director general d'Ordenacio, Innovacio i Formacié Professional que regulen
els Programes d'Escolaritzacié Compartida (PEC) per al curs escolar 2012-2013 PISE i ALTER.

Objetivos, estrategias y actuaciones

Los objetivos de los referidos programas son:

» Facilitar que el alumnado no abandone la actividad académica y/o formativa, y si se trata de
alumnado desescolarizado, procurar que regrese a ella.

» Atender a las necesidades educativas especificas de caricter socioeducativo del alumnado con
riesgo de exclusion escolar y/o social, alumnado que, mediante las medidas ordinarias y
extraordinarias aplicadas dentro de los centros educativos de secundaria, no hubiera conseguido
los resultados deseados.

Los alumnos participantes en ambos programas permanecen seis horas a la semana en el centro
educativo, donde se benefician de un curriculum globalizado. Ademads, los centros deben procurar la
participacion de estos alumnos en las actividades extraordinarias del centro. Al final de cada curso escolar
se extiende un acta de evaluacion.

En este programa, ademds del alumnado, también estin involucrados las entidades colaboradoras, las
Conselleries afectadas, las familias o tutores legales de los alumnos, el profesorado del Departamento de
orientacion del centro y un profesor tutor del centro.
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Los principales motivos de baja de los programas son:
» Deseo del alumno de incorporarse a la escolarizacion ordinaria.

» Incumplimiento de las condiciones establecidas para participar en alguno de los dos programas.

La duracion de ambos programas puede ser de uno o dos anos, dependiendo de la edad del alumno.

Resultados

El programa PISE se lleva aplicando en las Illes Balears desde del curso 2001-2002. Por su parte, el
programa ALTER se puso en marcha en 2004 coexistiendo con el anterior. Partiendo de los datos del curso
2007-2008, se aprecia que durante este curso hubo una participacion de unos 240 alumnos, durante el
curso 2011-2012 la participacion decrecié muy levemente, mientras que durante este curso 2012-2013 ha
vuelto a crecer, alcanzando a cerca de 290 alumnos. (Ver figura).

A partir de estos resultados se puede extraer la conclusion de que dicho programa esta funcionando
satisfactoriamente siendo beneficioso para los estudiantes destinatarios, en particular, y para la sociedad en
general.

Evolucién del numero de alumnos escolarizados en el programa ALTER de las llles Balears. Cursos 2007-2008,
2011-2012 y 2012-2013
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Fuente: Consejeria de Educacién, Cultura y Universidades de las Islas Baleares.
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Programa para la mejora del éxito educativo en Castilla y Ledn

Justificacion

El Programa para la Mejora del Exito Educativo» se inicia en el curso 2007-2008 como consecuencia
de la aplicacion de una de las lineas prioritarias de la Consejeria de Educacion: reducir el abandono
escolar temprano mediante acciones vinculadas a la prevencion del fracaso escolar desde el inicio de la
educacion obligatoria.

Surge como un proyecto experimental e innovador, que tiene en cuenta las caracteristicas de la
Comunidad, con especial atencién al medio rural, y sometido a una evaluacion objetiva y sistematica. Esta
evaluacién es la que ha permitido que en cursos posteriores se hayan introducido nuevas lineas de
actuacion destinadas a prevenir el abandono escolar temprano, mejorar el éxito escolar del alumnado y
facilitar la convivencia en los centros.

Base normativa

» ORDEN EDU/2220/2009, de 2 de diciembre, por la que se regula el Programa para la Mejora del
Exito Educativo en la Comunidad de Castilla y Leon.

» RESOLUCION de 27 de febrero de 2012, de la Direccion General de Innovacion Educativa y
Formacion del Profesorado, por la que se seleccionan los centros docentes piiblicos que han de
realizar los planes de éxito educativo para la puesta en marcha de la medida Jdmparticion de
clases extraordinarias fuera del periodo lectivo al alumnado de Educacion Secundaria
Obligatoria» dentro del Programa para la Mejora del Exito Educativor, en el curso 2011/2012.

Estrategias y actuaciones

Este Programa consta de las siguientes medidas:
» Refuerzo educativo del alumnado de 2°, 4° y 6° de Educacién Primaria

Consiste en la realizacion de labores de apoyo y refuerzo dentro del horario lectivo, para el
alumnado que presenta retraso curricular en las dreas instrumentales basicas.

» Acogida del alumnado que se incorpora a 1° de ESO.

Para ello, se constituyen equipos de acogida en cada centro, que son los responsables de estudiar
y analizar la situacion escolar, personal y familiar del alumnado, desarrollar actividades de
integracion para mejorar su futuro rendimiento y realizar un seguimiento del plan a lo largo del
primer trimestre.

» Imparticién de clases extraordinarias fuera del periodo lectivo al alumnado de 1° de ESO.

Estas clases van dirigidas al alumnado que suspenda en la 1* evaluacion las materias de lengua
y/0 matematicas para que pueda mejorar sus capacidades y sus resultados académicos en las
siguientes evaluaciones. Se imparten semanalmente 2 horas de lengua y 2 horas de matematicas.
Las clases se ofrecen en horario de tarde y tienen cardcter voluntario para el alumnado.

» Imparticion de clases extraordinarias fuera del periodo lectivo al alumnado de 4° de ESO, para
preparar las pruebas ordinarias

Esta medida va dirigida al alumnado que suspenda en la 1* evaluacion las asignaturas de lengua
y/0 matematicas para que pueda mejorar sus capacidades y sus resultados académicos en las
siguientes evaluaciones. Se imparten semanalmente 1 hora de lengua y 1 hora de matematicas,
mas 2 horas de estudio dirigido y/o técnicas de estudio y habilidades sociales cuando tengan

-al8-


http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/educacyl/images?locale=es_ES&textOnly=false&idMmedia=188697
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/educacyl/images?locale=es_ES&textOnly=false&idMmedia=188697
http://www.cuadernalia.net/IMG/pdf/BOCYL-D-15032012-11.pdf
http://www.cuadernalia.net/IMG/pdf/BOCYL-D-15032012-11.pdf
http://www.cuadernalia.net/IMG/pdf/BOCYL-D-15032012-11.pdf
http://www.cuadernalia.net/IMG/pdf/BOCYL-D-15032012-11.pdf
http://www.cuadernalia.net/IMG/pdf/BOCYL-D-15032012-11.pdf

Anexo. Politicas educativas de las comunidades autbnomas

suspensas otras materias. Las clases se ofrecen en horario de tarde y tienen cardcter voluntario
para el alumnado.

» Imparticion de clases extraordinarias fuera del periodo lectivo al alumnado de 4° de ESO, para
preparar las pruebas extraordinarias.

Los destinatarios de esta actuaciéon son los alumnos que suspenden en la “evaluacion final” las
materias de lengua castellana y literatura y/o matematicas para que puedan mejorar sus
capacidades y sus resultados académicos en la convocatoria extraordinaria de septiembre. Se
imparten diariamente 1 hora de lengua, 1 hora de matemadticas y 2 horas de estudio dirigido
referidas a estas materias.

Un avance importante en el desarrollo del Programa se produce en el curso 2009-2010, cuando se
efectia por primera vez la convocatoria para la presentacion voluntaria de los planes de éxito educativo
por los centros docentes de Castilla y Leén. La seleccion se produce conforme a lo que establece la
ORDEN EDU/2220/2009, de 2 de diciembre, por la que se regula el Programa para la Mejora del Exito
Educativo en la Comunidad de Castilla y Leon.

En el curso 2012-2013, se incorpora la medida Imparticion de clases extraordinarias fuera del periodo
lectivo al alumnado de 1° de Bachillerato y se introduce la posibilidad de realizar, en modalidad on-line,
algunas de las medidas que conforman el Programa.

Resultados

En la figura siguiente se muestra la evolucién de los resultados de Titulacién desde el curso de inicio en la
aplicacidn del Programa para la Mejora del Exito Educativo. En ella se aprecia una mejora lenta, como es propio
del ambito educativo, pero razonablemente consistente, que constituye un aval para este tipo de politicas.

Evolucién del porcentaje del alumnado que promociona en 4.° curso de ESO tras la evaluacion final y
extraordinaria en los centros publicos y concertados de Castilla y Ledn. Cursos 2007-2008 a 2011-2012
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Fuente: Consejeria de Educacién de Castillay Ledn.
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La formacion del alumnado ayudante y mediador en el Plan de

convivencia escolar de Castilla y Ledn

Justificacion

El Plan de convivencia escolar de Castilla y Ledn tiene como principal objetivo fomentar en los
centros educativos un adecuado clima de convivencia que favorezca el aprendizaje, facilitando, con ello,
que el alumnado consiga los objetivos académicos establecidos. Desde su puesta en funcionamiento, se
viene desarrollando un intenso y extenso programa de actuaciones de sensibilizacion, formativas,
informativas, de impulso normativo, de dotacién de recursos y apoyo a la actuacion de centros y
profesorado. En todas ellas, la participacion de todos los sectores de la comunidad educativa se convierte
en un aspecto clave para su funcionamiento y, en definitiva, para el €xito de las mismas.

Sin embargo, si importante es la participacion del profesorado y de las familias, la implicacion del
alumnado en la mejora del clima de clase y centro determina en gran medida el éxito de muchas de las
iniciativas, siendo decisiva en determinadas situaciones de dificil conocimiento y control para los adultos,
por ejemplo, el acoso e intimidacion entre iguales (bulliyng).

Base normativa

» DECRETO 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y deberes de los alummnos y la
participacion y los compromisos de las familias en el proceso educativo, y se establecen las normas
de convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castilla y Leon.

» ORDEN EDU/1921/2007, de 27 de noviembre, por la que se establecen medidas y actuaciones para
la promocion y mejora de la convivencia en los centros educativos de Castilla y Leon.

Estrategias y actuaciones

Desde el inicio de las actuaciones del Plan de convivencia, se ha pretendido reforzar aquellas en las
que el alumnado tiene un papel protagonista con diferentes modelos de actuacion y, especialmente, en la
ayuda y la mediacion entre iguales, por entender que la colaboracion con los compafieros es una de las
estrategias de mayor eficacia en la prevencién y correccion de determinadas conductas y conflictos entre el
alumnado.

A partir de lo establecido en el Decreto 51/2007, reforzado por el contenido de la Orden
EDU/1921/2007 que establece las principales actuaciones del programa de convivencia, se inici6 el curso
2006-2007 una actividad cuya principal finalidad es dar respuesta a la demanda de formacion de alumnos
ayudantes y mediadores en los centros educativos. Es, ademds, una actividad en la que, de manera muy
activa, se implica y participa el profesorado asistente a la misma.

La formacion se ha estructurado inicialmente a partir de cursos de dmbito provincial, a los que asiste
alumnado de centros publicos de Ensefanza Secundaria, incorporandose posteriormente, en alguna
provincia, alumnado de centros de E. Primaria. Estos cursos se realizan en fin de semana (viernes y
sibado) y permiten, ademas de la formacién del alumnado, el intercambio de experiencias que los centros
ya estan llevando a cabo, de manera que el objetivo formativo se ve doblemente reforzado. Asimismo, se
consigue generar una red de trabajo que posteriormente ha derivado en proyectos autonomos impulsados
por los propios centros asistentes.

Se trata de alumnos que por sus caracteristicas y competencia personal se muestran, voluntariamente,
dispuestos a ayudar a sus compafieros, sin que ello signifique una carga o dificultad a su proceso
formativo, aspecto que debe estar garantizado en todo momento de forma prioritaria. Al contrario, estan
constatados los notables beneficios que para los alumnos ayudantes significa la actividad, destacando,
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entre otros aspectos, la mejora de su competencia personal y social, reforzando la globalidad de su
proceso formativo.

Lo que en los primeros cursos fue un modelo de diseno de programa tunico para todos, se estd
transformando en actuaciones formativas que en unos casos aportan mds experiencias de centros, en otros
comienzan a incorporar alumnado de los ultimos cursos de Educacion Primaria. En unos casos mantienen
el desarrollo en fin de semana, en otros prefieren una sola jornada. En definitiva, se pretende que los
cursos sean lo mds eficaces y eficientes posible dentro de unos objetivos comunes para todos.

Resultados
Hasta la fecha se han realizado 16 cursos provinciales, en ellos han participado 936 alumnos, la

mayoria de ESO, y 225 profesores de un total de 119 centros educativos de Castilla y Leon,
fundamentalmente de Educacién Secundaria. (Ver figura).

Alumnos formados en “Ayuda y mediacién entre iguales” durante el periodo 2006-2007 al 2012-2013
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Fuente: Consejeria de Educacion de Castillay Leodn.

Por otra parte, en numerosas comunidades auténomas y también en el dmbito estatal, existen
reconocimientos a las buenas pricticas de convivencia de los centros. En Castilla y Leon, ademds de
reconocer las buenas pricticas de los centros, se ha considerado que el alumnado, individual y
colectivamente, también debe ser reconocido por sus actuaciones de ayuda y mediacién, reforzando, con
ello, el reconocimiento institucional de su trabajo.

Por ello, aunque en cursos anteriores se habia iniciado esta practica, a partir del curso 2010-2011 se
regulé por Orden la convocatoria de estos premios dirigidos a reconocer las actuaciones del alumnado
que contribuyen a la mejora de la convivencia en el centro y de las relaciones entre sus compafieros. La
distinciéon se hard constar expresamente en el historial académico del alumno.
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Emprendedores CLM

Justificacion

La estadistica oficial revela que el 14%' de la poblacion ocupada en Espafia estd sobrecualificada o,
visto de otra manera, subempleada. Esto supone que las titulaciones obtenidas no siempre se convierten
en oportunidades de empleo. Para paliar esta situacion, que supone una pérdida, tanto desde el punto de
vista de las expectativas personales, como del empleo de recursos econémicos publicos y privados, se
debe promover la excelencia en las aulas y la innovacion y desarrollo en los distintos segmentos que
conforman la sociedad, de tal manera que nuestros estudiantes sean capaces de crear empresas estables
con un alto grado de innovacién y, a la vez, estas empresas generen investigacion, desarrollo y puestos de
trabajo que mejoren las estadisticas de alto desempleo, especialmente cuando se trata de la poblacion
juvenil.

Por otra parte, el informe “Global Entrepreneurship Monitor. Espafa. 2011” incluye la educacion y
formacion emprendedoras entre las condiciones del entorno que promueven la creaciéon de empresas.
También debe tenerse en cuenta que las entidades financieras y los inversores piden a los emprendedores
la defensa de un plan de empresa para conceder fondos que hagan posible convertir una idea de negocio
en una empresa real.

Estos son sélo algunos de los datos que muestran la necesidad de incorporar materias de fomento del
emprendimiento, en las cuales los alumnos se planteen, como posibilidad de futuro, el ser empresario,
aprendan diferentes técnicas para generar ideas de negocio, comprendan la importancia de analizar su
viabilidad, aprendan a elaborar planes de empresa, y se planteen la innovacion, la internacionalizacion, la
eficiencia, el ahorro y el esfuerzo como constantes imprescindibles para la supervivencia y crecimiento de
las empresas, principales fuentes de creacion de empleo y riqueza.

Base normativa

»  Decreto 123/2012, de 02/08/2012, por el que se modifica el Decreto 69/2007, de 29 de mayo, por el
que se establece yy ordena el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha.

»  Orden de 13/07/2012, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se modifica la
Orden de 04/06/2007, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se regulan los
Programas de Cualificacion Profesional Inicial en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

» Orden de 13/07/2012, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se modifican
la Orden de 25/06/2008, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se establecen el
horario y la distribucion de las materias del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Castilla-
La Mancha, y la Orden de 30/06/2009, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se
establece el curriculo de las materias optativas propias de Bachillerato en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

! Datos calculados a partir de los publicados de la Encuesta de Poblacién Activa publicada por el Instituto
Nacional de Estadistica, cuarto trimestre de 2012.
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Estrategias y actuaciones

La Ley 15/2011, de 15 de diciembre, de Emprendedores, Auténomos y PYMES de Castilla-La Mancha
dedica su Titulo T a la Educacién, lo cual revela la importancia que le concede. Como consecuencia,
durante el curso 2012-2013, se han incorporado tres materias de emprendimiento al curriculo de etapas en
las que, tradicionalmente, no se incluia:

» “Taller de iniciacién a la actividad emprendedora y empresarial”, materia optativa de oferta
obligada en el tercer curso de Educacion Secundaria Obligatoria con posibilidad de ofrecerla en
cuarto.

» “Iniciaciéon a la actividad emprendedora y empresarial”, materia optativa de oferta obligada en
primero de bachillerato.

» “Modulo de desarrollo de las competencias de autonomia e iniciativa personal, iniciacién a la
actividad emprendedora y empresarial” en los Programas de Cualificacion Profesional Inicial.

El curriculo de estas materias se ha disenado para ensefiar a los alumnos que ellos pueden convertirse
en empresarios y dotarles de herramientas para llegar a serlo. Se recomienda emplear una metodologia
practica en la que se combinan contenidos sobre motivacién con otros en los que los alumnos aprenden
qué es una empresa, cOmo se organiza, el andlisis del entorno, la innovacion, el ahorro, el esfuerzo, el
consumo responsable, la generacion de ideas, negociacion, formas juridicas, exportacion, responsabilidad
social o elaboracion de un plan de empresa, entre otros. En su disefio, promovido desde la Direccion
General de Organizacion, Calidad Educativa y Formacion Profesional de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha, se ha contado con docentes, asociaciones de empresarios, la
Fundacién Centro Europeo de Empresas e Innovacién, el Instituto de Promocion Exterior y el Consejo
Escolar, pues se ha realizado con la conviccién de que estas materias sean el germen de la vocacién
empresarial en la region.

Las actuaciones realizadas hasta ahora en materia de emprendimiento en el ambito educativo de la
region de Castilla- La Mancha se van a complementar con dos mas en las que se trabaja actualmente, con
el objetivo de ponerlas en marcha al inicio del curso 2013-2014:

» la incorporacion, mediante una Orden de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de
Castilla- La Mancha, de una nueva materia optativa de oferta obligada en el segundo curso de
Bachillerato: “Inglés II: inglés profesional”.

» 1la publicacion de materiales educativos para las materias de “Iniciacion a la Actividad
Emprendedora y Empresarial”.

El curriculo de la nueva materia de emprendedores en segundo de bachillerato es una ampliacion
especializada del idioma inglés, en la que los alumnos aprenderdn, entre otras cuestiones, el vocabulario
relacionado con la motivacion empresarial, la ciencia, la tecnologia, la innovacién, el plan de empresa, la
exportacion, la seleccion de personal o la promocién empresarial.

Los materiales educativos, en formato multimedia y elaborados gracias a la colaboracion de varias
organizaciones publicas y privadas, ayudarin a los profesores a transmitir a los estudiantes el espiritu
emprendedor y mostrarles como afrontar situaciones reales que se plantean con frecuencia tanto a
aquellos que quieren convertirse en empresarios como a quienes ya estin dando los primeros pasos en su
propia empresa.

El resultado, en nimero de empresas y creacion de puestos de trabajo, de estas semillas empresariales
que se estin sembrando en la educacién, se conocerd a largo plazo. Sin embargo, los datos de
matriculaciéon conseguidos durante el primer afio de fomento del espiritu emprendedor y empresarial y la
colaboracion que se ha logrado entre diversas instituciones y organizaciones de la region, apunta a un
futuro prometedor para Castilla- La Mancha y, por ende, una contribucién al cambio de mentalidad hacia
la innovacion, al desarrollo empresarial y al estimulo de la creacion de empleo en Espafa.
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Resultados

Durante el curso 2012-2013, los datos de matriculacion han sido muy positivos, como se puede
apreciar en las dos tablas siguientes:

Centros que imparten la materia Emprendedores en Castilla-La Mancha por provincia y nivel educativo.
Curso 2012-2013

- Programas de
Educacion . ., .
. . Cualificaciéon Ciclos
Secundaria | Bachillerato . . Total
. . Profesional formativos
Obligatoria .
Inicial

Albacete Il 8 33 23 75
Ciudad Real 14 6 53 21 94
Cuenca 8 16 Il 35
Guadalajara 9 10 23 12 54
Toledo 19 17 49 26 11
Total Castilla-La Mancha 61 41 174 93 369

Fuente: Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha.

Alumnos matriculados en la materia Emprendedores en Castilla-La Mancha por provincia y nivel educativo.
Curso 2012-2013

- Programas de
Educacion . ., .
. . Cualificacion Ciclos
Secundaria | Bachillerato . . Total
. . Profesional formativos
Obligatoria .
Inicial

Albacete 176 57 773 553 1.559
Ciudad Real 170 33 973 502 1.678
Cuenca 109 349 259 717
Guadalajara 135 8l 413 247 876
Toledo 292 203 1.204 640 2.339
Total Castilla-La Mancha 882 374 3.712 2.201 7.169

Fuente: Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha.
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Castilla-La Mancha

Centro Regional de Formacion del Profesorado de Castilla La

Mancha

Justificacion

Antes de la creacion del Centro Regional de Formacion del Profesorado de Castilla-La Mancha (CRFP),
la estructura del sistema de formacion establecida estaba atomizada buscando la proximidad fisica del
centro de formacion con los destinatarios de la misma e incidiendo en la modalidad de la formacién
presencial pero que nunca redundé en una mejora de la calidad educativa regional.

La actual situacién econémica y presupuestaria de la Comunidad y la respuesta dada por el Gobierno
Regional a través del Plan de Garantias de los Servicios Sociales Basicos, cuyo objetivo es conciliar la
preservacion de los servicios sociales basicos y la creacion de empleo con el saneamiento de las cuentas
publicas, implicé la adopcion de nuevas medidas que permitieran la simplificacion de la estructura de la
red institucional de formacién del profesorado que redundara en un ajuste en el coste de la prestacion de
las actividades de formacion sin que este ajuste afectara a la calidad de la prestacion del servicio.

Derivado de este programa se dio por finalizada una etapa basada en la existencia de 32 centros de
formacion fisicos en la Comunidad Auténoma y creandose un tnico Centro basado en la formacion virtual
donde la conectividad, el uso de la tecnologia y la transferencia de conocimiento son sus metas.

Base normativa

» Decreto 592012, de 23/02/2012, por el que se crea el Centro Regional de Formacion del
Profesorado de Castilla-La Mancha y se regula la estructura del modelo de formacién permanente
del profesorado.

Objetivos, estrategias y actuaciones

El Centro Regional de Formacion del Profesorado de Castilla-La Mancha tiene como mision asegurar el
desarrollo profesional del profesorado, con el objeto de transformar las experiencias educativas que el
alumnado recibe en las aulas de Castilla-La Mancha.

Los objetivos generales del Centro son:

» Ofrecer a la comunidad educativa un espacio formativo y de encuentro referencial, que posibilite
la constitucion de una red social y una comunidad de practica educativa focalizada en la
innovacion aplicada.

» Fomentar la formacion en el desarrollo docente entendida ésta como la actualizacion permanente
al respecto del conocimiento practico de modelos y estrategias de ensefianza-aprendizaje, de la
integracion de las TIC en el aula y del uso de nuevos materiales en el aula.

» Estimular el disefo y la planificacion educativa basada en el aprendizaje por proyectos a partir del
conocimiento de buenas practicas al respecto y de la comparticién en red de experiencias entre
los docentes.

Estos objetivos generales, se materializan y desarrollan sobre seis ejes que pretenden dar respuesta al
desarrollo de las competencias profesionales docentes que la sociedad actual demanda: potenciacion de
estudios integrados y plurilingtiismo; cultura digital, emprendimiento; comprensién lectora y competencia
comunicativa; aprendizaje emocional y social; y organizacion y direccion escolar.
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: %"‘*\.Cemro Regiono La C?eacién del Centro Regional de Formacién del Profesorado de
h 9-Formc1cién o Pros 4 Castilla-La Mancha supone un nuevo concepto y modelo de
& e o FOIES0rAdo  formacion del profesorado que pueda incrementar la calidad de la

B e ensefanza al dar respuesta a las nuevas demandas y competencias

de la sociedad actual; la transferencia del conocimiento del

profesor al aula; la simplificacion de la estructura de la red institucional de formacion; la apuesta decidida

por las nuevas tecnologias y, por ultimo, la preponderancia de la modalidad de formacion a distancia

como sistema de imparticion, y todo ello viene acompafiado de una mayor eficiencia en la ejecucion del
presupuesto correspondiente a la formacion del profesorado.

de

La solucion adoptada estd basada en la unificacion de todas las lineas formativas en un mismo
entorno y en una apuesta decidida por la formacion virtual, con lo que supone un impulso importante del
Plan Regional de Formacién que promueve la actualizaciéon y mejora continua de la competencia
profesional del profesorado, para el ejercicio de la docencia y para el desempeno de puestos de direccion,
de coordinacion didactica y de participacion en el control y gestion de los centros.

El sistema de formacién e innovacion, que desarrolla el nuevo Centro supera las excepciones en la
excelencia de la practica educativa, que encontramos en la actualidad, hacia un compromiso con el
desarrollo personal del alumnado. Esto implica la eliminaciéon de una cultura educativa basada en el
aislamiento del profesor por otra que fomenta la colaboraciéon y la mejora continua de la practica
educativa, de tal manera que profesores en diferentes centros pueden compartir sus formas de ensefanza
y las actividades que la conforman. De esta forma, se trasladan practicas excelentes aisladas a un contexto
basado en una comunidad de practicas excelentes formadas por docentes. Es un modelo de creacion de
proyectos educativos y de extension de los mismos.

Resultados

Del total de 32.000 docentes de ensefianza no universitaria de Castilla-La Mancha que prestan sus
servicios en centros educativos sostenidos con fondos publicos, 18.717 se han conectado a la plataforma
digital del Centro.

La unificacién bajo un mismo entorno de todas las lineas de formacién ha permitido la creacion de
una red de profesores activa donde pueden comunicarse y compartir sus experiencias, asi como
proporcionar asesoramiento a través de los maestros-guia y facilitar herramientas que permitan el trabajo
colaborativo para la generacion de nuevos conocimientos.

Las principales acciones formativas que se estin desarrollando desde el lanzamiento de la plataforma
el 1 de octubre de 2012, muestran una importante aceptacion por parte de la comunidad educativa del
Centro Regional, destacando a continuacion los datos mas representativos, en cada una de las modalidades
de formacion:

» Seminarios
Es la modalidad en la que un grupo de profesores de un mismo centro desarrolla su proyecto de
formacion, de acuerdo con las lineas basicas establecidas en su Proyecto Educativo. Hasta la fecha
se estan desarrollando 470 seminarios, con 7.181 docentes.

» Grupos colaborativos

Modalidad de formacién en la que un grupo de profesores intervienen en un proceso formativo
abierto, virtual y colaborativo con el fin de desarrollar programaciones, materiales y herramientas
curriculares para su aplicacion directa en el proceso de ensenanza-aprendizaje. Hasta la fecha se
estan desarrollando 179 grupos colaborativos con 1.918 docentes compartiendo experiencias
educativas.

» Talleres

Modalidad de formacién consistente en espacios virtuales sincronos para el aprendizaje de
procedimientos, herramientas y metodologias especificas. Hasta la fecha se han desarrollado 554
talleres, realizados con 22.043 docentes acreditados.
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» Cursos

Modalidad dirigida a favorecer la actualizacion de los conocimientos cientificos, técnicos,
culturales o pedagogicos del profesorado a través de aportaciones de especialistas. Los cursos se
consideran marginales dentro de la plataforma al no entender la formacién como un sistema de
aprendizaje puntual y que no acompana el desarrollo profesional.

» Eventos

Son actividades formativas dirigidas a intercambiar experiencias o difundir contenidos sobre uno o
varios temas monograficos. Se han realizado 10 eventos que han reunido fisicamente a mas de
1.000 profesores y alumnos.

» Formacion en el aula.

Este programa de formacion tiene por objeto proporcionar las nociones basicas de desempefo
pedagogico orientadas a la prictica docente que, en su caso, puedan desarrollar en un futuro los
titulados universitarios.

Este programa se ha desarrollado en 284 centros educativos, y ha acogido a 897 titulados que han
desarrollado practicas directas tuteladas en las aulas y han creado contenidos a través de la
plataforma del Centro.

» Escuela de Inglés

La Escuela de Inglés cuenta con un entorno de formacion reglada y un entorno de formacion
abierta. Esta formacién tiene dos modalidades: acompafniada por un tutor, destinado a 1.000
docentes y otra formacion libre, para el resto de la comunidad educativa.

La figura siguiente muestra la evolucién del ndmero de usuarios de la plataforma de formacion del
Centro Regional en el periodo comprendido desde su creacion hasta junio de 2013.

Evolucién del nimero de usuarios en la plataforma del Centro Regional de Formacion del Profesorado de
Castilla-La Mancha. Octubre de 2012 a junio de 2013

20.000

18.000

16.000

14.000

12.000

10.000

8.000

6.000

4.000

2.000

oct-12 nov-12 dic-12 ene-13 feb-13 mar-13 abr-13 may-13 ‘ Jun-13

Fuente: Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha.
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Comunidad Valenciana

Implantaciéon y desarrollo del plurilingliismo

Justificacion

Los principales motivos que sustentan la implantacion y el desarrollo del plurilingtiismo en la
Comunidad Valenciana son diversos. En primer lugar, existe una necesidad social de una educaciéon
plurilinglie. El porcentaje de alumnos de secundaria con un nivel Bl o B2 de inglés se encuentra en el
24%, lejos del 50%, que es el objetivo inicialmente propuesto por la Comisién europea. Asimismo, en el
ambito laboral, el 21% de las ofertas laborales exigen el conocimiento de una lengua extranjera, y el
conocimiento del inglés por parte de los trabajadores espanoles proporciona una prima salarial de entre
un 6% y un 9%.

Diferentes recomendaciones europeas sustentan el plurilingiiismo. La Resolucion del Consejo de la
Unioén Europea de 31 de mayo de 1995, aconseja en los Estados Miembros ofrecer a los alumnos la
posibilidad de aprender dos lenguas de la Unién ademas de la lengua o lenguas maternas. El Consejo de
Europa en 2001 recomendd que los diferentes sistemas educativos ofrecieran a los alumnos la oportunidad
de aprender dos o mas idiomas ademas de su lengua familiar. La UNESCO también ha adoptado la
expresion “educacion plurilingtie” para referirse al uso de, como minimo, tres lenguas en la educacién: la
lengua materna, una lengua regional o nacional y una lengua internacional.

Base normativa

DECRETO 127/2012, de 3 de agosto, del Consell, por el que se regula el plurilingiiismo en la ensenianza
no universitaria en la Comunitat Valenciana.

DECRETO 61/2013, de 17 de mayo, del Consell, por el que se establece un sistema de reconocimiento de
la competencia en lenguas extranjeras en la Comunitat Valenciana y se crea la Comision de Acreditacion
de Niveles de Competencia en Lenguas Extranjeras.

ORDEN 17/2013, de 15 de abril, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se
regulan las titulaciones administrativas que facultan para la enseiianza en valenciano, del valenciano, y
en lenguas extranjeras en las ensenanzas no universitarias en la Comunitat Valenciana.

RESOLUCION de 31 de enero de 2013, del director general de Centros y Personal Docente, por la que se
establecen criterios de clasificacion y provision mediante comisiones de servicio, adjudicacion provisional
Yo en régimen de interinidad de puestos de trabajo docente que impartan en una lengua extranjera dreas,
materias o modulos no lingiiisticos, en los centros docentes piiblicos de la Comunitat Valenciana.

Estrategias y actuaciones

El desarrollo del plurilingliismo se vertebra principalmente a través de los siguientes ejes:
1. Programas plurilingiies

Estos programas estarin presentes en todas las etapas educativas, y tendran una implantacién
progresiva. En ellos, habrd contenidos curriculares en las dos lenguas cooficiales de la Comunidad
Valenciana y en al menos una lengua extranjera en todos los niveles y etapas.

Se garantizard el derecho de las familias a elegir la lengua base del programa plurilingtie a través
de dos programas: programa plurilinglie de ensefianza en valenciano y programa plurilingiie de
ensefianza en castellano. Ambos programas plurilingties garantizan la adquisicion de la competencia
lingtiistica en las dos lenguas cooficiales, con independencia de cudl de ellas constituya la lengua base
del programa.
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2. Proyecto linglistico de centro

Es el documento que concreta el desarrollo en cada centro educativo. En é€l, se definen los
programas a aplicar, la lengua para impartir cada area, materia, ambito o mddulo, su calendario de
implantacion progresiva, la gestion de los recursos del centro, y la capacitacion del profesorado en las
diferentes lenguas.

3. Profesorado

En el curso 2012-2013 se han ofertado 8.000 plazas de cursos especificos de formacion del
profesorado en inglés, y se prevé duplicar eta oferta en el proximo curso escolar.

En el curso 2013-2014 se convocarin puestos docentes con el requisito de la capacitacion
lingtiistica en inglés para garantizar que, en los programas plurilinglies se adjudiquen las plazas
vacantes por profesorado capacitado en inglés. En todo caso, se reconocera la labor del profesorado
que imparta docencia en lengua extranjera.
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Comunidad Valenciana

Programa de innovacién para la lucha contra el fracaso escolar a

través de la musica

Justificacion

La Comunidad Valenciana es una region de soélida tradicion musical que cuenta con el indice de
titulados en musica mas alto de Espana y con una de las redes de educacién musical mas extensas de toda
Europa. La practica musical, por tanto, es una de las fortalezas de nuestra comunidad, de modo que la
Conselleria de Educacion ha visto en el desarrollo de actividades musicales una herramienta
potencialmente valiosa para luchar contra el fracaso escolar.

Hay tres factores determinantes que han llevado a la Conselleria a apostar de manera decidida por la
educacion musical:

1. Los datos de la evaluacion diagnoéstica realizada en el curso 2011-2012, que manifiestan con
rotundidad que los alumnos que dedican mas de dos horas semanales a la prictica musical
mejorar sustancialmente sus competencias basicas.

2. Los datos de estudios cientificos y recomendaciones psicopedagogicas, que avalan la
trascendencia que la musica tiene en el desarrollo cognitivo de los individuos y establecen una
relacion significativa entre la prictica de actividades musicales y el éxito académico.

3. El estudio de los modelos educativos europeos que sitian en los puestos mas elevados del
ranking internacional a paises como Finlandia, donde la musica ocupa un puesto destacable en
el curriculo, o Suiza, que ha blindado la educaciéon musical desde la Constitucion.

Base normativa

RESOLUCION de 26 de octubre de 2012, de la Conselleria de Educacion, Formacion y Empleo, por la
que se convoca el programa de innovacion para la lucha contra el fracaso escolar a través de la realizacion
de actividades para la promocion de la miisica en los colegios de educacion infantil y primaria, institutos
de educacion secundaria y los conservatorios elementales y profesionales de miisica y danza piiblicos de la
Comunitat Valenciana.

RESOLUCION de 27 de diciembre de 2012, de la Direccion General de Innovacion, Ordenacion y
Politica Lingiiistica, por la que se autorizan los proyectos y se aprueban las dotaciones economicas a los
centros presentados al programa de innovacion para la lucha contra el fracaso escolar a través de la
realizacion de actividades para la promocion de la miisica en los colegios de educacion infantil y primaria,
institutos de educacion secundaria y los conservatorios elementales yy profesionales de miisica y danza
publicos de la Comunitat Valenciana, segiin la Resolucion de 26 de octubre de 2012.

Estrategias y actuaciones

Los centros participantes en el programa de innovaciéon pueden ser tanto centros de ensefanza
obligatoria (primaria y secundaria) como conservatorios de musica y danza. Cada centro debe desarrollar
un proyecto de actuaciones pedagodgico-musicales, bien de manera individual o bien de manera conjunta
con otros centros u otros organismos de formacion musical y cultural.

La cantidad destinada a financiar estos proyectos en la presente convocatoria ha sido de 300.000
euros, repartidos entre los centros segin los criterios de baremacion establecidos en las bases de la
convocatoria.
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Uno de los objetivos del programa es fomentar la interaccion y colaboracion entre los centros de
educacion musical y los de régimen general, multiplicando asi las posibilidades de acercar las experiencias
musicales a todos los alumnos que no han tenido contacto previo con la musica.

Todas estas actuaciones, a su vez, refuerzan la importancia de la musica a nivel educativo y social, y
aumentan el tiempo destinado a la formacién musical, con los consiguientes beneficios para el desarrollo
socio-cognitivo que ello conlleva.

Resultados

La acogida del programa ha superado todas las expectativas planteadas: de una estimacién inicial de
80 6 90 centros participantes, se han autorizado, finalmente, 336 proyectos de centros educativos de la
Comunidad Valenciana. La distribucion de los centros, asi como de los recursos econdémicos (304.144€)
para el desarrollo de este programa, por cada una de las tres provincias de la Comunidad Valenciana, se
puede apreciar en la siguiente figura.

Programa de innovacioén para la lucha contra el fracaso escolar través de la musica en la Comunidad
Valenciana. Distribucion de centros y recursos econémicos por cada provincia. Curso 2012-2013

Alicante
130 centros

Comunidad Valenciana
Totales : 336 centros
304.144 €

Valencia
175 centros 161.180 €

Castellon
31centros

Fuente: Conselleria de Educacion, Formacion y Empleo de la Comunidad Valenciana.

Las valoraciones de participacion y satisfaccion del programa de innovacién, tanto de centros, como
de docentes y alumnado han sido excelentes.
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Extremadura

Plan especifico de formacién para desempleados adultos de entre

18 y 25 afios

Justificacion

El andlisis de los datos nacionales e internacionales ponen de manifiesto la desigualdad de
oportunidades que existe en el mercado de trabajo en funcion del nivel de formacion de la poblacion,
constatindose mayores oportunidades de acceso y mantenimiento del empleo en la medida en la que se
disponga de mayores niveles educativos.

Segun el Instituto Nacional de Estadistica, el 15 % de los trabajadores menores de 25 afios en Espafia
no ha completado la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria. Este colectivo se enfrenta a una tasa de
paro del 58 %, mientras que en Europa se sitia en un 23%. Asi, Extremadura tenia en el primer trimestre
de 2013 unos 8000 jovenes desempleados, de entre 18 y 25 afios, sin titulo de graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria.

Por ello, el Gobierno regional ha puesto en marcha, un plan que tiene como objetivo proporcionar la
formacion basica y los recursos necesarios para la obtencion del titulo de graduado en Ensenanza
Secundaria Obligatoria, a jovenes desempleados de entre 18 y 25 afios. Este proyecto es fruto de la
coordinacion y transversalidad en la acciéon de Gobierno entre las Consejerias de Empleo, Empresa e
Innovacién y de Educacion y Cultura, ademis del Servicio Extremefio Publico de Empleo. Cada uno
actuando en funcién de sus competencias legalmente establecidas y en perfecta sintonia con la Estrategia
2020 de la Unién Europea.

Base normativa

» ANUNCIO de 15 de noviembre de 2012 por el que se da publicidad al Plan del Servicio Extremerio
Publico de Empleo y la Consejeria de Educacion )y Cultura para el desarrollo de un Programa
Especifico de Formacion dirigido a la obtencion del titulo de enseiianza secundaria obligatoria por
desempleados adultos de entre 18 y 25 arios. DOE 228, lunes 26 de noviembre de 2012.

» DECRETO 44/2013, de 2 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras de las becas a los
trabajadores desempleados adultos de entre 18 y 25 aiios que obtengan el titulo de graduado en
educacion secundaria obligatoria dentro del Plan de Formacion del Servicio Extremerio Puiblico de
Empleo y la Consejeria de Educacion y Cultura, y se establece su convocatoria para el curso
académico 2012/2013. DOE 67, martes 9 de abril de 2013.

Estrategias y actuaciones

Este Plan, dirigido a la obtencién del titulo de graduado en ESO, al igual que el programa general de
formacion permanente de adultos, se estructura en dos niveles, Nivel I y Nivel II, con una duracién de 35
semanas y con 18 horas lectivas semanales por nivel.

En el Nivel I, podrian cursar estudios los trabajadores inscritos en el Servicio Extremefio de Empleo
(SEXPE) como desempleados con edades comprendidas entre 18 y 25 afios que no hubieran completado
las ensefianzas correspondientes a los dos primeros cursos de la Educacion Secundaria Obligatoria.

En el Nivel II podrin cursar estudios los trabajadores inscritos como desempleados en el SEXPE con
edades comprendidas entre 18 y 25 afos que hubieran superado las ensefianzas correspondientes a los
dos primeros cursos de la Educacion Secundaria Obligatoria, pero no hubiesen finalizado todos los
estudios necesarios para obtener el titulo de Graduado en ESO.
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Cada nivel equivale a dos cursos de Educacion Secundaria Obligatoria reglada y se desarrolla en dos
etapas correspondientes a dos cuatrimestres. En cada uno de estos niveles se imparten tres ambitos: el
cientifico-tecnologico, el de comunicacion y el social.

Al considerar que las becas a los estudios son una herramienta muy valiosa para propiciar la
permanencia en el sistema educativo de los alumnos e incentivar su esfuerzo y capacidad, se establecen
una serie de becas en el marco de este Plan, cuyas cuantias y condiciones globales son:

» Para aquellos beneficiarios que superen la primera etapa cuatrimestral del nivel en el que
estuvieren matriculados: 500,00 €.

» Para aquellos beneficiarios que superen la segunda etapa cuatrimestral del nivel en el que
estuvieren matriculados: 500,00 €.

» Para aquellos beneficiarios que ya estuvieren matriculados en uno o varios médulos a la entrada
en vigor del Plan de Formacion y que se hubiesen acogido a dicho Plan Formativo, siempre que
superen los criterios académicos establecidos para dicho Plan formativo, 150,00 € por cada
modulo que superen. Quienes estuvieren matriculados en todos los modulos correspondientes a
una etapa y los superen, 500,00 €.

Al tratarse de ensefanzas regladas ESPA (Educacion Secundaria para Personas Adultas), se imparten
en los centros oficiales especificos habiéndose creado 127 grupos, que permiten una capacidad maxima de
3810 alumnos, impartidos en 72 centros educativos, distribuidos en 70 localidades. Con esta oferta de
plazas se cubren las necesidades y se ofrece la posibilidad de acogerse a este Plan a todos los jovenes de
Extremadura. Los estudiantes son asignados a grupos ubicados en la misma localidad, o localidades
proximas a su lugar de residencia, siempre que el Nivel ESPA sea el adecuado vy, obligatoriamente, en
turno de mafana.

El Plan es impartido por 189 profesores de Secundaria nombrados mediante procedimiento ordinario,
de las listas de interinos de seis especialidades con experiencia acreditada, en acto publico y con asistencia
y audiencia en todo el proceso de los sindicatos representantes del sector.

La coordinacién del Plan se lleva a cabo por el Servicio de Ordenacion Académica de la Secretaria
General de Educacion y por el Servicio de Personas Adultas y a Distancia de la Direccion General de
Formacién Profesional y Universidad, en accién conjunta con el Servicio Extremefio Publico de Empleo. La
supervision corresponde al Servicio de Inspeccion, que garantiza su normal funcionamiento.

Resultados

En el mes de septiembre en los CEPAS (Centros de Educacion para Personas Adultas), se matricularon
2.460 alumnos en esa franja de edad (de 18 a 25 afios) en las ensefianzas conducentes a obtener el titulo
de la ESO. En noviembre, cuando arranca este Plan Especifico de Formacién, se matricularon 2.521
alumnos. De ellos, 1.268 fueron adscritos al Nivel I y 1.253 al Nivel II. La asistencia regular a clase de los
alumnos del Plan 18-25 ha sido de 1.714 alumnos, lo que equivale a un 67,98% de los matriculados.

Como dato global, de los 1.286 alumnos que se presentaron a las pruebas, superaron la evaluacion en
los tres ambitos un minimo de 908 alumnos, finalizando de esta forma la primera etapa de sus respectivos
niveles. De ellos 538 alumnos obtuvieron la beca al tener aprobada la evaluacion junto con las pruebas
objetivas establecidas al efecto. (Ver figura)

En conclusion, 908 jovenes extremenos con edades comprendidas entre 18 y 25 afos que en
noviembre de 2012 no poseian el titulo de Graduado en Educacion Secundaria han obtenido en abril de
2013 una certificacion académica que les permitiria al finalizar el curso actual continuar sus estudios en el
siguiente nivel, seguir su formacién a través de Ciclos Formativos de Grado Medio, bien directamente o
mediante prueba de acceso, acceder a las ensefianzas de Bachillerato o mejorar sus expectativas laborales
y personales.
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Resultados del Plan Especifico de Formacién dirigido a la obtencién del titulo en Educacién Secundaria
Obligatoria para desempleados de entre 18 y 25 afos. Curso 2011-2012

Matriculados 2.521

|

Asistencia regular 1.714

1.286

Hacen las pruebas

Aprueban la evaluacion

908

538

Obtienen beca

Fuente: Consejeria de Educacién y Cultura de Extremadura.
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Extremadura

Programa transfronterizo REALCE (Red Educativa de Extremadura,

Alentejo y Centro)

La Red Educativa de Extremadura, Alentejo y Centro (REALCE) P .
. . . . rograma Transfronterizo
es un proyecto auspiciado por el Comité de Gestion del
Programa Operativo de Cooperacion Transfronteriza Espana-
Portugal (POCTEP), teniendo como entidades participantes a la

Consejerfa  de Educacion y Cultura del Gobierno de HED EDUCATIVA
Extremadura, la Delegacion Regional de Educacion del Alentejo ALENTEJO-CENTRO-EXTREMADURA
(DREALE) (Alto Alentejo, Alentejo Central) y la Delegacion

Regional de Educacién Zona Centro (DREC) (Beira Interior Sur).

Justificacion

El  drea  geogrifica de intervencion
corresponde a la Eurorregion Extremadura-
Alentejo-Region Centro de Portugal que ocupa
~ una superficie de 101.383 km?2, lo que representa
. un 17% de la superficie total de los dos paises.

La poblacion de esta zona es de 4,3 millones
S, de habitantes, es decir, un 7°7% de la poblacion
total. Extremadura goza de wuna posicion
estratégica en la relacion hispano-portuguesa ya
comparte con el pais vecino 428 km. de frontera.

El objetivo principal del Programa REALCE es
la creacion de una comunidad educativa de
= centros de Educacion Primaria y Secundaria de las
tres regiones implicadas en el proyecto. Estos
centros  estarin conectados telemdticamente
mediante una plataforma digital, a través de la
cual compartiran practicas 'y experiencias
i educativas. La Red de centros que se crea, nicleo

o ® del proyecto, agrupa localidades que se sitdan en
zonas cercanas a la frontera, con caracteristicas
similares, como baja densidad de poblacion y facil
acceso.

ESPANA

El proyecto nace al constatar la existencia de intereses educativos y culturales comunes en estas
regiones fronterizas como son:

» TFavorecer las Nuevas Tecnologias e Internet como herramientas educativas para docentes y
alumnos, en zonas de alta dispersion geografica.

» Alcanzar sistemas de ensefanza-aprendizaje que sean verdaderamente multilinglies vy
multiculturales, proporcionando modelos educativos de dimensiéon europea, y partiendo de un
conocimiento mutuo de la realidad educativa y cultural de estas regiones.

» Fomentar el intercambio de experiencias tanto de profesores como de alumnos, creando asi lazos
de convivencia, comprensiéon multicultural, conciencia lingliistica, interés y aprecio por otras
culturas.

» Mejorar la competencia linguistica en espafol y portugués tanto del profesorado como del
alumnado de los Centros adscritos a la Red.
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Dos son los principios fundamentales que animan la creacion de este Programa:

>

La importancia creciente del portugués en Extremadura y del espafiol en Portugal como lenguas
oficiales y de trabajo en organizaciones internacionales y el creciente valor y peso econémico en
Europa de esta zona fronteriza.

La introduccién del portugués como lengua optativa en los centros educativos de Extremadura,
buscando la difusion de esta lengua hermana y el enriquecimiento cultural que, como
consecuencia de su aprendizaje, se posibilita a profesores, alumnos y familias.

Objetivos y Estrategias

El Programa REALCE se marca como principales objetivos:

>

>

La creacion de una Red de Centros como comunidad educativa para compartir practicas y
experiencias.

El desarrollo de una plataforma telematica de colaboracion y formacién que sirva para la
consecucion de los siguientes propdsitos:

o la elaboracion de contenidos, materiales y recursos didacticos y educativos,
o el uso de “laboratorios virtuales de Idiomas” (portugués),
o constituirse como “Punto de encuentro” de centros educativos.

Intercambios de alumnos y profesores tanto de Primaria como de Secundaria de los dos lados de
la frontera, como experiencia de comunidad vital y cultural que se abre a las familias de las dos
zonas de la raya.

Formacion de los profesores en este proceso de ensefianza / aprendizaje de ambas lenguas.

Actuaciones y resultados

Las actuaciones que se han llevado a cabo en los curso 2011-2012 y 2012-2013 y los resultados
obtenidos han sido los siguientes:

» Jornadas de Convivencia escolares en Primaria con una duraciéon de un dia, con la participacion

>

de varios centros de forma conjunta y simultinea. En ellas han intervenido 16 centros extremenos,
6 del Alentejo y 6 de la Region Centro.

Intercambios escolares en Secundaria mediante la acogida en familias, con una duracion de varios
dias en los que han participado 19 centros extremenos, 10 del Alentejo y 9 de la Region Centro.

Puesta en marcha de la Plataforma telemdtica http://programarealce.eu/ que funciona como un
medio de intercambio de recursos informaticos: disco rigido virtual, blog, (video) chat, red social,
etc. En la misma plataforma se habilita un “Laboratorio virtual” de portugués asi como una
herramienta online “constructor”, como creador de contenidos educativos digitales en diferentes
idiomas (incluido espafiol y portugués)

Formaciéon del Profesorado en Primaria y Secundaria adscrito al Programa:

o Durante el curso 2011-2012 se han llevado a cabo 9 Cursos con el objetivo de mejorar la
competencia idiomatica y la metodologia de la ensehanza en portugués participando 8
Centros de Profesores y Recursos con una asistencia de 176 profesores

o Durante el curso 2012-2013 se han llevado a cabo 29 cursos para la mejora en la competencia
idiomdtica y la metodologia de la ensefianza del portugués en 11 Centros de Profesores y
Recursos con una asistencia de 436 profesores.
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» Inmersiones lingtiisticas y culturales

o 32 profesores espafoles han convivido durante dos semanas en Portugal, en relacion estrecha
con el Centro de Profesores Beira Alta y la Universidad de Covilha (Zona Centro).

o 20 profesores portugueses han realizado el intercambio durante una semana en la Residencia
RUCAB vy la Universidad de Extremadura, Sede de Badajoz.

Es mucho mis lo que une que lo que separa a portugueses y extremenos. El Programa REALCE
pretende constituirse en una fuente de beneficios para los ciudadanos de los dos paises, en cuanto a
oportunidades profesionales, intercambio cultural y social, y como contribucién para crear una sociedad
mas abierta y tolerante y, en definitiva, mads preparada para superar los retos que supone la sociedad
globalizada actual, desde una intensificacion de las relaciones entre Espana y Portugal, y particularmente
entre la Extremadura espafola y las regiones transfronterizas del Alentejo y Centro.
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Galicia

Proyecto Abalar

Justificacion

El Proyecto Abalar tiene su origen en la palabra celta "Abal", que
significa manzana, la fruta de la sabiduria, y por otro lado el término gallego
"Abalar" se usa para transmitir el mensaje de promover y facilitar el
movimiento, el cambio y la transformacién en la educacién. Mediante el
proyecto Abalar se desarrollan iniciativas encaminadas a conseguir la
integracion de las TIC en la practica educativa en Galicia.

N~
@ espazoAbalar

Actuaciones

El proyecto aprovecha los recursos propuestos en el marco de Escuela 2.0, afiadiendo otros propios
con los que se pretende impulsar un cambio en el modelo educativo apoyado en la optimizacion de los
recursos, la formacion del profesorado y la modernizacion de la ensefianza que supondrd la conversion de
los colegios e institutos gallegos en centros educativos digitales mediante cuatro lineas de actuacion:

» Equipamiento e infraestructura

Las aulas Abalar son dotadas con netbooks para el alumnado, portatil para el profesorado,
proyector, encerado digital interactivo, un carro de carga y una red wifi. El centro también recibe
un servidor que da servicio a la infraestructura de red y de equipamiento de las aulas. El disefio
tecnologico del proyecto esta basado en software libre, que permite un modelo de uso basado en
criterios de accesibilidad, adaptabilidad, durabilidad, interoperabilidad y reusabilidad, asi como
mantener un sistema de soporte que permite el correcto funcionamiento de los equipos y dar
respuesta a las necesidades educativas.

» Contenidos educativos

El repositorio del espazoAbalar cuenta con 1.350 recursos educativos digitales con licencia
Creative Commons, en gran parte procedentes de materiales cedidos por el profesorado.

» Formacion y fomento de la cultura digital

La implantacion del proyecto Abalar fue acompafiada de una serie de acciones formativas
destinadas a favorecer la utilizacion del equipamiento por parte del profesorado. Con la llegada
del equipamiento a los centros se realiza un curso dirigido a las personas coordinadoras y, en
cada centro, un Proyecto de Formaciéon donde se busca favorecer la creaciéon de una comunidad
de aprendizaje entre el profesorado y su participacion en la redaccion de la documentacion
relacionada con el aula. Ademas se realizan cursos relacionados con las aplicaciones didacticas
del software instalado en los ordenadores y herramientas de la web 2.0. Desde el curso 2010-2011
se realizaron mas de 35.000 horas de formacion en las que participaron alrededor de 18.000
profesoras y profesores, de los que 9.270 se formaron en los propios centros Abalar. (Ver figura)

Se esta desarrollando un itinerario formativo TIC con cinco cuestionarios de autoevaluacion y
cinco cursos, donde se dan los recursos y pautas al profesorado para alcanzar cada uno de los
niveles previstos en los cuestionarios. (Ver figura).

También se realizaron acciones formativas dirigidas al alumnado y a las familias como los
programas "Navega con rumbo" o "Coriece o espazoAbalar'.

» Integracion y participacion

La informacion relacionada con el proyecto se realiza mediante el portal espazoAbalar, que
cuenta con una zona de comunicacion del centro con las familias, a la que se accede mediante
certificado digital o DNI electrénico y en la que pueden consultar las notas de sus hijas e hijos,
justificar faltas de asistencia, solicitar citas con los tutores, etc. El portal registré mids de 1.300.000
visitas.

-a38-


http://www.edu.xunta.es/espazoAbalar/espazos/recursos
http://www.edu.xunta.es/web/competenciaTIC
http://www.edu.xunta.es/espazoAbalar/es/noticia/iii-edicion-del-plan-navega-con-rumbo
http://www.edu.xunta.es/espazoAbalar/es/noticia/i-edicion-de-conece-o-espazo-abalar
http://www.edu.xunta.es/espazoAbalar/
http://www.edu.xunta.es/espazoAbalar/

Anexo. Politicas educativas de las comunidades auténomas

Para fomentar la comunicacion entre el profesorado se cre6 la red social Redeiras, que
actualmente cuenta con mas de 7.000 participantes. En ella el profesorado puede participar en
debates, publicar en el muro o el blog personal, compartir recursos, etc.

Evolucién de la participacion del profesorado en la formacién en centros Abalar. Cursos 2010-2011 a 2012-2013

4.500

4.000 3.876

2500 3.341

3.000

2.500

2.053
2.000
1.500
1.000
500
0
Curso Curso Curso
2010-2011 2011-2012 2012-2013

1 Profesores participantes en actividades de formacion en los centros Abalar

Fuente: Consejeria de Cultura, Educacion y Ordenacién Universitaria de Galicia.

Resultados

El proyecto Abalar comenzo en el afio 2010 con 297 centros en los cursos 5.° de Educacion Primaria y
1.° de ESO. En el afio 2011 se dotaron las aulas de 6.° de Educacion Primaria y 2.° de ESO y se amplio el
proyecto con 77 centros nuevos. Actualmente el proyecto cuenta con 533 centros adscritos, lo que supone
el 50% de los centros gallegos.

Evolucién del nimero de centros y de aulas Abalar. Cursos 2010-2011 a 2012-2013
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1.993
2.000
Aulas
1.479
1500
1.000
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200 Centros 370
297
1] J
Curso Curso Curso
2010-2011 2011-2012 2012-2013

Fuente: Consejeria de Cultura, Educacién y Ordenacién Universitaria de Galicia.
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Galicia

Plan LIA de Bibliotecas Escolares (Lectura, Informacién, Aprendizaje)

Justificacion

En una sociedad de la informacién que genera gran cantidad de datos diariamente y que ofrece
multiples oportunidades para la construccion de conocimiento (pero también muchos estimulos que
pueden desviar la atencién), la biblioteca escolar se define como un instrumento esencialmente util para
la formacion del alumnado como lector competente de todo tipo de textos y como usuario de
herramientas que le permiten construir su propio conocimiento, a través de fuentes variadas y
seleccionadas con criterios de calidad, asi como de actividades guiadas y orientadas a la adquisicion de las
competencias basicas reconocidas en los curriculos actuales. Son necesarias, pues, nuevas bibliotecas, con
equipamientos y fondos actualizados, y con servicios y funciones diferentes.

Estrategias y actuaciones

Con el fin de actualizar las bibliotecas de los centros de nivel no universitario para que puedan
cumplir sus funciones como centros de recursos de lectura, informacién y aprendizaje (que integran
plenamente los recursos digitales y que apoyan al desarrollo de todos los programas y proyectos de la
institucion a la que pertenecen), el departamento educativo de la actual Conselleria de Cultura, Educacion
e Ordenacion Universitaria puso en marcha en el ano 2005 un “Plan de mejora de bibliotecas escolares” al
que se fueron incorporando, mediante convocatorias anuales, centros educativos de distintos niveles y
tipologias, de la red publica de centros no universitarios, que se comprometian a realizar transformaciones
en sus bibliotecas, no solo a nivel de equipamientos, sino también a nivel organizativo y metodologico,
imprescindibles para obtener resultados, finalmente, en la formacion del alumnado. Para ello se
movilizaron inversiones importantes con la colaboracion de las Administraciones Central y Autonomica, se
reforz6 la formacién del profesorado y la difusion de buenas practicas como férmula para extender un
modelo de biblioteca, mas enfocado a cubrir necesidades del alumnado en tanto que usuario de
informacion y aprendiz de habilidades y competencias imprescindibles. Paralelamente, recibieron ayudas
especificas para la renovacion de los fondos de sus bibliotecas el conjunto de centros publicos.

En el afio 2010 se refuerzan estas actuaciones con el inicio del Plan LIA 2010/2015 de bibliotecas
escolares (Lectura, Informacion, Aprendizaje) con el fin de extender el nuevo modelo y adaptar las
bibliotecas a un contexto en el que comienza a destacar la cultura digital (frente a formas de comunicacion
y aprendizaje basados en el libro de texto tnico y uniforme), de forma que puedan contribuir eficazmente
a la formacion del alumnado en competencias bisicas y en habilidades para la investigacion y el trabajo
colaborativo. Ademis, el Plan LIA tiene como objetivos el de mejorar la lectura comprensiva, la escritura y
las habilidades en el uso de la informacion; incentivar el uso de las bibliotecas escolares por parte de las
comunidades educativas, para paliar desigualdades de origen socioeconémico y lograr una adecuada
atencion a la diversidad y a las necesidades educativas especificas, asi como estimular la experiencia
lectora entre los distintos sectores de la comunidad educativa.

Se desarrolla el Plan LIA a través de diferentes acciones agrupadas alrededor de estas lineas
estratégicas:

» Dar continuidad al “Plan de mejora de bibliotecas escolares”
» Afianzar la Red de bibliotecas escolares de Galicia dentro del Sistema bibliotecario gallego.

» Reforzar la formacion del profesorado como gestores y como usuarios de la biblioteca escolar
para el ejercicio de sus funciones.

» Afianzar la colaboracion con otros agentes sociales de cara a la construccion de una sociedad
lectora.

» Ampliar la visibilidad de buenas practicas.
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» Lograr la implicacion de las familias en la formacion de los nuevos lectores.
» Reforzar el programa “Hora de Ler”, para el fomento de la lectura en centros educativos, con
nuevas iniciativas.
Resultados
» Implantacién del Plan de Mejora de Bibliotecas Escolares

En el curso 2012-2013, el programa de bibliotecas acoge a 504 centros publicos, que han realizado
mejoras en cuanto a espacios, equipamientos, servicios y actividades; que generan dinimicas de
lectura y de aprendizaje; que lideran cambios en las metodologias del profesorado, a través de
propuestas de trabajo interdisciplinar y colaborativo, siempre con la lectura y el tratamiento de la
informacion como contenidos de trabajo, y la construcciéon de conocimiento como finalidad, y
que realizan propuestas de formacién lectora para el conjunto de la comunidad educativa. Estos
centros reciben ayudas significativas para equipos, mobiliario, gastos de funcionamiento vy,
especialmente, mantenimiento de la coleccion.

Esta iniciativa beneficia en conjunto a un nimero minimo de 160.000 alumnas y alumnos. La
distribucion de los centros implicados en este Plan, segin las ensefianzas que imparten, se puede
consultar en la figura adjunta, en la que también se puede apreciar el grado de implantacion del
“Plan de Mejora de Bibliotecas Escolares” en cada uno de los tipos de centro.

Implantacién del programa “Plan de Mejora de Bibliotecas Escolares” por tipo de centro. Curso 2012-2013

Centros Integrados de Formacion Profesional 3 (17,0%)

Institutos de Educacidn Secundaria 157 (62,0%)

Colegios Publicos Integrados 42 (60%)
263 (57,0%)

Colegios de Educacion Infantil y Primaria

Colegios de Educacion Primaria 14 (60,0%)

Centros Rurales Agrupados 10 (37,0%)
Escuelas de Educacién Infantil 8 (5.5%)
Conservatorios de Musica 2 (22,0%)
Escuelas Oficiales de Idiomas 2 (18,0%)
Centros de Educacién Especial 2 (14,0%)
Centros de Educacion para Personas Adultas 1 (9,0%)
0 50 100 150 200 250

Nota: Entre paréntesis figura el porcentaje con respecto al total de centros publicos del mismo tipo.

Fuente: Consejeria de Cultura, Educacién y Ordenacion Universitaria de Galicia.

» Formacion del Profesorado

Se apuesta también por la formacion del profesorado con actividades especificas para docentes en
general y para el colectivo que forman los equipos de bibliotecas integrados en el programa. La
demanda es muy alta y todas las actividades organizadas tienen una gran aceptacion. En el afio
2012 se formaron, sélo en actividades dependientes del programa un total de 1.766 profesores.
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» Refuerzo del programa “Hora de ler”

El programa “Hora de Ler” nace en 2005 como camparfia para el fomento de la lectura en centros
de ensenanza. Tras los primeros materiales, distribuidos a todos los centros de educacion infantil,
primaria y secundaria en 2006 y 2007, el programa diversifica sus actuaciones y, actualmente se
centra en algunas acciones especificas que dan buenos resultados, entre las que destaca la
convocatoria de apoyo a los clubs de lectura.

Se han realizado convocatorias anuales desde el curso 2007-2008 para incentivar el
funcionamiento de clubs de lectura en centros con alumnado de ensefianza secundaria y
postobligatoria. Un mismo club puede acoger varios grupos de lectura, bajo la coordinacién de un
docente; puede haber también grupos de adultos. Las actividades del club (reuniones para
compartir experiencia lectora) se realizan en horario no lectivo y las ayudas se destinan a cubrir
gastos de adquisicion de libros, fundamentalmente. Estos clubs se han ido constituyendo en
grupos de dinamizacion, mediante una gran variedad de propuestas (recitales, cineforum, rutas
literarias, intercambios y actividades con otros clubs, acciones solidarias, etc.), siempre con los
libros y la lectura como mediacién y la adquisicion de competencias clave como finalidad.

En el curso 2012-2013 estan en funcionamiento grupos de lectura en 222 centros de la red publica
que implican a unos 7.000 lectores. Existe club de lectura en el 54% de los centros a los que se
destina la iniciativa.

» Otros logros del Plan LIA

Ademis de los resultados anteriormente expuestos, el desarrollo del Plan LIA estd suponiendo los

siguientes logros:

o Renovacion significativa de las bibliotecas de centros publicos de la Comunidad, visible en el
conjunto de los centros que siguen las pautas de la Conselleria. Afecta a instalaciones,
equipamiento, coleccién e integracion de las TIC, y repercute en las practicas metodologicas
del profesorado, mas acordes con la educacién adecuada para el alumnado del siglo XXI.

o Mayor valoraciéon de la biblioteca como recurso educativo esencial, motor de innovacién y
factor de compensacion social al servicio de toda la comunidad educativa.

o Valoracion de la biblioteca como infraestructura educativa y cultural basica: mayor presencia
del libro, los recursos digitales y la lectura en las comunidades educativas

o Contribucién de la biblioteca a la mejora de los indices de lectura comprensiva.
o Implicacion de las familias en las actividades

o Reconocimiento para las bibliotecas escolares de la comunidad en los Premios Nacionales de
buenas practicas en dinamizacion de bibliotecas de centros educativos (Ministerio de
Educacion) en el que han sido galardonadas un total de 35 bibliotecas gallegas.
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Comunidad de Madrid

Programa Bilinglie de la Comunidad de Madrid. Una practica de

excelencia en la enseflanza bilinglie espafnol-inglés

Justificacion

El Programa Bilinglie de la Comunidad de Madrid, iniciado en el curso 2004-2005, ha incidido en la
mejora de la calidad de la ensefianza y ha elevado el nivel de conocimiento de la lengua inglesa de los
alumnos madrilefios para contribuir a la excelencia en su formacion y facilitar su insercion profesional en
las mejores condiciones.

Esta iniciativa fortalece la libertad de eleccion de las familias y el principio de igualdad de
oportunidades para todos los alumnos, independientemente de las diferencias de origen social, econémico
o de cualquier otra naturaleza.

Base normativa

» Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. En sus articulos 2.j), 17.) y 23.i) establece la
necesidad de capacitar al alumnado para la comunicacién en una o mas lenguas extranjeras.

» Orden 5958/2010, de 7 de diciembre, por la que se regulan los colegios piiblicos bilingties en la
Comunidad de Madrid.

» Orden 3331/2010, de 11 de junio, por la que se regulan los institutos bilingiies en la Comunidad
de Madlrid.

» Orden 401/2011, de 3 de febrero, para la implantacion de ensefianzas bilingiies espatiol-inglés en
los centros concertados de la Comunidad de Madrid en el curso 2011-2012.

Estrategias y actuaciones

Durante el curso escolar 2011-2012 mas de 90.000 alumnos se beneficiaron del Programa Bilingtie
espanol-inglés. En dicho curso un total de 436 centros formaron parte de este programa, de los que 340
fueron centros publicos y 96 centros privados financiados con fondos publicos.

Los 26 colegios bilingiies que comenzaron a implantar esta ensefianza en el curso 2004-2005 han dado
paso a un total de 276 centros en 2011-2012. La continuidad del Programa en la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria ha quedado garantizada con la apertura y puesta en marcha de 64 institutos
bilinglies, que hacen posible que aquellas familias que asi lo deseen opten por una ensefianza bilingiie
para sus hijos.

Ademas 96 centros privados financiados con fondos pubicos se han incorporado desde el curso 2008-
2009 al Programa Bilingtlie a través de las sucesivas convocatorias anuales, lo que refuerza su implantacion
en la Comunidad de Madrid.

Los centros que forman parte de este programa son seleccionados entre aquellos que voluntariamente
lo solicitan, siempre que rednan los requisitos exigidos en la orden correspondiente, entre los que figura
contar con el apoyo del Consejo Escolar y del Claustro de Profesores del centro. Este programa ha
requerido por parte de la Administracion educativa numerosas actuaciones en diferentes ambitos, entre las
cuales destaca la habilitacion, la formacion y la actualizacion profesional de los docentes, el programa de
auxiliares de conversacion y la evaluacion linglistica externa de los alumnos.
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Evolucién del nimero de alumnos del programa bilinglie espafiol-inglés de la Comunidad de Madrid. Cursos
2004-2005 a 2011-2012
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Fuente: Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte de la Comunidad de Madrid.

Un programa de calidad solo puede garantizar su éxito si sus actuaciones estan presididas por el rigor
y la excelencia. Es por ello que maestros y profesores deben estar en posesion de la habilitacion lingtiistica
necesaria para impartir docencia en el Programa Bilingiie. Esta puede obtenerse mediante la superacion de
las pruebas linglisticas que convoca anualmente la Consejeria de Educacion o a través de su solicitud
acompanada de la certificacion de nivel lingtiistico correspondiente al C1 del Marco Comuin Europeo de
Referencia de las Lenguas, expedida por instituciones de reconocido prestigio.

Asimismo, la formacion y actualizacion profesional de los docentes madrilefios ha sido una prioridad
en la implantacion del Programa Bilingtie. Para ello, y desde su inicio, se han invertido importantes
recursos presupuestarios que, entre otras actuaciones, permiten ofrecer en torno a 1.600 plazas anuales
para maestros y profesores con el fin de que puedan participar en cursos de metodologia y
perfeccionamiento lingliistico impartidos por universidades publicas esparfiolas y reconocidas instituciones
educativas en paises de habla inglesa. El Plan de Formacion en Lengua Inglesa ofrece anualmente una
amplia variedad de actividades concertadas mediante convenios con escuelas oficiales de idiomas y
universidades madrilefas, y destacadas instituciones del Reino Unido, Canada y los EEUU, entre las que se
encuentran Boston University, Stevenson College y Roosevelt University.

La labor de los docentes se refuerza a través del Programa de Auxiliares de Conversacién. A lo largo
del curso 2011-2012 participaron mas de 1.000 auxiliares de conversacion en los centros educativos
madrilefios adscritos al Programa Bilingtie. Estos auxiliares proceden de paises de habla inglesa y son
seleccionados por el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte y la Comisién Fulbright mediante los
convenios que se firman anualmente entre ambas instituciones. Su presencia incorpora en las aulas la
lengua y cultura de sus paises de origen y sirve de apoyo al profesor.

La evaluacion lingtistica de los alumnos que reciben ensefianza bilinglie permite mejorar la calidad
del programa. La Universidad de Cambridge y el Trinity College de Londres, instituciones externas de
reconocido prestigio, evalian los niveles lingtisticos de los alumnos que participan en el Programa
Bilinglie en 2.°, 4.° y 6.° curso de Educaciéon Primaria, asi como también en 2.° curso de Educacion
Secundaria Obligatoria y al finalizar esta etapa educativa. En el curso 2011-2012 mas de 25.000 alumnos se
presentaron a las pruebas que estas instituciones realizan, en las que obtuvieron un elevado indice de
superacion.

Finalmente, conviene senalar que junto al Programa Bilinglie de la Comunidad de Madrid se
desarrollan otros programas cuyos enfoques se centran también en la ensefianza bilingtie. Entre ellos cabe
mencionar el Programa de Secciones Linglisticas en lengua francesa y alemana; el programa de curriculo
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integrado hispano-britinico, al amparo del Convenio suscrito entre el Ministerio de Educacion y el British
Council en el afio 1996; el programa BEDA (Bilingual English Development & Assessment) de Escuelas
Catdlicas de Madrid (ECM), de la Federacion Espafiola de Religiosos de Ensefianza-Titulares de Centros
Catolicos (FERE-CECA); y el Programa CBC (Cooperative Bilingual Centres) de la Union de Cooperativas
de Ensefianza de Trabajo Asociado de Madrid.

Programa Bilinglie de la Comunidad de Madrid. Colegios de titularidad publica.
Curso 2011-2012

Colegios publicos
con Programa
Bilinglie
276 centros

35,7%

Colegios publicos sin
Programa Bilingiie
498 centros \
64,3% \\

| de cada 3 colegios de

titularidad pablica pertenece
al Programa Bilingiie

Fuente: Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte de la Comunidad de Madrid.

Resultados

» 90.500 alumnos se benefician en el curso 2011-2012 del Programa Bilingiie espafiol-inglés de la
Comunidad de Madrid.

» 4306 centros ya incorporados al Programa en el curso 2011-2012, 340 de titularidad puablica y 96 de
titularidad privada, financiados con fondos publicos.

» 2.387 maestros y profesores habilitados para impartir docencia en el Programa Bilingte.

» Permanente oferta de formacién para los docentes en universidades ptblicas madrilefias, asi como
en las mds reconocidas universidades del Reino Unido, Canada y los Estados Unidos de América.

» Mis de 1.000 auxiliares de conversacion en centros publicos dan apoyo a maestros y profesores.

» Niveles lingtiisticos alcanzados por los alumnos acordes con los objetivos de excelencia y rigor
segun los resultados de las pruebas externas.

» Incremento de matriculas en los colegios e institutos del Programa Bilinglie por ser garantia de

calidad y excelencia.
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Comunidad de Madrid

Programa de autonomia escolar a través de proyectos propios de

contenido curricular en la Comunidad de Madrid

Justificacion

A partir del andlisis de experiencias y estudios internacionales puede concluirse que fortalecer la
autonomia curricular de los centros de Educacion Primaria y Educacion Secundaria contribuye a la mejora
permanente de la calidad del sistema educativo. La Union Europea (EURYDICE) y la OCDE ponen de
relieve que una mayor autonomia permite aumentar la especializacién curricular y elevar la excelencia
educativa de los alumnos a través del refuerzo de conocimientos instrumentales.

Base normativa

» Ley Orgdnica 2/2000, de 3 de mayo, de Educacion. En su articulo 120.4 reconoce la autonomia
pedagdgica de los centros para desarrollar el curriculo en las diferentes etapas y ciclos formativos
a través de experimentaciones, planes de trabajo, formas de organizacion y ampliacion del horario
escolar, en los términos que establezcan las Administraciones educativas.

» Decreto 12/2011, de 24 de marzo, de autonomia de los planes de estudio de Educacion Primaria
de la Comunidad de Madrid y Decreto 13/2011, de 24 de marzo, de autonomia de los planes de
estudio de Educacion Secundaria de la Comunidad de Madrid. Mediante estos decretos se
regulan los planes de innovacién de los centros, que permiten una adaptacion curricular de sus
contenidos.

» Orden 2774/2011, de 11 de julio, de la Consejeria de Educacion, por la que se desarrollan los
Decretos de Autonomia de los Planes de Estudio en Educacion Primaria y Secundaria Obligatoria
y se regula su implantacion en los centros educativos de la Comunidad de Madrid.

Estrategias y actuaciones

Un total de 209 centros educativos de la Comunidad de Madrid solicitaron voluntariamente a la
Consejeria de Educacion la preceptiva autorizacion para poner en marcha proyectos propios de autonomia
curricular con el fin de impulsar la mejora en la formacion de sus alumnos. Este programa estd destinado a
centros de Educacion Primaria y de Educacion Secundaria Obligatoria, publicos o privados con o sin
financiacion publica.

Los proyectos propios de autonomia escolar permiten una adaptaciéon curricular de los contenidos
correspondientes al 35% del curriculo establecido por la Comunidad de Madrid (LOE art.6.4).

Estos proyectos facilitan una mayor optimizacion de los recursos educativos de los centros, sin coste
adicional para la Administracion educativa o para las familias de los alumnos, y estin sometidos a las
evaluaciones externas definidas por la Administracion.

Las condiciones minimas comunes a todo proyecto propio son las siguientes:

» Atender a las ensefianzas minimas contempladas en los reales decretos de curriculo de las etapas
educativas de Educacion Primaria y de Educacion Secundaria y a los horarios minimos fijados
para cada una de las etapas educativas.

» Respetar la distribucién de dreas o materias por cursos y los conocimientos esenciales, dentro del
marco juridico establecido por la Comunidad de Madrid, sin reducir en ninglin caso Lengua
Castellana y Literatura, Matemadticas o Lengua extranjera.
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La Consejeria de Educacion, después de analizar las solicitudes recibidas, autorizé a 157 centros el
desarrollo de proyectos propios de autonomia curricular.

Las estrategias autorizadas comprenden la ampliacion de los horarios lectivos, la adecuacion de los
contenidos del curriculo y la metodologia, la propuesta de docencia de areas o materias en otras lenguas,
o la incorporacién de optativas de disefio propio en el caso de los centros de Educacién Secundaria
Obligatoria.

Los proyectos propios en Educacion Primaria refuerzan la ensefianza de Lengua Castellana y
Literatura, Matematicas y Lengua extranjera. Una parte significativa de los mismos ofrece la imparticion de
otras dreas en Inglés y, en menor medida, incorpora el idioma Francés como segunda lengua extranjera.
Asimismo, los centros con proyectos propios amplian de manera generalizada el horario lectivo semanal
entre dos y dos horas y media.

En Educacion Secundaria Obligatoria estos proyectos incorporan asignaturas optativas de disefio
propio dirigidas al refuerzo de Lengua Castellana y Literatura, Matematicas, Inglés, Historia, Quimica,
Tecnologia Aplicada, Robdtica, Dibujo Técnico y Diseflo, Formacion Medioambiental y Deporte. Cabe
destacar que la ampliacion del horario lectivo en dos horas semanales, en los proyectos propios aprobados
en Educacion Secundaria Obligatoria, se dedica preferentemente a reforzar las materias de Matematicas y
Lengua extranjera.

Resultados

La tabla adjunta muestra la respuesta de los centros a esta iniciativa de impulso de la autonomia
curricular, durante el curso 2011-2012.

Proyectos propios solicitados y autorizados en la Comunidad de Madrid por tipo de centro y nivel de
ensefianza. Curso 2011-2012

. Centros privados Centros privados sin
Centros publicos .
concertados concierto
Solicitudes Proyfectos Solicitudes PrOY?CtOS Solicitudes PrOY?CtOS
autorizados autorizados autorizados
Educacion Primaria 35 16 55 50 6 6
Educaciéon Secundaria 17 8 21 14 7 3
Educacion Primaria y Secundaria 62 56 6 4
Total 52 24 138 120 19 13

Fuente: Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte de la Comunidad de Madrid.

Se valoran de forma muy positiva los siguientes resultados:
» El elevado nimero de solicitudes: 209.

» 1la calidad de los proyectos: 157 cumplen las condiciones de la convocatoria y se estan
desarrollando en los centros.

» El refuerzo de las dreas y materias instrumentales y la adecuacién a las necesidades de los
alumnos.

» El liderazgo y la autonomia de los centros contribuye a la optimizacion de los recursos educativos
sin coste alguno para las familias o la Administracion educativa.

La siguiente figura muestra las principales caracteristicas de los proyectos propios autorizados en la
Comunidad de Madrid a lo largo del curso 2011-2012.
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Caracteristicas de los proyectos propios autorizados en la Comunidad de Madrid. Curso 2011-2012

Ampliacién/modificacién del horario lectivo para
reforzar Matematicas, Lengua Castellana y Literatura
o Lengua extranjera

153 centros
Con ampliacion/
modificacién del
horario lectivo

4 centros semanal
Sin ampliacion/
modificacion del
horario lectivo

semanal

Opciones curriculares contempladas en los proyectos
propios*

Cambio de curso
de materias - 17 centros
en ESO e
Ampliacién de
Educacién Fisica . 5 centros.
en ESO
Optativas
de disefo propio - 17 centros
en ESO
66 centros

en Inglés _

2° Idioma extranjero

Materias impar tidas

(*) Las estrategias no son excluyentes, cada centro utiliza varias de las indicadas en el grifico.

Fuente: Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte de la Comunidad de Madrid.
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Region de Murcia

Implantacién del modelo de excelencia “CAF Educacion” en los

centros docentes y de formaciéon de la Regiéon de Murcia

Justificacion

Con el fin de promover la mejora continua y alcanzar la excelencia en la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo y en los centros educativos y de formacion, el 26 de marzo de 2012 el Consejo de
Direccion, aprob6 el II Plan Estratégico para la Excelencia en la Consejeria de Educacién, Formaciéon y
Empleo (2012-2015) estructurado en tres ejes estratégicos:

1. Consolidacion de la gestion del cambio hacia la excelencia en la Consejeria.

1. Implantaciéon del modelo de excelencia “CAF? Educacion” en los centros docentes y de
formacion.

2. Evaluacion e innovacion para la mejora.

Este Plan representa la continuacion del “Plan Estratégico Trienal para la Excelencia (2009-2011)” que
se ha desarrollado trabajando la mejora de la coordinaciéon en materia de calidad y la gestion del cambio
hacia una cultura de excelencia.

Para ello, en cada uno de estos ejes estratégicos se establecen unas lineas de actuacion, en las que se
enclavan las acciones que se van a ir desarrollando en la ejecucion de dicho Plan.

Base normativa

» Resolucion de 31 de julio de 2012, de la Direccion General de Recursos Humanos y Calidad
Educativa, por la que se establece el procedimiento de incorporacion al modelo de gestion de
excelencia CAF1 educacion en los centros docentes no universitarios de la Region de Murcia
sostenidos con fondos piiblicos.

Estrategias y actuaciones

Una vez asumido por la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo la implantacion del “CAF
Educacion” como el modelo de autoevaluacion para los centros docentes y de formaciéon de la Region de
Murcia, los objetivos del II Plan Estratégico para la Excelencia en este aspecto son, por un lado, crear una
estructura de formadores, consultores, validadores, certificadores y coordinadores de centro que lleven a
cabo dicha implantacion.

Con la creacion de esta estructura, la Consejeria incorpora el conocimiento del modelo y, por tanto,
puede dar la formacion, prestar el asesoramiento a los centros y, en colaboraciéon con AEVAL, llegar a la
certificacion en el modelo. Ademds, establece el reconocimiento de Centro de Excelencia Educativa Region
de Murcia y una Red de Centros de Excelencia para el intercambio de experiencias y buenas practicas,
favoreciendo asi la comparacion con los mejores (benchmarking) y poder aprender de los mejores
(benchlearning).

Las acciones llevadas a cabo, de acuerdo con las lineas de actuacion establecidas para la
implementacion del eje estratégico 2 del I Plan Estratégico para la Excelencia son las siguientes:

2 Common Assesment Framework (Marco Comun de Evaluacion).
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» Linea de actuacion 2.1: Formacion en el modelo de excelencia CAF Educacion

La formacion en el modelo CAF Educacion es uno de los pilares para la implantacion de la
autoevaluacion y la excelencia en los centros. Para ello se ha contado con la formacion impartida
en tres ambitos: la AEVAL, dentro del marco del Convenio de colaboracion firmado por la
Comunidad Auténoma con esta Agencia, la Escuela de Administracion Publica de la Region de
Murcia y el Servicio de Innovacion y Formacién del Profesorado.

Las acciones desarrolladas han sido las siguientes: Curso de formaciéon en el Marco Comun de
Evaluacion (CAF) [1], Curso de formacién del equipo de auditores para la evaluacion de sistemas
de gestion de calidad [2], Curso de formacion de formadores en gestion por procesos [3],
Seminarios de formacion auténoma en centros de CAF Educacion [4], Cursos de gestion por
procesos y elaboracion de procedimientos para equipos directivos y responsables de calidad [5],
Cursos de CAF Educacion para equipos directivos y responsables de calidad [6], Curso de
formaciéon en CAF: aplicacion Gescali [7], Seminario para la elaboracion de la guia de
implantacion del CAF Educacién [8] y II Jornada gestion de calidad. “CAF Educacion: hacia la
excelencia a través de la autoevaluacion [9]. En la siguiente figura se muestra el nimero de
profesores participantes en cada una de estas acciones formativas relacionadas con “CAF
Educacion”.

Profesorado participante en la formacién relacionada con CAF Educacién

Curso de formaciéon en el Marco Comun de Evaluacién (CAF)

Curso de formacion del equipo de auditores para la
evaluacion de sistemas de gestion de calidad

Curso de formacion de formadores en gestion por procesos

Seminarios de formacién auténoma en centros de "CAF

Educacion” HE

Cursos de gestion por procesos y elaboracion de
procedimientos para equipos directivos y responsables de
calidad

Cursos de "CAF Educacion” para equipos directivos y
responsables de calidad

Curso de formacion en "CAF™ aplicacion Gescali

Seminario para la elaboracién de la guia de implantacion del
"CAF Educacion”

Il Jornada gestion de calidad. “CAF Educacion™ hacia la
excelencia a través de la autoevaluacion

Fuente: Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo de la Regién de Murcia.

Para llevar a cabo el despliegue formativo y que este se realice en cascada, se ha desarrollado el
curso de “Formacion de formadores en gestion por procesos”, creando asi un banco de
formadores en gestion de calidad que cubre las necesidades formativas de toda la Region.

» Linea de actuacion 2.2: Implantacion del modelo de excelencia CAF-Educacion

La implantacion del CAF Educacién como modelo de autoevaluacion para los centros docentes y
de formacion es el objetivo final de esta linea de actuacion. No obstante, antes de llegar a ello, los
centros deben realizar una serie de acciones encaminadas a la preparacién para poder llevar a
cabo una autoevaluacion, fruto de la cual se debe desarrollar un plan de mejora hasta llegar a la
implantacién de una Carta de Servicios de las principales prestaciones que realiza un centro,
culminando con la elaboracién de una memoria para poder conseguir la certificacion.
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De este modo, se han establecido tres etapas claramente diferenciadas, que podrian
corresponderse con tres cursos académicos. La primera terminaria con la realizacion de una
Autoevaluacion del Centro. La segunda con la adopcion, por parte del Centro, de una Carta de
Servicios y la tercera con la certificacion externa en CAF Educacion y el Reconocimiento como
Centro con Excelencia Educativa. (Ver el esquema en la siguiente figura).

Etapas y pasos de la implantacién del modelo de excelencia “CAF-Educaciéon”

* |.Formacion del Equipo Directivo N\
* 2.Programa de Formacion para el Centro
+ 3.Elaboracién del Mapa de Procesos
* 4.Elaboracién de Procedimientos (al menos Control de los Documentos y de los
Etapa de Registros)

inicio + 5.Establecimiento de objetivos y de indicadores significativos
* 6.Realizacion de la Autoevaluacion /)

\

+ 7.Elaboracién e implantacion de Planes de Mejora

» 8.Desarrollo de los Procesos y de los Procedimientos

+ 9.Realizacién de IPCS (Indice de Percepcion de la Calidad de los Servicios)
+ 10.Adopcién de una Carta de Servicios

Etapa de

implantacion

+ | l.Elaboracién de la Memoria de Excelencia

» |2.Certificacion en CAF Educacion, junto con el Reconocimiento como Centro de
Etapa de Excelencia Educativa

reconocimiento

Fuente: Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo de la Regién de Murcia.

El 19 de agosto de 2012 se publicé en el BORM (Boletin Oficial de la Regién de Murcia) la
Resolucion de 31 de julio de 2012, de la Direccién General de Recursos Humanos y Calidad
Educativa, por la que se establece el procedimiento de incorporacién al modelo de gestion de
excelencia CAF Educacion en los centros docentes no universitarios de la Region de Murcia
sostenidos con fondos publicos.

Fueron seleccionados 25 centros (20 publicos y 5 concertados) y con un espectro de ensefianzas
impartidas que abarcaba pricticamente todo el sistema educativo: 4 centros de Educacion Infantil
y Primaria (CEIP San José Obrero [1], CEIP Ricardo Codorniu [2], CEIP Petra Gonzalez [3], CEIP
Andrés Garcia Soler [4]), 11 centros de Educacion Secundaria (IES Vicente Medina [5], IES Valle de
Leiva [6], IES La Flota [7], IES La Basilica [8], IES Jiménez de la Espada [9], IES Ginés Pérez Chirinos
[10], IES Francisco Salzillo [11], IES Felipe II [12], IES Bartolomé Pérez Casas [13], IES Aljada [14],
IES Alcdntara [15)) 3 centros Integrados de Formacion Profesional (CIFP Hostelerfa y Turismo [16],
CIFP Hesperides [17], CIFP Carlos III [18]), 1 centro de adultos (CEA Bajo Guadalentin [19]), 1
centro de ensefianzas especiales (Conservatorio de Danza de Murcia [20]) y 5 centros concertados
con ensefanzas variadas (Colegio Salzillo [21], Colegio Marista "La Sagrada Familia" [22], Colegio
Marista "La Merced Fuensanta" [23], CEC San Pedro Apdstol [24], CC Los Olivos [25)).

En la siguiente figura se puede apreciar el grado de implantacion del modelo de excelencia “CAF-
Educaciéon” —paso de la etapa— en cada uno de los 25 centros de la Red de Excelencia de la
Region de Murcia.
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Pasos realizados en la implantacién del “CAF Educaciéon” en cada uno de los centros de la Red de Excelencia
Regién de Murcia

CEIP San José Obrero 4
CEIP Ricardo Codorniu 5
CEIP Petra Gonzalez 3
CEIP Andrés Garcia Soler 7
IES Vicente Medina 4
IES Valle de Leiva
IES La Flota 5
IES La Basilica 3
IES Jiménez de la Espada 4
IES Ginés Pérez Chirinos 5
IES Francisco Salzillo 2
IES Felipe Il 6
IES Bartolomé Pérez Casas 4
IES Aljada 4
IES Alcantara 2
CIFP Hostelerfa y Turismo
CIFP Hesperides 9
CIFP Carlos Il 6
CEA Bajo Guadalentin 3
Conservatorio de Danza de Murcia |
Colegio Salzillo 3
Colegio Marista "La Sagrada Familia"
Colegio Marista "La Merced Fuensanta” 3
CEC San Pedro Apéstol 4
CC Los Olivos 3

Fuente: Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo de la Regién de Murcia.

Para llevar a cabo dicha implantaciéon se ha contado con el asesoramiento exclusivo de un
consultor formado en el Curso de formacion en el Marco Comiin de Evaluacion (CAF) y asignado
a cada centro para que les guie en el camino de la incorporaciéon de este modelo de excelencia,
que ha sido coordinado desde del Servicio de Evaluacion y Calidad Educativa.
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Region de Murcia

Absentismo y Abandono Escolar

Justificacion

El abandono escolar temprano alcanzé en la Unién Europea en 2009 un promedio del 14,9%. Espafia
ocupaba una situacion desfavorable con un 31,2%, el quinto pais con peor tasa y, ademas, uno de los
cuatro paises en que el abandono aument6 entre los afios 2000 y 2009. Estas cifras ponian de manifiesto el
importante reto que debian afrontar en nuestro pais las Administraciones educativas y la sociedad en
general.

Mientras que el porcentaje de abandono escolar temprano alcanzaba en Espafia un 31,2%, en la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia se llegaba a un 37,3%, siendo la tercera Comunidad
Auténoma con peor tasa de abandono. (Véase figura 1).

En el afio 2010 los paises miembros de la Unién Europea acordaron, entre los objetivos estratégicos
para el 2020, reducir el porcentaje de personas que abandonan prematuramente los estudios hasta menos
del 10%. Este porcentaje queda establecido en la publicacion: «Abordar el abandono escolar prematuro:
una contribucién clave a la agenda Europa 2020». Bruselas, 31 de enero de 2011.

El futuro de Europa depende en gran medida de su juventud. A través de su Estrategia Europa 2020,
la Unioén Europea pretende ayudar mejor a los jovenes y permitirles desarrollar plenamente sus talentos,
tanto en beneficio propio como en beneficio de la economia y de la sociedad. Uno de los objetivos
principales acordados por el Consejo Europeo fue reducir el porcentaje de personas que abandonan
prematuramente los estudios hasta menos del 10 %.

Dado que estos objetivos globales han de concretarse, de manera especifica, en cada Estado miembro,
hay que sefialar que, en el caso de Espafia, se fijo la meta de reduccion del indice de abandono escolar en
el 15% para 2020; quedando establecido de este modo en el documento elaborado por el Ministerio de
Educacion bajo el titulo “Objetivos de la Educacién para la década 2010-2020. PLAN DE ACCION 2010-
2011”.

Estrategias y actuaciones

La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, adelantdndose a esta preocupaciéon por las elevadas
tasas de abandono escolar, se compromete, a través del Pacto Social por la Educaciéon en la region de
Murcia 2009-2012, a emprender acciones correctoras del abandono y fracaso escolar, entre las que se
encuentra la creacion y desarrollo del T Plan regional de prevencién, seguimiento y control del absentismo
y abandono escolar, aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno el 18 de junio de 2010 (BORM de
24).

A través del 1 Plan regional, la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia ha desarrollado medidas
de prevencion, seguimiento y control del absentismo y abandono escolar tan innovadoras, importantes y
fundamentales como la creacion de la Mesa Regional de Absentismo y Abandono Escolar, las
convocatorias regulares de subvenciones a Ayuntamientos de la Region de Murcia para la elaboracion de
Planes municipales de absentismo, la constitucion de Comisiones Municipales de Absentismo y Abandono
escolar, la implantacion de aulas ocupacionales a través de convenios de colaboraciéon con las
corporaciones locales, el desarrollo de actividades formativas y de sensibilizacién destinadas a los
profesionales implicados, el desarrollo de planes de acogida en los centros educativos, especialmente
destinados para los alumnos que cambian de etapa educativa, que presentan riesgo de exclusion social o
que pertenecen a minorias étnicas, la implantacion de programas especificos para alumnos con
necesidades especificas de apoyo educativo que propician su escolarizacion, la promocién en el sistema
educativo y su inclusion en el mundo laboral, como son los PCPI Especial, o la elaboraciéon por los
profesionales cualificados de servicios a la comunidad y los técnicos de los servicios municipales de
programas individuales de intervencion con el alumnado absentista y sus familias.
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La medida que ha supuesto un mayor impacto ha sido la publicacién de la Orden de 26 de octubre
de 2012, de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo por la que se establece y regula el Programa
Regional de Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar y Reducciéon del Abandono Escolar
(Programa PRAE). (BORM de 9 de noviembre).

Con la creacion del Programa PRAE, la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo desea no solo
continuar disminuyendo el absentismo y reducir los indices de abandono del sistema educativo de los
jovenes, sino también favorecer la integracion del alumnado en el sistema educativo, propiciar el éxito
escolar y la culminacion de los estudios, disminuyendo los indices de fracaso escolar y de bajo
rendimiento académico. A través de esta norma, se desarrollan actuaciones tan importantes como la
programaciéon cada curso escolar de la oferta de medidas y actuaciones educativas dirigidas a la
prevencion, control y seguimiento del absentismo y abandono escolar, la realizaciéon de protocolos de
coordinaciéon entre los servicios educativos, sociales y judiciales del sector, el diseno y ejecucion de
herramientas informaticas que permitan el registro, control e identificacion de los casos de absentismo en
los centros educativos, la comunicacion sistematica y periddica a las familias afectadas de las faltas de
asistencia de sus hijos, el desarrollo de protocolos intervencion, seguimiento y control en los centros
educativos, la creacion de protocolos de derivacion de casos desde el centro escolar a los servicios
municipales y a las Comisiones Municipales de Absentismo y Abandono Escolar y desde éstos a la Mesa
Regional de Absentismo y Abandono Escolar, la elaboracién de un programa individual de intervencion
con el alumnado absentista y sus familias en el que se han de explicitar los objetivos a alcanzar, las
actuaciones y los responsables de llevarlas a cabo asi como la temporalizacion de dichas actuaciones.

Resultados

Gracias a la aplicacion del T Plan regional de prevencion, seguimiento y control del absentismo y
abandono Escolar y todas las actuaciones desarrolladas, la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
continia en el ano 2011 reduciendo el porcentaje de abandono escolar temprano, pasando de un 35,5%
en el ano 2010, a un 30,7% en el afio 2011, y a un 27,7% en 2012. El analisis comparado demuestra que la
Region de Murcia ha dejado de ser una de las 3 comunidades auténomas con mayor indice de abandono
escolar, avanzando cuatro posiciones en la clasificacion nacional. (Véase figura 2).

Figura 1
Porcentaje de personas de 18 a 24 afios que han abandonado de forma temprana el sistema educativo por
sexo. Afio 2009
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Figura 2

Porcentaje de personas de 18 a 24 afios que han abandonado de forma temprana el sistema educativo por

sexo. Afio 2012
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Comunidad Foral de Navarra

Organizacion del transito de la Educacion Primaria a la Educacién

Secundaria

Resumen

Se trata de dar forma e impulsar un proyecto piloto de experimentacion durante los afios académicos
2012-2013, 2013-2014 y 2014-2015, para los cursos 1.° y 2.° de Educacién Secundaria Obligatoria (ESO), en
dos promociones escolares, abordando y dando una mejor respuesta educativa a una etapa de especial
dificultad, en la que afloran, de un modo significativo, indices de fracaso, absentismo y bajo rendimiento
escolar. Se trata de reducir el nimero de profesores que imparten docencia al grupo clase e innovar en la
organizacion del curriculo mediante talleres y proyectos. Igualmente, la tutoria y la relaciéon personalizada
cobran una importancia resefiable en esta experiencia.

Justificacion

La transicion del alumnado de la etapa de Educacién Primaria a la Secundaria Obligatoria es, en
muchos casos, traumatica para el alumnado. Pasa de tener un referente en Primaria de cuatro profesores
(el generalista, mas los especialistas de Idiomas, Musica y Educacion Fisica) a tener el doble de
profesorado, uno por cada una de las materias de Secundaria Obligatoria. Todo ello produce cierto
desasosiego entre el alumnado que, en ocasiones, se materializa en situaciones de fracaso escolar..

Objetivos

Los objetivos que se persiguen son, entre otros, los siguientes:

» Iniciar el desarrollo de experiencias pilotadas de innovacién en centros de Educacién Secundaria
en Navarra, que aseguren un mayor indice de éxito escolar en la transicion entre las etapas de
Primaria y de Secundaria, impulsando la orientacion a la excelencia en esta etapa educativa.

» Fomentar la adquisiciéon de competencias basicas, orientadas al desempeno en la sociedad y en el
mundo laboral, donde se demanda personas con autonomia en su aprendizaje, capacidad de
trabajo en equipo, manejo adecuado de las TIC, habilidades e iniciativa para emprender.

» Implantar metodologias que potencien la participacion del alumnado, su autonomia y
responsabilidad y la adquisicién de las habilidades necesarias en la sociedad de la informacion,
asi como el maximo desarrollo de las potencialidades de cada uno de los alumnos.

» Reforzar la atencién educativa personalizada al alumnado de ESO introduciendo férmulas para
fortalecer el vinculo profesor-alumno.

» Desarrollar proyectos educativos que potencien el trabajo en equipo del profesorado en ESO,
contemplen iniciativas interdisciplinares y la asuncion de metodologias innovadoras que aseguren
un mayor éxito escolar.

» Impulsar la participacion y colaboracion de las familias, del entorno y de la comunidad en el
hecho educativo.
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Estrategias y actuaciones

La experiencia piloto que se estd desarrollando en la Comunidad Foral de Navarra estd basada en
férmulas innovadoras de organizacion, disefio curricular, metodologias interactivas, atencion al alumnado,
participacion de las familias, e incorporacion paulatina de las TIC en el trabajo ordinario del aula.

La accion se centra en los dos primeros cursos de ESO, etapa en la que es preciso asegurar un mayor
indice de éxito en la transicion escolar desde la Educacién Primaria, e impulsar la orientacién a la
excelencia desde el principio de una etapa educativa que estd marcada significativamente por la irrupcion
del alumnado en la adolescencia.

Los aspectos prioritarios sobre los que incide esta experiencia piloto contemplan: el fortalecimiento
del vinculo pedagogico personalizado entre el profesor y el alumno, el trabajo en equipo del profesorado
con un enfoque interdisciplinar, el refuerzo de la atencién tutorial mediante la introduccion del
“profesorado mentor” y la orientaciéon del proyecto hacia la adquisiciéon de las competencias basicas por
parte del alumnado, teniendo en cuenta como referente las evaluaciones de diagnostico y las
internacionales de PISA.

Desde el propio Departamento de Educacion se facilita asesoramiento y se imparte formacion
especifica en el centro escolar. A la vez que se desarrolla el mencionado proyecto, se estan llevando a
cabo acciones de formacion del profesorado dirigidas a otros centros de ESO que han manifestado interés
en participar en esta experiencia, con el fin de propiciar condiciones de partida favorables y de
sostenibilidad para su futura implementaciéon en dichos centros.

Resultados

A finales de junio de 2013, se realizard una sesiéon de puesta en comun sobre el desarrollo del
proyecto, se comentaran las dificultades encontradas y la evaluacion de la experiencia hasta la fecha.

La experiencia tiene una duracion de tres afios, de forma que puedan incorporarse dos promociones
escolares mds: las que inician la ESO en los cursos 2013-14 y 2014-15.

La evaluacion, al término de 2° curso de ESO, se realizard en el tercer trimestre del curso 2014 y del
2015, respectivamente. A la vista de los resultados de la evaluacién, a partir del curso 2015-2016, se
implementard esta propuesta, de forma escalonada, en un nimero creciente de centros contando con la
aportacion del profesorado ya formado que ha participado en la experiencia piloto y en las acciones
formativas simultineas, y de acuerdo con la disponibilidad futura de recursos.

Se pretende que esta experiencia, en funcion de lo resultados que se obtengan, sirva de referencia a
otros centros y sean elementos impulsores de buenas practicas para la formacién del profesorado y la
innovacion educativa en la Comunidad Foral de Navarra.
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Pais Vasco

Training Caravan. lkertzaileak gelan / Investigadores en las aulas

Justificacion

ko punuarzn 6 GoiEa Vasco A comienzos del 2010 el Departamento de Educacion, Universidades
= ’ e Investigacion del Gobierno Vasco, Ikerbasque (Fundacion Vasca
para la Ciencia) y el Centro de Investigacion en Cambio Climdtico
BC3 (Basque Centre for Climate Change) se unieron para desarrollar
el programa Training Caravan (Ikertzaileak gelan/Investigadores
en el aula) que tiene como objetivo principal despertar la vocacion
investigadora en el alumnado de 4° de la ESO y de Bachillerato.

La iniciativa partio de la Consejeria de Educacion del Gobierno Vasco, incorporando este programa al
plan global propuesto para incrementar el nivel medio y de excelencia de la competencia cientifica del
alumnado de la ESO y del Bachillerato. Ademds de este objetivo general relacionado con el curriculo y el
aprendizaje de ciencias el plan también perseguia los siguientes objetivos:

» Aumentar las vocaciones cientificas

> Suscitar el interés entre el alumnado por la carrera en investigacion

Estrategias y actuaciones

Entre mayo y junio del 2010 se realizé una prueba piloto para lo cual se seleccionaron 20 centros de
la Comunidad Auténoma del Pais Vasco (CAPV) con trayectoria en innovacion en los procesos de
ensefianza-aprendizaje en el aula y se desarroll6 inicialmente el programa en 12 de esos centros, con la
participacion de unos 500 alumnos y alumnas.

El programa consiste en ofertar a los centros la posibilidad de que personal investigador con una
amplia experiencia y de reconocido prestigio internacional entre la Comunidad Cientifica y que en la
actualidad trabajan en el BC3 y en Ikerbasque acudan a su centro para dar una conferencia o charla de
una hora y media al alumnado de 4° de la ESO y 1° y 2° de Bachillerato, para presentar las caracteristicas
de la carrera investigadora, para animar y acercar esta profesion al alumnado.

No se trata de mostrar al detalle su linea de investigacion y los contenidos de la misma; por el
contrario, se trata de transmitir el por qué de elegir esta opcion, con el objetivo final de convertir la carrera
investigadora en una opcion de futuro para el alumnado vasco. Presentan los aspectos profesionales y
vitales de su carrera como investigadores cientificos, el dia a dia de la investigacién, mostrindola como
una tarea no rutinaria, subrayando las actitudes cientificas y dando a conocer las redes cientificas, tanto
académicas como empresariales del I+D+i del Pais Vasco.

El personal investigador que participa en este programa estd trabajando en el Pais Vasco pero son
personas de diferentes paises con diferentes lenguas maternas. Las charlas en la experiencia piloto se
ofertaron en tres lenguas, a elegir por el centro educativo, en euskara, en castellano y en inglés, pero en
las convocatorias posteriores solo se ofrecieron charlas en inglés, no observindose ningin descenso en la
demanda.
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Los investigadores son de diferentes especialidades desde las Ciencias Experimentales a las
Humanidades; Ciencias de la Vida, Ciencias Biomédicas, Ciencias de la Tierra y el Medio Ambiente,
Economia, Ciencias Sociales, Matemadticas y Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién.

Resultados

La valoracion y acogida por parte de los centros ha sido tan buena que, a partir del curso 2011-2012,
se estableci6 una convocatoria general para todos los centros de ESO y de Bachillerato de la CAPV,
participando cada afilo 1000 alumnos y alumnas de 30 centros de la red publica y concertada.

En este Gltimo curso 2012-2013 se han recibido mas solicitudes que las charlas que se ofertaban, que
siempre son en ndmero limitado, alrededor de 30, por razones logisticas y de trabajo del personal
investigador. Valga ese detalle como prueba del éxito de la iniciativa.

El profesorado que hace la solicitud y se implica en la experiencia la valora muy positivamente y el
alumnado también. Uno de los aspectos que mas se valora es la oportunidad que se brinda al alumnado
para el uso del inglés en un contexto natural, fuera del trabajo ordinario en el aula, como instrumento de
comunicacion y de aprendizaje, aunando de esta manera el trabajo en dos competencias basicas, la
competencia cientifica y la competencia en comunicacién en lengua extrajera.

Desde el Consejo Escolar de Euskadi creemos que estas iniciativas son bdsicas por el valor afadido
que aportan a la educacion y por el énfasis que ponen en encaminar a nuestro alumnado hacia sectores
laborales y econémicos basados en el desarrollo cientifico y tecnolégico, en un momento en el que todos
los informes internacionales nos avisan de que la destrucciéon de empleo poco cualificado es una
tendencia imparable.

Mas informacion:
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Como en la edicién precedente, el Informe 2013 sobre el Estado del Sistema Educativo
preserva su enfoque sistémico —del tipo contexto, inputs, procesos y resultados—

y concilia la aproximacién descriptiva a la educacion espaiiola con la orientacién
propositiva a través de una coleccion de Propuestas de mejora.

En la mayor medida posible, se facilita la comparacién cuantitativa, tanto interna, entre
las comunidades y ciudades auténomas espafiolas, como externa, con los diferentes
paises de la Unién Europea. Ademas, se analiza la evolucién de los diferentes
indicadores sobre amplios periodos de tiempo, lo que enriquece la descripcién,
proporciona una imagen consistente de las tendencias y mejora su comprension.
Junto con la actualizacién de la informacion relevante, se ha introducido, por primera
vez, un sistema de presentacion gréafica de la informacion cuantitativa que facilita una
captacion rapida de lo esencial y permite, no obstante, acceder mediante un simple
“click” a los datos que se representan en cada grafica.

Otra de las novedades contenidas en la presente edicidn consiste en la incorporacion de
ciertas piezas complementarias que se han intercalado de forma facilmente identificable
en el texto principal. Con esta practica, se pretende facilitar una informacion que
enriquezca los contenidos basicos, resuma estudios de interés o promueva una reflexion
fundada sobre cuestiones sustantivas para la mejora de nuestro sistema educativo.

Ademas, y de acuerdo con la correspondiente prevision normativa, en el Informe 2013
se han materializado diferentes contribuciones de las Comunidades Auténomas bajo
la forma de descripciones sintéticas de politicas educativas propias que configuran el
Anexo.
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