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CSV : GEN-06bd-d390-5edd-8e9c-ce4a-2646-29aa-7226

DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

FIRMANTE(1) : JUSTINA CASTILLO GARCÍA | FECHA : 17/10/2024 12:20 | Sin acción específica
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LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS QUE HAN SUPERADO LA FASE DE 
CONCURSO DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO COMO 
PERSONAL LABORAL FIJO EN EL INSTITUTO ESPAÑOL VICENTE CAÑADA BLANCH DE LONDRES, 
EN EL REINO UNIDO, CON LA CATEGORÍA DE TÉCNICO EN INFANTIL.  
 
 

 Nombre y Apellidos DNI MÉRITOS ENTREVISTA 

TOTAL 
FASE 

CONCURSO 

1 López-Mora Murillo, María Sonsoles *****9036 18,5 1 19,5 

2 Sarroca Pallás, Miguel ***1991** 2,5 0,5 3 

3 Teruel Abril, Verónica ***2328** 18,5 1,5 20 
 

 

 
Los/as candidatos/as que no sean nacionales de Reino Unido deberán estar en posesión del 
correspondiente permiso o autorización de residencia y trabajo en Reino Unido en la fecha de inicio de 
la prestación de servicios, que deberá mantenerse vigente durante toda la relación laboral. Se recuerda 
que la Consejería de Educación de la Embajada de España en Reino Unido en Irlanda no esponsoriza 
visados para las contrataciones derivadas de esta convocatoria. 
 
 
 

Londres, a fecha de firma digital 
 

   LA PRESIDENTA 
Justina Castillo García 
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