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INTRODUCCION

El objetivo de nuestro trabajo es investigar sobre la aplicacion de las variables
motivacionales en los métodos de espafiol como lengua extranjera. Vamos a
analizar estos métodos, no desde un punto de vista linglistico, sino desde la
perspectiva pedagogica y psicoldgica, en la que se incluye el estudio de la

motivacion como factor determinante del éxito en el aprendizaje.

Los resultados de las ultimas investigaciones de la Psicologia educativa y las
Ciencias de la educacion sobre el aprendizaje en general, han repercutido en
los estudios sobre el aprendizaje de idiomas. La dimension afectiva del
aprendizaje es ahora considerada primordial por casi todos los profesores e
investigadores de la ensefianza de lenguas y queremos descubrir si esto se
refleja de alguna manera en los ultimos métodos de E/LE. Dada la amplitud del
tema nos hemos limitado a estudiar un aspecto, que dada su enorme
repercusion en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje, nos ha parecido

fundamental: la motivacion.

Ya es sabido por todos que una de las caracteristicas en las que coinciden los
profesores a la hora de describir un buen alumno o un buen grupo, es que esté
motivado. Se considera la motivacion factor fundamental para conseguir éxito
en el aprendizaje, pero en algunos casos se parte de la idea de que el alumno
llega al aula motivado o no, y de que esta motivacion no depende de factores
externos, como el método o el profesor. Este trabajo pretende defender la
participacion del profesor y del método en la motivacion del alumno. A partir de
los ultimos trabajos de Dornyei (2001), uno de los investigadores que mas a
estudiado la motivacion en el aprendizaje de idiomas, defendemos el caracter
dinamico y temporal de la motivacion, lo que se puede comprobar facilmente
observando como algunos alumnos que comienzan un curso muy motivados,
dejan de estarlo al cabo del tiempo. Buscar las razones de esta pérdida de
motivacién y los factores que hacen que se mantenga en otros casos, ha sido
el objetivo de las ultimas investigaciones. Esta perspectiva temporal y dindmica

da esperanza a los profesores ya que pone en sus manos la posibilidad de



actuar sobre la motivacion de sus alumnos y en consecuencia facilitar el éxito
en su aprendizaje. Muchos son los profesores que consiguen mantener
motivados a sus alumnos, bien por sus conocimientos sobre el tema, bien por
intuicién. Pero el fin de nuestro trabajo se dirige hacia otro factor: nos ha
parecido interesante investigar hasta que punto un méetodo puede contribuir a
aumentar la motivacion, de ahi que hayamos seleccionado cinco métodos
publicados a lo largo del dltimo afio y hayamos analizado si las actividades y

tareas que contienen se pueden considerar motivadoras para los alumnos.

Hemos comenzado el primer capitulo describiendo el campo en el que
trabajamos, la Psicolégia educativa. Hemos hecho un ligero repaso a las
aportaciones mas importantes de esta disciplina en el aprendizaje en general.
Posteriormente, nos hemos centrado en los estudios que se refieren a la
psicologia de la motivacion. Hemos comenzado por las primeras teorias
humanisticas y las teorias conductistas, en las que la motivaciébn es
considerada una fuerza interna e inconsciente dominada por impulsos internos
o reforzamientos externos y que impiden, por tanto, al individuo ser agente de
esta motivacion. A continuacién, hemos descrito las principales teorias
cognitivas, que supusieron el cambio de perspectiva del concepto, otorgando
esta vez al individuo el control sobre su conducta, y por tanto, sobre su
motivacion. Hemos comentado brevemente las numerosas teorias que surgen
en esta escuela en cuanto a motivacion se refiere (la teoria de la
autodeterminacion, de la autovalia, de las expectivas y valores, de las
atribuciones, de la autoeficacia, etc) en las que se basaran las teorias de la
motivacion referidas en concreto al aprendizaje de idiomas. Por ultimo, hemos
expuesto los principios para la organizacion motivacional de la instruccion de
Alonso Tapia (1991) porque nos han parecido el planteamiento méas préactico y

el que mejor podiamos utilizar en nuestro trabajo.

En el segundo capitulo, nos hemos centrado en las teorias de la motivacion en
el aprendizaje de idiomas. Hemos comenzado haciendo referencia a la
influencia de las variables afectivas en el aprendizaje de segundas lenguas.
Hemos visto como el Marco comun europeo de referencia para las lenguas lo

incluye en la competencia existencial que el individuo debe adquirir a través de



su aprendizaje. Hemos expuesto las diferentes clasificaciones de las variables
afectivas y hemos visto como en todas ellas aparece la motivacion. Después,
hemos hecho referencia al enfoque humanistico por su importancia en el

estudio de la dimensién afectiva en el aprendizaje de idiomas.

En cuanto a la relacién de las demas variables afectivas y la motivacion hemos
podido comprobar como todas las variables afectivas estan intimamente
relacionadas, y especialmente en la motivacién confluyen muchas de ellas. Por
ejemplo, favorecer un sentimiento de autoestima positiva en el alumno, de
autoeficacia en el aprendizaje, factores tan relacionados con la afectividad del
individuo, es una condicion imprescindible para el aumento de la motivacion.
Las relaciones que se establecen en el aula, la cohesion social, el sentimiento
de pertenencia al grupo, las ventajas del aprendizaje cooperativo, todos ellos
igualmente necesarios para facilitar la motivacion. La reduccion de la ansiedad,
el sentimiento de autovalia y seguridad, las atribuciones adecuadas de éxito y
fracaso, son factores personales que determinan la motivacion en el
aprendizaje. Para trabajar la motivacion de nuestros alumnos es fundamental,
por tanto, trabajar todas las demas variables afectivas. Estudiar en profundidad
cada una de estas variables es un inmenso trabajo, por lo que nos hemos

limitado a exponer las principales caracteristicas de cada una de ellas.

A lo largo del segundo capitulo describimos las principales teorias de la
motivacion en el aprendizaje de idiomas. Comenzamos con los trabajos de
Gardner y su modelo socioeducativo, que estudia fundamentalmente los
aspectos sociales y actitudinales del aprendizaje de lenguas. Esto supuso un
gran avance en las investigaciones sobre la motivacién, pero al cabo de los
anos, surge la necesidad de incluir otras variables personales y cognitivas en
este concepto y de encontrar pautas practicas que se pudieran aplicar en el
aula, de ahi la aparicion de nuevas teorias dentro del campo de la psicologia
cognitiva. Entre las mas destacadas hacemos referencia al concepto de
autoconfianza linglistica de Clément (1994), a las aportaciones de Oxford y
Shearin (1994), al modelo de constructivismo social de Williams y Burden
(1997) y al modelo cognitivo de Dornyei. Precisamente en estos dos ultimos

autores basaremos nuestra clasificacion de las variables motivacionales que



analizaremos en los meétodos de E/LE, ya que son los modelos que mas

propuestas practicas presentan.

En el dltimo capitulo hemos presentado el objetivo de nuestra investigacion, los
meétodos seleccionados y la definicion de cada una de las variables
motivacionales que componen nuestra propuesta de clasificacion. Esta
clasificacion pretende ser también una pauta para el profesor a la hora de
trabajar la motivacion con sus alumnos. A continuacién, hemos descrito nuestro
procedimiento de trabajo, la recogida y clasificacion de todas las actividades
motivadoras en una tabla, a partir de la cual obtenemos una serie de datos

cuyo analisis nos conducira a unas determinadas conclusiones.

El objetivo ultimo, por tanto, es ver hasta que punto un método puede ayudar al
profesor a facilitar y mantener la motivacion de sus alumnos hacia el
aprendizaje, o si por el contrario debera ser él mismo el que tenga que trabajar
los diferentes factores motivacionales, bien adaptando el material del que

dispone o bien creando uno nuevo.






CAPITULO 1:
LA MOTIVACION Y EL APRENDIZAJE: MARCO TEORICO

Para empezar, nos ha parecido oportuno puntualizar y definir la disciplina
desde la que parte este estudio: la psicologia de la educacion. Con esto
gueremos aclarar que analizamos el aprendizaje de idiomas desde una
perspectiva que no es la linguistica, pero que, como justificaremos mas
adelante, es igualmente importante si queremos que nuestra ensefianza sea
realmente eficaz. Después, haremos un breve repaso a los estudios que
investigadores de este campo han hecho sobre la motivacion aplicada al
ambito educativo y que nos ayudaran a comprender los diferentes modelos

referidos, en concreto, al aprendizaje de idiomas.

1.1. Lapsicologiadelaeducacion

Desde mucho antes de la aparicion de la psicologia cientifica, la relacion entre
psicologia y educacion es ya patente. Desde el siglo XIX ya se estudia la
importancia que pueden tener los procesos psicoldgicos en la educacion, y
pedagogos empiezan a incluir estos estudios en sus teorias. Hacia 1940, se
tiene el convencimiento de que la psicologia de la educacién-que esta época
estaba referida a tres grandes campos: las investigaciones experimentales del
aprendizaje, el estudio y la medida de las diferencias individuales y la
psicologia del nifio- va a permitir que la pedagogia alcance definitivamente un
estatuto cientifico (Husen, 1979, citado en Coll, 1983). Pero hacia la década de
los setenta se produce un cambio importante. EI campo de investigacion se
dirige hacia un enfoque instruccional y el tema se centra mas en el aprendizaje
de las materias escolares y en los factores que inciden en los mismos. Este
cambio junto con el auge de la psicologia cognitiva favorece la aproximacion
entre la psicologia del aprendizaje y la psicologia de la instruccion (Greeno,
1980, citado en Coll, 1983). Asi pues, actualmente la psicologia de la
educacion se caracteriza por su relacion con la psicologia de la instruccion y
con la psicologia cognitiva. Es importante destacar esta relacibn con la

psicologia de la instruccion porque a partir de aqui, la psicologia de la



educacién tendra una aplicacion mucho mas practica, no se limita a estudiar
procesos sino a encontrar posibles vias de actuacion y de aplicacion directa en
la labor educativa. Hoy en dia, ya nadie duda del papel que juegan los
procesos psicolégicos en la educacién y se tienen en cuenta a la hora de

ensefar.

Entre las diferentes concepciones de la psicologia de la educacién que existen
hoy en dia, que van desde las puramente psicologicas hasta las
especificamente educativas, nos identificamos con la postura que toman
autores como Glaser (1976, citado en Coll, 1983) y Coll (1983). Esta propuesta
concibe la psicologia de la educaciéon como una disciplina puente entre la
psicologia y la educacion, con un objeto de estudio, unos métodos y unos

marcos tedricos y conceptuales propios.

Dentro de este concepto de la psicologia de la educacion se identifican tres
componentes (Coll, 1990):

- Nucleo tedrico-conceptual: son conocimientos propios que surgen del
analisis psicologico de las practicas educativas.

- Ambito de la aplicacion, es decir, las practicas educativas donde se
aplica el nucleo teorico-conceptual.

- Procedimientos de ajuste, que permiten ajustar el conocimiento tedrico a

las caracteristicas particulares del ambito de aplicacion.

La psicologia de la educaciéon es, por tanto, desde este punto de vista, una
disciplina psicoldgica y educativa de naturaleza aplicada. El objeto de estudio,
sera en consecuencia, los procesos de cambio comportamental provocados o
inducidos en las personas como resultado de su participacion en actividades
educativas.

Siguiendo este objeto de estudio, los contenidos de la psicologia de la

educacion se pueden categorizar en dos grandes bloques:



- Los relativos a los procesos de cambio comportamental (procesos de
aprendizaje, de desarrollo y sociabilidad);
- Los relativos a factores o variables de las situaciones educativas directa

o indirectamente responsables de los mismos.

Estos contenidos son estudiados con una triple finalidad: proporcionar modelos
explicativos de los procesos de cambio, contribuir a la planificacion de
situaciones educativas eficaces y ayudar a la resolucion de problemas
educativos concretos. Dentro de la clasificacion de estos factores que hacen
Ausubel y Robinson (1969, citados en Coll 1990) encontramos, entre otros, la

motivacion como un factor intrapersonal y afectivo.

Otra clasificacion que nos parece interesante destacar es la de Gage y Berliner
(1984, citados en Coll 1990), ya que sintetiza los contenidos en dnco grandes
bloques que podrian resumir las materias estudiadas por la psicologia de la

educacion.

Los blogues que componen los contenidos serian:

- Los relativos a la formulacion, clasificacion y de los objetos educativos
en la planificacién de la ensefianza;

- Los relativos a las caracteristicas de los alumnos, inteligencia,
desarrollo, personalidad, diferencias individuales;

- Los relativos a los procesos de aprendizaje y de motivacion;

- Los relativos a los métodos de ensefianza;

- Los relativos a la evaluacién de los resultados obtenidos.

Vemos pues, como la motivacién es un tema fundamental que estudia la
psicologia de la educacion. De la influencia de la psicologia cognitiva se
definiran sus bases tedricas, es decir, en qué consiste y como se desarrolla, y
de la influencia de la psicologia de la instruccion se estableceran medidas de

intervencidn para el proceso de ensefianza-aprendizaje.



1.2. Laescuela humanistica de la psicologia educativa

Vamos a revisar brevemente las primeras aportaciones psicolégicas que se

han hecho sobre la motivacién. Una de las escuelas que mas ha influido en el

estudio de la motivacioén es la escuela humanistica.

El enfoque humanistico agrupa una serie de teorias que tienen en comudn la
caracteristica de considerar al ser humano en su totalidad, es decir, no se
tiene en cuenta so6lo su conducta sino sus pensamientos, sentimientos y
emociones. Esto, aplicado al campo de la educacion, lleva a considerar la
ensefianza dirigida al aprendizaje global del ser humano. Los profesores,
segun este enfoque, ayudaran a los alumnos no soélo en el desarrollo del
empleo de destrezas cognitivas, sino también el desarrollo de destrezas

emocionales y sociales (Williams y Burden, 1997).

Vamos a exponer brevemente las teorias de los autores mas representativos
de esta escuela y sus aportaciones al estudio de la psicologia de la motivacién:

Erikson, Maslow y Rogers.

Erikson

La teoria del psicologo Erikson se basa en lo que denomina “principio
epigenético”: cada individuo pasa por ocho estadios desde el nacimiento hasta
la vejez, cada uno de los cuales plantea un desafio (confianza, autonomia,
identidad,...) que si no es correctamente superado supondra problemas para
superar las siguientes etapas (Williams y Burden 1997). La motivacién es
considerada como la necesidad de resolver con éxito ese desafio. La
repercusion que tiene para la ensefianza, es la de considerar el aprendizaje
continuo (a lo largo de toda la vida) y acumulativo (es necesario la resolucion
de cada una de las etapas para superar con éxito las siguientes). El profesor
tendrd que tener en cuenta no sélo la transmisién de conocimientos, sino las

emociones y sentimientos que acompafan a cada etapa del desarrollo.



Maslow

La teoria humanistica de Maslow (1970) es una de las teorias mas importantes
sobre la motivacion humana. Segun este autor, las personas experimentan
ciertos impulsos para satisfacer una serie de necesidades y estan obligadas a
actuar con el fin de reducir esos impulsos. Establece una jerarquia de estas
necesidades en forma de piramide: en la cumbre se encontraria la
autorrealizacion y en el nivel mas bajo las necesidades fisioldgicas béasicas. Al
igual que pasaba con la teoria de Erikson, es necesario satisfacer las
necesidades mas basicas, para poder satisfacer necesidades mas superiores
como las necesidades estéticas o de autorrealizacion. Asi explica que nifios
gue tengan hambre o que sientan dolor (las necesidades fisiologicas basicas)
no podran concentrarse en necesidades cognitivas, por ejemplo. Igualmente,
los nifios que se sientan inseguros o0 que tengan baja autoestima no podran
prestar toda la atencién a su aprendizaje. Como objetivo final, Maslow, igual
gue Erikson, considera que una de las principales funciones de la educacion es
la de contribuir a que los alumnos se desarrollen como individuos, no sélo
intelectualmente, sino social y emocionalmente y que logren su autorrealizacién

COmo personas.

Rogers

La teoria humanistica de Rogers (1969, citado en Williams y Burden, 1997)
defiende que para que el aprendizaje sea significativo se hace necesario que la
materia que se ensefa sea relevante para el alumno y que el alumno participe
activamente en este proceso de aprendizaje. También, cuando los alumnos
perciben el aprendizaje como una amenaza para Su autoimagen, se puede
producir una resistencia a aprender. Por tanto, es necesario un clima de
seguridad y confianza, en la que el alumno se sienta con la capacidad
necesaria para adquirir los nuevos conocimientos. Como veremos mas
adelante, estas ideas son fundamentales a la hora de determinar los factores

gue influyen en la motivacion.



Todas estas primeras teorias psicolégicas conciben la motivacion como algo
incontrolable por parte del sujeto. Acentlan la importancia de impulsos y
motivos internos de caracter inconsciente desvalorizando el papel de las
intenciones y propdsitos conscientes del sujeto en la regulacién de su propia
conducta. En consecuencia, la motivacion que empuja a actuar de una manera
u otra escapa del control consciente de la persona que es incapaz, por aanto,

de dirigir su conducta.

1.3. El conductismo

En el extremo contrario a las teorias humanisticas, que consideran la
motivacién como una respuesta a impulsos internos, se encuentra el modelo de
aprendizaje propuesto por el conductismo radical (Skinner, 1968). Pero este
modelo da tanta importancia a la influencia del medio y de los refuerzos
externos que termina también por considerar que el sujeto no tiene ningun

control sobre su conducta.

La perspectiva conductista, siguiendo su modelo de aprendizaje y de
condicionamiento clasico, consideraba la programaciéon del sistema de
recompensas como la forma méas eficaz de motivar la conducta deseada. El
sujeto producia la conducta si se veia recompensado externamente de algun
modo. Si la conducta es reforzada por un premio tendra mas posibilidad de
volverse a repetir. A modo de ejemplo, es lo que comunmente han venido
haciendo muchos padres para animar a sus hijos en su aprendizaje, si obtenian
buenas notas eran recompensados con un regalo, viaje, dinero, etc. Queremos
destacar aqui el caracter externo de la motivacion, el sujeto no tiene control

sobre su motivacion, viene dado por un reforzamiento externo.

1.4. La motivaciéon de logro

Més adelante, Atkinson (1964) propuso la teoria de la motivacién de logro. En
un intento de explicar diferencias individuales a la hora de actuar mas
motivados o no, Atkinson defendié que estas diferencias venian determinadas

por el nivel de necesidad de logro de un individuo, sus expectativas de éxito y



el valor atribuido a los resultados. Un alto grado de necesidad de logro puede
impulsar al individuo a actuar, pero un miedo al fracaso le puede hacer evitar la
conducta. El grado de motivacion viene determinado por la fuerza relativa de
estos factores. Pero el impulso de logro sgun esta teoria se seguia viendo

como algo inconsciente y fuera, por lo tanto, del control del sujeto.

El avance viene de la mano de las teorias de la psicologia cognitiva. Ahora se
pone énfasis en la capacidad de elecciébn de las personas a la hora de
comportarse y, por lo tanto, consideran que controlan sus acciones. Los sujetos
son conscientes de las posibles consecuencias de determinadas conductas y
en base a ellos se establecen una serie de metas y formas concretas de
actuacion. La motivacion tiene que ver con el establecimiento de metas, los
factores que determinan su eleccion y con la cantidad de esfuerzo que se
decide poner para la consecucion de éstas. Lo vemos con mas detalle en el

apartado siguiente.

1.5. Teorias cognitivas de la motivacién

Con independencia del papel que puedan jugar los impulsos inconscientes y
las contingencias ambientales en la determinacién de la conducta, el profesor
necesita una teoria mas completa, que no se limite sélo a conceptualizar las
causas sino a proponer medidas de actuacion practicas que le ayuden a
intervenir adecuadamente en el proceso de aprendizaje de sus alumnos. Como
ya hemos adelantado antes, la teorias cognitivas basan su tacticas educativas
en el supuesto de que los alumnos estan motivados por criterios, expectativas y
refuerzos que se proporcionan a si mismos, y no solo por recompensas o
castigos externos o impuestos por otros. Uno de los objetivos de la educacion
seria, por tanto, ensefarles a motivarse por criterios propios y expectativas que
se propongan a si mismos, “atribuirles una responsabilidad a los educandos

con relacion a su propio proceso educativo” (Riviére, citado en Coll 1997).

A continuacién, vamos a hacer una revision de las principales aportaciones de
las psicologia cognitiva a la psicologia del aprendizaje y de la motivacion: la

teoria del locus de control, la teoria cognitiva social, las teorias instrumentales,



la teoria de la autodeterminacion. Posteriormente, expondremos la aplicacion
practica que de estas teorias hace Alonso Tapia (1991) y sus principios

organizativos motivacionales de la instruccion.

1.6. Locus de control

Un nuevo concepto que introducen los psicologos cognitivos en relacion con la
motivacion, es el del locus de control. Este término se refiere al sentimiento de
control personal que tiene el individuo sobre su conducta. Es un término
derivado de la teoria del aprendizaje social de Rotter (1954, citado en Williams

y Burden, 1997), aunque fue acuiiado por Findley y Cooper (1983).

Locus de control se refiere a las creencias que tiene una persona sobre el
control de los acontecimientos de la vida. Algunas se sienten responsables de
todo y otras piensan gue todo esta controlado por determinantes externos, por

ejemplo, suerte, destino, u otras personas.

En lo que se refiere al aprendizaje, Wang (1983) recoge las conclusiones a las
gue llegan diferentes estudios. Los alumnos que tienen un alto locus de control
interno buscan mas informacion y la utilizan adecuadamente para la resolucién
de problemas, manifiestan una gran perseverancia y son capaces de retrasar
recompensas para maximizarlas. Por el contrario, los alumnos que tienen un
locus de control externo, suelen ser mas pasivos, sumisos, poco atentos y con
un bajo comportamiento exploratorio. De todo esto se deduce que los alumnos
con locus de control interno tienen mas éxito en su aprendizaje, y por tanto, el
objetivo de los investigadores ha sido encontrar los medios de potenciar este
locus de control, partiendo de la dimension variable de este concepto. Wang
(1983) propone que dotando al alumno de destrezas de autorregulacion en su

aprendizaje, se le dirige hacia la sensacion de controlar el mismo.

Las destrezas que facilitan la percepcién de control sobre el aprendizaje, serian

las siguientes:



- la planificacion y realizacion de tareas rutinarias de organizacion de las
aulas sin esperar a que lo haga el profesor;

- formas de busqueda, ordenacion y organizacion de la informacion que
se va a aprender y recordar;

- divisibn de tareas complejas en subdivisiones significativas vy
manejables;

- planteamiento de metas de aprendizaje personales y realistas;

- estimacion de la cantidad de tiempo y esfuerzo necesario para realizar la

tarea.

Asi que, responsabilizando a los alumnos de su propio aprendizaje estaremos
facilitando el locus de control interno, que a su vez, potenciara la motivacion

hacia dicho aprendizaje.

1.7. La teoria cognitiva social

La teoria cognitiva social formulada por Bandura (1987) trata de proporcionar
una caracterizacién lo mas completa y sistematica de los factores, tanto
internos como externos, que influyen en los procesos humanos del aprendizaje.
Es una teoria de caracter descriptivo y clasificatorio de los determinantes de la
conducta, sin embargo, no define los mecanismos concretos a través de los
cuales se ejerce la influencia de tales determinantes. AUn asi, es una teoria

gue tiene relevancia educativa y que ha ayudado a posteriores modelos.

La perspectiva cognitiva social del aprendizaje parte de un modelo de
determinacién reciproca entre el ambiente, la conducta y los factores
personales (cognitivos, emocionales, etc.). La influencia relativa de estos
factores varia en funcién del individuo y la situacién. En lo que se refiere a la
motivacion, cabe destacar que la teoria cognitiva social defiende que las
recompensas ho tienen por qué ser necesariamente ni externas ni
proporcionadas por otros. Pueden ser también internas y autogeneradas. Las
evaluaciones que los alumnos hacen de su propia conducta, condicionan la

realizacion o no de conductas aprendidas por observacién, y los criterios de



autoevaluacion y sentimientos de autoeficacia condicionan el grado de atencion

y esfuerzo invertidos en el aprendizaje observacional.

Segun esta teoria, los profesores deberian tratar de desarrollar las capacidades
de autoevaluacion y autorrecompensa de sus alumnos, la capacidad de regular
su propia conducta, y fomentar las situaciones en que éstos establecen por si
mismos los criterios para valorar sus rendimientos y actitudes. La observacion
realista de su propia conducta y de sus resultados, el establecimiento de
criterios y metas explicitos, concretos y alcanzables y el empleo eficaz de

procedimientos de autorrecompensa.

1.8. Teorias instrumentales (expectativas-valores)

Dentro de la psicologia de la motivacion, uno de los modelos que mas ha
influido en las dltimas décadas ha sido el de las teorias intrumentales. A partir
del concepto de la motivacion de logro de Atkinson (1964), varios
investigadores (Pintrich y Schunk, 1996; Wigfield, 1994) han desarrollado el

modelo instrumental basado en las expectativas y valores.

De acuerdo con los principios de la teoria de expectativas y valores, la
motivacion se basa en dos factores: las expectativas de éxito en un tarea dada
y el valor que se otorga al éxito en esa tarea. El individuo no pondra esfuerzo
en una tarea si estd convencido de que haga lo que haga no conseguira
realizarla con éxito, y si piensa que obtener el éxito en esa tarea no le vale para
nada. Para desarrollar estas expectativas de éxito: los aspectos mas
importantes desde el punto de vista educacional, como procesa experiencias
pasadas (teoria de la atribucién), como juzga sus habilidades y competencia
(concepto de autoeficacia) y como mantiene su autoestima (teoria de

autovalia).

Teoria de la atribucién

Una de las teorias en la que se basan los autores para explicar la teoria de las

expectativas de la motivacion, es la teoria de la atribucion. La teoria de la



atribucion fue desarrollada por el psicélogo Weiner (1986). Reuni6 aspectos de
la motivacion de logro y de las teorias del locus de control para elaborar esta
teoria que tendria grandes repercusiones en las teorias del aprendizaje y la

motivacion.

Weiner sugiri6 que, en general, las personas suelen referirse a cuatro
conjuntos principales de atribuciones para sus éxitos y sus fracasos: la
capacidad, el esfuerzo, la suerte y la dificultad. Estos factores son clasificados
segun su variabilidad o estabilidad, y segun su causa interna o externa. A su
vez, estas dimensiones se clasifican en otra mas: la controlabilidad, que
posibilita la distinciébn entre elementos que las personas creen que estan bajo

su control y los que no lo estan.

La combinacién de elementos y dimensiones de la atribucion difiere de un
individuo a otro y con respecto a acontecimientos y actividades concretas. Lo
gue importa es el resultado que sobre la accién puede tener diferentes
combinaciones. Por ejemplo, cuando el sujeto piensa que la capacidad es
estable e incontrolable no realizara ningun esfuerzo por mejorarla, o cuando
atribuye sus éxitos a la suerte, por tanto, igualmente incontrolable, pensara que

no tiene el control para producir de nuevo otro éxito.

El fracaso atribuido a una falta de capacidad es mucho mas limitador que el
fracaso atribuido a la mala suerte o a otros factores inestables. Las atribuciones
externas no influyen en la concepcién del yo, pero son incontrolables, no se
puede cambiar la buena o mala suerte, por ejemplo. Las internas, por el
contrario, si influyen en el autoconcepto, y lo pueden hacer de una marera
positiva, aumentando la autoestima o por el contrario disminuyéndola. Por lo
tanto, estas atribuciones afectaran a las expectativas y a nuestro rendimiento

en el aprendizaje.

La cuestion seria lograr el cambio en la dimension causal, de tal manera que el
estudiante atribuya el éxito a causas internas y controlables, que le ayude a
aumentar positivamente su autoconcepto y que le valga asi para aumentar su

motivacion para aprender. En este sentido tenemos el trabajo de Hasting



(1994) y Craske (1988) (citados en Williams y Burden, 1997), sobre el
entrenamiento reatribucional, en el que se intentan cambiar las atribuciones de
los sujetos que ven sus fracasos debidos a factores estables e incontrolables a
gue los vean como inestables y controlables. Es decir, que se intenta hacer ver
a los alumnos el control que tienen sobre su aprendizaje y a su vez, motivarles

hacia el mismo.

Teoria de la autoeficacia

Otra de las teorias en las que se basa la teoria de las expectativas de la
motivacion es la teoria de la autoeficacia. La teoria de la autoeficacia se refiere
al juicio que hacen las personas de su capacidades para llevar a cabo ciertas
tareas y, por tanto, su sentido de eficacia determina su eleccion en las
actividades, igual que su nivel de aspiraciones, la cantidad de esfuerzo

invertido y la persistencia.

Los estudios de Bandura (1986) llegan a la conclusiéon de que las personas con
un bajo nivel de autoeficacia se centran en las dificultades y los obstaculos que
ven causados por su incapacidad y no se concentran en la manera de llevar a
cabo la tarea con éxito, en consecuencia, pierden fe en sus capacidades y
probablemente abandonan. Por el contrario, las personas con un fuerte sentido
de autoeficacia, se ven ayudadas por la seguridad que les proporciona este
sentimiento y no se distraen realizando autodiagnosticos sobre sus
capacidades, sino que se concentran en solucionar los problemas necesarios

para finalizar la tarea con éxito.

El sentimiento de autoeficacia es el producto de un proceso complejo de
autopersuacion basado en procesos cognitivos de diversas fuentes (por
ejemplo, la opinion de otras personas, la retroalimentacion, la evaluacion, el
reforzamiento, las experiencias pasadas y el entrenamiento, y la informacion
sobre las estrategias adecuadas). No tiene porque tener una relacién directa
con las capacidades y habilidades reales del individuo, lo que cuenta no es lo
gue el sujeto realmente es, sino lo que este sujeto cree que es. Por ello, las

expectativas de éxito en una tarea de aprendizaje vendran determinadas por el



nivel de autoeficacia del alumno, cuanto mas alto sea éste mas probabilidades

de éxito y més probabilidades de que se motive a realizar la tarea.

Este concepto tiene relacion con el concepto de indefension aprendida. El
concepto de indefension aprendida de Seligman (1981) se refiere a la situacion
de desamparo que pueden tener ciertos sujetos que, tras sufrir fracasos
continuadamente, sienten que no pueden hacer nada para controlarlo, que esta
fuera de su alcance. Esto hace que las personas no tengan motivacién para
aprender perdiendo la seguridad en si mismas. Se trataria de cambiar este
sentimiento ofreciendo al sujeto oportunidades de éxito para adquirir la

suficiente seguridad que le motive de nuevo en su aprendizaje.

La teoria de la autovalia

Otra de las teorias base de la teoria de las expectativas es la teoria de la
autovalia. Segun Covington (1992, citado en Dérnyei, 1998) la prioridad mas
elevada del ser humano es la necesidad de la aceptacion personal, lo que
puede producir autopercepciones de proteccion de las habilidades. Esta
necesidad de autovalia genera unos patrones motivacionales y conductuales
en el aprendizaje. Por ejemplo, en el caso de éxito, los alumnos pueden poner
bajo el nivel de esfuerzo invertido en la tarea con la intencién de hacer pensar a
los otros que simplemente tienen mucha habilidad. También, pueden adoptar
patrones de conducta inadecuados, de tal manera que dejan para el ultimo
momento la preparacion para el examen, y asi tienen una excusa protectora de
su autovalia (han fracasado por falta de tiempo, no por falta de habilidad). Por
lo tanto, esta necesidad de proteccion de la autovalia personal puede inducir al

alumno a evitar ciertas tareas, por las que no estara motivado.

La teoria de los valores

Como ya dijimos anteriormente, las teorias instrumentales fundamentaban la
motivacion en dos componentes: las expectativas de éxito y el valor otorgado al
éxito en la tarea. Este segundo componente ha sido denominado de diferentes

maneras por los psicologos: valencia, valor de incentivo, valor de la tarea, valor



del logro de la tarea, etc. Eccles y Wigfield (1995, en Ddérnyei, 1998) han
desarrollado un modelo del valor de la tarea, definiendo el término en cuatro
componentes: importancia, interés, utilidad y coste. El valor total de la tarea
viene determinado por la interaccion de los cuatro componentes y este valor
determina la fuerza de la intensidad en la conducta. Cuanto mas valor se dé al

logro de la tarea mas motivado estara el alumno.

1.9. Lateoria de la autodeterminacion

Otra de las teorias que se formulado sobre la motivacion ha sido la teoria de la
autodeterminacion. La teoria de la autodeterminacion fue introducida por Deci y
Ryan (1985) como una elaboracion del paradigma de la motivacion
intrinseca/extrinseca, y se basa en la capacidad de eleccién del sujeto, quien

es en ultimo término, quien determina su conducta.

La motivacién extrinseca se basa en el deseo de obtener una recompensa o de
evitar un castigo, se centra en algo externo al aprendizaje mismo. Aqui se
englobarian las notas y calificaciones, titulos, premios, un trabajo, un ascenso,
una aprobacion por parte de padres, profesores, etc. La motivacion intrinseca
supone que la experiencia de aprendizaje es su propia recompensa. El alumno
se ve implicado en la tarea y se centra en el proceso para resolverla mas que

en los resultados.

Segun Deci (1985) las condiciones Optimas para el desarrollo de la motivacién

intrinseca serian las siguientes:

- la estimulaciéon de la autonomia;
- laretroalimentacion que fomenta la capacidad;

- laimplicacion personal.

Relacionado con la motivacion intrinseca esta el concepto de flujo de
Csikszentmihalyi (1990), un estado de movimiento de energia sin esfuerzo
alguno. Segun Goleman (1995) este estado es la mejor utilizacion de las

emociones para el aprendizaje eficaz, ya que estas emociones en este estado



se encuentran canalizadas y potenciadas en la resolucion de la tarea
facilitando, por tanto, su resultado en lugar de obstaculizarlo. Asi, por ejemplo,
las emociones que se producen en este estado son positivas para el
aprendizaje, la ansiedad no es debilitadora, por ejemplo, sino en el caso de se
produzca facilitadora, el autoconcepto es positivo y la creencia en las propias
capacidades hace que se den los sentimientos de seguridad 6ptimos para el
aprendizaje. El alumno esta absorto en la tarea y la gratificaciéon la encuentra
en el propio proceso de resolucion de la misma. Para beneficiarse del estado
de flujo una actividad no debe ser ni demasiado facil, desmotivadora, por tanto,
ni demasiado dificil de tal modo que se sienta imposible la consecucion de la
misma. Emocionalmente hablando, ni que resulte demasiado aburrida por su

facilidad, ni que produzca ansiedad por su dificultad.

Las investigaciones han llegado a la conclusién de que aunque la motivacion
extrinseca resulta Gtil en algunos casos, el aprendizaje es mas eficaz y mas
duradero a largo plazo cuando es motivado intrinsecamente. Asi pues, hoy en
dia todas las teorias sobre motivacion estudian la manera de potenciar la
motivacion intrinseca. Sin embargo, la teoria de la autodeterminacion no
considera antagonistas ambos tipos de motivacién. La motivacién extrinseca
esta dividida en cuatro tipos a lo largo de un continuo entre la

autodeterminacion y las formas controladas de motivacion.

La mayoria de los autores consideran la motivacion intrinseca un constructo
unidimensional, sin embargo, Vallerand (1997, citado en Dodrnyei, 1998)
clasifica tres subtipos de motivacion intrinseca: por aprender (se implica en una
actividad por el placer y la satisfaccion de entender algo nuevo, satisfaciendo la
propia curiosidad y exploracion del mundo; hacia el éxito (se implica en la
actividad por la satisfaccibn de superarse a si mismo); por experiencia

estimulante (experiencia de sensaciones placenteras).

Otro concepto de la teoria de la autodeterminacion es el concepto de
autonomia en el aprendizaje. La necesidad de autonomia es una necesidad
innata en el ser humano, referida al deseo del individuo de ser el propio

iniciador y regulador de sus acciones. Por tanto, para que la motivacion sea



reforzadora intrinseca es necesario que se dé la autodeterminacion, el sujeto
elige la tarea por voluntad propia, y elige también el grado de esfuerzo que

invertird en dicha tarea.

Hasta aqui, hemos realizado una revision de los conceptos fundamentales para
entender las Ultimas teorias motivacionales. Nos quedaria para completar esta
vision general de los trabajos realizados en el ambito educativo sobre
motivacién, exponer una aplicacion didactica que el profesor puede llevar al
aula. Esta aplicacion la hemos encontrado en los principios motivacionales de

la instruccién del psicélogo Jesus Alonso Tapia (1991).

1.10. La motivacién en el aula

Segun Alonso Tapia (1991), las variables que hay que estudiar para determinar
cuando la actividad educativa resulta motivadora para los alumnos, serian las

siguientes:

- los contenidos y el modo en que son presentados;

- lastareasy el modo en que se plantean;

- laforma de organizar la actividad,;

- eltipoy la forma de interaccion;

- los recursos;

- los mensajes que da el profesor;

- la evaluacién, la persona que la hace, la forma en que se hace y el

contexto en el que se inscribe.

El objetivo del profesor es, por tanto, determinar cuando todas estas variables
motivan a los alumnos y cuando no y por qué. Todas estas variables influyen
en la idea que se hace el alumno sobre qué metas se pretende que consiga,
gué tienen de atractivo o de aversivo para él, qué posibilidades tiene de
conseguirlas o de evitarlas, etc,. Asi pues, esto ha llevado a los psicélogos a
estudiar qué tipos de metas persiguen los alumnos, como influyen en su

comportamiento y que variables hace que se conciban como realizables o no.



Tipos de metas

Después de un estudio sobre las aportaciones de los diferentes autores sobre
la identificacion y clasificacion de las metas, Alonso Tapia las agrupa en cuatro

categorias:

a) Metas relacionadas con la tarea

Aqui se incluyen tres tipos de metas que se confunden cuando se habla de

motivacion intrinseca:

- el deseo de incrementar la propia competencia, experimentar que se ha
aprendido algo o que se han mejorado y consolidado destrezas previas;

- experimentar que se estd haciendo la tarea que se desea hacer y no
impuesta por otro;

- experimentarse absorbido por la naturaleza de la tarea, superando el

aburrimiento y la ansiedad.

b) Metas relacionadas con el yo

A veces los alumnos han de realizar sus tareas de modo que alcancen un nivel
de calidad preestablecido socialmente. Esto hace que busquen una de estas
dos metas:

- experimentar que se es mejor que otros o, al menos, que no se es peor
gue los demas; experimentar el orgullo tras el éxito;
- No experimentar que se es peor que otros, evitar la experiencia de

verglenza que acompafia al fracaso.

Se trata de metas cuya consecucion o no tiene importantes repercursiones
sobre la autoestima y el autoconcepto. Aunque parezcan dos caras de una

misma moneda Alonso Tapia (1987) demostrd que eran independientes.



c) Metas relacionadas con la valoracion social

Tienen que ver con la respuesta emocional que deriva de la respuesta social a

la propia actuacion:

- experiencias relacionadas con la aprobacion de los padres, profesores u
otras personas significativas;

- experiencias relacionadas con la aprobacién de los propios comparieros.

d) Metas relacionadas con la consecucion de recompensas externas

Este tipo de metas tienen relacidén con la obtencién de una recompensa externa

como ganar dinero, conseguir un premio o un empleo.

Esta taxonomia de metas no significa que sean excluyentes, puede producirse
una combinacion de algunas de ellas. Otras veces, el alumno debe elegir. El
objetivo es descubrir que tipos de metas producen en los alumnos el interés y

esfuerzo necesarios para favorecer el aprendizaje.

Metas de aprendizaje y metas de ejecucion

Dweck y Elliot (1983, citadas en Alonso Tapia, 1991) son las autoras que se
han dedicado a estudiar las diferencias entre los alumnos a la hora de
enfrentarse a la actividad escolar, segin sus metas sean de aprendizaje (las
metas relacionadas con la tarea) o de ejecucion (metas relacionadas con el yo).
Las conclusiones a las que llegan estas psicélogas junto con los resultados de
los estudios de Alonso Tapia (1987) son que los alumnos que persiguen metas
de aprendizaje y los que persiguen metas de ejecucion difieren en las
atribuciones que hacen de sus éxitos: los sujetos con metas de aprendizaje
tienden a atribuir los éxitos a causas internas -competencia y esfuerzo-,
mientras que los sujetos con metas de ejecucion tienden a hacerlo a causas
externas. También existen diferencias en las expectativas que tienen de

controlar la consecucién de las metas: los alumnos con metas de aprendizaje



sienten que tienen el control sobre sus resultados, en cambio, los de metas de

ejecucion perciben una falta de control sobre la consecucién de éstas.

Como consecuencia de estos resultados, parece ser que el aprendizaje y el
rendimiento se ven favorecidos cuando el alumno se plantea metas de
aprendizaje; es decir, relacionadas con el sentimiento de la propia competencia
(metas relacionadas con la tarea). El siguiente objetivo es determinar la manera
en la se puede guiar a los alumnos para que se motiven por el incremento de
Su propia competencia y no con el de quedar bien o evitar quedar mal (metas

relacionadas con el yo).

Metas externas y metas internas

Una de las clasificaciones de las metas que hace Alonso Tapia se refiere a las
metas externas. Aunque los premios y castigos se han venido utilizando desde
siempre como reforzadores externos de la conducta, y en algunos casos, dan
resultados, Leeper y Greene (1978, citados en Alonso Tapia, 1991) han
demostrado que su uso tiene serias limitaciones. Son solo efectivos mientras
estan presentes, en el momento que el premio o el castigo desaparecen el
alumno deja de interesarse por la tarea. En ausencia de recompensas los
sujetos tienden a resolver problemas mas dificiles, a implicarse mas
personalmente en la tarea, a buscar formas de solucién y a preocuparse por los
procesos y estrategias mas que por los resultados. Evidentemente si
conseguimos que el alumno se plantee este tipo de metas internas, estaremos
consiguiendo al mismo tiempo, un aprendizaje mas eficaz y duradero, que
podra aplicar en tareas sucesivas. Esto se relaciona con los conceptos de

motivacién extrinseca e intrinseca que vimos anteriormente.

Cuando se habla de estas metas internas, nos estamos refiriendo a la
motivacion intrinseca. Segun Deci (1985) la meta que el sujeto persigue con su
conducta cuando estd motivado intrinsecamente, es la experiencia del
sentimiento de competencia y autodeterminacion, sentimiento que se
experimenta en la realizacion de la misma y que no depende de recompensas

externas, dado que se basa en la eleccién que hace el sujeto de la tarea a



realizar y en la utilizacion éptima de las propias habilidades. La condicion para
gue se den estas experiencias es, cCOmo ya vimos antes, que se encuentren en
un grado de desafio Optimo, es decir, que no sean ni muy faciles no muy

dificiles.

Alonso Tapia, defiende pues, que si se quiere motivar a los alumnos es preciso

tener en cuenta dos cosas:

- cualquier evento que aumente la competencia percibida estimula la
motivacion intrinseca y a la inversa;
- para que haya motivacion intrinseca es imprescindible que se dé la

experiencia de autonomia.

La experiencia de autonomia como meta basica

En relacion con la experiencia de autonomia, De Charms (1984) ha estudiado
el efecto que tiene sobre los alumnos el perseguir como meta basica el actuar
autbnomamente. Este autor parte del hecho de que el alumno realmente
aprende y consigue lo que se propone cuando actua movido desde dentro,
porque €l quiere. Con este planteamiento, De Charms propone que se puede
facilitar esta experiencia de autonomia. En el proyecto Carnegie (De Charms,
1984) donde se trabajé con profesores y alumnos, se pone de manifiesto la
importancia de asegurar la consecucion de la experiencia de autonomia como
condicion necesaria -aunque no suficiente- para mejorar la motivacién y el

aprendizaje de modo duradero.

Metas, atribuciones y autorregulacion cognitiva

Algunos autores han defendido que lo que determina la motivacion no son tanto
las metas que el sujeto persigue sino ciertos comportamientos y caracteristicas
psicologicas asociadas a las distintas metas. Nos referimos a las atribuciones
(Weiner, 1986) y a la capacidad de autorregulacion cognitiva (Kuhl, 1987,
citado en Alonso Tapia, 1991).



Como ya expusimos antes en el apartado referido a la teoria de la atribucion,
se ha podido comprobar que el patron de atribuciones mas perjudicial es el que
define lo que se considera como “indefension”, el individuo tras una serie
continuada de fracasos piensa que es incapaz realizar la tarea con éxito. Los
exitos se atribuyen a causas externas, variables e incontrolables y los fracasos
a causas internas, estables y no controlables. En consecuencia, o que habria
gue hacer para mejorar la motivacién es ensefiar a los alumnos a atribuir tanto

éxitos como fracasos al esfuerzo, causa interna, variable y controlable.

Motivacion y capacidad de autorregulacion

Hemos visto como la falta de motivacion puede ser consecuencia de un estilo
atribucional incorrecto o por una disminucion de las expectativas de éxito. Kuhl
(1987, citado en Alonso Tapia, 1991) propone una teoria alternativa partiendo
del hecho de que ante una situacién de fracaso no se da una disminucién del
esfuerzo sino un incremento del mismo, y de que solo la experiencia repetida
de fracaso es lo que lleva al abandono de la actividad. La causa de la
desmotivacion seria entonces, un déficit cognitivo que explica de la siguiente
manera. Sefala que entre la decisidn de intentar conseguir una meta y la
ejecucion de las actividades necesarias para lograrla median una serie de
procesos cognitivos y metacognitivos, relacionados con el control de tales

actividades, que pueden facilitar o impedir su consecucion.

Estos procesos cognitivos y metacognitivos que se median entre la decisién de
iniciar una tarea y la actuacion hacia la consecucion de la misma, serian los

siguientes:

- la importancia de la atencién del sujeto, que tras el fracaso puede estar
centrada en las formas de conseguir la meta o en la experiencia
negativa que supone este fracaso;

- el conocimiento que el sujeto tiene sobre diferentes formas de actuacion
para conseguir el objetivo;

- el conocimiento relativo a la forma de utilizar los conocimientos

anteriores para resolver el problema.



Por tanto, la falta de motivacién ante una tarea puede estar determinada por
una serie de falta de conocimientos necesarios para aprender positivamente de

los fracasos anteriores.

Interaccidn entre alumnos, motivacion y aprendizaje

Otro de los factores que influye en la motivacién de los alumno, ademas del
tipo de metas que hemos comentado anteriormente, es el tipo de interaccion
entre los alumnos. Este tipo de interaccion junto con el significado o valor
atribuido a una meta, da lugar a diferentes sistemas motivacionales,
individualista, competitivo y cooperativo, a los cuales Johnson y Johnson (1985,
citados en Alonso Tapia, 1991) atribuyen las siguientes caracteristicas

motivacionales:

En el sistema motivacional individualista se considera que el esfuerzo y la
habilidad propios -eventualmente la suerte y el grado de dificultad de la tarea,
nunca el hecho de que haya otros mejores- son los determinantes principales
de los resultados. Las expectativas dependen del grado en que el sujeto se
percibe como habil. Cuando se esté dentro de este sistema no se suele buscar
informacion adicional sobre el tema de estudio, ni se ve favorecido el
compromiso a largo plazo con el aprendizaje, ademas no hay interacciones con

los compairieros.

En el sistema motivacional competitivo el incentivo que mueve a los alumnos
es quedar por encima de los demas y no por debajo. La motivacion es
fundamentalmente extrinseca. Se da mas importancia al hecho de ganar que al
hecho de hacer algo bien. En la medida en que las expectativas de éxito se
basan en la percepcion de que la habilidad es superada por lo demas o no,
este sistema suele desmoralizar a la mayoria de los aumnos. A la larga, el
compromiso con el aprendizaje parece menor que con la individualista y la
cooperativa, y en la interaccién con los alumnos no se da apoyo entre los

compairieros.



En el sistema motivacional cooperativo la motivacion es intrinseca -se busca
incrementar la propia competencia-, si bien la conducta se ve también influida
por el deseo de ayudar a los demas, que puede estar relacionado con la
necesidad de afiliacion. Se valora especialmente el papel del esfuerzo en la
determinacion de los resultados y en cuanto a las expectativas se basan en la
percepcion de que todos tienen algo que aportar, esto es, la habilidad se
percibe como algo multifacético y repartido, por lo que nadie se puede sentir
inatil. Este sistema, ademas, tiende a promover mayor interaccion entre los
alumnos, a estimular la busqueda y la mayor elaboracién de la informacion,
dado que posibilita la percepcion de puntos de vista discrepantes, y a facilitar

un compromiso mas permanente con el aprendizaje.

De los tres sistemas descritos parece, pues, que el que mejor efectos produce
es el tercero, el cooperativo. Sin embargo, no es cierto que ocurra siempre asi,
ni con todos los sujetos ni en distintas situaciones, aungue no esta claro cuéales

son las variables que modulan estos efectos.

Segun Alonso Tapia, la superioridad de las situaciones cooperativas para
facilitar el aprendizaje no se debe al tipo de motivacion que estimulan, sino que
la influencia va en sentido inverso, esto es, que por facilitar mas el aprendizaje,
motiven mas. Este autor llega a la conclusion de la importancia de promover
situaciones de cooperacion para facilitar la motivacion, asi como de conseguir
la interdependencia de metas de los alumnos. No obstante, esto no garantiza la
efectividad inmediata dada las variables moduladores de los efectos de las

situaciones de interaccion.

Implicaciones educativas

Nos parece importante destacar que Alonso Tapia sugiere que se incorporen al
proyecto educativo objetivos de tipo motivacional, contemplando todos aquellos
ajustes que se puedan derivar de ese incorporacion en cuanto a los demas
componentes de tal proyecto (metodologia, organizacion, adaptacion curricular,
etc.) Para ello hay que plantearse qué objetivos motivacionales son los mas

idéneos y como plantear la actividad escolar para lograrlos.



Tras el estudio de los datos empiricos de las investigaciones (Dweck y
Elliot,1983, De Charms, 1976, Johnson y Johnson, 1985, citados en Alonso
Tapia, 1991) Alonso Tapia opta por el desarrollo de los patrones motivacionales
relacionados, por una parte, con dos tipos de metas, el incremento de la propia
competencia -lo que implica centrar la atencion del sujeto en el proceso de
aprendizaje- y la experiencia de autonomia y responsabilidad personal y, por
otra parte, con la percepcion de la interdependencia positiva de las metas de
los distintos alumnos -lo que puede verse facilitado por el empleo de sistemas

de trabajo cooperativo.

Alonso Tapia (1991) considera que los factores que determinan la mayor o

menor motivacion de un alumno, se encuentran:

- en las diferencias individuales a la hora de establecer las metas y
expectativas de aprendizaje, asi como en su estilo atribucional y en su
capacidad de autorregulacion;

- en la actuacioén del profesor en el aula, a través de los mensajes que da,
de la forma de organizar la clase o de los comportamientos que modela,
puede influir positiva 0 negativamente en el interés por el aprendizaje, al
centrarse en unas metas u otras o al no ensefiar de forma constructiva
ante los fracasos;

- en el modo de disefar la instruccion, las actividades y las tareas. Para
ello formula los principios para la organizacion motivacional de la

instruccion.

En cuanto al modo de llevar a cabo esta intervencién pedagdgica propone dos
lineas de actuacion complementarias. Un planteamiento a realizar desde el
centro y una segunda ligada fundamentalmente a la labor de aula a desarrollar

por el profesor.

Dado que nuestro trabajo se centra en el analisis del disefio de tareas y

actividades en los manuales de espafiol, nos \amos a detener en este ultimo



punto, y en la formulacion de los principios para la organizacion motivacional de

la instruccion.

Principios para la organizacién motivacional de la instruccién

Alonso Tapia (1991) define una serie de principios para la organizacion
motivacional de la instruccién en el aula. Estos principios de actuacion van a
atender a cinco factores instruccionales cuya correcta utilizacién puede facilitar

el aprendizaje:

a) La forma de presentar y estructurar la tarea

b) La forma de organizar la actividad en el contexto de la clase
c) Los mensajes que da antes, durante y después de la tarea
d) El modelado de valores y de estrategias

e) La forma que va a adoptar la evaluacion del alumno.

a) En relacion con la forma de presentar y estructurar la tarea, Alonso Tapia

define los dos primeros principios:

Primer principio: El primer principio relacionado con la forma de presentar la
tarea esta relacionado con la activacion de la curiosidad y el interés del alumno

por el contenido del tema a tratar o la tarea a realizar.

Este principio se basa en el hecho de que, para que un alumno pueda anticipar
gue la realizacién de la tarea va a proporcionarle la posibilidad de aprender, es

preciso captar su atencion y curiosidad.

Para ello pueden utilizarse diferentes estrategias:

- Presentacion de informacién nueva, sorprendente, incongruente con los
conocimientos previos del alumno.
- Plantear o suscitar en el alumno problemas que haya de resolver.

- Variar los elementos de la tarea para mantener su atencion.



Segundo principio: El segundo principio relacionado con la presentaciéon y
estructuracion de la tarea pretende mostrar la relevancia del contenido o la
tarea para el alumno. Este se basa en la importancia de hacer que el alumno

valore todo lo que suponga incrementar su competencia y habilidades.

Para ello se proponen las siguientes estrategias:

- Relacionar el contenido de la instruccion, usando lenguaje y ejemplos
familiares al sujeto, con sus experiencias, con sus conocimientos previos
y con sus valores.

- Mostrar la meta para la que puede ser relevante aprender lo que se
presenta como contenido de la instruccion, a ser posible mediante

ejemplos.

b) En relacion con la forma de organizar la actividad en el contexto de la clase,

el autor define el tercer y cuarto principio:

Tercer principio: El tercer principio que hace referencia a la organizacion de la
actividad propone que, en la medida en que lo permita la naturaleza de la tarea,
se organice la actividad en grupos cooperativos, haciendo depender la

evaluacion de cada alumno de los resultados globales obtenidos por el grupo.

Este principio se basa en el resultado de las investigaciones que, como ya
hemos expuesto antes, avalan el beneficio de la organizacion cooperativa

frente a la individualista o competitiva.

Cuarto principio: El cuarto principio, relacionado también con la organizacion
de la actividad, defiende que, en la medida en que lo permita la naturaleza de
la tarea y los objetivos de aprendizaje a conseguir, se den el maximo de

opciones posibles de actuacion para facilitar la percepcion de autonomia.

Como ya hemos visto, la autonomia en el aprendizaje es crucial para fomentar

la motivacion intrinseca y facilitar el aprendizaje.



c¢) En relacién con los mensajes que el profesor da a los alumnos, Alonso Tapia

define el quinto y el sexto principio:

Quinto principio: El quinto principio esta relacionado con los mensajes que da

el profesor, antes, durante y después de tarea.

Los mensajes del profesor deberan orientar la atencion de los alumnos:

- Antes de realizar la tarea: hacia el proceso de solucidbn mas que hacia el
resultado;

- Durante la realizacion de la tarea: hacia la busqueda y comprobacion de
posibles medios de superar las dificultades, dividiendo la tarea en pasos,
para que eviten pensar que no pueden superarla.

- Después de realizar la tarea: informar sobre lo correcto e incorrecto del
resultado, pero centrando la atencién del sujeto:

o En el proceso seguido;
o Enlo que se ha aprendido;

o En que el alumno siempre nos merece confianza.

Sexto principio: ElI sexto principio, referido también a la actuacion del
profesor, defiende que esta actuacion deberd promover la adquisicion de una

serie de aprendizajes.

La adquisicion de los aprendizajes que el profesor debe facilitar mediante su

actuacion, se refieren a:

- La concepcion de la inteligencia como algo modificable.

- Latendencia a atribuir los resultados a causas percibidas como internas,
modificables y controlables.

- La toma de conciencia de los factores que les hace estar mads o menos

motivados.



d) En relacion con el modelado que el profesor puede hacer de la forma de
afrontar las tareas y valorar los resultados, Alonso Tapia propone el séptimo

principio.

Séptimo principio: El séptimo principio, relacionado con el modelado del
profesor, sugiere que éste debera ejemplificar los mismos comportamientos y
valores que se tratan de transmitir con los mensajes que se dan en clase y que

se han mencionado en los principios quinto y sexto.

e) En relacion con la evaluacién, Alonso Tapia define el octavo principio:

Octavo principio: El octavo principio, relacionado con la evaluacion, propone
gque dado que las evaluaciones son inevitables y necesarias, se deben

organizar a los largo del curso de forma que:

- Los alumnos las consideren como una ocasion para aprender.

- Se evite, en la medida de lo posible, la comparacion de unos con otros y
se acentle la comparacion con uno mismo, de forma que se maximice la
constatacion de los avances. Para ello, pueden utilizarse las siguientes
estrategias:

o Disefnar las evaluaciones ce forma que nos permitan saber no
solo si el alumno sabe algo o no, sino, en caso negativo, por qué.

o En la medida de lo posible, evitar dar notas- informacion
cuantitativa- y dar en su lugar informacion cualitativa relativa a lo
gue el alumno necesita corregir o aprender.

o En la medida de lo posible, acompariar la comunicacién de los
resultados con los mensajes pertinentes para optimizar la
confianza de alumno en sus posibilidades.

o En cualquier caso, no dar publicamente la informacion sobre la

evaluacion.

Estos ocho principios abarcan aspectos relacionados con los contenidos, la

organizacion de las tareas, la interaccion, la actuacion del profesor y la



evaluacion, que facilitan la motivacion en los alumnos a la hora de enfrentarse

a una tarea o actividad de aprendizaje.

En el andlisis que nos proponemos realizar trataremos de aplicar los principios:

- primero y segundo: la curiosidad e interés y la relevancia, en relacion
con la forma de presentar y estructurar la tarea;

- tercero y cuarto: los grupos cooperativos y la autonomia, en relacion con
la forma de organizar la actividad,

- quinto y sexto: los mensajes del profesor que contribuyen a facilitar
atribuciones motivacionales y a encaminar al alumno hacia un
autoconcepto positivo de si mismo; el séptimo principio que se refiere al
modelado del profesor no sera tratado en nuestro analisis ya que se
refiere a la actuacion de éste en el aula y no a la posible aplicacion en
un método;

- octavo: evaluaciones continuas, formativas y cualitativas, en relacion con

la evaluacion.

A continuacién, en el siguiente capitulo vamos a repasar los estudios de la
psicologia de la educacion aplicada a la ensefianza de idiomas. Comentaremos
la influencia del estudio de las variables afectivas en la ensefianza de lenguas y
su relacion con la motivacion y realizaremos una vision general de las

principales teorias de la motivacion en el aprendizaje de idiomas.



CAPITULO 2:
EL ESTUDIO DE LA MOTIVACION EN EL APRENDIZAJE DE
IDIOMAS

Después de haber revisado los estudios sobre la motivacién que han hecho los
psicologos de la educacion, vamos a ver los trabajos que sobre este concepto
se han aplicado al aprendizaje de idiomas. Comenzaremos analizando vy
justificando la importancia del estudio de las variables afectivas en la didactica
de lenguas, entre las cuales se incluye la motivacion. Haremos una breve
referencia a la escuela humanista por su implicacion en la dimension afectiva
en la ensefianza y la relacibn de sus estudios con la motivacion. A
continuacion, nos centraremos en los estudios que se han realizado sobre la
motivacion en el aprendizaje de idiomas: revisaremos de forma global las
principales teorias deteniéndonos en las aplicaciones practicas que hemos
encontrado, y a partir de las cuales estableceremos los factores que

utilizaremos para el analisis de nuestro trabajo.

2.1. Las variables afectivas en el aprendizaje de idiomas

Muchos de los principales avances en el campo de la ensefianza de idiomas de
los ultimos afios tienen en cuenta la importancia de la dimension afectiva en
esta ensefianza. En un sentido amplio, las variables afectivas se refieren a las
caracteristicas relevantes del individuo que influyen en la manera de responder
ante cualquier situacion (Gardner y Maclintyre, 1993a). Diversos métodos de
ensefianza de idiomas, como el enfoque comunicativo y el enfoque natural de
Krashen y Terrell (citados en Arnold, 1999) ya tienen en cuenta la afectividad.
También, esta influencia de las variables afectivas ha repercutido en el disefio
curricular, e investigadores actuales del area del disefio curricular destacan la
necesidad de centrarse mas en el alumno y en su experiencia, y no limitarse a

contenidos linguisticos (Numan, 1988; Tudor, 1997, citados en Arnold 1999).

Esta importancia de la dimension afectiva en el aprendizaje de lenguas la

vemos también reflejada en el Marco comun europeo de referencia para las



lenguas que incluye estas variables en los factores que determinan la

adquisicion de la competencia “existencial” (saber ser):

La actividad comunicativa de los usuarios o alumnos no sélo se ve
afectada por sus conocimientos, su comprension y sus destrezas, sino
también por factores individuales elacionados con su personalidad y
caracterizados por las actitudes, las motivaciones, los valores, las
creencias, los estilos cognitivos y los tipos de personalidad que
contribuyen a su identidad personal.

(Marco comun europeo de referencia para el
aprendizaje, la ensefianza y la evaluacion de
lenguas del Consejo de Europa, capitulo 5,
apartado 1.3.)

Aunque aqui no se denominan variables afectivas, sino factores relacionados
con la personalidad, hemos comprobado que este conjunto de conceptos
corresponden oon la clasificacion que varios autores han propuesto sobre los

componentes de la afectividad en el aprendizaje de idiomas.

Algunas de las clasificaciones de las variables afectivas que han establecido

diversos autores son las siguientes:

Factores afectivos del aprendizaje (Gardner y Maclintyre, 1993a):

- actitudes y motivacion

- ansiedad

- sentimientos de seguridad
- personalidad

- estilos de aprendizaje
Factores intrinsecos de la afectividad-factores de personalidad (Brown, 1994):
- autoestima

- inhibicion

- ansiedad



- empatia
- extroversion

- motivacion

Factores individuales de la afectividad (Arnold, 1998):

limites del ego

- estilos de aprendizaje

- ansiedad

- inhibicion

- memoria

- extroversion-introversion
- autoestima

- motivacion: intrinseca, extrinseca, instrumental e integradora

Como vemos todos coinciden en considerar la motivacion como un factor
individual de la afectividad en el aprendizaje de idiomas. Consideramos que
son igualmente importantes todos los factores, pero dado la amplitud del tema,
nos hemos cefiido al andlisis de la motivacién. Aun asi, creemos que es muy
dificil estudiar un factor aisladamente, ya que como veremos mas adelante,
todos estan relacionados e interactuando en el proceso de aprendizaje del
alumno, y no sélo interactian entre si, sino también con las variables cognitivas

y sociales.

La dimension afectiva en la ensefianza no se opone a la cognicion. Al contrario,
cuando ambas se trabajan juntas, el proceso de aprendizaje mejora
considerablemente. Autores como Arnold (1999), defienden que, en referencia
al aprendizaje de idiomas, considerar la afectividad en la ensefanza tiene
doble ventaja. Por un lado, los aspectos afectivos pueden mejorar el
aprendizaje del idioma, si el alumno siente ansiedad o inseguridad es muy
dificil que logre alcanzar su potencial éptimo de aprendizaje; por otro lado, al
estimular diferentes factores emocionales positivos, como la autoestima, la
empatia o la motivacion, se facilita el proceso. Por tanto, la relacién entre

afectividad y ensefianza de idiomas es bidireccional, la preocupacion por la



afectividad puede mejorar el aprendizaje, y el aula de idiomas puede, a su vez,
contribuir a educar a los alumnos emocionalmente, es decir, a desarrollar lo
qgue llama Goleman (1998) “inteligencia emocional’, a saber manejar

positivamente sus emociones.

En conclusién, dado el efecto positivo de las variables afectivas en el
aprendizaje, consideramos que puede ser de gran ayuda para el profesor
conocer como puede trabajar estos factores en sus clases. Entre las diferentes
variables que se han clasificado como afectivas, hemos elegido la motivacion,
porque la consideramos primordial para el aprendizaje de los alumnos, pero no
podemos ignorar que todas estas variables estan interrelacionadas y que es
imposible estudiar una de ellas aisladas de las otras, por lo que estaran

presentes a lo largo de nuestro trabajo.

Queremos hacer ahora, una breve referencia a una escuela fundamental en el
estudio de las variables afectivas en el aprendizaje, y que ha tenido una gran

influencia en los métodos de ensefianza de idiomas, el enfoque humanistico.

2.2. El enfoque humanistico en la ensefianza de idiomas

Una de las escuelas que mas ha trabajado la influencia de los factores
afectivos en el aprendizaje de idiomas ha sido la escuela de pensamiento
humanista. Nos ha parecido oportuno hacer una breve referencia a estos
estudios, en primer lugar, por la consideracion que otorgan a la dimensién
afectiva del aprendizaje, y en segundo lugar, por el efecto que tienen las

actividades humanisticas en la motivacion de los alumnos.

Del enfoque humanistico han surgido diferentes metodologias de ensefianza
de idiomas, siendo las principales la via silenciosa, la sugestopedia y el
aprendizaje comunitario de la lengua. Estas tres metodologias tienen en comuin
aspectos que hemos comentado en el capitulo anterior en relacion a las teorias
humanisticas: en primer lugar, poseen una base mas firme en la psicologia que
en la linglistica; en segundo lugar, consideran importantes aspectos afectivos

del aprendizaje y del lenguaje; en tercer lugar, se preocupan por tratar al



alumno como persona en su totalidad y su implicaciéon en el aprendizaje; en
cuarto lugar, ven la importancia que tiene un entorno de aprendizaje que

minimice la ansiedad y mejore la confianza personal.

Williams y Burden (1997) resumen los principales consejos que el enfoque

humanista ofrece al profesor de ensefianza de idiomas:

- crear un sentimiento de pertenencia a un grupo;

- hacer que el tema sea relevante para el alumno;

- implicar a la globalidad de la persona;

- alentar el conocimiento de uno mismo;

- desarrollar la identidad personal;

- estimular la autoestima;

- implicar a los sentimientos y las emociones;

- minimizar la critica;

- animar a la creatividad,;

- desarrollar el conocimiento del proceso de aprendizaje;
- estimular la iniciacion al aprendizaje por parte del alumno;
- permitir la eleccidn;

- estimular la autoevaluacion.

Todos estos consejos estan relacionados con los factores que aumentan la
motivacion. Como hemos visto en el capitulo anterior, estimular la autoestima,
minimizar la critica, desarrollar la identidad personal, por ejemplo, contribuyen a
gue el alumno adquiera la seguridad y confianza en si mismo, necesaria para la
motivacion intrinseca. Igualmente, la eleccion y la autoevaluacion, ayudan a
adquirir la autonomia en el aprendizaje, también necesaria para llegar a
motivarse intrinsecamente. Finalmente, estimular la iniciativa en el aprendizaje
por parte del alumno y desarrollar el conocimiento de su propio proceso hacen
gue el alumno perciba que tiene el control sobre su aprendizaje, control que
como ya hemos visto, esta relacionado directamente con la motivacién. Por
tanto, si aplicamos actividades humanisticas en el aula ayudaremos a los
alumnos a incrementar su motivacién y en consecuencia a facilitar su proceso

de aprendizaje.



Una de las autoras que mas ha trabajado las ideas del enfoque humanistico en
el aprendizaje de idiomas es Moskowitz (1978). Sus investigaciones y trabajos
empiricos llegan a la conclusién de que cuando se incorporan actividades
humanisticas en el aula, se mejora la autoestima en los alumnos, el
conocimiento de si mismo, las relaciones con los comparieros y la actitud hacia
el aprendizaje de la lengua meta. Asimismo, se ven mejoras en el autoconcepto
de los profesores y en las actitudes de éstos hacia los alumnos. Todos estos
aspectos contribuyen a aumentar considerablemente la motivacién en los

alumnos:

When given the opportunity to talk about themselves in personally
ways, students tend to become much more motivated. The result is
that they want to be able to express their feeling and ideas more in
the target language. They want to communicate.

(Moskowitz, 1978:4)

Dado que el lenguaje es un instrumento para expresar los sentimientos y
emociones, el aula de idiomas puede servir de gran utilidad para ofrecer
oportunidad a esta expresion, a su vez, expresar sentimientos y emociones
puede ser un factor motivador para los estudiantes, como han demostrado los

estudios de Moskowitz (1978), y facilitar, por tanto, el aprendizaje.

Es importante destacar una aclaracion que hace la autora respecto a lo que se
consideran actividades humanisticas. Preguntas del tipo: “¢,Cuantos hermanos
tienes?” se pueden considerar preguntas personales, pero son tan sumamente
superficiales que llegan a ser “impersonales”. Las actividades humanisticas van
mas alla de proporcionar datos personales, profundizan en los sentimientos y
emociones de los alumnos. Las preguntas serian de este tipo: “¢,Como te
sientes siendo el mayor/menor de tus hermanos?”, “¢/qué ventajas o
desventajas tiene?“. Intentan hacer compartir a los alumnos sus sentimientos y

ayudarles a conocer las personas que en realidad son.

Es interesante resaltar el caracter universal que tienen las actividades

humanisticas. Segun Moskowitz (1978), este tipo de actividades son aplicables



a todo tipo de alumno y cultura porque responde a unas necesidades que son
compartidas por todo ser humano, la necesidad de ser escuchado y compartir,
tener relaciones profundas con los demas, comprendernos mejor a nosotros
mismos y ser aceptados como somos.

No obstante, hay que tener en cuenta que para que este tipo de actividades
resulten realmente motivadoras y cumplan sus objetivos, han de ser bien
aplicadas. Esto quiere decir, que el profesor debe crear antes de nada un clima
de cordialidad y confianza en el aula, y para ello deber4 conocer bien a sus
alumnos y sus necesidades. Ademas, debera prepararles progresivamente a
trabajar con actividades humanisticas. Por ello, los conocimientos y las
destrezas del profesor son un factor clave en el éxito de este tipo de ensefanza
(Rinvolucri, en Arnold 1999).

Aunque las aplicaciones del enfoque humanistico en los ultimos afios en la
ensefanza de idiomas ha sido llevado a cabo principalmente por profesores
seguidores del enfoque comunicativo, creemos como Rinvolucri, que sea cual
sea la metodologia que se adopte, una actitud humanista serd siempre
beneficiosa para el aprendizaje. Parece dificil imaginar como un profesor que
utiliza un enfoque de gramética-traduccién, o ejercicios estructurales, por
ejemplo, pueda aplicar este tipo de actividades en sus clases, sin embargo,
Rinvolucri (en Arnold, 1999) defiende la hipétesis de que se pueden

“humanizar” estas ensefanzas:

El estado de animo humanistico puede configurar cualquier tecnologia
de ensefianza de idiomas, pues se trata, por encima de todo, de una
cuestion de actitud, que puede estar encarnada en muchos tipos de

gjercicios que manifiesten interés por la globalidad del alumno.
(Rinvolucri, en Arnold, 1999:228)

En conclusion, pensamos que un enfoque humanista en el aula de ensefianza

de idiomas, contribuye a aumentar la motivacion en el alumno y facilitar por



tanto su aprendizaje. Asi todo profesor, aparte de la metodologia que adopte,

deberia tener en cuenta en sus aulas.

Nos centraremos a continuacion en las principales teorias que estudian

especificamente la motivacion en el aprendizaje de idiomas.

2.3. Lamotivacién en el aprendizaje de idiomas

La motivacion es considerada por investigadores y profesores un factor clave

en el éxito del aprendizaje de idiomas y segundas lenguas. Segun Dornyei:

Motivation provides the primary impetus to initiate learning
the L2 and later the driving force to sustain the long and
often tedious learning process; indeed, all the others factors
involved in L2 acquisition presuppose motivation to some
extent.

(Dérnyei, 1998:117)

Sin la suficiente motivacion, incluso los estudiantes con buenas habilidades y
capacidades para aprender idioma, apoyados por un buen programa y un buen
profesor, no conseguiran tener éxito en su aprendizaje. El profesor de idiomas
debera, por tanto, conocer los factores que favorecen la motivacion en sus
alumnos. Por una parte, se tendran en cuenta los factores referidos a la
motivacion del aprendizaje en general, y por otra, los factores particulares de la
motivacion en el aprendizaje de idiomas, que debido a que su objeto de estudio

es la propia lengua, presenta unas caracteristicas especiales.

La motivacion en el aprendizaje de idiomas presenta una particularidad debido
al caracter multifactorial del lenguaje. El lenguaje es al mismo tiempo: un
sistema de codigos de comunicacién, una parte integral de la identidad del
individuo y el mas importante canal de organizacion social (Dérnyei, 1998). Por
tanto, las bases de la motivacién en la ensefianza de lenguas incluye también
el desarrollo de una especie de identidad en la segunda lengua y la

incorporacion de elementos de la cultura de la lengua meta, a esto se le suma



factores ambientales y cognitivos asociados con el aprendizaje en general. La
motivacion en el aprendizaje de idiomas contiene por tanto, factores de
personalidad, cognitivos y sociales (Dorney, 1998). También, Williams y Burden

(1999) seialan esta particularidad del aprendizaje de idiomas:

El aprendizaje de un idioma implica mucho mas que el simple
aprendizaje de destrezas o de un sistema de normas o de una gramatica;
implica una alteracion de la autoimagen, la adopcion de nuevas
conductas sociales y culturales y de nuevas formas de ser, por lo que
produce un impacto importante en la naturaleza social del individuo.
Como acertadamente afirman Crookall y Oxford (1988:136). “Aprender
una segunda lengua es en el fondo aprender a ser una persona social
distinta”.

(Williams y Burden 1999:123)

Vamos a comentar brevemente el curso de las investigaciones sobre la
motivacion en la ensefianza de lenguas. Hasta la década de los 90 las
investigaciones estaban dominadas por la psicologia social con los trabajos de
Gardner, Lambert, Clément y los asociados canadienses, Macintyre y Noels.
Estas teorias estaban dominadas, por el caracter social de la lengua. Pero, a
partir de los 90 se produce un giro en las investigaciones, influenciado por la
psicologia cognitiva, cuya principal caracteristica es la de incorporar al estudio
de la motivacion, otros factores cognitivos, aparte de los sociales que ya
consideraban los estudios anteriores. La motivacion se considera un constructo
complejo y multifacético en el que toman parte varias dimensiones, cognitiva,

social y emocional.

A continuacion, revisaremos los principales modelos de la motivacién en el
aprendizaje de idiomas, el modelo socioeducativo de Gardner (1993), el
concepto de autoconfianza linguistica de Clément (1994), la teoria de la
autodeterminacion, las teorias cognitivas, las aportaciones de Oxford y Shearin
(1994), el modelo del constructivismo social de Williams y Burden (1997), y por

ultimo, el modelo de Dornyei (1998).



2.4. El modelo socioeducativo de Gardner

Uno de los autores que mas ha trabajado la motivacion en el aprendizaje de
idiomas ha sido Gardner, dentro de su modelo socioeducativo. El autor parte de
la base de que el aprendizaje de idiomas es diferente a cualquier otro, puesto
gue el alumno deberd adquirir destrezas y pautas de conducta que son
caracteristicas de otra comunidad (Gardner, 1985). En este sentido, resalta la
dimensién social del aprendizaje de idiomas, asumiendo la idea de que la
lengua va unida a una cultura y que es imposible llegar a un aprendizaje eficaz
de esta lengua sin un conocimiento de la cultura a la que pertenece. Por tanto,
los contenidos a ensefiar en un aula de idiomas no se limitan a contenidos
linglisticos sino a toda una serie de contenidos sociales y culturales que van

unidos al aprendizaje de la lengua.

Como consecuencia de esta influencia social, Gardner argumenta que el éxito
a la hora de aprender una lengua extranjera vendra determinado por las
actitudes que se tienen hacia la comunidad de hablantes de esa lengua.
Clasifica los factores que inciden en el aprendizaje en dos grupos: las variables
cognitivas y las variables afectivas. De las variables afectivas (Gardner y
Macintyre, 1993), que vimos anteriormente, destacan tres conceptos: actitudes

linglisticas y motivacion, ansiedad y autoconfianza.

Gardner (1985) sefala que el factor principal de su modelo socioeducativo es la
motivacion. Define la motivacion como una combinacion del esfuerzo y el
deseo de conseguir el objetivo de aprender el idioma y las actitudes favorables
hacia el aprendizaje del idioma, por eso vemos como siempre van unidos estos
dos conceptos: motivacion y actitudes. El individuo motivado es el que quiere
lograr un objetivo particular, dedica un esfuerzo considerable a conseguir ese
objetivo, y cuyas experiencias satisfactorias asociadas con ese objetivo le
animan a seguir. Por tanto, la motivacién influye en el éxito, y el éxito, como
experiencia satisfactoria, influye en las actitudes y la motivacién. Igualmente,
estas experiencias de éxito van a influir en la autoconfianza del alumno, asi que
si aumentando la motivacion favorecemos el éxito estaremos favoreciendo a su

vez la autoconfianza. Estudios de Macintyre y Gardner (1989) concluyen que



los sujetos con mayor grado de ansiedad son los sujetos que se perciben a si
mismo como menos eficaces, la ansiedad se correlaciona con el numero de
experiencias negativas o de fracaso, por tanto, cuando la experiencia de éxito
aumenta, disminuye la ansiedad. De nuevo, llegamos a la conclusion de que si
aumentamos la motivacion en el alumno, y procuramos que tenga experiencias
de éxito en su aprendizaje, disminuimos también la ansiedad y favorecemos
este aprendizaje. Toda esta compleja relacién nos lleva a la conclusiéon de que
estos tres factores que destacan Gardner y Maclntyre, la motivacion, la
ansiedad y la autoconfianza, estan intimamente relacionados, interactuando y

repercutiendo en el aprendizaje.

Por tanto, el profesor de idiomas tendra que tener en cuenta estos tres factores
para lograr que sus alumnos alcancen su méaximo potencial de aprendizaje.
Estos factores estan tan intimamente relacionados que es dificil determinar
cudl de ellos es prioritario. Nosotros pensamos que una de las pautas que
puede seguir el profesor es la de procurar a sus alumnos el mayor nimero de
experiencias de éxito en su aprendizaje y hacerles conscientes de este
aprendizaje, en otras palabras, que el alumno se dé cuenta de que esta
aprendiendo y de que lo que esta aprendiendo es util y merece el esfuerzo
invertido en ello. Si potenciamos estas experiencias de éxito, fomentamos el
sentimiento de autoeficacia y de seguridad en el alumno, disminuimos la
ansiedad y aumentamos la motivacién. Ahora bien, el problema es qué hacer
cuando nos encontramos con alumnos con un alto nivel de ansiedad y con un
nivel bajo de confianza en si mismo, de tal manera, que resulte mas complejo
lograr estas experiencias de éxito. Este es un de los mayores retos a los que,

segun nuestra opinion, se enfrenta el profesor de idiomas.

En referencia a la motivacion, Gardner y sus colaboradores han creado un test
para medir el grado de motivacion de un individuo: la Attitude/Motivation Test
Battery o AMTB (Gardner 1985). Estas pruebas compuestas por una serie de
cuestionarios de autoinforme, calculan varios indices que representan la
capacidad integradora, la motivacion, la actitud hacia la situacion de

aprendizaje y, por ultimo, el indice compuesto actitud/motivacion. Estas



pruebas pueden ser Utiles para conocer el grado de motivacion de los alumnos,

pero no aportan ninguna pauta de intervencion.

Gardner (1985) hace también la distincidn entre las orientaciones integradora e
instrumental de la motivacion. La orientacion no es lo mismo que la motivacion,
sino que representa los motivos para estudiar el idioma. La orientacion
integradora ocurre cuando el alumno estudia un idioma por el deseo de
identificarse con la cultura de la lengua meta. La orientacién instrumental
describe un grupo de factores relativos a la motivacion que producen metas
externas tales como la superacién de examenes, la obtencion de recompensas

econdmicas o la mejora en la situacion profesional.

En un principio se pens6 que la orientacion integradora se correlacionaba con
el éxito en el aprendizaje de idiomas, pero estudios posteriores (Dérney, 1990;
Gardner y Maclintyre, 1989) demostraron que el éxito en una segunda lengua
es facilitado por la orientacion instrumental asi como por la orientacion
integradora. Puede darse el caso de que, mientras que la motivacion
integradora resulta mas importante en un contexto de segundas lenguas como,
aprender francés en Canada o inglés en los Estados Unidos, la orientacion
instrumental puede ser relevante en situaciones en las que la lengua meta
opera mas como una lengua extranjera, como es el caso de aprender inglés en

Filipinas (Gardner y Lambert, 1972).

Profundizando mas en el concepto de orientacion integradora, Graham (en
Brown, 1994) hace una distincion entre motivacion integradora y motivacion
asimiladora. La motivacion integradora es el deseo de comunicarse con
hablantes de la lengua meta, sin que ello implique el contacto directo con el
grupo de la lengua meta. Motivacion asimiladora es el deseo de convertirse
miembro de la comunidad hablante de la lengua meta y, por tanto, requiere
contacto directo con la cultura de la segunda lengua. Una persona puede estar
orientada por la motivacion integradora sin que ello signifigue perder la

identidad actual y adquirir la de la cultura meta.



En conclusion, este modelo defiende que aumentando las actitudes positivas
hacia la cultura de la lengua meta, aumentamos la motivacion hacia el
aprendizaje. Este aspecto es importante para entender y mejorar la motivacion
de los alumnos, y lo tendremos en cuenta en nuestro estudio, pero como
veremos mas adelante, otros investigadores consideraron que habia mas
factores que influian en la motivacién. Por otro lado, no encontramos ninguna
aportacion practica que podamos llevar al aula, ni ninguna sugerencia para
conseguir actividades y tareas que aumenten la motivacién en el aprendizaje

de idiomas.

2.5. El concepto de autoconfianza linguistica, linguistic self-confidence,

de Clément

En las investigaciones sobre la motivacion en el aprendizaje de idiomas no hay
una aplicaciéon directa de la teorias instrumentales que vimos en el capitulo
anterior. Sin embargo, algunos investigadores han incorporado algunos de
estos conceptos en sus teorias motivacionales. Este el caso de Ddrney (1990)
y la teoria atribucional, Ehrman (1996) y el concepto de autoeficacia y Temblay

y Gardner (1995) y las atribuciones y valores.

Linguistic self-confidence fue introducido por Clément y sus colaboradores, y
se define de la siguiente manera: la autopercepcion de la competencia
comunicativa y el correspondiente bajo nivel de ansiedad en el uso de la
segunda lengua (Noels et al.1996:248, citado en Dérnyei 1998)*.

Este concepto se utilizé para describir el modo en que en comunidades
multiétnicas, donde habia posibilidades de comunicar con los hablantes de la
lengua meta, la motivacién de los individuos se aumentaba debido a la mejora
en la autoconfianza linglistica, que se producia gracias a estos contactos. La
cantidad y la calidad del contacto entre los miembros de estas comunidades
seria un factor de la motivacion, determinando el deseo futuro por

comunicaciones interculturales y la identificaciéon con los miembros de la lengua

! La traduccién es nuestra.



meta. Vemos, por tanto, que este concepto es definido por Clément como un
constructo social, a pesar de que tiene un componente cognitivo (la
autopercepcion del nivel del idioma. Ultimamente Clément et al. (1994) han
ampliado la aplicacion de este concepto, incluyéndolo como factor
determinante de la motivacion en los lugares en que la lengua es aprendida
como lengua extranjera, debido a la importancia del contacto, aunque sea
indirecto, de los alumnos con la cultura de la lengua meta, como es el caso de

lenguas internacionales como el inglés.

Nos interesa este concepto por la relacion que tiene con la autoeficacia. Si
facilitamos experiencias que aumenten el concepto de autoconfianza linguistica
en los alumnos, estamos favoreciendo la motivacion, ya que contribuimos

también a que aumente el sentimiento de autoeficacia.

2.6. Lateoria de la autodeterminacion en el aprendizaje de lenguas

Debido a la gran influencia de la teoria de motivacion intrinseca y motivaciéon
extrinseca y la autodeterminacién de Deci y Ryan (1985) en la psicologia
general, los investigadores en aprendizaje de L2 han incorporado a sus teorias

estos conceptos para explicar la motivacion en el aprendizaje de idiomas.

Uno de los autores que mas énfasis ha puesto en la motivacion intrinseca en
sus estudios ha sido Brown (1990, 1994). Parte de la critica hacia la ensefianza
tradicional que se ha apoyado en la motivacidbn extrinseca y propone

estrategias de actuacion para facilitar la motivacion intrinseca en el aula.

Brown (1994a) establece las siguientes sugerencias para estimular el

crecimiento de la motivacion intrinseca en el aula de idiomas:

1. Centrarse mas que en otorgar inmediatamente recompensas externas,
en que la retroalimentacion potencie sentimientos de competencia y de

autodeterminacion.



2. Ayudar a los alumnos a desarrollar la autonomia en su aprendizaje,
evitando que dependan de la retroalimentacién del profesor,
animandoles a encontrar su propia satisfaccion en la tarea bien hecha.

3. Ayudar a los alumnos a tomar la responsabilidad de su propio
aprendizaje a través del establecimiento de metas personales y
utilizando estrategias de aprendizaje.

4. Implicar a los alumnos en actividades basadas en el contenido que =
relacione con sus intereses y que centren su atencién en el significado y
la intencion, mas que en verbos y preposiciones.

5. Facilitar la participacion de los alumnos a la hora de establecer algunos
aspectos del programa y darles oportunidades para realizar un
aprendizaje en cooperacion.

6. Disefiar pruebas que permitan la aportacion de los alumnos y que éstos
consideren validas, ofreciendo evaluaciones en forma de comentarios y
evaluando el progreso individual mas que comparando con los

compairieros.

Ademas de estas sugerencias, Brown (1994a) propone una lista de preguntas
gue puede ayudar al profesor a analizar si las actividades de ensefianza

resultan motivadoras para los alumnos?:

1. ¢La actividad hace referencia al verdadero interés de sus estudiantes?
¢ Es relevante para sus vidas?
2. ¢Presenta la actividad de una manera positiva y entusiasta?
3. ¢Los estudiantes son conscientes del propésito de la actividad?
¢ Tienen los alumnos alguna oportunidad de:
a. ¢elegir ciertos aspectos de la actividad?
b. ¢determinar hasta que punto van a completar las metas de la
actividad?
5. ¢La actividad anima a los estudiantes a descubrir por si mismos algunos

principios y reglas, mejor que ser simplemente expuesto?

2 La traduccién es nuestra.



6. ¢Anima a los estudiantes al desarrollo o uso efectivo de estrategias de
aprendizaje y comunicacion?
¢, Contribuye a la autonomia del alumno (sobre todo de usted)?

8. ¢Propicia la negociacibn con otros estudiantes en el aula? ¢Es
verdaderamente interactiva?

9. ¢Propone un desafio razonable?

10. ¢ Reciben los estudiantes la retroalimentacién suficiente de su actuaciéon

(de cada uno y de usted)?

Resulta razonable suponer que los alumnos de idiomas, generalmente, tendran
mayores posibilidades de éxito con el desarrollo de formas intrinsecas de
motivacion que les llevan a aprender por sus propios motivos personales para
conseguir competencia y autonomia (Arnold,1999), aunque la retroalimentacion
gue aumente los sentimientos de competencia y de autodeterminacién sea una
recompensa extrinseca que, como se ha demostrado, fomenta la motivacion

intrinseca (Brown, 1994a).

Otro aspecto de la teoria de la autodeterminacién aplicado al campo de la
ensefianza de idiomas es la importancia de la autonomia del aprendizaje para
incrementar la motivacion de los alumnos. Dickinson (1995, citado en Dornyei,
1998) defiende que para motivar a los alumnos es imprescindible dotarles de la
responsabilidad en su propio proceso de aprendizaje y ayudarles a percibir sus
experiencias de éxito y fracaso como consecuencia de sus esfuerzos y
estrategias empleadas, mas que debidas a factores externos. Como apunta
Ushioda (1996, citado en Doérnyei 1998) los alumnos autbnomos son por

definicion alumnos motivados.

2.7. Teorias cognitivas de la motivacion en el aprendizaje de idiomas

Los afios noventa han visto resurgir el interés por la motivacion en el campo de
la ensefianza de lenguas extranjeras y de segundas lenguas, y muchos autores
han buscado formas alternativas al enfoque social para conceptualizar la

motivacion (por ejemplo, Crookes an Schmidt, 1991; Brown, 1994; Clément,



Dorney y Noels, 1994; Dornyei 1994a, 1994b; Oxford y Shearin, 1994; Williams,

1994).

Dorney (1998) agrupa las caracteristicas comunes de esta nueva vision de la

motivacion en tres aspectos:

Se complementa el enfoque de la psicologia social con un nimero de
conceptos que se han trabajado en la psicologia de la motivacion,
sobre todo de las teorias cognitivas, pero no aplicados a la
ensefianza de idiomas. Esto no quiere decir que se niegue la
importancia de las actitudes y la dimension social en la motivacion de
segundas lenguas, sino que se amplian los factores que influyen en
ella.

Las investigaciones intentan conceptualizar la motivacion en relacion
con tareas y conductas especificas de aprendizaje y no sélo con
tendencias sociales de una comunidad, como hacia el modelo
socioeducativo. Los autores consideran que el modelo de Gardner
(1995) no se ha fijado en los antecedentes de la motivacion, sino que
se ha limitado a observar su incremento en ciertas comunidades y las
consecuencias de ello. Para estos investigadores es fundamental
conocer las fuentes de la motivacion de los alumnos para poder
trabajar sobre ellas.

Relacionado con el punto anterior, se intentan buscar mas
aplicaciones en el aula, identificando y analizando las motivaciones
especificas de los alumnos en el contexto educativo. Dornyei (2001)
puntualiza que aunque encontramos una amplia bibliografia sobre la
definicibn de motivacién, la descripcion de sus componentes y
dimensiones y la manera de influir en el aprendizaje, hay muy poco
escrito sobre la aplicacion de todo este conocimiento teérico en el

aula.

El articulo que se considera pionero de este nuevo movimiento en las

investigaciones sobre la motivacion en el aprendizaje de idiomas, ha sido el de

Crookes y Schimdt (1991). En este articulo ademas de exponer los puntos



comentados anteriormente se amplian la definicion de motivacion. Segun los
autores la motivacion en el aprendizaje de idiomas se compone de

caracteristicas internas y externas.

Las caracteristicas internas de la motivacion serian las siguientes:

- interés hacia la lengua meta, basado en las actitudes existentes, la
experiencia y los conocimientos del alumno;

- relevancia, la percepcion de que las necesidades personales como la
necesidad de logro, de afiliacion y de poder se satisfacen
aprendiendo la nueva lengua;

- expectativas de éxito o fracaso;

- resultados.

En cuanto a las caracteristicas externas, se hace referencia a caracteristicas

conductuales que incluyen el hecho de que el alumno:

- decide elegir, pone atencién y se implica en el aprendizaje del
idioma,;
- persiste en este aprendizaje;

- mantiene un alto nivel de activacion durante todo el proceso.

También es interesante destacar los cuatro niveles que Crookes y Schmidt
(1991) establecen para trabajar la motivacion en la ensefianza de lenguas. Los

niveles serian los siguientes:

1. Micronivel: los efectos de la motivacion en el proceso cognitivo del
aprendizaje (por ejemplo, la atencién y el uso de estrategias).

2. Nivel de aula: las técnicas y actividades motivadoras.

3. Nivel de syllabus y curriculo: donde se deberian incluir objetivos
dirigidos al autocontrol del alumno en su aprendizaje y por tanto, incluir
estrategias que ayuden al alumno no sélo a aprender la lengua sino al

modo de aprender esa lengua.



4. Nivel extraescolar, aprendizaje a largo plazo: conseguir que los mismos
factores de la motivacion para el aprendizaje en el aula, se mantengan
fuera de esta y durante un periodo mas largo que el de la duracion del

Curso.

Vamos a detenernos en el segundo nivel, ya que aporta informacién
interesante para nuestro estudio en relacién con las actividades y materiales
gue favorecen la motivacion en el aprendizaje. Los autores tratan varios temas
para que una técnica o actividad resulte motivadora: la relevancia, el interés, la
retroalimentacion, los efectos de las autopercepciones de los alumnos y los

materiales.

La relevancia de una actividad se mide en cuanto satisface las necesidades
personales de los alumnos. En cuanto a la necesidad de logro hacen referencia
a los estudios de Csikszentmihalyi y Nakamura (1989, citados en Crookes y
Schmidt, 1991) en los que se expone que para cubrir esta necesidad, el nivel
de dificultad de la tarea debe estar de acuerdo con el nivel de competencia del
alumno, es decir, ni demasiado por debajo de sus capacidades, lo que
produciria aburrimiento, ni demasiado por encima, lo que engendraria
ansiedad. Para satisfacer la necesidad de afiliacion, los autores proponen
actividades en cooperacion, ya que facilitan el sentimiento de logro y en las que

para el éxto de la tarea es imprescindible la colaboracién de cada alumno.

El factor de interés, otro aspecto a tratar en las actividades para que resulten
motivadoras, esta relacionado con la curiosidad. Crookes y Schmidt (1991)
proponen usar menos actividades y materiales tradicionales. Ademas,
aconsejan que el cambio es fundamental para mantener la atencion, si no se
produce un estado de habituacion y rutina en el aula que puede llevar al

fracaso en el aprendizaje.

Con respecto a la retroalimentacion, sefialan la importancia de fomentar la
motivacion intrinseca en los alumnos mediante los mensajes que el profesor da
a sus alumnos en cuanto a la calidad de la actividad y el esfuerzo puesto en

ella. Para que la retroalimentacion sea mas eficaz, el profesor no debe



proporcionarla solo al final de la actividad, sino durante el proceso de la misma,

centrdndose mas en evaluaciones cualitativas que cuantitativas.

Las expectativas personales y las valoraciones de sus propias habilidades son
otro factor importante que determina la motivacion. Como resultado de sus
experiencias anteriores, los alumnos pueden tener la sensaciébn de que
controlan o no su aprendizaje, y de ahi que se vean motivados hacia él o no.
Estos aspectos estan relacionados con los conceptos de la teoria de la
atribucion (Weiner, 1986), el locus de control ( Bandura, 1986) y la autoeficacia
(DeCharms, 1984) ya comentadas en el capitulo anterior, y cuyas conclusiones
son que los alumnos que perciben sus experiencias de éxito como controlables
por ellos mismos, y debidas a sus esfuerzos estardn mas motivados que los
alumnos que atribuyen sus éxitos y fracasos a causas externas e
incontrolables. Los alumnos que fracasan en su aprendizaje de una nueva
lengua y que atribuyen este fracaso a su propia incapacidad, tienen pocas
posibilidades de estimar un futuro éxito en este aprendizaje, no toman riesgos,
se produce una baja tolerancia a la ambigledad y otra serie de conductas
correlacionadas negativamente con el éxito en el aprendizaje de la lengua. Los
autores proponen prevenir o, en su defecto, modificar estas autopercepciones.
Para ello, basdndose en los estudios de Ames (1986) y Slavin (1990) (citados
en Crookes y Schmidt, 1991) proponen utilizar actividades cooperativas en las
que todo alumno es parte fundamental para la consecucion de la actividad.
Este tipo de actividad ayudara al alumno a tener experiencias de éxito en su
aprendizaje y a valorar sus capacidades, fomentando, por tanto, las creencias

positivas en los alumnos.

En cuanto a los materiales, Crookes y Schmidt (1991) destacan que el interés
es también un aspecto fundamental para que estos materiales resulten
motivadores. Los autores hablan de los materiales en este punto, en cuanto a
formato y contenidos, no a las actividades y tareas. En contraste al disefio de
los materiales audiolinguales, con una repeticion de contenidos y una
apariencia muy poco atractiva, los nuevos materiales (sobre todo debido a la
influencia del enfoque comunicativo) son mas motivadores para los alumnos.

Presentan una tipografia variada, ilustraciones en color, fotografias e incluso



los formatos de paginas siguen modelos periodisticos. Ademas del formato, se
debe tener en cuenta la edad y la cultura a la que va destinada el material. Los
autores apuntan el hecho de que a pesar de que investigadores de aprendizaje
de idiomas no se han detenido en este aspecto practico de la motivacion, si
gue lo han tenido en cuenta los creadores de manuales (Long,1977; Allen y
Robinett, 1984, citados en Crookes y Schmidt, 1991).

Aprovechamos estos comentarios sobre los materiales para hacer una
aclaracion sobre nuestro trabajo. Como bien sefialan Crookes y Schmidt (1991)
la mayoria de los manuales que se publican actualmente siguen estas pautas
en sus formatos para que resulten motivadores y atractivos al alumno. De
hecho, todos los manuales analizados en este estudio cumplen estos requisitos
(por ejemplo, gran variedad de tipografias, fotografias, dibujos, diferentes
formatos de pagina, ilustraciones en color). No es, por tanto, el objeto de
nuestro andlisis el formato y el disefio de las paginas. Partimos del hecho de
gue es la primera condicion que un manual debe adoptar para que resulte

motivador. Nos hemos centrado en las actividades y tareas del manual.

Con esto, concluimos la exposicion de las ideas comunes de la nueva vision de
la motivacién en el aprendizaje de idiomas. Vamos a ver ahora, las teorias que
surgen de este cambio y las aplicaciones practicas que llevan al aula de
ensefianza de lenguas y que seran, por tanto, basicas para realizar nuestro

estudio.

2. 8. El modelo de Temblay y Gardner

De acuerdo con esta demanda de ampliar el concepto de la motivacion en el
aprendizaje de lenguas extranjeras, Temblay y Gardner (1995) definen un
nuevo modelo que incorpora al antiguo modelo socioeducativo de Gardner
(1985) elementos de las teorias de las expectativas-valores y del
establecimiento de metas. La novedad es la inclusion de tres variables entre las
actitudes y la conducta: la meta, los valores y la autoeficacia. Entre las
actitudes linglisticas ya definidas en su primer modelo, y la conducta

motivadora hacia el aprendizaje del idioma, median una serie de factores



personales, como son el establecimiento de metas, el valor otorgado ala L2y a
su aprendizaje y el sentimiento de autoeficacia. Sin embargo, las actitudes

linglisticas siguen siendo el punto de partida para la motivacion hacia el

aprendizaje de una segunda lengua.

ACTITUDES LINGUISTICAS METAS
Especificacion
Actitudes hacia los /V de metas
hablantes de L2 = Frecuencia de
metas
Orientacion integradora
Interés en lenguas VALORES CoNDUCTA
extranjeras Deseo de
J aprender L2 MOTIVADORA N
Actitud hacia el curso de Actitudes hacia
L2 q el aprendizaje ; Atencion
de L2
Actitud hacia el profesor Intensidad
de L2 motivacional
Orientacioén instrumental \\ AUTOEFICACIA Persistencia
Expectativas P
Ansiedad en el
uso de L2
Ansiedad en la
clase de L2

DOMINIO DE LA LENGUA

ERANCESA ATRIBUCIONES

ADAPTATIVAS

O —=—Xxm

MOTIVACION

Modelo de motivacién en L2 de Tremblay y Gardner (1995)




2.9. El modelo neurobiologico de Schumann

El modelo neurobiolégico de Schumann (1998, citado en Ddrnyei, 1998)
presenta la adquisicion de segundas lenguas desde una perspectiva
neurobiolégica. Esta perspectiva se basa en un numero de estimulos
apreciados en el proceso de aprendizaje. El cerebro evalla el estimulo que
recibe y le conduce a una respuesta. Schumann propone cinco dimensiones
en las que se realizan los estimulos: novedad (grado de
inesperado/familiaridad), placer (atractivo), metas/necesidades significativas (si
los estimulos son instrumentos para satisfacer necesidades o cumplir metas),
potencial de poder (si el individuo espera ser capaz de hacer frente al evento),
y autoimagen e imagen social (si el evento es compatible ®n las normas
sociales y el autoconcepto del individuo). La motivacion en L2 se produce,
segun este modelo, cuando los estimulos presentan el grado éptimo en estas

cinco dimensiones.

2.10. Las aplicaciones practicas de Oxford y Shearin

En su articulo Language Learning motivation: expanding the theoretical
framework las investigadoras Oxford y Shearin (1994) se suman a la idea de
ampliar el marco socioeducativo de Gardner (1985), incluyendo otros factores,
ya gue parten de la base de que no sélo la orientacién integradora determina la
motivacion. Estudian el caso del aprendizaje de la lengua extranjera, y analizan
los motivos que conducen a los alumnos a estudiar una determinada lengua
cuando sus intenciones estan lejos de integrarse en la comunidad de la lengua
meta. Diferencian, por tanto, la motivacion del aprendizaje de una segunda
lengua y lengua extranjera, sefialando la ventaja de los alumnos de L2,
rodeados de estimulacion auditiva y visual, donde es mas facil que se dé la
orientacion integradora, frente a los alumnos de lengua extranjera que son
movidos mas bien por intereses instrumentales, como la obtencién de un

diploma, un ascenso profesional o un trabajo.



La idea central de sus estudios es que los profesores desconocen realmente la
motivacion de sus alumnos a aprender la lengua. Parten de la base de que las
motivaciones son individuales y multifacéticas, y los profesores deben conocer
las verdaderas motivaciones de sus alumnos y aceptar esta diversidad si

guieren realmente motivar su aprendizaje.

Siguiendo la perspectiva pragmatica de este nuevo enfoque de la motivacion,
proponen una serie de lineas de actuacion, que el profesor deberia llevar al
aula para motivar el aprendizaje de sus alumnos. Estos consejos estan
basados en conceptos de la psicologia social, general, industrial, educativa y

cognitiva.

1. Los profesores pueden identificar los motivos de la eleccion de la
lengua, no solo integrador o instrumental, sino también otros: curiosidad
cultural, interés por los viajes, altruismo, desafios intelectuales, entre
otros. La motivaciones pueden cambiar de grado y nivel a lo largo del
aprendizaje, por eso, es conveniente pasar cuestionarios cada cierto
tiempo para conocer que motivacion rige en cada momento. Seria
interesante reflejar esta evolucion en un portfolio individual, junto a sus
trabajos y producciones, que al siguiente profesor le serviria de base
para su ensefianza. También seria Util saber a qué tipo de actividades
(por ejemplo, conversaciones, leer periédicos, audiciones) dan mas valor
sus alumnos y se podrian utilizar actividades que incluyeran estos
aspectos.

2. Los profesores pueden ayudar a sus alumnos en la formacion de
creencias sobre éxito y fracaso en el aprendizaje de L2. Se debe
inculcar la idea de que el éxito se debe al esfuerzo. Hacen hincapié en
el establecimiento de metas y submetas. Metas realistas pero a la vez
desafiantes, segin su propio nivel, y con submetas que den la
percepcion de progreso, y un entrenamiento en el establecimiento de
estas metas para que sea el propio alumno el que las determine. Se
deberia proporcionar la retroalimentacion adecuada y se debe aceptar
la variedad de metas, basadas en su motivacion de logro y en sus estilos

de aprendizaje.



3. Los profesores pueden ayudar a sus alumnos a aumentar la motivacion
demostrando que L2 puede ser un desafio intelectual excitante, el
vehiculo de conocimiento cultural, amistad, etc. El profesor puede hacer
ver que las ventajas y utilidad de aprender una nueva lengua merecen el
coste de esfuerzo invertido en la consecucion de la misma. Se puede
invitar a estudiantes de un nivel superior que muestren las ventajas del
aprendizaje o a hablantes de la L2 con los que los alumnos puedan usar
la lengua para comunicarse realmente.

4. Se ha de propiciar un clima en el aula 6ptimo, donde se den emociones
positivas y la ansiedad sea minima. Para que el aprendizaje sea optimo:
aceptar la variedad y responder a diferentes necesidades, una
retroalimentacion adecuada, la autodireccion en el aprendizaje, y
demostrar que el éxito en el aprendizaje de L2 es rentable y relevante,
sobre todo creando situaciones reales donde se utilice la nueva lengua.

5. El reforzamiento extrinseco del profesor puede ayudar a la motivacion
intrinseca, ademas de la autoevaluacion guiada, no normativa, e
incrementando la autoeficacia atribuyendo su éxito a su propio esfuerzo
mas que a las conductas del profesor o de otros estudiantes.
Aumentando la autoeficacia se incrementa la motivacion para continuar

aprendiendo la lengua meta.

2.11. El modelo del constructivismo social de Williams y Burden

Los psicologos Williams y Burden (1997) proponen un modelo de motivacion
basado en su enfoque del constructivismo social de la educacion. Pretenden
ampliar el modelo constructivista cognitivo introduciendo otras variables que
este modelo no tiene en cuenta, como son los factores afectivos y los factores

sociales.

Este modelo estd compuesto por conceptos de la psicologia cognitiva, el
humanismo y el interaccionismo social. De la psicologia cognitiva adoptan la
importancia que tiene la contribucion del alumno en cualquier situacion de
aprendizaje como individuo que produce sentido y resuelve problemas. Del

enfoque humanistico, destacan el desarrollo global de la persona en la



educacion. Del interaccionismo social, se suman a la idea de que el
aprendizaje surge de las interacciones entre profesores, alumnos y tareas. Asi
pues, en este modelo se forman cuatro conjuntos de factores que influyen en el
proceso de aprendizaje, proceso que es considerado dinamico y en el que
todos estos factores estan interactuando entre si. Los factores en los que se

basa este proceso son: los profesores, los alumnos, las tareas y el contexto.

Los autores hacen hincapié en la importancia que tiene para ellos la educacion
global de la persona. Como ya han expuesto las aportaciones de la psicologia
educativa, defienden que la educacion de segundas lenguas no se limita solo al
aprendizaje de un idioma. La ensefianza verdaderamente educativa tiene como
objetivo ensefar a los alumnos la forma de desarrollar estrategias y destrezas
para aprender a aprender, hacer que las experiencias sean relevantes y
significativas para el individuo, y hacer que éste se pueda desarrollar y crecer
globalmente como persona. Estos principios seran fundamentales para la

propuesta de su modelo de motivacion.

La perspectiva constructivista de la motivacion gira en torno a la premisa de
gue cada individuo estd motivado de forma distinta, idea que hemos visto
reflejada en el modelo de Oxford y Shearin (1994). Las personas dan un
sentido propio a las influencias externas, actian segun su predisposicion
interna y utilizan sus atributos personales de forma singular. Por lo tanto, los
individuos se diferencian en lo que les motiva a aprender un idioma y lo que les
lleva a seguir intentandolo hasta conseguir el nivel de competencia que les
satisface. Sin embargo, la motivacion de un individuo, segun este modelo,
también esta influenciada por factores sociales y contextuales. Estos
comprenden el conjunto de la cultura, el contexto y la situacién social, asi como

otras personas relevantes y las interacciones individuales con estas personas.

En resumen, Wililams y Burden destacan los siguientes aspectos de la

motivacion del aprendizaje de idiomas:

- La toma de decisiones para actuar es un componente fundamental

de la motivacion. Esas decisiones estan influidas por varias causas.



La motivacion puede ser intrinseca, es decir, se decide a hacer algo
porque hacerlo es grato en si mismo, 0 extrinseca, es decir, para
alcanzar otros fines. Si las personas otorgan un valor al resultado de
la actividad, es posible que se encuentren mas motivadas para
hacerla. Ademas, las personas tienen que ser estimuladas, a menudo
por la curiosidad o el interés, y tienen que mantener esa activacion.
El estado de activacion sostenida se conoce como “flujo”.

- En la motivacién influye la percepcion que tienen los sujetos de si
mismos y el hecho de que consideren si controlan o no la situacion.
Las personas también tienen que creer que son capaces de realizar
la actividad con éxito, esto se denomina motivacion de eficacia. Los
individuos poseen diferentes estilos motivacionales. Los que estan
orientados al dominio pretenden dominar una actividad intentando
mejorar su ejecucion, mientras los que tienen el sentimiento de
indefension aprendida consideran que sus fracasos son debidos a
una falta de capacidad, y abandonan la actividad.

- El planteamiento y consecucién de metas son elementos importantes
a la hora de sostener la motivacion. Las metas de ejecucion tienen
gue ver con la apariencia de ser competente, mientras que las metas
de dominio se relacionan con el aumento de la comprension.

- Por ultimo, los profesores y otras personas juegan un papel muy
importante en la motivacion del alumno. Especial importancia tiene el
caracter de la retroalimentacion. Existe el peligro de que se confie en
las recompensas y en los elogios como elementos motivadores, pues
pueden tener un efecto negativo, sobre todo si los alumnos ya estan

intrinsecamente motivados.

Vamos a exponer mas detalladamente cada uno de estos aspectos.



La definicion de la motivacién

Williams y Burden (1997) proponen la siguiente definicion de motivacion:

La motivacién se puede presentar como

Un estado de activacion cognitiva y emocional,
gue produce una decisidn consciente de actuar y

O que da lugar a un periodo de esfuerzo intelectual y/o fisico
sostenido,

o con el fin de lograr una meta o metas previamente

establecidas.
(Williams y Burden, 1999: 128)

Un punto interesante a destacar de este modelo es la relaciébn que establece
entre los factores externos e internos de la motivacion. La motivacion es
activada por causas internas (el interés o la curiosidad, por ejemplo) o por
causas externas (tales como otra persona o un acontecimiento), esta distincion
entre interna y externa ha tenido mucha influencia en las teorias de la
motivacion, pero los autores defienden que seria una forma muy simplista el
considerar ambos factores independientes. La mayor parte de las veces, estan
interactuando, de tal manera que influencias externas pueden tener mayor
probabilidad de activar pensamientos y emociones de las personas, de forma
gue les lleve a decidir el logro de ciertas metas. El objetivo seria, por tanto,
descubrir cuales son esos factores externos que conducen a factores internos

favorecedores de la motivacion.

Las fases de la motivacion

Williams y Burden (1997) establecen tres fases en su modelo de motivacion.
La primera fase se refiere a los motivos para iniciar una actividad concreta, que
como ya comentamos, pueden ser una mezcla de influencias internas y

externas; la segunda fase, la decisibn de hacer algo, lo que hace que el



individuo decida realizar una actividad y emplear tiempo y energia en ella.
Puede ocurrir que aunque se tengan motivos suficientes para realizar algo, se
decida no actuar; y la tercera fase, en la que se debera mantener el esfuerzo

para llevar a la consecucion de la meta, es decir, la perseverancia.

Queremos destacar la aclaracion que hacen los autores sobre lo que
comunmente se considera motivacién, y que como ellos, pensamos que es

necesario matizar:

La motivacion es mas que una simple estimulacion del interés. También
supone el sostenimiento de ese interés y la inversion de tiempo y
energia para desarrollar el necesario esfuerzo conducente al logro de
ciertas metas. Decimos esto porque, desde el punto de vista del
profesor, a menudo se ve la motivacién simplemente como una forma
de despertar el interés hacia algo, por ejemplo, presentando una
actividad linguistica interesante. Sin embargo, motivar a los alumnos

supone mucho mas que esto.
(Williams y Burden,1999:129)

Este planteamiento de la motivacion en tres fases podria pensarse en un
primer momento que es lineal, sin embargo, los autores insisten en que es un
modelo circular, en el que las diferentes fases estan interactuando. Por
ejemplo, los motivos para iniciar una actividad pueden influir en la
perseverancia, y los efectos de perseverar en la actividad pueden producir mas
motivos para la accion. Todo este proceso ocurre dentro de un contexto social
y una cultura que incidiran en las elecciones que se hagan en cada fase. Los

autores lo representan en la siguiente figura:



CONTEXTO SOCIAL

MOTIVOS

ESFUERZO DECISION
SOSTENIDO

Vemos como motivos, decisién y esfuerzo sostenido estan intrinsecamente
relacionados dentro del contexto social, e interacttan manteniendo la

motivacion hacia un aprendizaje.

Los autores recogen las aportaciones de las diferentes teorias psicolégicas

sobre motivacién y las relacionan con su modelo.

Motivaciones intrinsecay extrinseca

Después de revisar los estudios sobre la motivacion intrinseca y extrinseca,
gue ya hemos comentado anteriormente, Williams y Burden (1997) llegan a la
conclusion de que es importante presentar actividades y tareas que propicien la
motivacion intrinseca en los alumnos tanto en la fase de inicio como en la de
sostenimiento de la motivacion. Esto supone tener en cuenta el interés, la
curiosidad, el desafio y el desarrollo de una competencia y un juicio

independientes. También los autores defienden que ambas motivaciones no



son excluyentes y que una influye en la otra, al igual que todos los factores

interactdan, influyéndose mutuamente.

El valor percibido de la actividad

Un aspecto que Williams y Burden (1997) consideran que ha sido poco
estudiado en las teorias de la motivacion, es el valor percibido de la actividad
por parte del individuo que la realiza. Cuanto mas valor le dé un alumno a la
realizacion de una actividad, mas motivado estara tanto para iniciarla como
para mantener después el esfuerzo necesario para finalizarla con éxito. Y esto
parece cierto tanto si es movido por motivaciones intrinsecas como por

motivaciones extrinsecas.

Con respecto a la motivacion intrinseca, es dificil averiguar los motivos internos
gue llevan a un individuo a valorar una actividad concreta, pero si podemos
descubrir las actividades que son mas valoradas por los alumnos y utilizarlas
para aumentar su motivacién hacia otras actividades. Los autores sefialan que
igualmente es de gran utilidad para aumentar la motivacién en los alumnos,

hacerles ver el valor y la utilidad de una actividad de aprendizaje.

La activacion

En relacion con las fases de la motivacion, tradicionalmente se ha considerado
gue la activacion, el despertar el interés hacia una tarea o actividad concreta,
se producia en la fase inicial del proceso. Williams y Burden (1997) defienden
gue esta activacion debe ser mantenida para que el sujeto ponga el esfuerzo

necesario para completar la actividad con éxito.

Un componente principal de la activacion es la curiosidad, Hunt establecié en
1961 un hito importante en las teorias cognitivas al considerar la curiosidad
como una variable motivadora. Un modo de despertar la curiosidad seria
haciendo que las tareas resulten sorprendentes, incongruentes o discrepantes

con las ideas previas de los alumnos. Sin embargo, también hay que asegurar



gue tengan un nivel 6ptimo de activacion y complejidad (Berlyne, 1965, citado
en Williams y Burden, 1997). Si una tarea resulta demasiado compleja o
incongruente, puede provocar el efecto contrario, es decir, puede inducir a la

confusion y que el sujeto produzca una respuesta de evitacion.

Este concepto de nivel 6ptimo de activacion esta relacionado con el concepto
de “flujo” de Csikszentmihalyi (1989) que ya comentamos en el capitulo
anterior. Las condiciones de una tarea activadora y por tanto motivadora,
serian las siguientes: tanto el entendimiento del individuo como su cuerpo
estan totalmente implicados; su concentracion es muy profunda; saben lo que
quieren hacer; saben si lo estdn haciendo bien; no les preocupa el fracaso; el
tiempo pasa muy deprisa; pierden el sentimiento habitual de preocupacion y

retraimiento que caracteriza gran parte de nuestra vida diaria.

El proximo grupo de teorias se refiere a la percepcion gque los alumnos tienen
de si mismos y a la forma en que estas percepciones se relacionan con la
motivacion. Se trata del locus de causalidad, el locus de control, la motivacion
de eficacia y el estilo motivacional. Se puede considerar que las tres primeras

representan el concepto general de agencia.

Las creencias que tienen los alumnos sobre si mismos

El sentimiento de agencia: Locus de causalidad, locus de control y autoeficacia.

La nocién de locus de causalidad la introdujo De Charms (1994) y se refiere a
la atribucibn que hacen las personas de las causas de sus acciones. Si
consideran que ellas son las responsables, De Charms las denomina origenes,
si por el contrario, piensan que otras personas son las que dirigen sus
conductas, serian lo que llama titeres. Es importante sefalar que el autor
aclara que una persona no es origen o titere en su totalidad, a veces, se puede
considerar origen y en otras situaciones titere. A diferencia de la situacion de
origen, en la que el individuo se responsabiliza de sus elecciones, una
percepcion de titere, en la que pensamos que las elecciones son hechas por

otras personas, y que son estas personas las que dirigen nuestro aprendizaje,



puede llevar a un sentimiento de desaliento, inhibiendo, por tanto, la

motivacion.

Otro factor relacionado con el sentimiento de agencia y que incide en la

motivacion, es el locus de control.

El término de locus de control ya lo comentamos en el capitulo anterior cuando
revisamos las teorias de la motivacion, dentro del campo de la psicologia de la
educacion. Williams y Burden (1997) apuntan que el grado en que los alumnos
controlen su propio aprendizaje de un idioma tendra un efecto importante en la
motivacion para implicarse en dicho aprendizaje. Por el contrario, los alumnos
dominados por el sentimiento de la indefensién aprendida, al que hicimos
igualmente referencia anteriormente, que producen la percepcion de la falta de

control sobre el aprendizaje, pierden toda motivacion para aprender el idioma.

Motivacion de eficacia

Varios autores han argumentado que los individuos poseen un impulso innato
hacia el dominio, que difiere de la necesidad de logro en que aquél supone
tener éxito en una tarea por si misma, mientras que la necesidad de logro
implica tener éxito con el fin de ser mejor que otras personas. Estos autores se
refieren a la motivacion de eficacia (White 1959; Harter 1978, citados en
Williams y Burden, 1997). Cada una de estas teorias incluye la idea de desafio
y la relaciona con la incertidumbre del resultado. Cuando inte ntamos dominar
algo, los resultados a menudo son inciertos; sin embargo, hay un nivel 6ptimo

de incertidumbre que explica las condiciones mas motivadoras.

Un desarrollo mas reciente de estas ideas es la teoria de la autoeficacia
(Bandura, 1986). La expresion autoeficacia para el aprendizaje se refiere a “las
creencias de los alumnos respecto a las capacidades que poseen para aplicar
con eficacia los conocimientos y las destrezas que ya poseen y con ello
aprender nuevas estrategias cognitivas” (Schunk 1989:14, citado en Williams y
Burden). Asi se explica la diferencia entre capacidad y ejecucion, un alumno

puede tener las destrezas suficientes para llevar a cabo con éxito una tarea



determinada, pero si no tiene la creencia de que es capaz de hacerlo, es
probable que no utilice esas destrezas e incluso que opte por no realizar la
tarea. Por ello, el sentimiento de autoeficacia influye a la hora de elegir las
actividades, en la cantidad de esfuerzo que se esta dispuesto a invertir en la

actividad, y en la perseverancia para terminarla (Williams y Burden, 1997).

La idea de la autoeficacia fue trabajada por Bandura (1986) en paciente
fébicos, obteniendo resultados positivos en la mejora de estos pacientes
cuando se les hacia creer que eran capaces de superar esta fobia. Este tipo de
investigaciones fueron llevadas al contexto educativo por Schunk (1989, citado
en Williams y Burden, 1997) y demostr6 que la autoeficacia era un factor
importante a la hora de entrenar a los alumnos mediocres para vencer sus

dificultades, sobre todo con respecto al esfuerzo realizado y la perseverancia.

Diversas teorias han expuesto la relacidbn entre los resultados de las
experiencias anteriores y el sentimiento de autoeficacia, pero Williams y Burden
sefialan que el concepto es mas amplio y complejo, y que todavia queda
mucho por investigar para averiguar la manera en la que los individuos
construyen sus experiencias de aprendizaje para que éstas produzcan

sentimientos de eficacia.

Estilo motivacional

Al intentar comprender los distintos patrones de respuesta ante el éxito y el
fracaso percibidos, algunos teoricos de la psicologia cognitiva han desarrollado
la idea del estilo motivacional. Uno de estos enfoques es el de indefensién
aprendida, al que ya hemos hecho referencia en varias ocasiones. Seligman
(1975, citado en Williams y Burden, 1997) llega a la conclusién de que las
personas que consideran sus fracasos a una falta de habilidad incontrolable,

estan desmotivadas para iniciar nuevos aprendizajes.

Un enfoque diferente de la autopercepcion de la habilidad ha sido adoptado por
Covington (1992) en la teoria de la preocupacién de autovalia. Las personas

gue tienen una alta preocupacion de autovalia buscan situaciones en las que



puedan mejorar su sentimiento de valia y evitan situaciones en las que el
fracaso pudiera significar poca habilidad, sobre todo donde hay que realizar

una gran cantidad de esfuerzo.

El alcance que esto tiene para los profesores es que la interpretacion que
hacen sus alumnos de la percepcion que de ellos tienen sus padres, sus
compafieros y sus profesores ejerce una influencia critica en su estilo
motivacional y de este modo también en su motivacion para aprender un
idioma.

Planteamiento y consecucién de metas

El planteamiento de metas apropiadas viene a ser una parte importante del
comportamiento motivado a la hora de tomar decisiones para la realizacion de

una actividad y sostener el esfuerzo requerido.

Los psicologos cognitivos han clasificado estas metas en metas de ejecuciéon y
metas de dominio. Las metas de ejecucion son las que el objetivo es dar la
imagen de que se es capaz, 0 al menos, no ser menos capaz que los demas.
Las metas de dominio tienen el objetivo de aumentar los conocimientos y las

destrezas de uno mismo (Dweck 1985, citado en Williams y Burden, 1997).

Si el alumno es capaz de plantearse sus propias metas esta contribuyendo a
controlar mas su aprendizaje y a ser mas auténomo, por lo que se estan
asentado las bases para que sienta una mayor motivacion para aprender un

idioma.

Laimplicacion de otras personas significativas

Hasta ahora hemos visto los factores individuales implicados en la motivacién
de las personas, pero no hay que ignorar, como expusimos anteriormente, que
aparte de estas variables internas, otras de caracter externo influyen también
en la motivacion. Este es el caso de la implicacion de otras personas

significativas en el aprendizaje, ya que sobre todo el aprendizaje de idiomas



normalmente esta mediado por el profesor. Se pueden distinguir dos factores
principales que corntribuyen a la motivacion de los alumnos. El primero es la
personalidad o el caracter de la persona que propone la actividad. La
percepcion que los alumnos tienen de sus profesores y de las interacciones
gue ocurren entre ellos y sus profesores afectaran sin duda a su motivacion
para aprender. El segundo factor es la forma en que la persona presenta la
actividad y trabaja con el alumno durante la realizacion de la misma. Por tanto,
el papel del profesor es fundamental en todas las fases del proceso

motivacional.

Como sugerencias de las estrategias que debe utilizar el profesor para motivar
a sus alumnos, ya dejamos claro que no se limitan a despertar el interés por
una actividad. Los profesores deben dejar claras sus intenciones y asegurarse
de que son comprendidas, deben dar a las tareas y actividades un sentido
personal y explicar a los alumnos la utilidad de dicha actividad, deben ayudar a
sus alumnos a controlar su propio aprendizaje y a establecer sus propias metas
personales, tienen que ayudarles también a crear un sentimiento interno de

control y sentimiento de eficacia respecto a sus habilidades para realizar las
tareas.

La retroalimentacion

Esta es también un area compleja que implica varias variables: la intencién de
la persona que ofrece la retroalimentacién, la forma en que se ofrece y la forma

de percibirla la persona que la recibe.

Partiendo de los descubrimientos que se estan realizando sobre este asunto,
podemos sugerir algunas directrices para la aplicacién de retroalimentacion
positiva y negativa. Ha quedado demostrado que la retroalimentacion que los
alumnos interpretan como informativa mas que como de control es probable
aumente su motivacion hacia ciertas tareas, pues les proporciona informacion
gue les ayuda a realizar tanto las tareas actuales como posibles tareas futuras
con un grado mayor de independencia (Lepper y Hoddell, 1989, citados en

Williams y Burden, 1997). Si la retroalimentacion proporciona realmente una



informacién a los alumnos para que puedan mejorar su actuacion, estos se
veran motivados a actuar de nuevo en un intento de aplicar esas mejoras y
obtener asi, resultados mas optimos. Si por el contrario, la retroalimentacion
fracasa en dar este tipo de informacion, podria tener un efecto totalmente
opuesto. Cuando se hace el comentario “Muy bien” puede que los alumnos se
sientan bien en el momento, pero aceptando niveles mas bajos que aquellos en
los que los alumnos son capaces de trabajar, ya que no se ofrece indicacién de
la manera de mejorar su trabajo. De forma similar, el elogio indiscriminado o el
gue se ofrece solo a los alumnos que tienen un buen rendimiento, puede
reducir los sentimientos de competencia y de autoeficacia de los otros alumnos
de la clase.

A partir de estas conclusiones derivadas de diferentes teorias de la motivacion,
Williams y Burden (1997) establecen los factores internos y externos que

influyen en la motivacion del aprendizaje de idiomas.

Factores internos de la motivacion

La decision de actuar que toma un individuo, base de la motivacién segun este
modelo, esta determinada por factores internos. Los factores mas significativos
gue han recopilado de las investigaciones son enumerados en una lista, cuyo
orden no es prioritario, y su secuencia no es lineal, sino que es un proceso

dinamico donde interactlan todos los factores.

Estos factores internos quedarian clasificados segun Williams y Burden (1997)
de la siguiente manera:

1. Interés intrinseco de la actividad

- activacion de la curiosidad

- grado Optimo de desafio

2. Valor percibido de la actividad



- relevancia personal
- valor previsto de los resultados

- valor intrinseco atribuido a la actividad

3. Sentimiento de agencia

- locus de causalidad (origen versus titere)
- locus de control respecto al proceso y a los resultados
- habilidad para establecer metas apropiadas

4. Dominio

- sentimientos de competencia
- conciencia de desarrollo de la destreza y la competencia en un area
escogida

- autoeficacia
5. Autoconcepto
- conciencia realista de los puntos fuertes y débiles de la persona
respecto de las destrezas requeridas
- definiciones personales y juicios de éxito y fracaso
- preocupacion de autovalia

- indefension aprendida

6. Actitudes
- hacia el aprendizaje de idiomas en general
- hacia lalengua objeto
- hacia la comunidad y la cultura de la lengua objeto

7. Otros estados afectivos

- seguridad



- ansiedad, temor
8. Edad y estado evolutivo

9. Sexo

Al relacionar estos factores con el aprendizaje de idiomas consideramos que
los profesores tienen que estimular la curiosidad y el interés natural de sus
alumnos, y deben conseguir que las tareas y las actividades sean
personalmente relevantes para los alumnos tanto en el momento presente
como respecto a una futura utilidad, a la vez que desarrollen un sentimiento de
dominio y de agencia. Hay que hacer que las tareas supongan un desafio
optimo dependiendo del nivel de cada individuo. Se deberia ayudar a los
alumnos a crear sus propias metas y a que evallen sus resultados bajo
condiciones de minima ansiedad que fomenten la seguridad en si mismos de
forma realista. Al mismo tiempo, se deben estimular las actitudes positivas
hacia el pais y la cultura de donde procede la lengua objeto (Williams y Burden
1997). Estos factores seran los que analicemos en los materiales que hemos

seleccionado para nuestro trabajo.

Factores externos dela motivacion

Ademéas de la influencia que ejercen entre si los factores internos de la
motivacion, éstos a su vez se ven afectados por factores externos en
interacttan con ellos de forma dinamica. Los factores externos también
interactuan entre si. La cultura concreta de un pais repercute en lo que ocurre
dentro del sistema educativo de ese pais, y esto a su vez, incide en los centros
educativos, en los profesores, en los padres y en otras personas. Puesto que la
educacion nunca tiene lugar fuera de un contexto, resulta esencial que se
tengan en cuenta estas variables contextuales, que son interpretadas de
distinta forma por cada alumno pero que influiran notablemente en el nivel de
activacion motivacional y también en la perseverancia a la hora de intentar

alcanzar las metas elegidas.



Entre los factores externos de la motivacion, Williams y Burden (1997)

destacan:

1. Otras personas significativas
- los padres
- los profesores
- los compafieros

2. El caracter de la interaccion con otras personas significativas
- las experiencias de aprendizaje mediado
- el caracter y la cantidad de retroalimentacion
- las recompensas
- el caracter y la cantidad de elogios adecuados
- los castigos y sanciones

3. El entorno de aprendizaje

comodidad

- recursos
- el momento del dia, de la semana, del afio
- el tamafno de la clase y el centro escolar

- elideario de la clase y el centro

4. El contexto mas amplio

el tejido familiar

- el sistema educativo local
- los intereses en conflicto
- las normas culturales

- las expectativas y las actitudes locales



De estos factores, consideramos que los que pueden ser tratados en una
actividad o tarea de aprendizaje, son los referidos a las relaciones con otras
personas significativas, mas concretamente con los demas compafieros y el
profesor, es decir, nos fijaremos si la actividad favorece la cohesién de grupo y
el aprendizaje cooperativo, condiciones que aumentan la motivacion en los
alumnos.

Sugerencias para los profesores de idiomas para favorecer la motivacion

en sus alumnos

Williams y Burden (1997), proponen una serie de sugerencias para los

profesores de idiomas que quieran poner en practica las ideas de su modelo

motivacional y favorecer en los alumnos una motivacion hacia el aprendizaje de
idiomas.

Estas sugerencias son:

1  Reconocer la complejidad de la motivacion
Hay que reconocer que la motivacién es algo mucho méas complejo que el
simple hecho de proporcionar interesantes actividades para el aprendizaje
de idiomas o hacer divertido el aprendizaje.

2  Ser consciente tanto del inicio como del sostenimiento de la motivacion
Hay una gran cantidad de motivos por los que los alumnos pueden estar
sumamente motivados para comenzar a aprender un idioma, pero un
asunto muy distinto es el sostenimiento de esa motivacion.

3  Discutir con los alumnos por qué realizan las actividades

Esto supone discutir con ellos por qué estan aprendiendo ese idioma y

como les ayuda cada tares a alcanzar esa meta.



Implicar a los alumnos en la toma de decisiones relacionadas con el

aprendizaje del idioma

Esto supondria tomar decisiones respecto a las actividades que se

pueden realizar, como llevarlas a cabo y cuanto esfuerzo van a realizar.

Implicar a los alumnos en el planteamiento de metas para el aprendizaje

de idiomas

Este es un elemento crucial en la motivacion para ayudar a los individuos
a que desarrollen un sentimiento interno de control y se acerquen al
aprendizaje autbnomo.

Reconocer a las personas como individuos

Hay que permitir que los individuos aprendan de forma personal y den

sentido a lo que aprenden.

Desarrollar en los individuos la creencia en si mismos

Un elemento importante en la motivacion de los alumnos es la mejora de
Su autoimagen como estudiantes de idiomas y la creencia en su propia
eficacia respecto al aprendizaje de idiomas.

Desarrollar creencias internas

Se refiere a los sentimientos que tienen los individuos de ser la causa de

las propias acciones y de controlar los resultados de las mismas.
Procurar que se adopte un estilo orientado al dominio
Las personas que estan orientadas al dominio sienten que controlan sus

acciones y pretenden encontrar formas de mejorar su actuacion y de tener

éxito en una actividad.



10. Mejorar la motivacion intrinseca

Es importante ayudar a los alumnos a que vean el valor que tiene la
realizacion de actividades por si mismas, y no a que hagan las cosas solo

por motivos externos.

11. Desarrollar un entorno de aprendizaje alentador

Un entorno que sea alentador, que fomente la voluntad de aprender y
anime a expresarse y a desarrollar todo su potencial y su individualidad,

crea poderosas condiciones motivadoras.

12. Ofrecer una retroalimentacion que sea informativa

De esta manera los alumnos saben por qué hacen algo bien o mal y lo
gue deben hacer para mejorar. Los profesores deben ser conscientes del
peligro que supone confiar excesivamente en el elogio, y de los efectos

negativos que tienen los castigos y reprimendas.

2.12. El modelo cognitivo de Ddrnyei

Uno de los investigadores que mas ha estudiado la motivacion en el
aprendizaje de idiomas en los ultimos afios ha sido Dornyei. Siguiendo la linea
de las dultimas investigaciones, para DOrney (1998), la motivacion es un
constructo multidimensional que se ve afectado por factores situacionales y en

el que también tienen importancia los aspectos cognitivos.

En un reciente intento por comprender los distintos componentes implicados en
la motivacién de segundas lenguas, Dorney (1994) propone una categorizacion
en tres niveles. El nivel del lenguaje, que comprende varias orientaciones y
motivos relacionados con aspectos tales como la cultura y la comunidad, y la
utilidad del idioma que incidira en las metas que se planteen los alumnos y en
las elecciones que realicen. El nivel del alumno, que supone las caracteristicas

individuales que el alumno aporta a su aprendizaje. Las caracteristicas



principales de este nivel son la necesidad de logro y la seguridad en si mismo.

Y finalmente, el nivel de situacion de aprendizaje que incluye componentes

relativos al curso, al profesor y a la dinamica del grupo.

Componentes de la motivacién del aprendizaje de idiomas (Dérney,

1994a:280)*

Nivel de lenguaje

Nivel del alumno

Subsistema de la motivacion integradora

Subsistema de la motivacion instrumental

Necesidad de logro

Autoconfianza
- Ansiedad en el uso del lenguaje
- Competencia percibida en L2
- Atribuciones causales

- Autoeficacia

Nivel de la situacion de aprendizaje

Componentes motivacionales

especificos del curso:

Componentes motivacionales

especificos del profesor:

Componentes motivacionales

especificos del grupo:
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Interés

Relevancia

Expectativas

Satisfaccion

Motivo de afiliacion

Tipo de autoridad

Socializacion directa de la motivacion
Modelado
Presentacion de la tarea
Retroalimentacion

Orientacién de metas

Normas y sistema de recompensas

Cohesion de grupo

Estructura de las metas grupales



El nivel m&s desarrollado es el nivel de situacion de aprendizaje. Dentro de
este nivel queremos destacar los componentes referidos al curso en el que se
incluyen el syllabus, los materiales de ensefianza, método de ensefianza y
tareas de aprendizaje, y puede ser descrito dentro del marco de cuatro
condiciones motivacionales propuestas por Keller (1983, citado en Ddrnyei,
1998) y por Crookes and Schmidt (1991):

interés intrinseco;

- la relevancia de la instruccién para las necesidades personales de los
alumnos, valores o metas;

- las expectativas de éxito;

- la satisfaccion en la resolucién de una actividad y las recompensas

intrinsecas y extrinsecas asociadas a ella.

Los componentes especificos del profesor conciernen a la conducta del
profesor, a la personalidad y al estilo de ensefianza, e incluye el motivo de
afiliacion para agradar al profesor, el tipo de autoridad (autoritaria o
democratica), y la socializacion directa de la motivacion de los alumnos
(modelado, presentacion de la tarea y retroalimentacién). En sus Ultimos
estudios, Dornyei (2001) resalta la importancia de la motivacion del profesor, en
la que incluye varias variables: valores, creencias, actitudes y conductas, el
nivel general de compromiso hacia los alumnos y su aprendizaje. Esta relacion
entre profesor y alumnos es interactiva e interdependiente, sin embargo, otorga
mas importancia la actuacion del profesor, ya que es considerado el lider del
grupo. Esta idea de la responsabilidad del profesor en la motivaciéon de los
alumnos es muy positiva para la didactica, ya que entonces, considerada la
motivacibn como una variable modificable, puede ser manipulada por el
profesor de tal manera que se encamine a facilitar el aprendizaje de los
alumnos; con una serie de estrategias adecuadas, aumentar la motivacion en el
aula esta al alcance de los profesores. No obstante, a pesar de la importancia
gue tiene el profesor en la motivacion de sus alumnos, Dérnyei defiende la
postura del “ motivador suficientemente bueno”. Seria una ingenuidad

pretender dominar a la perfeccion todas las estrategias motivadoras y



conseguir motivar a todos los alumnos al maximo. El autor aclara que pretender
ser lo bastante bueno para acercarse a una enseflanza motivadora es ya una

meta mas que suficiente para cualquier profesor.

Finalmente, los componentes especificos referidos al grupo incluyen la
orientacion de metas, el sistema de normas y recompensas Yy la estructura de
clase (competitiva, cooperativa o individual). En referencia al caracter dinamico
de la motivacion, Dérnyei (2001) destaca la importancia del contexto. Unas
variables motivadoras en un determinado grupo, de una cultura y edad
concreta, por ejemplo, no funcionaran igual en otro grupo de diferentes
caracteristicas y esto habra de tenerse en cuenta a la hora de aplicar las

estrategias concretas de motivacion.

Otra caracteristica del modelo de Dornyel, es el estudio de lineas de actuacion
para el profesor que permita aumentar la motivacion en sus alumnos. En un
intento de aportar sugerencias practicas a los profesores de idiomas, Dornyei y
Csizér (en Dornyei 1998:131) establecen diez pautas para motivar el

aprendizaje de sus alumnos:

Los diez mandamientos para la motivacion del aprendizaje de idiomas
(Dérney & Csizér,1998)*

Establece un ejemplo personal con tu propia conducta.
Crea una atmosfera agradable y relajada en el aula.
Presenta la tarea adecuadamente.

Desarrolla una buena relacién con los estudiantes.
Incrementa la autoconfianza linguistica del alumno.
Haz las clases interesantes.

Promueve la autonomia del alumno.

Personaliza el proceso de aprendizaje.

© ©®© N o o bk wbdPRE

Incrementa la orientacion de metas del alumno.

|_\
©

Familiariza al alumno con la cultura de la lengua meta.
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Modelo procesual de la motivaciéon en el aprendizaje de idiomas:

En un trabajo posterior mas amplio, Dérnyei (2001) incluye un nuevo elemento
en su modelo que esta basado en un enfoque orientado en el proceso. Esto
significa que la motivacion adquiere un caracter dindmico, teniendo en cuenta
los cambios en la motivacion a través del tiempo. La mayoria de los profesores
se han dado cuenta de que la motivacién de sus alumnos varia en el tiempo, no
es estatica, teniendo una serie de subidas y bajadas que dependen de diversos
factores como, por ejemplo, el periodo del curso escolar (parece ser que la
motivacion decrece con el tiempo), o el tipo de actividad. Por lo tanto, Dornyei

considera importante introducir el eje temporal en el modelo de motivacion.

Es importante esta concepcion dinamica y temporal de la motivacion, ya que
abre camino a intervenciones didacticas, y como ya adelantaron Crookes y
Schimdt (1991) la variacion temporal que el profesor debera tener en cuenta a
lo largo de su tarea. La motivacibn ya no es considerada como una
caracteristica estable del individuo sino como una entidad dindmica que cambia
a lo largo del tiempo. Los alumnos no entran en el aula con una determinada
motivacion y a partir de ahi no podemos hacer nada por cambiarla o0 mejorarla.
Los alumnos comienzan su aprendizaje con una motivaciéon que puede ser
aumentada o disminuida. En este ultimo sentido, Dérnyei (2001) introduce el
concepto de “desmotivacion”, referido a “specific external forces that reduce or
diminish the motivational basis of a behavioural intention or an ongoing action”
(2001b:143). Por ello, el profesor debera prestar atencion, no sélo a la
motivacion inicial de los alumnos, sino al mantenimiento de esa motivacion
para que no se produzca un abandono en el aprendizaje. El autor propone
investigar en este campo que el denomina “ el lado oscuro de la motivacion”, es
decir, las influencias motivacionales negativas, y diferenciar cuales son los

verdaderos antecedentes de la falta de interés.

Partiendo pues, de esta concepcion dinamica , la motivacidén consistiria en una

serie de fases:



- La motivacion inicial, referida a la eleccion, la seleccion de metas y
tareas que genera la accion.

- La motivacién ejecutiva, de mantenimiento y proteccion de la accion.

- La motivacion retrospectiva, referida a la evaluacion, la forma en que

se procesan las experiencias pasadas para motivar acciones futuras.

Una gran novedad en el modelo procesual de Doérnyei es su aportacion
practica. Establece una serie de estrategias para profesores estructuradas en
instrucciones especificas de actuacion. Define las estrategias como técnicas
gue promueven metas individuales relacionas con la conducta, en este caso,
referidas a las influencias motivacionales que son conscientemente ejecutadas
para lograr efectos positivos sistematicos y durareros. Igualmente, hace la
aclaracion de que no todas las estrategias funcionan igual en todos los
contextos y para todos los grupos, o pueden ser mas efectivas durante la
mafana. Otros factores que pueden influir en los resultados de su aplicacién
pueden ser la edad, la cultura, el nivel de lenguaje, la relaciéon con la lengua
meta, etc. Con esto, se puntualiza la importancia del papel del profesor en

determinar las estrategias que mejor se adaptan a sus alumnos.

Las 35 estrategias que propone las clasifica en cuatro apartados, teniendo en

cuenta las fases que establece en su modelo procesual:

- Estrategias para crear las condiciones basicas motivadoras;

- Estrategias para generar la motivacion inicial,

- Estrategias para mantener y proteger la motivacion;

- Estrategias para finalizar la experiencia de aprendizaje: fomentando

autoevaluaciones positivas.

La mayoria de los puntos expuestos en este trabajo de Dornyei, los hemos
visto comentados a lo largo de los diferentes autores y teorias, por lo que no
nos detendremos demasiado en ellos, pero lo que nos parece importante es la
clasificacion que hace Dornyei basada en la concepcion temporal de la
motivacion, y las posibles vias de actuacion para poder aplicar estas ideas en

el aula. Mas en concreto, comentaremos las estrategias que desde nuestro



punto de vista, pueden aplicarse en la creacion de material y que tendremos,

por tanto, en cuenta a la hora de realizar el andlisis de nuestro estudio. No

obstante, invitamos a aquellos que estén interesados en el tema a la lectura del

libro.

Componentes de la practica de la ensefianza motivadora en el aula de L2

Crear las condiciones basicas motivadoras
O Conducta apropiada del profesor
O Atmésfera agradable en el aula
Q Cohesién de grupo y normas grupales

Generar la motivacion inicial

Aumentar los valores y
actitudes de los
estudiantes hacia la L2
Incrementar las
expectativas de éxito
Incrementar la orientacion
de metas

Hacer el material relevante
para los alumnos

Crear creencias realistas
en los alumnos sobre su
aprendizaje

adecuadas
Finalizar la experiencia de
aprendizaje
a
Q Promover atribuciones .
motivacionales PRACTICA
Q Proporcionar a
retroalimentacion N
motivadora DE ENSENANZA Qa
Q Incrementar la
satisfaccion de los a
alumnos MOTIVADORA
Q Ofrecer recompensas y a
grados de una manera
motivadora
Mantener y proteger la motivaciéon
O Hacer el aprendizaje estimulante
y divertido
O Presentar las actividades de una
forma motivadora
O Establecer metas especificas de
aprendizaje
Q Proteger la autoestima de los
alumnos e incrementar su
autoconfianza
Q Permitir a los alumnos mantener
una imagen social positiva
Q Promover la cooperacion entre
los alumnos
Q Crear la autonomia del alumno
Q Proporcionar estrategias
automotivadoras de aprendizaje




Estrategias para crear las condiciones basicas motivadoras

Las estrategias para crear las condiciones basicas motivadoras estarian

referidas a tres puntos:

Conducta apropiada del profesor.
Atmésfera agradable en la clase.

Cohesion de grupo y adecuadas normas grupales.

En este apartado nos gustaria comentar la estrategia que Dornyei propone

para crear la cohesion de grupo en el aula, tan necesaria para la motivacion.

Para promover el desarrollo de la cohesion de grupo se propone:

Promover la interaccidn, cooperacion y compartir informacién
personal genuina de los estudiantes.

Usar actividades para romper el hielo al principio del curso.

Usar regularmente tareas en grupos pequefios donde los estudiantes
se puedan mezclar.

Animar y si es posible organizar actividades extracurriculares y
salidas.

Evitar el establecimiento de parejas fijas.

Incluir actividades que permitan el éxito conjunto de las metas del
grupo o juegos de competicion en pequefios grupos.

Promover la construccion de la leyenda del grupo.

Estrategias para generar la motivacién inicial

Estas estrategias que se utilizan para generar la motivacion inicial de los

alumnos, se describen en cinco puntos:

Aumentar los valores y actitudes de los estudiantes hacia la L2.

Incrementar las expectativas de éxito de los estudiantes.

Incrementar la orientacion de metas de los estudiantes.



- Hacer el material relevante para los estudiantes.

- Crear creencias realistas en los estudiantes sobre su aprendizaje.

Nos parece especialmente importante el punto que trata sobre la forma de
incrementar las expectativas de éxito en los estudiantes, ya que creemos que
es fundamental para establecer la motivacion de un aprendizaje. Como bien

sefala Dornyei:

On the analogy of the saying “beauty is in the eyes of the beholder”
we can state that “expectancy is in the mind of the learner”.
(Dornyei, 2001:57).

Describe una serie de puntos para lograr estas expectativas de éxito en el

alumno:

- Proporcionar la suficiente preparacion (preactividades).
- Ofrecer ayuda.

- Permitir que los alumnos se ayuden entre si.

- Dejar claro el criterio de éxito.

- Establecer un modelo de éxito.

- Considerar y estudiar posibles obstaculos en el aprendizaje.

En cuanto a la creacion del material relevante para el alumno, Dérnyei sefiala

las siguientes formas de actuacion:

- Usar técnicas de analisis de necesidades para encontrar las
especificas de los alumnos, metas e intereses y después incluir esto
en el curriculo tanto como sea posible.

- Relacionar los temas con las experiencias del dia a dia y las
experiencias previas de los estudiantes.

- Implicar a los estudiantes en el disefio y desarrollo del curso.

En lo que se refiere al establecimiento de creencias realistas en los

estudiantes, el autor destaca el hecho de que, por el momento, no se conoce el



meétodo perfecto de aprendizaje de idiomas. Hay diferentes caminos, usando
diversas estrategias y, por lo tanto, un factor clave del éxito en el aprendizaje
es que los alumnos descubran por si mismos los métodos y las técnicas

mediante las cuales pueden aprender mejor.

Estrategias para mantener y proteger la motivacion

Este punto nos parece especialmente interesante, porque como ya hemos
comentado anteriormente, parece que la motivacién siempre ha ido relacionada
con la idea de iniciar un aprendizaje, pero poco se ha estudiado sobre la
manera de mantener esa motivacion a lo largo de todo el proceso. De hecho,

es el apartado mas extenso en el trabajo de Dérnyei.

Divide este grupo de estrategias en ocho puntos:

- Hacer el aprendizaje estimulante y divertido.

- Presentar las actividades de una forma motivadora.

- Establecer metas especificas de aprendizaje.

- Proteger la autoestima de los alumnos e incrementar su
autoconfianza.

- Permitir a los alumnos mantener una imagen social positiva.

- Promover la cooperacién entre los estudiantes.

- Crear la autonomia del alumno.

- Proporcionar estrategias automotivadoras de aprendizaje.

a) Para presentar las actividades de forma motivadora, Dérnyei propone:

- Explicar el propésito y la finalidad de la tarea.
- Estimular la anticipacion de los estudiantes en los contenidos de la
tarea.

- Proporcionar estrategias adecuadas para la realizacion de la tarea.



b) Un punto en el que queremos extendernos mas porque consideramos
fundamental en la motivacion, es el que se refiere al establecimiento de metas
especificas de aprendizaje. Dornyei hace hincapié en las metas a corto plazo,
ya que son particularmente importantes en el aprendizaje de L2, puesto que el
producto final de este aprendizaje, que seria el dominar un idioma, puede llevar
varios afnos. Es imposible que este objetivo final tenga la suficiente fuerza para
mantener la motivacion inicial durante todo el proceso de aprendizaje. Por lo
tanto, metas a corto plazo, pueden proporcionar inmediatamente incentivos
extras. Al mismo tiempo, la consecucion de estas metas puede ayudar al
estudiante a evaluar y a tomar conciencia de sus progresos, aspectos tan
importantes para la motivacion. Estas metas se refieren, no s6lo a posibles
examenes oficiales, sino también pueden ser personales, como por ejemplo,
leer un capitulo de un libro cada fin de semana o aprender diez palabras
nuevas cada dia.

Segun Pintrich y Schunk (1996) y Dembo y Eaton (1997) ( en Doérnyei, 2001),

los principios para establecer metas adecuadas seran los siguientes:

- Las metas deben ser claras y especificas, medibles, desfiantes y
dificiles (pero no en exceso) y realistas.

- Las metas deben tener fecha de finalizacion.

- Las metas alargo y a corto plazo deben estar relacionadas.

- Los profesores deben proporcionar la retroalimentacion adecuada
para aumentar la capacidad y la confianza de los alumnos en el logro

de sus metas.

McCombs y Pope (1994) (en Dornyei, 2001:84) descubren el ABCD de las

metas:

- Achievable (razonable para la edad y nivel de conocimiento).
- Believable (es necesario creer que se puede realizar).
- Conceivable (definida claramente y medible).

- Desirable (que realmente quiere hacerse).



El punto fundamental es ensefiar a los alumnos la manera de dividir las
actividades y tareas en pequefios pasos, a determinar su fecha de finalizacion
y a controlar su propio progreso. McCombs y Pope (1994) (en Ddrnyei, 2001)

ofrecen una serie de pasos:

1.- Define tu meta claramente.

2.- Enumera los pasos.

3.- Piensa en los problemas que pueden aparecer.
4.- Piensa en soluciones para esos problemas.

5.- Establece una fecha de finalizacién.

6.- Evalla tu progreso.

7.- Recompénsate.

c) Proteger la autoestima de los alumnos e incrementar su autoconfianza.

Dornyei destaca nuevamente la importancia de la autoconfianza y la
autoestima para la motivacion, y sefiala cuatro puntos fundamentales para

incrementarlas:

- Proporcionar a los estudiantes el mayor numero posible de
experiencias de éxito.

- Animar a los estudiantes.

- Reducir la ansiedad.

- Ensefar estrategias de aprendizaje y estrategias de comunicacion.

Nos gustaria destacar las estrategias que se refieren a la reduccion de la
ansiedad, ya que no hemos comentado nada al respecto hasta ahora. Se

puede ayudar a reducir la ansiedad en el aula:

- Evitando comparaciones sociales, incluso subliminales.
- Promoviendo la cooperacién en lugar de la competicion.
- Ayudando a los estudiantes a aceptar el hecho de que haran errores

y de que éstos forman parte del proceso de aprendizaje.



- Haciendo los examenes completamente transparentes e implicando a

los alumnos en la negociacion de la nota final.

d) Promover la cooperacion entre los estudiantes.

Nuevamente el aprendizaje cooperativo aparece como un factor fundamental
para facilitar el aprendizaje en el aula. Por un lado, promueve las actitudes
positivas hacia el aprendizaje y por otro, desarrolla la autoestima y la
autoconfianza. Por tanto, los factores de la cooperacion que favorecen la

motivacion son:

- fortalece la cohesién de grupo.

- La expectativa de éxito aumenta.

- Esuna sintesis de metas académicas y sociales.

- Se crea un sentimiento de obligacién y responsabilidad, se ayudan
cuando la motivacion decrece en algun miembro del grupo.

- Es necesaria la aportacion individual para el éxito del grupo.

- Genera menos ansiedad y estrés.

- Facilita la autonomia.

- Incrementa el significado del esfuerzo frente al de la habilidad.

La manera de conseguir un aprendizaje cooperativo en el aula, seria :

- Trabajando en pequefos grupos, de tres a seis miembros.

- Incluyendo la participaciéon de todos.

- Proporcionando un entrenamiento en habilidades de grupo (saber
escuchar, argumentar, respetar turnos, organizar, retroalimentacion,

coordinar, etc.)
d) Crear la autonomia del alumno.
Ya hemos comentado la importancia de generar la autonomia en el aprendizaje

del alumno para facilitar su motivacion. Ddérnyei propone las siguientes

estrategias para crear esta autonomia:



Permitir a los alumnos el mayor nimero posible de opciones sobre su
proceso de aprendizaje.

Delegar sobre los alumnos, en la medida de lo posible, los papeles
tipicos del profesor.

Adoptar el rol de profesor-facilitador, encontrando un equilibrio entre

el tipo de profesor jerarquico, cooperativo y autébnomo.

e) Proporcionar estrategias automotivadoras de aprendizaje.

Al igual que se trabajan las demas estrategias de aprendizaje, es importante

observar las que utilizan los alumnos para automotivarse y transmitirlas al resto

del grupo.

Dodrnyei sefiala cinco clases de estrategias automotivacionales:

Estrategias de control del compromiso: mantener el pensamiento de
expectativas favorables e incentivos positivos y recompensas; Yy
centrarse en lo que ocurriria si la intencién original falla.

Estrategias metacognitivas: controlar la concentracion y evitar la
distraccion, como por ejemplo, identificando las distracciones y
adoptando rutinas para evitarlas, utilizar rituales para concentrarse,
ignorando alternativas de distraccion, etc.

Estrategias para el control de la saciedad: perder la sensacion de
novedad es un gran peligro y puede provocar el aburrimiento. Estas
estrategias tienen la intencion de afiadir nueva atraccién a las tareas,
introduciendo cambios o variaciones.

Estrategias para el control de la emocion: ciertos estados
emocionales, como la ansiedad, el miedo o la desesperanza, pueden
interferir en el aprendizaje. Se trata de utilizar estrategias para evitar
estos sentimientos (técnicas de relajacion, autoafirmacion, humor,
diversion, construccion de pensamientos positivos, etc.) y generar

emociones positivas.



- Estrategias para el controlar el ambiente: controlando y adoptando el

ambiente de tal manera que favorezca el aprendizaje.

Dornyei enumera los pasos de lo que constituiria el entrenamiento en las

estrategias automotivacionales:

Encontrar las estrategias que los estudiantes ya utilizan y discutir

sobre ellas.

- Sugerir 'y modelar algunas estrategia nuevas sobre las ya
comentadas.

- Convencer del uso y de la utilidad de las estrategias.

- Proporcionar ejercicios y experiencias para ponerlas en practica.

- Animar a los alumnos a que desarrollen sus propias estrategias.

- Organizar sesiones para compartirlas y discutir sobre ellas.

Estrategias para finalizar la experiencia de aprendizaje: animar la

autoevaluacién positiva.

La manera de finalizar la experiencia de aprendizaje es fundamental para
sentar la base de la futura motivacion. El modo en el que se analiza el pasado
influye enormemente en las actuaciones futuras. No depende sdlo del grado en
el que se ha conseguido el objetivo, sino en la forma en que se interpreten esos
resultados. Se trata de fomentar autoevaluaciones positivas de tal manera que
el alumno se sienta motivado para continuar su aprendizaje y plantearse

nuevas metas y objetivos.

DoOrnyei propone una serie de estrategias para facilitar esta autoevaluacion

positiva:

- Promover atribuciones motivacionales: como ya hemos comentado
anteriormente en referencia a la teoria de la atribuciéon, animar a los
estudiantes a crear atribuciones de esfuerzo y perseverancia,
evitando las atribuciones debidas a falta de habilidad. Centrarse en

gue el fracaso esta debido a factores variables y controlables, como



la falta de esfuerzo o el desconocimiento de estrategias adecuadas.
El autor pone en duda el concepto de aptitud linguistica.

- Proporcionar retroalimentacion motivadora: mejor informar que dar
juicios, valorar el esfuerzo y el modo de solucionar los problemas,
esto contribuye al autoconcepto y a la autoconfianza. Realizar una
critica constructiva que ayude al alumno a mejorar su aprendizaje y lo
mayor descriptiva posible.

- Incrementar la satisfaccion de los estudiantes: controlando los
progresos de los alumnos e incluyendo tareas que impliquen la
exposicion publica de los trabajos de los estudiantes.

- Ofrecer recompensas y grados de una forma motivadora: es decir,
evitando comparaciones, complementando con comentarios Yy
sugerencias, implicando a los alumnos en el proceso de evaluacion,
incluyendo instrumentos alternativos de evaluacion, como un portfolio
de valoracion para una evaluacién continua, y permitiendo a los

alumnos evaluar asimismo al profesor.

Hasta aqui, hemos revisado las principales teorias sobre la motivacién en el
aprendizaje de idiomas y hemos visto algunas sugerencias practicas que
pueden ayudarnos a establecer las variables que seguiremos para realizar
nuestro estudio. Exponemos ahora, el modelo en el que nos basaremos
principalmente, junto a los principios de la organizacion de la actividad
motivacional de Tapia (1991), comentado en el capitulo anterior. Este modelo
es el de los investigadores Williams y Burden (1997) y que esta fundamentado
en la teoria del constructivismo social. Hemos elegido a estos autores porque,
como iremos explicando méas adelante, engloba todos los aspectos mas
importantes de las demas teorias, considera la motivacién como un constructo
multifactorial que se ve influido por aspectos cognitivos, sociales vy
emocionales, idea mas compleja pero mas cercana a lo que es la realidad de la
persona, y porque aporta sugerencias practicas para el profesor de idiomas. De
entre estos factores y estas sugerencias, seleccionaremos los que podremos
analizar en los materiales de ensefianza y que seran la base de nuestro

estudio.



CAPITULO 3:
COMPONENTES MOTIVACIONALES EN LOS METODOS DE
E/LE

En los dos capitulos anteriores hemos revisado las principales teorias
psicologicas de la educaciéon referidas a la motivacion en el proceso de
ensefianza-aprendizaje y su aplicacién, en concreto, a la ensefianza de
lenguas extranjeras. Hemos visto como algunos autores (Tapia, 1991; Williams
y Burden, 1997; Ddrnyei, 2001), han definido una serie de factores
motivacionales y su posible aplicaciéon en el aula. Lo que a nosotros nos
interesa y es el fin de nuestro trabajo, es analizar en qué medida estos factores
se han tenido en cuenta a la hora de elaborar manuales de espafiol. Hoy en dia
la importancia de las variables afectivas y especialmente de la motivacién en el
aprendizaje, es aceptada por investigadores y profesores, por lo que partimos
de la base de que en los manuales mas actuales se reflejaran de alguna forma

los factores motivacionales.

Queremos comprobar, si realmente estas variables y especificamente la
motivacion, han sido tenidas en cuenta a la hora de elaborar material para la
ensefianza de E/LE, o si debera ser el mismo profesor el que tenga que aplicar
estos factores motivacionales en las actividades y tareas. Pretendemos con
nuestro trabajo ofrecer una ayuda al profesor en el aula, bien guiandole sobre
los métodos que mas pueden favorecer la motivacion de sus alumnos, y por
tanto, su aprendizaje, o bien dandole unas pautas practicas para que pueda

facilitar esta motivacion con el material de ensefianza que utiliza normalmente.

Comenzaremos describiendo los métodos que hemos elegido para la
realizacion del estudio, expondremos la propuesta de clasificacion de las
variables motivacionales y la definicion de las mismas, describiremos la
metodologia empleada y finalizaremos analizando los datos obtenidos y

exponiendo nuestras conclusiones.



3.1. Seleccion de métodos de E/LE

Como ya hemos adelantado antes, nuestro trabajo analizara el tratamiento de
las variables motivacionales en los manuales de espafiol. Para ello, hemos
seleccionado una muestra que se compone de cinco métodos, que incluyen 5
libros del alumno, 4 cuadernos de actividades y 5 libros del profesor, todos
ellos publicados a lo largo del afio 2003, y pertenecientes al nivel A1 y A2 del
Marco comun europeo de referencia para las lenguas, pero cada uno publicado

por editoriales diferentes. Los manuales son los siguientes:

Asi me gusta 1. Cambrigde University Press, Cambrigde, 2003.
o0 Libro del alumno
o Cuaderno de actividades

o Libro del profesor

- Aula 1y Aula 2. Editorial Difusién, Barcelona, 2003.
0 Librodel alumno, Aly A2
0 Libro del profesor, Aly A2

- Nuevo ELE inicial 1. Ediciones SM, Madrid, 2003.
o Libro del alumno
o Cuaderno de ejercicios

o Guia didactica

- Nuevo Ven 1. Editorial Edelsa, Madrid, 2003.
o Libro del alumno
o Libro de ejercicios

o Libro del profesor

- En accién 1. Editorial enClave/ELE, Madrid, 2004.
o Libro del alumno
o Cuaderno de actividades

o Guia del profesor



Nos ha parecido oportuno incluir en nuestro estudio todos los componentes del
método (libro del alumno, cuaderno de ejercicios o actividades, guia didactica o
libro del profesor) porque pensamos que puede ser interesante comprobar si
hay diferencias significativas entre ellos en el uso de estrategias

motivacionales.

3.2. Clasificacién de los factores motivacionales en las actividades y

tareas de la ensefianza de idiomas

A continuacién vamos a exponer la clasificacion de las variables en la que nos
basaremos para analizar si las actividades y tareas que presentan los métodos
de E/LE favorecen la motivacion hacia el aprendizaje. Esta clasificacion parte
de los principios para la organizacion motivacional de la instruccion de Alonso
Tapia (1991), ya que nos ha parecido el planteamiento practico mas cercano al
objetivo de nuestro estudio. Hemos ampliado y perfilado esta clasificacion con
las aplicaciones especificas a la motivacion en el aprendizaje de idiomas,

especialmente con los trabajos de Williams y Burden (1997) y Dérnyei (2001).

La clasificacion propuesta de los factores motivacionales en las actividades del

aprendizaje de idiomas seria la siguiente:

A) En relacion al modo de presentar y estructurar la tarea:

- Curiosidad e interés
- Relevancia de contenido
- Actitudes

- Expectativas

B) En relacion con la forma de organizar la actividad en el contexto clase:

- Cohesion de grupo
- Aprendizaje cooperativo
- Autonomia

o Opciones



o Estrategias de aprendizaje y comunicacion

o0 Metas

C) En relacién con los mensajes que da el profesor:

- Atribuciones

- Autoconcepto

D) En relacion con la evaluacion:

- Autoevaluacion

- Autoeficacia

Hemos clasificado las variables en estos cuatro apartados teniendo en cuenta
como ya hemos dicho, la propuesta de Alonso Tapia (1991), pero nos gustaria
matizar que esta clasificacion es mas que todo taxondémica, ya que en la
realidad todas estas variables se interrelacionan durante todo el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Una actividad que proponga el aprendizaje de una
determinada estrategia esta favoreciendo la autonomia, pero a su vez
contribuye a aumentar las expectativas de éxito para otra nueva actividad y
facilita el sentimiento de autoeficacia. Con este ejemplo queremos ilustrar la
dificultad que hemos encontrado a la hora de clasificar las variables
motivacionales y resaltar que lo que exponemos no es mas que una posible

clasificacion.

Todas estas variables han sido comentadas ampliamente a lo largo de nuestro
trabajo en los dos capitulos anteriores, por lo que ahora nos limitaremos a una

breve definicién y descripcion de cada una de ellas.



3.3. Definicion de los factores motivacionales en las actividades del

aprendizaje de idiomas

Una vez expuesta nuestra clasificacion de las variables motivacionales que se
pueden tener en cuenta a la hora de elaborar una actividad para el aprendizaje

de una lengua extranjera, vamos a detenernos en cada una de ellas.

A) En relacion con el modo de presentar y estructurar la tarea:

Curiosidad e interés

Uno de los factores en los que coinciden la mayoria de los autores que
estudian la motivacion es el de activar la curiosidad e interés en el alumno.
Conseguir atraer la atencién del alumno se ha considerado desde siempre un
paso primordial para conseguir éxito en su proceso de aprendizaje, incluso se
ha llegado a confundir con motivacion, se consideraba que motivar al alumno
se limitaba a despertar su interés por su aprendizaje, pero como ya hemos
visto, la motivacibn es un concepto mucho mas amplio. No obstante, la
presentacion de la actividad de una forma atractiva e interesante forma parte
del proceso motivacional como sefalan diversos autores (Alonso Tapia, 1991;
Williams y Burden ,1997; y Dérnyei, 2001).

Nuestro trabajo consistira en analizar si las actividades de los manuales activan
de alguna manera esta curiosidad o interés, como por ejemplo, a través de
solucion de problemas, adivinanzas, juegos o informacion incongruente con los

conocimientos previos del alumno.

Relevancia de contenido

La relevancia de contenido es otro factor a tener en cuenta en relacion con la
presentacion de la actividad. El contenido de la tarea que tiene que realizar el
alumno ha de ser lo suficientemente relevante para éste para que encuentre

sentido en su aprendizaje.



Esta relevancia se puede conseguir de varias maneras: bien relacionando el
contenido con los conocimientos previos del alumno, con su realidad personal o
cultural, sus experiencias, sus intereses o sus valores. Seria de mucha ayuda
en relacion con este punto, incluir en el manual un cuestionario que ayudara al
profesor a averiguar los intereses y la realidad concreta de los alumnos, ya que
con esta informacion se podrian adaptar las demas actividades para que
resultaran motivadoras. Recordamos como la escuela humanistica destaca el
caracter motivador de las actividades que permiten a los alumnos hablar sobre
si mismos y su realidad personal (Moskowitz, 1974). Otra forma de conseguir
gue las actividades sean relevantes para los alumnos es explicando el
proposito y la finalidad de la tarea para que sean consciente de la utilidad

practica de dicho aprendizaje.

Actitudes

Otro factor a tener en cuenta en la organizacion motivacional de las actividades
son lo que englobamos con el término de actitudes. Este componente es
especifico del aprendizaje de idiomas, ya que como han sefalado los autores
(Gardern y Lambert, 1972; Williams y Burden, 1997), aprender un idioma
implica también aprender una cultura nueva. Por ello, las actitudes que se
tengan hacia la lengua y la cultura meta son fundamentales para la motivacion

en su aprendizaje.

Nuestro objetivo es analizar si las actividades propuestas en los métodos de
E/LE favorecen este tipo de actitudes. No hemos tenido en cuenta actividades
gue se limitan a exponer algunos aspectos culturales, si no las que hagan
reflexionar y profundizar al alumno sobre esos nuevos contenidos. Por ejemplo,
comparandolos con su propia cultura, viendo semejanzas Yy diferencias, que le
ayudaran a comprender mejor la nueva cultura y a aceptar las diferencias, o
tratando de analizar la relacién de esa cultura con su propia personalidad y
manera de pensar, los sentimientos que le producen, los aspectos con los que

se identifica mas o los que nunca podria aceptar.



Expectativas

Una variable que podemos incluir en la forma de presentar y estructuras la
tarea es la de favorecer en el alumno las expectativas de éxito en el
aprendizaje. Si una persona piensa que tiene bastantes posibilidades de
finalizar con éxito una tarea concreta, estard mas motivada hacia la realizacion

de dicha tarea.

Las formas de crear estas expectativas en el alumno son varias. Destacamos
las que propone Ddrnyei (2001): proporcionar la suficiente preparacion
(preactividades); dejar claro el criterio de éxito; establecer un modelo de éxito y

considerar y estudiar posibles obstaculos en el aprendizaje.

B) En relacion con la forma de organizar la actividad en el contexto clase:

Cohesion de grupo

Otro factor que facilita la motivacion en el aprendizaje es la cohesion de grupo.
Ya hemos visto como diversos autores, Moskowitz (1978), Clément, Dérnyei y
Noels (1994), Doérnyei y Malderez (en Arnold, 2000), coinciden en la
importancia que tiene la cohesion de grupo para el buen funcionamiento de la
ensefianza en el aula, para favorecer sentimientos de autoestima y autovalia

personal.

La cohesion de grupo se define como la fuerza de las relaciones que vinculan a
los miembros unos con otros y con el grupo mismo; es decir, la cohesion se
corresponde al grado en que los individuos sienten una fuerte identificacién con

su grupo (Forsyth, en Arnold, 2000).

Son muchos los factores que ayudan a crear esta cohesion de grupo: cantidad
de tiempo pasado juntos, leyendas de grupo, compromiso publico, etc. (Ddrnyei
y Malderez, en Arnold, 2000). Nosotros nos limitaremos a aquellos que
pensamos que facilmente se pueden incluir en las actividades de un manual de

E/LE. Nos referimos principalmente a potenciar las relaciones positivas entre



los miembros, y para ello las actividades deberan proponer el intercambio de
informacion personal entre los alumnos, no solo transmitir los datos personales,
como bien sefiala Moskowitz (1974), sino comunicar verdaderos sentimientos y
opiniones que ayuden al grupo a conocerse mejor para poder trabajar en un
clima de aceptacion. Usar actividades para romper el hielo e iniciar esta
cohesion al principio del curso. Organizar las tareas en pequefios grupos y

crear actividades que permitan el éxito conjunto de las metas del grupo.

Aprendizaje cooperativo

Dentro de la organizacion de las actividades encontramos otro factor
fundamental para fomentar la motivacion en los alumnos, el aprendizaje
cooperativo. Diversos autores, Tapia (1990), Brown (1994), Dérnyei (2001),
sefialan las ventajas del aprendizaje cooperativo frente a la organizacion
individual o competitiva. También Crandall (en Arnold, 2000) defiende que el
aprendizaje cooperativo desarrolla y sustenta la mayoria de los factores
afectivos que guardan relacion positiva con el aprendizaje de idiomas: la
reduccién de la ansiedad, el fomento de la autoestima, la facilitacion del
desarrollo de actitudes positivas hacia el aprendizaje, y por supuesto la

motivacion.

Es importante definir lo que se entiende por aprendizaje cooperativo. No se
trata Unicamente de agrupar a los alumnos, si ho de organizar la actividad de
tal manera que sea imprescindible la participacion de todos para realizarla con
exito. Cada componente del grupo tiene una funcion especifica y su aportacion
es nhecesaria para todos los demas componentes. En nuestro trabajo
analizaremos si hay actividades en los manuales que se organizan segun este

tipo de aprendizaje.

Autonomia

Otro factor fundamental a la hora de establecer las condiciones Optimas para la
motivacion es el que se refiere a la autonomia del alumno en su propio proceso

de aprendizaje. Conseguir que los alumnos aprendan autbnomamente es uno



de los pilares de la teoria constructivista del aprendizaje. Es ademas, primordial
para facilitar la motivacion (Brown, 1994; Alonso Tapia, 1991; Deci, en Arnold,
2000; Dornyei, 2001). Casi todos los investigadores coinciden en destacar la

importancia de la autonomia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Cuando los alumnos sienten que son conductores de su propio aprendizaje
aumentan su motivacion hacia ese mismo aprendizaje. Varias son las
propuestas para conseguir esa autonomia, nosotros nos detendremos en las

gue consideramos fundamentales a la hora de elaborar material didactico:

- Proporcionar el mayor namero posible de opciones, dar al alumno la
posibilidad de elegir y decidir sobre los contenidos, el tipo de tarea o la
forma de realizarla (Alonso Tapia, 1991).

- Proporcionar estrategias de aprendizaje y de comunicacion (Brown,
1994) e incluso estrategias de automotivacién (Doérnyei, 2001), que
permiten al estudiante sentir que controla su propio proceso de
aprendizaje. Pensamos que se pueden elaborar algunas actividades que
ayuden al aprendizaje de estas estrategias o que permitan una reflexion
sobre ellas.

- Ayudar al alumno a establecer metas adecuadas de aprendizaje. Ya
hemos comentado la importancia de fijar metas realistas que permitan al
alumno tener éxito en su aprendizaje y motivarle para continuar. Algunas
actividades pueden guiarle en los objetivos que se pretende conseguir o
a reflexionar sobre ello.

C) En relacién con los mensajes que da el profesor:

Este apartado parece mas indicado para la actuacién directa del profesor en el
aula, pero pensamos que quiza de alguna manera, por ejemplo en el libro del
profesor o en algun mensaje de una actividad, puede estar incluido. Estos
factores son muy importantes, ya que la retroalimentacion que reciba el alumno
sobre su aprendizaje determina enormemente la motivacion para continuar
dicho aprendizaje o empezar uno nuevo. Dentro de este apartado incluimos

dos factores: las atribuciones y el autoconcepto.



Atribuciones

Las atribuciones que el alumno realiza sobre su aprendizaje son fundamentales
para establecer los cimientos de la motivacion. Como ya hemos visto
anteriormente tiene que ver con la teoria de la atribucion de Weiner (1986). Se
trata de proporcionar mensajes, bien por medio del profesor, bien expuestos en
un manual, que dirijan al alumno a atribuir el éxito o fracaso de su aprendizaje
a factores variables y controlables, como el esfuerzo y la perseverancia, en el
caso del éxito, o la falta de esfuerzo y desconocimiento de las estrategias
adecuadas en el caso del fracaso. Se intentar4 siempre proporcionar una
retroalimentacion motivadora, es decir, basada mas en informar que en dar
juicios, y en describir mas que en calificar. La critica siempre sera constructiva,
de tal manera que ayude al alumno a superar los obstaculos y a apreciar los

conocimientos adquiridos.

Autoconcepto

Un factor que va intimamente unido a la motivacion es el autoconcepto. Por
autoconcepto entienden Purkey y Novak (en Williams y Burden, 1997) la
totalidad de un sistema complejo y dinamico de creencias aprendidas respecto
a una existencia personal que cada individuo cree verdadero y que define su

personalidad. Se desglosaria en:

- autoimagen: la vision concreta que tiene el individuo de si mismo.
- autoestima: sentimientos evaluativos asociados a su imagen.
- autoeficacia: creencias sobre las habilidades que tienen en un area o

tarea concreta.
En referencia a la autoestima analizaremos dos puntos en las actividades:
- Que den oportunidad de elogiar a los demas. Segun White (en Arnold,

2000) elogiar a los demas es una de las formas més eficaces para

mejorar la autoestima en los nifios; realizar comentarios positivos sobre



los demas hace que los nifios piensen de forma positiva sobre ellos
mismos. Aunque su trabajo estd centrado en el aprendizaje escolar,
creemos que es igualmente aplicable en el aprendizaje de adultos.

- Que den oportunidades para expresar los sentimientos. Fontana (en
Arnold, 2000) sefiala que si los profesores animan a sus alumnos a
utilizar el idioma par expresar sus sentimientos, se mejoran tanto sus
habilidades lingtisticas como su desarrollo personal, y aqui se incluye la

mejora de la autoestima.

Tendremos en cuenta igualmente en las actividades que ayuden al alumno a
ser consciente de sus capacidades reales, de sus puntos fuertes y débiles. Nos
referimos a lo que Williams y Burden (1997) llaman “factor de complacencia”. A
veces una idea equivocada de la propia competencia, o el convencimiento de
gue se es muy bueno en el aprendizaje de un idioma puede hacer caer al
alumno en el error de no esforzarse y en consecuencia no obtener los
resultados que podria. Actividades que favorezcan este aprendizaje del propio
autoconcepto del alumno facilitan, por tanto, el éxito en el aprendizaje y a su

vez la motivacion para continuar aprendiendo.

D) En relacion con la evaluacion:

La forma de evaluacion es fundamental para establecer las condiciones que
motiven la continuacion o el inicio de un nuevo aprendizaje. Por eso, en esta
parte tan importante del proceso de ensefianza-aprendizaje también hay que
tener en cuenta las variables motivacionales. Para empezar, vamos a concretar

el tipo de evaluacion en la que nos apoyamos para establecer estos factores.

La forma de evaluacion que vamos a seguir es la llamada evaluacion auténtica
(Kohonen, en Arnold, 2000). Entre sus caracteristicas destacamos que no se
refiere sélo a la evaluacion de los resultados obtenidos, sino a la evaluacion de
todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Se pretende que el alumno tome
conciencia no soélo de los conocimientos adquiridos, si no también de las
estrategias que esta utilizando para conseguirlo. En este concepto de

evaluacion el error deja de tener el matiz negativo que tenia tradicionalmente



para convertirse en una herramienta de aprendizaje. Analizamos los errores no
para penalizar al alumno si no para estudiar donde se ha fallado y la forma de
evitar que se vuelva a producir. También se fomenta la autoevaluacion, para
facilitar el sentimiento de control sobre el aprendizaje y guiar a los alumnos
hacia un aprendizaje autbnomo. Es por tanto, una evaluacion continua y
formativa. Hay que evitar en la medida de los posible las comparaciones entre
los compafieros y basar la evaluacion en los progresos individuales de cada
alumno, asi protegemos su autoestima y favorecemos el sentimiento de

eficacia.

Vemos pues, que todas estas caracteristicas de la evaluacién auténtica
favorecen la motivacion. Por ello, hemos considerado dos factores

motivacionales dentro de este apartado: la autoevaluacion y la autoeficacia.

Autoevaluacion

Otro factor motivacional que debemos tener en cuenta a la hora de elaborar
actividades para el aprendizaje de un idioma es la autoevaluacion. La
autoevaluacion es importante por un lado para conseguir la autonomia en el
aprendizaje del alumno, y por otro, para facilitar el sentimiento de competencia

y autoeficacia.

La autoevaluacion que consideramos favorece la motivacion hacia el
aprendizaje, debe ser formativa, es decir, como ya hemos comentado antes,
debe guiar al alumno a la reflexion sobre su propio proceso de aprendizaje,
ayudandole a determinar los errores, sus causas Yy las posibles soluciones y
estrategias que puede llevar a cabo para mejorar. Si los alumnos no descubren
su propia forma de tratar un problema y de adquirir la seguridad de que pueden
resolverlo, no se puede esperar que estén motivados a enfrentarse a méas
problemas (Williams y Burden, 1997). Ha de ser también capaz esta forma de
evaluacion de hacer consciente al alumno de sus progresos, para fomentar la
autoestima y la autoeficacia. Y por ultimo, ha de realizarse a lo largo de todo el

proceso de ensefianza-aprendizaje, para poder mantener la motivacién a lo



largo de todo el curso, y para poder establecer lineas de actuacion antes de
finalizarlo.
En nuestro trabajo analizaremos si los manuales de E/LE incluyen este tipo de

autoevaluaciones en sus programas.

Autoeficacia

Ya hemos comentado el concepto de autoeficacia cuando hablamos de la
variable de autoconcepto en el apartado sobre los mensajes que da el profesor,
pero nos a parecido considerarlo aparte porque es un factor muy unido a la
evaluacion y la autoevaluacibn en los componentes motivacionales y
fundamental para favorecer la motivacion hacia el aprendizaje. Autoeficacia
para el aprendizaje se refiere a las creencias de los alumnos respecto a las
capacidades que poseen para aplicar con eficacia los conocimientos y
destrezas que ya poseen y con ello aprender nuevas estrategias cognitivas
(Schunk, en Williams y Burden, 1997).

Ya hemos visto la importancia que tiene el sentimiento de competencia, la
seguridad en si mismo y la autoeficacia par la motivacién. El alumno tiene que
creer que es capaz de aprender, tener las herramientas necesarias para
hacerlo y la seguridad para aplicarlas. Sin estos sentimientos, por muchas
estrategias que utilicemos el alumno no estara suficientemente motivado para

aprender de una manera eficaz.

Analizaremos en nuestro trabajo si los manuales estudiados incluyen
actividades que hagan consciente al alumno de los conocimientos aprendidos,
y que le hagan ver la evolucion y el progreso a lo largo del aprendizaje,
reflexionando por ejemplo, cada cierto tiempo sobre los cambios producidos.
Creemos que es importante hacer consciente al alumno de lo que es capaz de
hacer, no solo de lo que no ha llegado a aprender. Consideramos que es

fundamental que el alumno vea un producto tangible de ese aprendizaje.

Una vez definida nuestra clasificacion de las variables motivacionales, vamos a

describir nuestro procedimiento de trabajo.



3.4. Procedimiento de trabajo

Basandonos en la clasificacion anteriormente expuesta hemos analizado las
actividades de cada uno los diferentes métodos seleccionados. Debemos
aclarar a este respecto, una serie de puntos en relaciéon con la recogida de los

datos.

Las actividades han sido contabilizadas desglosadas en todos sus apartados.
Los diferentes pasos en los que se divide una actividad, a,b,c,d, por ejemplo,
son contados cada uno de ellos como una actividad independiente. Pensamos
gue una actividad puede aplicar diferentes factores motivacionales y queriamos
especificar al maximo cada uno de ellos. También debemos indicar que un
mismo punto puede favorecer dos o mas factores motivacionales por lo que se

contabiliza la misma actividad por cada uno de los factores que aplica.

En cuanto a las actividades descritas en el libro del profesor queremos
puntualizar que a la hora de analizar las actividades no se han tenido en cuenta
las mismas actividades que componen el libro del alumno, sino las actividades
nuevas propuestas o algin comentario para el profesor. Cada uno de estos

comentarios se han contabilizado como si fuera una actividad.

Una vez recogidas todas las actividades que consideramos motivadoras,
hemos registrado en una tabla en la que se ha especificado la variable
motivacional que trata dicha actividad, el método y el componente en el que se
incluye, y la unidad en la que aparece. Esta tabla se puede consultar en el
Apéndide. Con los datos registrados en esta tabla se han obtenido diferentes
porcentajes relacionados con la distribucion de estas variables en los diferentes
métodos y componentes, y con los que hemos podido llegar a una serie de

conclusiones.



Analisis de los datos

Hemos comenzado el andlisis de los datos recogidos en la tabla, contabilizando
el niumero total de actividades de cada método, y el nUmero total de actividades
gue de alguna manera, utilizando alguna de las variables motivacionales, se
pueden considerar actividades motivadoras. Observamos diferencias
significativas entre los métodos, por ejemplo, en los métodos Ven y Ele solo el
3% de las actividades son motivadoras. Este porcentaje contrasta con el del
método En accién (62%) que es el que mas actividades incluye, doblando el
porcentaje del método Asi me gusta (29%). En un lugar intermedio estaria Aula
con un 17%. Mostramos los gréficos de los porcentajes de actividades

motivadoras de cada método.

Asi me gusta |En accion  |Aula ELE \Ven
N total de actividades 1331 1478 1654 1089 645
N° actividades motivadoras 387 (29%) 913 (62%) 283 (17%)] 37 (3%) 18 (3%)
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Porcentaje de actividades motivadoras

Podemos observar también en el grafico la diferencia del numero de
actividades que se incluyen en los diferentes métodos, aunque todos ellos
comprenden los contenidos de los niveles A1 y A2 del Marco comun europeo

de referencia para el aprendizaje, la ensefianza y la evaluacion del lenguas del



Consejo de Europa. El método que mas actividades incluye es Aula, y esto
parece logico cuando este método se compone de dos libros del alumno y dos
libros del profesor con diez unidades en cada uno, lo que hace un total de 20
unidades didacticas. Por debajo de él se encuentran En accion (12 unidades) y
Asi me gusta (10 unidades). Lo que llama la atencion es que el método que
menos actividades incluye, Ven, esta dividido en quince unidades, en un libro
del alumno, cuaderno de actividades y libro del profesor, precisamente el libro
del alumno con mas unidades didacticas. Pensamos que esto es debido a que
las actividades en este método no estan divididas en diferentes apartados, lo
gue daria como resultado una menor explotacion de la actividad. Por ejemplo,
una actividad cuyo objetivo es que los alumnos aprendan a describir a una
persona y a la vez que contribuye a la cohesion de grupo se realiza asi en el

método Ven:

Practica en grupo. El juego de las veinte preguntas.
Un alumno piensa en un comparfiero de clase. Los demas hacen

preguntas para averiguar quién es. Solo pueden responder si 0 no.

Mientras que en el método En accion se realizaria de la siguiente manera:

a. Vamos a crear la pagina web de la clase con la descripcion de
todos. ¢ Como eres tu describete?

b. En grupos de tres; ¢qué puedes decir de tus compafieros?
Coméntaselo.

c. Revisa tu descripcion y afiade lo que tus comparieros dicen de ti.

Vemos por tanto, la diferencia a la hora de plantear la actividad, y creemos que
a ello se debe la diferencia en el numero de actividades, a pesar de que la

diferencia en el nimero de unidades es inversamente proporcional.

Analizando las actividades de los diferentes métodos, hemos contabilizado un

total de 1638 actividades motivadoras. A continuacibn, vamos a ver la



distribucion de estas actividades por método. Del total de actividades
motivadoras analizadas (1638) vamos a ver la cantidad correspondiente a cada

uno de los métodos y la proporcion que representa.

Asi me gusta En accion Aula ELE Ven
Porcentajes 24% 56% 17% 2% 1%
N° actividades por metédo 387 913 283 37 18
N° total de actividades 1638 1638 1638 1638 1638

Porcentajes

17% 24% @ Asi me gusta
En accion

O Aula

OELE

Ven

56%

Grafico 1: Proporcion de actividades motivadoras por método

Sigue observandose una notable diferencia entre los métodos. De acuerdo con
los resultados anteriores, En accion ocupa el mayor porcentaje de actividades
motivadoras, luego le sigue Asi me gusta y Aula, y un minimo porcentaje de
ELE yVen.

A continuacion, queremos diferenciar, si estas actividades motivadoras tienen
una distribucion significativa entre los diversos componentes de los métodos, el
libro del alumno, el cuaderno de actividades y el libro del profesor o si por el
contrario encontramos mas actividades motivadores en alguno de los

componentes de los métodos.

Asi me gusta En accién Aula ELE Ven
Libro del alumno 179 320 223 29 12
Libro del profesor 166 482 60 6 2
Cuaderno de actividades 42 111 0 2

Asi me gusta En accion Aula ELE Ven Totales

Libro del alumno 46% 35% 79% 78% 67% 46%
Libro del profesor 43% 53% 21% 16% 11% 44%
Cuaderno de actividades 11% 12% 0% 5% 22% 10%




n° actividades por componente

10%
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Gréafico 2: Numero de actividades motivadoras por componente

En el conjunto de los métodos podemos ver claramente como destaca el
minimo porcentaje de actividades motivadoras que contiene el cuaderno de
actividades (10%). Podemos deducir que esto es debido a que este
componente esta dirigido generalmente al trabajo individual en casa y estos
libros estdn compuestos también en su mayor parte por ejercicios estructurales
0 con atencion a la forma. Este tipo de planteamiento contrasta con el del libro
del alumno, que esta enfocado al trabajo en el aula, y en el cual, por tanto, se
trata de incluir mas actividades de interaccion entre los alumnos y a su vez
actividades mas motivadoras. El resto se distribuye casi por igual entre el libro
del alumno (46%) y el libro del profesor (44%), siendo el primero el que
aparece con el mayor porcentaje de actividades motivadoras aunque la
diferencia no es muy significativa. El libro del profesor, por tanto, también tiene
como objetivo facilitar la motivacibn en contraste con el cuaderno de

actividades, quiza por la misma razén que hemos mencionado anteriormente.

Vamos a analizar el porcentaje de actividades motivadoras que encontramos
en cada componente: empezaremos por analizar las actividades del libro del

alumno, a continuacion del libro del profesor y, por ultimo, del cuaderno de



actividades. Empezamos viendo con la ayuda del gréafico la distribucion de las

actividades de los diversos métodos en el libro del alumno.

Libro del alumno

@ Asi me gusta
11% En accion

O Aula
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Gréfico 3: Distribuciéon de actividades motivadoras de los diferentes métodos en el
libro del alumno

La mayor parte de las actividades estan divididas casi equitativamente entre los
métodos que menos actividades motivadoras contienen, ELE y Ven. Esto nos
da a entender que las actividades motivadoras de estos métodos se
encuentran en su mayor parte en el libro del alumno. En el caso de Aula hay
gue tener en cuenta que no tiene cuaderno de actividades por lo que la
reparticion de las actividades no es equivalente a la de los demas métodos.
Los otros dos métodos, En accion y Asi me gusta, se llevan el menor
porcentaje debido a que, como hemos visto, las actividades estan mas
repartidas entre los diferentes componentes, el cuaderno de actividades y el
libro del profesor. Vamos a ver que ocurre con la distribucion del libro del

profesor.
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Gréafico 4:Distribucion de las actividades motivadoras de los métodos en el libro del
profesor

En este caso ocurre lo contrario, En accion y Asi me gusta, aparecen como los
métodos que incluyen mayor numero de actividades motivadoras en el libro del
profesor. Los demas métodos, Aula, Veny ELE, aparecen con un porcentaje

bajo en comparacion con estos dos métodos.

Por dltimo, analizamos lo que ocurre con el cuaderno de actividades, que
como ya hemos descubierto antes, es el componente que menos actividades

motivadoras incluye.

Cuaderno de actividades

@ Asi me gusta
En accién

O Aula
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Gréfico 5:Distribucién de las actividades motivadoras de los diferentes métodos en
el cuaderno de actividades



Destaca el gran porcentaje ya comentado de Ven, debido a que como vemos
en la tabla, incluye més actividades en el cuaderno de actividades (4) que en el
libro del profesor (2) y en comparacion con el nimero de actividades del libro
del alumno (12), por tanto, es el método con mayor porcentaje de actividades
motivadoras en el cuaderno de actividades, aunque en realidad, sea el método
gue menos actividades incluye. Los métodos de Asi me gusta y En accidn,

tienen un porcentaje parecido (21 % y 24%) y el resto pertenece a Ven (11%).

Analizamos los datos ahora, de una forma general, mediante un grafico que
nos muestra la distribuciéon del numero de actividades en los diferentes
métodos y segun los diversos componentes, libro del alumno, libro del profesor

y cuaderno de actividades.
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Gréfico 6: Distribucion de las actividades en los componentes

Observamos que en los métodos con menor porcentaje de actividades
motivadoras, Aula, ELE, Ven, éstas se distribuyen en su mayor parte en el libro
del alumno, siguiéndole una pequefia proporcién en el libro del profesor, y un
porcentaje casi minino en el cuaderno de actividades. Destaca el porcentaje del
22% del cuaderno de actividades de Ven, curiosamente método con menor
numero de actividades motivadoras (18). Esto es debido a que el nimero de
actividades del cuaderno (4) dobla al nimero de actividades del libro del

profesor (2), lo que nos da este dato diferenciador. Esto no ocurre en los



meétodos que han elaborado el mayor nimero de actividades motivadoras, Asi
me gusta y En accion. Podemos ver que hay una similitud en cuanto al minimo
porcentaje de actividades en el cuaderno de actividades, pero las demas estan
distribuidas casi igualmente entre el libro del alumno y el libro del profesor,
incluso en el método En Accién, hay un mayor numero de actividades

motivadoras en el libro del profesor que en el libro del alumno.

A continuacion vamos a analizar las actividades en referencia, esta vez, a las
variables que son tratadas en cada una de ellas para conseguir la motivacion
en el alumno. Presentamos una tabla con el numero de actividades que tratan

las diferentes variables en el conjunto de métodos.

NuUmero total de

actividades Porcentajes
Curiosidad 171 10%
Relevancia 471 29%
Actitudes 58 4%
Expectativas 126 8%
Cohesion grupo 269 16%
IAprendizaje cooperativo 305 19%
lAutonomia 116 7%

Opcioney 14 12%

Estrategiag 97 84%

Metag 5 4%

IAtribuciones 6 1%
Autoconcepto 19 1%
IAutoevaluacion 48 3%
IAutoeficacia 49 3%

Vemos como la variables mas trabajadas, son la relevancia de contenido (con
471 actividades), el aprendizaje cooperativo (305 actividades), la cohesion de
grupo (269 actividades), expectativas de éxito (126 actividades), la autonomia
(116 actividades) y la curiosidad (171 actividades); mientras que las variables
menos trabajadas son: las atribuciones (6), el autoconcepto (19), la

autoevaluacion (48 actividades) y las actitudes (58).

Con el fin de centrarnos en las variables mas relevantes, decidimos reducir el
namero de variables con objeto de profundizar mas en cada una de las

variables de forma pormenorizada.



Los valores que estan por debajo del 5% no los consideramos significativos.

Estos valores corresponderian a las variables:

actitudes (4%)

- atribuciones (0%)

- autoconcepto (1%)

- autoevaluacion (3%)

- autoeficacia (3%)

También, vamos a modificar la variable autonomia, (que se compone de
opciones, estrategias y metas) y a sustituirla por la de estrategias, ya que
dentro de esta variable, la subvariable estrategias es la que se lleva el mayor
porcentaje, el 84%, siendo el porcentaje de las demés subvariables muy poco

significativo, opciones 12% y metas 4%.

Es curioso el hecho de que, a partir de estos datos, podemos observar que a
pesar de que todos los métodos incluyen actividades dirigidas al aprendizaje de
la cultura hispana, en realidad sélo un bajo porcentaje se puede considerar que
favorece la actitud positiva hacia la lengua y cultura meta. Quiza por lo que ya
hemos comentado anteriormente a la hora de definir esta variable, que para
gue una actividad sea considerada dentro de este concepto, debe ir mas alla
de la mera exposicion de contenidos culturales, debe guiar al alumno hacia una
reflexion sobre esta cultura y a una mayor comprension de las diferencias que
pueda haber con su propia cultura. Exponemos a continuacion dos ejemplos
para ilustrarlo. ElI contenido sociocultural se refiere a los mercados y tipos de

tiendas hispanas. En el método Ven se presenta de la siguiente manera:

¢,Donde hacemos la compra?

1. ¢ Qué se puede comprar en un mercado y en un mercadillo?

2. Lee el texto y relaciona cada foto con el tipo de establecimiento
gue se describe.

3. ¢ Donde se compran estos productos?



El método Asi me gusta, lo presenta, sin embargo, de otra manera:

1. ¢ Donde puedes comprar...?
un billete de autobus
sellos
pilas
etc.
En tu pais, ¢,se compran todos estos objetos en el mismo tipo de

tiendas que en Espafa?

2. Lee el texto y contesta luego a las preguntas:

- ¢Crees que los mercados pueden ayudarnos a conocer mejor otra
cultura?

- ¢ Qué mercados o qué productos pueden definir tu ciudad o tu pais?

El porcentaje referido a la variable atribuciones es muy bajo. Ello es debido,
pensamos, a que esta variable es mas tratada directamente por los mensajes
gue da el profesor que los mensajes que puedan aparecer en un método.
Hemos encontrado muy pocas actividades de este tipo, y todas ellas se
incluian en el libro del profesor, precisamente esto coincide con nuestra
hipotesis de que esta variable se refiere a la retroalimentacion que el profesor
da a los alumnos. No obstante, queriamos verificar si aparecia de alguna
manera reflejada en los métodos dada la importancia que tiene para el

aumento de la motivacion de los alumnos hacia su aprendizaje.

Por otra parte, vemos que no son significativas las variables relacionadas con
el autoconcepto, siendo su porcentaje minimo en comparacion con el namero
de actividades referidas a las demés variables. Este hecho nos llama la
atencion puesto que, hemos expuesto lo importante que es para todos los
investigadores el tratamiento del autoconcepto, la autoestima y sobre todo la
autoeficacia, para favorecer la motivacion de los alumnos. Creemos que esto
se debe a que estos conceptos, muy relacionados con la afectividad del

alumno, son mas faciles de trabajar directamente con los alumnos y se refieren



a una relacién profesor-alumno mas personal, al igual que ocurria con la

variable de las atribuciones.

Por ultimo, descubrimos que la variable de autoevaluacion ha sido también de
las variables que ha obtenido porcentajes mas bajos. Aunque aparecen
actividades referidas a la autoevaluacién del alumno, no supera porcentajes
gue tienen las variables de curiosidad o relevancia de contenido. Y como
ocurre con la autoevaluacion, las demas variables relacionadas también con la
autonomia del alumno, opciones y metas, no aparecen reflejadas de una forma
significativa en las actividades de los métodos. Unicamente la variable de
estrategias obtiene un porcentaje por encima del 7%. Parece ser que la
autonomia del alumno en su propio proceso de ensefianza-aprendizaje
solamente se trabaja en los métodos a través de la ensefianza de estrategias
de aprendizaje y comunicacion. La tabla final con la que vamos a trabajar mas

en profundidad seria la siguiente:

Numero total de
actividades Porcentajes
Curiosidad 171 10%
Relevancia 471 29%
Expectativas 126 8%
Cohesién grupo 269 16%
IAprendizaje.cooperativo 305 19%
Estrategias 97 6%

Podemos ver esta distribucion més claramente con un gréfico:
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Gréfico 7: Proporcion de las actividades por variables motivacionales

A raiz de los resultados, podemos observar que el mayor numero de
actividades (32%) han tenido en cuenta la variable de relevancia de contenido
para lograr actividades mas motivadoras, le sigue con un 21% las actividades
gue se apoyan en un aprendizaje cooperativo, la variable de cohesién de grupo
se sitla en tercer lugar con un 19% y por ultimo, la variables que hacen

referencia a la curiosidad e interés (12%), expectativas (9%) y estrategias (7%).

Vamos a estudiar mas detenidamente estas variables. Empezaremos

analizando estas variables en los diferentes métodos y componentes.

Asi me gusta| En accion Aula Ven ELE TOTALES
curiosidad 10 134 24 0 3 171
relevancia 122 232 95 7 15 471
lexpectativas 60 53 13 0 0 126
icohesion grupo 54 131 62 9 13 269
lapre.cooperativo 57 204 41 0 3 305
estrategias 10 79 7 1 97

Asi me gusta En accién Aula Ven ELE
curiosidad 6% 78% 14% 0% 2%
relevancia 26% 49% 20% 1% 3%
lexpectativas 48% 42% 10% 0% 0%
lcohesion grupo 20% 49% 23% 3% 5%
lapre.cooperativo 19% 67% 13% 0% 1%
estrategias 10% 81% 7% 1% 0%
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Grafico 8: Distribuciéon de cada variable en cada método

Lo primero que podemos observar es que el método En accién es el que
obtiene el mayor porcentaje en todas las variables, excepto en la que se refiere
a las expectativas, en la que le supera ligeramente el método Asi me gusta con
el 48% frente al 42% de En accion. En las demas variables, el porcentaje de En
accion supera significativamente a los demas. Cabe destacar el alto porcentaje
en la variable curiosidad e interés (78%) frente a un 14% de Aula y un 6% de
Asi me gusta. También hay diferencias significativas en la variable referente al
aprendizaje cooperativo, un 67% de En accion frente a un 19% de Asi me
gusta y un 13% en Aula, y la variable cohesion (49%) frente al 23% de Aulay
20% de Asi me gusta. La diferencia mas notable se encuentra en la variable de
estrategias, En accion aparece un 81% frente al 10% de Asi me gusta y el 7%
de Aula. Los porcentajes de los deméas métodos, ELE y Ven, son tan bajos que

no aporta ningun dato significativo.

Analizamos a continuacion el porcentaje de actividades basadas en variables

motivacionales empleadas en cada componente.



22%

Libro del alumno

42%

0%

@ curiosidad
relevancia

O expectativas

0O cohesién grupo
apre.cooperativo
@ estrategias

Grafico 9: Proporcién de variables motivacionales en el libro del alumno

Las tres variables motivacionales que destacan en el libro del alumno de los
métodos son la relevancia de contenido (42%), el aprendizaje cooperativo
(30%) y la cohesion de grupo (22%). Estos resultados parecen ldgicos puesto
gue este componente se dirige la trabajo en el aula y por tanto, la motivacion se
trabaja por medio de la relevancia de los contenidos de las actividades

presentadas, en la organizacion de aprendizaje cooperativo y en favorecer la

cohesién de grupo.
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Grafico 10: Proporcion de variables motivacionales en el libro del profesor




En el libro del profesor parece que observamos una distribucidon mas equitativa
de las variables motivacionales. En primer lugar, relevancia (27%), le sigue
expectativas (24%), cohesion de grupo (21%), aprendizaje cooperativo (15%) y
estrategias (12%). Solo con un 1% la variable curiosidad. Destaca la diferencia
con respecto al libro del alumno de las variables expectativas y estrategias.
Estas variables aparecen reflejadas con un porcentaje muy bajo en el libro el
alumno, sin embargo, en el libro del profesor obtienen un mayor porcentaje.
Con respecto a la variable expectativas es légico que ocurra asi, ya que
cuando definiamos esta variable nos referiamos a la relacién de ésta con las
preactividades y este tipo de actividades se incluyen en el libro del profesor. En
relacién con la variable estrategias, parece que estas actividades se incluyen
como complementarias al aparecer en mayor porcentaje en el libro del profesor

gue en el libro del alumno.
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Grafico 11: Proporcion de variables motivacionales en el cuaderno de ejercicios

En el cuaderno de actividades también estan representadas casi todas las
variables. Solo la que se refiere a las expectativas no aparece. Destaca
también el bajo porcentaje de curiosidad (2%) al igual que ocurria en el libro del
profesor. EI mayor porcentaje corresponde a las actividades con relevancia de
contenido, al igual que ocurria con el libro del alumno, el 45% y con 21% las de

aprendizaje cooperativo y estrategias.

Vamos a continuar analizando el porcentaje de cada variable en cada método.
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Gréafico 12: Proporcién de las variables motivacionales empleadas en Asi me gusta

En el método Asi me gusta el 36% de las actividades motivadoras hace
referencia a la variable de las expectativas de éxito, variable que se basa
principalmente en preactividades y estrategias que preparen al alumno para el
éxito en la ejecucion de la tarea y asi aumentar sus expectativas y por
consiguiente aumentar la motivacion hacia dicha actividad. Le sigue el 20% de
la variable relevancia de contenido, actividades que se refieren a la realidad
personal y cultural del estudiante, que puede relacionar con su conocimiento
del mundo y que por verse personalmente implicado en la actividad aumentara
su motivacion hacia la misma. Después, entre el 15% y 16% de las actividades

en relacion con la cohesién de grupo y el aprendizaje cooperativo.
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Grafico 13. Proporcion de las variables motivacionales empleadas en En accion

En el método En accion, la distribucion de las actividades entre las diferentes
variables motivacionales es mas equitativa, las actividades motivadoras parece
ser que se han elaborado teniendo en cuenta la mayoria de las variables
motivacionales. El 23% se refiere a las estrategias, que como vimos tiene
relacion con la consecucion de la autonomia del alumno en su aprendizaje y
con las expectativas de éxito y autoeficacia. El 22% son actividades que
despiertan la curiosidad e interés en el estudiante, por medio de juegos,
adivinanzas, retos, curiosidades, etc, que preparan al alumno a la realizacion
de la actividad y que potencian la motivacion hacia la misma. El 18% de las
actividades tienen relacion con el aprendizaje cooperativo, tipo de interaccion
en el aula que favorece notablemente la motivacion en los alumnos. Y con un
13% y un 11% las variables relevancia de contenido, cohesion de grupo y

expectativas.
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Grafico 14: Propocion de las variables motivacionales empleadas en Aula

El método Aula tiene en cuenta todas las variables en sus actividades
motivadoras siendo la de mayor porcentaje la referente a la cohesién de grupo.
Le sigue con un 23% las actividades con una relevancia de contenido, y luego
las deméas en una proporcién parecida. La que menos aparece es la que se

refiere a las estrategias, con un 8%.
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Grafico 15: Proporcion de las variables motivacionales empleadas en Ven
En el método Ven no aparece ninguna actividad que se base en variables
motivacionales de curiosidad, expectativas y aprendizaje cooperativo. EI mayor
porcentaje pertenece a la cohesién de grupo, mas de la mitad del total (57%).
Después la variable relevancia con un 25% y por ultimo las estrategias con un
18%.
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Grafico 16: Proporcion de las variables motivacionales empleadas en ELE

En el método ELE, no obtienen ningun valor la variable de expectativas, al igual
gue ocurria con el método Ven. Pero en este caso si aparecen algunas
actividades en relacion con el aprendizaje cooperativo (9%). Otra similitud que
vemos con los métodos de Aulay Ven es que el mayor porcentaje pertenece a
la variable cohesion de grupo (45%). Parece que en los métodos en los que se
ha contabilizado el menor nuimero de actividades motivadoras hay una
tendencia a que la mayor parte de estas actividades estén pensadas para
facilitar la cohesion de grupo. La variable de relevancia tiene un 30 % del total y
como ocurria con el método Ven ocupa el segundo lugar (30%). Luego

tenemos un 16% de la variable curiosidad.

Una vez visto cada método particularmente, vamos a analizar cada variable y
su aparicion en los componentes de los métodos, el libro del alumno, el libro

del profesor y el cuaderno de actividades.



Curiosidad e interés

Total por
CURIOSIDAD Asi me gusta | En accidn Aula ELE Ven componente
Libro alumno 2 7 17 3 0 29
Libro profesor 8 124 7 0 0 139
Cuaderno actividades 0 3 0 0 0 3
Total por método 10 134 24 3 0
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Grafico 17: Distribucién de la variable curiosidad por método

Las actividades que contienen la variable curiosidad se caracterizan por

despertar de alguna manera el interés y la curiosidad en el alumno hacia la

actividad. Un ejemplo de este tipo de actividades seria el siguiente:

En este mapa hay cuatro cosas que no corresponden a Espaiia,

¢puedes encontrarlas?

El método que mas actividades contiene basadas en la variable curiosidad e

interés es con diferencia En accién (78%). Después Aula (14%)y Asi me gusta

(6%). En dltimo lugar ELE con s6lo 2% y Ven en el que no se encuentra

ninguna actividad con estas caracteristicas.
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Grafico 18: Distribucién de la variable curiosidad por componente

Analizamos ahora la proporcion de las actividades basadas en la curiosidad por
componente de los métodos. Podemos observar que una gran parte (81%) de
estas actividades se encuentran en el libro del profesor, un 17% en el libro del
alumno y solo un 2% en el cuaderno de actividades. Pensamos, por tanto, que
las actividades caracterizadas por la variable curiosidad se consideran mas
bien complementarias, al incluirse en el libro del profesor y no en el libro del
alumno. También se ve reflejada esta variable en las preactividades que se
incluyen igualmente en el libro del profesor; al presentar una actividad, se
recurre a la curiosidad para despertar el interés y la motivacion del alumno
hacia dicha actividad.

Porcentajes de las actividades motivadoras de curiosidad respecto a cada
componente
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Grafico 19. Distribucion de la variable curiosidad por componente

Analizando esta variable por componente, podemos observar que el método
gue mas actividades de esta variable dedica en el libro del alumno es Aula, de
hecho, casi todas las actividades se encuentran en este componente, ya que
en el libro del profesor solo aparece un 5% y ninguna en el cuaderno de
actividades. El libro del profesor que mas actividades incluye basadas en la
curiosidad es el correspondiente al método En acciéon (89%) con una gran
diferencia con respecto a los otros dos meétodos, Asi me gusta (6%) y Aula
(5%). Y por ultimo, el unico cuaderno de actividades que incluye actividades de
este tipo, aunque en un nimero muy bajo, es En accién, siendo completamente
ignorada en los demas cuadernos de actividades. Podemos deducir por tanto,
gue este alto porcentaje de actividades en el libro del profesor es debido al
gran numero de actividades de este tipo que se incluyen en este componente

en el método En accion.

Porcentajes de las actividades motivadoras de curiosidad respecto a cada
método
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Grafico 20: Distribucion de la variable curiosidad por método

Analizando esta variable por método y componente se observa claramente que
en los método Asi me gusta y En accién hay una similitud en emplear
actividades de este tipo mayormente en el libro del profesor, y con una gran
diferencia con respecto a los demas componentes, el libro del alumno y el
cuaderno de actividades. Aula, sin embargo, contiene mas actividades
motivadoras de curiosidad en el libro del alumno, y las pocas que contiene ELE

se encuentran exclusivamente en el libro del alumno.

Relevancia

Total por
RELEVANCIA Asi me gusta En accion Aula ELE Ven componente
Libro alumno 65 112 82 11 3 273
Libro profesor 36 93 13 2 0 144
Cuaderno actividades 21 27 0 2 4 54
Total por método 122 232 95 15 7

La variable relevancia hace referencia a la relacion que puede tener el
contenido de la actividad con la realidad personal y cultural del alumno. Un

ejemplo de este tipo de actividades seria el siguiente:

Piensa en un hecho importante de tu pais y cuenta a tus

comparieros que hacias tu en esos momentos
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Grafico 21: Distribucién de la variable relevancia por método

En comparacion con los demas métodos, En accion obtiene el 50% de la
proporcién del total de actividades que se han realizado teniendo en cuenta la
variable de relevancia de contenido. Luego le siguen en una proporcién similar
Asi me gusta y Aula con un 26% y 20% respectivamente. Una minima

proporcion corresponde a los métodos ELE y Ven.
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Grafico 22: Distribucién de la variable relevancia por componente

En cuanto a la proporcion por componente vemos que la mayoria (58%) de

estas actividades estan incluidas en el libro del alumno. El 31% aparecen en el



libro del profesor y solo un 11% en el cuaderno de actividades. Esto nos refleja
gue a la hora de presentar las actividades en el libro del alumno se ha tenido
en cuenta que los contenidos de éstas sean significativos para el alumno, de

ahi que aparezca el mayor porcentaje en este componente.

Porcentajes de las actividades motivadoras de relevancia respecto a cada
componente

RELEVANCIA Asi me gusta En accion Aula ELE Ven
Libro alumno 24% 41% 30% 4% 1%
Libro profesor 25% 65% 9% 1% 0%
Cuaderno actividades 39% 50% 0% 4% 7%
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Gréfico 23. Distribucién de la variable relevancia por componente y método

Si analizamos la proporcion de cada método en cada componente, vemos que
en lo que respecta al libro del alumno no se e una diferencia muy significativa.
Sigue siendo el que obtiene mayor porcentaje el método En acciéon (41%) y los
métodos ELE y Ven obtienen las puntuaciones minimas (4%) y (1%)
respectivamente. Si podemos observar que el libro del profesor que mas
actividades incluye de relevancia de contenido es el del método En acciony
esta diferencia es bastante significativa frente a los demas métodos, 65% frente
25% de Asi me gusta y 9% de Aula. En lo que se refiere al cuaderno de

actividades Asi me gusta y En accién destacan notablemente frente a los



demas métodos, siendo por tanto, los cuadernos que mas actividades de este

tipo contienen.

Porcentajes de las actividades motivadoras de relevancia respecto a cada
meétodo

RELEVANCIA Asi me gusta En accion Aula ELE Ven
Libro alumno 53% 48% 86% 3% 43%
Libro profesor 30% 40% 14% 13% 0%
Cuaderno actividades 17% 12% 0% 13% 57%
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Gréafico 24. Distribuciéon de la variable relevancia por método

Hemos analizado en este grafico la proporcién de actividades de relevancia de
contenido por componente y en cada método. Se ve claramente la tendencia a
incluir mas actividades de este tipo en el libro del alumno, como ya nos habia
mostrado el primer grafico. La diferencia entre el porcentaje entre el libro del
alumno y los deméas componentes es notable en todos los métodos, salvo en
En accion donde esta diferencia es mucho menor, sobre todo entre el libro del

profesor y el libro del alumno.



Expectativas

Total por
Expectativas Asi me gusi | En accion Aula ELE Ven componente
Libro alumno 0 0 0 0 0 0
Libro profesor 60 53 13 0 0 126
Cuaderno actividades 0 0 0 0 0 0
Total por método 60 53 13 0 0

Expectativas

0%
%

48%

O Asi me gusta
En accidn
OAula

OELE

Hyven

Gréafico 25: Distribucion de la variable expectativas por método

Las actividades que hemos considerado correspondiente a la variable

expectativas se refieren a preactividades y tareas que preparan al alumno para

poder llevar a cabo la actividad con éxito. Un ejemplo seria el siguiente:

Se han de apuntar en la pizarra las ideas que pueden

aparecer y anticipar y resolver dudas de vocabulario

La variable expectativas solo aparece representada en tres métodos. En ELE y

Ven no se encuentra ninguna actividad que esté basada en esta variable. El

método Aula solo la tiene en el 10% de sus actividades motivadoras y el resto

se reparte casi igualmente entre En accion (42%) y Asi me gusta (48%).
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Grafico 26: Distribucién de la variable expectativas por componente

Es curioso observar que esta variable solo se tiene en cuenta en las
actividades propuestas en el libro del profesor. Esto puede ser debido a las
caracteristicas de esta variable que estan basadas principalmente en

preactividades y preparacion para la realizacién de las tareas y dicho tipo de

actividades se encuentran en el libro del profesor.

Porcentajes de las actividades motivadoras de expectativas respecto a
cada componente
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Gréafico 27: Distribucidn de la variable expectativas por componente y método

Como ya hemos observado antes esta variable solo aparece en el libro del
profesor siendo el método con mayor porcentaje el de Asi me gusta (48%) con

muy poca diferencia del porcentaje de En accién (42%), y con una gran

diferencia con Aula (10%).

Porcentajes de las actividades motivadoras de expectativas respecto a

cada método

Expectativas Asi me gusta En accion Aula ELE Ven
Libro alumno 0% 0% 0% 0% 0%
Libro profesor 100% 100% 100% 0% 0%
Cuaderno actividades 0% 0% 0% 0% 0%
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Gréfico 28: Distribucién de la variable expectativas por método




Vemos claramente como el 100% de las actividades basadas en la variable de

expectativas de éxito se concentran en el libro del profesor.

Cohesion de grupo

Cohesion Asi me gusta | En accion Aula ELE Ven Totales
Libro alumno 33 42 54 10 8 147
Libro profesor 15 81 8 3 1 108
Cuaderno actividades 6 8 0 0 0 14
Total por método 54 131 62 13 9
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Gréfico 29: Distribucién de la variable cohesién por método

Las actividades incluidas en esta variable fomentan y facilitan de alguna

manera la cohesién de grupo. Un ejemplo de estas actividades seria:

Escribir una presentacién con tus datos para un poéster o una

pagina de internet de la clase

El método que mas actividades incluye basadas en la variable cohesion de
grupo corresponde a En accién con el 49% del porcentaje total. A continuacion
estan Aula (23%) y con un porcentaje muy parecido Asi me gusta (20%). Con
un porcentaje muy pequefio se encuentran los demas métodos, ELE (5%) y
Ven (1%).
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Grafico 30: Distribucion de la variable cohesion por componente

En este caso, el 55% de las actividades de cohesion de grupo se encuentran
en el libro del alumno. Con un porcentaje no muy alejado se encuentre el libro
del profesor (40%), y con un bajo porcentaje (5%) el cuaderno de actividades.
Parece l6gico que ocurra asi ya que el libro del alumno es el componente del
método que estd mas enfocado a trabajar en el aula y por lo tanto, intentara

facilitar la cohesion del grupo.

Porcentajes de las actividades motivadoras de cohesion respecto al
componente

Cohesién Asi me gusta En accién Aula ELE Ven
Libro alumno 22% 29% 3% 7% 5%
Libro profesor 14% 75% % 3% 1%
Cuaderno actividades 43% 57% 0% 0% 0%
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Gréfico 31: Distribucién de la variable cohesiéon por componente y método

En el libro del alumno no aparecen diferencias significativas entre los diversos
métodos, como ya ha pasado con las variables anteriores, el método Veny
ELE son los que menos actividades incluyen y el resto oscila desde el 37% de
Aula y el 22% de Asi me gusta. Es notable, sin embargo, la diferencia que
ocurre en el libro del profesor: el alto porcentaje de esta variable en este
componente del método En accién (75%) destaca con diferencia del porcentaje
de los otro métodos, que en este componente es muy bajo, del 14% de Asi me
gusta hasta el 1% de Ven. En el cuaderno de actividades las actividades

guedan distribuidas entre En accion (57%) y Asi me gusta (43%).

Porcentajes de las actividades motivadoras de cohesién respecto a cada
método

Cohesion

Asi me gusta

En accion

Aula

ELE
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Libro alumno

61%

32%

87%

77%

89%

Libro profesor

28%

62%

13%

23%

11%

Cuaderno actividades

11%
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Gréfico 32: Distribucion de la variable cohesién por método

En casi todos los métodos la variable que se refiere a la cohesién de grupo
aparece en mayor proporcion en el libro del alumno, sin embargo, en el método
En accidn el porcentaje del libro del profesor (62%) supera al libro del alumno
(32%), siendo de nuevo esta diferencia significativa con respecto a los demas

métodos.

Aprendizaje cooperativo

IAprendizaje cooperativo |Asi me gusta| Enaccion Aula ELE Ven Total por componente
Libro alumno 30 129 39 3 0 201

Libro profesor 13 63 2 0 0 78
Cuaderno actividades 14 12 0 0 26

Total por método 57 204 41 3 0

En este grupo se han incluido actividades cuya organizacién se basa en el
aprendizaje cooperativo. Entre las muchas actividades que hemos encontrado

un ejemplo seria la siguiente:

Ahora cada grupo lee su texto. Escucha y comenta con tus

compafieros que informacion se puede afadir al texto



Aprendizaje Cooperativo
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Gréafico 33: Distribucion de la variable aprendizaje cooperativo por método

De nuevo, el método que incluye més actividades de aprendizaje cooperativo
es En accion (67%). Asi me gusta (19%) y Aula (135) le siguen con porcentajes
parecidos. Y con una gran diferencia ELE, solo un 1 %, y Ven que no incluye

ninguna actividad de este tipo.
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Grafico 34: Distribucién de la variable aprendizaje cooperativo por componente

Analizando la distribucion de las actividades de aprendizaje cooperativo por
componente aparece una diferencia significativa entre ellos. Claramente el 65%
de estas actividades se incluyen ene el libro del alumno, dato que nos parece

obvio al ser este componente el que mas se trabaja en el aula y por tanto



donde se podran poner en practica este tipo de actividades. El 26 % de las
actividades pertenecen al libro del profesor y solo el 9% al cuaderno de

actividades.

Porcentajes de las actividades motivadoras de aprendizaje cooperativo
respecto a cada componente

IAprendizaje Cooperativo| Asi me gusta En accion Aula ELE Ven
Libro alumno 15% 64% 19% 1% 0%
Libro profesor 17% 81% 3% 0% 0%
Cuaderno actividades 54% 46% 0% 0% 0%
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Grafico 35: Distribucion de la variable aprendizaje cooperativo por componente y
método

Si comparamos la proporcion del namero de actividades de aprendizaje
cooperativo en cada componente por método, vemos cémo en el libro del
alumno y en el libro del profesor hay una diferencia significativa entre el
porcentaje del método En accién frente a los demas métodos, un 64% en el
libro del alumno y un 81% en el libro del profesor. En el cuaderno de
actividades solo dos métodos incluyen actividades de aprendizaje cooperativo,
Asi me gusta (54%) y con un porcentaje inferior En accion (46%), aunque en

este caso la diferencia es bastante menor.



Porcentajes de las actividades motivadoras de aprendizaje cooperativo
respecto a cada método

gusta accién

lAprendizaje cooperativo| Asi me gusta En accién Aula ELE Ven
Libro alumno 53% 63% 95% 100% 0%
Libro profesor 23% 31% 5% 0% 0%
Cuaderno actividades 25% 6% 0% 0% 0%
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Gréafico 36: Distribucion de la variable aprendizaje cooperativo por método

Analizando la proporcion de estas actividades de aprendizaje cooperativo por

meétodo, observamos que destaca claramente el libro del alumno como el

componente con mayor numero de actividades de este tipo. Cabe destacar la

diferencia que existe en el método Aula, 95% en el libro del alumno frente al

solo 5% en el libro del profesor, e incluso ELE donde Unicamente se incluyen

en el libro del alumno, frente a los demas métodos Asi me gusta y En accién en

los que esta diferencia de porcentajes entre los componentes en menor.

Estrategias

Estrategias Asi me gusta En accion Aula ELE Ven  [Total por componente
Libro alumno 2 3 5 0 0 10
Libro profesor 8 15 2 0 1 26
Cuaderno actividades 0 61 0 0 0 61
Total por método 10 79 7 0 1 97
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Gréfico 37: Distribucién de la variable estrategias por método

La variable estrategias aplicada a actividades motivadoras pertenece casi
Unicamente al método En accion (82%). Un 10% de las actividades
motivadoras del método Asi me gusta estdn basadas en el aprendizaje de

estrategias y un 7% en el método Aula. Solo un 1% en Veny 0% en ELE.
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Gréfico 38: Distribucidén de la variable estrategias por componente

Este tipo de actividades se caracterizan porque su objetivo es acercar al
alumno al conocimiento de estrategias de aprendizaje y de comunicacion que
le ayuden a ser mas auténomo en su aprendizaje. Un ejemplo seria el

siguiente:



Escribe las palabras de esta unidad mas dificiles ¢qué

puedes hacer para recordarlas?

Curiosamente en esta ocasion, la mayor parte de las actividades de estrategias

estan incluidas en el cuaderno de actividades (63%), diferencia significativa

frente al 27% del libro del profesor y solo el 10% en el libro del alumno.

Porcentajes de las actividades motivadoras de estrategias respecto a

cada componente
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Grafico 39: Distribucion de la variable estrategias por componente y método

El UGnico método que incluye actividades de estrategias en el cuaderno de
actividades es En accion. Este método se lleva también el mayor porcentaje en
el libro del profesor, aunque la diferencia es menor respecto a Asi me gusta,
58% y 31% respectivamente. En cuanto al libro del alumno vemos que el mayor

porcentaje corresponde a Aula, ya que el 50% de sus actividades se incluyen

en este componente.




Porcentajes de las actividades motivadoras de estrategias respecto a
cada método

Estrategias Asi me gusta En accion Aula ELE Ven
Libro alumno 20% 4% 71% 0% 0%
Libro profesor 80% 19% 29% 0% 100%
Cuaderno actividades 0% 7% 0% 0% 0%
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Grafico 40: Distribucién de la variable estrategias por método

Si analizamos método por método, vemos que Asi me gusta incluye el 80% de
las actividades de estrategias en el libro del profesor, En accion incluye el 77%
en el cuaderno de actividades y Aula el 71% en el libro del alumno. Tres

métodos que incluyen la mayoria de estas actividades en componentes

diferentes.



3.6. Conclusiones

El objetivo de nuestro trabajo era averiguar si los métodos de E/LE publicados
durante el dltimo afio tenian en cuenta las variables motivacionales a la hora de
elaborar las actividades. Dado que es un tema que cada dia cobra mas
importancia y del que tanto profesores como investigadores cada vez estan
mas informados, suponiamos que esto se iba a reflejar en las publicaciones de
material de ensefianza de espafiol. Para ello, hemos comenzado ubicandonos
en el campo especifico de la didactica desde el que se realiza nuestro trabajo,
la psicologia educativa. Hemos comentado las diferentes escuelas psicolégicas
gue han estudiado la motivacion como un factor primordial en el proceso de
enseflanza-aprendizaje 'y hemos expuesto las diferentes teorias,
deteniéndonos en la propuesta practica de Alonso Tapia (1991). En el segundo
capitulo nos hemos centrado en las teorias psicolégicas sobre la motivacion
aplicada al aprendizaje de una lengua extranjera y especialmente en las
Ultimas aportaciones practicas de Williams y Burden (1997) y Dornyei (2001).
Nos han interesado estas aportaciones practicas porque era la definicion de las
diferentes variables motivacionales las que ibamos a necesitar para el andlisis
de nuestro trabajo. Buscabamos aplicaciones para el aula de estas teorias de
la motivacién. Para finalizar, en el dltimo capitulo, basandonos en los
resultados de nuestra investigacion tedrica hemos definido las variables
motivacionales que nos iban a ayudar a analizar las actividades de los
métodos, hemos descrito nuestro procedimiento de trabajo y hemos analizado
los datos obtenidos.

En primer lugar hemos podido comprobar que nuestra hipotesis se
corroboraba. Efectivamente existen métodos de E/LE que incorporan en sus
actividades variables motivacionales. Sin embargo, esto no es asi en todos los
métodos, y en el Ultimo afio se han publicado algunos en los que la influencia
de los factores motivacionales es casi nula. Aunque parece que hay una
tendencia a incluir el componente afectivo en los nuevos materiales de la
enseflanza de espafol, persisten métodos que podriamos considerar
tradicionales en los que no se aplican las ultimas tendencias o aportaciones

cientificas del campo de la psicologia y de las ciencias de la educacion. En



estos métodos, por tanto, no hemos encontrado apenas actividades que

incluyan variables motivadoras.

Ademas hemos podido observar, que los métodos que menos actividades
motivadoras incluyen lo hacen precisamente en el libro del alumno, porque las
variables motivadoras que hemos podido encontrar en éstos, son en su
mayoria las que se refieren a la cohesién de grupo, aspecto que parece que se
ha tenido en cuenta a la hora de elaborar las actividades. Sin embargo, los
métodos en los que encontramos mas influencia de las variables
motivacionales, incluyen actividades de este tipo en todos sus componentes,
tanto en el libro del alumno, como en el libro del profesor y el cuaderno de

actividades, aungue lo hagan en menor proporcion en este ultimo.

Encontramos, por tanto, que hay diferencia entre los diversos componentes de
los métodos a la hora de incluir actividades motivacionales. Observamos una
tendencia al empleo menor de este tipo de actividades en el cuaderno de
actividades, en el que coinciden todos los métodos. La mayor parte de las
actividades motivacionales se encuentran repartidas entre el libro del alumno y
el libro del profesor. Esto es debido, como hemos podido comprobar, a que las
variables més empleadas en los métodos para favorecer la motivacion son las
gue se relacionan con el contenido de las actividades, es decir, la utilizacion de
contenidos relevantes para el alumno, tanto porque se acerquen a su realidad
personal o cultural, o porque presenten la utilidad y el objetivo de la actividad, y
las variables relacionadas con las interacciones de los alumnos, es decir,
actividades que favorecen el aprendizaje cooperativo y la cohesion de grupo.
Por tanto, este tipo de actividades se aplican légicamente en el componente
que mas se utiliza en el aula, es decir, el libro del alumno, es por esto, que el

mayor nimero de actividades motivacionales se concentran aqui.

Parece ser que, como acabamos de comentar, las variables que mas
importancia tienen para los creadores de material, en cuanto a la motivacion se
refiere, son las de relevancia de contenido, las de aprendizaje cooperativo y las
de cohesién de grupo. Las dos ultimas, aprendizaje cooperativo y cohesion de

grupo reflejan la importancia que estad cobrando actualmente la dinamica de



grupo en el aula de idiomas, y como esto repercute en los métodos de E/LE. En
cuanto mas directamente a la motivacion, hemos observado que la relevancia
de contenido es la variable que mas aparece en las actividades motivadoras.
Los autores son conscientes de la importancia de acercar el contenido del
aprendizaje del alumno a su propia realidad personal y de crear oportunidades
en el aula en las que el alumno pueda compartir experiencias y emociones
personales. Estos factores, como hemos visto a lo largo de nuestro trabajo,

favorecen enormemente la motivacion del alumno hacia su aprendizaje.

Sin embargo, otros factores, que tedricos de la motivacidbn consideran
primordiales, no aparecen reflejados significativamente en los métodos, como
son las variables relacionadas con el autoconcepto, las atribuciones que el

alumno hace de su aprendizaje y la autonomia.

En relacién con la variable de autoconcepto, en la que se incluye la autoestima
ya que la autoeficacia la hemos considerado variable aparte, pensamos que al
ser variables relacionadas mas directamente con el componente afectivo y
personal del alumno, resulta mas dificil aplicarlas en las actividades de un
manual. Hemos encontrado algunas, pero sélo en ciertos métodos, no
apareciendo en la mayoria de ellos. Si obtienen mayores porcentajes las
variables de autoevaluacion y autoeficacia. Hemos observado que en los
métodos en los que si se tienen en cuenta este tipo de variable aparecen
actividades cuyo objetivo es precisamente la autoevaluacion del alumno. Pero
al ser actividades de evaluacion, es l6gico que el numero de éstas sea menor
en comparacion con el numero de actividades referidas al resto de las
variables. Se podria, quiza, elaborar un estudio que trabajara la manera de
poder incluir mas actividades de este tipo en los manuales, y que trabajara
también la forma de incluir actividades que ayudaran al alumno a elaborar un
adecuado autoconcepto, en cuanto a aprendiz de una lengua extranjera se

refiere, y a aumentar su autoestima, factores tan necesarios para la motivacion.

Otro factor que ha aparecido poco reflejado en las actividades de los métodos,
ha sido el que se refiere a las atribuciones personales que hace el alumno

sobre los resultados de su aprendizaje. Parece ser que quiza deba tratarla el



profesor directamente con el alumno. Aun asi, seria muy interesante poder
guiar al profesor en este proceso y darle unas pautas que podrian incluirse en
el libro del profesor. No obstante, insistimos en nuestra propuesta anterior, de
estudiar las posibilidades de incluir actividades de este tipo en el libro del
alumno e incluso en el cuaderno de actividades, ya que al ser aspectos mas

personales los puede trabajar el alumno individualmente.

Un aspecto que nos ha llamado la atencion es la ausencia de actividades que
favorezcan la autonomia del alumno. Este es un tema que hoy en dia es
aceptado por la mayoria de los profesores, sin embargo, los métodos siguen
elaborando actividades muy guiadas y dirigidas. Tal vez, deba ser el profesor el
gue facilite esta autonomia en su aula, pero creemos que también % puede
incluir en las actividades, dando al alumno mas opciones y posibilidades de
eleccion sobre la manera de realizar la actividad o sobre los objetivos a
conseguir. También, el factor relacionado con el establecimiento de metas, que
incluimos en la variable de autonomia, casi no aparece reflejado en las
actividades y es primordial para mantener e incrementar la motivacion en el
aprendizaje. Pensamos que al igual que con las variables anteriores, se
deberian incluir algun tipo de actividad que adiestrara al alumno en el
establecimiento de metas objetivas y alcanzables o algunas pautas que

ayudaran al profesor a trabajar esta variable directamente con sus alumnos.

En conclusion, pensamos que en general la motivacion es trabajada en los
métodos en los que cobra importancia la dimension afectiva del aprendizaje de
un idioma. Hay factores motivacionales que casi no se tienen en cuenta, y
pensamos que esto seria tema de otro estudio, en el que se podria trabajar la
manera de incluirlos en las actividades de los métodos. El profesor de idiomas,
como cualquier profesor de otra especialidad, es consciente de la importancia
de la motivacion para el aprendizaje de sus alumnos, pero quiza no sabe como
favorecerla. Los métodos, en todos sus componentes, libro del alumno, libro del
profesor y cuaderno de actividades, pueden ayudarle, bien proponiéndole
actividades motivadoras, bien guiandole en la forma de trabajar estos factores

personalmente con sus alumnos.
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ACTIVIDAD
¢ Qué palabras conoces? ¢ conoces otras palabras en espafiol?
Haz la lista de la clase y pregunta a tus compafieros: nombre, nacionalidad, profesién, edad, teléfono.
¢ Cuantas nacionalidades hay en la clase? ¢ Cuantas profesiones diferentes?
Escribe con tus comparfieros una lista de nombres espafioles. Gana el grupo que escribe mas nombre
&Y en tu pais cambia tu nombre? ¢ Coémo te llaman en casa?¢;Como te llaman tus amigos?
Contacto y distancia fisica en saludos y despedidas. ¢ En tu pais es igual o diferente?
Contacto y distancia fisica en saludos y despedidas. ¢ En tu pais es igual o diferente?
¢Hay nimeros especiales en tu cultura? ¢ Tienes un nimero de la buena suerte?
Escribir una presentacion con tus datos personales para una pagina de internet o péster para la clase
Prepara la presentacion solo o con tus comparieros. ¢ Cémo presentas? Video, en una cinta de casete o pagina
¢ Qué tal tu presentacion? Reflexién y puesta en comun
¢ Qué tal tu presentacion? Reflexién y puesta en comuin
Autoevaluacion 1
Autoevaluacion 1
Y ta ¢,como eres? Sefala tres caracteristicas
¢,Cudl es tu color favorito?
¢, Qué significan los colores para ti?
Adivina quién es. La clase se divide en dos grupos. Un grupo describe a dos personas y el otro adivina quiénes son.
Y en tu pais, ¢existen dos formas de hablar segun el grado de formalidad?
Para ti ¢,cémo es el espafiol? Compara la informacion con tus compafieros
Para ti ¢,cémo es el espafiol? Compara la informacion con tus compafieros
Para ti ¢,cémo es el espafiol? Compara la informacion con tus compafieros
¢ Por qué estudias espafiol? Y la gente en tu pais ¢ estudia espafiol? ¢y otras lenguas?
Colores para identificar lugares. ¢ Hay ejemplos parecidos en tu pais?
Para ti ¢,cémo es un buen estudiante? Habla sobre tu eleccién con tus comparieros
Para ti ¢,cémo es un buen estudiante? Habla sobre tu eleccién con tus comparfieros
Hacer la presentacion del grupo de la clase segun sus caracteristicas
¢ Qué tal vuestra presentacion? Reflexion y puesta en comun
¢ Qué tal vuestra presentacion? Reflexion y puesta en comun
Autoevaluacion 2
Autoevaluacion 2
Escucha estos sonidos ¢,son positivos 0 negativos para ti?
Y ati ¢qué te gusta? ¢qué no te gusta?
¢ Tienes los mismos gustos que las siguientes personas?
Completa la lista segun tus gustos
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Compara tu lista con la de tu compafiero

¢, Qué figura te gusta mas? Escoge una

Ahora lee estas descripciones. ¢ estas de acuerdo? Hablalo con tus compafieros ¢,0s gustan las mismas cosas?
Prepara un cuestionario para tu compafiero y preguntale sobre ello (los gustos) Presenta esta informacion a clase
Prepara un cuestionario para tu compafiero y preguntale sobre ello (los gustos) Presenta esta informacion a clase
Prepara un cuestionario para tu compafiero y preguntale sobre ello (los gustos) Presenta esta informacion a clase

En tu cultura, ¢ puedes decir directamente que no te gusta un regalo? ¢ qué hacéis? Compara con tus compafieros

En tu cultura, ¢ puedes decir directamente que no te gusta un regalo? ¢ qué hacéis? Compara con tus compafieros
Poner un anuncio para encontrar compafieros para crear grupos de trabajo y realizar actividades fuera de clase
Escribe un anuncio. Puedes: trabajar solo, en parejas o en grupo, elige donde quieres anunciarte(tablén, periédico...)
¢ Qué tal tu anuncio? Reflexién y puesta en comuin

¢ Qué tal tu anuncio? Reflexién y puesta en comuin

Autoevaluacion 3

Autoevaluacion 3

Lee el siguiente didlogo sobre las costumbre espafiolas, ¢ qué opinas? ¢ es verdad o mentira?

Lee el siguiente didlogo sobre las costumbre espafiolas, ¢ qué opinas? ¢ es verdad o mentira?

Pregunta a tu comparfiero si los horarios de su pais son iguales o diferentes a los de Espafia

¢ Qué opina la gente de tu pais sobre los espafioles? ¢ Qué opinas de los comentarios de tus compafieros?

¢ Qué opina la gente de tu pais sobre los espafioles? ¢ Qué opinas de los comentarios de tus compafieros?

¢ Qué opina la gente de tu pais sobre los espafioles? ¢ Qué opinas de los comentarios de tus compafieros?

Escribe una carta a alguien de tu familia para explicarle qué haces en un dia normal y en qué orden

Lee este reportaje sobre familias espafiolas. ¢ Se parecen a las de tu pais? Presenta en la clase una familia de tu pais
Lee este reportaje sobre familias espafiolas. ¢ Se parecen a las de tu pais? Presenta en la clase una familia de tu pais
Lee este reportaje sobre familias espafiolas. ¢ Se parecen a las de tu pais? Presenta en la clase una familia de tu pais
En tu cultura, ¢es importante la comida? ¢ Cuando te reunes con tu familia para comer? Habla con tus compafieros
En tu cultura, ¢es importante la comida? ¢ Cuando te reunes con tu familia para comer? Habla con tus compafieros
Contesta a este test sobre las costumbres del buen invitado . ¢ Eres un buen invitado segun la cultura hispana?
Contesta a este test sobre las costumbres del buen invitado . ¢ Eres un buen invitado segun la cultura hispana?

¢, Qué te gusta hacer para aprender espafiol dentro y fuera de clase? Hablalo con tus compafieros

¢, Qué te gusta hacer para aprender espafiol dentro y fuera de clase? Hablalo con tus compafieros

Elaborar un folleto informativo para conocer mejor Espafia

¢ Qué tal la elaboracion del folleto? Reflexion y puesta en comuin

¢ Qué tal la elaboracion del folleto? Reflexion y puesta en comin

Autoevaluacion 4

Autoevaluacion 4

Las siete maravillas del mundo ¢dénde estan? Y las maravillas de tu pais ¢donde estan? Compara con tu compafiero
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Las siete maravillas del mundo ¢dénde estan? Y las maravillas de tu pais ¢donde estan? Compara con tu compafiero
Las siete maravillas del mundo ¢dénde estan? Y las maravillas de tu pais ¢donde estan? Compara con tu compafiero
Y en tu ciudad ¢ hay muchos lugares de interés? Presenta tu informacién a tus comparfieros

Y en tu ciudad ¢ hay muchos lugares de interés? Presenta tu informacién a tus compafieros

En tu cultura, ¢ es necesario dar excusas cuando se rechaza una invitacion? Comenta con tus compafieros

En tu cultura, ¢ es necesario dar excusas cuando se rechaza una invitacién? Comenta con tus compafieros

¢Son similares tus habitos a la de los barceloneses? ¢, Cuantas comidas haces en casa? ¢,qué valoras en un restaurante
¢Son similares tus habitos a la de los barceloneses? ¢ Cuantas comidas haces en casa? ¢,qué valoras en un restaurante

En tu pais ¢,cuantos tipos de restaurantes hay? ¢ existe la costumbre de dar propina? Compara con tus compafieros
En tu pais ¢,cuantos tipos de restaurantes hay? ¢ existe la costumbre de dar propina? Compara con tus compafieros
Elegir entre todos un restaurante en la ciudad para ir a cenar

Para realizar la tarea puedes: seguir el modelo o buscar otro modelo similar en periédicos o guias de tu ciudad

¢ Qué tal la eleccién del restaurante? Reflexion y puesta en comdn

¢ Qué tal la eleccién del restaurante? Reflexion y puesta en comudn

Autoevaluacion 5

Autoevaluacion 5

En tu pais ¢ cuanto cuestan estos articulos?

¢ Qué articulos de este escaparate te gustan mas? ¢ Por qué?

Cinco alumnos salen de clase y se intercambian ropa. El resto del grupo adivinan quiénes son.

Mira la imagen y observa las cantidades que corresponden a cada producto. ¢ Es igual en tu pais?

Haced dos grupos. Uno piensa tres frases para describir tres palabras de esta unidad. El otro adiviana las palabras
¢, Como es tu casa? Escribe un texto y daselo al profesor. Adivina a qué compafiero pertenece cada descripcion

¢, Como es tu casa? Escribe un texto y daselo al profesor. Adivina a qué compafiero pertenece cada descripcion
Lee el texto. ¢ Eres el tipo de persona que se describe en el texto? ¢ Te compras cosas que no necesitas realmente?
Contesta al cuestionario para saber tu perfil de consumidor. Compara con tu compariero y escribir otras preguntas
Contesta al cuestionario para saber tu perfil de consumidor. Compara con tu compariero y escribir otras preguntas
En tu pais, ¢se compran estos objetos en el mismo tipo de tiendas que en Espafia?

¢, Qué mercados o qué productos pueden definir tu ciudad o tu pais?

¢Para qué quieres aprender espafiol?¢ Qué puedes hacer para conseguirlo? Anota tus ideas para tu plan de trabajo
¢ Qué tal la elaboracion del catalogo? Reflexién y puesta en comun

¢ Qué tal la elaboracion del catalogo? Reflexién y puesta en comun

Autoevaluacion 6

Autoevaluacion 6

Imagina que estas buscando empleo. Lee los anuncios y elige cuél es mejor para ti y por qué

¢ Has hecho hoy algo diferente? Coméntaselo a tu compafiero

¢, Qué cosas has querido hacer pero nunca has podido? ¢Y tus comparferos?
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¢ Qué cosas has querido hacer pero nunca has podido? ¢Y tus comparferos?
¢, Como dices el numero de teléfono en tu idioma? Hablalo con tus compafieros
¢ Cémo dices el numero de teléfono en tu idioma? Hablalo con tus compafieros

¢ Existen también estas profesiones en tu pais? ¢ Hay algunos trabajos especificos? Hablalo con tus comparieros
¢ Existen también estas profesiones en tu pais? ¢ Hay algunos trabajos especificos? Hablalo con tus comparieros
¢ Existen también estas profesiones en tu pais? ¢ Hay algunos trabajos especificos? Hablalo con tus comparieros

¢ Qué opcidn de trabajo te gusta mas? ¢ Realizas "trabajos de estudiante"? Compara con tus compafieros
¢ Qué opcidn de trabajo te gusta mas? ¢ Realizas "trabajos de estudiante"? Compara con tus compafieros
Hacer un informe sobre los resultados conseguidos hasta el momento en el curso de espafiol

Hacer un informe sobre los resultados conseguidos hasta el momento en el curso de espafiol

¢ Qué tal la elaboracién del informe? Reflexién y puesta en comun

¢ Qué tal la elaboracién del informe? Reflexién y puesta en comuin

Autoevaluacioén 7

Autoevaluacioén 7

En tu pais ¢,cuantas estaciones del afio hay?

¢,Practicas o has practicado algun deporte? ¢ Estas en buena forma fisica?

Y th ¢,qué problemas de salud tienes? ¢ qué te duele normalmente?

Y th ¢ vas al médico o te automedicas? ¢ qué hace la gente de tu pais?

¢, Cudl es tu sentido mas desarrollado? ¢ qué sentido usas mejor normalmente? Héblalo con tu compafiero
¢, Cudl es tu sentido mas desarrollado? ¢ qué sentido usas mejor normalmente? Héblalo con tu compafiero
Y en tu lengua ¢ hay expresiones con partes del cuerpo? ¢,qué dices en tu lengua cuando te haces dafio?
¢ Te gusta el calor o el frio? ¢ cambia tu caracter cuando hace frio o calor? Comenta con tu compafiero

¢ Te gusta el calor o el frio? ¢ cambia tu caracter cuando hace frio o calor? Comenta con tu compafiero

¢ Hay alguna expresioén en tu lengua para estas situaciones? Héablalo con tus compafieros

¢ Hay alguna expresién en tu lengua para estas situaciones? Héablalo con tus compafieros

¢, Qué necesitas para estar mas contento con tu nivel de espafiol? Comparte tus ideas con tus compafieros
¢, Qué necesitas para estar mas contento con tu nivel de espafiol? Comparte tus ideas con tus compafieros
Organizar un fin de semana virtual a medida para el grupo de la clase

¢, Qué tal el plan para el fin de semana? Reflexion y puesta en comun

¢, Qué tal el plan para el fin de semana? Reflexiéon y puesta en comun

Autoevaluacion 8

Autoevaluacion 8

¢ Sueles hacer fotos en tus viajes? ¢, Cuando fue la dltima vez que viajaste? Coméntalo con tu compafiero
¢ Sueles hacer fotos en tus viajes? ¢ Cuando fue la Ultima vez que viajaste? Coméntalo con tu comparfiero
¢, Puedes sefialar el itinerario de alguno de tus viajes?

Anota la informacion que crees necesaria para alguien que quiera viajar a tu pais. Compara con tu compariero
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Anota la informacion que crees necesaria para alguien que quiera viajar a tu pais. Compara con tu compariero
¢Has viajado mucho? Marca en este mapa los lugares y anota la fecha

Pregunta a tu compariero qué planes tiene sobre las proximas vacaciones

¢ Prefieres los viajes organizados o viajar por tu cuenta? Y tu compafiero ¢,qué prefiere?

¢ Prefieres los viajes organizados o viajar por tu cuenta? Y tu compafiero ¢,qué prefiere?

¢ Todas estas siglas existen en tu lengua? ¢,como se dicen?

Y en tu pais ¢hay una época del afio preferida para realizar las vacaciones?

¢ Qué objetos necesitas para cada uno de los tipos de viajes mencionados en el texto Compara con tu compafiero
Escribe un texto similar para explicar donde y cdmo viaja la gente de tu pais

Elabora un calendario de la clase con las fechas mas importantes del grupo

¢, Qué tal el calendario? Reflexién y puesta en comudn

¢, Qué tal el calendario? Reflexién y puesta en comudn

Autoevaluacién 9

Autoevaluacién 9

Y tl de pequefio ¢ qué hacias?

Habla con tu compafiero ¢, Como celebras ahora tu cumpleafios? ¢ Cémo lo celebrabas cuando eras nifio?

Habla con tu compafiero ¢ Cdmo celebras ahora tu cumpleafios? ¢ Como lo celebrabas cuando eras nifio?

¢, Qué podias hacer y que no te dejaban hacer tus padres cuando eras adolescente? Hablalo con tus compafieros
¢ Qué podias hacer y que no te dejaban hacer tus padres cuando eras adolescente? Hablalo con tus compafieros
¢Dbnde estabas, con quien y qué hacias? (fechas importantes) ¢Y tus compafieros?

¢Dbnde estabas, con quien y qué hacias? (fechas importantes) ¢Y tus compafieros?

Piensa en un hecho importante de tu pais y cuenta a tus compafieros que hacias en ese momento

Piensa en un hecho importante de tu pais y cuenta a tus compafieros que hacias en ese momento

Recuerda un momento especial de tu infancia y cuéntaselo a tus compafieros

Recuerda un momento especial de tu infancia y cuéntaselo a tus compafieros

El primer dia de clase de espafiol ¢ Recuerdas tus sensaciones? Hablalo con el grupo

Escribe dos titulares con informacion sobre tu pais

"Cualquier tiempo pasado fue mejor" ¢ Existe alguna expresién similar en tu cultura? Hablalo con tus compafieros
"Cualquier tiempo pasado fue mejor" ¢ Existe alguna expresién similar en tu cultura? Hablalo con tus compafieros
¢Puedes hacer una lista de temas de los que ahora puedes hablar en espafiol?

Imaginate que tienes setenta afios y que quedas con tus compafieros de clase ¢, Qué recuerdos compartiriais?
Presentar los origenes de los alumnos de la clase a partir de la historia de sus familias

¢ Qué tal investigar sobre vuestros origenes? Reflexion y puesta en comun

¢, Qué tal investigar sobre vuestros origenes? Reflexién y puesta en comun

Autoevaluacioén 10

Autoevaluacion 10
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Completa el carné con los datos de un compafiero de clase

¢ Coémo eres? Describete

Y en la clase de espafiol ¢ qué te gusta? Compara tus resultados con los de tu compariero

Y en la clase de espafiol ¢ qué te gusta? Compara tus resultados con los de tu compariero

Y A ti ¢qué te gusta? Selecciona dos elementos del tercer grupo que te gustan y dos que no

Reacciona indicando tus gustos

Escribe actividades que haces siempre y otras que no haces nunca. Comparalas con tu compariero

Escribe actividades que haces siempre y otras que no haces nunca. Comparalas con tu compariero

Escribe una lista de cosas que crees que tus compafieros hacen en estas situaciones. Luego, pregunta.

Anota en la tabla cuando haces tu estas actividades. Después pregunta a tus comparieros quién hace estas acciones
Anota en la tabla cuando haces tu estas actividades. Después pregunta a tus comparieros quién hace estas acciones
Unos alumnos han escrito una lista de cosas que para ellos no estan de moda. ¢ Por qué no hacéis la de vuestra clase?
Observa este calendario y marca las fiestas que tu celebras con los miembros de tu familia

Ahora dibuja en tu cuaderno el barrio donde vives

Ahora puntda tu a tu ciudad ¢ puede considerarse una buena ciudad para vivir?. Compara con tus comparieros
Ahora puntda tu a tu ciudad ¢ puede considerarse una buena ciudad para vivir?. Compara con tus comparieros

Haz una lista de todas las actividades que tienes que realizar todos los dias. Compara con tu compafiero

Haz una lista de todas las actividades que tienes que realizar todos los dias. Compara con tu compafiero

Ta comparfiero intenta adivinar donde estan en tu plano estos objetos. Tu solo puedes contestar si 0 no

¢ Qué tipo de cliente eres ti? ¢ Coémo te defines? ¢ Cliente complicado o tacafio? Compara con tu compafiero

¢ Qué tipo de cliente eres ti? ¢ Coémo te defines? ¢ Cliente complicado o tacafio? Compara con tu compafiero

¢ Qué ensalada te gusta mas y por qué? Compara tus gustos con los de tu compariero

¢ Qué ensalada te gusta mas y por qué? Compara tus gustos con los de tu compariero

Completa las definiciones. Compara después tus respuestas con las de tu compafiero

Lee las siguientes instrucciones y juega con tu compafiero

Ahora juega con tu compafiero. Haz una lista con otros trabajos singulares

¢, Quieres conocer mejor a tu comparfiero? Escribe una lista de preguntas. Utiliza las expresiones de la foto

¢Has practicado o quieres practicar alguno de estos deportes?

Y t0 ¢a quién te pareces? Lleva a clase una foto de tu familia y enséfiasela a tus compafieros. ¢ Qué opinan ellos?
Y t0 ¢a quién te pareces? Lleva a clase una foto de tu familia y enséfiasela a tus compafieros. ¢ Qué opinan ellos?
Piensa en un problema o dificultad que tienes y cuéntaselo a tus compafieros . Ellos te dan posibles soluciones
¢Coémo es el tiempo en tu pais?

Y tU ¢ puedes hablar de tu Gltimo viaje? Prepara la informacién y cuéntaselo a tus compafieros

Y tU ¢ puedes hablar de tu dltimo viaje? Prepara la informacién y cuéntaselo a tus compafieros

Y td ¢,qué proyectos tienes para los préximos dias?

Escribe una lista con los objetos que has comprado en tus diferentes viajes y explica dénde los compraste y cuando
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¢ Cémo ha cambiado tu vida desde que estudias espafiol? ¢ Qué haces ahora que antes no hacias?

Elige una fecha o momento importante para ti. Cuenta a tu compafiero los detalles

Elige una fecha o momento importante para ti. Cuenta a tu compafiero los detalles

¢ Tu ciudad ha cambiado? Elabora un texto

¢ Cémo ha cambiado la vida en los uGltimos 50 afios? Con tus compafieros, haz una lista

Escribe un texto sobre una situacion del pasado que recuerdas especialmente.

Preactividad:Llamar la atencién sobre la informacién de las columnas que pueden servir de apoyo y referencia
Preactividad: es importante contextualizar la audicién antes de que empiecen con la actividad

Preactividad: Presentar el vocabulario relacionado con las actividades que estan realizando las personas de las imagenes
Preactividad: con la ayuda de los alumno se apuntan en la pizarra las preguntas adecuadas para las informaciones
Preactividad: Se puede preguntar a los alumnos qué saludo es equivalente a "hola" en su lengua

Proyeccion: Se pueden sefialar diferencias culturales entre situaciones formales e informales

Preactividad: El profesor recoge informacién sobre el conocimiento de los alumnos sobre programas de TV

Proyeccion: puede ser interesante ver cOmo se abreviarian sus nombres en las distintas lenguas representadas en clase
También se puede preguntar si conocen juegos de palabras similares en sus idiomas

Los comentarios respecto a los errores deben hacerse después de la presentacion, hay que valorar el esfuerzo realizado
Los comentarios respecto a los errores deben hacerse después de la presentacion, hay que valorar el esfuerzo realizado
Se hace una puesta en comun y se compara la opinion de los alumnos. Toma de conciencia de lo que se puede mejorar
Se hace una puesta en comun y se compara la opinion de los alumnos. Toma de conciencia de lo que se puede mejorar
Aclarar concepto de autoevaluacion. Que tomen conciencia de sus progresos, a evaluarse ellos mismos

Trabajar las imagenes para asegurarse de que conocen estas situaciones para realizar la actividad después

El profesor de acuerdo con las caracteristicas del grupo decide qué vocabulario se va a trabajar en la actividad

A medida que se avanza se anima a los alumnos a ser mas conscientes y responsables, y a tomar sus decisiones

Las imagenes que se muestran ofrecen muchas posibilidades de trabajo, el profesor decide segun su grupo
Preactividad: Se pide a los alumnos que se fijen en esos personajes y que hagan hipétesis sobre lo que estan hablando
Conviene dejarles tiempo para que, con la ayuda del diccionario, completen la lista con otros adjetivos que necesiten

Se debe presentar claramente el procedimiento que hay que seguir y preparar el tipo de informacién que necesitan

Se ha de facilitar la lectura del texto. Por eso, relacionar el tema con la informacion que ya conocen de la U0 y Ul
Preactividad: Se pide a los alumnos que se fijen en esos personajes y que hagan hipétesis sobre lo que estan hablando
Se puede preguntar si en sus culturas se asocian los colores con adjetivos

Preactividad:Se pide que se fijen en el grupo que digan que estan haciendo y sobre que pueden estar hablando
Preactividad:Se pide que se fijen en el grupo que digan que estan haciendo y sobre que pueden estar hablando
Después de asociar un color con adjetivo se hace una puesta en comudn con toda la clase

Se puede realizar un mapa conceptual comln sobre sus opiniones sobre el espafiol para colgar en la clase

En la puesta en comun hablar no solo del producto final sino del procedimiento que se ha seguido para seleccionar adjeti
Es importante que los alumnos vean que la comprension del texto resulta mas sencilla al trabajar con otra persona
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Relacionar el tema con la informacién que ya conocen de unidades anteriores para ayudarles a afrontar la lectura
Relacionar el tema con la informacién que ya conocen de unidades anteriores para ayudarles a afrontar la lectura
Hay que hacer referencia a los diferentes estilos de aprendizaje y animarles a buscar nuevas formas de aprender
Hay que hacer referencia a los diferentes estilos de aprendizaje y animarles a buscar nuevas formas de aprender
Se recomienda premiar el esfuerzo de los alumnos, se pueden colgar los carteles que cada grupo elabore

Se recomienda premiar el esfuerzo de los alumnos, se pueden colgar los carteles que cada grupo elabore
Preactividad: se puede empezar pidiendo a los alumnos su opinién acerca de los test psicologicos de las revistas

Se puede pregunta si han recibido regalos de espafioles y cémo han reaccionado y si ellos han regalado a un espafiol
Hay que recordar a los alumnos que reflexionen sobre el proceso y el resultado, y sobre que pueden mejorar

Hay que recordar a los alumnos que reflexionen sobre el proceso y el resultado, y sobre que pueden mejorar

Se ha de dar importancia a la realizacién de la autoevaluacion y a que los alumnos tomen sus propias decisiones
Hay que hacer revision en clase de la autoevaluacién: primero en pequefios grupos y luego todo el grupo clase

Para trabajar previamente este contenido, que sefialen expresiones que conozcan para expresar grados de gusto
Dejar tiempo para que localicen los términos que conocen y después trabajar el vocabulario que plantee problemas
El profesor puede leer el anuncio que se ofrece como modelo y pedirles que se fijen en su formato y en su contenido
Recoger toda la informacién en la pizarra de modo que puedan incluir este tipo de referencias en los cuestionarios
Reflexionar sobre las estrategias para describir objetos que utilizan en su lengua para aplicarlo al espafiol
Preactividad: se pregunta que hacen ellos a la hora que marcan los relojes de las imagenes

Antes de dar paso a la actividad hay que insistir en la informacién que deben recoger y comprobar que todos comprenden

Es importante hacer referencia al ejemplo que les puede servir de modelo para sus respuestas

Con el objetivo de anticipar la respuesta se puede pedir que lean las informaciones y que relacionen con los paises
Con todo este trabajo previo se esta facilitando la lectura de la carta, estrategias, predicciones, vocabulario, etc
Presentar el tema de las cartas personales haciendo preguntas sobre su relacién personal con este tema

Utilizar estrategias de prediccion antes de la lectura de la carta para motivar a los alumnos

Utilizar estrategias de prediccion antes de la lectura de la carta para motivar a los alumnos

Se introduce el tema de la familia y se pregunta si tienen amigos espafioles y qué conocen sobre las familas espafiolas

El profesor presenta la actividad y explica claramente el objetivo, el procedimiento y que preparen la informacion necesaria

Se ha de aclarar el vocabulario y las expresiones, asi como el procedimiento para realizar la actividad

Se pueden tratar algunos temas del test para comparar las diferentes costumbres del grupo y las diferencias culturales
Preactividad: se puede pedir que hagan hipotesis y que anticipen contenidos y temas que apareceran en la unidad
Preactividad: lugares turisticos , de esta manera se activa el vocabulario necesario para la actividad

Se puede pedir a los alumnos que intenten predecir el contenido del didlogo

Se han de apuntar en la pizarra las ideas que sefialen que pueden aparecer y anticipar y resolver dudas de vocabulario
Se lee el texto que se ofrece como modelo, se aclaran las dudas y los alumnos discuten el procedimiento a seguir

Se retoman las ideas anteriores, asi los alumnos que nunca han reflexionado sobre el tema, tienen ideas para escribir
Preactividad: se puede pedir que hagan hipétesis y que anticipen contenidos y temas que apareceran en la unidad
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En pequefios grupos se toman notas sobre actividades que realizan en su tiempo libre, luego puesta en comudn
Preactividad: se les pregunta sobre su forma de divertirse y de pasar su tiempo libre

Preactividad: se puede pedir a los alumnos que intenten predecir el contenido del didlogo antes de la audicién
Preactividad: se puede pedir a los alumnos que intenten predecir el contenido del didlogo antes de la audicién
Preactividad: piensan en una situacién en la que son invitados por alguien de su cultura y cémo reaccionarian
Preactividad: piensan en una situacién en la que son invitados por alguien de su cultura y cdmo reaccionarian
Preactividad: se pregunta sobre conocimientos previos sobre cartas de opinién, si las leen, si han escrito alguna...
Preactividad: se pregunta sobre conocimientos previos sobre cartas de opinién, si las leen, si han escrito alguna...
Se puede pedir a los alumnos que lean sus textos y que se los intercambien para ver que han escrito

Se trabajan las preguntas sobre la alimentacién en pequefios grupos y luego se hace puesta en comdn

Los alumnos escriben textos similares al que han leido sobre sus paises y luego se intercambia la informacién

Los alumnos escriben textos similares al que han leido sobre sus paises y luego se intercambia la informacién
Preactividad: se pregunta si conocen restaurantes en la ciudad, si van a ellos, con qué frecuencia

Se sugiere trabajar la autoevaluacién de un modo afectivo: motivacion, ansiedad, autoestima, estrategias
Preactividad: se les pregunta si les gusta comprar, dénde compran, clales son los productos que mas compran,,,
Los alumnos describen la ropa que aparece en la imagen, asi se asegura que conocen el vocabulario necesario
Antes de realizar la actividad, el profesor se asegura de que conocen las expresiones para llevarla a cabo

Se presenta claramente el objetivo de la tarea, el procedimiento a seguir, el modelo

En grupos de tres o cuatro toman nota de las diferencias de precios que han encontrado en sus diferentes paises
Para trabajar el vocabulario se proponen actividades ludicas como el "pictionary” o el "ahorcado"

Para presentar vocabulario se trabajan con definiciones en tarjetas, unos alumnos tienen el nombre y otros definiciones
Preactividad: se presenta el tema de la comida haciendo preguntas sobre sus gustos, dénde comen, con quién...
Los alumnos anticipan la posible respuesta a la pregunta planteada antes de escuchar la audicion

Los alumnos anticipan la posible respuesta a la pregunta planteada antes de escuchar la audicion

Reflexionar sobre las estrategias para describir objetos que utilizan en su lengua para aplicarlo al espafiol

Después de la puesta en comun, los alumnos pueden hablar sobre cuédles son las pautas para reaccionar en su cultura
Agrupar a alumnos por nacionalidades para que hagan comentarios referentes a sus culturas en la puesta en comun
Preactividad: se pregunta si conocen algun mercado espafiol, si han estado, qué han comprado...

Preactividad: se pregunta a los alumnos si en sus paises viven en pisos 0 en casas independientes, como son...

Se organiza una puesta en comun para tratar aspectos socioculturales relacionados con la vivienda en Espafia y demas
Se pide la opinién sobre el trabajo que han elegido, a partir de sus comentarios, sus compafieros adivinan el empleo
Se presenta la audicién y se contextualiza para facilitar su comprension

Deben prestar atencién al ejemplo propuesto porque les puede servir de modelo

Se pueden poner en practica estrategias para avanzar informacion a partir de los titulos

Es importante aclarar vocabulario que pueda dificultar la realizacion de la tarea, especificar objetivo y procedimiento
Los alumnos trabajan en grupo y sugieren que trabajo es adecuado a sus compafieros por su caracter, intereses, ...

coh

rel

cur

exp

rel

exp

rel

exp
apr.coo
coh
coh

rel

rel
autcon
rel

exp
exp
exp
apr.coo
apr.coo
apr.coo
rel

cur

exp

aut

rel

coh

rel

rel

coh
apr.coo
exp
exp
exp
exp
apr.coo



ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM
ASM

LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP
LP

Los alumnos pueden hablar sobre cdmo se han sentido ellos tras las entrevistas de trabajo que hayan tenido
Preactividad:se imaginan las respuestas posibles que puede dar la hija a su madre antes de la audicién

Preactividad:se imaginan las respuestas posibles que puede dar la hija a su madre antes de la audicién

Hacer un trabajo de referencias culturales y personales para que compartan sus situaciones laborales, propias y de pais
Es importante que hagan balance del curso, les ayudara a tomar conciencia de lo que han aprendido

Es importante que los alumnos compartan sus experiencias y sus valoraciones de lo que llevan de curso

Es importante hacer los comentarios relativos a la revisién después de las presentaciones y premiar el esfuerzo realizado
Es importante hacer los comentarios relativos a la revisién después de las presentaciones y premiar el esfuerzo realizado
Para ampliar vocabulario, en grupos hacen una lista de los deportes que conozcan y los verbos que se utilizan

Preguntar a los alumnos cudl estacion del afio les gusta mas y por qué, y si hay frases parecidas en sus lenguas

El vocabulario de las partes del cuerpo es importante para realizar esta actividad

Se puede aclarar el significado de los términos de la tabla y aludir a la dinamica de la actividad

Es importante hacer todas las aclaraciones sobre las instrucciones de la actividad para facilitar el trabajo de los alumnos

El profesor presenta la actividad y explica claramente el objetivo, el procedimiento y que preparen la informacién necesaria

Preactividad: se presenta el cuadro de la estadistica y los alumnos hacen predicciones sobre las nacionalidades...
Preactividad: se presenta el cuadro de la estadistica y los alumnos hacen predicciones sobre las nacionalidades...

Se puede preguntar a los alumnos si estan de acuerdo con la informacién que da el doctor y si es igual en sus paises
Preactividad: se presenta el tema con preguntas referidas a su opinion y su experiencia con los medicamentos

Se presentan tipologias universales, como los prospectos médicos: estrategias de transferencia de significado

Se pueden presentar estrategias de comunicacion para facilitar a los alumnos la realizacion de la actividad

Se pueden presentar estrategias de comunicacion para facilitar a los alumnos la realizacion de la actividad

Pueden explicar alguna tradicion de sus paises relacionadas con actividades que tiene que ver con el frio o el calor
Preactividad: se puede preguntar si en sus culturas existen ideas o remedios para curar enfermedades

Se trata de trabajar estrategias de vocabulario para que deduzcan significados sin recurrir a la traduccion

Se ha de dar apoyo y sugerencias ante las posibles frustaciones que pueden experimentar en su proceso de aprendizaje
Se ha de dar apoyo y sugerencias ante las posibles frustaciones que pueden experimentar en su proceso de aprendizaje
El alumno habla de su relacién que mantiene con la lengua que estudia y cémo se siente en su aprendizaje

Es muy motivador que los alumnos se den cuenta de que son capaces de utilizar la lengua para fines comunicativos

Es muy motivador que los alumnos se den cuenta de que son capaces de utilizar la lengua para fines comunicativos

Se ha de hacer hincapié en el hecho de que el aprendizaje es acumulativo y que todo lo aprendido se rentabiliza
Preactividad: se pregunta si hacen fotografias en sus viajes, si las conservan, cudl es a la que tienen mas carifio, ...

El profesor puede ofrecer un modelo para la actividad y sefialar informacién de interés para una persona que quiera

Se puede recoger en la pizarra el vocabulario que los alumnos sefialen que puede aparecer en este contexto

Hay que tener en cuenta que parte del |éxico utilizado puede resultar nuevo, debe dibujar en la pizarra mapas conceptuale

Se puede pedir que preparen esta actividad por escrito. Asi, les resultard mas facil organizar la informacion
Se ha de especificar el objetivo y el procedimiento a seguir para realizar la tarea, se puede dar algun ejemplo
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Se pueden leer las preguntas en clase para asegurarse de que todo el mundo comprende los enunciados

Se pueden pedir que traigan fotos de sus viajes y que las intercambien con sus compafieros

Preactividad: se pregunta como prefieren viajar: si quedarse en el lugar de destino o hacer excursiones a varios lugares
Preactividad: se pregunta si prefieren pedir consejos antes de hacer un viaje o buscan informacién por si solos

Se hace una puesta en comun entre todos sefialando los paises que han despertado mayor interés al grupo

Se puede iniciar la actividad pidiendo que sefialen quién puede ser el estudiante mas viajero del grupo

Tras la revision se les puede pedir que cuenten alguna anécdota que les haya sucedido en un aeropuerto

Pueden dibujar un pueblo o una playa y que por equipos, a modo de competicién, pongan nombre a lo dibujado

Dividir la clase en tres grupos y que cada equipo lea uno de los parrafos para luego presentarlo al resto de compafieros
Intentar que trabajen de modo mas auténomo y que sean ellos los que den explicaciones sobre el nuevo vocabulario
Se pregunta si en sus respectivos paises es frecuente ver turistas, si ellos mismos han visitado Espafia y tipo de viaje,..
Pueden apuntarse en la pizarra las palabras desconocidas para toda la clase y que cada grupo defina alguna de ellas
Se ha de dar libertad a los alumnos para que decidan qué tipo de presentacion quieren hacer: calendario o agenda
Preactividad: preguntar a los alumnos qué hacian y como eran sus vidas durante su nifiez y adolescencia

Se aprovecha la actividad para que tomen conciencia de lo que han aprendido, comparando el primer dia y ahora

Los alumnos aportan informacién sobre cual es la situacidn de sus propios paises en relacion a los temas de titulares

Se puede realizar un trabajo sobre los tdpicos que se tienen de Espafia para que se acerquen mas a la realidad espafiola

Comparan la informacion de Espafia con la de sus propios paises

Escriben en una transparencia los titulares y seleccionan conjuntamente la respuesta, satisfaccion de decision conjunta
Los alumnos hablan de los juguetes que tenian y de los juegos, puede ser una experiencia intercultural interesante

Se les ha de ayudar a valorar sus progresos y que se den cuenta de todo lo que han aprendido y el esfuerzo realizado
Los alumnos tienen que planificar el trabajo, tomar decisiones y seleccionar los elementos necesarios para la actividad
Los alumnos tienen que planificar el trabajo, tomar decisiones y seleccionar los elementos necesarios para la actividad
Se puede trabajar a fondo la comprension, también crear una ficha de trabajo que pueden usar como modelo

Hay que aclarar el objetivo, el procedimiento y dar un modelo

Se pueden apuntar en la pizarra algunas estructuras para que las utilicen en la actividad

Hay que asegurarse de que los alumnos entienden las instrucciones y el contenido de las frasea a-d

Puesta en comun general para comprobar grado de satisfaccion del grupo con respecto a lo aprendido en acti.finales
Seguro que ya sabes muchas palabras en espafiol. ¢, Cuantas de las siguientes comprendes?

¢, Qué otras palabras o expresiones conoces en espafiol? Haz una lista y comparala con la de tu compafiero

¢, Qué otras palabras o expresiones conoces en espafiol? Haz una lista y comparala con la de tu compafiero

¢ Sabéis los nombres de las cosas de la clase? En parejas anotad los nombres que sabéis

Vamos a dividir la clase en alumnos de edades n° par e impar. Pregunta a tus compafieros y forma un grupo

Vamos a hacer un poster de presentacién de clase. Cada uno anota los datos de un compariero

&Y ta? ¢ qué quieres hacer en las proximas dos semanas? Coméntalo con tus comparieros

Y ta? ¢ qué quieres hacer en las proximas dos semanas? Coméntalo con tus comparieros
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Imagina que en tu escuela te ofrecen las siguientes actividades. Marca las tres que mas te interesan

Compara tus respuestas con la de tus compafieros. ¢ Cuales son las tres actividades que mas interesan a la clase?
Ademas de aprender espafiol ¢ cuales de estas cosas quieres hacer en el futuro?

Ahora pregunta a tus compafieros y luego completa las frases

Prepara frases con cosas que te interesan de Espafia y cuéntaselo a tu compafiero

Ahora informa al resto de la clase de lo que has averiguado de tu compariero

¢ Conoces la ciudad en la que estas? Rellena las cuatro fichas con nombres de lugares interesantes

Seguro que en tu clase tienes compafieros que hablan mas de un idioma. Anota su nhombre al lado de cada idioma
¢Alguien de la clase habla mas de dos idiomas? ¢y mas de tres? ¢ de cuatro?

Marca las tres cosas que mas te interesa hacer en este curso

En pequefios grupos, decidid qué tres cosass queréis hacer todos en este curso

Ahora completad el texto y comentad al resto de la clase vuestras preferencias

A qué pais crees que corresponde cada una de estas fichas?

Ahora escribe , desordenados, estos datos de tu pais. Un compafiero tiene que descubrir qué es cada informacion
Ahora escribe , desordenados, estos datos de tu pais. Un compafiero tiene que descubrir qué es cada informacion
La cadena de supermercados sortea un viaje entre los clientes que contesten a las preguntas ¢ quieres intentarlo?
Lola esta de viaje por Latinoamérica ¢ en qué pais crees que esta ahora?

Adivina de qué pais se trata en cada caso

Ahora juega con tu compafiero. Piensa frases y él tiene que adivinar de qué pais se trata

Ahora escribe cinco frases sobre tu pais. Algunas deben ser falsas. Leéselas a tu compafiero. Tiene que encontrarlas
Ahora escribe cinco frases sobre tu pais. Algunas deben ser falsas. Leéselas a tu compafiero. Tiene que encontrarlas
En este mapa hay cuatro cosas que no corresponden a Espafia. ¢ puedes encontrarlas?

¢ Conoces bien la ciudad en la que estas estudiando espafiol? Piensa en lo que quieres saber y pregunta

Vamos a jugar al tribial, para ello dividimos la clase en dos equipos, cada equipo prepara preguntas y a contestar
Explicale a tu compafiero algo curioso o interesante sobre tu pais

Cuando sales un fin de semana ¢llevas las mismas cosas que Silvia?

Vamos a dividir la clase en vendedores y clientes

En grupos de tres, pensad en otras cinco cosas que tenéis que llevar, cosas que compartiréis todos

Ahora tenéis que decidid cémo vais a conseguir esas cosas

Escribe cinco datos sobre ti. Tu compafiero tiene que adivinar a qué corresponde

Ahora explica al resto de la clase una informacion interesante sobre tu compafiero

Subraya en el texto las informaciones con las que coincides

Prepara cinco frases sobre tu familia y luego leéselas a tu compafiero. Tiene que adivinar quién es.

Prepara cinco frases sobre tu familia y luego leéselas a tu compariero. Tiene que adivinar quién es.

¢Cémo eres? Haz una ficha. El profesor las reparte y luego cada uno tiene que adivinar a quién corresponde
¢Como eres? Haz una ficha. El profesor las reparte y luego cada uno tiene que adivinar a quién corresponde
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Describe esa persona al resto de la clase. Tenéis que elegir entre todos los invitados a uno para conocerlo
¢ Cual de los festivales te interesa mas? Busca en la clase a dos compafieros que les interese el mismo
¢ Crees que cuidas tu imagen? Responde a este test que ha publicado una revista espafiola

Luego en pequefios grupos comparad las respuestas ¢ ,quién es el que mas cuida su imagen?

Y ta? ¢ Cémo eres? Coméntalo con tu compafiero

¢ Tienes algo en comun con Pedro? Escribelo

¢ Con cual de las tres personas coincides mas en los horarios?

Busca una persona de la clase que hace tres cosas a la misma hora que tu

¢En qué orden haces estas cosas por la mafiana?

Comeéntalo con tu compafiero y luego informa a la clase de las cosas que te parecen cuirosas

Cada pareja va a entregar uno de los siguientes premios a una persona de la clase

Lee esta encuesta sobre la frecuencia con la que los espafioles realizan una serie de actividades. ¢ Es igual en tu pais?

Y td ¢ con qué frecuencia haces las actividades anteriores?

Y en tu pais ¢se come mucho pescado? ¢ de qué maneras? Coméntalo con tu compariero

Ahora piensa en cédmo comes tu estas cosas. Coméntalo con tu compafiero

Pregunta a tu compariero cémo toma las siguientes bebidas

Comenta al resto de la clase algin dato curioso que hayas encontrado sobre tu compafiero

¢sabes qué ingredientes lleva cada uno de estos platos? Completa el cuadro con tu compafiero

¢, Como es tu desayuno? ¢a qué hora? ¢donde? ¢ qué tipo de desayuno es normal en tu pais?

Ahora comenta con tus compafieros habitos que has observado de los espafioles con respecto a las comidas
¢ Y td, en qué barrio vives? Coméntalo con tu compariero

En grupos de tres, cada uno lee la informacion sobre uno de los barrios y se lo explica a los compafieros
En Icaria hay cuatro barrios, ¢en qué barrio crees que vive cada una de estas personas?

¢ Como es el barrio que més te gusta de tu ciudad? Explicaselo a tus compafieros

¢ Como es el barrio que més te gusta de tu ciudad? Explicaselo a tus compafieros

Hoy tenéis la oportunidad de disefiar un barrio ideal. En grupos, completad esta ficha

Ahora haced un plano para explicar a la clase el barrio que habéis disefiado. Luego, decidid ctal es el mejor de todos

Fijate en este reportaje, ¢,en qué ciudades crees que estan estos barrios?

En tu ciudad, ¢hay barrios de gente de otros paises?

¢, Cudles de los siguientes defectos o virtudes crees que tienes ti?

¢,Cudles de los siguientes defectos o virtudes crees que tienes ti?

Para ti, ¢ cuales son las cualidades mas importantes en un amigo?

¢Has hecho alguna vez estas cosas por alguien especial?

Vamos a ver los resultados, ¢.eres una persona romantica?

¢ Cuales de estas cosas sabes hacer bien? Mércalo y luego cuentaselo a tus compafieros
¢ Cuales de estas cosas sabes hacer bien? Marcalo y luego cuentaselo a tus compafieros
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¢ Cuales de estas cosas sabes hacer bien? Mércalo y luego cuentaselo a tus compafieros

Levantate y pregunta a tus comparieros si han hecho las cosas de la lista

¢ Y tu compafiero? ¢ es curioso? ¢ preguntale si ha hecho alguna vez estas cosas?

Ahora explica a la clase lo que has averiguado sobre tu compafiero

Escribe las cinco cosas mas importantes que has hecho desde que estas en Espafia

Ahora se apunta en la pizarra la informacion de todos los compafieros

Ahora cada alumno explica al resto de la clase las razones por las que ha elegido ese puesto y luego se vota

Lee estos datos sobre las edades en las que los espafioles hacen unas cosas ¢es igual en tu pais?

Estos estudiantes comentan que les sorprende de los espafioles ¢ estas de acuerdo con ellos?

¢Jte gustan estas cosas de tu vida en Espafa?

Escribe tres informaciones sobre ti. Pueden ser verdaderas o falsas

ahora cada uno de vosotros lee sus informaciones. Los demas hacen preguntas para decidir si es verdad o mentira
En grupos de tres escribid todo lo que sabéis sobre vuestro profesor, luego poned en comuin con el resto

Seguro que hay cosas que todavia no conoceis, en grupos haced preguntas

¢ Cual de las tres ciudades quieres visitar?

Vamos a repasar los contenidos del curso con un juego

Pidales que comparen con su propia lengua la distribucion de saludos en espafiol

Para que el vocabulario nuevo no dificulte la actividad, escriba en la pizarra cursos especiales, excursiones y club social
Pregunte a sus estudiantes cuantas semanas van a estar en Espafia y qué cosas quieren hacer

Pidales que piensen en las tres cosas tipicas de Espafia. Y pregunte si les interesa conocer otras cosas.

Al profesor le sera muy util conocer los intereses, necesidades y creencias de los estudiantes para disefiar actividades
Pregunte a sus estudiantes si se comunican por chat, cuando, para qué y en qué lengua

Escriba el titulo de la actividad en la pizarra y pregunte si creen que es cierto 0 no

Pidales que hagan lo mismo con sus paises, que piensen en algo en lo que destacan

Antes de empezar, repase el vocabulario que se requiere para hacer la actividad

Permita que movilicen diversas estrategias, para ello que realicen la actividad sin diccionario y deducir significados
Pregunteles que tipos de revistas suelen leer

Pregunte qué podemos hacer para practicar cuando estamos aprendiendo un idioma

Proyecte una ficha con sus datos y espere a que adivinen de quien se trata

Pregunteles sobre que trata el articulo

Pregunteles cémo creen que son los horarios de trabajo en Espafia, deje que especulen y formulen hipétesis
Pregunteles cémo creen que son los horarios de trabajo en Espafia, deje que especulen y formulen hipétesis
Pregunteles cémo son los horarios en su pais y si son diferentes a los de Espafia

Pregunte a sus estudiantes qué cosas se les ocurre para mejorar un idioma

Pregunte en qué creen que destaca la persona que recibe el trofeo

Promueva un coloquio comparativo entre el consumo cultural en Espafia y en sus paises
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Pida que entre todos hagan una lista con situaciones formales en sus paises y si son también en Espafia
Recuerde a los estudiantes que lo importante no es que lo comprendan todo, sino que reconozcan palabras claves
Pidales que lean al resto de la clase lo que acaban de escribir y si hay similitudes con sus paises

Pregunte qué barrio piensan que es ideal para usted y para el resto de los compafieros

Pregunte quién es el mas modesto de la clase y el menos modesto

Haga una puesta en comun y comente las respuestas del cuestonario

Pregunteles cual de estos trabajos pueden hacer mejor

Descubrir las cosas que les sorprenden de los espafioles, trabajo de sensibilizacion cultural para los malentendidos
Pregunte si creen que le conocen bien, qué cosas saben sobre usted y cédmo es su vida fuera de la escuela

Para terminar invite a sus estudiantes a valorar su aprendizaje durante el curso y las distintas acitividades

Ahora formula las preguntas a tu compafiero y luego explicaselas al resto de la clase

Sefiala las cosas que te pasan también a ti, después de leer este articulo sobre educacién

Sefiala las cosas que te pasan también a ti, después de leer este articulo sobre educacién

¢, Cémo te sientes en clase? Coméntalo con tus comparieros

¢, Cémo te sientes en clase? Coméntalo con tus comparieros

Lee estos problemas de estos estudiantes. ¢, Con cudles de ellos te identificas mas?

¢ Tienes cosas en comun con los personajes? Comeéntalo con tus compafieros

¢ Tienes cosas en comun con los personajes? Comeéntalo con tus compafieros

En parejas, decidid cuales de estas cosas son mas Utiles para aprender un idioma

En parejas, decidid cuales de estas cosas son mas Utiles para aprender un idioma

Ahora explicad a vuestros comparieros cuales son las tres cosas mas importantes para vosotros

Imagina que tienes que preparar un cuestionario para aprender espafiol, ¢ qué preguntas son las mas adecuadas?
Vuelve con el compafiero que has trabajado antes, cuéntale que problemas tiene y que se puede hacer para solucionarlo
Vuelve con el compafiero que has trabajado antes, cuéntale que problemas tiene y que se puede hacer para solucionarlo
Ahora pregunta a tus compafieros qué saben sobre tu pais

Aqui tienes dos salones de dos pisos distintos, ¢ cual te gusta mas?

¢En qué tipo de casa vives en tu pa’si? ¢Ddnde estd? Coméntaselo a tus compafieros

¢En qué tipo de casa vives en tu pa’si? ¢Ddnde estd? Coméntaselo a tus compafieros

¢,Como es tu casa aqui en Espafia?

Ahora piensa en el lugar donde vives en tu pais y en el lugar de Espafia y comparalos

¢,Cudl es tu lugar favorito en tu casa? ¢por qué?

Ahora en grupos de tres, haz las preguntas a tus compafieros y decide quién puede compartir piso,explica a los demas
En parejas, vais a decidid las caracteristicas de la vivienda ideal para este tipo de publico

¢ Existe algo similar en tu pais? ¢ Cémo es la casa tipica de la zona donde vives?

Elige un personaje, tu compariero te va a hacer preguntas para averiguar quién es

Intenta describir a alguien de la ilustracion, tu compafiero adivina de quién se trata
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A quién te pareces? Explicaselo a tu compafiero

Ahora piensa en personas que conoces y cOmo es tu relacion con ellas. Explicaselo a tus compafieros

Ahora piensa en personas que conoces y cOmo es tu relacion con ellas. Explicaselo a tus compafieros

Elige a uno de tus compafieros y piensa a quién se parece, coméntaselo a los demas para que adivinen quién es
Escribele un correo para explicarle como eres y entrégaselo a tu profesor

Se reparten las descripciones ¢ quién es el mas rapido en saber de quién se trata?

Tu profesor va a decir el nombre de una persona del equipo contrario, tenéis que escribir todo lo que recordéis sobre él

Observa estas ilustraciones, ¢ qué relaciéon crees que tienen estas personas entre ellas? ¢ qué pasa?
¢ Existen diferentes formas de tratamiento en tu lengua? ¢ En que situaciones se utilizan?

Estas son algunas de las opiniones sobre los espafioles ¢ estas de acuerdo? ¢ la gente se comporta igual en tu pais?

Piensa en tres cosas que estas haciendo desde que estas en Espafia y que no haces en tu pais

En grupos, vais a imaginar que sois espafioles y que estais en una de estas cuatro situaciones. Elegid y preparad
En grupos, vais a imaginar que sois espafioles y que estais en una de estas cuatro situaciones. Elegid y preparad
En grupos, vais a imaginar que sois espafioles y que estais en una de estas cuatro situaciones. Elegid y preparad
En Espafia es habitual comer en estos establecimientos, ¢ es igual en tu pais? Coméntalo con tus compafieros
En Espafia es habitual comer en estos establecimientos, ¢ es igual en tu pais? Coméntalo con tus compafieros
¢Hay establecimientos en tu pais que no existen en Espafia?

Lee las informaciones y decidid en parejas cudl es el mejor lugar para estas situaciones. ¢ Sabes qué ciudad es?
Lee las informaciones y decidid en parejas cudal es el mejor lugar para estas situaciones. ¢ Sabes qué ciudad es?
Fijate en los horarios ¢ es igual en tu pais?

¢, Qué cosas habéis hecho aqui en Espafia hasta ahora?

Haz una lista de los paises que mas te han gustado y pregunta a tu compafiero si tenéis experiencias comunes
Haz una lista de los paises que mas te han gustado y pregunta a tu compafiero si tenéis experiencias comunes
Mira este anuncio ¢,qué crees que anuncia?

¢ Tienes algun plan para el futuro?

Anota en tu cuaderno cosas que has hecho, que estas haciendo y cosas que vas a hacer pronto

Ahora comenta con tu compariero, y luego explica a la clase lo que mas te ha sosprendido

¢,Como es tu local favorito en tu pais? ¢Y aqui en Espafia?

Ahora explicaselo a tus compafieros

équién de vosotros conoce mejor la ciudad en la que estamos?

En grupos de tres, imaginad que sois guias turisticos y que tenéis que preparar actividades para un dia en Sevilla
¢Sabes a qué dedican los espafioles su tiempo libre?

En grupos, comentad como creéis que seria esta informacion referida a vuestros paises?

Completa el cuadro y luego comprueba después de haber leido el informe

¢ Conoces todos estos productos? ¢ existen en tu pais?

¢ Consumes normalmente los productos de la pagina anterior?
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¢ Sabes qué comen y como piensan los vegetarianos? Completa el cuadro y luego comprueba con el articulo

¢ TU cocinas ?¢tienes algun truco? Coméntaselo a tus compafieros

¢ TU cocinas ?¢tienes algun truco? Coméntaselo a tus compafieros

¢ Qué crees que hace Silvia para mantenerse en forma? Comprueba después de oir la grabacion
&Y td, qué haces cuando quieres cuidarte?

¢ Cémo son las comidas familiares en tu casa? Coméntalo con tus comparfieros. Cuenta cosas tipicas de tu pais
¢, Cémo son las comidas familiares en tu casa? Coméntalo con tus comparfieros. Cuenta cosas tipicas de tu pais
¢, Cémo son las comidas familiares en tu casa? Coméntalo con tus comparieros. Cuenta cosas tipicas de tu pais

¢, Cémo crees que son las comidas familiares en Espafna?

Vais a preparar un bufé para la clase, en parejas, decidid qué platos, qué ingredientes y cdmo se preparan
Vais a preparar un bufé para la clase, en parejas, decidid qué platos, qué ingredientes y cdmo se preparan
¢Jvas a comprar algin producto espafiol para llevarlo a tu pais?

¢ Existen denominaciones de origen en tu pais?

Aqui tienes unas informaciones sobre el cine, pero algunas son falsas.

Lee estas frases y marca todas las informaciones con las que coincides

Escribe los nombres de los tres lugares mas importantes de tu vida y explica a tus comparieros por qué
Escribe los nombres de los tres lugares mas importantes de tu vida y explica a tus compafieros por qué
En parejas, intentad imaginar cudles de las siguientes cosas son verdad y comprobad con la lectura

En parejas, intentad imaginar cudles de las siguientes cosas son verdad y comprobad con la lectura

En parejas, escribid un final para esta historia

Escribe tu biografia pensando en todos los proyectos que tienes

Ahora leed vuestra biografia a los demas y decidid cudl es la mas interesante

¢, Qué puedes explicar sobre el cine de tu pais?

Explica a tus compafieros cuales son los tres lugares imprescindibles de tu ciudad

Explica a tus compafieros cuales son los tres lugares imprescindibles de tu ciudad

¢Conoces la agenda cultural de la ciudad donde estas? ¢ qué te gustaria hacer?

Piensa en un lugar que te impresiond cuando estuviste por primera vez, coméntalo con tus compafieros
Piensa en un lugar que te impresion6 cuando estuviste por primera vez, coméntalo con tus compafieros
Explicar al resto de la clase los gustos en los que habéis coincidido

En parejas, imaginad que tenéis mucho dinero y que podéis crear el local de vuestros suefios

En parejas, escribid el correo electrénico de Tristan

En parejas, escribid el correo electronico de Feliciano

En grupos de tres, pensad en las cosas mas interesantes que habéis hecho desde que llegasteis

En grupos de tres, pensad en las cosas mas interesantes que habéis hecho desde que llegasteis
Presentad vuestras propuestas al resto de la clase

¢ Cual de estos discos y peliculas te gustaria llevarte a tu pais? ¢ por qué?
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¢, Qué otras cosas te vas a llevar a tu pais? Coméntalo con tus compafieros

¢, Cual es la parte del cuerpo en la que te fijas primero en una persona?¢cual es la parte del cuerpo que te gusta mas?
Lee este articulo sobre el lenguaje corporal. Seguro que encuentras en él cosas que has observado en espafioles

¢, Qué consejos sobre el mismo tema puedes dar ta a personas que van a tu pais?

¢, Qué gestos haces cuando estas enfadado, nervioso, contento, impaciente, triste...?

¢ Qué gestos haces cuando dices estas frases? ¢ todos los de la clase lo hacéis igual?

En parejas, intentad escribir las razones de los sentimientos de estas personas

Ahora, en parejas, vosotros seréis los consejeros. Escoged un problema de los siguientes y escribid un consejo
Ahora, en parejas, vosotros seréis los consejeros. Escoged un problema de los siguientes y escribid un consejo
Ahora tu carta va a circular por toda la clase y cada uno de tus compafieros te va a dar un consejo
Ahora presenta a la clase los consejos que han escrito tus comparieros, ¢cuales son los mejores?

Mira la foto, ¢ de que década crees que es? Luego lee el texto

Vamos a recordar algunas cosas que hemos aprendido en este curso. Escribe tus respuestas

Este crucigrama te va a servir para recordar las palabras que has aprendido en este curso

En parejas, tenéis que preparar una definicion y los demas tienen que adivinarla

Haz una descripcién de una persona que conoces bien

Este articulo estd incompleto, ¢qué crees que van a hacer estas personas? Escuchay comprueba

Haz preguntas a tus compafieros para saber quién va a hacer estas cosas

En parejas, elegid las preguntas que os parecen las mas interesantes

En grupos, elaborad vuestra seccién y redactadla en una hoja. Podéis elegir entre éstas.

En grupos, elaborad vuestra seccién y redactadla en una hoja. Podéis elegir entre éstas.

¢, Qué plan prefieres para un fin de semana? En grupos elegid uno de estos destinos

¢Existen parques similares en tu pais? ¢Cual es el mas famoso?

En este curso has hecho muchas cosas ¢ qué tipo de actividades te han gustado mas?

Responde a las preguntas referentes a lo que has aprendido y comenta con tus comparieros

Responde a las preguntas referentes a lo que has aprendido y comenta con tus comparieros

Responde a las preguntas referentes a lo que has aprendido y comenta con tus comparieros

¢ Sabes hacer estas cosas en espafiol?

¢ Sabes hacer estas cosas en espafiol?

Interésese por las emociones o sensaciones que experimentan normalmente a la hora de hablar espafiol

Si los alumnos se sienten inseguros por empezar con una audicion, después de la primera escucha ofrece la transcripcio
Pregunte a sus estudiantes donde estan alojados en Espafia, en qué tipo de vivienda, si estdn comodos, si les gusta...
Escriba en la pizarra las palabras: es, estd, tiene, da. Que decidan en qué columna colocan las siguientes palabras
Pregunteles si en sus paises se valoran los mismos aspectos en una vivienda o si hay otros aspectos mas importantes

Puede preguntar a sus alumnos similitudes entre la boda de Marimar y una boda en sus paises

Copie en tarjetas grandes las palabras. Divida la pizarra en cuatro columnas y que coloquen las tarjetas en la columna
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A LP Puede llevar la conversacion a los modelos de familia de los paises de los estudiantes y a las diferencias con Espafia act
A LP Explique las expresiones de acuerdo y desacuerdo antes de empezar la actividad exp
A LP Recomiéndeles que se fijen en el sexo y la edad de los interlocutores para facilitarles la tarea exp
A LP Pregunte: ¢ Cuales son los tépicos sobre la gente de tu pais? ¢ Son reales? act
A LP En clase abierta, proponga que le formulen preguntas para averiguar si alguno de los alumnos tiene mismas experiencias coh
A LP Puede hacer una puesta en comun pidiendo a cada estudiante que cuente a la clase algin proyecto de compafiero coh
A LP Después haga que analicen los datos y que preparen una exposicién ante sus compafieros, en grupos apr.coo
A LP Después haga que analicen los datos y que preparen una exposicién ante sus compafieros, en grupos autoef
A LP Divida la clase en grupos e invitelos a salir a la calle a obtener respuestas detalladas de algunos espafioles act
A LP Explique a sus alumnos que van a jugar a las adivinanzas, usted dice una frase sobre un objeto y adivinan cuéal es cur
A LP Forme grupos de tres y pidales que entre todos organicen la dieta de una semana apr.coo
A LP Puede pedirles que escriban en una hoja su curriculum. Se intercambian, se hacen frase, se leen y adivinar quién es coh
A LP Puede pedirles que escriban una historia de amor personal, suya o de algin familiar rel
A LP Pida a sus estudiantes que escriban un correo electrénico a algin amigo comentando su estancia en Espafia rel
A LP Pidales que lo lean en voz alta y que comenten entre todos las coincidencias de las valoraciones de su estancia coh
A LP Puede proponerles como tarea para casa que escriban un correo electronico real a un amigo rel
A LP Para esta actividad es importante que recuerden las partes del cuerpo, es conveniente que realicen el ejercicio 6 exp
A LP Puede preguntarles cual es el ideal de belleza en sus paises rel
A LP Comente aspectos sobre el lenguaje corporal de los espafioles y qué les cuesta mas adecuarse a la comunicacion act
A LP Pregunte si en sus paises es habitual el consultorio en revistas o radio rel
A LP Pregunte a sus alumnos como suelen planificar sus vacaciones rel
A LP Permita que revisen sus conocimientos sobre los verbos ser y estar y remitalos a la pagina 77 exp
A LP Ayudelos a estructurar el trabajo sugiriéndoles los pasos a seguir exp
ELE LA Antes de leer, ¢son verdaderas o falsas estas afirmaciones? Comprueba con la lectura cur
ELE LA Pregunta a seis comparfieros y completa el cuadro, con sus nombres y profesiones coh
ELE LA Juega a adivinar de qué compafiero se trata coh
ELE LA Piensa en las actividades profesionales de tu pais, ¢hay muchas diferencias con Espafia? act
ELE LA Paco va a pasar unos dias en tu casa, le escribes una carta y le hablas de tu familia rel
ELE LA Describe a una persona de la clase y no digas su nombre, tienen que adivinar quién es coh
ELE LA Ensefia una foto de tu familia a tu compafiero, explicale quién es, a qué se dedica y cdmo es cada uno de ellos rel
ELE LA Haz preguntas a tu compafiero sobre su pueblo o ciudad, luego le hablas del lugar donde ti vives rel
ELE LA Intercambia tu texto con otros compafieros ¢encuentras algo interesante? coh
ELE LA ¢Cbmo crees que es la vivienda ideal del espafiol medio? cur
ELE LA Piensa en tu vivienda ideal rel
ELE LA Describe tu vivienda ideal a tus compafieros, ¢ coincidis? coh

ELE LA ¢Hay alguna coincidencia con los horarios de tu pais? act
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Habla con tus comparieros sobre los horarios de los establecimientos en tu pais, ¢,son diferentes a los de Espafa?
Marca tus gustos personales

En grupos de tres, usad la lista para descubrir dos aspectos de la clase de espafiol que os gustan, decidselo a la clase
Lee en voz alta lo que has escrito, ¢ coincides con alguno de tus compafieros?

¢ Conoces a tu compafiero? Marca sus posibles gustos en este cuestionario

Marca lo que creas en la columna antes de leer y comprueba con la lectura

En parejas, escribid un texto de presentacion de la ciudad donde estais.

Habla con tus comparieros y preguntales a qué hora hacen habitualmente estas cosas

¢ Te gusta hacer las cosas de la lista anterior?

Pregunta a tus compafieros sobre sus habitos y completa el cuadro

¢ Crees que en tu pais ven mucho la televisién? ¢ Qué personas crees que ven mas la televisién?

Y tl ¢,como te sientes? Coméntaselo a tu compariero

En parejas, descubrid para qué son estos remedios

Responde al cuestionario sobre la salud y averigua el resultado

En parejas, pensad en algunos espectaculos de actualidad y escribid una pregunta sobre cada uno de ellos

¢Hay muchas cosas que hicisteis los dos? Decidselas a la clase y averiguad cual es la pareja con mas coincidencias
Piensa en tu casa ideal y escribe sobre ella

Piensa en tu pueblo o ciudad y escribe sobre la horaa la que sale mas gente de casa y el tiempo que emplea

Cada alumno pregunta a los demas qué hacen y donde trabajan,en dos minutos escriben el maximo nimero de compa
Un alumno piensa en un compafiero y dice cual es su profesion y donde trabaja. El resto tiene que adivinar quién es
Pidales que escriban frases como las del modelo indicando qué venden en esas tiendas en su pais

Pregunte a sus alumnos si existen semejanzas entre esos horarios y los de su pais. Inviteles a detallarlas

Pida a los alumnos que escriban un parrafo sobre un compafiero, se colocan los textos en la pared y se adivina quién es
Dirija el comentario propuesto y centre la conversacion en lo que pueden hacer para mejorar algunos aspectos de su vida
En grupos, cada alumno escribe en un papel su nacionalidad, profesion, residencia.Un alumno presenta y adivinan
Escribe en un papel una cosa que te gusta, mezcla todos los papeles de la clase, se coge uno y se adivina quién es
Escribe unas frases para resumir el resultado de la encuenta con los datos de la clase

Un alumno piensa un compariero de la clase, los demas hacen preguntas hasta averiguar quién es

Completa la tabla con los horarios de tu pais. ¢ Coinciden con los espafioles? Escribe y resume las diferencias

Lleva ahora a cabo la encuenta entre la clase para averiguar los horarios de sus paises

Formula las preguntas y encuentra a dos personas en la clase con los mismo gustos

Elige uan ruta por tu propio pais y preséntala al resto de tus compafieros

Piensa en el viaje mas emocionante que has hecho, escribe tus respuestas y pregunta a tu compafiero

Pregunta a tu compariero si hace las actividades del ejercicio anterior, expone los resultados al resto de la clase
Formula las preguntas a varios compafieros de la clase y conoce mejor sus habitos y sus gustos

Piensa en acontecimientos y en qué estabas haciendo en aquel momento. Pregunta a tu compariero
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Escribe un parrafo sobre tu casa ideal

Escribe un parrafo sobre tu rutina diaria

Escribe un parrafo similar al del articulo sobre los jévenes de tu pais

Escribe un parrafo sobre lo que has hecho y no has hecho en tu vida

Puede escribir en la pizarra las ocupaciones o trabajos que tengan sus alumnos o bien dejar que digan lo que les gusta
Después de contestar al test es una buena ocasién para reflexionar sobre los habitos de estudio y cémo mejorarlos
¢ Te gustaria ir a alguna de las actividades que aparecen en "tiempo de ocio"? ¢ Por qué?

¢ Y ta? ¢en qué lugares pasas tu tiempo libre?

A qué restaurante te gustaria ir y con quién?

¢ Coémo calificarias esta experiencia? ¢ positiva 0 negativa? Coméntalo con tu compariero

¢ COmo es tu pais? ¢ Tiene zonas diferentes? Comenta con tus comparieros

¢ COmo es tu pais? ¢ Tiene zonas diferentes? Comenta con tus comparieros

¢, Coémo reaccionaron los espafioles en cada ocasién? Coméntalo con tus comparieros
¢,Coémo reaccionaron los espafioles en cada ocasién? Coméntalo con tus comparieros

¢, Compartes alguna de las opiniones que aparecen aqui?

¢, Con qué frase sobre la familia te identificas mas?

¢ Con qué lenguas has estado en contacto en tu entorno familiar y geogréfico?

¢, Con qué personajes asocias estos hechos? Coméntalo con tu compafiero

¢,Con quién pasas tu tiempo libre? ¢qué haces? Marcalo y coméntalo en grupos de tres

¢, Con quién pasas tu tiempo libre? ¢ qué haces? Marcalo y coméntalo en grupos de tres
¢,Conoces a los personajes de las fotos? Coméntalo con tus compafieros

¢Conoces alguno de estos platos?Coméntalo con tu compariero

¢, Conoces el nombre de otras partes del cuerpo? ¢Y tus compaferos?

¢,Conoces estas peliculas? ¢hay entre ellas alguna de tus favoritas?

¢, Cudl de estas casas te gustan mas? ¢en tu pais, son muy diferentes a éstas?

¢,Cudl es la casa que mas han reservado los alumnos de la clase?

¢, Cudl es tu lengua materna?¢Hablas otros idiomas? Recoge esta informacion en la seccién pasaporte de tu Portfolio
¢, Cudles son tus actores favoritos? ¢ en qué peliculas te gustaron mas? ¢Y tus comparieros?
¢, Cudles son tus actores favoritos? ¢ en qué peliculas te gustaron mas? ¢Y tus comparieros?
¢,De ddnde eres? ¢ cuantas lenguas hablas? Coméntalo con tus compafieros

¢,De ddnde eres? ¢ cuantas lenguas hablas? Coméntalo con tus compafieros

¢En cuantas ocasiones haces regalos ? Coméntalo con tu compafiero

¢En cuantas ocasiones haces regalos ? Coméntalo con tu compariero

¢En qué coincides con Teresa? ¢ Y con Oscar? Coméntalo con tu comparfiero

¢En qué coincides con Teresa? ¢ Y con Oscar? Coméntalo con tu comparfiero

¢En qué medida has alcanzado los objetivos de aprendizaje? Completa esta autoevaluacion
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¢En qué medida has alcanzado los objetivos de aprendizaje? Completa esta autoevaluacion

¢En qué otras ocasiones haces regalos ¢, ¢ qué sueles regalar? Completa esta ficha. Y comenta con tu comparfiero
¢En qué otras ocasiones haces regalos ¢, ¢,qué sueles regalar? Completa esta ficha. Y comenta con tu comparfiero
¢En qué pais crees que esta instalada? Comenta con tu compariero

¢En qué pais crees que esta instalada? Comenta con tu compariero

Elige una persona de la foto. Tus compafieros van a hacerte preguntas para adivinar en quién has pensado

Y ta? ¢con quién vives?

¢ Tienes algo en comun con Fernando? Coméntalo con tu compariero

¢ Tienes algo en comun con Fernando? Coméntalo con tu compariero

Vamos a crear la pagina web de la clase. ¢ Como eres ti?

¢,Coémo es tu comparfiero?

Revisa tu descripcién y afiade lo que tus compafieros dicen de ti

Revisa tu descripcién y afiade lo que tus compafieros dicen de ti

La revista Universia quiere conocer el perfil de sus lectores. Responde a este cuestionario

Piensa en una persona famosa. En grupos de tres, haz preguntas a tus comparieros para descubrir quién es

Piensa en una persona famosa. En grupos de tres, haz preguntas a tus compafieros para descubrir quién es

¢ Tienes una foto de tu familia? Si no, dibuja una foto con tus familiares y amigos

En grupos de tres, comparte la foto con tus compafieros y haz preguntas para conocer a sus familiares y amigos

En grupos de tres, comparte la foto con tus compafieros y haz preguntas para conocer a sus familiares y amigos
Imagina que eres otra persona. Coméntalo con tus compafieros, ahora presentaos entre vosostros

¢, Cuéntas personas hay en tu familia? ¢ Tienen algo en comun con las familias de las fotos? Coméntalo con tus compis
¢, Cudntas personas hay en tu familia? ¢ Tienen algo en comun con las familias de las fotos? Coméntalo con tus compis
¢, Cudntas personas hay en tu familia? ¢ Tienen algo en comun con las familias de las fotos? Coméntalo con tus compis
Imagina un articulo sobre las familias de tu pais. Coméntalo en clase

Imagina un articulo sobre las familias de tu pais. Coméntalo en clase

Imagina que vas a estudiar espafiol en Espafia ¢con qué familia te gustaria estar? ¢Y a tus compafieros?

Imagina que vas a estudiar espafiol en Espafia ¢con qué familia te gustaria estar? ¢Y a tus compafieros?

¢En qué se parece tu barrio al de Ahmed? Coméntalo con tu compafiero

¢En qué se parece tu barrio al de Ahmed? Coméntalo con tu compafiero

¢En tu ciudad se celebra el Carnaval?¢, Qué fiestas son tipicas de tu pais? Escucha a tus comparieros ¢ cual te gusta?
¢En tu ciudad se celebra el Carnaval?¢, Qué fiestas son tipicas de tu pais? Escucha a tus comparieros ¢ cual te gusta?
¢En tu pais suelen hacer lo mismo los jovenes? ¢ Y tu familia? ¢ Con quién sueles ir ti de vacaciones? ¢Y tus compa?
¢En tu pais suelen hacer lo mismo los jovenes? ¢ Y tu familia? ¢ Con quién sueles ir td de vacaciones? ¢Y tus compa?
¢ Has pensado hasta qué nivel quieres llegar en espafiol? ¢ Cuales son tus objetivos a corto plazo? ¢ Y a largo plazo?
¢Hay algun dato del grafico que te llama la atenciéon? ¢ pasa en tu pais algo parecido?

¢ Hay objetivos del Nivel A2 que todavia no has alcanzado? ¢ Son prioritarios para ti?

autoef
rel
apr.coo
apr.coo
cur

cur

rel

coh

rel

rel

coh
coh
autcon
rel
apr.coo
cur

rel
apr.coo
coh
apr.coo
rel

act

coh

rel

coh

rel

coh
coh

rel

rel

coh

rel

coh

aut

rel

aut



EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA

LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA

¢ Hay productos de tu pais que podrian tener éxito en otros paises?
¢ Los productos que se anuncian te parecen baratos? Compara con los de tu tienda habitual

¢Ocurre lo mismo en tu cultura? ¢ haces lo mismo? ¢ depende de con quién estas? Coméntalo con tus comparieros
¢Ocurre lo mismo en tu cultura? ¢ haces lo mismo? ¢ depende de con quién estas? Coméntalo con tus comparieros
¢Ocurre lo mismo en tu cultura? ¢haces lo mismo? ¢ depende de con quién estas? Coméntalo con tus comparieros

¢ Puedes pensar en otro personaje famoso y que hizo? Diselo a tu compafiero a ver si adivina quién es

¢ Puedes pensar en otro personaje famoso y que hizo? Diselo a tu compafiero a ver si adivina quién es

¢ Qué buscas tu cuando viajas? ¢,cOmo te gusta viajar? Coméntalo con tus comparieros

¢ Qué buscas tu cuando viajas? ¢,cOmo te gusta viajar? Coméntalo con tus comparieros

¢ Qué casa te gusta mas?¢ Cual se adapta mejor a tus necesidades?

¢ Qué dicen las personas mayores de cédmo era tu pais antes? Comenta con tu compariero

¢, Qué dicen las personas mayores de cdmo era tu pais antes? Comenta con tu compafiero

¢, Qué fotos te gustan mas? ¢ Qué barrios visitarias para hacer turismo? ¢ Qué barrio elegirias para vivir?

¢, Qué haces cuando tienes tos, dolor de estbmago? ¢ Has utilizado alguna vez remedios naturales?

¢, Qué lugares del mundo te gustaria visitar? ¢ Por qué? ¢ Coincides con algin compafiero?

¢, Qué lugares del mundo te gustaria visitar? ¢ Por qué? ¢ Coincides con algin compafiero?

De todos los trabajos hechos hasta ahora¢, cual te gustaria incluir en la seccién Dossier de tu Portfolio?

¢, Qué lugares hay en tu ciudad para pasar el tiempo de ocio? ¢,qué hace la gente alli?

¢, Qué objetos consideras imprescindibles para decorar un salén? Comenta con tu compariero

¢, Qué otros acontecimientos te parecen inolvidables en la historia de la humanidad? Comenta con tu compafiero
¢ qué palabras conoce en tu lengua con esos sonidos?

¢, Qué pelicula todavia no has visto y te gustaria ver? Busca en el grupo personas que también quieren verla
¢, Qué pelicula todavia no has visto y te gustaria ver? Busca en el grupo personas que también quieren verla
¢, Qué productos conoces? Coméntalo con tu compafiero

¢, Qué productos hispanos te gustaria conocer? Investiga donde puedes encontrarlos en el lugar donde vives
¢, Qué productos hispanos te gustaria conocer? Investiga donde puedes encontrarlos en el lugar donde vives
¢, Qué recuerdos te traen las siguientes canciones y melodias?

¢, Qué sabes de la ciudad de Buenos Aires? Coméntalo con tus compafieros

¢, Qué te parece la reaccion de Maria? Coméntalo con tus comparieros

¢, Qué te parecen las dos casas anteriores? ¢ Cual elegirias para pasar un fin de semana?

¢, Qué tipo de ropa necesita llevar en su maleta? Escribe una lista con tu compafiero

¢, Qué viajes ofrecen estas posibilidades a sus clientes? Coméntalo con tu compafiero

¢ Recuerdas alguna anécdota que te ocurrié cuando empezaste a aprender esparfiol? Toma nota

¢ Recuerdas algunas de las cosas que hiciste en estos momentos? Comenta con tu compafiero a ver si coincidis
¢ Recuerdas algunas de las cosas que hiciste en estos momentos? Comenta con tu compafiero a ver si coincidis
¢ Recuerdas la cosas que hemos hecho en estas cuatro unidades? Asocia con las imagenes
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¢ Recuerdas las cosas que hemos hecho en estas cuatro unidades?

¢ Recuerdas tus amigos de tu adolescencia, infancia? ¢ Recuerdas qué haciais? Coméntalo con tu comparfiero

¢ Recuerdas tus amigos de tu adolescencia, infancia? ¢ Recuerdas qué haciais? Coméntalo con tu compariero

¢ Sabes algo mas de estos personajes? Coméntalo con tu compafiero

¢ Sabes dénde puedes encontrar esos articulos en tu ciudad? Pregunta a tu compariero

¢ Sabes dénde puedes encontrar esos articulos en tu ciudad? Pregunta a tu comparfiero

¢ Sabes qué productos exportan los paises hispanos? Coméntalo con tu compariero

¢ Sigues viendo a alguno de esos amigos? ¢,como es vuestra vida ahora? Coméntalo con tu compariero

¢, Sigues viendo a alguno de esos amigos? ¢,cémo es vuestra vida ahora? Coméntalo con tu compafiero

¢, Te apetecen alguno de estos platos?

¢ Te gusta el chocolate? ¢,con qué momentos de tu pasado lo relacionas? ¢y tus compafieros?

¢ Te gusta el chocolate? ¢,con qué momentos de tu pasado lo relacionas? ¢y tus compafieros?

¢, Te gustan los deportes de aventuras? ¢ Has practicado alguna vez alguno?

¢ Te gustaria ir a alguno de los lugares anteriores?

¢, Te gustaria saber qué lugares y establecimientos hay cerca del centro donde estudias? Pregunta a tus compafieros
¢, Te gustaria saber qué lugares y establecimientos hay cerca del centro donde estudias? Pregunta a tus comparfieros
¢ Te gustaria visitar la isla de Bioko? ¢ Y a tus compafieros?

¢ Te gustaria visitar la isla de Bioko? ¢ Y a tus compafieros?

¢ Te gustas los ingredientes de estas ensaladas? ¢ cocinas para ti o tus amigos? ¢.en tu pais hay recetas parecidas?
¢ Tienes algun diploma que acredita tu conocimiento de idiomas ? ¢en qué nivel?

¢ Tienes el mismo nivel en cada una de las actividades? Piensa por qué

¢ Tienes el mismo nivel en cada una de las actividades? Piensa por qué

¢ Y cuantas personas hablan esas lenguas?

¢ Y tu pais? ¢ qué productos exporta?

¢ Y t0? ¢ Durante la semana haces alguna de las actividades que Helga hace en Sésua? Coméntalo con tu compariero
¢ Y t0? ¢ Durante la semana haces alguna de las actividades que Helga hace en Sésua? Coméntalo con tu compariero
¢ Y t0? ¢ qué ocasiones celebras con tu familia? Coméntalo con tu compariero

&Y t? ¢ qué ocasiones celebras con tu familia? Coméntalo con tu compariero

&Y t0? ¢te consideras una persona ordenada? Piensa en lo que haces para organizarte y comenta con tu compariero
¢ Y t0? ¢te consideras una persona ordenada? Piensa en lo que haces para organizarte y comenta con tu compariero
&Y t0? ¢tienes algun plan para el fin de semana? ¢,qué piensas hacer?

Ahora busca compafieros que comparten alguna de tus aficiones para crear una asociacion

Ahora cada grupo leera su texto. Escucha y comenta con tus comparfieros qué informacion se puede afiadir al mensaje
Ahora cambia de grupo y explica a qué se dedican tus compafieros

Ahora coméntalo con los otros compafieros de clase ¢ estéis de acuerdo?

Ahora completa un formulario como el del apartado con tus datos
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Ahora escoge una ciudad y da informacién sobre ella. Tu compafiero tiene que adivinar cuél es

Ahora practica con tu compafiero. Uno llama a Paella-exprés para hacer el pedido y otro atiende la llamada
Ahora simulamos una rueda de prensa, se hacen preguntas al entrevistado y tomar nota para hacer un reportaje
Aqui tienes algunos platos faciles de preparar. Discute con tu compafiero los ingredientes y la forma de hacerlo
Aqui tienes algunos titulares de periddicos espafioles, ¢ es igual en tu pais?

Aqui tienes algunos titulares de periddicos espafioles, ¢ es igual en tu pais?

Asocia cada fecha con un acontecimiento y después comenta con tu compariero

Asocia lo que hemos hecho con el dibujo correspondiente y elige que quieres incluir en tu Portfolio

Asocia lo que hemos hecho con el dibujo correspondiente y elige que quieres incluir en tu Portfolio

Busca en la clase otros compafieros que quieran ir con vosotros

Busca en la portada de la revista estos objetos ¢ te gustaria alguno de ellos para tu casa?

Comenta a tus compafieros la experiencia que compartes con algin compafiero de clase

Comenta con dos comparieros en qué circunstancias ocurrieron esos acontecimientos de tu infancia
Comenta con dos comparieros en qué circunstancias ocurrieron esos acontecimientos de tu infancia
Comenta con tres compafieros qué consejos darias a los clientes de la actividad anterior

Comenta con tres compafieros, qué otros consejos se pueden dar para los problemas de salud

Comenta con tu compafiero a qué actividad se refiere cada uno de los siguientes carteles

Comenta con tu compafiero como podéis organizar el fin de semana

Comenta con tu compafiero cuéles consejos te parecen buenos para tu profesor y cuales no

Comenta con tu compafiero donde puede colocar cada cosa para aprovechar el espacio al maximo
Comenta con tu compafiero lo que te han recordado estas melodias

Comenta con tu compafiero qué articulos pueden interesar a Gema

Comenta con tu compafiero que planes tiene Marga para el fin de semana

Comenta con tus compafieros qué crees que se puede hacer en cada uno de estos sitios

Comenta los resultados de tu investigacion con tus comparieros

Comenta tus vivencias con cuatro compafieros

Coméntalo con tus compafieros ¢ quién elegiria la misma casa que ti?

Completa el siguiente test y descubre si eres una persona organizada o no

Completa este cuestionario con tus necesidades e intereses de aprendizaje de espafiol

Completa este formulario con tu contacto y experiencia con el espafiol

Completa la tabla con las actividades que puedes hacer en cada una de las lenguas que hablas

Con ayuda de tu compafiero ¢ puedes descubrir quién es tu amigo invisible?

Con ayuda de tu compafiero, escribe una respuesta al foro para dar un consejo a tu profesor

Con ayuda de tus compafieros piensa en otras formas de hacer amigos

Con ayuda de tus compafieros piensa en otras formas de hacer amigos

Con la ayuda de dos companieros, piensa en la oferta de ocio que hay en la ciudad y completa segun tus intereses
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Con la ayuda de dos comparieros, piensa en la oferta de ocio que hay en la ciudad y completa segun tus intereses
Con la ayuda de toda la clase, toma nota de otros estudios que te interesan

Con la ayuda de tu compafiero, relaciona los problemas de salud con sus consejos correspondientes

Con la ayuda de tus comparieros, sefiala en el maniqui las partes del cuerpo

Con toda la clase, prepara las preguntas definitivas para la entrevista

Con tres compafieros, selecciona las ideas que van aparecer en el mensaje. Después, escribe con ellos el mensaje
Con tu compafiero , relaciona cada conversacion con el lugar en el que crees que tiene lugar

Con tu compafiero piensa en las causas de estos hechos

Con tu compafiero, ayuda a Chiara a completar este formulario con sus datos. Después, comprueba con resto de clase
Con tu compafiero, busca un titulo para el comic

Con tu compafiero, escribe una respuesta al mensaje de Luz

Con tu compafiero, identifica a cada uno de los chicos en las fotos

Con tu compafiero, intenta descubrir qué le pasé y en qué circunstancias

Con tu compafiero, prepara las preguntas para el entrevistado

Con tu compafiero, relaciona cada foto con la frase correspondiente

Con tu compafiero, relaciona estas sefales de trafico con las siguientes frases

Con tus compafieros, ¢ puedes escribir una frase sobre la familio con la que todos estéis de acuerdo?

Con tus compafieros, elabora un pequefio texto para vestir adecuadamente en el trabajo, fiestas, viajes

Con un compariero, lee los textos e intenta adivinar a qué persona de la clase corresponde cada uno

Con un compariero, lee los textos e intenta adivinar a qué persona de la clase corresponde cada uno

De todos los trabajos hechos hasta ahora¢, cudl te gustaria incluir en la seccién Dossier de tu Portfolio?

De todos los trabajos hechos hasta ahora¢, cudl te gustaria incluir en la seccién Dossier de tu Portfolio?

Descubre con qué frecuencia hace esas actividades tu compafiero ¢ tiene habitos parecidos a los tuyos'

Dibuja un plano de tu barrio e intercambia con tu compafiero, escucha sus indicaciones y marca como llegar a su casa
Dibuja un plano de tu barrio e intercambia con tu compafiero, escucha sus indicaciones y marca como llegar a su casa
Discute con tu compafiero qué productos pueden ayudarnos a comer sano

El menu de tu grupo, ¢ es parecido o diferente a los otros menus de la clase?

Elabora la lista de todos los trabajos que vas a incluir , sefialando tipo de documento, fecha y modo de elaboracion
En el lugar donde estudias ¢ qué se puede hacer para conocer gente que habla espafiol? Coméntalo con la clase
En el lugar donde estudias ¢ qué se puede hacer para conocer gente que habla espafiol? Coméntalo con la clase
En grupos de cinco, completa esta tabla con informacion de tus compafieros de grupo

En grupos de cuatro, ¢te gustaria estudiar algo? ¢Y a tus compafieros?

En grupos de cuatro, ¢te gustaria estudiar algo? ¢ Y a tus comparieros?

En grupos de cuatro, ¢vas a hacer algo para conocer gente que habla espafiol?

En grupos de cuatro, ¢vas a hacer algo para conocer gente que habla espafiol?

En grupos de cuatro. Vais a cenar juntos, decidid lo que vais a cenar, ten en cuenta sus gustos
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En grupos de tres, ¢,cudles son los destinos mas frecuentes que ofrecen las agencias de tu pais?

En grupos de tres, ¢,cudles son los destinos mas frecuentes que ofrecen las agencias de tu pais?

En grupos de tres, teniendo en cuenta los gustos de tus compafieros, recomiéndales un viaje por tu pais

En grupos de tres, teniendo en cuenta los gustos de tus compafieros, recomiéndales un viaje por tu pais

En grupos de tres. Selecciona los aspectos mas importantes para hacer una entrevista al profesor

En grupos de tres: ¢, Penélope Cruz hace algo parecido a lo que ta haces normalmente?

En grupos de tres: ¢ Penélope Cruz hace algo parecido a lo que ti haces normalmente?

En grupos, comenta con tus compafieros tus necesidades e intereses

En grupos, hacer un mural con lo que os interesa conocer del mundo hispano, decidid las secciones que mas interesan
En grupos, hacer un mural con lo que os interesa conocer del mundo hispano, decidid las secciones que mas interesan
En grupos, hacer un mural con lo que os interesa conocer del mundo hispano, decidid las secciones que mas interesan
En la ciudad dénde vives¢, Hay algun producto que podria interesar a tus compafieros?

En la pagina www se dan algunos consejos para ser una persona organizada ¢ haces ti alguna de estas cosas?

En otros entornos ¢,qué experiencias linguisticas e interculturales has tenido?

En pareajs, vamos a jugar al amigo invisible

En parejas , uno hace de recepcionista y otro de cliente que quiere reservar una habitacion

En parejas, vais a describir ese lugar

En pequefios grupos, comprueba si tus compafieros tienen otras palabras o frases

En total, ¢ cuantas lenguas se hablan en clase?

En tu cultura, ¢ Qué formas de saludarse hay?

En tu pais ¢ qué actividades te parecen mas (tiles para que un extranjero conozca amigos?

Entrega el cuestionario al profesor para comentar los resultados con toda la clase

Escribe a Cinemaniac y describe tus primeras experiencias con el cine

Escribe en un papel los momentos fundamentales de tu vida, intercambia con tu compariero y adivina qué pasoé
Escribe en un papel los momentos fundamentales de tu vida, intercambia con tu compariero y adivina qué pasoé
Escribe ocho palabras o frases que te parecen importantes para aprender y hablar espafiol

Escucha las historias de tus comparieros

Escucha las historias de tus comparieros

Esta es la tienda de regalos "busgo" ¢,sabes a que objeto corresponde cada palabra? Hazlo con tu compafiero

Estas personas van a vivir en la ciudad que tu estudias espafiol Comenta con compafieros donde les recomiendas vivir
Estas personas van a vivir en la ciudad que tu estudias espafiol Comenta con compafieros donde les recomiendas vivir
Explica a dos compafieros porque has elegido esas fechas

Fijate en las personas de las fotos ¢ qué relacion crees que hay entre ellas?

Habla con tu compafiero de otro grupo para hacer algo juntos

Habla con tu compafiero para descubrir si tiene habitos similares a los tuyos

Habla con un compafiero para descubrir c6mo era su vida antes y como es ahora. ¢,Sus recuerdos son cédmo los tuyos?
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Habla con un compafiero para descubrir cdmo era su vida antes y como es ahora. ¢, Sus recuerdos son cédmo los tuyos?

Haz una lista de los lugares de Buenos Aires que te gustaria visitar. Después, coméntalo con tus compafieros
Imagina que quieres emigrar a otro pais ¢ qué factores te parecen los mas importantes?

Indica en cada uno de tus trabajos, el tipo de documento, la fecha y como se ha realizado

Indica en cada uno de tus trabajos, el tipo de documento, la fecha y como se ha realizado

Intercambia tu carta con la de tu compariero, ¢,qué oferta de trabajo crees que es adecuada para él?

Lee el folleto de Paella-Exprés y responde con tu compariero a estas preguntas

¢ Qué te sugieren las siguientes fechas?

Lee el mensaje de Luz, y con tu compafiero, decide qué ropa vais a recomendarle para el fin de semana

Lee estas informaciones. ¢ Con qué ciudades asocias cada una de ellas? Coméntalo con tu compariero

Lee este articulo y subraya las actividades que haces en tu tiempo de ocio

Lee la lista y con tu compafiero, modificala para poder comer sano los dos el fin de semana

Lee la postal que ha escrito a una amiga y toma nota de lo que hace alli. Compara tus notas con las de tu compafiero
Lee las repuestas de tu compafiero ¢ hay algo que te llama la atencién?

Lee los formularios que han completado tus compafieros ¢ te gustaria intercambiar vivienda con alguno de ellos?
Lee sus historias, y con tu compariero, relaciénalas con las siguientes frases

Marca un lugar y decide como llegar hasta él, después intercambia con tu compafiero,¢ puedes descubrir el lugar?
Mira estas fotos, ¢puedes adivinar de qué pais se trata? Coméntalo con tu compafiero

Mira estas fotos, ¢ puedes adivinar de qué pais se trata? Coméntalo con tu compafiero

Mira la ilustracién anterior y comenta con tu comparfiero qon qué producto asocias las siguientes cantidades
Nieves busca regalos, ¢puedes darle algunas ideas? Coméntalo con tu compafiero

Observa los siguientes objetos y comenta con tu compafiero que hay o habia en tu casa

Observa los siguientes objetos y comenta con tu compafiero que hay o habia en tu casa

Para ti, ¢qué fue lo mejor y lo peor del siglo pasado? Comenta con tu compariero

Para ti, ¢qué fue lo mejor y lo peor del siglo pasado? Comenta con tu compariero

Pensad en las actividades que vais a realizar en la asociacion, buscad nombre y logotipo, haced una presentacion
Piensa en algo bueno que te ha pasado en estos momentos, busca a un compafiero que ha vivido también lo mismo
Piensa en algo bueno que te ha pasado en estos momentos, busca a un compafiero que ha vivido también lo mismo
Piensa en alguna anécdota curiosa que te haya pasado y escribela, luego cuéntasela a dos comparfieros

Piensa en alguna anécdota curiosa que te haya pasado y escribela, luego cuéntasela a dos comparfieros

Piensa en algunos problemas de salud que te preocupan y coméntalo con tus compariero

Piensa en algunos problemas de salud que te preocupan y coméntalo con tus compafiero

Piensa en cuatro o cinco comidas que te gustan y escribelas

Piensa en la ropa que te gustaria comprar y anota para quién es y como tiene que ser

Piensa en los siguientes aspectos, y prepara preguntas para descubrir como eran antes tus compafieros

Piensa en todas las actividades que te gustan o te gustaria hacer y haz una lista

re

coh

rel
autoev
autoef
apr.coo
apr.coo
cur
apr.coo
apr.coo
rel
apr.coo
apr.coo
apr.coo
apr.coo
apr.coo
apr.coo
cur
apr.coo
apr.coo
apr.coo
rel
apr.coo
rel
apr.coo
apr.coo
rel
apr.coo
apr.coo
rel
apr.coo
rel

rel

re

coh

rel



EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA
EA

LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA
LA

Piensa en tus planes personales y profesionales para los proximos meses. Tu compafiero toma nota

Piensa en tus planes personales y profesionales para los proximos meses. Tu compafiero toma nota

Piensa en tus vivencias y escribe en un papel

Piensa en un lugar de tu infancia que ya no existe o ha cambiado mucho y toma notas

Piensa en un pueblo que conoces y que te gusta mucho. Describeselo a tu compafiero

Piensa en un pueblo que conoces y que te gusta mucho. Describeselo a tu compafiero

Responde a estas preguntas con tus hipétesis y luego compara con un compafiero

Responde a las siguientes preguntas sobre tus gustos, dificultades y formas de aprendizaje de lenguas.Coment compafi
Responde a las siguientes preguntas sobre tus gustos, dificultades y formas de aprendizaje de lenguas.Coment compafi
Responde a las siguientes preguntas sobre tus gustos, dificultades y formas de aprendizaje de lenguas.Coment compafi
Seguro que ti tienes algln viaje que contar. Escribe un breve relato

Selecciona la informacién que te gustaria incluir en la seccion Biografia de tu Portfolio

Selecciona una ciudad de tu pais que puede ser interesante para turistas extranjeros y escribe descripcion

Sefiala ahora qué sonidos de la lista anterior existen en otras lenguas que conoces

Sefiala cudl de estos acontecimientos puedes recordar

Sefiala en la lista las actividades que haces en casa y donde las hacer. Luego, comenta con tu compafiero

Sefala en la lista las actividades que haces en casa y donde las hacer. Luego, comenta con tu compafiero

Sefala que actividades te interesan del centro cultural Eureka y de La Universidad Virtual Abierta

Si no conocéis mucho a vuestra pareja, pedid informacién a otros compafieros

Tomad nota de las experiencias mas interesantes del grupo y luego comentadlo al resto de la clase

Tu compafiero quiere pedir informacion a Eureka pero no puede escribir. Hazle preguntas para completar el formulario
Tu compariero te va a describir su barrio ¢ esta contento donde vive? ¢qué es lo que mas le gusta?

Tu compariero va a leer la ruta de tu viaje, dale el mapa para ver si la sefiala bien

Tu compafiero y tu habéis decidido pedir paella. Habla con él para descubrir sus preferencias

Un amigo hispano llega a tu ciudad, indicale como llegar desde tu casa al centro donde estudias espafiol

Vamos a calcular la media de edad de la clase. Pregunta a tus comparieros, suma el total y divide por el n® compafieros
Vamos a conocer a los comparieros de clase. Descubre cdmo se llaman y de dénde son

Vamos a conocer este libro. Con un compariero, busca las respuestas a estas preguntas

Vamos a hacer nuestra agenda de clase. Habla con tus comparieros y tu profesor toma nota de sus datos

Vas a escribir una carta de presentacion para tu cv

Y tU ¢ tienes dias libres dentro de poco? ¢qué vas a hacer? ¢ Coincides con tu compafiero?

Y ta ¢, tienes dias libres dentro de poco? ¢ qué vas a hacer? ¢ Coincides con tu compafiero?

Y U ¢ has vivido alguna de estas experiencias? Coméntalo con tu compafiero

Y tU ¢ has vivido alguna experiencia similar? Coméntalo con tus comparieros

Y td ¢ has vivido alguna experiencia similar? Coméntalo con tus comparieros

Y tU ¢ has vivido alguna vez alguna de estas experiencias? Coméntalo con tu compafiero
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Y td ¢ qué haces? ¢ estudias? ¢trabajas?

Y td, ¢qué planes tienes? ¢ qué estas haciendo para que se cumplan?

Escribe cinco plabras en tu lengua ¢,qué puedes hacer para saber como se dicen en espafiol?

Paul es un estudiante de espafiol que utiliza diferentes estrategias ¢ coinciden tus estrategias con las de Paul?
¢ Crees que puedes utilizar las estrategias de Paul para aprender las palabras del apartado a?

En el foro estudiantes comentan sus intereses sobre el espafiol y cultura hispana, sefiala con quién te identificas mas
Participa en el foro y comenta tus intereses sobre el espafiol y las culturas hispanas

Completa este cuestionario con tus necesidades e intereses de aprendizaje de espafiol

Piensa en los personajes y aspectos de tu cultura que mas te interesan y escribe sobre ello

¢ Tus compafieros conocen otros personajes y aspectos de tu cultura?

¢ Recuerdas las estrategias? ¢ Te han ayudado a aprender vocabulario?

¢ Utilizan tus compafieros alguna estrategia diferente?

¢ Utilizan tus compafieros alguna estrategia diferente?

En estos momentos, cuales son los textos de espafiol que lees con mas frecuencia

¢,Cuales son tus dificultades para leer estos textos? ¢ Qué puedes hacer para superarlas?

Fijate en las estrategias que utiliza Paul, si son diferentes de las tuyas anétalas

¢En qué situaciones se pueden aplicar las estrategias de Paul?

La escuela de espafiol Cayambe tiene una amplia oferta de actividades, sefiala cuales te interesan

¢Has puesto en préctica las estrategias de lectura? ¢ Te han ayudado?

¢ Utilizan tus comparieros alguna estrategia diferente?

¢ Utilizan tus companieros alguna estrategia diferente?

¢, Con qué palabras pueden ser Utiles las estrategias anteriores?

Lleva la descripcion de un comparfiero, los demas adivinan de quién se trata

Escribe las palabras de esta unidad mas dificiles.¢ qué puedes hacer para recordarlas?

Paul es un estudiante de espafiol que utiliza diferentes estrategias ¢ coinciden tus estrategias con las de Paul?
Intenta utilizar las estrategias de Paul con las palabras mas dificiles

Escribe el nombre de tres personas relacionadas contigo en diferentes ambitos

¢Recueras las estrategias para vocabulario nuevo? ¢ Te han sido Gtiles?

¢ Utilizan tus companferos alguna estrategia diferente? toma nota

¢ Utilizan tus companieros alguna estrategia diferente? toma nota

¢, Con qué palabras pueden ser Utiles las estrategias anteriores?

Piensa en una ciudad del mundo hispano y describela, tus compafieros tienen que adivinar qué ciudad es
Cuando hablas con alguien en espafiol ¢qué te puede ayudar a comprender mejor lo que dicen?

¢cudl de la estrategias utiliza Paul para comprender mejor?

¢En qué situaciones se pueden aplicar las estrategias de Paul?

¢Jcrees que puedes utilizar otras estrategias para comprender mejor?
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¢ Has puesto en préactica las estrategias para comprender a tu interlocutor? ¢ Te han ayudado?

¢ qué estrategias utilizan tus comparfieros para comprender mejor al interlocutor?

¢ qué estrategias utilizan tus comparfieros para comprender mejor al interlocutor?

¢ Sabes cuales son los platos preferidos de los miembros de tu famila? ¢Y el tuyo?

Imagina que tienen que llamar a Paella-expres para hacer un pedido ¢ Qué harias para planificar tu conversacién?
Observa que hace Paul, ¢ utiliza alguna estrategia diferente de las tuyas?

Aqui tienen otra situacion ,prepara tu intervencion en la conversacion

Escribe un texto breve sobre tus gustos y habitos alimenticios y explica una receta de tu plato favorito

Lee tu texto a los compafieros, escucha los suyos ¢ cudl es el que mas te gusta?

écrees que las estrategias de Paul te pueden ser tiles en alguna situacion?

¢ Sabes si tus compafieros utilizan estrategias diferentes? Coméntalo con ellos

Escribe un texto sobre tu vida cotidiana, introduce habitos falsos, tus comparfieros descubren estos habitos falsos
Escribe un texto sobre tu vida cotidiana, introduce habitos falsos, tus comparieros descubren estos habitos falsos
Si tu no entiendes las instrucciones del profesor ¢ Qué haces?

Y en otras situaciones ¢,qué haces para asegurarte de que entiendes bien?

¢ Utilizas las tres estrategias? Si no lo haces piensa por qué y anétalo

En pequefios grupos, ¢ qué puede decir Paul en estas situaciones para estar seguro de que lo ha entendido?

En pequefios grupos, ¢ qué puede decir Paul en estas situaciones para estar seguro de que lo ha entendido?

Y en tu casa? ¢ qué se puede y qué no se puede hacer ?

Imagina que estas en una tienda y que quieres comprar uno de los objetos ¢ qué puedes hacer?

Observa las estrategias que utiliza Paul para expresar algo que no sabe decir en espafiol, ¢tl también las utilizas?
écrees que las estrategias de Paul te pueden ser (tiles en alguna situacion?

En estos momentos, ¢ qué crees que pueden estar haciendo tu mejor amigo, tu pareja, tu jefe, tu vecino?

Escribe en tu cuaderno la descripcion de tu casa para la pagina web

¢Has puesto en practica las estrategias para expresar de otro modo lo que no sabes decir en espafiol?

¢ Tus compafieros conocen alguna palabra dificil de describir o representar con mimica? ¢,qué otras estrategias utilizamos
Cuando envias un mensaje a un amigo, lo haces inmediatamente o lo relees? ¢ cambias algo?

Fijate en las estrategias que utiliza Paul, si son diferentes de las tuyas anétalas

Escribe un mensaje a un compafiero de clase teniendo en cuenta las estrategias que hemos visto

¢ Tienen algin significado para ti estas fechas?

Lee tu texto a los compafieros, escucha los suyos ¢ qué personas celebrais las mismas cosas?

¢écrees que las estrategias de Paul te pueden ser Utiles en alguna situacion?

¢ Sabes si tus compafieros utilizan estrategias diferentes? Coméntalo con ellos

Marca que haces en tu lengua cuando necesitas obtener informacién de un texto

Marca en el cuadro cuales de las estrategias que utiliza Paul coinciden con las tuyas

En estas frases las palabras en negrita son inventadas, |éelo y descubre que significa en cada caso
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¢ Estas de acuerdo ? ¢ Le recomendarias llevar otras cosas?

En grupos de cuatro, comenta los significados de las palabras inventadas

En grupos de cuatro, comenta los significados de las palabras inventadas

¢ Qué tipo de textos lees en espafiol? ¢ Haces lectura completa o selectiva? Coméntalo con tus compafieros
¢, Qué tipo de textos lees en espafiol? ¢ Haces lectura completa o selectiva? Coméntalo con tus compafieros
¢crees que las estrategias de Paul te pueden ser (tiles en alguna situacion?Comeéntalo con tus comparfieros
¢crees que las estrategias de Paul te pueden ser (tiles en alguna situacion?Comeéntalo con tus comparieros
Lee el resumen de la vida de dos comparieros ¢ hay algo que te llama la atencion?

Imagina que tienes que leer este texto para comprender de manera global lo que dice ¢qué puedes hacer antes de leer?
Observa las estrategias que utiliza Paul antes de leer este texto, ¢td también las utilizas?

Escribe un mensaje a un amigo hispano para contarle lo que hiciste el dltimo fin de semana

Es tu cuaderno, escribe un resumen de tu historial académico y profesional

Habla con tus compafieros para conocer su pasado académico profesional

Completa el cuadro hablando de tus planes, intenciones, proyectos

Piensa en lo que estas haciendo ahora en tu trabajo, en tu casa y en tus estudios

Habla con tus comparieros para saber qué estan haciendo en su vida profesional, personal y académica
¢Has utilizado las estrategias para comprender mejor un texto que vas a leer?

écrees que alguna de las estrategias te podria ayudar en otras situaciones?

¢, Tus compafieros utilizan estrategias diferentes?

¢, Tus compafieros utilizan estrategias diferentes?

Escribe algo que no has hecho nunca y te gustaria hacer

¢Has hecho alguna vez un viaje de aventuras?

Fijate en las estrategias que utiliza Paul, si son diferentes de las tuyas anoétalas

Aplica la estrategia de Paul para organizar el vocabulario de la unidad que es nuevo para ti

¢,Cudl ha sido el afio mas importante de tu vida? Coméntalo con tus compaferos

¢,Cudl ha sido el afio mas importante de tu vida? Coméntalo con tus compaferos

¢Recuerdas qué fue para ti lo mejor y lo peor de ...?

¢, Qué viaje de esta oferta te interesa hacer?

¢Recuerdas las estrategias? ¢ Te han ayudado a aprender vocabulario?

¢ Sabes si tus compafieros utilizan estrategias diferentes? Coméntalo con ellos

¢ Sabes si tus compafieros utilizan estrategias diferentes? Coméntalo con ellos

Escribe cinco frases de la vida antes y de la vida ahora segin tu propia experiencia

¢ Recuerdas tu escuela? Escribe un texto contando como era antes y como es ahora

¢cuando escribes en espafiol? ¢ haces alguna de estas cosas?

¢ Cual de las ayudas anteriores crees que utiliza Paul para escribir?

Estas son las estrategias de Paul, para escribir ¢ utilizas ta las mismas?
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¢ Te ha pasado algo similar cuando has viajado fuera de tu pais?

¢ Recuerdas las diferentes estrategias para escribir? ¢ Te han ayudado?

¢ Utilizan tus compafieros alguna estrategia diferente?

¢ Utilizan tus compafieros alguna estrategia diferente?

¢ Crees que analizar e imitar los modelos te pueden servir cuando hablas o escribes en espafiol?

Elabore una lista de famosos de diferentes nacionalidades de los tres paradigmas de adjetivos en la sistematizacion
Los alumnos elaboran sus propias listas y se formulan preguntas en grupos de ocho a diez

Muestre el modelo de produccién en el Libro del alumno y sefale el que tiene anotado para que sirve de referencia
Ayudeles a fijar su atencion en las diferentes partes del libro y destaque las palabras médulo, unidad, pagina, principio
Haga dibujos al lado de los items para facilitar la comprensién y el almacenamiento en la memoria a corto plazo

Haga una demostracion del desarrollo de la actividad. Centre la atencién en el modelo de produccién para apoyar
Muestre una imagen con un plato tipico. Pregunte de dénde es el plato. Ponga el ejemplo de algun adjetivo facil

Dé las intrucciones para que se levanten de sus asientos e intenten rellenar el cuadro interactuando con sus compafieros
Organice una dinamica piramidal para que los alumnos recojan los resultados de la encuesta en una lista tnica
Organice en grupos de tres. Representan un didlogo adoptando una "personalidad lingiiistica" del pais elegido
Organice en grupos de tres. Representan un didlogo adoptando una "personalidad lingiiistica" del pais elegido

Pida a los alumnos que en pequefios grupos inventen palabras que podrian pertenecer a la lengua espafiola

Pida a los alumnos que en pequefios grupos inventen palabras que podrian pertenecer a la lengua espafiola

Escriba una lista de palabras vistas anteriormente pero con las letras desordenadas

Deje tiempo suficiente para que lean los items y despeje eventuales dudas de vocabulario

Diga que anoten en una hoja las razones por las que quieren aprender espafiol y que pregunten a sus comparieros
Diga que anoten en una hoja las razones por las que quieren aprender espafiol y que pregunten a sus compafneros
Invite a sus alumnos a que elaboren sus propias listas y que se formulen preguntas en grupos de ocho a diez
Muestre el modelo de produccidn en el Libro del alumno y sefiale el que tiene anotado para que sirve de referencia
Ayudeles a fijar su atencion en las diferentes partes del libro y destaque las palabras modulo, unidad, pagina, principio
Haga dibujos al lado de los items para facilitar la comprension y el almacenamiento en la memoria a corto plazo
Centre la atencién en el modelo de produccién. Haga una demostracion con dos o tres alumnos

Muestre una imagen con un plato tipico. Pregunte de donde es el plato. Ponga el ejemplo de algin adjetivo facil

Dé las intrucciones para que se levanten de sus asientos e intenten rellenar el cuadro interactuando con sus compafieros
Organice una dindmica piramidal para que los alumnos recojan los resultados de la encuesta en una lista Unica
Organice grupos de tres, elaboren un dialogo adoptando una "personalida lingiistica" del pais elegido

Organice grupos de tres, elaboren un dialogo adoptando una "personalida linguistica" del pais elegido

En pequefios grupos que inventen palabras que podrian pertenecer a la lengua espafiola

En pequefios grupos que inventen palabras que podrian pertenecer a la lengua espafiola

Escriba una lista de palabras vistas anteriormente pero con las letras desordenadas

Deje tiempo suficiente para que lean los items y despeje eventuales dudas de vocabulario
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Diga que anoten en una hoja las razones por las que quieren aprender espafiol y que pregunten a sus comparfieros
Diga que anoten en una hoja las razones por las que quieren aprender espafiol y que pregunten a sus comparieros
Al final los alumnos deberan redactar un informe sobre el compafiero entrevistado y pegaran los textos en las paredes
Organice parejar. Deben crear un dialogo breve empleando sélo silabas.Forme grupos de cuatro y que representen
Organice un pequefio concurso y gana el grupo que mas unidades recopile

Dé las intrucciones para que se realice el reparto de tarea de forma que sus contribuciones sean valiosas, tormenta
Dé las intrucciones para que se realice el reparto de tarea de forma que sus contribuciones sean valiosas, tormenta
Especule acerca de las personas que estan en las fotografias

Propéngales que jueguen a convertir sus nombres y apellidos "al espafiol”

Convierte la actividad en un concurso y limite el tiempo

Aclare las dudas de vocabulario y deje que recurran al diccionario

Indague sobre los recursos y técnicas que emplean para pronunciar alguna de las palabras

Pida que enuncien las preguntas necesarias para obtener los datos que se presentan en el cuadro

Proponga que jueguen a la numerologia y que calculen su niimero personal y que encuentren afinidades

Proponga que jueguen a la numerologia y que calculen su niimero personal y que encuentren afinidades

Pidales que muestren sus agendas personales y pregunteles por su utilidad y el tipo de datos que recogen

Organice la clase en grupos, los alumnos de cada grupo deberan levantarse por turnos tomando los datos de los demés
Organice la clase en grupos, los alumnos de cada grupo deberan levantarse por turnos tomando los datos de los demés
Agrupe los alumnos por nacionalidades y que hagan un esquema sobre el sistema universitario de su pais

Dé las instrucciones para que sus alumnos intercambien deseos en grupos de cuatro, al final puesta en comudn

Dé las instrucciones para que sus alumnos intercambien deseos en grupos de cuatro, al final puesta en comudn
Escriba en la pizarra dos palabras y dé tiempo limitado para que las busquen en el diccionario, gana el mas rapido
Elija una palabra y articulela sin pronunciarla, los alumnos deberan adivinar de qué palabra se trata

Indague sobre sus experiencias en conversaciones de chat y pregunteles por los motes

Meta los nombres en una bolsa, saque uno al azar y gana el alumno que diga mas datos correctos sobre ese alumno
el juego de los famosos, tienen que adivinar de quién se trata haciendo preguntas

Digales que se fijen en el texto central y que subrayen las palabras que han salido, aclare vocabulario

Pida que piensen en actividades para hacer amigos y que pidan ayuda a sus compafieros, y formas en sus paises
Pida que piensen en actividades para hacer amigos y que pidan ayuda a sus compafieros, y formas en sus paises
Pida que piensen en actividades para hacer amigos y que pidan ayuda a sus compafieros, y formas en sus paises
Forme grupos de tres y que intercambien sus propios planes para conocer gente, puesta en comun con el grupo
Forme grupos de tres y que intercambien sus propios planes para conocer gente, puesta en comun con el grupo
Pida a los alumnos que hagan lo posible para recordar cosas que hayan dicho los compafieros

Lluvia de ideas sobre lo que preven a partir de las preguntas: ¢qué veis? ¢ddnde estan estas personas? Etc.

Dé 10 segundos para que centren su atencién en la foto e intenten recordar el maximo de detalles posibles

Los alumnos iran diciendo caracteristicas, al oirlas los alumnos del grupo que respondan a ellas deberan levantarse
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Invite a los alumnos a que formulen hip6tesis mediante preguntas acerca de la edad, profesién, nacionalidad,..

Dé las instrucciones y asegurese de que los alumnos conocen el vocabulario de la actividad, aclare las dudas

Los alumnos buscan tres compafieros que se correspondan con sus ejemplos y escriban su nombre al lado

Pregunteles de qué tipo de texto piensan que se trata. Antes de leer, que piensen que tipos de datos ha introducido

Si coinciden en los gustos de las personas que hablan deberan levantarse

Los alumnos escriben en un papel el nombre de tres personas con las que creen tener cosas en comuan

Deben afiadir al texto una introduccién y un cierre en los que hablen de las relaciones que tienen con las otras personas
Forme grupos de cuatro alumnos y que por turnos piensen en una de las personas y la describen,el resto tiene que adiv
Prepare un texto en el que se describa rasgos de su personalidad e invite a los alumnos a que hagan lo mismo

Prepare un texto en el que se describa rasgos de su personalidad e invite a los alumnos a que hagan lo mismo

Cada alumno debe escribir el nombre de un compafiero en una hoja y escribir su descripcién

Indique que individualmente elaboren su propia descripcién, que la pasen al compafiero de al lado para que haga correc
Indique que individualmente elaboren su propia descripcién, que la pasen al compafiero de al lado para que haga correc
El alumno que tenga la silla libre debe decir un rasgo de uno de sus compafieros y el que se identifique se sienta a dcha
Por medio de una lluvia de ideas especulan sobre los datos que puede contener el cuestionario

Sobre un personaje famoso aparecen dos o tres datos de los cuales uno es falso, los alumnos adivinan cual es

Puede pedirles que especulen sobre la profesién de su personaje, recomiéndeles que tomen nota de las palabras

Lleve fotografias suyas y comente delante del grupo, inviteles a que hagan preguntas sobre ellas

Que los alumnos lleven fotografias de sus amigos y familia y que las comenten con los compafieros

Que los alumnos lleven fotografias de sus amigos y familia y que las comenten con los compafieros

Pida a los alumnos qu hagan una lectura rapida del texto y aclare dudas de vocabulario,

Divida los alumnos en grupos de cuatro, deben repartir los papeles de forma equitativa y reproducir los didlogos

Indique que se pongan de pie y que intenten recordar la mayor cantidad de datos posibles de sus nuevas identidades
Pregunteles en qué tipo de publicacion creen que es el perfil del lector de la revista, ayudese de preguntas

Deje que interactien primero en parejas y después forme grupos de cuatro y pidales que contrasten sus opiniones
Forme grupos de cuatro, entre todos, intentan reconstruir el modelo de familia espafiola del pasado

Cologue los carteles de diferentes clases de familia y que los alumnos se dirijan al que les correspondan y describan
Cologue los carteles de diferentes clases de familia y que los alumnos se dirijan al que les correspondan y describan
Organice grupos de cuatro, que elaboren una lista de las cosas que creen que son capaces de hacer , puesta en comun
Diga que elaboren una lista de los aspectos del mundo hispano que hayan aprendido durante la unidad

Emplace a los alumnos a que confeccionen un cuaderno de vocabulario de espafiol, indique que organicen segun ejemplo
En esta fase inicial que los alumnos tomen conciencia de su capacidad para escribir textos de cierta longitud

Escriba en la pizarra el nombre de un rio, un edificio y una avenida, los alumnos dicen a qué corresponde cada uno
Deje que lean los items de la actividad y cerciérese de que conocen el vocabulario, insista en preguntas con estar
Forme parejas y dé instrucciones para que jueguen a las adivinanzas sobre paises

Deberan aportar cinco caracteristicas de una posible ciudad, los del otro equipo deben hacer una lista de ciudades
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Dé las instrucciones para que, por turnos, un miembro de la pareja formule preguntas para obtener la respuesta de tarje
Escriba Buenos Aires, escriben todo lo que sepan sobre ella, indivualmente y luego en grupos y al final toda la clase
Forme grupos de tres y dé instrucciones para que hagan listas de palabras: visitas culturales, compras, comer y beber
Los alumnos elaboran una ficha de las ciudades de sus compafieros

Los alumnos elaboran una ficha de las ciudades de sus compafieros

Aviselos de que tendran unos segundos para fijarse en las fotografias, y luego intentan recordar los elementos vistos
Digales que van a escuchar la grabacion tres veces y dé las instrucciones de forma progresiva para que se organicen
Diga a sus alumnos que dibujen lugares emblematicos de su ciudad de origen y que recomienden visitar a sus compa
Diga a sus alumnos que dibujen lugares emblematicos de su ciudad de origen y que recomienden visitar a sus compa
Diga a sus alumnos que dibujen una tabla como la figura y que anoten las preferencias de sus compafieros

Diga que con los libros cerrados elaboren una lista en un tiempo limitado con las palabras que hayan aprendido
Preparan preguntas que solo pueden responder si 0 no, se van haciendo las preguntas y no pueden responder si 0 no
Muestre los objetos o dibujos 0 haga gestos para que vayan nombrando los items de vocabulario que aparece

Diga que dibujen el plano de la zona en la que esta su casa y que lo entreguen a su compafiero, describir su barrio
Centre la atencion en el modelo de producciéon. Copie el modelo en la pizarra para que sirva de referencia

Forme parejas y que se hagan las preguntas necesarias y describan los itinerarios adecuados para encontrar lugares
Escriba una palabra en la pizarra, cada alumno debera hacer mimo con el fin de que su compafiero la adivine

Cubra una fotografia con una cartulina con ventanas, pregunte que piensan que hay detras y vaya abriendo ventanas
Seleccione frases con errores y escribalas correctas en la pizarra, los alumnos descubren cudl era el error

Diga a sus alumnos que dibujen el plano global de la ciudad en la que viven

Pregunteles de qué tipo de barrio creen que se trata y cuales son sus impresiones acerca de €l

Pregunteles si hay alguno de estos establecimientos en el barrio en el que esté ubicado el centro donde estudian

Diga que hagan una lista de los establecimientos a los que les gustaria ir

Digales que discutan sobre lo que se puede hacer en sus paises de origen segun el tipo de establecimiento

Digales que discutan sobre lo que se puede hacer en sus paises de origen segun el tipo de establecimiento

Dé las instrucciones para que jueguen a las adivinanzas. Deben pensar en un lugar y deben adivinar de cual se trata
Indague sobre el precio de los productos en los paises de origen de sus alumnos y presente la comparacion

Deje dos o tres minutos para que los alumnos observen la ilustracion, despues cierran el libro e intentan recordar
Entregue a cada grupo una tarjeta con el perfil del comprador y los demas deben adivinar segin las compras que hace
Piense en una cantidad de dos o tres cifras, diga que ha pensado en un precio y los alumnos deben adivinar con mas o
Juegue al bingo, ganard el primer grupo que complete el cartén con los dibujos o fotografias de los alimentos

Deje que sus alumnos se paseen por el aula y que intenten recordar el maximo nimero de alimentos posibles

Pidales que lean las preguntas y que subrayen las palabras mas importantes. Deben encontrar las respuestas con su ay
Lea el texto con un ritmo rapido. Diga que mantengan la atencién. Al final de la lectura deben elaborar la lista

Diga a sus alumnos que cada uno de sus miembros se encargara de una parte del menu

Repare en las diferencias de habitos en los menuds que se dan en las distintas culturas, similitudes y diferencias
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Repare en las diferencias de habitos en los menuds que se dan en las distintas culturas, similitudes y diferencias

Prepare tarjetas de vocabulario. Forme grupos. Cada alumno representa una silaba, la ténica debera levantarse

Centre la atencién en el tipo de restaurantes, digales que formen parejas y que determinen cédmo es y qué tipo

Agrupe los alumnos por nacionalidades y que discutan sobre el funcionamiento de los siguientes aspectos en sus paises
Agrupe los alumnos por nacionalidades y que discutan sobre el funcionamiento de los siguientes aspectos en sus paises
Digales que hagan una lista de todas las actividades que las personas del grupo realizan cotidianamente

Digales que hagan una lista de todas las actividades que las personas del grupo realizan cotidianamente

Centre la atencién en el texto de la actividad, que lo lean y que subrayen las palabras que han aparecido

Digales que redacten una postal en la que describan el lugar donde se encuentran, los destinatarios dibujan el lugar
Indique que elaboren una lista de las actividades que realicen que coincidan con Helga, que lo pongan en com(n
Indique que elaboren una lista de las actividades que realicen que coincidan con Helga, que lo pongan en comun

Ponga dos tipos de fotografias, los alumnos piensan en dos de las fotos y describen la rutina, los compafieros adivinan
Dibuje en la pizarra el mapa conceptual y que los alumnos elaboren otro con otro campo semantico

Si alguno de los alumnos coincide con usted en alguno de los habitos debera levantarse y repetir la frase

Si alguno de los alumnos coincide con usted en alguno de los habitos debera levantarse y repetir la frase

Diga que marquen en las listas las estrategias que ellos emplean para organizar su vida personal, puesta en comuin
Diga que marquen en las listas las estrategias que ellos emplean para organizar su vida personal, puesta en comun
Frases en relacion con estrategias para aprender vocabulario, los alumnos levantan el cartel de la frecuencia, grupos
Frases en relacion con estrategias para aprender vocabulario, los alumnos levantan el cartel de la frecuencia, grupos
Deje que los alumnos lean los items y aseglrese de que comprenden el vocabulario. Haga preguntas y solicite traducci
Elabore tarjetas con animales, preparan frases con los habitos y frecuencia para describir y los compafieros adivinan
Juegue al bingo con los marcadores de frecuencia

Es frecuente que los alumnos sientan curiosidad por conocer algiin aspecto de la vida del profesor, haran preguntas
Deje que sus alumnos lean los items, que subrayen las palabras que se utilizan para referirse a grupos, aclare vocabu
Haga preguntas acerca del modo en que pasan su tiempo libre

Ayudelos a planear la exposicién, deben decidir el orden en el que presentaran, el material grafico, que hara cada miembro
Ayudelos a planear la exposicién, deben decidir el orden en el que presentaran, el material grafico, que hara cada miembro
Diga que se fijen en la tabla, pidales que especulen una por una sobre las unidades Iéxicas

Deje unos minutos para que preparen una breve exposicion sobre el tiempo libre en sus respectivas ciudades

Deje unos minutos para que preparen una breve exposicion sobre el tiempo libre en sus respectivas ciudades

Los alumnos rellenan un cuestionario sobre sus gustos en vivienda, buscan a dos compafieros para compartir piso

Los alumnos rellenan un cuestionario sobre sus gustos en vivienda, buscan a dos comparfieros para compartir piso
Forme parejas y que intercambien sus gustos y preferencias, haga una puesta en comun

Forme grupos, deben describir sus gustos en cuanto a vivienda, tendran que encontrar el anuncio mas adecuado

Forme grupos, deben describir sus gustos en cuanto a vivienda, tendran que encontrar el anuncio mas adecuado

Forme grupos, deben describir sus gustos en cuanto a vivienda, tendran que encontrar el anuncio mas adecuado
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Divida la pizarra en dos mitades, serie de palabras, asociaciones, deben recordar las palabras

Dé las instrucciones para que se levanten, decriban la parte de la foto y encuentren al compafiero que tiene la mitad
Pregunte si alguna vez se han alojado durante las vacaciones en casa de personas que viven lejos, sus experiencias
Dé las instrucciones para que busquen que elijan el mismo lugar para vivir, y que las justifiquen

Deje que lean las preguntas y asegurese de que no les quedan dudas de vocabulario, buscan respuestas en el texto
Una vez que hayan extraido suficientes palabras, ayludeles a especular sobre lo que tiene la casa rural en el interior
Una vez que hayan extraido suficientes palabras, ayludeles a especular sobre lo que tiene la casa rural en el interior
Deberan preguntar al maximo de comparfieros la casa que han reservado, haga puesta en comun

Juegue al veo-veo, con objetos de la clase

Diga que miren durante unos segundos la ilustracion, deberan cerrar los libros y recordar los objetos

A medida que el compalero va nhombrando los objetos el alumno deberd ir colocandolo en el plano

Digales que tienen que colocarse en el lugar que les corresponda interactuando sin mostrarles las tarjetas

Digales que tienen que colocarse en el lugar que les corresponda interactuando sin mostrarles las tarjetas

En grupos van a jugar al escondite con los objetos

Haga mimica, y que los alumnos vayan diciendo mediante la perifrasis estar+gerundio

Digales que deben formular hipétesis sobre cdmo es la casa, que tipo de personas viven, con perfiles diferentes y diver
Deje que los alumnos lean los items y asegurese de que comprenden el vocabulario. Haga preguntas y solicite traducci
Puede pedirles que introduzcan algun dato falso durante sus exposiciones y que sus comparieros lo adivinen

Deje que los alumnos lean los items y aseglrese de que comprenden el vocabulario. Haga preguntas y solicite traducci
Agrupe por nacionalidades, discuten sobre la situacion de la vivienda en su pais, exponen resultados y comparan
Agrupe por nacionalidades, discuten sobre la situacion de la vivienda en su pais, exponen resultados y comparan

El objetivo de la actividad es que los alumnos se conciencien de sus propios errores y aprendan estrategias autocorrec
Divida el aula en areas y asigne a cada una de ellas una comision de alumnos, deben clasificar el material

Asegurese de que conocen ocio y tiempo libre, con el libro cerrado pregunte que secciones suelen incluir en pag web
Deben formar parejas con un compafiero que haya elegido la misma ciudad, que conversen y se pone en comun
Centre la atencion en las ilustraciones, pregunte qué tipo de documento se trata, aclare la diferencia entre billete, entrada
Reparte entre sus alumnos fragmentos de guias de ocio, secciones de prensa, carteleras...

Diga a sus alumnos, que en grupos de tres, especulen sobre las preguntas que han hecho

Prepare una lista de pares de palabras, dicte a sus alumnos el primero y que intenten adivinar el segundo

Haga preguntas que les permita especular sobre el contenido de la conversacion

Simule dos hojas de agenda, forme parejas, dé instrucciones para que intenten concertar una cita

Lea el modelo de produccién simulando ser dos personas diferentes. Repare en los exponentes que se emplean

Diga a sus alumnos que se preparen para un dictado, sustituya algunas palabras por mimica

Forme grupos y prepare para un concurso, digales que miren una pag del libro durante unos segundos, cierran y recuerdan

Ponga en marcha el juegode "el profesor dice"
Divida la clase en grupos, se prepara el aula como un espacio urbano, uno sale, después entra y sin ver le guian
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Divida la clase en grupos, se prepara el aula como un espacio urbano, uno sale, después entra y sin ver le guian

Uno de los alumnos toma nota del itinerario, y describe al tercero que debe dibujar el recorrido en el mapa

Uno de los alumnos toma nota del itinerario, y describe al tercero que debe dibujar el recorrido en el mapa

Digales que dibujen dos sefiales del cédigo de circulacién y sus compafieros deben interpretar con palabras el contenido
Escriba en la pizarra una palabra cualquiera, el siguiente alumno debera encontrar una palabra que empice Ultima letra
Dé un par de segundos para que miren las fotos y cierran los libros, que anoten en sus lenguas los nombres que recuer
Elabore dos tipos de tarjetas de diferentes colores, escriba un articulo de regalo, tienen que encontrar la pareja

Infle un globo y lanzelo al aire, deberan decir palabras y evitar que el globo toque el suelo

Asegurese de que conocen el vocabulario, agrupe por nacionalidades y que elaboren una lista de celebraciones, comun
Asegurese de que conocen el vocabulario, agrupe por nacionalidades y que elaboren una lista de celebraciones, comun
Asegurese de que conocen el vocabulario, agrupe por nacionalidades y que elaboren una lista de celebraciones, comuin
Forme grupo y que discutan sobre las tarjetas, para que ocasién son mas apropiados los regalos

Haga que busquen aspectos que coincidan con sus propias culturas y diferencias en cuanto al tipo de regalos

Haga que busquen aspectos que coincidan con sus propias culturas y diferencias en cuanto al tipo de regalos

Dé las instrucciones para que dibujen bocadillos y escriban lo que pueden estar diciendo las personas de las fotos
Pregunte por fiestas nacionales en los paises de sus alumnos e indague sobre las maneras de celebrar

Pregunte por fiestas nacionales en los paises de sus alumnos e indague sobre las maneras de celebrar

Pregunte por fiestas nacionales en los paises de sus alumnos e indague sobre las maneras de celebrar

Puede organizar una gymcana con sus alumnos en la ciudad donde estos estudian espafiol

Busque con sus alumnos algin motivo de celebracion para todo el grupo

Forme grupos de tres, que especulen individualmente y luego puesta en comun, se expresan las claves de inferencia
Forme grupos de tres, que especulen individualmente y luego puesta en comun, se expresan las claves de inferencia
Pregunteles donde creen que se encuentran las personas , pida que determinen a qué persona de las fotos es la frase
Forme grupos, van a disefiar una superficie comercial y entre todos determinan la situacién de los establecimientos
Pida que dibujen bocadillos y que escriban lo que las personas de las fotos pueden estar pensando o diciendo

Dé las instrucciones para que uno de ellos describa al azar uno de los dibujos, el primero que adivine gana

Cada grupo tiene que recopilar la lista mas amplia posible de objetos que puedan tener el color que les ha tocado
Seleccione tres alumnos, describa su atuendo, los demas deben adivinar de quién se trata

Centre la atencidn en la foto y haga preguntas para que especulen acerca de Gema

Seleccione dos alumnos, salen del aula y deben modificar su aspecto, los demas adivinan que han cambiado
Asegurese de que comprenden el vocabulario

Seleccione cuatro alumnos, que digan qué les gusta hacer y qué objetos necesitan para sus aficiones

Digales que cada uno de los grupos tiene que montar un negocio en el que puedan encontrar articulos de regalo

Puede hacer juegos de roles que simulen las compras que los alumnos deben realizar

Utilice la pizarra para actualizar los recursos necesarios

Haga que formen grupos segun sus afinidades y pida que comenten las tiendas que conocen en la ciudad
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Haga que formen grupos segun sus afinidades y pida que comenten las tiendas que conocen en la ciudad

Dé las instrucciones para que vayan descubriendo las tarjetas y que determinen qué van a hacer con los objetos
Seleccione una serie de fotos de personas con atuendos variados, y pregunte a donde creen que van estas personas
Digales que se distribuyan las tareas, al final puesta en comun

Dé las instrucciones de que tomen decisiones sobre la estructura del texto y proporcione opciones de organizacion
Digales que distribuyan las partes del texto cuya redaccién vaya a asumir la pareja, inician la redaccién conjunta
Puede agrupar por nacionalidades e incitarlos a que busquen aspectos diferentes y comunes entre las culturas
Puede agrupar por nacionalidades e incitarlos a que busquen aspectos diferentes y comunes entre las culturas
Proponga que jueguen que uno piense en un lugar determinado, los demas deberan adivinar con el tiempo qué lugar
Haga una tormenta de ideas sobre las cosas que se pueden hacer en la ciudad que estudian espafiol el fin de semana
Diga que piense en una situaciéon y lo que lleva puesto, los demas adivinan

Presente las unidades Iéxicas que van a necesitar para la actividad

Describen un problema sin que lo vean los compafieros, lo ponen en las espaldas y dan consejos, adivinan

Pregunte si participan en este tipo de intercambios

Disponga los trabajos en las paredes del aula, que se desplacen y que otorguen una puntuacion

Disponga los trabajos en las paredes del aula, que se desplacen y que otorguen una puntuacion

Diga a sus alumnos qué productos de sus paises pueden comprar en la ciudad que estudian, puesta en comuin

Diga a sus alumnos qué productos de sus paises pueden comprar en la ciudad que estudian, puesta en comun

En grupos deciden qué productos de sus paises pueden exportarse con éxito

Cuadro de autoevaluacion

Cuente a sus alumnos los hechos que significan las dos primeras sefiales y animelos a que hagan preguntas del resto
Diga que elaboren una lista con los hechos mas representativos de sus vidas

Uno de los miembros ira contando los hechos y los otros se ponen de acuerdo acerca de la sefial que representan
Haga que los alumnos intercambien sus mapas

Que los alumnos nombren personajes histéricos, y pregunte por qué se conocen

Organice un concurso, dé unos minutos para que acopien datos de los personajes, mida el tiempo y por turnos aportan
Los alumnos juegan a adivinar personajes famosos del mundo hispanico

Los alumnos hacen una lista de diez ideas que asocien con una profesion, los demés adivinan de que profesién habla
Divida fotos en dos partes y cada alumno se queda con una , deje que interactuen hasta que tengan la informacion
Digales que dibujen ocho fotos de las diferentes etapas de sus vidas, parejas e intercambian fotos, se narra historia
Digales que dibujen ocho fotos de las diferentes etapas de sus vidas, parejas e intercambian fotos, se narra historia
Digales que dibujen ocho fotos de las diferentes etapas de sus vidas, parejas e intercambian fotos, se narra historia
Diga que escriban un texto autobiografico de un objeto, exponga los resultados y deje que voten el mas original

Diga que escriban un texto autobiografico de un objeto, exponga los resultados y deje que voten el mas original

Haga que sus alumnos escriban sus autobiografias, deje que busquen puntos comunes con sus compafieros,

Haga que sus alumnos escriban sus autobiografias, deje que busquen puntos comunes con sus compafieros,
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Aproveche los textos autobiograficos elaborados por los alumnos para confeccionar la historia del grupo

Forme grupos de cuatro, haga que intercambien los hechos que vivieron durante su ultimo cumpleafios, y dato falso
Forme grupos de cuatro, haga que intercambien los hechos que vivieron durante su ultimo cumpleafios, y dato falso
Forme grupos de cuatro, haga que intercambien los hechos que vivieron durante su ultimo cumpleafios, y dato falso
Escriba en la pizarra ¢ cuando fue la Ultima vez que..? Forme tarjetas y grupos y se van preguntando

Escriba en la pizarra ¢ cuando fue la Ultima vez que..? Forme tarjetas y grupos y se van preguntando

Piense en una fecha significativa de su vida, haga que a través de preguntas intenten adivinar los hechos

Reparta entre parejas las tarjetas con los hechos y deje que formulen hipétesis sobre el orden en el que sucedieron
Pregunte qué tipo de texto se trata y dénde se puede encontrar, qué informacion pueden encontrar

Agrupe por nacionalidades, determinan en qué secciones se organiza un cv y que comparen con el del libro

Agrupe por nacionalidades, determinan en qué secciones se organiza un cv y que comparen con el del libro

Divida la clase en grupos y organice un concurso de velocidad para que reconstruyan la frase correctamente

Divide la clase en grupos y asigne un personaje a cada miembro, y reconstruyen el pasado, el presente del personaje
Diga que hagan una lista de sus planes, intenciones y cosas que desean hacer, forme parejas y que interactien

Diga que hagan una lista de sus planes, intenciones y cosas que desean hacer, forme parejas y que interactien

Haga tarjetas, la parte superior corresponden al pasado y la inferior a su futuro, deben buscar a su pareja

Diga que copien la tabla y que la completen con los planes que tienen par los primeros dias libres de que dispongan
Forme parejas y que busquen puntos comunes, haga una puesta en comudn que se centre en los aspectos compartidos
A medida que vayan finalizando deberan disponer sus papeles en las paredes y leer los textos de los compafieros
Pidales que intercambien la informacion que han elaborado con los comparfieros anteriores, reflexion sobre los filtros
Diga a sus alumnos que lean las instrucciones al tiempo de que pronuncia en voz alta

Organice un concurso en el que el equipo ganador sea capaz de elaborar la lista de cosas que respondan a caracteristica
Diga a sus alumnos que elaboren la lista de los paises que han visitado recientemente, dan datos y adivinan el pais
Diga a sus alumnos que elaboren la lista de los paises que han visitado recientemente, dan datos y adivinan el pais
Agrupe por nacionalidades y que comenten sobre la inmigracién en su pais, se hace una puesta en comun

Agrupe por nacionalidades y que comenten sobre la inmigracién en su pais, se hace una puesta en comun

Diga que elaboren una lista por orden de preferencia de los paises a los que les gustaria emigrar

La inmigracion en el pais en el que estan estudiando espafiol

Abra el libro al azar, anote en la pizarra una frase que sea relevante, gana la persona que primero la encuentre

Emplace sus alumnos a que aporten al alula objetos que guarden relacion con las experiencias de sus viajes

Organice la dinamica de tal manera que tres elaboren en conjunto hipétesis acerca del viaje del cuarto. Puesta en comun
Organice la dindmica de tal manera que tres elaboren en conjunto hip6tesis acerca del viaje del cuarto. Puesta en comun
Organice la dinamica de tal manera que tres elaboren en conjunto hipétesis acerca del viaje del cuarto. Puesta en comun
Digales que cierren el libro y que a modo de concurso respondan a las siguientes preguntas

Con el libro cerrado que intenten recordar el nombre de los deportes que aparecen en las fotografias

Pregunte a sus alumnos si en sus paises existen programas de radio de este tipo
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Aconsejeles que la primera vez que escuchen la grabacion aprovechen para hacerse una idea general de laspersonas
Deberan desplazarse por el aula preguntando a los compafieros si han realizado alguna de estas actividades

Tendran que hacer a un alumno preguntas acerca de sus experiencias para ver si es apta para el trabajo, adivina trabajo
Déjeles que acumulen argumentos empleando una dinamica piramidal

Exponga los trabajos por el aula y los deméas deben asignarles los titulos

Los alumnos intentan recuperar recuerdos de los mejores momentos vividos recientemente

Dé instrucciones para que se levanten e interactien con sus compafieros para encontrar alguno con mismas experienc
Juegue con sus alumnos a "las peliculas”

Haga una puesta en comun de manera que los alumnos se puedan referir a las experiencias y gustos cinematograficos
Emplee cuantos recursos estén a su alcance para conseguir que sus alumnos recuperen vivencias de su pasado

Deje que digan cuales de los estimulos les ha ayudado a recordar y que compartan con sus compafieros

Deje que digan cuales de los estimulos les ha ayudado a recordar y que compartan con sus compafieros

Dé las instrucciones para que empleando los items de la pizarra indaguen si sus compafieros han vivido mismas exper
Pida a sus alumnos que revisen la lista de trabajos que tenian pendientes, los que han terminado y lo que quedan

En una hoja en blanco, cada alumno afiade una parte de la historia, se dobla para que el siguiente no vea lo escrito
Digales que hagan una lista de las fechas mas importantes de la historia de sus respectivos paises

Digales que intenten recordar las cosas que hicieron en clase durante la unidad, lo que aprendieron, lo mejor y lo peor
Muestre su bolso a sus alumnos y que especulen acerca de su contenido

Deben elaborar un texto oral relacionado con la palabra que les ha tocado, pero no pueden nombrar la palabra, adivinan
Un viaje ciéntifico, haga preguntas a cerca del tiempo que podria durar el viaje, qué tipo de actividades, cuantas person
Diga que se concentren en un viaje que han realizado y que deseen contar a sus compafieros

Forme grupos haga que intercambien los textos y dé las instrucciones para que tracen las rutas y encontrar el tesoro
Pregunte a los alumnos mas rapidos si emplean algin sistema para organizar las notas de sus cuadernos

Diga a sus alumnos que piensen en como podria ser una pagina web similar si estuviera instalada en su pais

Ayude a sus alumnos a que encuentren similitudes y diferencias entre los habitos de las distintas nacionalidades

Diga a sus alumnos que hagan un mapa semantico de todo lo que le sugiera la foto:explica el modo de hacerlo

Deben escribir los datos que recerden sobre un compafiero elegido al azar, el resto identifica al alumno

Deben escribir los datos que recerden sobre un compafiero elegido al azar, el resto identifica al alumno

Deben escribir los datos que recerden sobre un compafiero elegido al azar, el resto identifica al alumno

Diga a sus alumnos que delimiten un area geografica de su pais y que merezca ser visitada

Digales que escriban los frases en las que valoren lo que han hecho a lo largo de esta unidad, lo que han aprendido
Se puede disefiar una pagina web turistica sobre sus lugares de origen, cuyos destinatarios sean sus compafieros
Simule otra situacion de examen y pregunte sobre los progresos que creen haber experimentado

Divida la clase en grupos. Elaboran una lista de palabras clave de la unidad 12,pongan en comun hasta hacer una
Pidales que especulen sobre la persona a la que pertenece el album de fotografias

Indague acerca de las fotografias que guardan sus alumnos en sus albumes personales
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Pregunte a sus alumnos qué tipo de estimulos les aportan recuerdos del pasado. Piensan relacion para recordar vocabl
Pregunte a sus alumnos qué tipo de estimulos les aportan recuerdos del pasado. Piensan relacion para recordar vocabl
Juegue con sus alumnos a las "tres en raya"

Piensan en una década, describen y los demas adivinan de qué década se trata

Diga a sus alumnos que encuentren el denominador comudn de una serie de palabras que escribe en la pizarra

Diga a sus alumnos que piensen en un momento de su juventud y que hagan lista de amigos de ese momento

Dé instrucciones para que interactlien intercambiando sus descripciones de sus amigos del pasado

Digales que piensen en las conversaciones que mantienen con sus abuelos, y que reflexionen sobre el pasado
Entregue una fotocopia a sus alumnos con instrucciones para antes de escuchar, durante y después

Entregue una fotocopia a sus alumnos con instrucciones para antes de escuchar, durante y después

Digales que intenten recupuerar su propia imagen durante esos momentos del pasado

Diga a sus alumnos que se imaginen que tienen ahora 80 afios y que hablan con sus nietos sobre su aprendizaje
Digales que piensen en el personaje histérico que les hubiera gustado ser, dicen aspectos de su vida y demas adivinan
Digales que piensen en el personaje histérico que les hubiera gustado ser, dicen aspectos de su vida y demas adivinan
Digales que recuperen lugares de su infancia y que intenten representarlos en sus mentes como si fueran fotografias
Expligue que van a tener que hacer una descripicién del lugar elegido, que organicen el orden, por dénde empezar...
Salen algunos de las aulas y hacen seis o siete cambios muy sutiles de su aspecto, concurso a descubrir cambios
Expligue que van a escribir un texto similar, que primero se limiten a escribir los hechos que vivieron, después detalles
Pida que hagan una encuesta preguntando a diez alumnos por la edad que tenian la primera vez que experimentaron...
El alumnos que comienza debe pronunciar una frase y lanza pelota a otro y repiten afiadiendo elementos

Diga que piensen en algo bueno que les haya pasado recientemente, se lo cuelgan, los deméas alumnos reaccionan
Diga que piensen en algo bueno que les haya pasado recientemente, se lo cuelgan, los demas alumnos reaccionan
Salga del aula y al entrar simule tener un brazo dafiado, incite a sus alumnos a adivinar qué le ha pasado

Centre la atencidn en la ilustracion, pregunteles de qué se trata y qué tendran que hacer

Comienza a hablar el que tenga "resulta que" y los demds continuan historia

Haga preguntas para que especulen acerca de la persona que protagoniza la ilustracion

Pidales que piensen en una anécdota que les haya sucedido a ellos o a alguien conocido

Van a hacer una recopilacion de los recuerdos del curso

Escriba en la pizarra un parrafo del libro del alumno, pidales que intenten localizar a qué unidad pertenece

Forme grupos con componentes con nimeros distintos, utilice un mapa de intervencién para que participen todos

Van a tener que seleccionar cada uno dos o tres fotos que para ellos representen las vivencias a lo largo del curso

Van a tener que seleccionar cada uno dos o tres fotos que para ellos representen las vivencias a lo largo del curso
Propdngales que escriban una postal en la que cuenten las cosas que han aprendido a lo largo del curso

Diga que dibujen el contorno de sus paises de origen, se cuelga y los demas escriben todo lo que sepan sobre él

Diga que dibujen el contorno de sus paises de origen, se cuelga y los demas escriben todo lo que sepan sobre él

Pida que lean el formulario y ayude a erradicar eventuales dudas de vocabulario, que pueden recurrir a fuentes de consul
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Forme grupos y pidales que hagan una lista de situaciones de su vida real en las que pueden encontrarse el cuestionario
Pregunte cuantos cuestionarios y formularios han realizado a lo largo de estas cuatro unidades

Divida la clase en grupos y digales que van a jugar a "examinar" a sus comparieros

Divida la clase en grupos y digales que van a jugar a "examinar" a sus comparieros

Pidales que intercambien sus trabajos y que corrijan y comenten las descripciones de sus compafieros

Puede organizar un concurso en el que describan a algunos y el resto intente adivinar de quién se trata

Pidales que piensen qué secretos quieren conocer de Enrique y que en grupos elaboren preguntas para poder conocerlos
Pida que tapen la parte izquierda de ficha, que intenten predecir los datos que se especifican

Pueden tapar la parte derecha de la ficha, leyendo la informacién determinar qué tipo de datos estan pidiendo

Divida la clase en dos grupos, uno realiza la sugerencia 1 y el otro la 2, comparten los resultados de sus trabajos
Pidales que se autoevallen del 1 al 5 el grado en el que piensan que son capaces de hacer las cosas que se plantean
Pidales que busquen personas que tengan los mismos deseos y expectativas que el compafiero con el que han hablado
Diga a sus alumnos que busquen a otros compafieros que hayan seleccionado la misma frase

Forme grupos y deje que jueguen a relacionar las ecuaciones propuestas por sus comparieros con las frases

Pida a sus alumnos que intenten describir a la persona que ha escrito las frases con las que no estan de acuerdo
Progonga que reflexionen acerca de la forma de saludar que ellos emplean

Pregunte cédmo se han sentido cuando han realizado la actividad

Agrupe por nacionalidades, deje que hagan una descripcion de las formas de saludo en su cultura, exposicién a la clase
Agrupe por nacionalidades, deje que hagan una descripcion de las formas de saludo en su cultura, exposicién a la clase
Agrupe por nacionalidades, deje que hagan una descripcion de las formas de saludo en su cultura, exposicién a la clase
Diga que elaboren un mapa de la zona geogréfica en la que habitan

Diga a sus alumnos que intercambien cuadernos, tienen que preparar las preguntas para obtener informacion del compi
Diga que anoten las lenguas que han estudiado de las siguients formas

Pidales que sefialen las actividades que han hecho para practicar el verbo gustar que mas les han gustado y las menos
Pida que valoren la dificultad de las lenguas que han estudiado y que comenten con sus comparieros

Pida que valoren la dificultad de las lenguas que han estudiado y que comenten con sus comparieros

Diga que se concentren en su experiencia con el espafiol y que busquen compafieros que piensan lo mismo

Diga que se concentren en su experiencia con el espafiol y que busquen compafieros que piensan lo mismo

Digales que marquen las cosas que hacen para mejorar su espafiol fuera del aula

Sin abrir los cuadernos deberan dar cuenta de lo que han hecho en la unidad que les corresponde a cada grupo

Sin abrir los cuadernos deberan dar cuenta de lo que han hecho en la unidad que les corresponde a cada grupo

Pidales que revisen en el modelo de Portfolio todo el material que tienen introducido en el Dossier

Haga parejas y que comenten si tienen nuevas ideas para introducir en el Dossier

Diga a sus alumnos que recopilen los trabajos que se sugieren , los clasifican y los etiquetan para incluirlos en Dossier
Haga que reparen uno por uno en los items del indice 2 y que se autoevallien en cada uno de ellos del 1 al 5

Dé instrucciones para que los alumnos anoten consejos y recomendaciones para darles a sus comparieros
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Refiérase al reconocimiento de la cocina vasca e indague sobre las experiencias y conocimientos de los alumnos

Puede organizar un concurso en el que se premie las listas mas largas de los elementos que puede llevar una ensalada
Forme grupo y cada grupo debe llegar a un acuerdo sobre los ingredientes que van a cambiar

Deje que sus alumnos hagan una encuesta en clase sobre los habitos de la cocina

Deje que elaboren mapa semanticos personales sobre las vacaciones y que intercambien con sus compafieros

Pida que hagan una lista de las cosas que comparten o compartian con sus padres durante las vacaciones

Pida que lean los encabezamientos y que marquen las que comparten con sus padres durante las vacaciones

Forme parejas, cada miembro lee solamente la mitad de las vifietas, que narren al compafiero lo que han leido

Plantee que marquen en el texto las situaciones que pueden relacionar con lo que sucede en sus familias. P. En comudn
Plantee que marquen en el texto las situaciones que pueden relacionar con lo que sucede en sus familias. P. En comudn
Digales que por turnos seleccionen una de las casas y que la describan, los demas identifican de qué casa se trata
Proponga que especulen sobre los paises en los que puede estar cada casa

Deje que ccomparen sus conclusiones con el compafiero, de manera que pueda crearse una imagen y describirla a otros
Pida que afladan mas informacion en relacion con el tiempo que pasan en casa, frecuencia, personas con las que comen
Deje que cuenten entre si sus experiencias y que las compartan con el resto de la clase buscando similitudes y diferenci
Deje que cuenten entre si sus experiencias y que las compartan con el resto de la clase buscando similitudes y diferenci
Pida que marquen en el texto todo lo que entienden, que lean solo lo subrayado y que resuman, pregunte que les ayuda
Forme grupos y entre todos intentan hacer una lista de los trabajos que han realizado en las cuatro unidades

Deje que los alumnos decidan qué trabajos desean incluir en su Dossier

Puede pedir que hagan una valoracidn acerca de los trabajos que les han gustado mas, han aprendido mas, mejor
Indague la opinidn que tienen sobre la autoevaluacion, experiencias anteriores, y resultados

Escriba los enunciados: contar lo que puedo hacer, que necesito mejorar, autonomia, planes realistas, trabajo y esfuerzo
Escriba los enunciados: contar lo que puedo hacer, que necesito mejorar, autonomia, planes realistas, trabajo y esfuerzo
Escriba los enunciados: contar lo que puedo hacer, que necesito mejorar, autonomia, planes realistas, trabajo y esfuerzo
Escriba los enunciados: contar lo que puedo hacer, que necesito mejorar, autonomia, planes realistas, trabajo y esfuerzo
Pida que copien lo que para ellos tiene mas sentido para su aprendizaje

Aconséjeles que empiecen por su valoracion personal

Haga una puesta en comun y tome nota de los objetivos que mejor se han logrado alcanzar y los que menos

Forme grupos y que reflexionen sobre las causas por las cuales esos objetivos se han cumplido o no

Copie la tabla y que la rellenen con los objetivos que piensan que no han alcanzado satisfactoriamente

Lea el modelo de produccion con el fin de que puedan intercambiar con sus compafieros, lista de intereses del grupo
Organice una exposicion de los Portfolios de sus alumnos y proponga al grupo una elaboracion de un informe del grupo
Organice una exposicién de los Portfolios de sus alumnos y proponga al grupo una elaboracién de un informe del grupo
Organice un concurso en el que resulte ganador el primero que relina los remedios, soluciones y consejos de la lista
Pregunteles si tienen algun recuerdo de las cosas que hacia su abuela, forme grupos y que intercambien informacién
Pregunteles si tienen algun recuerdo de las cosas que hacia su abuela, forme grupos y que intercambien informacién
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Forme parejas y deje que cada uno de sus miembros se centre en la mitad de los remedios, intercambian informacion
Digales que marquen en el texto los remedios que han empleado alguna vez, en grupos comparten sus experiencias
Digales que marquen en el texto los remedios que han empleado alguna vez, en grupos comparten sus experiencias
Pruebe a que construyan un texto entre todos

Pida a cada uno que proponga un problema sencillo que tengan con el espafiol, elaboran un remedio

Pida a cada uno que proponga un problema sencillo que tengan con el espafiol, elaboran un remedio

Forme grupos y que busquen informacién para hablar de las peliculas que conozcan

Deje que elaboren una lista individual y que contrasten opiniones, que busquen personas que coincidan

Deje que elaboren una lista individual y que contrasten opiniones, que busquen personas que coincidan

Forme grupos, leen el texto y formulan preguntas sobre los datos , que intercambien resultados. Reflexionan estrategia
Forme grupos, leen el texto y formulan preguntas sobre los datos , que intercambien resultados. Reflexionan estrategia
Digales que se trata de saber el sentido que emplean mas a la hora de entender lo que leen

Digales que busquen a un compafiero que le haya pasado lo mismo

Indique que piensen en otros productos alimenticios que conserven su hombre de origen geografico

Forme pequefios grupos y redna la informacion que cada grupo vaya aportando

Pregunteles a qué tipo de personas piensan que se les reservaba el consumo de chocolate, haga lista de especulaciones

Pidales que recuerden los momentos de su vida en los que consumian chocolate, forme grupos y compartir recuerdos
Pidales que recuerden los momentos de su vida en los que consumian chocolate, forme grupos y compartir recuerdos
Pida que intenten recordar cuantos productos y platos tipicos hispanos han conocido a lo largo del curso
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