FECHA: 30/04/2015

EVALUACION PARA DETERMINAR LA CORRESPONDENCIA DE LOS TITULOS
OFICIALES DE ARQUITECTURA, INGENIERIA, LICENCIATURA, ARQUITECTURA
TECNICA, INGENIERIA TECNICA Y DIPLOMATURA A LOS NIVELES DEL MARCO
ESPANOL DE CUALIFICACIONES PARA LA EDUCACION SUPERIOR.

Denominacién del Titulo objeto | Diplomado en Educacién Social
de correspondencia

Legislacion Reguladora Real Decreto 1420/1991

En la fecha que se indica, el Presidente/a de la Subcomision encargada de la elaboracién
del informe de correspondencia del titulo arriba mencionado, eleva a la Comision de
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas el siguiente informe:

1.- Objeto

La finalidad de este informe es estudiar y evaluar la correspondencia del titulo oficial de
Diplomado en Educaciéon Social/Grado de Educacion Social con los niveles del Marco
Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior (MECES), establecido en el
articulo 4 del R.D. 1027/2011.

Este informe ha sido elaborado a partir de una propuesta de informe que ha sido
realizada por la siguiente subcomision designada por ANECA.

Presidente de la subcomision.

Dr. Aurelio Villa Sanchez. Catedratico de Métodos de Investigacion en Educacion.
Coordinador del Libro Blanco de Pedagogia y de Educacién Social. Catedratico de
Métodos de Investigacién Educativa en la Universidad de Deusto. Fue Vicerrector de
Innovacién, Calidad e Investigacion durante diez afios en la misma universidad. Ha sido
presidente de la Comisién de Calidad durante mas de 12 afios en la UD. Ha sido
miembro del Comité de Expertos en la UNIBASQ (Agencia Vasca para la Calidad) y ha
colaborado como evaluador en la ANECA y en la Agencia de Castilla-Ledn. Tiene cinco
tramos de investigacién (sexenios) concedidos.

Marcelino Cuesta Izquierdo es Doctor en Psicologia por la Universidad de Oviedo.
Profesor Titular del drea de Metodologia de las Ciencias del Comportamiento. Decano de
la Facultad de Psicologia de la Universidad de Oviedo y presidente de la Conferencia de
Decanos de Psicologia. Cuenta con tres sexenios de investigacién y cinco quinquenios de
docencia. Miembro de varias comisiones de calidad de los titulos impartidos en su centro
y coordinador del Comité de Autoevaluaciéon de la Licenciatura de Psicologia de la
Universidad de Oviedo dentro del Programa de Evaluacién Institucional de la ANECA.

Enrique Castillejo y Gémez, Licenciado en Pedagogia por la Universidad de Valencia. Es
consultor internacional sobre Calidad Pedagdgica de Instituciones Educativas asi como
autor de numerosos articulos sobre calidad y educacién y formacién del profesorado.
Preside la certificacion EduQualifica® asi como los Congresos educativos Eduketing y
Braining. Es miembro del Comité cientifico de varios Congresos internacionales.
Presidente del Colegio Oficial de Pedagogos y Psicopedagogos de la Comunidad de
Valencia y Presidente del Consejo General de Colegios Oficiales de Pedagogos y
Psicopedagogos de Espafia y miembro del Comité de la Federacion Europea de
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Profesionales de la Pedagogia. Participa como formador de Master en varias
instituciones.

José Ramén Fernandez Hermida es Doctor en Psicologia por la Universidad de Oviedo y
Especialista en Psicologia Clinica. Profesor Titular del area de Personalidad, Evaluacion y
Tratamientos psicoldgicos, acreditado como Catedratico de Universidad, es Coordinador
de la Unidad de Conductas Adictivas de la Universidad de Oviedo y del Master de
Psicologia General Sanitaria de la misma universidad. Miembro de la Junta de Gobierno
del Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologos. Es miembro de diversas
sociedades cientificas nacionales e internacionales del ambito de la prevencion y las
drogodependencias. Ha participado activamente, en representacién de la Organizacion
Colegial en los diferentes grupos de trabajo que dieron lugar al Master de Psicologia
General Sanitaria.

D. Fernando Blanco Manzano. Educador Social, Terapeuta Familiar ( FEATF ) vy
licenciado en Humanidades por la Universidad de Castilla la Mancha. Vicepresidente del
Colegio Oficial de Educadoras y Educadores Sociales de Castilla la Mancha ( CESCLM ).
Miembro Junta de Gobierno del Consejo General Estatal de Colegios de Educadoras y
Educadores Sociales CGCEES. Responsable dentro del Consejo General de Colegios, de
las relaciones con las Universidades y otras entidades estatales.

Para una mayor claridad se expone a continuacién el informe realizado de cada una de
las titulaciones examinadas.

La estructura del informe responde a los aspectos evaluados, recogidos en el cap. 1II,
art. 22 del R. D. 967/2014 y, por tanto, se ajustan a los criterios establecidos en dicho
real decreto para la elaboracién de los informes de la ANECA. Se estructura en 4
apartados y 1 anexo:

1.- El primer apartado corresponde al objeto del informe.

2.- En el segundo apartado, con la finalidad de contextualizar los antecedentes, se
presenta una breve resefia histoérica sobre los estudios de Licenciado.

3.- El tercer apartado recoge, en varios apartados, los estudios de la correspondencia
con los niveles del MECES a partir del andlisis de diversos factores:

Formacion adquirida con los estudios de cada titulo anteriores y posteriores a la
implantacién del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES): correspondencia de
contenidos y competencias que dicha formacién permita adquirir, duracién y carga
horaria del periodo de formacién necesario para la correspondencia a nivel académico
(MECES).

Los efectos académicos: equiparacion entre los niveles académicos requeridos para el
acceso al titulo o titulacién espafola de Doctorado, e indicadores externos que aportan
directa o indirectamente conclusiones relevantes sobre la correspondencia.

4.- En el cuarto apartado se establecen las conclusiones.
2.- Antecedentes

Las directrices generales propias de los planes de estudios por el que se establece el
titulo universitario oficial de Diplomado en Educacion Social se rigen por el Real Decreto
1420/1991 de 30 de agosto (BOE de 10 de octubre de 1991).

Segln consta en el Libro Blanco, esta titulacion se ha venido impartiendo en 36
instituciones universitarias de Espafia. Estableciendo una duracién de los estudios de 3
afios. Dado que estaba concebida como una titulacién de primer ciclo se fija su namero
de créditos en 180. No obstante, del anadlisis de los Planes de estudio de diferentes
universidades y centros, se desprende que son varias las instituciones que impartian
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titulos de Diplomado en Educacion Social por encima de esta cantidad. Como ejemplo
podemos citar a Malaga con 198 créditos, Auténoma de Barcelona 200, Huelva y
Santiago de Compostela 207.

La figura del Educador Social en Espafia es producto de tres historicas ocupaciones
diferentes que son los educadores especializados, los animadores socioculturales y los
educadores de adultos, en cuyos ejes, existen puntos de encuentro como la
inadaptacién, alfabetizacién, exclusién, marginacién social, integracion, capacitacién
profesional, desarrollo comunitario, etc.

Posteriormente, se amplia su campo de intervencién adoptando nuevas funciones que
han ido evolucionando y matizando en las Ultimas décadas y todo ello con el fin de
construir una identidad profesional de la Educacion Social. Su rapida expansion es el
reflejo de caracter dindamico, socializador y de transformacién social de la figura del
Educador Social, ademds del resultado de una fuerte dedicacién colectiva de
profesionales pioneros, de los estudiantes, de las asociaciones, del colectivo
universitario, etc... por impulsar la difusién del reconocimiento social y legal de la
profesion.

De esta vertiente, y después de que la Educacion Social empieza a adquirir significada
importancia en los cambios sociales, se han multiplicado las voces que apoyan la
construccién de la Educacidén Social como profesion de la accion social.

A continuacién, el Ministerio de Educacion y Ciencia incorpora de manera oficial la
titulacion de Educador Social después de la aprobacién del Real Decreto 1420/1991, de
30 de agosto, por el cual se establece el Titulo Universitario Oficial de Diplomado en
Educacién Social, proporcionando de esta manera la formacién profesional basica a los
futuros profesionales, a través de la adquisicion de capacidades, funciones vy
competencias adaptadas a su perfil profesional y a los contextos sociales donde el
Educador Social esta llamado a actuar.

Definicién de la Educacién Social.

Presentamos una definicién cuya base conceptual se sostiene sobre un doble eje:

»

La Educacion Social > Derecho de la ciudadania
\ Profesién de caracter pedagogico

Derecho de la ciudadania que se concreta en el reconocimiento de una profesion de
caracter pedagdgico, generadora de contextos educativos y acciones mediadoras y
formativas, que son &ambito de competencia profesional del Educador Social,
posibilitando:

e La incorporacidn del sujeto de la educacién a la diversidad de las redes sociales,
entendida como el desarrolio de la sociabilidad y la circulacién social.

e Promocién cultural y social, entendida como apertura a nuevas posibilidades de
la adquisicion de bienes culturales, que amplien las perspectivas educativas,
laborales, de ocio y participacién social.

La conciencia de responsabilidad publica frente a los problemas de la convivencia, el
surgimiento de nuevas modalidades de exclusién y marginacion social y la necesidad de
construir un mundo en el que todos podamos compartir bienes de forma mas equitativa
son algunos de los factores que explican y justifican la eclosion y relevancia social que
ha conseguido adquirir la educacién social en nuestro pais en las Ultimas décadas. Ya en
la época del Estado de Derecho y Bienestar la demanda y oferta de tareas
socioeducativas se ha multiplicado, se han ido abriendo nuevos espacios sociales para
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atender necesidades educativas: el acceso a la vida social. En este sentido podemos
decir que la educacién ha dejado de ser patrimonio exclusivo de la escuela.

Funciones y competencias de |la Educadora y el Educador Social

1.- Funciones.

Las Funciones Profesionales son aquellas que se comprenden dentro del campo de
responsabilidad del Educador Social en una institucion o marco de actuacién definido, y
que se encuentran en relacion directa con las acciones y actividades correspondientes a
los niveles formativos de estudio universitario y/o asumido por formacion o experiencia.

O Transmisién, desarrollo y promocion de la cultura
Competencias asociadas a esta funcion:
- Saber reconocer los bienes culturales de valor social2.
- Dominio de las metodologias educativas y de formacion.
- Dominio de las metodologias de asesoramiento y orientacion.

- Capacidad para particularizar las formas de transmision cultural a la
singularidad de los sujetos de la educacion.

- Dominio de las metodologias de dinamizacion social y cultural.

- Capacidad para la difusién y la gestion participativa de la cultura.

O Generacidn de redes sociales, contextos, procesos y recursos educativos y sociales
Competencias asociadas a esta funcion:

- Pericia para identificar los diversos lugares que generan y posibilitan un
desarrollo de la sociabilidad, la circulaciéon social y la promocién social y cultural.

- Conocimiento y destreza para crear y promover redes entre individuos,
colectivos e instituciones.

- Capacidad para potenciar las relaciones interpersonales y de los grupos
sociales.

- Capacidad de crear y establecer marcos posibilitadores de relacién educativa
particularizados.

- Saber construir herramientas e instrumentos para enriquecer y mejorar los
procesos educativos.

- Destreza para la puesta en marcha de procesos de dinamizaciéon social y
cultural

O Mediacion social, cultural y educativa
Competencias asociadas a esta funcién:

- Conocimientos tedricos y metodoldgicos sobre mediacion en sus diferentes
acepciones.

- Destreza para reconocer los contenidos culturales, lugares, individuos o grupos
a poner en relacion.

- Dar a conocer los pasos o herramientas de los procesos en la propia practica.
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- Saber poner en relaciéon los contenidos, individuos, colectivos e instituciones.
O Conocimiento, analisis e investigacion de los contextos sociales y educativos
Competencias asociadas a esta funcion:

- Capacidad para detectar las necesidades educativas de un contexto
determinado.

- Dominio de los planes de desarrollo de la comunidad y desarrollo local.

- Dominio de métodos, estrategias y técnicas de anadlisis de contexto
socioeducativos.

- Pericia para discriminar las posibles respuestas educativas a necesidades,
diferenciandolas de otros tipos de respuestas posibles (asistenciales, sanitarias,
terapéuticas, etc.).

- Conocimiento y aplicaciéon de los diversos marcos legislativos que posibilitan,
orientan y legitiman las acciones del Educador y la Educadora Social.

- Capacidad de analisis y evaluacion del medio social y educativo (analisis de la
realidad).

- Conocimiento de las diferentes politicas sociales, educativas y culturales.
O Disefio, implementacion y evaluacion de programas y proyectos educativos
Competencias asociadas a esta funcion:

- Capacidad para formalizar los documentos basicos que regulan la accién
socioeducativa: proyecto de centro, reglamento de régimen interno, plan de
trabajo, proyecto educativo individualizado y otros informes socioeducativos.

- Dominio de técnicas de planificacion, programacion y disefio de programas y/o
acciones docentes.

- Capacidad de poner en marcha planes, programas, y/o proyectos educativos y
acciones docentes.

- Conocimiento de las diversas técnicas métodos de evaluacion.
O Gestidn, direccion, coordinacion y organizacion de instituciones y recursos educativos
Competencias asociadas a esta funcion:

- Dominar los distintos modelos, técnicas y estrategias de direccién de
programas, equipamientos y recursos humanos.

- Capacidad para formalizar los documentos bdsicos que regulan la accién
socioeducativa: proyecto de centro, reglamento de régimen interno, plan de
trabajo, proyecto educativo individualizado y otros informes socioeducativos.

- Dominio de técnicas de planificacion, programacién y disefio de programas y/o
proyectos.

- Capacidad de poner en marcha planes, programas, y/o proyectos educativos y
acciones docentes.

- Destreza en gestion de proyectos, programas, centros y recursos educativos.

- Capacidad para la organizacioén y gestidn educativa de entidades e instituciones
de caracter social y/o educativo.

- Capacidad de supervisar el servicio ofrecido respecto a los objetivos marcados.



- Dominio en técnicas y estrategias de difusion de los proyectos.
2.- Competencias.

En este apartado se enumeran un conjunto de bloques de competencias a partir de la
descripcion de las capacidades que el Educador y Educadora Social posee para su
desarrolio.

1. Competencias relativas a capacidades comunicativas
. Competencias relativas a capacidades relacionales
. Competencias relativas a capacidades de analisis y sintesis

. Competencias relativas a capacidades critico - reflexivas
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. Competencias relativas a capacidades para la seleccién y gestion del conocimiento y
informacién

o

EL CUADRO ESQUEMATIZA LA CORRELACION
ENTRE FUNCIONES Y COMPETENCIAS:

Transmision formacién, | ® Saber reconocer los bienes culturales de valor social:.

desarrolio y promocién | ® Dominio de las metodologias educativas y de formacion.

de la cultura. ¢ Dominiode las metodologias de asesoramiento y orientacion.

e (apacidad para particularizar las formas de transmision
cultural a la singularidad de los sujetos de ta educacion’.

¢ Dominio de las metodologias de dinamizacidn social y
cultural.

¢ (apacidad para la difusion y la gestion participativa de la
cultura.

Generacion de redes | P Pericia para identificar los diversos lugares que generan y

sociales contextos, pro- posibilitan un desarrollo de la sociabilidad, la circulacidn
cesos y recursos edu- social y la promocién social y cultural.
cativos y sociales. ® (Conocimiento y destreza para creary promover redes entre

individuos, colectivos e instituciones.

e (apacidad para potenciar las relaciones interpersonales y
de los grupos sociales.

e Capacidad de creary establecer marcos posibilitadores de
relacién educativa particuiarizados.

e Saber construir herramientas e instrumentos para enrique-
cer y mejorar los procesos educativos.

e Destreza para la puesta en marcha de procesos de dinami-
zacidén social y cultural®.

Mediacion social, cultu- | ¢ Cenocimientos teéricos y metodoldgicos sobre mediacion

ral y educativa. en sus diferentes acepciones.

® Destreza para reconocer los contenidos culturales, luga-
res, individuos o grupos a poner en relacién.

e Dar aconocerlos pasos o herramientas de los procesos en
la propia practica.

e Saber poner en relacion los contenidos, individuos, colec-
tivos e instituciones.




Conocimiento, analisis
e investigacién de los
contextos sociales y
educativos.

Capacidad para detectar las necesidades educativas de
un contexto determinado.

Dominio de los planes de desarrollo de la comunidad y
desarrollo local.

Dominio de métodos, estrategias y técnicas de analisis de
contextos socioeducativos.

Pericia para discriminar las posibles respuestas educativas
a necesidades, diferenciandolas de otros tipos de respues-
tas posibles (asistenciales, sanitarias, terapéuticas, etc.).
Conocimiento y aplicacién de los diversos marcos legislati-
vos que posibilitan, orientan y legitiman las acciones del
Educador y a Educadora Social.

Capacidad de analisis y evaluacion del medio social y edu-
cativo (anélisis de la realidad).

Conocimiento de las diferentes politicas sociales, educati-
vas y culturales.

Disefio, implementa-
cion y evaluacién de
programas y proyectos
en cualquier contexto
educativo.

Capacidad para formalizar los documentos basicos que
regulan la accién socioeducativa: proyecto de centro, re-
glamento de régimen interno, ptan de trabajo, proyecto edu-
cativo individualizado y otros informes socioeducativos.
Dominio de técnicas de planificacién, programacion y dise-
fio de programas y/o proyectos.

Capacidad de poner en marcha planes, programas, proyec-
tos educativos y acciones docentes.

Conocimiento de las diversas técnicas métodos de evalua-
cion.

Gestion, direccion, co-
ordinacién y organiza-
cion de instituciones y
recursos educativos.

Dominar los distintos modelos, técnicas y estrategias de
direccién de programas, equipamientos y recursos huma-
nos.

Destreza en gestion de proyectos, programas, centros y re-
cursos educativos.

Capacidad para la organizacién y gestién educativa de enti-
dades e instituciones de caricter social y/o educativo.
Capacidad de supervisar el servicio ofrecido respecto a los
objetivos marcados.

Dominio en técnicas y estrategias de difusion de los pro-
yectos.




3. Analisis de correspondencia

El Anexo del citado Real Decreto fija que las ensefianzas deberdn orientarse a la
formacién de un educador en los campos de la educacién no formal, educacién de
adultos (incluidos los de la tercera edad), insercién social de personas desadaptadas y
minusvalias, asi como en la accidén socio-educativa. En ningin caso el nimero de
créditos cursados podra ser inferior a 180.

Al tratarse de un titulo universitario de nueva implantacion, dentro del sistema
universitario espafiol, ademas de incorporar el listado de materias troncales, se indica
que se podran incluir en una o varias areas de conocimiento su docencia y, por
consiguiente se pueden adscribir a varios departamentos universitarios. Dado que los
descriptores son amplios y muy explicitos, han permitido a las universidades elaborar
unos planes de estudio, que recogiendo las materias troncales, han unido otras de
naturaleza obligatoria en cada universidad, ademas de las optativas y las de libre
configuraciéon. En el siguiente cuadro recogemos estas materias troncales de obligada
presencia en todos los planes de estudio.

Relacion materias troncales NO créditos

Didactica general
Educacidon Permanente

Intervencion educativa sobre problemas
fundamentales de desadaptacién social

Nuevas tecnologias aplicadas a la educacién
Programas de animacion sociocultural
Psicologia del desarrollo

Psicologia social y de las organizaciones

Sociologia y Antropologia Social

A OO O O O

Teorias e instituciones contemporaneas de educacion

Practicum

En la relacién anterior se pone de manifiesto que practicamente la mitad de los créditos
a cursar para la obtencién del titulo se corresponden con estas materias. Ello ha
favorecido las convalidaciones entre las diferentes universidades, motivadas por el
traslado de expedientes. Ademas en el desarrollo curricular de las asignaturas, gran
parte de las universidades han optado por elevar el niumero de créditos de cada una de
ellas, pasando a 10 créditos para las asignaturas anuales y 5 para las cuatrimestrales.
Lo que ha conducido a que estos planes de estudio, tengan un desarrollo curricular muy
similar. Analizando las propuestas concretas de las instituciones universitarias, nos
encontramos con que el nimero de créditos a cursar, entre las materias troncales y las
obligatorias se sitlle entre 120 y 150 créditos, quedando el resto para completar la
titulacion en las materias optativas y las de libre configuracién.

Otro rasgo importante a destacar en los planes extinguidos lo encontramos en el
marcado cardcter profesionalizante del titulo de Diplomado en Educaciéon Social, es
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l6gico que el peso del Practicum se eleve a los 32 créditos. Si bien, en gran parte de las
universidades analizadas, los créditos se han dividido en torno a dos materias repartidas
en los cursos segundo y tercero.

También conviene resefiar que en el titulo de Diplomado en Educacién Social, se solian
recoger, en muchas de las propuestas analizadas, los itinerarios de especializacion:
Animacion Sociocultural, Educaciéon de Adultos, Intervencidén Socio-comunitaria.

En los vigentes planes de estudio presentes en las instituciones universitarias, derivados
del Plan Bolonia, los créditos a cursar por los estudiantes de “Grado en Educacion
Social” se elevan a 240 que se distribuyen de la siguiente forma:

Créditos de formacién basica ......... 60

Créditos de naturaleza obligatoria ...... entre 90 y 120
Créditos de naturaleza optativa .......... entre 20 y 40
Précticas externas ... 30 o mas créditos
Trabajo fin de Grado ........cccceveierncnnn. entre 6 y 12 créditos

Asi pues, los nuevos planes de estudio del EEES, contemplan un menor numero de
créditos en comin entre las universidades que ofertan este titulo, puesto que quedan
reducidos a los 60 de formacién basica, los 30 de practicas externas y entre 6 y 12 para
el TFG. Es decir, en el mejor de los casos, el numero de créditos comunes apenas
alcanzaria el 50% de la carga lectiva. Teniendo en cuenta que, incluso en los créditos de
formacién bdsica, una vez traducidos a asignaturas, tampoco existe una elevada
concordancia entre las propuestas de las universidades. La disparidad aumenta en la
oferta de asignaturas que conforman la carga lectiva de los créditos de naturaleza
obligatoria y los de naturaleza optativa. Todo ello dificulta tomar unas medidas comunes
en todo el territorio espafiol.

También debemos destacar que al aumentar en un afio y 60 créditos los nuevos titulos
de Grado en Educaciéon Social, han permitido a las universidades ofertar una serie de
“itinerarios” o “menciones” que no se contemplaban, de forma tan explicita, en los
planes anteriores. Generalmente contribuyen a una mejor especializacién profesional en
los campos relacionados con la Animacion Sociocultural, el Ocio y el Tiempo Libre,
Atencién a personas en riesgo de exclusion social, Intervencion socio-educativa en
contextos no formales, etc.

En lineas generales las asignaturas de los planes de estudio vigentes en las
universidades tienden a agruparse en torno a las denominadas materias, aunque en
algunos casos utilizan la denominacion de mddulos. Dada la enorme discrepancia en la
denominacion de las asignaturas concretas, hemos preferido recurrir a su conjunto,
donde se pone de manifiesto una cierta uniformidad, en especial cuando hacemos
alusién a las competencias especificas de la titulacion. Asi pues, en la revision realizada
nos encontramos con las siguientes denominaciones, aunque no en todos los centros
tienen una denominacién idéntica:

Materia: Practicas profesionales

La formacién practica permite el acceso a la practica real en la que actuan los
profesionales, con objeto de conseguir un mejor entendimiento de la misma, una
comprensién de su funcién social y una aproximacion al futuro profesional de los
estudiantes.

Dado su caracter implica un asentamiento, refuerzo y consolidacién de las competencias
profesionales de la titulacién. Por lo tanto, el estudiante al finalizar las mismas habra
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alcanzado las competencias especificas de la educacion social. Ademas de saber
gestionar y planificar su actividad profesional y desempefiarla con calidad, en diferentes
situaciones y contextos.

Asignaturas: No existe una coincidencia en la organizacion curricular, por ello,
encontramos propuestas en que los créditos practicos se distribuyen entre dos y cinco
asignaturas, en diferentes cursos, generalmente desde segundo a cuarto cursos.

Materia: Trabajo fin de Grado (TFG)

Esta materia estd orientada a la evaluacion de todas las competencias asociadas al
titulo, por lo que se debe cursar en la fase final del plan de estudios. Por ello, el TFG nos
ofrece una oportunidad para reflexionar sobre los conocimientos tedricos y practicos y la
experiencia adquirida en las practicas profesionales.

El TFG ha de reflejar el nivel adquirido por el estudiante en competencias genéricas:
gestion del trabajo auténomo, procesos de comunicacién e informacién, el trabajo en
equipo, la defensa de los derechos humanos, el compromiso ético; ademas de las
competencias especificas relacionadas con la funcion socioeducativa que se ha elegido
para la realizacién del mismo: contextualizacién del trabajo, planificacion, disefio,
gestion, desarrollo, coordinacién, recursos, seguimiento, evaluacién. Ademas de
trasmitir esa informacion, defender argumentando las decisiones, emitir valoraciones,
autonomia en la resolucién de problemas y en el disefio de proyectos.

Asignaturas. El TFG se configura en una Unica asignatura, si bien el niamero de créditos
asignados oscila entre 6 y 12.

Materia: Claves para la accién socioeducativa

Dentro del marco general de las competencias genéricas y especificas asociadas al titulo
de Grado en Educacién Social, haremos alusion a aquellas cuyo desarrollo curricular
mantiene una relacidon mas directa con esta materia:

Comprender los referentes histdricos, tedricos, socioculturales, comparados,
ambientales y legales que constituyen al ser humano protagonista principal de la
educacion.

Comprender la trayectoria de la educacidon social y la configuracién de su campo e
identidad profesional.

Gestionar y planificar la actividad profesional.

Desarrollar procesos cognitivos de nivel superior.

Comunicarse de forma oral y escrita en su actividad profesional.

Trabajar en equipo.

Desarrollar actitudes éticas conforme a la deontologia profesional.

Promover actitudes acordes a los derechos humanos y los principios democraticos.

Asignaturas: aunque las denominaciones no coinciden plenamente, pasamos a
enumerar aquellas en que existe una mayor proximidad, en cuanto a los contenidos que
desarrollan:

Derechos humanos y educacion.
Teoria de la educacion.
Historia de la educacion.

Pedagogia Social.
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Educacién ambiental y desarrollo sostenible.

Deontologia profesional.

Situacion de la educacién social y su evolucion historica.

Corrientes e instituciones contemporaneas de educacion.

Politica comparada de educacién social.

Materia: Disefio, gestion y evaluacion de entidades y programas socioeducativas

Entre las competencias asociadas al grado, en esta materia se hara especial hincapié en
las siguientes:

Disefiar planes, programas, proyectos y actividades de intervencion socioeducativa en
diversos contextos.

Gestionar y coordinar entidades y equipamientos, conforme a los diferentes contextos y
necesidades.

Dirigir y coordinar planes y programas socioeducativos.

Asesorar en la elaboracién de planes, programas, proyectos y actividades
socioeducativos.

Disefiar e implementar procesos de evaluacion de programas, agentes, ambitos y
estrategias de intervencion socioeducativa.

Supervisar centros, planes, programas y proyectos socioeducativos.

Gestionar y planificar la actividad profesional.

Desarrollar procesos cognitivos superiores.

Gestionar procesos de mejora, calidad e innovacion.

Trabajar en equipo.

Promover actitudes acordes a los derechos humanos y los principios democraticos.

Asignaturas: en el desarrollo de la materia a campos concretos existe una mayor
coincidencia que en otras, quiza por tratarse de un campo mas delimitado. Asi pues las
denominaciones mas comunes son:

Didactica general.

Disefio de programas de intervencion socioeducativa.

Evaluacién de la intervencion: agentes y ambitos.

Organizacion y gestion de instituciones y programas.

Evaluacidén de programas e instituciones de educacién social.

Analisis del impacto y la influencia social.

Estrategias de analisis de la realidad socioeducativa.

Intervencion y su didactica en contextos no formales.

Materia: Procesos, técnicas y recursos de intervencion socioeducativa

En el marco general de las competencias asociadas al titulo, en esta materia se prestara
una atencidn especial a las siguientes:

Disefiar y desarrollar procesos de participacion social y desarrollo comunitario.

Elaborar y gestionar medios y recursos para la intervencién socioeducativa.

11
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Promover procesos de dinamizacion cultural y social.
Gestionar y planificar la actividad profesional.
Desarrollar procesos cognitivos superiores.
Gestionar procesos de mejora, calidad e innovacién.

Utilizar de forma eficaz y sostenible las herramientas y recursos de la sociedad del
conocimiento.

Trabajar en equipo.

Asignaturas: en este campo no existe una coincidencia muy acusada en la oferta de los
planes de estudio, podemos citar las siguientes:

Sociedad del conocimiento, tecnologia y educacién.

Las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) en el campo propio de la
educacion social.

Disefio de recursos tecnoldgicos aplicados al ambito socioeducativo.
Comunicacion y educacion.

Comunicacién y dinamica de grupos.

Animacién sociocultural.

Medios y recursos para la intervencion socioeducativa.

Social justice and education.

Materia: Intervencion socioeducativa en diversos contextos

Nos referimos a la intervencién que se produce en los campos socioeducativos a lo largo
de la vida de la persona. Asi pues, se dedicara una especial atencién al desarrollo de las
siguientes competencias:

Identificar problemas socioeducativos y emitir juicios razonados para mejorar la practica
profesional.

Diagnosticar situaciones complejas que fundamenten el desarrollo de acciones
socioeducativas.

Intervenir en proyectos y servicios socioeducativos y comunitarios.
Aplicar metodologias especificas de la acciéon socioeducativa.
Gestionar y planificar la actividad profesional.

Desarrollar procesos cognitivos superiores.

Gestionar procesos de mejora, calidad e innovacion.

Comunicarse de forma oral y escrita en todas las dimensiones de su actividad
profesional con todo tipo de interlocutores.

Trabajar en equipo.
Desarrollar actitudes éticas conforme a la deontologia profesional.
Promover actitudes acordes a los derechos humanos y los principios democraticos.

Asignaturas: también en este apartado las denominaciones son muy variadas, si bien
recogemos aquellas que son mds comunes:

Psicologia evolutiva, del desarrollo.
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Bases del aprendizaje en la educacion.

Teorias del aprendizaje escolar.

Educacion para la salud. Sanitaria.

Contextos de intervencién: discapacidad, inmigracién.

Intervencién socioeducativa en contextos sociales desfavorecidos: riesgo de exclusion
social, familias desestructuradas.

Diagnéstico en educacién social.

Diagndstico de necesidades socioeducativas.
Diversidad e igualdad en educacién.

Infancia y juventud en riesgo social.

La educacidn social ante la exclusién y la marginacion.
Educacidon de personas: adultas, mayores, tercera edad.
El educador social en contextos socio-laborales.
Educacion vial y comportamiento civico.

Estrategias didacticas en contextos desfavorecidos.
Infancia, adolescencia y juventud en dificultad social.
Materia: Mediacién socioeducativa

Esta materia desempefia un papel fundamental en el desarrollo de la futura actividad
profesional del educador social, asi se trabajan las siguientes competencias:

Mediar en situaciones de riesgo y conflicto.
Formar agentes de intervencion socioeducativa.
Asesorar y acompafiar a individuos y grupos en procesos de desarrollo socioeducativo.

Comunicarse de forma oral y escrita en todas las dimensiones de su actividad
profesional con todo tipo de interlocutores.

Trabajar en equipo.
Desarrollar actitudes éticas de acuerdo con la deontologia profesional.
Promover actitudes acordes a los derechos humanos y los principios democraticos.

Asignaturas: al tratarse de un campo mas definido, se produce una mayor concordancia
en la denominacién de estos campos, siendo los mas comunes:

Pedagogia diferencial.

Diferenciacion educativa.

Procesos de ensefianza, educacién para la igualdad y atencion a la diversidad.
Mediacién y orientacién familiar.

Asesoramiento y consulta en el campo social.

Orientacion comunitaria.

Intervencién del educador en el contexto escolar y social.

Procesos formativos y desarrollo profesional del educador social.

13
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Materia: Investigacion para la mejora de la realidad social

Por tratarse de una materia en que los contenidos guardan una secuencia temporal, se
recomienda el respeto de la temporalidad de las asignaturas. En su desarrollo se trabaja
de forma esencial las siguientes competencias:

Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacion y evaluaciéon sobre acciones,
procesos y resultados socioeducativos.

Realizar estudios prospectivos y evaluativos sobre caracteristicas, necesidades vy
demandas socioeducativas.

Desarrollar procesos cognitivos superiores.
Gestionar procesos de mejora, calidad e innovacion.

Comunicarse de forma oral y escrita en todas las dimensiones de su actividad
profesional con todo tipo de interlocutores.

Utilizar de forma eficaz y sostenible las herramientas y recursos de la sociedad el
conocimiento.

Trabajar en equipo.

Asignaturas: el peso de las asignaturas de componente metodoldgico en los planes de
estudio es muy dispar y con especial incidencia en la profundidad con que se aborda el
analisis de la informacion y los datos. Como campos concretos citaremos:

Estadistica aplicada a la educacion.

Nociones bésicas de Estadistica Descriptiva e Inferencial.
Métodos de investigacion en educacién social.
Metodologias cualitativas en educacion social.

Metodologias, técnicas e instrumentos para la evaluacion de las intervenciones
socioeducativas.

Investigacidn-accién y sistematizacion de practicas en educacién social.

4. Conclusiones

Una vez recogida la documentacion bésica de los Planes de estudio, en sus
componentes esenciales, debemos pasar a establecer una comparacién entre los
mismos, al menos en sus lineas generales. Lo que nos lleva a las siguientes
consideraciones:

a) La consideracién de las practicas profesionales tiene un peso muy similar en
ambas propuestas, siempre por encima de los 30 créditos, si bien el reparto
varia en las distintas universidades analizadas.

b) El trabajo fin de grado (TFG) es una propuesta novedosa en los nuevos planes de
estudio y supone una culminacion para la titulacién del Grado.

c) Los créditos de formacién bdsica, en su mayoria vienen contemplados en las
materias troncales de la Diplomatura, si bien se afiaden algunas materias de
campos afines que consideramos no son trascendentales para el desarrollo
profesional y académico futuro.

d) Los aspectos claves que marcan la accion socioeducativa y que se concretan en
unas asignaturas, tienen una gran coincidencia, en los planes de estudio
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f)

g)

h)

comparados, si bien en el Grado se han incorporado nuevas propuestas vy
denominaciones.

En lo que se refiere al disefio, gestion y evaluacion, tanto de programas de
intervencién como de instituciones, es muy similar el trato al transformarlo en
asignaturas concretas.

Respecto a los procesos, técnicas y recursos empleados en la intervencién
socioeducativa; recibe un tratamiento mas intensivo en el Grado que en la
Diplomatura. No obstante, las asignaturas principales que se recogen en este
campo son muy similares.

En cuanto a la intervencion socioeducativa en los diversos contextos sociales,
constituye uno de los nucleos principales del desarrollo curricular y que nos
ofrece una identidad propia de la titulacion, vinculada a la practica profesional en
diferentes ambitos de actuacién.

Unido al apartado anterior nos encontramos con el campo de la mediacién
socioeducativa, con asignaturas cuya denominacién es muy similar en ambas
propuestas.

El punto donde se observan unas mayores carencias es el referido a la
investigacion; mientras que en la Diplomatura se centraba en una asignatura,
en los planes de Grado, se concreta en dos o mds asignaturas de naturaleza
basica y obligatoria y, algunos casos, optativa.

En consecuencia, estimamos que la similitud en la formacién de los titulados en
Educacién Social (Diplomatura y Grado), mantiene una elevada coincidencia en las
asignaturas que han de cursar de forma obligatoria u optativa todos los estudiantes.
Esta similitud supera, en la gran mayoria de los planes de estudio, el 80% de la carga

curricular.

Nuestra propuesta de equiparar la Diplomatura en Educacién Social al Nivel 2 del Grado,
segln las recomendaciones del MECES, se justificaria no solamente por la enorme
similitud de las materias cursadas sino por estimar que las competencias exigidas en
este nivel, se asocian a las asignaturas cursadas, tal y como se refleja en el siguiente

cuadro:

NIVEL 2. GRADO

MATERIAS CURSADAS

Haber adquirido conocimientos avanzados vy
demostrando una compresién de los aspectos
tedricos y practicos y de la metodologia de
trabajo en su campo de estudio con una
profundidad que llegue hasta la vanguardia
del conocimiento.

Didactica general

Educacion Permanente
Psicologia del desarrollo
Sociologia y Antropologia social

Teorias e instituciones
contemporaneas de educacion

Teoria de la educacion

Poder, mediante argumentos o
procedimientos elaborados y sustentados por
ellos mismos, aplicar sus conocimientos, la
comprension de estos y sus capacidades de
resolucién de problemas en ambitos laborales

sobre
de

Intervencion educativa
problemas fundamentales
desadaptacién social.

Programas de animacion sociocultural
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complejos o profesionales y especializados
que requieren el uso de ideas creativas e
innovadoras.

Tener la capacidad de recopilar e interpretar
datos e informaciones sobre las que
fundamentar sus conclusiones incluyendo,
cuando sea preciso y pertinente, la reflexion
sobre asuntos de indole social, cientifica o
ética en el ambito de su campo de estudio.

Psicologia social y de las
organizaciones
Métodos de investigacion en

educacion social

Evaluacion de programas sociales

Ser capaces de desenvolverse en situaciones
complejas o que requieran el desarrollo de
nuevas soluciones tanto en el ambito
académico como laboral o profesional dentro
de su campo de estudio.

Nuevas tecnologias aplicadas a la
educacion

Orientaciéon familiar
Orientacidon comunitaria

Practicum

Saber comunicar a todo tipo de audiencias
(especializadas o no) de manera clara y
precisa, conocimientos, metodologias, ideas,
problemas y soluciones en el ambito de su
campo de estudio.

Evaluacién de programas, ambitos y
agentes en intervencion
socioeducativa

Comunicacién educativa y cultura
popular

Practicum

Ser capaces de identificar sus propias
necesidades formativas en su campo de
estudio y entorno laboral o profesional y de
organizar su propio aprendizaje con un alto
grado de autonomia en todo tipo de
contextos estructurados o no.

Disefio de programas de desarrollo
social

Practicum

En consecuencia, estimamos que el logro de las 6 competencias definidas para alcanzar
un nivel 2 en el MECES quedan cubiertas con estas asignaturas cursadas en los estudios
de Diplomatura en Educacién Social. Por todo ello, concluimos que, de forma
claramente significativa, el titulo de Licenciado en Educacién Social se corresponde con
el nivel 2 del MECES.

Madrid, a 30 de abril de 2015

PROPONE:
Pablo Ofiate Rubalcaba
PRESIDENTE DE LA COMISION DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
DEL PROYECTO MECES DE ANECA

APRUEBA:

RAFAEL o ———

CONSTANTINO VAN sstimsceiteamiaiio suon

GRIEKEN SALVADOR st it

ha: 3015.0822 10:43:16 +0200'

Rafael Van Grieken
EL DIRECTOR DE ANECA
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Anexo: Normas y documentos consultados

Real Decreto 1652/1979, de 25 de mayo, por el que se constituyen las Facultades de
Psicologia (http://www.boe.es/boe/dias/1979/07/05/pdfs/A15327-15327.pdf)

Ley Orgédnica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria
(http://www.boe.es/boe/dias/1983/09/01/pdfs/A24034-24042.pdf).

Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, por el que se regulan los concursos para
la provision de plazas de los Cuerpos docentes universitarios
(http://www.boe.es/boe/dias/1984/10/26/pdfs/A31051-31086.pdf)

Real Decreto 1428/1990, de 26 de octubre, por el que se establece el titulo universitario
oficial de Licenciado en Psicologia y las directrices generales propias de los planes de
estudios conducentes a la obtencién de aquél
(http://www.boe.es/boe/dias/1990/11/20/pdfs/A34360-34362.pdf)

Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(https://www.boe.es/boe/dias/2001/12/24/pdfs/A49400-49425.pdf).

Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica, de 21 de
diciembre, de Universidades (https://www.boe.es/boe/dias/2007/04/13/pdfs/A16241-
16260.pdf)

R.D. 185/1985, de 23 de enero, por el que se regula el tercer ciclo de estudios
universitarios, la obtencién y expedicién del titulo de Doctor y otros estudios de
postgraduados (https://www.boe.es/boe/dias/1985/02/16/pdfs/A03947-03953.pdf)

R. D. 1497/1987, de 27 de noviembre, por el que se establecen directrices generales
comunes de los planes de estudio de los titulos universitarios de caracter oficial y
validez en todo el territorio nacional
(https://www.boe.es/boe/dias/1987/12/14/pdfs/A36639-36643.pdf).

R. D. 1267/1994, de 10 de junio, por el que se modifica el R. D. 1497/1987, de 27 de
noviembre, por el que se establecen las directrices generales comunes de los planes de
estudios de los titulos universitarios de caracter oficial y diversos Reales Decretos que
aprueban las directrices generales propias de los mismos
(http://www.boe.es/boe/dias/1994/06/11/pdfs/A18413-18420.pdf).

Blanco, A. y Botella, J. (1995). La ensefianza de la psicologia en Espafia a la luz de los
nuevos planes de estudio. Papeles del Psicélogo, 62.
(http://www.papelesdelpsicologo.es/vernumero.asp?id=672)

R. D. 1561/1997, de 10 de octubre, por el que se modifican parcialmente diversos
Reales Decretos por los que se establecen titulos universitarios oficiales y las directrices
generales propias de los planes de estudios conducentes a la obtencién de aquéllos
(http://www.boe.es/boe/dias/1997/11/04/pdfs/A31804-31810.pdf).

R.D. 778/1998, de 30 de abril, por el que se regula el tercer ciclo de estudios
universitarios, la obtencién y expedicién del titulo de Doctor y otros estudios de
posgrado (https://www.boe.es/boe/dias/1998/05/01/pdfs/A14688-14696.pdf).

Hernandez Gordillo, A. (2003). Los estudios universitarios de psicologia en Espafia (1).
Evolucién de centros, alumnos y relacion oferta-demanda. Papeles del Psicélogo, 86.
(http://www.papelesdelpsicologo.es/vernumero.asp?id=1109)

R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial
y validez en todo el territorio nacional
(https://www.boe.es/boe/dias/2003/09/18/pdfs/A34355-34356.pdf).
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Europsy - The European Certificate in Psychology. European Federation of Psychology
Associations (EFPA), 2005. (http://www.efpa.be/doc/EuroPsyJune 2006.pdf)

Tuning-EuroPsy: Reference Points for the Design and Delivery of Degree Programmes in
Psychology, 2005. (http://www.deusto-publicaciones.es/deusto/index.php/en/tuning-
en/tuning-refpoints-en/tuning-refpoints-en-form3)

Libro Blanco del titulo de grado en Psicologia. Madrid: ANECA, 2005.
(http://www.aneca.es/media/150356/libroblanco psicologia def.pdf)

R.D. 56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan los estudios universitarios oficiales
de posgrado (https://www.boe.es/boe/dias/2005/01/25/pdfs/A02846-02851.pdf)

R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales
(https://www.boe.es/boe/dias/2007/10/30/pdfs/A44037-44048.pdf).

R.D. 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
doctorado (http://www.boe.es/boe/dias/2011/02/10/pdfs/BOE-A-2011-2541.pdf)

R.D. 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacién Superior
(http://www.boe.es/boe/dias/2011/08/03/pdfs/BOE-A-2011-13317.pdf).

Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica
(http://www.boe.es/boe/dias/2011/10/05/pdfs/BOE-A-2011-15623.pdf)

R.D. 534/2013, de julio, por el que se modifican los reales decretos 1393/2007, de 29
de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales; 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
doctorado; y 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones
para el acceso a las ensefianzas oficiales de grado y los procedimientos de admision a
las universidades publicas espafolas
(http://www.boe.es/boe/dias/2013/07/13/pdfs/BOE-A-2013-7710.pdf).

R.D. 96/2014, de 14 de febrero, por el que se modifican los R.D. 1027/2011, de 15 de
julio, por el que se establece el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién
Superior (MECES), y 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefanzas universitarias oficiales.
(http://www.boe.es/boe/dias/2014/03/05/pdfs/BOE-A-2014-2359.pdf).

R.D. 967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y el
procedimiento para la homologacion y declaracién de equivalencia a titulacién y a nivel
académico universitario oficial y para la convalidacion de estudios extranjeros de
educacién superior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles
del marco espafiol de cualificaciones para la educacion superior de los titulos oficiales de
Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado
(http://www.boe.es/boe/dias/2014/11/22/pdfs/BOE-A-2014-12098.pdf).

R.D. 43/2015, de 2 de febrero, por el que modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias oficiales,
y el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que regulan las ensefianzas oficiales
de doctorado.
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