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Instrucciones de la Secretaria General de Formacidn Profesional, por las que
se desarrolla el procedimiento de inicio, seguimiento y control de acciones
formativas de certificados profesionales en el marco del convenio entre el
Ministerio de Educaciéon, Formacién Profesional y Deportes y la Entidad
Estatal de Derecho Publico Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo,
para el desarrollo de las acciones de formacion profesional para el empleo de
las personas en situacion de privacion de libertad.

Las presentes instrucciones pretenden desarrollar y aclarar el proceso de comunicacion
de inicio de las acciones formativas y su posterior seguimiento y control, de tal forma
que sirvan de herramienta de gestién (til, tanto para el personal técnico de la
Subdireccion General de Planificacion y Gestién de la Formacién Profesional, como para
el personal de la Entidad Estatal de Derecho Publico Trabajo Penitenciario y Formacion
para el Empleo encargado de gestionar las acciones formativas contempladas en el
mencionado convenio.

ASPECTOS GENERALES

Primera. Ambito de aplicacion.

Las presentes instrucciones seran de aplicacion a las acciones formativas de
certificados profesionales en modalidad presencial y con ejecucion prevista hasta el 30
de septiembre de 2024 que faciliten a las personas en situacion de privacién de libertad
la formacién necesaria para la prestacién de trabajos productivos remunerados dentro
de los establecimientos penitenciarios 0 en otros lugares de prestacion, en virtud de los
distintos regimenes previstos en el Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, por el que
se aprueba el Reglamento Penitenciario, asi como su posterior reincorporacion al
trabajo remunerado e insercion laboral en el exterior.

Su ambito de aplicacion territorial y funcional sera, por lo tanto, el correspondiente a la
competencia de las partes firmantes, pudiendo beneficiarse de las acciones en él
contempladas todos los internos de los establecimientos penitenciarios dependientes de
la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias.

Segunda. Comision Mixta del convenio.

Conforme a lo establecido en la clausula octava del convenio, se crea la Comision Mixta
como mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del mismo y de los
compromisos adquiridos entre el Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y
Deportes y la Entidad Estatal de Derecho Publico Trabajo Penitenciario y Formacion
para el Empleo, al objeto de garantizar la adecuada coordinacién entre ambos.

La Comisién Mixta estara compuesta por dos representantes de la Secretaria General
de Formacion Profesional y dos representantes de la Entidad Estatal de Derecho Publico
Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo.
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Por el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes, los representantes
seran:
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a) La persona titular de la Subdireccion General de Planificacion y Gestién de la
Formacion Profesional.

b) Un funcionario de nivel 26 o superior de puesto de trabajo, que actuara como
secretario/a.

Por parte de la Entidad Estatal de Derecho Publico Trabajo Penitenciario y Formacién
para el Empleo, los representantes seran:

a) La persona que ostente el cargo de Director/a Gerente de la Entidad.
b) La persona a cargo de la Jefatura del Area de Formacién para el Empleo y la
Insercion Laboral.

La Comision Mixta estard presidida por la persona titular de la Subdireccion General de
Planificacién y Gestion de la Formacion Profesional.

Los miembros de esta Comision Mixta podran acudir asistidos por cuantos técnicos
estimen necesarios, quienes estaran presentes en las sesiones con voz, pero sin voto.

En caso de ausencia, tanto el presidente como los demas integrantes de la Comisién
Mixta, podrén ser sustituidos por las personas que designen cada una de las partes.

La Comision Mixta se reunira, al menos, anualmente o, con caracter extraordinario, a
peticion de cualesquiera de las partes.

Las funciones de la Comisién son las siguientes:

a) Colaborar en la organizacion, planificacion y preparacién de las acciones a
desarrollar, efectuando la correspondiente propuesta de programacion.

b) Efectuar el seguimiento y evaluacion de las acciones y de sus resultados, sin

perjuicio de las competencias del Ministerio de Educacién, Formacion

Profesional y Deportes, en cuanto drgano encargado de la gestién de las

acciones de formacién profesional para el empleo y concedente de subvenciones

y ayudas publicas.

Determinar las normas de coordinacién de todas aquellas visitas antes, durante

y después de las acciones formativas, en funcién de lo establecido en la Orden

EFP/942/2022, de 23 de septiembre, por la que se regula la oferta formativa del

sistema de Formacién Profesional en el @mbito laboral asociada al Catalogo

Nacional de Cualificaciones Profesionales efectuada por las administraciones

competentes, se establecen bases reguladoras, asi como las condiciones para

su financiacion; y en los articulos 44 y 45 del Real Decreto 659/2023, de 18 de
julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional
en su Modalidad destinada a personas en situacion de privacién de libertad.

d) Estudiar nuevas férmulas de colaboracion entre ambas partes y proponer la
realizacion de otras acciones en el marco del presente convenio.

e) Proponer la modificacién o ampliacién del convenio si cambiaran las normas o
circunstancias en las que se basa o aparecieran otras nuevas.

f) La Comision Mixta realizard una valoracion del cumplimiento del convenio, tras
el informe anual realizado por la Entidad Estatal de Derecho Publico Trabajo
Penitenciario y Formacion para el Empleo.

g) Interpretar las dudas que puedan surgir como consecuencia del desarrollo del
convenio.
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h) Realizar las funciones que se le asignan en el resto del convenio.

Tercera. Seleccion del alumnado.

Dadas las especiales caracteristicas del alumnado, la seleccion se realizara por los
centros penitenciarios.

Las incidencias que pudieran derivarse de estos procesos de seleccion, deberan ser
solventadas por la Entidad Estatal de Derecho Publico Trabajo Penitenciario y
Formacion para el Empleo.

Los alumnos deberan reunir los requisitos de acceso establecidos en el articulo 37 de
la Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracién de la Formacion
Profesional, y en el articulo 75 y la disposicion adicional quinta del Real Decreto
659/2023, de 18 de julio, asi como el resto de disposiciones que le sean de aplicacion.

Para los certificados profesionales de nivel 1, que suponen la totalidad de este convenio,
no se exigen requisitos académicos ni profesionales, pero el centro penitenciario
garantizara que los alumnos poseen las habilidades de comunicacion suficientes que
permitan el aprendizaje.

Cuarta. Derechos del alumnado.

El alumnado de las acciones formativas en el sistema de formacion profesional para el
empleo tiene los siguientes derechos:

a) A recibir una formacion de calidad.

b) A disponer de los equipos, los materiales didacticos y las herramientas
adecuadas a los objetivos del curso y en las debidas condiciones de uso.

c) A utilizar las instalaciones donde se imparta el curso, en las debidas condiciones
de seguridad e higiene.

d) A que se les facilite toda la informacion necesaria sobre el curso que se imparte,
incluidos los sistemas de evaluacién y de los resultados de su aprendizaje, asi
como sobre la obtencion del certificado profesional o certificacion
correspondiente.

€) A conocer las normas de funcionamiento y de desarrollo de la accién formativa.

f) A solicitar la exencion de las practicas no laborales durante el curso, para su
tramitacion por la Administracion Publica competente.

g) A presentar quejas y sugerencias del curso.

h) A la certificacién de oficio por parte del Ministerio de Educacion, Formacién
Profesional y Deportes.

i) A ser informado del tratamiento de sus datos personales de conformidad con el
Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Proteccion de Datos. La Entidad Estatal
de Derecho Publico Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo y el
Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes asumen la obligacién
de informar a los interesados sobre las caracteristicas del tratamiento de los
datos personales.

j) Sin perjuicio de la emision del certificado de oficio referido en el apartado h),
corresponde al alumno solicitar la expedicién del certificado profesional (Grado
C) si ha superado todos los mdédulos correspondientes, el certificado de
competencia (Grado B) de los moédulos que haya superado, o, en su caso, la
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acreditacion parcial de competencia que corresponda, segin los modelos
establecidos en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio. A este respecto, por
parte del Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y Deportes, se
establecera oportunamente un procedimiento para facilitar la emisién de los
certificados y su distribucion al alumnado.

Quinta. Obligaciones del alumnado.

El alumnado de las acciones formativas en el sistema de formacién profesional para el
empleo, tiene las siguientes obligaciones minimas:

a) Cumplir la normativa en seguridad y prevencion de riesgos laborales segun el
contenido del certificado profesional que se imparta durante el desarrollo de la
accion formativa.

b) Cumplir con el control de presencia diaria y en su caso, justificar las faltas de
asistencia al curso en la misma semana en que se produce la falta. La superacion
de un nimero determinado de faltas de asistencia, atendiendo a la programacion
y normativa correspondiente, podra ser motivo de exclusion o imposibilitar la
superacion de la accion formativa.

¢) Aportar los datos y documentacion necesarios para su incorporacion a la accién
formativa y en su caso, informar de la baja en el curso.

d) Mantener una actitud de respeto hacia el profesorado y el resto de compafieros
y colaborar en la buena marcha del curso.

e) Respetar la propiedad intelectual de los materiales didacticos, de los libros
entregados y al buen uso de las instalaciones, los equipos, los materiales y las
herramientas puestos a su disposicion para la realizacion del curso.

f) Aceptar la realizacién del médulo de formacién practica en los centros de trabajo
que le sean ofrecidos, salvo causas justificadas o estar exentos de las mismas.
Se entenderan causas justificadas a estos efectos enfermedad prolongada,
accidente, y aquellas otras que impidan objetivamente la realizacién del médulo
de formacién préactica en centros de trabajo, debiendo acompafiarse en la
comunicacion de renuncia del alumno la documentacion que lo acredite.

g) Cumplimentar los cuestionarios de evaluacién que pudiera establecer la
administracién educativa, cuyo objetivo es conocer la opinion de los alumnos
sobre el funcionamiento del curso.

Sexta. Comprobacion y verificacion de los requisitos de acreditacion de los
centros.

La Subdireccion General de Planificacion y Gestion de la Formacién Profesional,
siempre que se programen acciones formativas para los centros acreditados y
autorizados, comprobara estos extremos, revisando el cumplimiento de las condiciones
establecidas de acuerdo con la seccion 62, capitulo IV, Titulo | del Real Decreto
659/2023, de 18 de julio, que regula la Modalidad destinada a personas en situacién de
privacién de libertad, y el capitulo 11l del titulo 1l del mismo real decreto, por el que se
regulan los certificados profesionales, asi como otras que le sean de aplicaciéon. Se
realizara el seguimiento para todas las acciones formativas programadas.

En todo caso, los aspectos referidos a la normativa industrial e higiénica sanitaria
correspondiente y a las medidas de accesibilidad universal de los participantes, se
regiran por la normativa de aplicacién existente en el ambito del Ministerio de Interior.
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Las acciones de comprobacion y verificacién se podran realizar con visitas in situ a los
centros o solicitando documentacion probatoria del cumplimiento de los requisitos. En
el caso de visitas presenciales los técnicos de seguimiento dejaran constancia de su
actuacién en un Acta de visita, siguiendo el modelo del anexo | de las presentes
instrucciones. Asimismo, cumplimentaran el anexo Il de las presentes instrucciones,
consistente en un formulario de registro de datos sobre el mantenimiento de las
condiciones establecidas para la acreditacién de los centros de formacién para la
imparticion de las correspondientes especialidades conducentes a la obtencién de
certificados profesionales.

DESARROLLO DE LA ACCION FORMATIVA

Séptima. Acciones a realizar con anterioridad al inicio de la accién formativa.

Todas las comunicaciones referentes a las acciones formativas, salvo que se
indique lo contrario, se realizaran a través de formularios que se cumplimentaran
en la sede electronica asociada del Ministerio de Educacion, Formacién
Profesional y Deportes. En caso de necesidad por problemas técnicos, se
comunicaran a través de correo electrénico a la siguiente direccion:
tpenitenciario.fpe@educacion.gob.es.

Verificacion de los formadores.

Con una semana de antelacion al inicio de cada accion formativa, los centros
penitenciarios entregaran a la Subdireccién General de Planificacion y Gestion de la
Formacién Profesional, para cada uno de los mdédulos profesionales, la siguiente
documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos de los formadores de cada
accion formativa, segun lo establecido en el articulo 168 del capitulo Il y en la
Disposicién adicional novena del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, asi como en
cada uno de los reales decretos por los que se establece cada certificado profesional.

Articulo 168. Condiciones.

1. Para impartir ofertas de formacion profesional en centros del Sistema de
Formacion Profesional no incorporados al sistema educativo sera necesario
reunir uno de los siguientes requisitos:

a) Disponer del titulo de grado universitario, licenciado o licenciada,
Ingeniero o Ingeniera y Arquitecto o Arquitecta, o titulacion equivalente o, en
su caso, la titulacion de Formacién Profesional que, a efectos de
docencia, se determine, de acuerdo con la normativa que regule cada
grado, asi como disponer del Certificado Profesional de habilitacion
para la docencia en grados A, B y C del Sistema de Formacién
Profesional. Se considerara autorizados, a efectos de docencia en los
médulos profesionales de los grados B y C o bloques formativos de grados
A, ademds de los que estén en posesién del grado universitario, o titulacion
equivalente, los que cuenten con una titulacion de Técnico o Técnico
Superior 0, en su caso, un certificado profesional de nivel 2 o nivel 3.
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Las administraciones competentes podran eximir de la exigencia del
requisito del Certificado Profesional de habilitacion paraladocenciaen
grados A, B y C del Sistema de Formacion Profesional durante la
primera accién formativa en que el formador o formadora participe como
tal.

b) Pertenecer a las especialidades docentes habilitadas para impartir
formacién profesional en el sistema educativo, sin perjuicio de la
normativa de aplicacién en materia de incompatibilidades.

c) Tener experiencia profesional de, al menos, cuatro afios ajustada a los
estandares de competencia o elementos de competencia asociados a
los moédulos profesionales o blogues formativos a impartir, que
actuaran en calidad de personal experto, y disponer del Certificado
Profesional de habilitacion para la docencia en grados A, B 'y C del
Sistema de Formacién Profesional. Las administraciones competentes
podrén flexibilizar la exigencia del requisito del Certificado Profesional
de habilitacion para la docencia en grados A, B y C del Sistema de
Formacién Profesional durante el ejercicio como persona formadora en una
accién formativa.

Por lo tanto, el Certificado Profesional de habilitacion para la docencia en grados A, By
C del Sistema de Formacion Profesional sera requisito imprescindible para toda persona
formadora, salvo para aquellas que pertenezcan a especialidades docentes habilitadas
para impartir formacién profesional en el sistema educativo. No obstante, en este primer
afio de adaptacion a lo estipulado por el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, y tal y
como se contempla en el mismo, la Subdireccion General de Planificacion y Gestion de
la Formacion Profesional eximira a las personas formadoras de este requisito durante la
primera accién formativa que impartan. Los centros penitenciarios deberan informar al
personal formador de esta exencidn excepcional para favorecer la adaptacion del mismo
a los nuevos requisitos.

Con respecto al certificado profesional o certificado de profesionalidad de «Docencia de
la formacion profesional para el empleo», segun la Disposicion transitoria tercera
apartado 3 del Real Decreto 659/2023 de 18 de julio, quienes estuvieran en posesion
del certificado de profesionalidad «Docencia de la formacién profesional para el
empleo», con cédigo SSCE0110, regulado en el articulo 1 y anexo IV del Real Decreto
1697/2011, de 18 de noviembre, mantendran la competencia que para dicho certificado
se reconoce en el ambito de la docencia en los certificados profesionales, asi como en
los grados Ay B.

Por otra parte, se debe destacar lo que recoge la disposicién adicional novena del Real
Decreto 659/2023, de 18 de julio:

Disposicion adicional novena. Exigencia de la experiencia profesional
requerida al personal formador en el dmbito de los certificados de
profesionalidad en vigor.
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docencia en los certificados de profesionalidad regulados con anterioridad a
la entrada en vigor del presente real decreto, cuando cuenten con la
acreditacion o titulacion requerida que figura en cada uno de los reales
decretos por los que se establece cada Certificado de profesionalidad.

Los gestores podran contar, en todo momento, con el asesoramiento de los expertos
formativos de la Subdireccién General de Planificacion y Gestion de la Formacion
Profesional a través del buzén de correo citado: tpenitenciario.fpe@educacion.gob.es
y en el teléfono que aparecera en el pie de firma de las comunicaciones, que se
dispondra a tal efecto para resolver dudas relativas a la verificacion de formadores y a
cualquier otra cuestion que afecte al seguimiento de las acciones formativas del
convenio 2023 y anteriores.

Una vez comprobada la validez del perfil de cada formador, la S.G. de Planificacién y
Gestion de la FP enviara un documento de verificacion con el nombre de los formadores
y los médulos o unidades formativas a impartir, segln el anexo lll. A partir de este
momento el centro penitenciario podra realizar las acciones oportunas respecto a dichos
formadores.

Comunicacién de inicio de la accién formativa

Cada uno de los centros penitenciarios, como centros de formacién, deberan realizar la
comunicacién de inicio de las acciones formativas con una antelacién no inferior a
siete dias del comienzo de la misma.

Se enviara la comunicacién de inicio que ofrece la aplicacion FIL, o la establecida en el
anexo IV de estas instrucciones, a través de la sede electrénica.

En la primera semana de imparticién del curso de certificado profesional, se debera
enviar a través de la sede electrénica asociada del Ministerio de Educacion, Formacién
Profesional y Deportes la siguiente documentacion:

a) Planificacion de la accion formativa, segun anexo lll de la Orden ESS/1897/2013,
de 10 de octubre, por la que se desarrolla el Real Decreto 34/2008, de 18 de
enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad y los reales
decretos por los que se establecen certificados profesionales, dictados en su
aplicacion, en tanto no se propongan anexos actualizados a la normativa vigente
(anexo V adjunto a estas instrucciones).

b) Programacion didactica de cada médulo formativo, segin anexo 1V de la misma
Orden. (anexo VI adjunto a estas instrucciones).

¢) Planificacién de la evaluacién del aprendizaje, segin anexo V de la misma
Orden. (anexo VIl adjunto a estas instrucciones).

d) Programa Formativo del médulo de formacién practica en centros de trabajo
(anexo VIII adjunto a estas instrucciones)

Respecto del moédulo de formacién practica en centros de trabajo, el centro
penitenciario deberd realizar la comunicacion de inicio de dicho médulo a través de la
sede electronica, con una antelacion no inferior a siete dias de su comienzo,
adjuntando el anexo IX incluido en las presentes instrucciones con la relacion del
alumnado participante.
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Si por razones de programacion o de otra indole justificada, hubiera de simultanearse el
modulo de practicas con la imparticion del resto de los modulos del certificado, o
comenzar con anterioridad a la finalizacién del resto de modulos del certificado, se
debera solicitar, con anterioridad, autorizacion a la SG de Planificacién y Gestion de la
FP, enviando por correo electrénico el modelo de solicitud segin anexo X. No se podra
dar comienzo el mddulo de précticas sin haber recibido la autorizacion correspondiente.
En el caso de que el médulo de formacion practica en centros de trabajo no se desarrolle
en los Centros Penitenciarios, ademas se debera adjuntar la siguiente documentacion:

a) Convenio o acuerdo para el desarrollo de la formacion en empresas, firmado por
el representante legal de la empresa y el representante legal del Centro
Penitenciario. Se presentaran tantos convenios o acuerdos como centros de
trabajo diferentes se indiquen en la solicitud.

b) Declaracién responsable de la empresa de la comunicacidn a los representantes
legales de los trabajadores, si los hubiere, de los convenios o acuerdos suscritos
para la realizacion del médulo de formacion practica en centros de trabajo, asi
como a los alumnos a efectos de su conocimiento.

Octava. Informacién al alumnado al inicio de la accién formativa.

El centro de formacion debera acreditar documentalmente, cumplimentando el anexo Xl
de estas instrucciones, que ha informado al alumnado de:

a) Sus derechos y obligaciones.

b) De los objetivos y contenidos del programa del curso, asi como la metodologia,
sistema y fechas de evaluacién.

c) De los requisitos y documentacion a aportar, en su caso, para la exencion del
maodulo de practicas no laborales.

Con respecto a la evaluacién, el alumnado debe conocer desde el inicio de la accidon
formativa los criterios por los que va a ser evaluado y la forma en que se van a ponderar
los mismos (a través de pruebas tedricas, trabajos individuales o en grupo,
intervenciones, practicas, asistencia...). Si en la accién formativa se imparte algun
modulo formativo que incluya una unidad formativa llave (unidad que se precisa tener
superada para poder cursar o acceder a otras unidades formativas) el alumnado sera
informado sobre las consecuencias que conlleva la no superacién con evaluacion
positiva de esa unidad llave.

Debe garantizarse un periodo para que el alumnado pueda revisar sus resultados de
evaluacién y aclarar cualquier duda que tenga al respecto.

Novena. Control de asistencia.

Los centros formativos realizaran el control de presencia diaria en las aulas del
alumnado y profesorado.

El alumnado firmara diariamente la asistencia, quedando constancia de la hora de
entrada y salida y el nimero total de horas asistidas en ese periodo de tiempo. En caso
de ausencia durante la jornada del curso, por asistencia al médico, deber inexcusable u
otro motivo, la incidencia sera reflejada para su control.
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Segun el articulo 78.3 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio. Evaluacién de la
Formacion. La evaluacion final atendera a la globalidad de resultados de aprendizaje.
Para poder presentarse a la prueba de evaluacion final de un médulo profesional, la
persona en formacion debera justificar una asistencia de, al menos, un 75 % de las
horas totales del mismo en la modalidad presencial.

Décima. Responsabilidad de los formadores y los gestores

Los formadores deben ser conscientes del compromiso y responsabilidad que implica la
docencia de un certificado profesional, por ello se debe cumplir lo establecido en las
programaciones de cada uno de los mddulos formativos que impartan, y en la
planificacién de la evaluacion del aprendizaje. En aquellas situaciones en que por
diversas circunstancias se deba modificar de forma sustancial alguno de estos
documentos, en cuanto a fechas y contenidos, se deberan comunicar dichos cambios a
la Subdireccién General de Planificacion y Gestion de la Formacion Profesional a través
de la sede electronica asociada del Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y
Deportes.

Los formadores deben dejar constancia documental de todas las pruebas de evaluacion
que realizan, tanto tedricas como préacticas, de tal forma que se puedan verificar las
fechas de realizacion, enunciando las mismas, criterios de calificacion y correccion,
nombre y apellidos del alumnado. Estas pruebas las archivara el centro, manteniéndolas
hasta que la accion formativa sea certificada o hasta que finalice la verificacion muestral.

Decimoprimera. Exenciéon del médulo de formacidn practica en centros de trabajo.

Las solicitudes de exencion del modulo de formacion practica en centros de trabajo,
segln modelo adjunto como anexo Xl a estas instrucciones, se presentaran por los
alumnos a los responsables de los centros de formacién, acompafiadas de la
documentacion acreditativa de cumplir los requisitos de exencion.

Una vez verificado que, con dicha documentacion, los alumnos cumplen los requisitos,
los centros de formacién solicitaran la exencién a la Subdireccion General de
Planificacién y Gestién de la Formacion Profesional del Ministerio de Educacién,
Formacion Profesional y Deportes en un plazo minimo de un mes antes del inicio del
modulo.

Quedaran exentos de la formacion en empresa u organismo equiparado quienes
acrediten una experiencia laboral minima de seis meses, segln recoge el articulo 131
del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

Esta experiencia laboral se acreditara mediante la presentacién de la documentacion
gue establece el articulo 177.3. del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio:

a) Para trabajadores o trabajadoras asalariados:

1.° Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social de
la Marina o de la mutualidad a la que estuvieran afiliadas, donde conste la empresa, la
categoria laboral (grupo de cotizacion) y el periodo de contratacion, y
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2.° Contrato de trabajo o certificacion de la empresa donde hayan adquirido la
experiencia laboral, en la que conste especificamente la duracion de los periodos de
prestacion del contrato, la actividad desarrollada y el intervalo de tiempo en el que se ha
realizado dicha actividad.

b) Para trabajadores o trabajadoras autbnomos o por cuenta propia:

1.° Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social o del Instituto Social de
la Marina de los periodos de alta en la Seguridad Social en el régimen especial
correspondiente, y

2.° Descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha
realizado la misma.

c¢) Para becarios: Certificacién de la persona responsable en la organizacién donde se
haya prestado la asistencia en la que consten, especificamente, las actividades y
funciones realizadas, el afio en que se han realizado y el numero total de horas
dedicadas a las mismas.

d) Para personas voluntarias: Certificacion expedida por la entidad de voluntariado en
la que se hayan prestado los servicios voluntarios en la que consten, como minimo,
ademas de los datos personales e identificativos de la persona voluntaria y la entidad
de voluntariado, la fecha de incorporacién a la entidad y la duracién, descripcion de las
tareas realizadas o funciones asumidas y el lugar donde se ha llevado a cabo la
actividad.

La Subdireccion General de Ordenacion e Innovacién de la Formacién Profesional
expedira el certificado de exencion de la realizacion del mddulo de practicas
profesionales no laborales y lo remitird al centro de formacién solicitante.

Decimosegunda. Documentacion a elaborar en el desarrollo del moédulo de
formacidn préactica en centros de trabajo.

Respecto al médulo de formacion practica en el centro de trabajo los centros deben
elaborar la siguiente documentacion que servira para poder llevar a cabo el proceso de
evaluacion del médulo:

a) Memoria de actividades, reflejando las tareas realizadas por los alumnos y la
valoracién por parte de la empresa de practicas. Anexo XIlII.

b) Control y seguimiento por parte de los tutores de las actividades desarrolladas de
cada uno de los alumnos. Anexo XIV.

Esta documentacién no se enviara a la SG de Planificacién y Gestion de la FP, salvo en
los casos de su requerimiento por la realizacion de una verificacion.

El centro penitenciario esta obligado a comunicar a los alumnos los resultados de la
evaluacion de la formacion y a entregar a cada uno de ellos el certificado de haber
superado el médulo de formacion practica en centros de trabajo.
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Decimotercera. Modificaciones en la imparticion de la accién formativa.

La persona responsable del centro comunicara a la Subdireccion General de
Planificacién y Gestién de la Formacion Profesional, las siguientes circunstancias:

a) Cambio de fecha de fin de la accién formativa.

b) Cambio de formadores o tutor de las practicas no laborales.

¢) Cambio de horario o de dias lectivos.

d) Bajas y altas de los alumnos y las fechas en que se producen.

e) Cualquier otro dato que afecte a la globalidad de la accion formativa.

Estas modificaciones se comunicaran con al menos 5 dias de antelacion a los efectos
del cambio del hecho informado, a excepcion del apartado d), que se comunicara dentro
de las 24 horas siguientes de la notificacion del alumno de baja o el alta del alumno.

La comunicacion se llevara a cabo a través de la sede electronica asociada del
Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes.

Decimocuarta. Actuaciones al finalizar las acciones formativas.

Los centros penitenciarios comunicaran a la Subdireccién General de Planificacion y
Gestion de la Formacién Profesional en un plazo maximo de 5 dias, la finalizacion de
las acciones formativas, adjuntando a dicha comunicacion, que se realizara a través de
la sede electrdnica, la siguiente documentacion justificativa:

a) Comunicacion de finalizacion con la relacién de alumnado, donde se refleje el
porcentaje de asistencia a las clases, e informacién sobre las horas faltadas, bajas y
sus causas. Para dicha comunicacion podra utilizarse el modelo establecido en la
aplicacion FIL o el anexo XV de estas instrucciones.

b) Acta de evaluacién que incluya las calificaciones finales correspondientes de todos
los alumnos que han participado en la accién formativa, segin el anexo XVI de estas
instrucciones.

¢) En el plazo maximo de un mes el centro enviard un informe final que incluya la
valoracién del formador del curso sobre el desarrollo y los resultados obtenidos,
incidencias, listado de alumnos que contenga datos sobre su edad, sexo, formacién
académica y no académica. Para ello, se puede utilizar el modelo que proporciona FIL,
debidamente cumplimentado.

En el caso de cambio de centro o abandono de la formacion durante el desarrollo de la
misma, se elaborara un informe de evaluacioén individualizado Grado C de cada alumno,
segun el anexo XVII de estas instrucciones.

Aclaraciones sobre la cumplimentacion de actas:

Las actas se cumplimentaran segun los modelos del anexo XVI de estas instrucciones
para los grados B y C, que se ajustan al anexo | del Real Decreto 659/2023, de 18 de
julio.

La calificacion respondera a lo establecido en el articulo 18 del mismo real decreto, en
cuyo apartado 11 se recoge:
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La nota final de las ofertas formativas de Grado B (nicamente se consignara
cuando la formacién haya sido superada de manera satisfactoria. La calificacién,
entre 1y 10, ser4 expresada sin decimales a continuacién de la expresion
«superado». La nota final de las ofertas formativas de Grado C, Dy E sera la
media aritmética entre 1 y 10 con dos decimales de todos los médulos y, en
su caso, proyecto.

De acuerdo con la disposicién transitoria segunda de la Ley Orgénica 3/2022, de 31 de
marzo, continuara vigente la ordenacion de los certificados profesionales hasta que se
proceda a su desarrollo reglamentario en el marco del nuevo Sistema de Formacion
Profesional. Asi, el modulo de practicas se calificara con las expresiones «superado» o
«no superado».

Para poder superar el certificado profesional correspondiente sera necesario obtener la
calificacion de «superado» en el médulo de préacticas. Esta calificacién no se tendra en
cuenta para la nota final del certificado profesional.

El acta debe ser firmada por todos los formadores (debiendo constar el nombre y la
firma), que hayan impartido el curso y por el responsable de la institucién penitenciaria.
Ademas, en el caso de firmas manuscritas, debe ir sellada por el centro penitenciario
con la firma del responsable.

SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS ACCIONES FORMATIVAS EN MODALIDAD
PRESENCIAL

Decimoquinta. Seguimiento y control de acciones formativas.

El seguimiento y control de las acciones formativas se podra realizar sobre la totalidad
de las acciones formativas o en base a una muestra estadistica suficientemente
representativa, de acuerdo con lo que determine la Comision Mixta, quien debera
establecer las normas de coordinacion de todas aquellas visitas antes, durante y
después de las acciones formativas, en funcion de lo establecido en la Orden EFP
942/2022, de 23 de septiembre.

La verificacién de la calidad, evaluacién, seguimiento y control de las acciones, se
llevara a efecto por la Subdireccion General de Planificacion y Gestion de la Formacion
Profesional del Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y Deportes. Para ello se
programaran las visitas de seguimiento y control necesarias en coordinacién con los
responsables de la entidad estatal de derecho publico Trabajo Penitenciario y Formacién
para el Empleo.

El seguimiento se llevara a cabo con la siguiente periodicidad:

a) Al comienzo de la accion formativa.

b) Durante el desarrollo de cada accién formativa.

c) Después de la finalizacion de la accion formativa, durante los 90 dias naturales
siguientes a que la misma tenga lugar, al objeto de obtener los resultados
alcanzados, de forma que la formacién superada pueda ser certificada.
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Durante estos periodos, la informacién sobre cada accion formativa debe estar
disponible para su obtencién por la Subdireccién General de Planificaciéon y Gestion de
la Formacién Profesional del Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y
Deportes.

Decimosexta. Actuaciones de seguimiento durante el desarrollo de la accion
formativa.

Al objeto de verificar el correcto desarrollo de las acciones de formacion profesional para
el empleo y su adecuacién a la normativa vigente en la materia, se llevaran a cabo los
siguientes mecanismos de seguimiento y control:

a) Actuaciones “in situ”: Se podran realizar visitas al centro penitenciario
donde se imparte la formacion durante el desarrollo de la accién formativa,
al objeto de recabar evidencias fisicas y testimonios sobre el desarrollo de
la formacién. Se podra comprobar cualquier aspecto relativo al desarrollo
de la accion formativa, para lo cual se tendré acceso al aula, asi como a la
documentacion generada en la gestion de alumnos (partes de asistencia,
altas y bajas, pruebas de evaluacion realizadas por los alumnos...).
Efectuadas las comprobaciones y averiguaciones oportunas, en cada una
de las visitas se cumplimentara el acta de visitas, segin modelo anexo |,
en la que se recogera la identificacion de la persona que atiende al técnico
de educacion, los datos relativos al centro penitenciario y, en su caso, los
hechos y circunstancias que pudieran ser relevantes sobre el desarrollo de
la accién formativa.

b) Actuaciones documentales: Asimismo, se podra requerir la informacién,
datos o documentacién necesaria, acreditativa de la ejecucion de la
formacion tedrica o practica y su adecuacién a la normativa vigente, tanto
durante el desarrollo de la misma como una vez finalizada.

c) Los centros penitenciarios tendran a disposicién de la administracion
educativa la informacion sobre el control mensual de asistencia del
alumnado.

Decimoséptima. Verificacion pedagdgica de las acciones formativas.

Durante el procedimiento de seguimiento se debera analizar la documentacion de
caracter pedagogico de la accion formativa, asi como comprobar el desarrollo de la
misma. Para ello se tendra en cuenta no solo la documentacion presentada sino también
las informaciones obtenidas a través de entrevistas con los responsables de la
formacion, formadores y los alumnos presentes en el momento de las actuaciones “in
situ”. Especialmente se evaluaran:

1. La Planificacion didactica de la accion formativa: Se apreciara la vinculacion y
coherencia entre la planificacion general de la accion formativa incluida en el
Proyecto Formativo y lo establecido en la solicitud de autorizaciéon en el
documento de planificacién didactica segin modelo anexo 1l de la Orden
ESS/1897/2013, de 10 de octubre, para todos los médulos/unidades formativas
que configuren la accion.

2. Asimismo, se comprobara la coherencia de los periodos de imparticion de todos
los modulos y unidades formativas, respecto de la duracién de los mismos
establecida en el correspondiente real decreto del certificado profesional.
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3. Programacioén didactica de cada médulo formativo y, en su caso, unidades
formativas, cumplimentada si procede, segin el anexo IV de la Orden
ESS/1897/2013, de 10 de octubre. Se verificara su correcta cumplimentacion;
especialmente se analizaran los siguientes aspectos:

a) Formulacién del objetivo general de cada modulo formativo mediante un
enunciado que describa, de forma sintética, las competencias que el
alumnado debe lograr al finalizar el médulo formativo al que se refiere y,
por ello, compendia el referente competencial, es decir las realizaciones
profesionales, a las que se dirigen las capacidades del médulo.

b) Existencia de objetivos especificos del médulo/unidad formativa incluidos
en la programacién didactica que transcriban las capacidades vy criterios
de evaluacion, tal como aparecen en el anexo del real decreto que regula
el correspondiente certificado profesional.

c) Ajuste de los contenidos programados a los establecidos en los
modulos/unidades formativas correspondientes (se corresponden con las
capacidades y criterios de evaluacién a los que se asocian) y
secuenciacion pedagoégica de los mismos.

d) Concrecion de las estrategias metodoldgicas, actividades y recursos
did4cticos recogidos en las programaciones didacticas y adecuacion de los
mismos para la adquisicion de las capacidades y criterios de evaluacion
asociados.

e) Adecuacion de las actividades de aprendizaje programadas para la
adquisicion de las capacidades y criterios de evaluacion a las que se
refieren.

f) Posibles adaptaciones de las programaciones.

g) Cumplimiento de las programaciones.

4. Andlisis de la planificacion de la evaluacién del aprendizaje para cada médulo y,
en su caso, unidad formativa, con los periodos de realizacién y/o fechas de
evaluacion actualizadas, cumplimentada de acuerdo al anexo V de la Orden
ESS/1897/2013, de 10 de octubre. Se verificara su correcta cumplimentacion.
Indicadores que se deben verificar:

a) Existencia de planificacion de actividades de evaluacion durante el proceso
de aprendizaje para todos y cada uno de los médulos/unidades formativas
que configuran la accion formativa.

b) Los periodos planificados para llevar a cabo la evaluaciéon durante el
proceso de aprendizaje abarcan la duracion del modulo o unidad formativa,
no concentrandose en un solo momento.

c¢) Existencia de una variedad de actividades e instrumentos de evaluacién,
trabajos o tareas individuales y grupales, pruebas concretas de evaluacion,
intervenciones, ponencias, etc. mediante los que llevar a cabo la
evaluacién durante el proceso de aprendizaje.

d) Adecuacion de las actividades e instrumentos de evaluacién planificados
durante el proceso de aprendizaje al nivel de las capacidades y criterios de
evaluacion a comprobar.

e) Existencia de una planificacién sobre las pruebas de evaluacion final para
cada modulo/unidad formativa.
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f) Integracién del periodo previsto para la realizacion de las pruebas de
evaluaciéon final de cada moédulo/unidad formativa en el periodo de
realizacion del curso.

g) Existencia de una prevision de fechas para la realizacion de la segunda
convocatoria de las pruebas de evaluacion final.

h) Las pruebas de evaluacion final planificadas miden tanto las competencias
de caracter tedrico-practico, como practico (pruebas objetivas, pruebas de
ejecucion, supuestos practicos).

i) Cumplimiento de la planificacion de la evaluacién.

j) La Subdireccion General de Planificacién y Gestién de la Formacion
Profesional, podra requerir a al centro cualquier otra informaciéon que
estime necesaria relativa al desarrollo del curso, asi como la
documentacion que considere hasta la fecha.

Decimoctava. Actuaciones de control finalizada la accién formativa.

Durante los 90 dias naturales siguientes a la finalizaciéon de la accion formativa se
podran realizar, por parte de la Subdireccion General de Planificacion y Gestion de la
Formacién Profesional, o Direccién Provincial de Educacién competente, actuaciones
de control al objeto de obtener los resultados alcanzados, de tal forma que la accion
formativa pueda ser certificada.

También se podra realizar un seguimiento “ex post” del alumnado, que se llevara a cabo
cuando una vez finalizada la accion formativa, se hayan detectado desviaciones o
situaciones que requieran un contraste con los participantes sobre la efectiva realizacién
de la formacion.

Decimonovena. Evaluacion de la calidad de la accion formativa impartida.

Para la evaluacién de la calidad de la accion formativa desarrollada, se tendra en cuenta
la valoracion de la satisfaccién de los alumnos y del profesorado, para ello se
cumplimentardn los cuestionarios de evaluacion que la Subdireccion General de
Planificacién y Gestion de la Formacion Profesional requiera a la finalizacion de la accion
formativa. La plataforma FIL de instituciones penitenciarias recoge cuestionarios para el
alumnado que podran ser utilizados. Los cuestionarios de los formadores seran los
establecidos en el anexo XVIII de estas instrucciones. Estos cuestionarios son siempre
cumplimentados de forma anénima.

En la memoria final que deben presentar los centros se reflejard el numero de
cuestionarios cumplimentados y la valoracion global media del curso.
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CERTIFICACION DE LA FORMACION
Vigésima. Certificacion de la formacién.

1. Una vez finalizada la accion formativa, la Subdireccion General de Planificacion y
Gestion de la Formacion Profesional, comprobara la documentacion aportada por los
establecimientos penitenciarios y remitird un documento de verificacion de la accién
formativa, junto al acta de evaluacion y, en su caso, al informe de evaluacion
individualizado y a la Subdireccion General de Ordenacion e Innovacion de la
Formacién Profesional del Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y
Deportes.

2. Segun la Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la
Formacion Profesional, y el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se
desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional. En el Titulo I,
Capitulo IV. Seccién 62. Art. 43, 44 y 45 recoge los aspectos de la Formacioén
Profesional, referidos a la modalidad destinada a personas en situacion de privacidad
de libertad, la Subdireccién General de Ordenacién e Innovacion de la Formacion
Profesional del Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes,
procedera al registro de la formacion realizada por cada participante en el Registro
Estatal de Certificados Profesionales. Se expedira de oficio, para cada participante,
el titulo de Certificado Profesional (Grado C), el Certificado de Competencia
Profesional (Grado B) de cada modulo profesional superado, incluido cuando
corresponda, el de formacion practica en centros de trabajo, o en su caso, la
Acreditacion Parcial de Competencia cuando se trate de estandares de competencia
superados.

3. Para el procedimiento de registro y expedicion de los titulos de certificado profesional,
certificado de competencia profesional o acreditacién parcial de competencia, y la
posterior expedicion de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) de los
certificados profesionales correspondientes por parte de la Subdireccion General de
Ordenacién e Innovacion de la Formacién Profesional, cada Establecimiento
Penitenciario enviara al siguiente registro:

— Organismo raiz: E05024101-Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes.

— Organismo destinatario: EA0041834-S.G. de Ordenacion e Innovacién de
la Formaciéon Profesional.

Los datos y documentacion siguientes:
a) Datos:

— Asunto: Registro de Certificados Profesionales.

— Nudmero de expediente, proporcionado por la Subdireccién General de
Planificacién y Gestién de la Formacién Profesional.

— Nombre del Establecimiento Penitenciario.

— Personay teléfono de contacto.

— Correo electronico institucional.
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b) Documentacién:

— Solicitudes debidamente cumplimentadas de certificados profesionales
de cada uno de los alumnos. Importante incluir especialmente el nimero
de DNI, la fecha de nacimiento y correo electrénico (este Ultimo no es
obligatorio) para su posterior registro.

— Oficio de certificacion de identidad y fecha de nacimiento.

Una vez enviada por registro la documentacion citada, el establecimiento penitenciario
notificard por correo electrénico el nimero de registro a la siguiente direccién:
registro.instpent@educacion.gob.es.

La Subdireccion General de Ordenacion e Innovacion de la Formacién Profesional
tendra acceso al aplicativo FIL para la consulta, cuando sea necesario, de los datos de
filiacion de las personas que reciben las formaciones.

4. Antes de realizar el envio postal de los certificados profesionales expedidos por la
FNMT, la Subdireccion General de Ordenacioén e Innovacion de la Formacion
Profesional enviara un correo electrénico dirigido al Gestor de la formacién, con la
relacion de las personas a las que van dirigidos los certificados profesionales con el
fin de que éste devuelva dicha relacién especificando en la misma los que ya se
encuentran excarcelados con el objetivo de que no remitan dichos documentos al
centro y cualquier otra incidencia que se presente en el listado.

5. El envio de los documentos a los establecimientos penitenciarios correspondientes
por parte de la Subdireccion General de Ordenacién e Innovacion de la Formacion
Profesional, se realizara mediante paquete postal junto con el listado de los alumnos
a los que corresponden. Dicho paquete ira dirigido a la Direccion del establecimiento
penitenciario y en el mismo se hara constar:

— Explicitar en la etiqueta: “Para su entrega al Gestor de Formacion e Insercion
Laboral”

— Una contrasefia comunicada previamente por correo electronico de la
Subdireccion General de Ordenacién e Innovacién de la Formacién Profesional
al Establecimiento Penitenciario al Gestor de Formacion e Insercion Laboral.

6. Por parte del establecimiento penitenciario se procederda a la entrega de los
certificados profesionales a los alumnos que se encuentren en el mismo, previa firma
por éstos de su recepcion en el modelo de Acuse de recibo establecido por la
Subdireccién General de Ordenacion e Innovacion de la Formacién Profesional, que
se adjunta.

En el supuesto de que el alumno hubiera sido trasladado, el establecimiento donde se
impartio la formacion remitira el certificado al establecimiento donde se encuentre el
alumno para su entrega y firma del Acuse de recibo, que serd devuelto, por correo
electrénico, al establecimiento de procedencia.

Todos los acuses de recibo firmados por los alumnos se remitiran por el Establecimiento
donde fue cursado el Certificado de Profesionalidad a la Subdirecciéon General de
Ordenacién e Innovacion de la Formacién Profesional, a través de registro o del correo
electrénico: registro.instpent@educacion.gob.es.
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RELACION DE DOCUMENTOS ANEXOS A ESTAS INSTRUCCIONES

ANEXO I: Acta de visita.

ANEXO II: Verificacion de las condiciones de acreditacion.

ANEXO llII: Verificacién del cumplimiento de los requisitos de los formadores.

ANEXO IV: Comunicacion de inicio. Listados de alumnos.

ANEXO V: Planificacion de la accion formativa

ANEXO VI: Programacion didactica de mddulo formativo.

ANEXO VII: Planificacion de la evaluacién del aprendizaje.

ANEXO VIII; Programa formativo del médulo de formacion practica en centros de trabajo

ANEXO IX: Comunicacion de inicio del mddulo de formacion practica en centros de
trabajo.

ANEXO X: Solicitud de autorizacion del modulo de formacion practica en condiciones
excepcionales.

ANEXO XI: Informacién al alumnado de condiciones de la accién formativa.

ANEXO XII: Solicitud del alumno de exencién del médulo de formacién practica en
centros de trabajo.

ANEXO XIII: Memoria de actividades del modulo de formacion practica en centros de
trabajo.

ANEXO XIV: Seguimiento del alumno en el médulo de formacidn practica en centros de
trabajo.

ANEXO XV: Comunicacion de finalizacion de relaciéon de alumnos.
ANEXO XVI: Actas de Evaluacion para Grados By C.

ANEXO XVII: Informe de evaluacion individualizado.

ANEXO XVIII: Cuestionario valoracién de la accién formativa de formadores.

ANEXO XIX: Modelo de solicitud de registro y expedicion de Certificado Profesional
(Grado C), de Certificado de Competencia (Grado B) y de Acreditacion Parcial de
Competencia (Grado A).

ANEXO XX: Acuse de recibo de Certificado Profesional.
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ANEXO I: ACTA DE VISITA

ACCIONES FORMATIVAS CONDUCENTES A LA OBTENCION DE CERTIFICADOS

PROFESIONALES.
N° DE EXPEDIENTE: FECHA DE VISITA:
CENTRO
Marque con una “X” lo que proceda: 1 Muy negativo; 2 Negativo; 3 Positivo; 1 2 3|4
4 Muy Positivo
DENOMINACION: |
N° DE CENTRO DE FORMACION: | NIF: |

DIRECCION: ‘

REPRESENTANTES DEL CENTRO PENITENCIARIO

TECNICOS REPRESENTANTES DEL MINISTERIO DE EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL Y DEPORTES

ACCION FORMATIVA

CERTIFICADO

PROFESIONAL:

copiGo: |

MODUL O QUE SE ESTA IMPARTIENDO

CODIGO: ‘ DENOMINACION:

RESULTADO DE LA

COMPROBACION:

ASPECTOS DESTACABLES
INCIDENCIAS
En ,a de de 2024.

Firma técnico SG Planificacion y Gestion de FP. Firma Representante del Centro Penitenciario.
Fdo.: Fdo.:
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Y DEPORTES

ANEXO I

MINISTERIO ] SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL

VERIFICACION DE LAS CONDICIONES DE ACREDITACION DE CENTROS DE

FORMACION DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

N.° DE EXPEDIENTE: \F/FSCI'T*/Q DE
CENTRO PENITENCIARIO

DENOMINACION:

N.° REGISTRO DE CENTRO NIE:

DE FORMACION:

Y DEPORTES

TECNICOS/AS VISITANTES DEL MINISTERIO DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL

PERSONAL DOCENTE S| | NO
Cumplimiento de las condiciones establecidas en el Real Decreto 659/2023 (de 18 de
julio)
OBSERVACIONES:
ESPACIOS FORMATIVOS Sl | NO

Cumplimiento de las condiciones establecidas en el Real Decreto que regula el
certificado profesional de referencia.

El espacio formativo ha sido sometido a modificacién estructural desde la Ultima
inspeccién.

Mantiene condiciones adecuadas de iluminacion.

Mantiene condiciones adecuadas de ventilacion.

OBSERVACIONES:
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-
é & MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE

EQUIPAMIENTO ASOCIADO AL ESPACIO FORMATIVO Sl

El equipamiento disponible lo esta en nimero suficiente para atender a todos los
alumnos de la accion formativa.

El equipamiento mantiene las condiciones adecuadas de utilizacién.

El equipamiento no disponible, en su caso, impide el desarrollo normal del médulo que
se esta impartiendo.

El estado de utilizacion de los equipos impide el desarrollo normal del médulo que se
esta impartiendo.

OBSERVACIONES:

PLANIFICACION DIDACTICA DE LA ACCION FORMATIVA Sl

La planificacién didactica de la accion formativa estd cumplimentada segun el modelo
del Anexo lll de la Orden ESS/1897/2013.

Vinculacién y coherencia entre la planificacion general de la accién formativa incluida
en el Proyecto Formativo y lo establecido en la solicitud de autorizacion en el documento
de planificacion didactica.

Coherencia de los periodos de imparticion de todos los médulos y unidades formativas
respecto de la duracion de los mismos, establecida en el correspondiente real decreto
del certificado profesional.

Las fechas de imparticion y horarios de los médulos y Unidades Formativas son
coherentes con la duracion de los mismos, de manera que se asegure que se
contemplan todas las horas previstas en el certificado.

Las fechas de imparticion de la accién formativa estan actualizadas.

Detalla correctamente el c6digo, la denominacién y el nimero de horas de los médulos
Yy, en su caso, de las unidades formativas del certificado profesional.

El horario de imparticion esta actualizado.

OBSERVACIONES:

PROGRAMACION DIDACTICA DE CADA MODULO FORMATIVO Y, EN SU CASO,
UNIDADES FORMATIVAS

La programacion didactica de cada modulo formativo, y en su caso, de las unidades
formativa esta debidamente cumplimentada segun el modelo del Anexo IV de la Orden
ESS/1897/2013.

Formulacioén del objetivo general de cada médulo formativo mediante un enunciado que
describa, de forma sintética, las competencias que el alumnado debe lograr al finalizar el
madulo formativo al que se refiere y, por ello, contiene el referente competencial, es decir
las realizaciones profesionales, a las que se dirigen las capacidades del médulo.

Existencia de Objetivos especificos del moédulo/unidad formativa incluidos en la
programacion didactica que transcriban las capacidades y criterios de evaluacion tal como
aparecen en el anexo del real decreto que regula el correspondiente certificado
profesional.
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;§ Ajuste de los contenidos programados a los establecidos en los mdédulos/unidades
g formativas correspondientes (se corresponden con las capacidades y criterios de
= evaluacion a los que se asocian) y secuenciacion pedagdgica de los mismos.

o OBSERVACIONES:

&

g

2

g

5

g

3

[0}

8 PLANIFICACIQN DE LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE PARA CADA S|
g MODULO Y, EN SU CASO, UNIDAD FORMATIVA

£ La planificacion de la evaluacion del aprendizaje para cada médulo y, en su caso, unidad
:§ formativa esta debidamente cumplimentada segun el modelo del Anexo V de la Orden
2 ESS/1897/2013.

° Existencia de planificacién de actividades de evaluacion durante el proceso de
§ aprendizaje para todos y cada uno de los médulos/unidades formativas que configuran
5 la accién formativa.

g Los periodos planificados para llevar a cabo la evaluacién durante el proceso de
g aprendizaje abarcan la duracién del moédulo o unidad formativa, no concentrandose en
g un solo momento.

3 Existencia de una variedad de actividades e instrumentos de evaluacion, trabajos o
§ tareas individuales y grupales, pruebas concretas de evaluacién, intervenciones,
e ponencias, etc. mediante los que llevar a cabo la evaluacion durante el proceso de
- aprendizaje.

=t Adecuacion de las actividades e instrumentos de evaluacion planificados durante el
£ proceso de aprendizaje al nivel de las capacidades y criterios de evaluacion a
& comprobar.

é Existencia de una planificacién sobre las pruebas de evaluacion final para cada
g modulo/unidad formativa.

3 Integracién del periodo previsto para la realizacion de las pruebas de evaluacion final
g de cada médulo/unidad formativa en el periodo de realizacion del curso.

3 Existencia de una prevision de fechas para la realizacion de la segunda convocatoria
i de las pruebas de evaluacion final.

“g Las pruebas de evaluacion final planificadas miden tanto las competencias de caracter
g tedrico-practico, como practico (pruebas objetivas, pruebas de ejecucion, supuestos
o préacticos).

(2]

3 OBSERVACIONES:

5

&

2

%

S

zZ

w

©

S

8 En ,a de de 202__
.“g

E Firma Técnico/a de seguimiento.
o

S

£

(@]

Fdo.:
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MINISTERIO ) SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

ANEXO Il

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LOS
FORMADORES

N.° Expediente:

CENTRO PENITENCIARIO

NIF/CIF

ACCION FORMATIVA

CERTIFICADO
PROFESIONAL:

CcODIGO:

FECHA PREVISTA DE
INICIO:

NUMERO DE ALUMNOS:

DATOS DEL PERSONAL FORMADOR/A: (*)

Apellidos y nombre de la persona formadora:

Documentos que acrediten el cumplimiento de requisitos, siguiendo el Articulo 168.
Condiciones del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, sobre formadores, para impartir los
maédulos asignados.

1. Titulacion:

2. Competencia docente:

3. Experiencia profesional:

En ,a de de 202__.

Firma representante del Centro Penitenciario.

Fdo.: (Nombre y Apellidos) (Sello)
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(*) La entidad penitenciaria debe cumplimentar un apartado por cada formador/a.
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MINISTERIO

Y DEPORTES

DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL

SECRETARiA GENERAL DE
FORMACION PROFESIONAL

ANEXO IV: COMUNICACION DE INICIO

CENTRO PENITENCIARIO:

N.° Expediente:

NIF/CIF:

ACCION FORMATIVA

CERTIFICADO PROFESIONAL:

CcODIGO:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

NUMERO DE ALUMNOS:

HORARIO:
(Con indicacion de mafiana y/o tarde y
franja horaria de inicio y final)

RELACION DE ALUMNADO CON REQUISITOS DE ACCESO

N° | Nombre Apellidos DNI el @ requ.|§|to con e.l qus
accede ala accion formativa (*)
En a de de 202___.

Firma representante del Centro Penitenciario.

Fdo.:

(Nombre y Apellidos) (Sello)

(*)Para nivel 1 indique “SUFICIENTE” en el caso de no poseer requisitos de formacién acreditados y se haya

comprobado por el centro penitenciario que el participante puede cursar con aprovechamiento suficiente la accién
formativa. Para nivel 2 indique el que corresponda: Graduado en ESO o equivalente, competencias clave nivel 2, etc.
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Cadigo seguro de Verificacion : GEN-21ac-565d-9802-7072-427¢-903a-af19-9633 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion :

https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFro...

MINISTERIO
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

SECRETARiA GENERAL DE
FORMACION PROFESIONAL

ANEXO V: PLANIFICACION DE LA ACCION FORMATIVA

CERTIFICADO PROFESIONAL: (Codigo y denominacion)
DURACION DEL CERTIFICADO: (Horas)
FECHAS DE IMPARTICION: (00/00/00 — 00/00/00)
DIRECCION:
LOCALIDAD: PROVINCIA:
PLANIFICACION DIDACTICA DEL CURSO COMPLETO
. FECHAS DE
MODULOS DEL CERTIFICADO (MF) HORAS UNIDADES FORMATIVAS (UF) HORAS IMPERTIiIONl
(Cédigo y denominacion del médulo formativo) MF (Codigo y denominacion de la unidad formativa) UF 00/00/00 — 00/00/00
HORARIO: ‘ MARNANA ‘ ‘TARDE ’ ‘
p - « HORAS <
MODULO DE FORMACION PRACTICA EN CENTROS DE TRABAJO ME FECHAS DE REALIZACION
(Cdédigo y denominacién del médulo de formacion préactica) 00/00/00 — 00/00/00

1 Las fechas de imparticion estaran actualizadas en el momento en el que se efecttie la comunicacién de inicio de las acciones formativas a la administracion competente.
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SECRETARIA GENERAL DE
MINISTERIO . FORMACION PROFESIONAL
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL

Y DEPORTES

ANEXO VI
PROGRAMACION DIDACTICA DEL MODULO FORMATIVO

CERTIFICADO PROFESIONAL.: (Cédigo y denominacion)

DURACION DEL CERTIFICADO: (Horas) FECHAS DE IMPARTICION: (00/00/00 — 00/00/00)
CENTRO DE FORMACION:

DIRECCION:

LOCALIDAD: PROVINCIA:

PROGRAMACION DIDACTICA DEL MODULO (con unidades formativas)

IDENTIFICACION DEL MODULO: (Cédigo y denominacién) HORAS:
Objetivo general del médulo:
UNIDAD FORMATIVA: (Cédigo y denominacién) HORAS:

. — i o Estrategias metodolégicas, . . .
Objetivos especlflco_s. Logro de los resultados dg'aerenduzaje Contenidos? actividades de aprendizaje y recursos Espaclos: mst?laclc:nes y
expresados en las capacidades y criterios de evaluacion didacticos3 equipamiento

Elaborar esta programacioén para cada una de las Unidades Formativas que componen el médulo.

L Incluir las capacidades y los criterios de evaluacion tal y como se describen en el certificado profesional.

2 Introducir los contenidos que se contemplan en el certificado, asigndndolos a las capacidades correspondientes y secuencidndolos pedagdgicamente.

3 Especificar las diferentes acciones de ensefianza-aprendizaje que han de realizar los formadores y/o los alumnos para el logro de las capacidades, indicando los métodos didécticos a utilizar y los recursos
didacticos asociados. Se incluyen también en este apartado las actividades de aprendizaje a realizar por los alumnos.

4 Indicar los que corresponden exclusivamente a esta unidad formativa, considerando lo establecido en el apartado V del Anexo de los Reales Decretos que regulan los certificados.

Cadigo seguro de Verificacion : GEN-21ac-565d-9802-7072-427¢-903a-af19-9633 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion :
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MINISTERIO . SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

ANEXO VII: PLANIFICACION DE LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE
(Anexo V Orden ESS/1897/2013)

CERTIFICADO PROFESIONAL: (Cédigo y denominacién) Modalidad
presencial
DURACION DEL CERTIFICADO: (Horas) | FECHAS DE IMPARTICION: (00/00/00 — 00/00/00)
. CENTRO DE FORMACION:
:§ DIRECCION: ‘ LOCALIDAD: PROVINCIA:
z MODULO FORMATIVO R -
E (Con unidades formativas) DURANTE EL PROCESO DE APRENDIZAJE Realizacion de la evaluacion
§ UNIDADES ACTIVIDADES E INSTRUMENTOS DE EVALUACION! SEpEGlEs DUEETER | o ef/ZTS:;éM
3 FORMATIVAS Aula, taller, etc.) (Horas)
s (00/00/00)
2 (Cédigo y Ei;
g denominacion de la
Eg_” unidad formativa) Ez:
g (Cédigo y Ex.
g denominacion de la
2 ) unidad formativa) Ea
g (Cédigo y
Q denominacién - )
g del médulo) (Codigoy Ex;
3 denominacion de la
P unidad formativa) =3
z = = L. . . L. Fecha
; PRUEBA DE EVALUACION FINAL DEL MODULO (teérico-practica) Espacios Duracion i eveluesien
% (Indicar la composicién de la prueba) (Aulgt,cta;ller, (Horas) 00/00/00
©
%
§

https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFro...
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MINISTERIO . SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

MODULO FORMATIVO

. - . DURANTE EL PROCESO DE APRENDIZAJE Realizacién de la evaluacion
(Sin unidades formativas)
. ; L. Fechas
ACTIVIDADES E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Espacios Duracion i evelueeEn
Ex (Aula, (Horas) 00/00/00
' taller, etc.)
E2:
Es;
E4:
PRUEBA DE EVALUACION FINAL DEL MODULO (teérico-préctica) Espacios Duracién de e'\:/ZfL?:cién
. s (Aula,
(Indicar la composicion de la prueba) taller, etc.) (Horas) 00/00/00

1 Identificar las actividades e instrumentos de la evaluacién (E1, E2, etc.;) indicando una denominacion sintética de los mismos (supuestos practicos, simulaciones,
pruebas objetivas, y/o pruebas de respuesta abierta.
2 Las fechas de evaluacién estaran actualizadas en el momento en el que se efectlie la comunicacién de inicio de las acciones formativas a la administracién competente.
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DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

: % MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE

ANEXO VIII: PROGRAMA FORMATIVO DEL MODULO DE FORMACION PRACTICA EN CENTROS DE TRABAJO.
(Anexo V Orden ESS/1897/2013)

CERTIFICADO PROFESIONAL: (Cédigo y denominacién)

CENTRO PENITENCIARIO DE FORMACION: EMPRESA O CENTRO DE TRABAJO:

FECHAS DE IMPARTICION DE LA ACCION FORMATIVA: 00/00/00 - 00/00/00 FECHAS DE REALIZACION DEL MODULO: 00/00/00 - 00/00/00

TUTOR/A: TUTOR/A:

Fechay firma: Fechay firma:

PROGRAMA FORMATIVO DEL MODULO DE FORMACION PRACTICA EN CENTROS DE TRABAJO ACORDADO CON LA EMPRESA

FECHA DE CRITERIOS PARA LA

) = /
ACTIVIDADES A REALIZAR REALIZACION | NSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOS =oAL RETOn

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS ALUMNOS?

1 Las actividades han de estar en consonancia con las capacidades, criterios de evaluacion y contenidos, para este médulo, en el correspondiente certificado profesional.
2 Los criterios para la evaluacion han de ser observables y medibles.

3 Indicar el procedimiento para el seguimiento y evaluacién de los alumnos que realizaran conjuntamente los tutores designados por el centro y la empresa o el mismo
centro penitenciario.

Cadigo seguro de Verificacion : GEN-21ac-565d-9802-7072-427¢-903a-af19-9633 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion :
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MINISTERIO ) SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

ANEXO IX

COMUNICACION DE INICIO DEL MODULO DE FORMACION PRACTICA EN
CENTROS DE TRABAJO

N.° EXPEDIENTE:
CENTRO PENITENCIARIO:

NIF/CIF:

ACCION FORMATIVA

CODIGO MODULO DE
FORMACION PRACTICA EN
CENTROS DE TRABAJO:

CERTIFICADO
PROFESIONAL:

CcODIGO:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

NUMERO DE ALUMNOS:

RELACION DE ALUMNADO

N° NOMBRE APELLIDOS DNI

En ,a de de 202__

Firma representante del Centro Penitenciario.
Fdo.:
(Nombre y Apellidos) (Sello)
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MINISTERIO ) SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

ANEXO X

SOLICITUD DE AUTORIZACION DEL MODULO DE FORMACION PRACTICA EN
CENTROS DE TRABAJO EN CONDICIONES EXCEPCIONALES.

D./D? con NIF

como responsable legal del Centro Penitenciario con numero de
expediente y con numero de registro central ubicado
en n°__de

SOLICITA autorizacién a la Subdireccion General de Planificacién y Gestion de la
Formacion Profesional, para la realizacion del Médulo de Formacién Practica en Centros
de Trabajo en un periodo tiempo anterior a la finalizacion del resto de modulos del
certificado profesional, comprendido desde (00/00/00) hasta (00/00/00), por los siguientes

motivos:

En a de de 202__ .

Firma del responsable y sello.

Fdo:

Cadigo seguro de Verificacion : GEN-21ac-565d-9802-7072-427c-903a-af19-9633 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https:/sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consult...
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INISTERIO ) SECRETARIA GENERAL DE
E EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL

DEPORTES

ANEXO XI
INFORMACION AL ALUMNADO DE CONDICIONES DE LA ACCION FORMATIVA (¥)

(DECLARACION RESPONSABLE DEL ALUMNADO EN RELACION A LA INFORMACION RECIBIDA AL
COMIENZO DE LA ACCION FORMATIVA, DE ACUERDO CON LA INSTRUCCION OCTAVA)

CENTRO

o) H -
PENITENCIARIO: N° Expediente:

LOCALIDAD:

CERTIFICADO Codigo:

PROFESIONAL:

ALUMNO/A

Nombre Apellidos DNI

El/La alumno/a resefiado en el apartado anterior DECLARA que ha recibido informacion
del centro penitenciario al inicio de la accién formativa de:

O Sus derechos y obligaciones.

O De los objetivos y contenidos del programa del curso, asi como la metodologia,
sistema y fechas de evaluacion.

O De los requisitos y documentacion a aportar, en su caso, para la exencion del
maodulo de practicas no laborales.

En ,a de de 202

Fdo.:
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(*) Este documento serd cumplimentado y firmado por cada alumna/o a titulo individual y quedaréa
bajo custodia del centro penitenciario.
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MINISTERIO ) SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

ANEXO Xl

SOLICITUD EXENCION DEL MODULO DE FORMACION PRACTICA EN CENTROS
DE TRABAJO

DATOS PERSONALES

IAPELLIDOS NOMBRE NIF/NIE

FECHA DE NACIMIENTO [TELEFONO PROVINCIA

DOMICILIO CODIGO
DECLARA:;

1° Que esta cursando en el centro de formacion de la Institucion Penitenciaria ......................
.................................................. Jlaaccion formativa ...,
................................................ conducente al certificado profesional .......................eee.

2° Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo el articulo 177 del Real Decreto 659/2023,
de 18 de julio, sobre exencion del médulo de practicas:

Quedaran exentos de la formacion en empresa u organismo equiparado quienes acrediten una
experiencia laboral minima de seis meses, segln recoge el articulo 131 del Real Decreto
659/2023, de 18 de julio.

Esta experiencia laboral se acreditara mediante la presentacion de la documentacion que establece
el articulo 177.3. del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio:

3° Que aporto la siguiente documentacion para acreditar la situacion indicada en el apartado
anterior (marquese lo que proceda):

a) Para trabajadores o trabajadoras asalariados:

[J1.° Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social de la
Marina o de la mutualidad a la que estuvieran afiliadas, donde conste la empresa, la categoria
laboral (grupo de cotizacion) y el periodo de contratacién, y

[J2.° Contrato de trabajo o certificacion de la empresa donde hayan adquirido la experiencia
laboral, en la que conste especificamente la duracién de los periodos de prestacion del contrato,
la actividad desarrollada y el intervalo de tiempo en el que se ha realizado dicha actividad.

b) Para trabajadores o trabajadoras auténomos o por cuenta propia:

[11.° Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social o del Instituto Social de la
Marina de los periodos de alta en la Seguridad Social en el régimen especial correspondiente.

[12.2 Descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha realizado la
misma.
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MINISTERIO ) SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

DECLARA (continuacién):

[ c¢) Para becarios: Certificacion de la persona responsable en la organizacion donde se haya
prestado la asistencia en la que consten, especificamente, las actividades y funciones realizadas,
el afio en que se han realizado y el nimero total de horas dedicadas a las mismas.

(1 d) Para personas voluntarias: Certificacion expedida por la entidad de voluntariado en la que
se hayan prestado los servicios voluntarios en la que consten, como minimo, ademas de los
datos personales e identificativos de la persona voluntaria y la entidad de voluntariado, la fecha
de incorporacion a la entidad y la duracion, descripcidn de las tareas realizadas o funciones
asumidas y el lugar donde se ha llevado a cabo la actividad.

Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud.

[ TSR - IR de.......... de 2024.

El Solicitante:

Fdo.:
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DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

=
% MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE
=

ANEXO Xl
MEMORIA ACTIVIDADES MODULO PRACTICAS

DATOS DEL CENTRO PENITENCIARIO

NOMBRE NIF/CIF

TUTOR/A TEN
DATOS DE LA ACCION FORMATIVA

N° ACCION

FORMATIVA FECHA FIN

DENOMINACION

TUTOR/A EMPRESA
EN SU CASO

DATOS DEL ALUMNO/A

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

VALORACION GENERAL DEL ALUMNO

Es capaz de realizar las tareas encomendadas

CAPACIDADES Se adapta sin dificultad al trabajo

TECNICAS Utiliza los instrumentos necesarios

Finaliza los trabajos correctamente

IAsiste puntualmente al centro de trabajo

Se muestra ordenado y limpio en el proceso productivo

CAPACIDADES Realiza las tareas en el plazo encomendado

ORGANIZATIVAS  |sabe trabajar en grupo

Tiene iniciativa para resolver problemas

Pide informacién y ayuda cuando lo necesita

CAPACIDADES Coopera con sus comparfieros de trabajo cuando es necesario

RELACIONALES  |Acepta las normas de seguridad

VALORACION

GENERAL IAPTO/NO APTO

La escala de valoracion se encuentra establecida entre los valores 1y 5y se debe interpretar de la siguiente
manera:

Nada adecuado.

Poco adecuado.

Adecuado.

Bastante adecuado.

o M 0N R

Muy adecuado.
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=
% MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE
=

OBSERVACIONES (se pueden recoger incidencias o recomendaciones relacionadas con el desempefio de

determinadas funciones)

EL TUTOR DE LA EMPRESA EL TUTOR-FORMADOR

FIRMA: FIRMA:

COORDINADOR DEL CENTRO PENITENCIARIO

FIRMA:
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SECRETARIA GENERAL DE

-
MINISTERIO )
% DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
4 YDEPORTES

ANEXO XIV

CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL MODULO DE FORMACION PRACTICA EN

CENTROS DE TRABAJO FORMACION

DATOS DEL CENTRO PENITENCIARIO

NOMBRE: NIF: |
N° EXPEDIENTE: NOMBRE TUTOR/A:

DATOS DE LA EMPRESA
NOMBRE: INIF: |
NOMBRE TUTOR/A:

DATOS DE LA ACCION FORMATIVA

) _ FECHA
CODIGO Y NOMBRE: T ERMINACION:
CENTRO DE PRACTICAS:
DATOS DEL ALUMNO/A
NOMBRE Y
IAPELLIDOS:
DNI: TELEFONO:
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
DiA/ FECHA| ACTIVIDADES DESARROLLADAS | FIRMA DEL ALUMNOJ/A OBSERVACIONES
L/
M/
X/
3/
v/

El tutor del centro penitenciario

El tutor del médulo de practicas El coordinador del centro de
formacion
Fdo.: Fdo.:
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MINISTERIO 0
. . SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL

Y DEPORTES

ANEXO XV
COMUNICACION DE FINALIZACION DE RELACION DE ALUMNOS

N° EXPEDIENTE: |
ACCION FORMATIVA: |
N° DE HORAS ACCION FORMATIVA: CODIGO:
C. PENITENCIARIO: |
LOCALIDAD: |
HORARIO:

(Indicacién de mafiana y/o tarde y franja horaria
de inicio y final)

CALIFICACION CAUSAS DE LAS FALTAS
Ne° APELLIDOS Y NOMBRE DNI TOTAL N.° FALTAS / ABANDONO O ABANDONO

ABANDONOS TOTALES DE LA ACCION FORMATIVA
N.° DE PERSONAS % SOBRE EL TOTAL PARTICIPANTES

(Una vez concluida la accion formativa de cada grupo, y hasta el plazo méaximo de 7 dias, se debera remitir a la Subdireccién General de Planificacion y Gestion de la Formacion
Profesional)

Cadigo seguro de Verificacion : GEN-21ac-565d-9802-7072-427¢-903a-af19-9633 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion :
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MINISTERIO
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

ANEXO XVI
EVALUACION FINAL DE GRADO B Y GRADO C
(ANEXO | Real Decreto 659/2023 de 18 de julio)

SECRETARIA GENERAL DE
FORMACION PROFESIONAL

ACTA DE EVALUACION FINAL GRADO B

Fecha de la oferta formativa:

CERTIFICADO DE COMPETENCIA

CODIGO:

DENOMINACION:

CENTRO DE FORMACION:
(Cédigo y denominacidn)

Direccién

Codigo Postal

Localidad

Provincia

RELACION ALFABETICA DEL ALUMNADO

N°. DE
ORDEN

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE/PASAPORTE

CALIFICACION?

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

Evaluacion final:

Esta acta comprende un total de alumnos y alumnas finalizando en

de de 202__.
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MINISTERIO

Y DEPORTES

DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL

SECRETARIA GENERAL DE
FORMACION PROFESIONAL

OBSERVACIONES:

CERTIFICADO DE COMPETENCIA:

CcODIGO:

HORAS:

Profesor/a Formador/a Experto/a?

Fdo.:

(En su caso) Tutor/a en la Empresa
u Organismo equiparado

Fdo.:

V° BC Director/a

Fdo.:

1 calificacién numérica sin decimales. Superado/No Superado
2 Repliquese por cuantos profesores/as, formadores/as, expertos/as estén presentes en esta accion

formativa.
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MINISTERIO

SECRETARIA GENERAL DE

DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL

Y DEPORTES

FORMACION PROFESIONAL

ACTA DE EVALUACION FINAL GRADO C
Fecha de la oferta formativa:
CERTIFICADO PROFESIONAL
DENOMINACION:
CODIGO: NIVEL:
CENTRO DE FORMACION: (Cédigo y denominacién)
Direccién Codigo Postal
Localidad Provincia
RELACION ALFABETICA DEL MODULOS .
ALUMNADO PROFESIONALES! Cz‘\(kl'gt'acgg"j%“ PROPUESTA DE
MODULO MODULO dggi?ni?;) CERg?/Iﬁé)CION
oroen | “NOWBRE | PASAPORTE | PROFESIONAL | PROFESIONAL
(Nota media (Nota media sin

01 sin decimales) decimales)

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

Evaluacion final: de de 202__.

Esta acta comprende un total de

alumnos y alumnas finalizando en
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MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

MODULOS PROFESIONALES

CODIGO DENOMINACION HORAS

OBSERVACIONES:

Profesor/a Formador/a Experto/a® | (En su caso) Tutor/a en la Empresa | V° B° Director/a
u Organismo equiparado*

Fdo.: Fdo.: Fdo.:

1 calificacion numérica sin decimales. Superado/No Superado.
2 calificacién numérica con decimales. Superado/No Superado.

3 Repliquese por cuantos profesores/as, formadores/as, expertos/as estén presentes en esta accion
formativa.
4 Repliquese en el caso de haber realizado la formacién en mas de una empresa u organismo equiparado.

INSCRIPCION DESCRIPCION INSCRIPCION DESCRIPCION
S-Calificacion numérica Superado S-Calificacion numérica Superado
(sin decimales) (con decimales)
NS No superado NS No superado
Ejemplo: Ejemplo:

Superado con Superado con una
S-8 una calificacion S-8,55 calificacién de
de 8 8,55
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MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE

DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

ANEXO XVII
INFORME DE EVALUACION INDIVIDUALIZADO (GRADO C)
(ANEXO Il del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio)

ALUMNO/A

NOMBRE Y APELLIDOS:
§ DNI/NIF/Pasaporte:
5 CERTIFICADO PROFESIONAL
3 DENOMINACION:
£ CODIGO: NIVEL:
g CENTRO DE FORMACION: CODIGO:
§ DIRECCION:
§ LOCALIDAD: | CODIGO POSTAL: PROVINCIA:
é MODULOS VALIDACION CUALITATIVA DEL PROCESO HORAS DE
g (Codigo, denominacion y horas) DEL ESTUDIANTE ASISTENCIA
g
«:; Profesor/a/Formador/A Experto/a* (En su caso) Tutor/a en la Empresa | Tutor/a \/° B Director/a 'Repliquese por cuantos
% u Organismo equiparado 2 profesores/as expertos/as
& estén presentes en esta
N accion formativa.
% 2Repliquese en el caso de
3 haber realizado la
B formacién en mas de una
ks empresa U organismo
% Fdo.: Fdo.: Fdo.: Fdo.: equiparado.
[0}
%
§

https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFro...
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MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

ANEXO XVIII

CUESTIONARIO VALORACION DE LA ACCION FORMATIVA DE FORMADORES

N° DE CURSO: ‘ FECHA: ‘

CENTRO PENITENCIARIO

N° REGISTRO:
DIRECCION:
LOCALIDAD: \ PROVINCIA: ‘
ACCION FORMATIVA
CERTIF. PROFESIONAL: ‘CODIGO: ‘
NIVEL DE CUALIFICACION CERTIFICADO: 01 O2 O3

FORMACION QUE IMPARTE:

[0 Todos los médulos de certificado.

O Algunos de los médulos.

En caso de marcar la 22 opcién, especificar cuéles:

EDAD
[ Menos de 25 afios. L] Entre 25-29 afios. U Entre 30-39 afios.
U Entre 40-49 afios L] Entre 50-59 afios. ] 60 o mas afios.
SEXO
U Mujer. [ Hombre.

1. Titulaci6n maxima que posee.

[J Titulo Universitario (Diplomatura, Grado, Licenciatura, Master, Doctor).
L] Titulo Formacion Profesional grado superior.

[ Titulo Formacion Profesional grado medio.

[] Titulo de Bachiller.

[J Formadores y formadoras de formacion profesional para el empleo.

[J Titulo de graduado de educacién secundaria obligatoria.

[J Estudios Primarios o basicos.

[] Certificado profesional.
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MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

2. ¢Cuanto tiempo lleva trabajando como formador?

[] De 1 a 2 afios.

[] De 3 a5 afios.

[J De 6 a 10 afios
[] De 11 a 15 afios.
[] De 16 a 20 afios.
[J Mas de 20 afios.

3. ¢Cuantos afios de experiencia profesional no docente en el sector del certificado profesional que
imparte?

[] De 1 a 2 afios.
[] De 3 a5 afios.
[] De 6 a 10 afios
[] De 11 a 15 afios.
[] De 16 a 20 afios.
[J Mas de 20 afios.

4. ¢Esta desarrollando actualmente otra actividad profesional en el mismo sector del certificado
profesional que esta impartiendo?

O si
[1 No

En caso afirmativo, indique la actividad profesional:

5. Respecto al proceso de ensefianza y el aprendizaje, valore le complejidad de los
siguientes aspectos en una escala de 1 a 4, siendo: 1. Muy sencillo; 2 Sencillo: 3. 1123
Complejo; 4, Muy Complejo.

1. Programacién didactica del médulo y/o unidad formativa.

2. Imparticion de la formacion.

3. Desarrollar y realizar las actividades précticas.

4. Planificar la evaluacién de cada médulo y/o unidad formativa.

5. Evaluar el aprendizaje y la aplicacion de los sistemas de baremacion.

6. Realizacién de informes/documentacién de la evaluacion.
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MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

6. ¢Quél es su gr.ado.de satisfaccic’)r) respecto al Qesarrollo del cur§o? 11213
Siendo: 1 Muy insatisfecho; 2. Insatisfecho; 3. Satisfecho: 4. Muy satisfecho.
1. Organizacion del curso (calendario, horario, nimero de formadores...).
2. Espacios, instalaciones y equipamientos del centro.
3. Recursos y materiales didacticos.
4. Instrumentos y documentacién sobre evaluacién del aprendizaje.
5. Coordinacién personal docente y responsable/s formacién
6. Motivacion del alumnado.
7. Proporcion de éxito formativo del alumnado.
7. Enuna escala_l de 1 a4 valore Ia_ efectividad_en el desz_i(rollo del curso. Marque lo 11213
que proceda siendo: 1 Muy negativo; 2. Negativo; 3. Positivo: 4. Muy positivo.

8. ¢Considera que la formacion se ajusta a la cualificacion requerida en el mercado de trabajo?

U si
[ No

En caso negativo, indique el desajuste entre lo regulado y la necesidad de los participantes:

9. En su opinion, ¢el certificado profesional necesita alguna mejora?

0 si
[l No

En caso afirmativo, indicar los aspectos a mejorar y el motivo objeto de mejora:

10.En una escalade 1 a 4 valore la efectividad en el desarrollo del curso.
Marque lo que proceda siendo: 1 Muy negativo; 2. Negativo; 3. Positivo: 4. Muy positivo.
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MINISTERIO i | SECRETARI'A GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

ANEXO XIX

MODELO DE SOLICITUD DE REGISTRO Y EXPEDICION DE CERTIFICADO PROFESIONAL
(GRADO C), DE CERTIFICADO DE COMPETENCIA (GRADO B), Y DE ACREDITACION
PARCIAL DE COMPETENCIA (GRADO A)

ACTUA COMO:

O Persona interesada

O Representante

O Persona autorizada: no es representante ni persona interesada

SOLICITANTE:
Apellidos™ Nombre®
DNI/NIE/Pasaporte Fecha de nacimiento ") Sexo

Clm W [l Otro

Localidad de nacimiento © Provincia de nacimiento® Nacionalidad
Domicilio N.© Esc. Piso Letra
Codigo postal Localidad Provincia
Teléfono Correo electronico®

) Campo obligatorio

REPRESENTANTE / PERSONA AUTORIZADA (en su caso):
Apellidos™ Nombre
DNI/NIE/Pasaporte®
Domicilio N.2 Esc. Piso Letra

SUBDIRECCION GENERAL DE ORDENACION E INNOVACION DE LA FORMACION PROFESIONAL
CERTIFICADOS PROFESIONALES
C/ Los Madrazo 17, 42 planta. 28014 Madrid
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MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE

DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

Cadigo postal Localidad Provincia

Teléfono Correo electrénico "

) Campo obligatorio

SOLICITA:

REGISTRO y EXPEDICION DEL CERTIFICADO DE GRADO A, B o C

GRADO NIVEL

cODIGO DENOMINACION
(A,BoC) (1,203)

Por considerar que cumple los requisitos establecidos en la norma reguladora al efecto.

PARA LO QUE APORTA LA SIGUIENTE DOCUMENTACION ACREDITATIVA:

O Fotocopia DNI*/NIEY/Pasaporte.

O Fotocopia de la acreditacion expedida por el Organo competente?, que certifica la
superacién de los médulos profesionales asociados a los estandares de competencia
del certificado profesional que solicita.

O Fotocopia de la certificacion expedida por el Organo competente?, que certifica la
superacién de los bloques formativos correspondientes a médulos profesionales
asociados al conjunto de los estandares de competencia del certificado profesional
que solicita.

O Documentacidn acreditativa de persona autorizada o representante.?

L Si dispone de DNI o NIE, no tiene la obligacion de aportarlo, salvo que se oponga expresamente a que la
Administracion educativa lo verifique.
Para oponerse marque con una X:
Me opongo a la verificacion de mis datos de identidad:
O Persona interesada O Persona autorizada o representante
Si se opone a la verificacion de sus datos, debe aportar copia del DNI o NIE.

2 Este Ministerio Unicamente expide certificados profesionales de acciones formativas realizadas a través de las
ciudades auténomas de Ceuta y Melilla, Acciones Formativas de Oferta Estatal y las relativas a los convenios con el
colectivo de Defensa e Instituciones Penitenciarias.
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MINISTERIO i | SECRETARI'A GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

Las acciones formativas realizadas en los centros concertados de las diferentes Comunidades Auténomas deberan
solicitar la emision y registro de certificados profesionales y certificados de competencia en la Administracion
correspondiente de su comunidad auténoma.

3 Documentacion obligatoria si actdia como representante o persona autorizada.

CONSULTA EN EL REGISTRO ESTATAL DE FORMACION PROFESIONAL:

Me opongo a que se consulten mis titulos en el Registro Estatal de Formacion Profesional:

| [] | Persona interesada | (] | Persona autorizada o representante

PREFERENCIA DE COMUNICACION:

O Correo electronico.

O Correo postal.

LUGAR Y FECHA FIRMA
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MINISTERIO i SECRETARIA GENERAL DE
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

NOTAS IMPORTANTES:

1.  Sihacambiado sus apellidos -por matrimonio o cualquier otra circunstancia- debe aportar documentacion que acredite
que es la misma persona quien aparece en los documentos aportados y quien se identifica en el tramite.

2. Estasolicitud se realiza al amparo de lo establecido en el Real Decreto 659/2023 de 18 de julio, por el que se desarrolla
la ordenacidn del Sistema de Formacidon Profesional.

3. Solicitud libre de tasas.

INFORMACION EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES:

e Encumplimiento de la normativa vigente, le comunicamos que sus datos seran incorporados a la actividad de tratamiento
denominada certificado profesional, cuya entidad es la Secretaria General de Formacion Profesional del Ministerio de
Educacion, Formacion Profesional y Deportes: subdireccion.fp@educacion.gob.es.

o La finalidad del tratamiento de los datos personales es la expedicién de titulos de certificado profesional y certificado de
competencia.

e La licitud del tratamiento se basa en el Art. 6.1. e) del Reglamento (UE) 2016/679 y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de
diciembre.

e Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades.

o Puede ejercitar los derechos de los articulos 15 al 22 del Reglamento, que sean de aplicacién de acuerdo a la base juridica
del tratamiento, ante el Delegado de Proteccion de datos (dpd@educacion.gob.es). Podra hacerlo en la sede electrénica
del Ministerio, presencialmente en las oficinas de registro o por correo postal.
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% MINISTERIO SECRETARIA GENERAL DE
=

ANEXO XX
ACUSE DE RECIBO DE CERTIFICADO PROFESIONAL

FECHA'Y LUGAR DE ENTREGA
Lugar: ‘ Fecha: ‘

DATOS DE LA PERSONA TiTULAR

NOMBRE Y APELLIDOS:

DNI/NIE: TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

Firmado:

DATOS DE LA PERSONA AUTORIZADA®

NOMBRE Y APELLIDOS:

DNI/NIE:

Firmado:

MAdjuntar autorizacién con fotocopia DNI del titular y de la persona autorizada

DENOMINACION DEL CERTIFICADO PROFESIONAL

IMPORTANTE: Una copia escaneada de este documento serd remitida a través de registro o correo electrénico al Ministerio
de Educacion, Formacion Profesional y Deportes para incluir en el expediente del ciudadano

CERTIFICADOS PROFESIONALES
C/Los Madrazos 17, 42 planta. 28071 Madrid
registro.instpent@educacion.gob.es
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