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CSV : GEN-5bee-8c2a-98d9-561c-629b-8ea3-f5c6-3d18

DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

FIRMANTE(1) : MARIA ANTONIA GARCÍA ROLLAND | FECHA : 07/03/2023 10:49 | Sin acción específica
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LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS DE LA CONVOCATORIA DE 
PROCESO SELECTIVO PARA LA ELABORACIÓN DE UNA RELACIÓN DE CANDIDATOS/AS 
PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL, MEDIANTE CONTRATO DE 
DURACIÓN DETERMINADA POR SUSTITUCIÓN, EN LA CONSEJERÍA DE EDUCACION EN 
REINO UNIDO E IRLANDA, CON LA CATEGORIA PROFESIONAL DE AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A 

 

 Nombre y Apellidos DNI Situación de la solicitud 

1 Baltasar Pinel, Hector *****9779 ADMITIDA 

2 García Alonso, Francisco ***0296** ADMITIDA 

3 Hevia Sierra, Fernando ***3332** ADMITIDA 

4 Marco Jiménez, Francisca *****2230 ADMITIDA 

5 Salas Dual, María Asunción *****5248 ADMITIDA 

6 Sepúlveda Gascón, María Begoña *****8632 ADMITIDA 

    

 Nombre y Apellidos DNI Situación Motivo 

1 Benítez Carrera, Esperanza ***6580** EXCLUIDA 5 

2 Domínguez Jiménez, Raúl *****2350 EXCLUIDA 3 

3 García Muñoz, Manuel ***5917** EXCLUIDA 5 

4 Gutiérrez Bustos, Montserrat ***9828** EXCLUIDA 1, 2, 3, 5 

5 Hernández Martínez, Salvador ***1704** EXCLUIDA 3, 5 
 

Motivos de exclusión: 

 

(1) No aporta anexo III según base tercera, apartado 3.1, de la convocatoria. 

(2) No aporta DNI o pasaporte según base tercera, apartado 3.3.1, de la convocatoria. 

(3) No aporta Curriculum Vitae según base tercera, apartado 3.3.3, de la convocatoria. 

(4) No cumple el requisito de la titulación exigida, acreditada con la documentación recogida en 

el anexo I de la convocatoria. 

(5) No aporta permiso o autorización de residencia y trabajo en el Reino Unido según base 

tercera, apartado 3.3.5, de la convocatoria. 

(6) Solicitud no registrada según base tercera, apartado 3.2. 

(7) Solicitud presentada fuera de plazo. 

Los/as aspirantes excluidos/as disponen de un plazo de cinco días hábiles, contados a partir del día 
siguiente a la publicación de esta relación, para subsanar el defecto que haya motivado su exclusión u 
omisión. 
 
Los/as aspirantes que, dentro del plazo establecido, no aleguen la exclusión justificando su derecho a 
ser incluidos/as en la relación de admitidos/as serán definitivamente excluidos/as de la relación de las 
pruebas. 

Londres, 7 de marzo de 2023 
 

LA PRESIDENTA SUPLENTE 
María Antonia García Rolland 
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