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= Sucesiones y serles. Funciones de una variable. Integracién. Funciones de varias variables,
Ecuaciones diferenciales. Aplicaciones matemdticas. Espacios vectoriales afines y euclideos.
Teoria de matrices. Resolucién de sistemas no lineales. Métodos numéricos de resolucion de
ecuaciones diferenciales. Probabilidades y Estadistica: varfables aleatorias, esperanza
matematica, muestreo, ensayo de hipétesis, regresién lineal, correlacion.

Ambito de la Flsica:

» Electricidad. Teoria de circuitos. Campos electrostiticos y electromagnéticos. Fendmenos
electromagnéticos. Ondas electromagnéticas. Maquinas y equipos eléctricos.

o Teorla general de mecanismos y madquinas: Andlisis cinematico. Célculo eststico y dindmico.

. Armamento.
Ambito de la Informdtica:

o Introduccidn a la Informética. Organizacién, estructura y servicios de los sistemas
operativos. Gestién y administracion de memoria y de procesos. Sistemas de ficheros.

. Lenguajes. Aplicaciones
Ambito de la Electrénica:

o Circuitos electrénicos. Transmisores. Amplificadores. Fuentes de alimentacién. Modulacidn.
Electrénica analbgica. Introducclén a la electrdnica digital. Electrénica digital. Transistores
bipolares y de efecto de campo. Amplificadores operacionales. Microprocesadores.
Calculadores.

CE2, CE5, CE7

ASIGNATURAS DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Ambito de la Historia: Evolucion de la historia mundial y espafiola en sus diversos aspectos,
desde la primera guerra mundial. Historla militar: evolucién de la historla militar. Tratadistas
militares. Modelos estratégicos. Introduccion a la Geopolitica y a la Geoestrategia. El nuevo
orden Internacional. Origenes y evolucién histérica de la Armada espafiola. El serviclo militar
naval, La Armada profesional.

Ambito de la Psicologfa: Teorlas psico-sociolégicas. Medio ambiente y comportamiento.
Procesos psico-socloldglcos bdsicos. Actitudes soclales. El comportamiento colectivo. Liderazgo.
Mando. Teorfa y técnica de la comunicacién.

Ambito del Derecha: El derecho como forma de organizacién y como sistema normativo. Teoria
del derecho: la norma jurldica y el sistema juridico. Fuentes del derecho. Principios
constitucionales. El Estado de Derecho. Derechos y deberes. Las Cortes Generales. El Gobierno.
El poder judicial. Organizacién Territorial. La Defensa Nacional en la Constitucidn. Concepto de
ética. Deber moral y de I3 ley. Valores normativos. Las Reales Ordenanzas como norma moral de
las FAS. Las Reales Ordenanzas como norma positiva. El derecho sancionador: aspectos

CG1, CG2, CG3,
CG4, CG5, CG6,
CG8, CG9, CG11,

trabajo, se defenders oralmente ante el tribunal callficador. Los temas de investigacion tendrdn

relacién con cualquiera de las materias incluidas en los planes de estudios.

sustantivo y procesal. Introduccién al Derecho Internacional y Derecho Administrativo. Aspectos 540 CG12, CG13,
jurfdicos de la Defensa Nacional y del Servicio Militar. Derecho Internacional Publico. Derecho CG16, CG17,
Internacional en la paz. Derecho Internacional de guerra y Derecho maritimo. Derecho de los CG19, CEi
conflictos armados. Principios humanitarios, Normas para la conduccién de las hostilidades, !
obligaciones y responsabilidades del personal naval. Teorias de las relaciones internacionales. El

movimiento organizativo internacional. Integracién supranacional. Los programas de

cooperacién. La administracién internacional. Las FAS. Espafiolas en el contexto internacional

(Pactos, Tratados, OTAN., UEO., Operaclones de mantenimiento de la Paz).

Ambito de la Gestién Administrativa: Ordenamlento juridico-administrativo. Organizacién y

actuacién administrativas. Técnicas de gestién administrativas. Gestién de serviclos publicos. La

Administracién militar: funciones, érganos y estructura.

Ambito de la Geografia: Estudio Integrado del relieve, el clima, las aguas y la biosfera. Estudio

de la sociedad humana, sus relaciones internas y sus elementos significativos. Elementos

geogréficos, fisicos, humanos y econémicos de Interés militar.

ASIGNATURAS DE IDIOMA EXTRANIERO

Lengua inglesa: formacién bdsica en la descripcién de la lengua inglesa, Teoria y practica del

Iinglés. Descripcién detallada y clentifica de la lengua inglesa. Comprensién y expresién oral y 350 CG7, CG9, CG11,
escrita de la lengua inglesa. Inglés técnico. CG12, CG13
Segundo idioma: Comprensién y expresién oral y escrita del segundo idioma. Teoria y practica.

INSTRUCCION Y ADIESTRAMIENTO Y FORMACION FISICA

Conjunto de las pricticas integradas y convergentes de las materlas especificas a lo largo de CG2. CG3. CG4
todo el desarrollo de los planes de estudios. ’ ! :
La Formacién Fisica abarcard la adquisicién de ciertos conacimientos aplicados y la préctica de €G3, CG6, CG11,
ejercicios dirigidos a obtener y mantener el grado de aptitud fisica adecuado para el CG13, CG14,
cumplimiento de los cometidos propios del futuro oficial de carrera 2454 CG15, CG16,
Instruccion y adiestramiento con cardcter prioritario: 6 semanas durante los cuatro CE3, CE4, CE5,
primeros cursos y 22 semanas en el Uitimo curso. (46 semanas) CEs6, CE7, CES,
Instruccién y adiestramiento sin cardcter prioritario: Ocho horas semanales, para distribuir CE9, CE10
entre ejercicios de instruccidn y adlestramiento y formacion fisica. !
TRABAJO ACADEMICO DIRIGIDO FINAL

El trabajo serd Individual. Se realizard bajo la direccidn de un profesor, designado a propuesta CG1l, CG2, CG3
del Director del departamento a cuya drea o dreas de conocimiento se vincula el tema de 90 CcG4 ’CGS ’CGld
Investigacién. A su término, se plasmaré por escrito y previa la aprobacién del director del ! CG 1’2 !
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De estas tablas se puede concluir que las materias de la OM 60/1992 cubren todas las
competencias generales y especificas actuales.

Para valorar la contribucidn de las materias indicadas en la OM 60/1992 a los descriptores
de Méster establecidos por el Real Decreto 1027/2011 se ha elaborado la siguiente tabla.

Tabla AR-lIl. Correspondencia entre las materias obligatorias del plan de estudios para el Primer empleo militar
en la Escala Superior de Oficiales de la Armada y los descriptores del Nivel 3 del MECES {Art. 7, RD 1027/2011)
Primer empleo militar en la Escala Superior de Oficiales Descriptores nivel 3 MECES
Asignaturas ECTS* [ M1 | M2 | M3 | M4 | M5 | M6 | M7
ETICA 1,5 X
REALES ORDENANZAS Y DERECHO MILITAR 1,5 X
LENGUA INGLESA III 6 X X X
PSICOLOGIA SOCIAL 3 X X X X X
TRABAJO ACADEMICO DIRIGIDO 9 X X X X X X X
i CUERPO GENERAL
L[ OPERACIONES Y TACTICA NAVAL I 3 X X X
OPERACIONES Y TACTICA NAVAL II 6 X X X
OPERACIONES Y TACTICA NAVAL III 6 X X X X X X X
OPERACIONES Y TACTICA NAVAL IV 6 X X X X X X
ISIISTEMAS DE ARMAS NAVALES Y TIRO NAVAL 5 X X X X
SISTEMAS ELECTRONICOS 3 X X X
ISIIISTEMAS DE ARMAS NAVALES Y TIRO NAVAL 3 X X X X X X X
NAVEGACION I 3 X X X X X X
NAVEGACION II 12 X X X X X X X
= MANIOBRA 5 X X X X X X
PROPULSION NAVAL 11 3 X X X X X X X
“ PROPULSION NAVAL III 8 X X X X X X X
GESTION Y ADMINISTRACION EN LA ARMADA 1 X X
INSTRUCCION Y ADIESTRAMIENTO 26,4 X X X X X X X
CUERPO INFANTERIA DE MARINA
OPERACIONES ANFIBIAS 1 10 X X X X X X X
OPERACIONES ANFIBIAS II 10 X X X X X X X
TACTICA IV 10 x | x | x| x| x| x| x
TACTICA V 9 X X X X X X X
COMUNICACIONES Y GUERRA ELECTRONICA 1 X X X
VALORACION DE UNIDADES Y SIMULACION 6 X X X
APOYO AEREO Y GUERRA ANTIAEREA 3 X X X X X X | X
SISTEMAS DE ARMAS III 3 X X X X X X X
SISTEMAS DE AUTOPROTECCION 2 X X X X
TOPGRAFIA II 2 X X X X X X | X
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Tabla AR-lIl. Correspondencia entre las materias obligatorias del plan de estudios para el Primer empleo militar
en la Escala Superior de Oficiales de la Armada y los descriptores del Nivel 3 del MECES (Art. 7, RD 1027/2011)
Primer empleo militar en Ja Escala Superior de Oficiales Descriptores nivel 3 MECES
Asignaturas ECTS* | M1 | M2 | M3 | M4 | M5 | M6 | M7
SISTEMAS DE ARMAS DE INFANTERIA DE 3 X X X
MARINA
TIRO 11 5 X X X X X X X
INSTRUCCION Y ADIESTRAMIENTO 26,4 X X X X X X X

* Nimero de ECTS que contribuyen a la obtencién de objetivos vinculados a descriptores MECES nivel 3

Como resultado de este analisis, se puede concluir que todas las competencias generales
consideradas para el Nivel 3 de MECES, estan recogidas en las materias definidas para el
primer empleo militar en la Escala Superior de Oficiales.

En la tabla anterior no se han computado ni incluido aquellas asignaturas que no
contribuyen a la obtencién de ningun descriptor MECES nivel 3.

Como consecuencia de sumar los ECTS de las diferentes asignaturas que contribuyen a la
consecucion de los descriptores de nivel 3 MECES se obtienen los siguientes resultados:

Tabla AR-IV. Resumen de horas de nivel 3 de MECES
COMUNES | ESPECEFICAS | TOTALES

ECTS Asignaturas Cuerpo

General 21 90,4 111,4

ECTS Asignaturas Cuerpo

Infanteria de Marina 21 Jag 111,4

Como se puede comprobar, se superarian sobradamente los 60 ECTS de formacion
avanzada de caracter especializado orientada a la especializacion profesional y en el marco
de un plan de estudios de mas de 300 créditos.

3.1.3. EJERCITO DEL AIRE

Se ha establecido la comparacidn entre el plan de estudios objeto de informe y el plan de
estudios actual y posterior a la creacidon del EEES por agrupacién de asighaturas, para
poder comparar amplios bloques de asignaturas atendiendo a su diferente ambito.

PLEST PLEST
Tabla EA-I. GRUPOS DE ASIGNATURAS 1992 ACTUALES
HORAS HORAS
ASIGNATURAS DE FORMACION MILITAR ESPECIFICA Y DE 1530 1290
ESPECIALIDAD FUNDAMENTAL
ASIGNATURAS DEL AMBITO DE LA ARQUITECTURA E INGENIERIA 460 1110
ASIGNATURAS DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 600 375
ASIGNATURAS DE IDIOMA EXTRANJERO 380 260
INSTRUCCION Y ADIESTRAMIENTO 2454 1537
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TRABAJO FINAL 90 120
TOTAL HORAS: 5514 4692

Estas horas presenciales estan desarrolladas en ambos casos en cinco cursos académicos,
con una carga similar en horas.

Competencias generales y especificas proporcionadas por las ensefianzas de
formacién

Los PLEST de 1992 no contemplan competencias a adquirir, siendo éste un concepto
aplicado en el émbito de la ensefianza a partir de la implantacién del EEES. Por lo tanto, la
Direccidn General de Reclutamiento y Ensefianza Militar (DIGEREM) ha proporcionado el
criterio seglin el cual las competencias que otorga el PLEST 1992 son equivalentes a las
proporcionadas por los PLEST actuales. Son las siguientes:

COMPETENCIAS GENERALES DEL EJERCITO DEL AIRE

CG1 Conocer adquiriendo un compromiso ético los principios Yy valores
constitucionales para enmarcar su actuacion en las reglas de comportamiento militar y
en el cédigo de conducta de los empleados publicos.

CG2 Conocer y ejercer, potenciando aquellas cualidades que contribuyen a motivar a
sus subordinados, el liderazgo para ejercer el mando.

CG3 Potenciar adecuadamente la capacidad de aprendizaje, analisis, sintesis y
emisién de juicios con iniciativa y creatividad para construir conocimiento.

CG4 Aplicar con precisiéon los conocimientos a la practica para tomar decisiones
oportunas, concretas y acertadas en su ambito de competencia.

CG5 Organizar, planificar y trabajar conjuntos de personas de diferentes habilidades
y aptitudes para lograr objetivos claramente definidos.

CG6 Afrontar con habilidad las modificaciones de conductas impuestas por las
circunstancias para adelantarlas a nuestras necesidades.

CG7 Potenciar mediante el ejercicio de la habilidad para la expresién oral y escrita
en castellano e inglés la capacidad de comunicacién que posibilite la transmision y
comprension de ordenes, ideas y conceptos.

(olct:] Conocer de manera razonada la realidad internacional para contribuir a la
acclén exterior del Estado.

CG9 Aplicar adecuadamente las medidas medicambientales necesarias para
preservar las instalaciones y zonas de operacion.

CG10 Manejar e interpretar con precision manuales, reglamentos y publicaciones para
una adecuada gestién de la informacion.

CG11 Conocer y aplicar de manera razonada la informatica para su utilizacion como
herramienta basica de trabajo.

CG12 Conocer profundamente las normas de conducta y virtudes militares para
adecuar su actuacién a las disposiciones en vigor.
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CG13 Conocer con precisién las misiones y organizacion del Ministerio de Defensa y
de las Fuerzas Armadas para contribuir a la accion conjunta.

CG14 Conocer de manera razonada los aspectos fundamentales del derecho de los
conflictos armados para tomar decisiones oportunas, concretas y acertadas.

CG15 Conocer adecuadamente las organizaciones internacionales de Seguridad y
Defensa y los Tratados suscritos por Espafia para poder integrarse en dichas
organizaclones.

CG16 Conocer profundamente los fundamentos técnicos-cientificos necesarios para el
ejercicio profesional.

CG17 Conocer profundamente los fundamentos socio-humanisticos necesarios para el
ejercicio profesional.

CG18 Conocer adecuadamente los fundamentos tedricos sobre riesgos laborales
necesarios para el ejercicio profesional.

CG19 Conocer adecuadamente los fundamentos teéricos basicos de seguridad vy
defensa necesarios para el ejercicio profesional.

CG20 Conocer y aplicar practicamente el mando y preparacién de la unidad militar de
su nivel, de las subordinadas y el marco general de las superiores en las que se
encuentra, para integrarse adecuadamente en una estructura militar operativa.

CG21 Alcanzar y mantener mediante la practica deportiva la preparacion psicofisica,
para soportar las situaciones de esfuerzo fisico y psiquico a que estuviese sometido.

€G22 Detectar con rapidez situaciones de peligro, potencialmente peligrosas o que
puedan afectar a la seguridad para reaccionar ante ellas con oportunidad y acierto.

CG23 Redactar e interpretar adecuadamente documentos profesionales operativos,
para ordenar con claridad y precision y ejecutar las 6rdenes que reciba con prontitud y
habilidad.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL EJERCITO DEL AIRE

CE1 Conocer tedricamente los elementos basicos de la gestion de los recursos para
utilizar aquellos que se pongan a su disposicion adecuadamente.

CE2 Conocer y aplicar con precisién los principios de vuelo, los factores que lo
rodean y los sistemas y procedimientos de vuelo para manejar apropiadamente una
aeronave,

CE3 Conocer de manera general los sistemas de armas, aviones y satélites para
organizar su empleo de acuerdo con los principios operacionales basicos.

CE4 Conocer adecuadamente el derecho aplicado a la actividad aérea para ejercer
sus funciones de acuerdo a la normativa vigente.

CES Conocer de manera razonada la historia de la aeronautica para ser capaz de
adaptarse a los cambios de concepto de empleo en funcién de la evolucién de las
circunstancias.

CE6 Planificar de acuerdo con la normativa vigente vuelos y misiones aéreas para
alcanzar los objetivos propuestos.

CE?7 Expresar con precision la terminologia aerondutica en castellano e inglés para
ejecutar o controlar operaciones aéreas.
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Correspondencia de contenidos, competencias especificas, duracién y carga
horaria en los planes de estudios.

En la tabla EA-II se analizan los resultados del aprendizaje proporcionados por los planes
de estudios actuales, y concretamente como estos contribuyen a alcanzar las competencias
del Primer Empleo Militar, en virtud del ambito temdtico de las asignaturas, su contenido,

objetivos y carga lectiva

en la actual Escala de Oficiales

Tabla EA-II. Correspondencia entre las materias de la OM 60/1992 y las competencias del primer empleo

Cuerpo General del Ejército del Aire

Grupos de asighaturas

Horas

Competencias
Generales y
Especificas

actuales

ASIGNATURAS DE FORMACION MILITAR GENERAL, ESPECIFICA Y DE

ESPECIALIDAD FUNDAMENTAL.

Amblito de la Navegacion (270): Navegacion aérea y sistemas de navegacién I
(60): Estudio de la navegacion, cartografia, cosmografia y fotogrametria. Estudio de los
sistemas de ayudas a la navegacién aérea. Navegacidn a la estima. Navegacién LOP,s. L
Fisiologla y seguridad de vuelo (30): Fisiologia del vuelo: respiracion, aeroembolias y
aceleraciones. Sistemas y equipos de oxigeno. Equipo personal de vuelo. Seguridad de
vuelo, Prevencién e investigacién de accidentes. Meteorologfa (30): Atmdsfera terrestre.
Presion atmosférica. Altimetria. Viento, turbulencia y humedad. Nubes, frentes, ciclones y
anticiclones. Cartas meteoroldgicas. Navegacién aérea y sistemas de navegacidn II (60):
Informacion de vuelo. Cartas instrumentales: alta y baja cota. Areas terminales.
Aproximaclones y salidas instrumentales. Navegacién LOP, s. II: Navegacién astronémica
e isobdrica. Sistemas de navegacidn OMEGA y GPS. Navegacién aérea I (30):
Planeamiento de mision: de aviones de combate, de transporte y helicdpteros. Misiones
de paz y de guerra. Elementos y datos de la misién. Navegacién aérea IV (60):
Circulaclén aérea: trénsito y espacio aéreo, vuelo visual y por instrumentos. Control del
transito aéreo. Plan de vuelo. Aplicaciones af planeamiento de misién.

Ambito de la Tdctica (340): Organizacién y tictica aérea I (60): Teorla de la
organizacion: principios, relaciones funcionales. El Ejército del Aire: necesidad, estructura.
La Fuerza Aérea. Mandos Aéreos. Bases Aéreas y Aerédromos. Otras Unidades Aéreas.
Téctica adrea I (60): La guerra. Estrategia, Tictica y Logistica. Principios y
procedimientos. Formas de accidn: el fuego, el transporte y el reconocimiento. Apoyo
aédreo. Operaciones aeroespaciales. Introduccién a la organizacion y tictica terrestre y
naval. Seguridad y defensa (40): Sistemas de seguridad y defensa de Unidades Aéreas,
Policia Aérea. Defensa NBQ. Tactica aérea IIT (90): Aerodindmica aplicada a los aviones
de combate, transporte y helicépteros. Diagrama de energla-maniobra. Maniobras basicas
de combate. Escoltas. Interdiccion. Reconocimiento armado. Transporte de combate, de
despliegue y logistico. Lanzamiento de paracaidistas y cargas. Aeroevacuacion. Rescate
aédreo. Apoyo aéreo I (30): Operaciones Aéreas Tacticas, generalidades. OAS, SEAD, TAR,
generalidades, Principlos del TASMO. Apoyo aéreo 11 (60): Operaciones Aéreas Tacticas.
Defensa antiaérea en un T.0. Modalidades del apoyo aéreo. Seleccion de objetivos.
tramitacidn de peticiones y mensajes para el apoyo aéreo.

Ambito de los Sistemas de Armas (500): Aerodindmica y mecénica de vuelo
(90): Aerodindmica potencial estacionarla, subsénica y supersdnica. Efectos de viscosidad.
Actuaciones, estabilidad y control de vehfculos aeroespaciales. Mecdnica y termodinamica
(60): Introduccién a la mecénica de fluldos. Procesos termodindmicos. Maquinas y
motores térmicos. Motores y cohetes (70): Sistemas de propulsion: aérea y espacial.
Motores de flujo discontinuo. Aerorreactores y turbinas de gas. Motores cohete. Motores
alternativos: gasolina y diésel. Avidnica (90): Sistemas eléctricos y electrénicos.
Comunicaciones. Electrénica digital. Radar y sensores. Computadores a bordo. Ayudas a
la navegacién. Sistemas de reconocimiento (60): Optica geométrica y electromagnética.
Fendémenos de interferencia y difraccion. Sistemas de reconocimiento: plataformas,
sensores, material sensible, cdmaras y equipos. Foto-interpretacién y tratamiento digital
de imédgenes. Sistemas de armas aéreos (70): Sistemas de armas aéreos: aviones de
caza-ataque, cafiones, misiles aire-aire y aire-tierra, bombas y coheles. Aviones de
transporte, sistemas de carga y descarga. Helicdpteros. Sistemas de defensa aérea (60):
Tecnologla radar. Radares terrestres. Sistemas de interceptacion. Sistema integrado de
mando, control y comunicaciones. Sistemas y equipos de Guerra Electrénica.

Ambito de las Técnicas de vuelo (360): Sistemas y procedimientos de vuelo I
(90): Avilones elementales: motor, accesorios, hélice y regulador. Sistemas de
combustible, eféctrico y de encendido. Mandos de vuelo, compensadores y flaps. Sistemas

1530

CG 1, CG 2, CG
3, CG 4, CG 5,
CG 6, CG 7, CG
8, CG 9, CG 10,
CG 11, CG 12,
CG 15, CG 16,
CG 17, CG 18,
CG 20, CG 21,

CG 22, CG 23, CE

1, CE 2, CE 3, CE

4, CE6,CE7
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Tabla EA-II1. Correspondencla entre las materias de la OM 60/1992 y las competencias del primer empleo

en la actual Escala de Oficiales

Cuerpo General del Ejército del Aire

Grupos de asignaturas

Horas

Competencias
Generales y
Especificas

actuales

de comunicaciones y navegacion. Procedimientos y maniobras. Sistemas y procedimientos
de vuelo II (150): Aviones bdsicos: motor y accesorlos. Sistemas de combustible,
eléctrico e hidrdulico. Mandos de vuelo, compensadores y flaps. Sistemas auxillares de
comunicaciones y navegacion. Procedimientos y manlobras. Sistemas y procedimientos de
vuelo III (120): Aviones avanzados: motor y accesorios. Sistemas de combustible,
eféctrico e hidrdulico. Mandos de vuelo, compensadores y flaps. Sistemas auxiliares de
comunicaciones y navegacién. Procedimientos y maniobras

Ambito de Ia Gestién de Material y Recursos Humanos (60): Gestidn de
material y recursos humanos (60): Objetivos de la Logistica de material. Determinacién
de necesidades. Sistema logistico del Ejército del Aire (SIGMA). Abastecimiento y
distribucién. Mantenimiento. Catalogacién y normalizacién, Objetivos de la Loglstica de
personal. Personal civil. Accién social.

ASIGNATURAS DEL AMBITO DE LA ARQUITECTURA/INGENIERIA

Ambito de Jas matemdticas (180): Matemdticas I (90): Sucesiones y series.
Funciones de una variable. Integracién. Funciones de varias variables, Ecuaciones
diferenclales. Aplicaciones matem4ticas. Matemdticas II (90): Espacios vectoriales afines
y euclldeos. Teoria de matrices. Sistemas no lineales. Métodos numéricos de resolucién de
ecuaciones diferenciales. Probabilidad y Estadistica: variables aleatorias, esperanza
matematica, ensayo de hipdtesis, regresidn lineal, correlacin.

Ambito de la Fisica (90): Electricidad y Electromagnetismo (90): Electricidad.
Teorfa de circultos. Campos electrostticos y electromagnéticos. Fenémenos
electromagnéticos. Ondas electromagnéticas. Maquinas y equipos.-

Ambito de la Informdtica (60): Informdtica bdsica y sistemas operativos (60):
Introduccién a la Informatica. Organizacién, estructura y servicios de los sistemas
operativos. Gestién y administracién de memoria y de procesos. Sistemas de ficheros.
Lenguajes. Aplicaciones.

Ambito de la Electrénica (130): Electrénica I (90): Circuitos electrénicos.
Transmisores. Amplificadores. Fuentes de alimentacion. Modulacidn. Electrénica analégica.
Introduccién a la electronica digital. Electrénica II (40): Electrénica digital. Transistores
bipolares y de efecto de campo. Amplificadores operacionales. Microprocesadores.
Calculadores.

460

CG 3,CG4,CG
5,CG10,CG 11,
CG 16, CG 23

ASIGNATURAS DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Ambito de la Geografia (60): Geografia fsica y humana (60): Estudio Integrado
del relleve, el clima, el agua y la biosfera, Estudio de la socledad humana, sus relaciones
internas y elementos significatives. Elemento geogrdfico, fisico, humano y econdmico de
interés militar,

Ambito de la Sociologia (90): Psicologia social (90): Teorias psicosociolégicas.
Medio ambiente y comportamiento. Procesos psicosocioldgicos bésicos. Actitudes sociales.
El comportamiento colectivo. Liderazgo. Mando. Teorla y técnica de la comunicacién.
Ambito de la Historia (120): £ mundo actval I (60): Evoluciin de la historia
mundial y espafiola en sus diversos aspectos, desde la primera guerra mundial. Historia
militar: evolucién de la historia militar. El mundo actual II (30): Tratadistas militares.
Modelos estratégicos. Introduccion & la Geopolitica y a la Geoestrategia. El nuevo orden
internacional. Historia de la aerondulica y de fa astrondutica (30): Crigenes y evolucion
histérica de la Aerondutica. La Aerostacidn. La Aerondutica terrestre y naval. El
reclutamiento. El efército profesional.

Ambito del Derecho (270): introduccién al derecho y derecho constitucional (60):
El derecho como forma de organizacidn y como sistema normative. Teoria del derecho: la
norma juridica y el sistema juridico. Fuentes del derecho. Principios constitucionales. El
Estado de Derecho. Derechos y deberes, Las Cortes Generales. El Gobierno. El poder
Judicial. Organizacion territorial. La Defensa Nacional en [a Constitucién, Reales
Ordenanzas y derecho militar (60): Las Reales Ordenanzas como norma positiva. El
derecho sancionador: aspectos sustantivo y procesal. Introduccidon al Derecho
Internacional y Derecho Administrativo. Aspectos juridicos de la Defensa Nacional y del
servicio militar, Gestién y administracién militar (60): Ordenamiento jurfdico-
administrative. Organizacién y actuacién administrativas. Técnfcas de gestidn
administrativa. Gestién de serviclos publicos. La Administracidn militar: funciones,
drganos y estructura. Relacfones Internacionales (60): Teorias de las relaciones
internacionales. El movimiento organizativo internacional. Integracién supranacional. Los
programas de cooperaclén. La administracién internacional. Las FAS espafiolas en el
contexto nternacional (Pactos, Tratados, OTAN., UEO., Operaciones de mantenimiento de
la Paz). Etica (30): Concepto de ética. Deber moral y de la Ley. Valores normativos. Las

Reales Ordenanzas como norma moral de las FAS
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CG 1, CG 2, CG
3, CG 4, CG 5,
CG 6, CG 7, CG
8, CG 9, CG 10,
CG 11, CG 12,
CG 13, CG 14,
CG 15, CG 16,
CG 17, CG 18,
CG 19, CG 20,
CG 21, CG 22,
CG 23, CE 1, CE
5
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en la actual Escala de Oficiales

Tabla EA-II. Correspondencia entre las materias de la OM 60/1992 y las competencias del primer empleo

Cuerpo General del Ejército del Aire Competencias
Generales y
Grupos de asignaturas Horas Especificas
actuales
Ambito de Ia Empresa (60): Gestién y administracién en el Ejército del Aire (60):
Unidades Aéreas: administracién, gestion de recursos humanos, econémicos y materiales.
Contabilidad y contratacion. Trabajo y Seguridad Soclal,
ASIGNATURAS DE IDIOMA EXTRANJERO
Ambito de la Lengua Inglesa (380): Lengua Inglesa I (90) y Lengua Inglesa II
(60): formacion bésica en la descripcién de la lengua inglesa. Teoria y practica del inglés.
Gramética inglesa I (50) y Gramatica inglesa II (60): Descripcidn detallada y cientifica de| 390 CG5,CG7,CG
la lengua inglesa. Teoria y prictica del inglés. Lengua inglesa III (90): Comprensién y 8,CG15,CE7
expresién oral y escrita de la lengua inglesa. Inglés técnico. Inglés aerondutico (30):
fraseologia aerondutica en lengua inglesa.
INSTRUCCION Y ADIESTRAMIENTO
Instruccién y adiestramiento con cardcter prioritario: Cuatro semanas de
instruccién militar bdsica. Seis semanas para ejercicios de instruccidn tictica y CG1,CG2 CG
supervivencia. Tres semanas para ejercicios de unidades elementales de defensa y 1380 3,CG4,CG5,
seguridad. Una semana para entrenamiento fisioldgico para el vuelo. Cuatro semanas CG6,CG7,CG
para Instruccién de vuelo en aviones elementales, que se afiaden a los créditos de 9, CG 10, CG 12,
ensefianzas practicas establecidos en la materia Técnicas de vuelo. Seis semanas para ICG 13, CG 16
instrucclén de vuelo en aviones bdsicos, que se afladen a los créditos de ensefianzas cG 17’ cG 18’
précticas establecidos en la materia Técnicas de vuelo. Veintidés semanas para g 4
instruccidn de vuelo en aviones avanzados y para practicas en unidades de fuerzas CG 19, CG 20,
aéreas. Total: 46 semanas, equivalentes a 1380 horas CG 21, CG 22,
Instruccién y adiestramiento sin cardcter prioritario: Ocho horas CG23,CE1, CE
semanales, para distribuir entre ejercicios de Instruccién y adiestramiento y formacién 1074 2,CE3,CE4, CE
fisica en los cuatro primeros cursos y cinco horas semanales para los mismos efectos en 6,CE7
quinto curso. Equivalente a 1074 h.
TRABAJO FINAL
Trabajo académico dirigido (90): El trabajo serd Indlvidual. Se reallzard bajo la CG 2, CG 4, CG
dlreccién de un profesor, designado a propuesta del Director del departamento a cuya 5, CG 7, CG 10,
area o dreas de conocimiento se vincula el tema de investigaclén. A su término, se 90 CG 12, CG 18
f 1 ’
plasmaré por escrito y previa la aprobaclén del director del trabajo, se defenderd CG 20, CG 21
oralmente ante e! tribunal calificador. Los temas de Investigaclén tendran relacion con 4 !
cualqulera de las materlas Incluldas en los planes de estudios. CG 23

De esta tabla se puede concluir que las materias de la OM 60/1992 cubren todas las
competencias generales y especificas actuales.

Para valorar la contribucidén de las materias indicadas en la OM 60/1992 a los descriptores
de Master establecidos por el Real Decreto 1027/2011 se ha elaborado la siguiente tabla.

Tabla EA-IIl. Correspondencia entre las materias obligatorias del plan de estudios para el Primer empleo militar
en la Escala Superior de Oficiales del Ejército del Aire y los descriptores del Nivel 3 del MECES (Art. 7, RD

1027/2011)

Primer empleo militar en la Escala Superior de Oficiales Descriptores nivel 3 MECES

Materias troncales y especificas ECTS* | M1 | M2 | M3 | M4 | M5 | M6 | M7
ETICA 1,5 X
REALES ORDENANZAS Y DERECHO MILITAR 1,5 X
INGLES AERONAUTICO 2 X X X
LENGUA INGLESA III 6 X X X
PSICOLOGIA SOCIAL 3 X X X X X
NAVEGACION AEREA III 3 X X X X X X X
TACTICA AEREA III 6 X X X X X X X
NAVEGACION AEREA IV 6 X X X X X X X
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Tabla EA-Il. Correspondencia entre las materias abligatorias del plan de estudios para el Primer empleo militar
en la Escala Superior de Oficiales del Ejército del Aire y los descriptores del Nivel 3 del MECES (Art. 7, RD
1027/2011)

Primer empleo militar en la Escala Superior de Oficiales Descriptores nivel 3 MECES
Materias troncales y especificas ECTS* | M1 | M2 | M3 | M4 | M5 | M6 | M7

APOYO AEREOQ II 6 X X X X X X X

SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS DE VUELO III 12 X X X X X X X

INSTRUCCION Y ADIESTRAMIENTO (Instruccion

de vuelo en aviones avanzados y précticas en 26,4 X X X X X X X

unidades de fuerzas aéreas)

TRABAJO ACADEMICO DIRIGIDO 9 X X

TOTAL 82,4

* NUmero de ECTS que contribuyen a la obtencién de objetivos vinculados a descriptores MECES nivel 3

Como resultado de este analisis, se puede concluir que todas las competencias generales
consideradas para el Nivel 3 de MECES, estan recogidas en las materias definidas para el
primer empleo militar en la Escala Superior de Oficiales.

En la tabla anterior no se han computado ni incluido:
- Aquellas asignaturas de las que no se dispone de Guia Didéactica de la que obtener los
objetivos y, por lo tanto no es posible cuantificar el grado de contribucién a la obtencion
de descriptores MECES nivel 3.
- Aquellas asignaturas que no contribuyen a la obtencion de ningin descriptor MECES
nivel 3.

Como consecuencia de sumar los ECTS de las diferentes asignaturas que contribuyen a la
consecucion de los descriptores de nivel 3 MECES se obtienen los siguientes resultados:

Tabla EA-IV. Resumen de horas de nivel 3 de MECES

ESPECIALIDAD | OBLIGATORIAS | OBLIGATORIAS TOTAL
FUNDAMENTAL COMUNES ESPECIFICAS
GENERAL 12 70,4 82,4

Como se puede comprobar, se superarian sobradamente los 60 ECTS de formacion
avanzada de caracter especializado orientada a la especializacion profesional y en el marco
de un plan de estudios de mas de 300 créditos.

3.2. Acceso a estudios de doctorado.

El Real Decreto 601/1992, de 5 de junio, en su articulo 17.2 establece que esas
titulaciones equivalentes surtirén efectos académicos plenos y facultaran a quien las
ostente, de igual modo que facultan los titulos a que equivalen, para acceder, en el caso de
la escala superior al tercer ciclo de los estudios universitarios (doctorado).

Por otra parte, en el articulo 14.2 del Real Decreto 434/2002, de 10 de mayo, se incide en
la equivalencia a todos los efectos referida en el apartado anterior, incluyendo en todo caso
los efectos académicos plenos, la posibilidad de acceder al tercer ciclo de los estudios
universitarios, en el caso de la ensefanza para la incorporacion a la Escala Superior de
Oficiales, y la de participar en los procesos selectivos de ingreso en los correspondientes

Cuerpos y Escalas de la Administracion General del Estado y demds Administraciones
publicas.
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3.3. Relacién con los estudios militares en el ambito internacional: entorno
europeo y resto del mundo.

Las Fuerzas Armadas Espafiolas mantienen un reconocimiento automatico al rango de sus
homélogos de otros paises. Esta circunstancia transciende el ambito de los militares
procedentes de los paises miembro de la Unién Europea y de la Organizacién del Tratado
del Atlantico Norte (OTAN) amplidndose a sus homdlogos de los paises ajenos a estos
tratados.

Este reconocimiento profesional se establece sin perjuicio de que para el reconocimiento de
la cualificacion conducente a sus empleos de oficial deban someterse al procedimiento de
homologacién contemplado en el Real Decreto 967/2014 de 21 de noviembre.

4 Conclusiones.

Por lo tanto, este informe afecta a los oficiales egresados que cursaron los planes de
estudios elaborados conforme a la normativa en desarrolio de dos leyes objeto del mismo,
asi como a los anteriores que cumplian las condiciones establecidas en los Reales Decretos
que desarrollaron ambas leyes en su “Disposicion adicional primera” de! Real Decreto
601/1992, de 5 de junio, y en su “Disposicién adicional primera. Efectos académicos” del
Real Decreto 434/2002, de 10 de mayo).

En consecuencia, se concluye que el primer empleo militar en la Escala Superior de
Oficiales de las Fuerzas Armadas de la Ley 17/1989, de 19 de julio y de la Ley 17/1999, de
18 de mayo, previo a la entrada en vigor del Espacio Europeo de Educacion Superior se
corresponde, sin ningun tipo de reserva, con el nivel 3 (Master) del Marco Espaiol de
las Cualificaciones de la Educacién Superior.

Madrid a 7 de noLiembre de 2016
PROPONE: N

o

e —er

José Pablo Fernandez-Luna y Arriaza
PRESIDENTE DEL GRUPO DE TRABAJO DEL PRIMER EMPLEQO MILITAR
EN LA ESCALA SUPERIOR DE OFICIALES DEL PROYECTO MECES DE ANECA

APRUEBA

M [

Miguel Angel Galindo Martin
EL DIRECTOR DE ANECA
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Anexo de normativa y documentacion

Normativa mencionada en este informe

Ley 17/1989, de 19 de julio, requladora del régimen de personal militar profesional (BOE numero
172)

Ley 17/1999, de 18 de mayo, de régimen del personal de las Fuerzas Armadas (BOE
ndmero 119)

Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar (Texto consolidado el 15 de
octubre de 2015)

Real Decreto 601/1992, de 5 de junio, sobre directrices generales de los planes d
estudio para la ensefianza militar de formacién de grado superior y de grado medio de los
Cuerpos Generales de los Ejércitos, del Cuerpo de Infanteria de Marina y del Cuerpo de la
Guardia Civil (BOE nimero 151).

Real Decreto 1951/1995, de 1 de diciembre, por el que se aprueba el reglamento
general de ingreso y promocién en las Fuerzas Armadas y en la Guardia Civil (BOE numero
302).

Real Decreto 1735/2000, de 20 de octubre, por el que se por el que se aprueba el
reglamento general de ingreso y promocion en las Fuerzas Armadas (BOE numero 253).

Real Decreto 434/2002, de 10 de mayo, sobre directrices generales de los planes d
estudio para la ensefianza militar de formacién para la incorporacién a las Escalas,
Superior de Oficiales y de Oficiales, de los Cuerpos de las Fuerzas Armadas (BOE numero
127).

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefanzas universitarias oficiales (BOE de 30 de octubre). Texto consolidado a 3 de junio
de 2016.

Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacién Superior (BOE de 3 de agosto). Texto consolidado a 7 de
febrero de 2015.

Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y
el procedimiento para la homologacién y declaracién de equivalencia a titulacién y a nivel
académico universitario oficial y para la convalidacion de estudios extranjeros de
educacion superior, y el procedimiento para la determinar la correspondencia a los niveles
del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior de los titulos oficiales de
Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado (BOE
de 22 de noviembre).

Orden Ministerial 60/1992, de 30 de julio, por la que se aprueban los planes de
estudios para la ensefianza militar de formacion de Grado Superior de los Cuerpos
Generales de los Ejércitos y del Cuerpo de Infanteria de Marina (BOE numero 188).

Otra normativa v documentacién consultada

Ley 97/1966, de 28 de diciembre, sobre clasificacion de las ensefanzas militares.

Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional (BOE de 18 de septiembre).
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