El potencial formativo
del practicum: cambio en las creencias que sobre
la ensefianza practica poseen los futuros maestros

Maria José Latorre Medina
Universidad de Granada

Resumen

La investigacion que proponemos pretende identificar y dar a conocer las creencias que
sobre la formacion practica universitaria (practicum) poseen los futuros maestros de la
Universidad de Granada, antes y después de su inmersion en los escenarios de practicum.
Queremos comprobar, ademas, si se produce algun tipo de cambio, alteracion o nueva concep-
cién en las creencias previas que los aprendices de profesor llevan consigo a este tramo for-
mativo. Para ello, hemos utilizado una metodologia de investigacion de corte cuantitativo, fun-
damentalmente de tipo descriptivo, basada en el método de encuesta y la aplicacion de tests
estadisticos. En concreto, para la recogida de datos hemos construido un inventario de creen-
cias titulado Inventario de creencias sobre la Ensefianza Prdctica, que consta de un total de
98 items con cuatro alternativas de respuesta agrupados en torno a cuatro dimensiones que
hacen referencia a: a) concepcion del practicum; b) desarrollo del practicum; ¢) efectos de las
practicas en la socializacion de los futuros maestros y; d) relacion teoria-practica durante esta
etapa. Los resultados procedentes del tratamiento estadistico aplicado a los datos recabados
mediante este instrumento nos permiten deducir que, en general, los futuros maestros encues-
tados, antes y después de cursar el practicum, mantienen una actitud positiva hacia la mayoria
de las declaraciones que conforman el inventario. Las evidencias que proporciona la compara-
cion realizada nos revelan ademas, que el paso por esta experiencia tan significada que viven
en los colegios hace que se modifiquen, alteren o reconsideren algunas de las creencias que
sobre la ensenanza practica poseen los aprendices de profesor.

Palabras clave: practicum, futuros maestros, creencias sobre la ensefianza practica, cam-
bios en las creencias.
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Abstract: The Formative Potential of the Practicum.: Changes in the Beliefs Held by
Future Teachers as Regards Practical Education

The aim of this study is to identify and announce the beliefs on university practical education
(practicum) held by the future teachers studying in the University of Granada, both before
and after having been immersed in the activities related to this prdcticum. Likewise, we also
try to check if any kind of change, alteration or new conception did occur in the previous
beliefs held by future teachers before dealing with this type of practical education. For this
purpose, we used a type of quantitative research methodology, especially based on description
and the carrying out of a set of surveys and statistical tests.

Concerning the collecting of data, we used a stock of beliefs called Stock of Beliefs on
Practical Teaching, which is made up of 98 items showing four alternative answers divided
into groups as regards four dimensions: a) conception of the practicum; b) implementation of
the prdcticums;c) effects of the practical period on future teachers' socialization processes and
d) relationship theory-practice during this period.

Results coming from the statistical processing of the data collected through this instrument
let us infer that, generally speaking, surveyed future teachers, both before and after having
carried out the prdcticum, show a positive attitude towards most of the statements which
make up that stock.

The evidences resulting from the comparison carried out came to prove, on the other
hand, that after having been immersed in this renowned experience in shools, future teachers'
beliefs on practical education are either changed, modified or altered.

Key words: practicum, future teachers, beliefs on practical education, changes in the
beliefs.

Marco teorico

Que el practicum es una materia troncal de importancia decisiva en la comprension del
mundo laboral y el campo profesional de los estudiantes de profesorado no constituye
hoy dia ninguna revelacion. Pese a ello, el periodo de formacion practica de los futuros
maestros no ha sido una prioridad de la investigacion educativa. Es un hecho constata-
do que ni la formacion practica de los estudiantes de Magisterio, ni la indagacion sobre
el sistema de creencias y concepciones que estos aprendices poseen sobre este perio-
do han recibido la atencion que merecen en nuestro sistema educativo universitario. En
la revision de la literatura al respecto encontramos que este componente formativo ado-
lece, en muchos casos, de una falta de atencion en consonancia con la alta importancia

Revista de Educacion, 343. Mayo-agosto 2007, pp. 249-273



Latorre Medina, M}, EL POTENCIAL FORMATIVO DEL PRACTICUM: CAMBIO EN LAS CREENCIAS QUE SOBRE LA ENSENANZA PRACTICA POSEEN LOS FUTUROS MAESTROS

que reclama, lo que ha dado lugar a que el entrenamiento practico de los futuros maes-
tros no cuente atn con un cuerpo de conocimiento fundamentado que permita orien-
tar con eficacia las nuevas actividades de ensenanza que el pricticum requiere.

Hoy en dia existe, afortunadamente, una tendencia ampliamente compartida que
aboga por la necesidad de prestar mayor atencion y mejorar la calidad de las expe-
riencias de ensefianza con las que el estudiante de profesorado toma contacto duran-
te su formacion inicial (Pages, 1998; Villar, 1998; Mérida, 2001; Fernandez, Malvar y
Vazquez, 2001; Zabalza, 2003; Pérez y Gallego, 2004) y por indagar en las creencias y
conocimientos previos que poseen al respecto (Woolfolk y Murphy, 2001).

La necesidad de atender a las creencias que sobre la ensefianza practi-
ca poseen los futuros maestros

Siguiendo a Shkedi y Laron (2004) sabemos que «los estudiantes de profesorado no son
tabula rasa cuando entran en los programas de formacion docente» (p. 694). <Los apren-
dices traen consigo creencias y conocimientos previos» (Martin, 2004, p. 408). En gene-
ral, cuando el aspirante a profesor entra en el campo de la ensefianza ya posee un baga-
je de creencias no bien estructuradas pero si poderosas, que definen y determinan en
muchos casos sus acciones de ensefanza (McDiarmid, 1990; Stuart y Tatto, 2000). Los
futuros docentes entran en el mundo de la ensefianza aportando sus teorias implicitas,
su conocimiento personal, sus imagenes, sus creencias, etc., acerca de lo que es la ense-
flanza y de como ha de ponerse en prictica, acerca del aprendizaje, de los alumnos y de
los contextos en que la ensefanza-aprendizaje tiene lugar (Holt-Reynolds, 1992).Tillema
(1995) considera que la mayoria de los estudiantes ingresan en la carrera docente con
una serie de concepciones previas y creencias bien profundas y arraigadas en sus men-
tes acerca de la naturaleza de la ensefianza y la relacion con los alumnos, e incluso con
ideas bastante explicitas acerca de si mismos como docentes. Son creencias esencialmen-
te basadas en el sentido comiin y nacidas de la observacion de situaciones de clase que
ellos han vivido en sus practicas de ensefianza y también de su vida como estudiante;
hacen lo que han visto hacer;creen lo que han visto que otros creen. Segtin Stuart y Tatto
(2000), tales creencias juegan un papel clave en el proceso de convertirse en profesor.
De este modo, Rodriguez (1993) subraya la importancia de que, en el periodo de
la formacion inicial, se preste atencion especial al denguaje de la percepcion» (p.
215), esto es, a las creencias e ideas previas que los estudiantes utilizan para dar senti-
do a sus experiencias de ensefianza en dos contextos bien diferentes: en la Facultad,
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durante los cursos de la carrera, y en la escuela, durante el practicum. Wubbels (1992),
Chan vy Elliot (2004) y Tigchelaar y Korthagen (2004) nos informan de la necesidad de
que los formadores de profesores conozcan y trabajen en torno a las creencias que
poseen los aprendices de profesor. Borko y Putnam (1996) y Patrick y Pintrich (2001)
consideran que algunas de estas creencias previas pueden ser erroneas e inadecuadas
y que, por tanto, han de ser revisadas y/o modificadas a lo largo del programa de forma-
cion docente. «Es de suma relevancia -esboza De Vicente (2004)- que los formadores
de profesores conozcan el pensamiento de sus estudiantes, de forma que les ayude a
disenar estrategias mas efectivas para «ensefar a enseflar y a planificar estrategias de
cambio en las creencias iniciales de los estudiantes de profesorado» (pp. 433-434).

Objetivos de investigacion

Nuestro trabajo de investigacion centra su atencion en los estudiantes de profesora-
do de tercer curso de las diferentes especialidades de la carrera docente que se impar-
ten en la Universidad de Granada. Queremos conocer y describir las creencias que
sobre la formacion practica universitaria (practicum) poseen los futuros maestros,
antes y después de su inmersion en los escenarios de practicum y averiguar, ademas,
si se produce algun tipo de cambio, alteracion o nueva concepcion en las creencias
previas que los aprendices llevan consigo a este tramo formativo.

Metodologia

La consecucion de los objetivos declarados ha requerido la utilizacion de una metodolo-
gia de investigacion de corte cuantitativo, fundamentalmente de tipo descriptivo (Cohen
y Manion, 1990), basada en el método de encuesta (Colas y Buendia, 1994; Buendia, Colas
y Hernandez, 1998) y la aplicacion de tests estadisticos (Calvo, 1990; Creswell, 2002).

Muestra

Dado el proposito de nuestro estudio, ha sido necesario e imprescindible trabajar con
dos muestras de sujetos, que describimos a continuacion.
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Primera muestra de investigacion. Previo a la inmersion en los escenarios de practi-
cum, un total de 408 futuros maestros nos rellenaron el inventario de creencias.Alrededor
del 80% son mujeres. Tal como se aprecia en el Grafico I son mayoria quienes estudian
Educacion Primaria (20,6%), Educacion Infantil (17,6%) y Educacion Fisica (16,2%); les
siguen de cerca quienes realizan Lengua Extranjera (13,5%) y Audicion y Lenguaje (12,3%),
siendo minoria los que cursan Educacion Especial (10,3%) y Educacion Musical (9,6%).
Mas del 65% eligieron Magisterio como carrera principal durante el proceso de acceso a
la Universidad (67,4%).Y una vez admitidos en la Diplomatura para emprender estudios
universitarios, se incrementa el porcentaje de estudiantes que aducen haber elegido la
especialidad de Maestro que estan cursando en primera opcion también (85,8%).Tan sélo
un 14,2% afirman encontrarse estudiando una especialidad diferente a la que en su dia eli-
gieron en primer lugar al entrar en la carrera. Este ultimo porcentaje podia traducirse en
un cierto grado de frustracion que incidiera en la valoracion efectuada de sus estudios. Sin
embargo, el elevado porcentaje de futuros maestros que se sienten actualmente satisfechos
con la especialidad cursada (95,3%), refuta totalmente la observacion anterior.

GRAFICO I. Distribucién de la primera muestra por especialidades

Ed. Infantil

12% 18%

W Lengua Extranjera
Ed. Especial
Ed. Musical
Ed. Fisica

= Ed. Primaria

16% 10%% Audic. v Lenguaje

Segunda muestra de investigacion. Tras vivir la experiencia de practicum, 417
futuros docentes nos volvieron a cumplimentar el inventario de creencias. De nuevo,
la mayoria de los encuestados son mujeres (78,9%). En el Grifico II se puede visuali-
zar que son mayoria quienes estudian Educacion Primaria (21,3%) y Educacion
Infantil (19,2%), seguidos de quienes realizan Educacion Fisica (12,9%), Lengua
Extranjera (12,7%), Educacion Musical (12,2%) y Educacion Especial (12%), siendo
minoria quienes cursan Audicion y Lenguaje (9,6%). Mas del 71% eligieron los estu-
dios de Magisterio en primera opcion al entrar en la Universidad.Y, tras ser admitidos
en la carrera docente, mayor es ain el porcentaje de estudiantes que afirman haber
elegido la titulacion de Maestro que estan estudiando en primera opcion (86,8%). Por
ultimo, destaca el elevado porcentaje de estudiantes que han realizado el practicum
y manifiestan encontrarse satisfechos con sus estudios universitarios (91,8%).
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GRAFICO II. Distribucion de la segunda muestra por especialidades

Ed. Infantil
10% 199 W Lengua Extranjera
Ed. Especial
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Ed. Fisica
W Ed. Primaria

12% Audic. v Lenguaje

Instrumento de recogida de informacion

Para la recogida de datos, hemos construido un inventario de creencias titulado
Inventario de creencias sobre la Ensefianza Prdctica, que consta de un total de 98
items con cuatro alternativas de respuesta agrupados en torno a cuatro dimensiones
que hacen referencia a: 1) concepcion del practicum; 2) desarrollo del practicum; 3)
efectos de las practicas en la socializacion de los futuros maestros y; 4) relacion teo-
ria-practica durante el practicum.

Para el calculo de la fiabilidad del instrumento nos hemos apoyado en dos proce-
dimientos (Bisquerra, 1987; Fox, 1987): a) o de Cronbach y b) Dos Mitades; obtenien-
do en ambos casos coeficientes de fiabilidad muy elevados (por encima de 0,9), lo
cual nos permite afirmar que nuestro inventario es fiable.

Analisis de datos

El tratamiento estadistico aplicado a los datos recabados en cada una de las dos apli-
caciones del inventario ha sido un andlisis descriptivo. Para ello, hemos utilizado el
paquete SPSS, version 12.00 para Windows.

Resultados

Los datos correspondientes a los porcentajes, medias y desviaciones tipicas obtenidos
mediante las dos aplicaciones del inventario quedan recogidos en la Tabla I (véase el
Anexo).
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De los futuros maestros sin experiencia de practicum

Los resultados obtenidos nos informan de la existencia de cierta heterogeneidad en
las puntuaciones. Por un lado, la media de las opiniones de los futuros maestros que
no han cursado el practicum oscila entre 1,67 y 3,62. Mas concretamente, de los 98
items que componen el inventario, 16 sitdan su respuesta entre el 1,67 y el 2,97; por
lo tanto, son items que no gozan de la aceptacion de estos estudiantes. El resto de indi-
cadores, 82, ubican su respuesta en la franja 3,00-3,62, 1o cual pone de manifiesto que
los aprendices de profesor asumen casi la totalidad de las declaraciones que confor-
man el inventario.Y, por otro lado, los valores alcanzados en la desviacion tipica se
encuadran entre 0,52 y 1,09, aunque si tenemos en cuenta que solo existe un item
con valor superior a 1, el intervalo de diferencia es menor, estando comprendida la
dispersion entre 0,52y 0,92. De cualquier modo, el intervalo sigue siendo indicativo
de la existencia de cierta diferencia entre los datos obtenidos.

Al indagar en ello, comprobamos que, en general, los items con las medias mas
bajas se corresponden con los items que presentan un valor alto de desviacion tipica
y, por el contrario, los items con las medias mas elevadas coinciden con aquéllos que
han obtenido un valor bajo de dispersion. Esto se aprecia, por ejemplo, en los items
9, 80, 26, 31, 98, cuyo valor de la media es menor y en donde existe menor nivel de
consenso entre los estudiantes, que queda reflejado, en la seccion de la Tabla I (véase
el Anexo) correspondiente a los porcentajes, en un reparto mas disperso y heterogé-
neo de los porcentajes entre las cuatro alternativas de respuesta, mas acentuado que
en otros items.Y en los items de mayor consenso, por ejemplo, el 42, el 6, el 20, el 29,
el 58, el 64, el 97, donde al aumentar el valor de la media comprobamos que disminu-
ye el valor de la desviacion tipica, concentrindose las puntuaciones de los estudian-
tes en torno a una de las opciones de respuesta, en concreto, en la tercera, que reco-
ge aquellas cuestiones que gozan de la aceptacion de los estudiantes.

Para comenzar con la descripcion de estos hallazgos, nos centramos en primer
lugar, en las puntuaciones medias mas bajas. Son dos los items que han obtenido el
valor de la media mis bajo de la tabla y que aluden al proceso de aprender a ensefiar
durante las practicas. Nos referimos, concretamente, al item 80, «<aprender a ensefiar
durante el practicum consiste en imitar lo que el profesor hace en el aula» (X=1,67,
D.T.=0,66) y al item 9, «el proceso de aprender a ensefar durante las pricticas es un
proceso sencillo» (X=1, 88, D.T.=0,73). Les siguen de cerca tres cuestiones que, con
una baja puntuaciéon media, enfatizan que las practicas de ensefanza «son una mera
aplicacion a las situaciones reales del aula de los conocimientos tedricos previamen-
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te adquiridos en la Facultad», (item 26, X=2,26); que, durante este periodo, el apren-
diz de profesor «debe realizar tareas burocraticas» (item 31,X=2,30) y que «existe una
buena coordinacion entre tutores y supervisores» de practicum (item 98.4, X=2,31).
Por los valores alcanzados en la desviacion tipica, entre 0,75 y 0,78, denotamos que
son cuestiones que, ademas de no contar con la aceptacion de los estudiantes, gozan
del menor nivel de consenso entre los mismos.

No obstante, los items que han alcanzado el valor mas alto de la desviacion tipica
son el item 72 y el 24, ambos relacionados con la estructura ideal de practicum. El pri-
mero de ellos pone de manifiesto que lo ideal seria un practicum estructurado en peri-
odos cortos distribuidos a lo largo de la carrera (D.T.=1,09) y, el segundo, presenta como
formato ideal de practicum un tnico periodo extenso (de seis meses a un afio de dura-
cion) al final de la carrera (D.T.=0,92).A pesar de que ninguna de las dos cuestiones
coincide con aquéllas que han obtenido el valor de la media mas baja, si coinciden con
aquéllas que presentan una media menor. Les siguen de cerca otros dos indicadores que
también han obtenido un valor alto de dispersion en torno a la medias mas bajas, que
son el item 83, «el conocimiento adquirido en los cursos de la universidad no es util para
afrontar los problemas de la ensefianza durante el periodo de practicas» (D.T.=0,87) y
el item 23, «las practicas son utiles para que el aspirante a profesor aprenda a resolver
intuitivamente (sin el concurso del razonamiento) los problemas de la ensefianza de
clase» (D.T.=0,84). La mayor dispersion de los datos en sendas declaraciones se eviden-
cia en un reparto mas heterogéneo de los porcentajes entre las cuatro alternativas de
respuesta, mas acentuado que en otras cuestiones del inventario.

Y, en segundo lugar, apreciamos que las puntuaciones medias mas elevadas las
obtienen dos items, en concreto, los niimeros 42 y 58.2, que hacen referencia a la
importancia del pricticum para aprender a ensefiar (X=3,62,D.T.=0,58) y a una de las
cuestiones que preocupan a los estudiantes antes o durante el desarrollo de este peri-
odo como es integrarse en la dinamica del aula y del centro escolar (X=3,61,
D.T.=0,52), respectivamente. Nos permitimos llamar la atencion sobre este tltimo
item, el 58.2, porque ademas de haber alcanzado una de las medias mas elevadas de
la tabla, es uno de los tres items del inventario sobre los que ha recaido el valor mas
bajo de la desviacion tipica.Y tales valores le dotan de gran consistencia.

Por ultimo, destacar las otras dos declaraciones en las que la dispersion de los datos
es menor. Estas son el item 36, «durante las practicas, el futuro profesor debe aprender
a dominar habilidades técnicas, interpersonales e intelectuales de ensefanza» (0,52) y
el item 84, «el anlisis de estudios de casos permite identificar y reestructurar las creen-
cias erroneas que sobre la ensefianza practica posee el futuro profesor (0,52).
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De los futuros maestros con experiencia de practicum

Tras la segunda administracion del inventario, al indagar en los hallazgos obtenidos
comprobamos, por una parte, que la media de las opiniones de los futuros maestros
que acaban de realizar el practicum oscila entre 1,65 y 3,65, lo cual denota cierta
heterogeneidad en las valoraciones efectuadas por los estudiantes. En concreto, de
los 98 items que conforman el inventario, 25 items sitian su respuesta entre el 1,65
y el 2,94, esto es, son declaraciones no asumidas por los encuestados. Los demas
indicadores, 73, tienen su respuesta en la franja 3,00-3,65, permitiéndonos consta-
tar que estos aprendices de profesor estan de acuerdo con mas de la mitad de las
cuestiones que aglutina el inventario.Y por otra parte, apreciamos que los valores
alcanzados en la desviacion tipica se encuadran entre 0,55 y 1,13. Si tenemos en
cuenta que solo existe un item con valor 0,55 y otro con valor 1,13, el intervalo de
diferencia es menor, estando comprendida la dispersion entre 0,56 y 0,89. De cual-
quier modo, el intervalo sigue informando que existe cierta diferencia entre los
datos obtenidos.

Para profundizar en ello nos centramos en primer lugar, en las puntuaciones
medias mas elevadas de la tabla. El valor mas alto de la media ha recaido sobre el
item 42, que subraya la importancia del practicum para aprender a ensefiar
(X=3,65). Le siguen de cerca otras cuestiones donde se perfila este periodo como
una buena oportunidad para que el aprendiz de profesor demuestre sus habilidades
y viva sus primeras experiencias profesionales (item 97, X=3,62); se informa que,
durante esta etapa, el futuro maestro ha de «aprender a usar un lenguaje cuidado,
claro y adecuado para hacerse entender por los alumnos» (item 81, X=3,60); que las
escuelas «deberian de ser lugares estimulantes para el intercambio profesional y el
apoyo continuado entre docentes expertos, principiantes y aprendices de profesor
(item 20, X=3,58); que el pricticum es una experiencia esencial no solo para que
el futuro docente vaya construyendo su conocimiento personal acerca de la ense-
fanza (item 19, X=3,57), sino también para que desarrolle su capacidad innovado-
ra y aborde las actividades de manera creativa (item 54, X=3,55); que este tramo
sirve para que el estudiante aprenda a «aplicar su conocimiento y habilidades a
situaciones reales de ensenanza» (item 23.1, X=3,53), dado que representa el con-
tacto con el mundo real de la ensefianza (item 14, X=3,50). Sobre sendas declara-
ciones denotamos ademas, por los valores alcanzados en la desviacion tipica (por
debajo de 0,63), que son creencias firmemente sostenidas por los futuros docentes
tras su inmersion en los escenarios de practicum.
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No obstante, los items del inventario que han obtenido el valor mas bajo de la des-
viacion tipica son los items 87 y 79, que aluden respectivamente, a que el practicum
debe ayudar al estudiante a reflexionar sobre su trabajo profesional y a examinar su
practica con los demas compaiieros (D.T.=0,55),y, que la evaluacion de su aprendiza-
je practico debe de proporcionarles informacion continua sobre su crecimiento pro-
fesional y sobre las lagunas detectadas en su aprendizaje (D.T.=0,56). Llamamos la
atencion sobre estas cuestiones por haber obtenido, junto a los valores mas bajos de
la desviacion, unas de las medias mas altas, tratindose por tanto, de dos afirmaciones,
de cuantas integran el inventario, sobre las que existe mayor nivel de consenso y
menor variabilidad en las opiniones emitidas por los encuestados.

En cambio, si desviamos nuestra atencion hacia las puntuaciones medias mas bajas
de la tabla, apreciamos que, para estos estudiantes, aprender a ensefar durante el
practicum no consiste en imitar lo que el profesor hace en el aula (item 80, X=1,65)
y que no existe una buena coordinacion entre tutores y supervisores durante el trans-
curso del practicum (item 98,4, X=1,88). Quizas esto lleva a la mayoria a pensar que
el proceso de aprender a ensefiar durante esta etapa no es un proceso sencillo (item
9,X=1,94); proceso que les resulta mas dificil aun al sostener que los créditos practi-
cos de las asignaturas cursadas en la facultad no les preparan adecuadamente para la
compleja tarea de la ensefanza (item 2,X=2,16) y que no existe una estrecha colabo-
racion entre la escuela y la Universidad, las dos instituciones formativas responsables
de su preparacion profesional (item, 17, X=2,17). Asimismo, se manifiestan en de-
sacuerdo con que el practicum estuviera estructurado en periodos cortos distribui-
dos a lo largo de la carrera (item 72, X=2,12) y con que las practicas de ensefianza
sean una mera aplicacion a las situaciones reales del aula de los conocimientos teori-
cos previamente adquiridos en la Facultad (item 26, X=2,17).

Cabe sefalar que tales items son los que han conseguido ademas, los valores de
dispersion mas elevados de la tabla (por encima de 0,79), 1o cual queda patente en la
gran variabilidad de las opiniones expresadas por los estudiantes. De cualquier modo,
el valor mas elevado de la desviacion tipica lo presenta el item 72, que informa de que
la estructura ideal del practicum serian periodos cortos distribuidos a lo largo de la
carrera (D.T.=1,13). Este dato se refleja fielmente en un reparto mucho mas hetero-
géneo de los porcentajes entre las cuatro alternativas de respuesta, mas acentuado
que en el resto de items: mientras un 40,5% estan «totalmente en desacuerdo» y un
25,2%, «en desacuerdo» con que o ideal seria que el pricticum estuviera estructura-
do en periodos cortos distribuidos a lo largo de la carrera», el 16,5% se expresan «de
acuerdo» y un 17,7%, «totalmente de acuerdo» con ello.

Revista de Educacion, 343. Mayo-agosto 2007, pp. 249-273



Latorre Medina, M}, EL POTENCIAL FORMATIVO DEL PRACTICUM: CAMBIO EN LAS CREENCIAS QUE SOBRE LA ENSENANZA PRACTICA POSEEN LOS FUTUROS MAESTROS

Desde un punto de vista comparativo

Como punto final a los analisis descriptivos realizados, hemos profundizado en los resulta-
dos obtenidos con el proposito de establecer similitudes y diferencias entre los dos grupos
de futuros maestros encuestados, esto es, futuros docentes sin experiencia de practicum y
futuros docentes con experiencia de practicum, pues tal como nos revela Buendia (1994),
«si se ha conseguido una buena escala, porque los items estin bien pensados y seleccio-
nados, sera valida para comparar sujetos de estudio, puesto que una actitud favorable
debe manifestarse en todos los items, ya que todos miden lo mismo» (p. 220).

La comparacion ha arrojado resultados muy interesantes. Las evidencias que nos
proporciona confirman, efectivamente, que los aprendices de profesor, antes y des-
pués de realizar las practicas, mantienen una actitud muy positiva hacia la mayoria de
las declaraciones que conforman el inventario de creencias. Hallazgo que pone de
manifiesto que muchas de las creencias previas que sobre la ensefianza practica pose-
en los estudiantes se reafirman tras su estancia en los colegios. Este dato viene a cons-
tatar los resultados obtenidos por otros investigadores (Toja, Gonzalez y Carreiro,
2001).Y, en cierto modo, nos revela el fuerte arraigo de las creencias insitas en el pen-
samiento de los futuros maestros.

No obstante, como fruto de esta comparacion queremos destacar que hemos encon-
trado ocho cuestiones (creencias) que nos sorprenden por el grado de coincidencia en
el nivel de desacuerdo al que han llegado unos y otros aspirantes a profesor.

GRAFICO Il Creencias sobre la ensefianza practica que no gozan de la aceptacion en ambos grupos de futu-
ros maestros, sin y con experiencia de practicum
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Una de las creencias que ha conseguido el grado de desacuerdo de los futuros
maestros, antes y después de realizar el practicum, pone de manifiesto que los crédi-
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tos practicos de las asignaturas cursadas en la facultad preparan adecuadamente para
la compleja tarea de la ensefianza (item 2). La idea de que el conocimiento -tedrico
y practico- que los estudiantes llevan consigo a las practicas es util para comprender
y responder a los requerimientos de la profesion queda puesta en entredicho. Parece
ser que los estudiantes son conscientes de la vision demasiado simple que sobre el
aprendizaje y la ensenanza se le ofrece durante su entrenamiento universitario. Una
vision que «no es todo lo apropiada que cabria desear, esencialmente porque la infor-
macion que se les proporciona estd desconectada de la realidad de las aulas» (De
Vicente, 2002, p. 388). De este modo, los estudiantes de Magisterio llegan a las practi-
cas de ensenanza con un escaso y a veces inadecuado conocimiento de los alumnos,
de los procedimientos que han de seguir en la clase, etc. «Tal vez acudan a las escuelas
sintiéndose competentes en la materia de ensefianza y en las habilidades de trabajo,
pero parcos de conocimiento y de experiencia con los alumnos y con el curriculo, y
con las rutinas de clase, y con las estrategias de ensenanza, y con el desarrollo del
curriculo, y con la escuela, etc.» (De Vicente, 2002, p. 387).

Otras tres creencias que no comparten ambos grupos de estudiantes, antes y des-
pués de realizar las practicas, es que aprender a ensefiar durante el pricticum consista
en imitar lo que el profesor hace en el aula (item 80); que deban realizar tareas burocra-
ticas durante esta etapa (item 31) y que el proceso de aprender a ensefiar, a lo largo del
practicum, es un proceso sencillo (item 9). Estas creencias son bastantes alentadoras. El
entrenamiento que el futuro maestro recibe durante su periodo de formacion practica
no ha de concebirse como «un recetario para uso del nuevo profesor» (De Vicente,
2002, p. 385), donde éste se limite a observar, primero, y a imitar, después, la conducta
del tutor en clase, sino como algo que contribuye al reforzamiento de su autonomia y
crecimiento profesional, que realmente le capacite para la resolucion autonoma de los
problemas del aula, para trabajar en grupo, etc. De ahi que la creencia de que el apren-
dizaje de la ensefianza durante el practicum sea un proceso sencillo, o al menos, todo
lo sencillo que se creia, no goce del grado de acuerdo entre los futuros maestros.

Unos y otros aprendices de profesor sostienen que no existe una estrecha colabo-
racion entre la escuela y 1a universidad (item 17) y, menos atin, una coordinacion efi-
caz entre los tutores de los colegios y los supervisores de la Facultad (item 98.4).
Datos preocupantes por cuanto algunos de ellos ya han vivido esta experiencia en los
colegios. Hoy dia sabemos que la existencia de una estrecha colaboracion entre
ambas instituciones y agentes formativos se constituye en clave para poder incremen-
tar la calidad de la formacion inicial del docente, en general,y del practicum, de mane-
ra particular (Furlong y otros, 2000; Bullough, 2000; Putnam y Borko, 2000; Mérida y
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otros, 2003). No obstante, la realidad parece ser aquélla. Toja, Gonzalez y Carreiro
(2001) hablan asi de frecuentes relaciones distantes entre la escuela y la universidad.
Rubia y Torres (2001) esbozan, por su parte, que el pricticum se viene desarrollando
en las escuelas como un proceso formativo escasamente relacionado con el conteni-
do tedrico impartido previamente en la facultad. A este respecto, cabe destacar la
aportacion de Verde (2001) al revelarnos, a juicio de los propios maestros tutores de
los colegios, una de las condiciones imprescindibles para la mejora de la coordinacion
existente entre tutores y supervisores: la adaptacion del programa de practicas a los
centros escolares. Esta claro que estas deficiencias del periodo de formacion practica
dificultan el proceso de aprender a ensenar de los futuros maestros.

Los futuros maestros, antes y después de realizar las practicas, tampoco asumen,
afortunadamente, que éstas sean una mera aplicacion a las situaciones reales del aula
de los conocimientos tedricos previamente adquiridos en los cursos durante la carre-
ra (item 26).Aun admitiendo por un momento que las practicas de ensefianza fueran
el altimo eslabon del recorrido académico, éstas no constituyen un sencillo precipi-
tado de aprendizajes anteriores. Tienen un «plus» que les otorga especificidad
(Edelstein, 1998) y que no es otro que el de tener que aplicar «reflexivamente» a la
realidad del aula la teoria previamente adquirida en la universidad. Los futuros docen-
tes encuestados parecen ser conscientes de ello. Quizas, la creencia en que las prac-
ticas de ensefianza son algo mas que una simple aplicacion de la teoria a la practica
ha hecho que los aprendices se cuestionen la sencillez del proceso de aprender a
ensenar durante esta etapa.

Al margen de haber realizado las practicas, los futuros maestros no comparten la
idea de que éstas se estructuren en periodos cortos distribuidos a lo largo de la carre-
ra (item 72) (Ryan,Toohey y Hughes, 1996). Quizas estén conformes con su organiza-
cion actual, o al menos, con que éstas se desarrollen en el ultimo curso de la carrera.
En relacion al «tiempo idoneo» para cursar el practicum, en la investigacion realizada
por Mateos, Monteal, Amador y Fernandez (2001) se confirma que los futuros maes-
tros prefieren el ultimo curso de la carrera, empleando todos los dias de la semana,
pero alternandolas con los dias de clase en la facultad. Por otro lado, los resultados de
los estudios llevados a cabo por Romero (1996) y Barquin (2002) revelan que los futu-
ros maestros, por lo general, estiman insuficiente el tiempo que pasan en los colegios.
En el estudio informado por Fernindez, Malvar y Vazquez (2001) se aboga asi por
ampliar el periodo de practicas, si bien se deja claro que la calidad de un practicum
no puede identificarse con el aumento de su duracion, con el tiempo que los estu-
diantes pasan en los colegios. Los autores sefialan que la practica por si misma no es
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formativa, que toda experiencia de pricticum no es enriquecedora, ni mucho menos
que a mas practica, mas formacion. Ideas que compartimos con ellos.

Tales hallazgos apoyan lo apuntando anteriormente, esto es, la estabilidad de las cre-
encias que poseen los futuros docentes (Wandersee, Mintzes y Novak, 1994; Kagan, 1992).

Junto a ellas, visualizamos otras dos declaraciones que dejan entrever, frente a los
resultados anteriores que, en el transcurso del practicum, se produce un cambio o una
cierta nueva concepcion en algunas de las concepciones, valga la redundancia, y creen-
cias previas de los futuros maestros. Nos referimos, concretamente, a los items 98.3 y 18.
El primero recoge que existe poca implicacion de los supervisores de la universidad
durante las practicas; el segundo, que la actividad del estudiante en practicum debe limi-
tarse exclusivamente al marco del aula. Son los futuros maestros que no han hecho el
practicum quienes confian en que exista una adecuada implicacion profesional de los
supervisores de la facultad -creencia ésta que, a la luz de los resultados obtenidos, se
modifica tras cursar las practicas- y son los futuros maestros, que acaban de realizar el
practicum, quienes niegan que su actividad, durante este periodo, deba circunscribirse al
marco del aula -creencia ésta que, en un principio, antes de cursar el pricticum, es asu-
mida por la mitad de los estudiantes (52,2%)-. En relacion con la falta de implicacion de
los supervisores de practicum, De Vicente (2002) sefiala que puede deberse, entre otras
cosas, a la falta de tiempo de estos profesores para realizar esta labor que tienen que com-
paginar con sus clases en la facultad, con la investigacion, con otras tareas de tipo admi-
nistrativo y de gestion, etc.y con el hecho de que la tarea de la supervision no esta bien
recompensada ni es bien vista, etc.Y en cuanto a limitar el trabajo del futuro maestro en
practicas a la ensefianza en el aula, Edelstein (1998) considera que se les estaria ocultan-
do una cantidad de actividades adicionales también constitutivas de la profesion.

GRAFICO IV. Grado de desacuerdo con dos de las creencias sobre la ensefianza practica
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Por nuestra parte, a la luz de tales hallazgos, nos sumamos a aquellos autores que,
como Carter (1994) y Nettle (1998), sostienen que hay a la vez estabilidad y cambio
en las creencias de los estudiantes de profesorado.

Conclusiones

Los futuros maestros encuestados, sin y con experiencia de practicum,
mantienen una actitud muy positiva hacia la mayoria de las declaraciones
que conforman el inventario de creencias. Sin embargo, destaca el elevado
porcentaje de:

Aprendices de profesor que, ni antes ni después de realizar el practicum, creen que:

- Los créditos practicos de las asignaturas cursadas en la Facultad les preparen
adecuadamente para la compleja tarea de la ensefianza.

- El proceso de aprender a ensefiar durante las practicas sea un proceso sencillo.

- Aprender a ensefiar durante el practicum consista en imitar lo que el profe-
sor hace en el aula.

- Exista una estrecha colaboracion entre la escuela y la universidad.

- Exista una buena coordinacion entre tutores y supervisores de practicum.

- Las practicas de ensenanza sean una mera aplicacion a las situaciones reales del
aula de los conocimientos teoricos previamente adquiridos en la Facultad.

- Deban realizar tareas burocraticas en la etapa de practicum.

- La estructura ideal del practicum deberia configurarse como periodos cortos
distribuidos a lo largo de la carrera.

Estudiantes de profesorado sin experiencia de praicticum que no asumen que:

- Exista poca implicacion de los supervisores de la Facultad durante las practicas.

Estudiantes de profesorado con experiencia de practicum que discrepan de que:

- Su actividad deba estar circunscrita exclusivamente al marco del aula duran-
te este tramo formativo.
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La comparacion realizada entre las creencias que exhiben unos y otros apren-
dices de profesor, sin y con experiencia de pricticum, nos permite verificar,
ademas, que existen una serie de creencias que se ven modificadas tras el
contacto con la prictica real de la ensefianza durante el practicum.Tales cre-
encias hacen referencia a la existencia de poca implicacion de los superviso-
res de la facultad durante el practicum (item 98.3) y a que la actividad del
estudiante en practicas debe estar circunscrita exclusivamente al marco del
aula (item 18).
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Anexo

TABLA 1. Datos correspondientes a los porcentajes, medias y desviaciones tipicas de los estudiantes de profe-

sorado, antes v después de realizar el practicum

ESTUDIANTES SIN ESTUDIANTES CON
& i EXPERIENCIA DE PRACTICUM EXPERIENCIA DE PRACTICUM
CREENCIAS SOBRE LA ENSENANZA PRACTICA Porcentajes MED. DT Porcentajes MED. DT
2 3 4 I 2 3 4
|, La formacion prdctica del uturo profesor debe ser unaresponsablidad | 12 | 37 | 458 | 493 | 343 [ 063 [ 10 | 72 | 607 | 312 | 322 | 06l
compartica entre los profesores de Universidad y los del centro escolar
. Los créditos prcticos de les asignaturas cursadas en fa Facultad 05 483 375 37 [ 234 O71 | 206 | 472 | 81| 41 | 26| 079
preparan adecuadamente para la compleja tarea de la ensefianza
3, B prdcticum favorece [a autonomia y el crecimiento profesional del WO | 44 49| SI7 ] 345 Q63| 07 | 65 | 415 ] 53] 343 | 065
futuro profesor
4 El conocimiento (it para la ensefianza es aquel que se adquiere desde | 10 | 127 | 478 | 385 | 324 [ 070 [ 26 | 103 | 432 | 439 | 328 | 075
Ia propia experiencia de prcticum
5, En las prcticas de ensefianza, el futuro profesor s incia en les 2 103 679 | 206 | 308 [ 059 [ 12 | 108 ] 635 | 245 | 31| 062
destrezas especfficas de los profesionales de [a docencia
. El prcticum deberfa ayudar al aprendiz de profesor a adquirir la 07 [ 25 | 55 613 | 357 058 07 [ 29 | SI3| 451 ] 341 | 09
habilidad y pericia necesarias para desenvolverse con seguridad en el aula
7. Através de la intervencion en el aula se alcanza el aprendizaje de la W0 | 152] 576 | 262 | 309 | Q67 | 19 | 149 | 576 | 257 | 307 | 069
funcién docente
8. El prcticum debe ayudar a los futuros profesores a hacer conexiones | 10 | 29 | 41| 510 | 346 | Osl [ 12 [ 34| 85| 369 | 331 [ 060
entre [a teorfa adquirida en los cursos de la Universidad y la prctica
profesional
9. B proceso de aprender a ensefiar durante les prcticas esun proceso | 309 | 527 | 140 | 25 | 188 | 073 [ 345 | 44 139 72| 194 088
sencilo
10. Con las practicas de ensefianza comienza para los estudiantes el 05 | 78 | 664 | B2 | 36 057 | 10 [ 70 | 520 | 400 | 331 | Ot
proceso de socializacion profesional (de aprender [a cultura propia de
Ja profesion)
[1. Elfuturo profesor debe asistr y participar en seminarios dirigidos W7 66| 502 | 414 330 | Q67 | 46 | 18] €07 | 230 | 302 | 073
por el supervisor de practicas
12. L2 experiencia en las prdcticas es una fuente esencial para la 05 [ 29 | 300 576 | 34| 058 [ 17 [ 26| 47| 530 | 347 | 0¢4
adquisicidn de conocimientos, destrezas, habilidades y disposiciones
necesarias para la ensefianza
13."El contacto con profesores expertos, durante el prcticum, es 05 [ 25 | 400 ) ST1 | 34| 057 [ 12| 70 | 542| 376 | 328 | 064
importante para que el futuro profesor aprenda la practica profesional
|4, El précticum representa el contacto con el mundo real y précticode | 07 | 29 | 385 | 578 | 353 [ 059 [ 10 | 43 | 381 | 566 | 350 | 063
[a ensefianza
15 La formacién tedrica rechida en la facultad es importante para ST 40 598 | 125 281 [ 069 | 70| 264 | SI3 | 153 | 275 | 080
aprender a ensefiar
16. Observando la prdctica e expertos se consigue el aprendizaje defa | 17 | 275 | 547 | 162 | 285 [ 070 | 50 | 295 [ %40 | 15| 272) 073
funcion docente
[7. Biste una estrecha colaboracion entre las dos insttuciones formatias | 110 | 409 | 419 | 61 | 243 | O77 | 225 | 456 | 10| 79 | 217 | 087
(escuela y universidad) responszbles de fa preparacion profesional
del futuro profesor
18, Durante las practicas,a actividad del uturo profesor debe SA [ 4| D4 98 | 27| M| IS | M6 | H3| %6 | 242 | 082
cireunscribirse &l marco del aula
19. L2 experiencia de prcticas es esencil para que el futuro profesor 0 | 29| 07| 463 | 343 055 12| 41| 312 ] 635 ] 357 | 063
vaya construyendo su conocimiento personal acerca de fa ensefianza
20. Los colegios deberian ser lugares estimulantes para el intercambio O | 27 ] 35| €08 | 358 [ 055 10 [ 24| 33| 624 | 358 | 09
profesionaly el apoyo continuado entre docentes expertos,
principiantes y aprendices de profesor
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1. La principal responsabilidad del supervisor es hacer que los seminarios [ 07 | 91 | 554 | 348 | 324 [ 064 [ 34 | 65 | 40| 492 336 | 0%
de prdcticas sean un lugar de debate y de reflexin colectiva

1). Bxiste una falta de conexién entre el programa académico que se 0 A 00| 28] 078 29 | 09| 480 | 283 | 302 | 078
imparte en la Universidad y el précticum que se desarrolla en las escuelas

23, Las practicas son tles para que el aspirante a profesor aprenda &

- Aplicar su conocimiento y habilidades a situaciones reales W0 | 27 ) 495 468 | 342 Q60 | 12 | 43| 30| 595 | 353 | 064
- Desarrolar competencias particpando en experiencias concretas | 05 [ 66 | 532 | 397 [ 332 062 | 12 | 22| 45| 501 | 346 | 080
- Incrementar su repertorio de intuiciones desde la practica 05 [ 27 | STA| 395 | 336 0% | O7 | 41 | 44| SLI| 346 | 0l
-Valorar su nivel de compromiso con [a carrera [2| 74| 500 | 414 332 ) 06 | 07 | 53 | 460 | 480 | 341 | 063
- Resolver intutivamente (sin el concurso del razonamiento) 59 [ 164 | 468 309 | 303 | 084 [ 43 [ 156 | 45| 386 | 34| 083

los problemas de la ensefianza de clase

n.

=

La estructura idedl de prcticum serfa aquela que lo presenta como | 64 | 260 | 341 | 336 | 295 [ 092 [ 53 | 122 U5 | 580 | 335 | 089
un Gnico periodo extenso (de seis meses a un afio de duracidn)
ol final de la carrera

B

&>

Eltutor debe estimular al futuro profesor para que haga propuestes | 05 | 34 | 485 | 475 | 343 [ 059 [ 05 | 50 | 403 | 542 | 348 | 062
de trabajo y sugerencias que mejoren el desarrollo de la clase

—
=

. Las prdcticas de ensefianza son una mera aplicacion a les stuaciones | 140 | 507 | 306 | 47 | 226 | 075 | 223 | 41| 83| 53 | 217 | 083
reales del aula de los conocimientos tedricos previamente adquiridos
en la Facultad

—
=

. En los seminarios de prcticas, el supervisor ha de ayudaral futuro | 17 [ 66 | 610 | 306 | 320 | 083 | 10 [ 50 | 576 | 365 | 329 | 0l
profesor a examinar y cuestionar las creencias, presupuestos y
prejuicios que tiene de s/ mismo y de la ensefianza

B

=)

Eltutor y el supervisor del practicum deben ayudar a crear en el 25 [ 10 500 ] 365 | 320 O3 [ 50 [ 91| 508 | 350 | 3l6 | 079
estudiante de Magisterio un fuerte sentimiento de ser «aprendz a lo
Jargo de toda su vida profesionaly

0.

=

Para que el periodo de précticas sea verdaderamente formativoes | 05 [ 27 | 360 | €08 | 357 | 057 | 07 | 58 | 345 [ 590 | 352 | O¢4
necesario que exista una fuerte implicacion profesional de [as personas
parficipantes. estudiantes de profesorado, tutores de los colegios

y supervisores de [a Universidad

[ou)
=

Durante las prcticas, el futuro profesor ha de niciarse en latomade | 12 | 78 | 613 | 297 | 319 | Q62 [ 24 | 18] €00 | 259 | 309 | 068
notas de campo y elaborar narraciones de las situaciones observadas
enelauk

3. Durante el précticum, el futuro profesor debe realizar tareas burocrdticad 150 | 429 | 392 | 29 [ 230 [ 075 | 53 [ 436 | 348 62 | 232 | 08l

31 Durante fas prcticas, el uturo profesor debe analizar e interpretarel | 12 | 115 | 662 | 201 | 307 | 061 | 17 | 127 573 | 283 | 312| 0¢8
modelo didactico que el maestro desarrola en el aula

33, Durante las prcticas, el futuro profesor debe aprender a tomar decisiones] 02 [ 32 | 512 [ 453 | 342 [ 057 [ 02 [ 41 | 463 | 494 | 345 [ 059

34. Durante fas prcticas, el uturo profesor debe participar en todaslas | 25 | 189 | 522 | 265 | 303 | 074 | 29 | 129 | %7 | 295 | 311 073
fases de construccidn, desarrollo y evaluacion del curriculo

fou)
&

. La escuela juega un activo e importante papel en la formacidn del WO | 37 ] 395 559 350 [ 062 [ 10 | 50| 398 | 42| 347 | 0e4
futuro profesor

36, Durante las practicas, el futuro profesor debe aprender a dominar 0 [ 17 ] S7T4 [ 409 | 339 052 05 | 65 | 647 | 283 | 321 | 057
habilidades técnicas, interpersonales e intelectuales de ensefianza

37.Bfuturo profesor, durante el prdcticum, debe dar respuesta a 22 163 | 480 38 | 32| 076 [ 22 | 63| 46| 319 | 3l | 075
problemas complejos e inusuzles que no se resuefven mediante
formulas mecdnicas

38, Durante [as précticas, el futuro profesor debe aprender atransformar | 10 | 42 | 475 | 473 | 341 | 062 | 14| 29 | 405 | 552 | 349 | 063

a materfa, haciéndola facimente asequible a los alumnos

[oe)
=

. Durante las prdcticas, el futuro profesor ha de aprendera dominarlos | 12 | 39 | 615 | 333 | 327 | 059 [ 10| 62 | 56| 32| 309 | 062
principales aspectos de la instruccion y la gestion de la clase

40. Durante [es prcticas, el futuro profesor ha de tener fa oportunidad | 05 [ 39 | 525 | 431 | 338 | 059 | 14 | 67 | 595 | 324 | 323 | 083
de experimentar [a ensefianza colaborativa con grupos de profesores
de [a escuela

4l.

Durante las prcticas,la conducta del futuro profesoren caseesta | 15 | 230 | 583 | 172 | 291 | Q67 [ 12 | 168 | €02 | 218 | 303 | 066
guiada por sus conocimientos y creencias acerca de la ensefianza

4). H perfodo de practicum es fundamental para aprender a ensefiar 07 1 29 | 297 | 667 [ 362 | 058 | 12 | 48 ] 23] 707 [ 365 | 083
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43, lfuturo profesor necestta apoyo y guia profesional para relacionar | 05 | 34 | 449 | SI2 | 347 [ 059 [ 22 | 65 | 614 ] 300 | 319 | 064
la teoriay la practica durante su experiencia de précticum

4.l futuro profesor, durante el practicum, ha de tener fa oportunidad | 10 | 74 | 547 | 370 | 328 | 064 [ O7 [ 98 | 54| 4l | 3B | 06
de analizar (2 través de observaciones, grabaciones U otros medios)
Ja practica profesional de docentes expertos

45, Durante s précticas,las creencias que el futuro profesor posecacerca [ 15 | 110 | 654 | 221 | 308 [ 062 [ 12 | 129 ] 626 | 233 | 308 | 064
de la ensefanza eficaz influyen en su toma de decisiones en el aula

46, Elfuturo profesor, en el perfodo de prcticas, deberd ensefiar 10| 81 502 | 407 | 331 [ Q6 | 05 | 55 | 48| 492 | 343 | 062
actitudes y valores

47, Laexperienc de précticas ayuda o futuro profesor a andizar orticamente [ 05 | 6 | 542 | 392 | 332 [ Ol [ 10 [ 60 | 472 | 458 | 338 | 064
y redefini sus creencias y concepciones sobre la ensefianza

48. I aprendiz de profesor, durante [as prdcticas, debe aprendercomo [ 12 | 110 | 591 | 287 | 3I5 | 05 [ 19 [ Il | 487 ] 333 | 313 | 074
se mantiene una comunicacion flida y constante con los pades de
los alumnos

49, Los diarios de practicas son una herramienta reflexiva y formativa 171103 ] 5120 368 | 3B 1 070 ] 55 | 200 [ 475 [ 259 2%4 | 08

50. Elfuturo profesor deberd ensefiar comportamientos auténomos 07 [ 10| 645 8 | 31| 060 [ 05 [ 50| 595| 350 | 329 | 0%
y reflexivos durante las practicas

51, La figura del supervisor es una pieza central en el proceso de ST 199 ) 47 | U8 | 295 [ 075 [ 55 | 9| 45| B39 | 264 | 079
aprender a ensefar durante [as prcticas

92, Elfuturo profesor, durante el practicum, debenia aprenderaevauar | 10 | 69 | 537 | 385 | 330 [ Q64 [ 02 | 62 | 520 [ 415 | 335 06l
Ias necesidades educativas personales de los alumnos a su cargo

53, El aprendiz de profesor, en la etapa de prcticas, debe usar con los O | 81| 564 | 35| 327 | 060 [ 12| 89| 520 | 379 | 327 | 067
alumnos métodos de trabajo en equipo

54. I futuro profesor debe desarrollar durante las practicas, su capacidad | 07 | 34 | 456 | 502 | 345 060 [ 05 [ 29 | 379 | 588 | 355 | 038
innovadora y abordar las actividades de manera creativa

55, futuro profesor debe aplicar técnicas de aprendizaje colaborativo [ 05 | 51 | 588 | 355 | 329 [ 058 [ 07 [ 43 | 590 | 360 | 330 | 038
durante las practicas

56, Aprender a ensefiar durante el précticum supone el aprendzaie de [ 32 | 142 | 473 | 33| 3I5 [ 078 [ 36 | 41| 44| 379 | 317 | 080
dlertos trucos, costurnbres y rutinas del oficio

57. En'a etapa de prdcticum se dota a los futuros docentes defa 391 70| 51T | leA | 282 075 | Al | B3| 484 | M4l | 283 | 075
preparacion y cualficacion necesanias para llevar a cabo s tareas
profesionales que le son propias

58, Las preocupaciones del futuro profesor, antes o durante €l
transcurso de les practicas, son:
- Establecer una relacion de cercanfa con el tutor y el supervisor ST 76| 42| US| 300 075 [ 50 | 23| S8 | 209 | 288 | 079
- Integrarse en fa dindmica del aula y del centro O | 17| 38| 625 | 361 | 052 12| 26| 338 624 | 357 | Q¢l
- Dominar la materia que le corresponde W0 | 76 ) 402 | SI2 | 342 | Q67 [ 10 | 58 | 444 | 489 | 341 | 064
- Mantener la disciplina en clase 07| 66 | 507 [ 419 | 334 ( 083 | 12 | 94 | 468 | 427 | 331 | 089
- Tratar as diferencias indviduales 02 ] 69 | 485 | 444 337 062 | 14| 65| 384 537 | 34| 068
- Bvaluar el trabgjo del alumno 10| 164 520 306 | 302 00 [ 22 | 170 482 | 326 | 31 | 076
- Establecer relaciones con los padres 42 | 92| 488 179 | 280 { 077 | 113 | 93 | 424 | 170 | 265 | 08

59, prdcticum proporciona l estudiante de profesorado una 05 | 64 | 365[ 566 | 349 | Oe4 | 19 | 53| 381 | %47 | 346 | 089
experiencia de aprendizaje postiva

60. Durante les prcticas, el tutor del colegio debe actuar como 07 [ 42 | SI7) 434 338 | 060 [ O7 | 74 | 54| 365 | 328 | 063
guia en el proceso de socilizacion profesional (proceso de
aprendizaje de a cultura propia de [a profesion de [a ensefianza)
de los estudiantes de profesorado

61, Eltutor de précticas debe demostrar tacto y sensibilidad ante las 0 | 39| 46| 500 | 346 057 [ 14 | 29| 96| 460 | 340 | 062
necesidades y sentimientos del uturo profesor

6.l prdcticum proporciona al aprendiz de profesor modelos (2] 200 593 | 194 297 | Q67 | 60 | 21| 69| 10l | 276 | 07
innovadores de gestion del aula

63, Elfuturo profesor debe elaborar una memoria final de su ST 88| 44| B 3T O3 48 | 137 528 | 288 | 306 | 078
experiencia de practicas

64, supervisor debe orientar al futuro profesor sobre la eldboracien [ 10 | 25 | 341 | €25 | 358 [ 059 [ [0 [ 48 | 393 | 49| 348 | 064

de su proyecto personal de practicas y [a redaccidn de la memora finel
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65, Efuturo profesor, durante [as prdctices, ha de tomar una parte 05 | 15 | 46| 54| 353 056 05| 26| 484 484 | 345| 057
activa en el proceso de aprender a ensefiar

6.

=

l précticum ayuda al futuro profesor a entender [a ensefianza 05| 81| 603 | 301 322 Q60 07 | [13] 583 297 | 317 064
como una practica reflexiva

[

=

Hl précticum posee un fuerte componente evaluativo 56 | 365 | 6| 123 24| OF7 | 89 | 45| 360 [ 37| 254 084
(calficaciones del tutor y del supervisor) que dificutta el proceso
de aprendizaje del futuro profesor

8.

I=5)

El aprendizaje de las rutinas de clase durante el préctium permitiva | 27 | 225 | 630 | 18 [ 284 | 065 | 41 | 28] SLI| 170 281 | 076
al futuro profesor reducir la complejidad de [as tareas de la ensefianza

6

S

En [as préctcas el futuro profesor ha de disponer de una ampliagama | 10 | 59 | 32| 400 | 332 | 063 | 14| 43 [ SLI| 432 | 336 | 064
de estrategias y recursos que hagan atractivos los aprendizajes

.

=]

Fl seguimiento del précticum por el supervisor de la Universidad [ 179 61| 245 304 | 069 [ 65 | 0| 475 | 170 | 275 | 08l
mejora la calidad del trabajo realizado por los aprendices de profesor

71

La unwersidad juega un activo e importante papel en faformacién | 37 | 176 | 527 260 | 300 | 076 | 38 | B3| 42| 187 | 288 | 075
del futuro profesor

7.

=

Lo ideal serfa que el practicum estuviera estructurado en perfodos | 225 | 301 | B3| 40 | 249 | 109 | 405 | B l6d| 177 | 212 113
cortos distribuidos a lo largo de [a carrera

.

o)

Fl contexto escolar influye en fas acciones y en el conocimiento y [2] 86| 718 184 307 056 [ 12 | 94| 49| 345 | 33| 0s6
creencias que los futuros profesores llevan consigo alas practicas

A

=

Elfuturo profesor, durante el précticum, ha de andlizar ks normas, | 07 | 64 | 689 | 240 [ 316 [ 055 | 07 | 67 | 626 | 300 | 32| 059
actrtudes, valores e intereses que conforman [a cultura del centro

7.

Pzl

Fl précticum ayuda a articular as visiones de los futuros profesores | 02 | 74 | 700 [ 223 | 314 | 053 | 17| 10| 674 | 209 | 307 | 06l
acerca de lo que es un buen efercicio profesional

76,

=

I supervisor de la Universidad debent vistar la escuela con 421 B0 85| 13| 293 080 38| M4 45| 403 318 082
frecuencia para observar l futuro profesor y dialogar e intercambiar
impresiones con el tutor

71,

=

Hl précticum ayuda dl futuro profesor a entender [a ensefinza como | 05 | 78 | 672 [ 45| 3l6 | 057 | 07 | 82 [ 3| 338 | 34| 083
una prdctica colaborativa

78,

=

La experiencia de las practicas inflye notablemente en fa imagen 05| 76| 39| 380 | 329 | Qe2 | 22| 85| 544 | 49| 302| 072
que el futuro profesor tiene acerca de los docentes

.

=

La evaluacion del aprendizzje prdctico de los futuros profesores debe| 02 | 39 | 657 | 301 | 326 | 053 | 07 | 41| 652 | 300 | 324| 0%
proporcionarles informacién continua sobre su crecimiento
profesional y sobre les lagunas que se detecten en su aprendizaje

.

=

Aprender a ensefiar durante el practicum consiste en imitar lo que el [ 422 | 505 | 56 | 17 | 167 | 06 [ 448 | 456 | 91 | 05 | 165 | 0s6
profesor hace en el aula

8l.

En el transcurso del practicum, el futuro profesor ha de aprender 02 IS | 41| 42 352 [ 054 10| 26| 317 | 647 | 360 059
a usar Un lenguaje cuidado, caro y adecuado para hacerse entender
por los alumnos

8.

=

Elfuturo profesor ha de ser un aprendiz reflexivo,rico e investigador | 07 | 22 | 500 [ 470 | 343 | 058 | 14 | 38 [ 388 | 559 | 349 064
en el aula durante su experiencia de prdcticas

83.

&

Hl conocimiento adauirdo en los cursos de fa unversidad noes il para | 88 | 404 | 336 | 72| 259 | 087 | 65 | 317 { 403 | 216 | 277 | 086
affontar los problemas de la ensefianza durante el periodo de précticas

8.

=g

Elandliss de estudios de caso permite identificar y reestructurar 071 130 750 [ 3] 297 ] 052 10 [ 79 | 688 223 | 32| 057
las creencias erroneas que sobre [a ensefianza practica posee €l
futuro profesor

85, Flfuturo profesor, durante el practicum, debe elaborar un dirio reflesivo [ 20 | 130 | 564 | 287 [ 302 [ 069 | 53 [ 197 [ 518 B3| 293 | 080

86, En el practicum ha de existir un rico didlogo profesional entre el 02 ] 6l | %420 395 33 060 | 14| 72 30| 523 [ 342 069
tutor del colegio, el supervisor de la universidad y el futuro profesor

8.

=

F précticum debe ayudar a los futuros profesores a reflexionar sobre | 02 | 44 | 586 | 368 | 332 | 057 | 05 | 46 | €50 | 300 [ 34| 05
su frabajo profesional y a examinar su practica con los demés compafieros

8.

=

El aprendiz de profesor, durante el prdcticum, debe aprender a 02 ] 34| 43| 480 | 344 058 07 | 22 | 40| 561 | 353 | 0%
motivar y estimular el intelecto de los alumnos

8.

)

I seminario de prcticas sirve para profundizar en temas especficos | 07 | 56 | 583 [ 353 | 328 | Q60| 48 | 199 | SMe | B7 | 2% | 079
y solucionar problemas reales, planteados en las practicas

o
=

. Htutor ha de ayudar alfuturo profesor a aplicar reflexivamente los | 07 | 76 | 630 | 287 [ 320 | 060 | 14 | 65 | %85| 336 | 34| 063
conocimientos tedricos adquirdos en ls universiced a l reaidad del aulz
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91, El aprendizaje reflexivo a través de casos ayuda l futuro profesora [ 05 | 83 | 652 | 260 | 317 [ 0S8 [ 10 [ 89 | 47| 35| 325 065
conectar [a teorfa y la préctica durante [a realizacion del practicum

92. H aprendz de profesor ha de tener [a oportunicd de conocer distitos| 22 | 125 | 529 | 324 | 3IS | 072 [ 22 | 13| 44| 42| 37| 04
tipos de centros y actuaciones docentes durante el précticum

93. Durante les prcticas,el futuro profesor debe intervenirentodas s | 02 | 157 | 502 | 338 | 308 | 069 [ 19 [ 120 441 | 420 | 326 | 074
tareas que desarrollan los docentes en el aula

94, Las teorfas educativs fruto de la investigacin proporcionana futwro [ 17 | 265 | 618 | 100 | 280 [ 063 [ 48 | 302 | 543 [ 10l | 270 | 07
profesor una guia segura para su practica de la ensefianza

95. Los créditos prcticos de les asgnatures que se imparten enlafacultad | 25 | 221 | 934 | I | 25| O73 [ 50 | M2 | 472 | BS| 289 | 082
proporciona una vision demasiado simple de la ensefianza en el aula

96. Bl prcticum proporciona al aprendiz de profesor modelos 00| 200 | 642 [ 137) 291 ) 082 | 34 | 204 | 619 | 144 | 287 | 068
innovadores de comunicacién didéctica

97. Las préctcas son una buena oportunidd para demostrar habiidades, 07 [ 20 | 355 618 | 38| 057 [ 05 [ 31| 305 | 659 | 362 | 057
encontrarse con la profesion y viir las primeras experiendias profesionales|

98. n la formacion prdctica del aprendiz de profesor:
- Se oferta poca variedad de experiencias de ensefianza 54 [ 36| 40 150 | 273 | 078 [ 38 | 285 | 489 | 187 | 282 | 077
- Existe el suficiente apoyo de los tutores en los colegios ST B2 34| 37| 2| 072 | 67 | 7| 472 204 | 281 | 083
- Existe poca implicacidn de los supervisores de la universidad 49 [ 488 | /8 105 | 252 | 075 | 46 | 81| 408 | 266 | 289 | 085
- Existe una buena coondinacin entre tutores y supervisores 147 | 46 | 355 [ S| 231 ] 078 | 365 | 434 | 156 ] 46 | 188 ] 083
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