
 

 

MINISTERIO  
DE EDUCACIÓN, FORMACIÓN PROFESIONAL Y DEPORTES 

 

SUBSECRETARÍA 

 
 
 

 
CURRICULUM PROFESIONAL DE  LOS MIEMBROS DEL  TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO 

PARA INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE Y PROMOCIÓN INTERNA, COMO PERSONAL 

LABORAL  FIJO,  EN  LOS  GRUPOS  PROFESIONALES  Y  ESPECIALIDADES M3 MEDICINA, M3  QUÍMICA, M3 

CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN Y M2 CIENCIAS DE LA INFORMACIÓN SUJETOS AL IV CONVENIO COLECTIVO 

ÚNICO PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO 

 

TRIBUNAL TITULAR  

 

Presidenta: Araceli Arjona Ruiz. Escala Técnica de Gestión de Organismos Autónomos. 

 

Titulación académica: Licenciada en Ciencias del Trabajo, Graduada en Derecho y Diplomada en Gestión y 

Administración Pública. 

 

Puesto:  Subdirectora  adjunta  en  la  Subdirección  General  de  Personal  del  Ministerio  de  Educación  y 

Formación Profesional. 

 

Breve experiencia profesional: Cuenta con experiencia en la Administración General del Estado desde 2006 

y,  desde  su  nombramiento  en  2010  como  funcionaria  de  la  Escala  Técnica  de  Gestión  de  Organismo 

Autónomos, ha desempeñado puestos en la Unidad de apoyo de la Dirección General de Transferencia de 

Tecnología  y  Desarrollo  Empresarial  del  entonces Ministerio  de  Ciencia  e  Innovación,  en  la  Subdirección 

General de Cooperación  Internacional del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte como Subdirectora 

adjunta y Vocal asesora, puestos en los que ha participado como presidenta suplente y vocal en Comisiones 

de selección de personal docente en el exterior. 

 

Entre los años 2017 a 2020, pasa a desempeñar puesto de nivel 29 en la Unidad de apoyo de la Dirección del 

Instituto de Salud Carlos III y en la Dirección General de Ordenación del Juego como Consejera técnica. 

 

En la actualidad, presta servicios como Subdirectora adjunta en la Subdirección general de Personal de la 

Subsecretaría del Ministro de Educación y Formación Profesional. 

 

Experiencia en tribunales: Experiencia en tribunales de la Escala de Funcionarios de Administración Local con 

Habilitación  de  Carácter  Nacional,  tribunales  de  selección  de  personal  laboral,  selección  de  personal 

destinado en el exterior y colaboración con el Instituto Nacional de Administración Pública en la impartición 

de cursos selectivos. 

 

Secretario: Mario Alonso Camacho. Grupo profesional 1G, especialidad Administración. 

 

Titulación académica: Licenciado en Sociología, Licenciado en filosofía y Grado en Trabajo Social. 

 

Puesto: Grupo profesional 1G, especialidad Administración. 

 



 

 

Breve experiencia profesional:  Intervención  Social  en  servicios  sociales,  gestión de  convenios  y  acuerdos 

internacionales. 

 

Experiencia en tribunales: Participación desde 2008 en distintas convocatorias de procesos selectivos tanto 

para personal fijo como temporal en el ámbito del Convenio Único del Personal de la Administración General 

del Estado, actuando como secretario titular en las convocatorias de 2019 ,2021 ,2023 de procesos selectivos 

para cubrir plazas de personal laboral fijo en Ministerio de Educación y Formación Profesional. 

                                                 

VOCALES: 

 

Mercedes Hernández Gayo. Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado. 

 

Titulación académica: Licenciada en Derecho y en Periodismo por la Universidad Complutense de Madrid. 

 

Puesto:  Subdirectora  adjunta  en  la  Subdirección  General  de  Regulación  del  Juego,  perteneciente  a  la 

Dirección General de Ordenación del Juego, del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030. 

 

Breve experiencia profesional: experiencia en puestos de regulación normativa, gestión de subvenciones, 

tramitación de convenios y expedientes sancionadores. En 2015 se incorporó a la Subdirección General de 

Relaciones con  la Administración de  Justicia y el Ministerio Fiscal del Ministerio de  Justicia y desempeñó 

funciones como consejera técnica hasta el año 2019. 

 

Experiencia en tribunales: Ha participado con anterioridad en tribunales calificadores de procesos selectivos 

de personal para la Administración del Estado y Administración local. 

 

 

Juan Antonio Frías Chico. Cuerpo Profesores de Enseñanza Secundaria. 

 

Titulación académica: Ingeniero Industrial. 

 

Puesto: Jefe servicio Infraestructura de red (SGTIC). 

 

Breve experiencia profesional: Docente, administrador de dispositivos de redes de comunicaciones. 

 

Experiencia en tribunales: 

 

Vocal. Tribunal Calificador del proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como personal laboral fijo en 

los grupos profesionales M3, M2 en el Ministerio de Educación y Formación Profesional. 2020. 

Secretario tribunal 9 Cuerpo de profesores de Secundaria Especialidad tecnología, Comunidad de Madrid. 

2006. 

Vocal tribunal 2 Cuerpo de profesores de Secundaria Especialidad tecnología, Comunidad de Madrid. 2004. 

Vocal tribunal 2 Cuerpo de profesores de Secundaria Especialidad tecnología, Comunidad de Madrid. 2000. 

 

 

 



 

 

Juan Martorell Aroca. Cuerpo Profesores de Enseñanza Secundaria. 

 

Titulación académica: Licenciado en CAFYD 

 

Puesto: Subdirector Adjunto de Gabinete del CSD 

 

Breve resumen de la experiencia profesional: 

 

Profesor de Educación Secundaria (1993‐2018) y en la Universidad Europea de Madrid (2002‐2018) 

 

Subdirector Adjunto de Gabinete del CSD (desde 2018) 

 

Breve experiencia en tribunales de oposición: Miembro de tribunal de oposiciones de secundaria de Madrid 

en 2009. 

 

Jose Luis Molpeceres Criado. Cuerpo Profesores de Enseñanza Secundaria. 

 

Titulación académica: Licenciado en Ciencias Físicas. 

Puesto:  Asesor  Técnico  Docente,  Servicio  de  Becas  y  ayudas  al  Estudio,  S.G.  de  la  Información  y 

Comunicaciones, MEFPD 

 

Breve experiencia profesional: Docente, Analista programador.  

 

 

Mónica Manrique Escudero. Escala Técnicos Superiores Esp. OOPP de Investigación. 

 

Titulación  académica:  Baccalauréat  (francés)  /Abitur  (alemán)  en  Bonn,  Alemania;  Licenciada  en Historia 

(Universidad de Pau, Francia); Doctora en Historia; Master en Comercio Internacional; Master en Gobernanza 

Europea (Universidad de Luxemburgo) 

 

Puesto: Consejera Técnica en la SG de Personal 

 

Breve experiencia profesional: Escala de Técnicos Superiores Especializados de los OPI 

 

Jefa  de  Área  de  Gestión  Económica  (Acción  Educativa  exterior) MEFPD;  Jefa  de  Área  de  RRHH  del  INIA 

(Instituto Nacional  de  Investigación  y  tecnología Agraria  y Alimentaria);  Jefa de  Servicio  de Cooperación, 

gestión de Fondos delegados UE y Regionales,  Fondos Regionales CEDEAO  Infraestructuras, Agricultura  y 

Migraciones,  Dpto.  de  Cooperación  con  África  Subsahariana.  (AECID);  Asesora  del  Vicepresidente  del 

Parlamento  Europeo  Sr.  Ioan  Pascu  en  materia  de  política  exterior,  defensa  y  seguridad.  (Parlamento 

Europeo). Bruselas; Profesora invitada en Historia. Universidad de Münster (Alemania); Gestora de Proyectos 

europeos  e  internacionales  de  investigación.  Vicepresidencia  de  Relaciones  Internacionales  del  CSIC; 

Responsable de las becas Marie Curie (CSIC‐Bruselas); Becaria ICEX Consejería commercial de la Embajada de 

España en Suiza (Berna); Becaria ICEX en Endesa Europa. Madrid  

 

 



 

 

TRIBUNAL SUPLENTE 

 

Presidenta: Luisa María Molpeceres Criado. Cuerpo Profesores de Enseñanza Secundaria. 

 

Titulación académica: Licenciada en Ciencias Químicas, sección Bioquímica 

 

Puesto: Asesor Técnico Docente. Servicio de Títulos. SGTIC 

 

Breve experiencia profesional: Docente, Analista Programador 

 

Experiencia en tribunales: 

 

Presidenta Titular Tribunal del proceso selectivo para la estabilización de empleo temporal como personal 

laboral fijo, en el grupo profesional M1 (Mediación comunicativa) en el Ministerio de Educación y Formación 

Profesional, mediante el sistema de concurso‐oposición (2022). 

Presienta  Titular  del  proceso  selectivo  para  la  estabilización  como  personal  laboral  fijo  como  asesor 

lingüístico,  personal  laboral  fuera  de  convenio  en  el  Ministerio  de  Educación  y  Formación  Profesional, 

mediante el sistema de concurso (2022). 

Presidenta Titular Tribunal del proceso selectivo para la estabilización de empleo temporal como personal 

laboral  fijo,  en  los  grupos profesionales G4, M1,  en  el Ministerio  de  Educación  y  Formación Profesional, 

mediante el sistema de concurso (2022). 

Vocal Suplente del Tribunal calificador del proceso selectivo para ingreso, por acceso libre, como personal 

laboral fijo en los grupos profesionales M3, M2 en el Ministerio de Educación y Formación Profesional (2021). 

Vocal Titular Comisión de Evaluación en las pruebas de acceso a grado medio y superior a los ciclos formativos 

de la familia química en la Comunidad Autónoma de Castilla La Mancha (2008). 

 

Secretaria: Maria Isabel Peña Rodriguez. Cuerpo Profesores de Enseñanza Secundaria. 

 

Titulación académica: Licenciada en Veterinaria. Máster en Prevención de Riesgos Laborales 

 

Puesto: Asesor Técnico Docente  

 

Breve experiencia profesional: Profesora de Enseñanza Secundaria  

 

VOCALES: 

 

Ana Montero Baranda. Escala Superior de Técnicos de Tráfico. 

 

Titulación académica: Licenciada en Derecho. 

 

Puesto: Inspectora de Servicios (Inspección General de Servicios MEFD). 

 

Breve experiencia profesional: DGT (Jefa de sección, servicio, área e Inspectora de Servicios).  

 

Experiencia en tribunales: Miembro de Tribunal de oposición de Policía Local (2001).  



 

 

Berta Pérez Gavilán. Grupo profesional M3, especialidad Sociología. 

 

Titulación académica: Licenciatura en Ciencias Políticas y Sociología. 

 

Puesto:  Sociología.  Subdirección  General  de  Estadística  y  Estudios.  Ministerio  de  Educación,  Formación 

Profesional y Deportes. 

 

Breve experiencia profesional:  

 

Gestión  de  proyectos  europeos  de  Educación  de  Adultos,  Movilidad  Profesional  y  Cooperación 

Transfronteriza España / Marruecos en el Ayuntamiento de Ronda.  

Secretaría de Estado de Migraciones. Programas de Atención Humanitaria a refugiados, solicitantes de asilo 

e inmigrantes irregulares. 

 

Experiencia en tribunales: 

 

Vocal.  Ministerio  de  Agricultura,  Pesca  y  Alimentación.  Tribunal  Calificador  del  proceso  selectivo  para 

ingreso, por el sistema general de acceso libre y promoción interna, como personal laboral fijo, en el grupo 

profesional M2 en  las  especialidades de Diseño Gráfico  y  Sociología,  sujetos al  IV Convenio Colectivo de 

personal laboral de la AGE. 

Vocal. Ministerio de Ciencia y Universidades. Tribunal Calificador del proceso selectivo para ingreso, por el 

sistema general de acceso libre y promoción interna, como personal laboral fijo, en el grupo profesional M2, 

en las especialidades de Políticas y Sociología y Comunicación Audiovisual, sujetos al IV Convenio Colectivo 

de personal laboral de la AGE. 

 

Paloma Rojo Alboreca Escala Técnica de Gestión de Organismos Autónomos. 

 

Titulación académica: Licenciada en Filosofía y Letras‐Geografía e Historia‐Historia Antigua y Medieval. 

 

Puesto:  Jefa  de  Área  de  la  Subdirección  General  de  Personal  del  Ministerio  de  Educación,  Formación 

Profesional y Deportes.  

 

Breve experiencia profesional:  Contratada laboral fija titulada superior y Funcionaria del cuerpo A1. 

 

Experiencia en tribunales: Como presidenta y vocal en procesos selectivos de personal laboral, así como en 

comisiones de valoración de personal funcionario.  

 

 

Hector Sánchez Álvarez‐Lozano. Cuerpo Catedráticos de Enseñanza Secundaria. 

 

Titulación académica: Licenciado en Filología inglesa por la Universidad Autónoma de Madrid. 

 

Puesto: Consejero Técnico del Área de Gestión de Personal Docente de la Subdirección General de Personal 

 



 

 

Experiencia profesional: Profesor de Educación Secundaria, Jefe de estudios y Director en centro educativo 

en la Comunidad de Madrid, Asesor Técnico docente en gestión de personal Docente y en la actualidad ocupa 

el  puesto de Consejero Técnico del Área de Gestión de Personal Docente de  la  Subdirección General  de 

Personal. 

 

Experiencia en  tribunales:  experiencia en  tribunales de oposición de  ingreso a  cuerpos docentes  y  como 

miembro de comisiones de valoración en concursos de provisión. 

 

 

Virginia Yepes Vadillo. Cuerpo Profesores de Enseñanza Secundaria. 

 

Titulación académica: Licenciada en Derecho 

 

Puesto actual: Consejera Técnica de Relaciones Sindicales en la Subdirección General de Personal 

 

Breve experiencia profesional: 

 

Profesora de Educación Secundaria Obligatoria, especialidad de Formación y Orientación Laboral, desde el 

año 1998, realizando también funciones de asesoría jurídica en la Dirección de Área Territorial Madrid Norte.  

Inspectora de Educación desde el año 2012 hasta 2015. 

Directora del IES Alto Jarama (Torrelaguna) desde el año 2015 hasta 2019. 

 

Experiencia en tribunales: 

 

Experiencia variada en Comisiones de valoración y de baremación y en Tribunales de selección en Concursos 

de provisión y procedimientos selectivos.  

 


