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LIGNES DIRECTRICES POUR L’AUTEUR DE LA LETTRE DE RECOMMENDATION

Candidats et candidates au programme NALCAP, n'hésitez pas a partager ces lignes directrices avec la
personne qui rédigera votre lettre de recommandation.

Nous vous remercions de prendre le temps d'écrire une lettre de recommandation pour un candidat
ou une candidate au Programme d'assistants de langues et de cultures en Espagne (NALCAP), parrainé
par le Ministére de I'Education et de la Formation professionnelle du Royaume d’Espagne et promu
par le Bureau de I'Education de I'Ambassade d'Espagne au Canada. La personne pour laquelle vous
écrivez cette lettre de recommandation souhaite soumettre sa candidature dans le cadre du
programme. Si le candidat ou la candidate est sélectionné(e), il ou elle se verra offrir un poste
d'assistant de langues et de cultures dans une école en Espagne, de la maternelle a la 12e année,
pendant une année scolaire. Par conséquent, le candidat ou la candidate doit étre responsable, ouvert
aux nouvelles idées et cultures, et avoir de bonnes compétences sociales et communicatives. Il ou elle
aidera les professeurs de francais en salle de classe a développer des compétences d'expression et
d'écoute ainsi que des techniques de conversation, tout en présentantcertains aspects culturels du
Canada.

Veuillez noter que votre lettre de recommandation doit étre rédigée en francais signée et datée au
plus tot le 1er septembre 2024.

Afin de simplifier le processus, nous avons fourni les sujets qui doivent étre inclus dans la lettre pour
gu'elle réponde a nos exigences et défende les intéréts du postulant. La lettre, qui doit étre adressée au
Ministére de I'Education et de la Formation professionnelle d'Espagne et étre rédigée en francais, doit
répondre aux exigences suivantes :

» Etre rédigée sur le papier a en-téte officiel de votre organisation
* Inclure votre nom, vos coordonnées et votre position dans |'organisation

* Expliquer comment vous connaissez le candidat ou la candidate et depuis combien de temps
vous le ou la connaissez

v Evaluer les qualifications du candidat ou de la candidate en vue de sa réussite dans le
programme

* Inclure une déclaration finale dans laquelle vous parlez du potentiel et du talent du candidat ou
de la candidate pour la position d’assistant ou d’assistante de langues et de cultures en Espagne

* Ne pas dépasser d’une page

+ Etre signée et datée par vous au plus tot le 1er septembre 2024.

*Une fois rédigée, veuillez envoyer la lettre au candidat ou a la candidate, qui l'inclura dans sa
candidature. Malheureusement, notre portail ne permet pas a I'auteur de la lettre de la télécharger
personnellement dans le portail de candidature. Cela doit étre fait par l'intermédiaire du candidat ou
dela candidate. Nous vous remercions sincérement de votre aide et vous prions de bien vouloir nous
excuser pour tout inconvénient.



