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1. Segun el art. 1.2 de la Constitucion Espafiola de 1978 (en adelante CE), ;en quién reside
la Soberania Nacional?
A) Las Cortes Generales.
B) Las Cortes Generales y el Gobierno.
C) Reside en el pueblo espafiol, del que emanan los poderes del Estado.
D) Unicamente el Gobierno.

2. Segtn el art. 10.2 CE, ;como se interpretaran las normas relativas a los derechos
fundamentales?
A) De conformidad con la Declaracién Universal de Derechos Humanos exclusivamente.
B) Segun el derecho del que se trate.
C) Segun se dictamine por el Tribunal Supremo.
D) De conformidad con la Declaracion Universal de Derechos Humanos y los tratados y
acuerdos internacionales sobre las mismas materias ratificados por Espanfia.

3. De acuerdo con el articulo 141.1 CE, la provincia es una entidad:

A) Local con personalidad juridica propia, determinada por la agrupacién de municipios y
divisidn territorial para el cumplimiento de las actividades del Estado.

B) Estatal con personalidad juridica propia, determinada por la agrupacion de municipios y
divisién territorial para el cumplimiento de las actividades del Estado.

C) Local con personalidad juridica propia, determinada por la agrupacion de municipios y
divisién territorial para el cumplimiento de las actividades de la Comunidad Auténoma.

D) Local con personalidad juridica propia, determinada por la agrupacién de municipios y
divisién territorial para el cumplimiento de las actividades de la Diputacion Provincial.

4. Dentro de los términos de la Constitucion Espaiiola, los Estatutos seran:

A) La norma institucional basica de cada Comunidad Auténoma y el Estado no los reconocera
como parte integrante de su ordenamiento juridico.

B) La norma institucional basica de cada Comunidad Auténoma y el Estado los reconocera y
amparara como parte integrante de su ordenamiento juridico.

C) Una norma mas de cada Comunidad Auténoma y el Estado los reconocera y amparara
como parte integrante del ordenamiento juridico.

D) Una norma que el Estado los reconocera.

5. Las materias sobre las que el Estado tiene competencia exclusiva, vienen recogidas en
la Constituciéon Espariola de 1978, en que articulo:
A) 150
B) 148
C) 149.1
D) 149.3

6. Segun el articulo 148 de la CE, las Comunidades Auténomas podran asumir
competencias en materia de:
A) Defensa y Fuerzas Armadas.
B) Régimen aduanero y arancelario; comercio exterior.
C) Ordenacidn del territorio, urbanismo y vivienda.
D) Hacienda general y Deuda del Estado.
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7.

10.

1.

12.

Entre los principios de las relaciones interadministrativas que recoge el articulo 140.1
de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico (en adelante LRJSP), se
encuentra:

A) Responsabilidad de una sola administracién.

B) Coordinacién.

C) Solidaridad intergeneracional.

D) Adecuacion al orden de distribucion de competencias establecido por los tribunales.

¢Quién dirige la Administracién civil y militar y la defensa del Estado, segtin la Ley
50/1997, de 27 de noviembre, Ley del Gobierno (en adelante Ley de Gobierno) ?:

A) Las Fuerzas Armadas.

B) El Congreso de los Diputados.

C) Las Cortes Generales.

D) El Gobierno.

¢Como son nombrados y separados los Secretarios de Estado, de acuerdo a lo
recogido en el articulo 15 de la Ley del Gobierno?

A) Por Real Decreto del Presidente del Gobierno.

B) Por Real Decreto del Consejo de Ministros.

C) Por Orden Ministerial, previo conocimiento del Consejo de Ministros.

D) Por el Rey, a propuesta del Presidente del Gobierno.

El articulo 21 de la Ley del Gobierno, establece una serie de facultades que no podra
ejercer el Presidente del Gobierno en funciones. De las indicadas, ¢cual es
INCORRECTA?

A) Aprobar el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado.

B) Proponer al Rey la disolucién de alguna de las Camaras, o de las Cortes Generales.

C) Plantear la cuestion de confianza.

D) Proponer al Rey la convocatoria de un referéndum consultivo.

Segun el articulo 56 de la LRJSP, los elementos organizativos basicos de las
estructuras organicas son:

A) Los érganos administrativos.

B) Las unidades de servicios integrados.

C) Las unidades administrativas.

D) Las unidades de servicios comunes.

¢Cual de los siguientes NO es un principio que las Administraciones Publicas deban
respetar en su actuacion y relaciones, segun el articulo 3.1 LRJSP?

A) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados.

B) Participacion, subjetividad y transparencia de la actuacién administrativa.

C) Buena fe, confianza legitima y lealtad institucional.

D) Servicio efectivo a los ciudadanos.
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13.

14.

15.

16.

Sefiale como se clasifican los empleados ptblicos de acuerdo con el Real Decreto

Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley

del Estatuto Basico del Empleado Publico (en adelante TREBEP):

A) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral y personal eventual.

B) Funcionarios de carrera, personal laboral y personal estatutario.

C) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos y personal estatutario.

D) Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral, personal eventual y
personal estatutario.

Segun regula el TREBEP, por ser preciso atender el cuidado de un familiar de primer

grado, por razones de enfermedad muy grave, el funcionario tendra derecho a solicitar:

A) Una reduccion de hasta el cincuenta por ciento de la jornada laboral, con Ia
correspondiente reduccion proporcional de retribuciones, por el plazo maximo de un mes.

B) Una reduccién de hasta el cincuenta por ciento de la jornada laboral, con la
correspondiente reduccién proporcional de retribuciones, por el plazo maximo de tres
meses.

C) Una reduccién de hasta el cincuenta por ciento de la jornada laboral, con caracter
retribuido, por el plazo maximo de un mes.

D) Una reduccién de hasta el cincuenta por ciento de la jornada laboral, con caracter
retribuido, por el plazo maximo de tres meses.

De conformidad con el TREBEP, la prestacion del servicio mediante teletrabajo, en
general, tendra caracter:

A) Obligatorio.

B) Irreversible.

C) Voluntario y reversible.

D) Voluntario e irreversible.

Segln el TREBEP, si fuera necesario el desplazamiento previo de los progenitores al

pais de origen del adoptado, en los casos de adopcién internacional, se tendra derecho,

ademas de al permiso ordinario por adopcion, a un permiso de:

A) Hasta dos meses de duracion, percibiendo durante este periodo exclusivamente las
retribuciones basicas.

B) Hasta cuatro semanas de duracién, percibiendo durante este periodo exclusivamente las
retribuciones basicas.

C) Hasta dos semanas de duracion, percibiendo durante este periodo exclusivamente las
retribuciones basicas.

D) Hasta cuatro meses de duracion, percibiendo durante este periodo exclusivamente las
retribuciones basicas.
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17.

18.

19.

20.

21.

De conformidad con el TREBEP, por fallecimiento, accidente o enfermedad grave,

hospitalizacién o intervencién quirurgica sin hospitalizaciéon que precise de reposo

domiciliario de un familiar, el funcionario tiene derecho a un permiso de:

A) Tres dias habiles cuando se trate de un familiar dentro del segundo grado de
consanguinidad o afinidad y el suceso se produzca en la misma localidad.

B) Cuatro dias habiles cuando se trata de un familiar dentro del segundo grado de
consanguinidad.

C) Cinco dias habiles cuando se trate de un familiar dentro del segundo grado de
consanguinidad o afinidad y el suceso se produzca en distinta localidad.

D) Dos dias habiles cuando se trate de un familiar dentro del segundo grado de
consanguinidad o afinidad y el suceso se produzca en la misma localidad.

Segln el art. 13 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del

personal al servicio de las Administraciones Publicas: “No podra reconocerse

compatibilidad alguna para actividades privadas a quienes se les hubiere autorizado la

compatibilidad para”:

A) Un segundo puesto o actividad publicos, siempre que la suma de jornadas de ambos sea
igual o superior a la maxima en las Administraciones Publicas.

B) Un tercer puesto o actividad publicos, siempre que la suma de jornadas de ambos sea
igual o superior a la maxima en las Administraciones Publicas.

C) Un segundo puesto o actividad publicos, siempre que la suma de jornadas de ambos sea
igual o inferior a la maxima en las Administraciones Publicas.

D) No se reconoce, en ningun caso, compatibilidad alguna.

De acuerdo con el articulo catorce de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, la
resolucion motivada reconociendo la compatibilidad o declarando la incompatibilidad,
se dictara en el plazo de:

A) Tres meses.

B) Dos semanas.

C) Dos meses.

D) 20 dias.

De acuerdo con el TREBEP, los puestos de trabajo en la Administracion se proveeran
mediante procedimientos basados en los principios de:

A) Libertad, igualdad y publicidad.

B) Igualdad, transparencia y paridad.

C) Capacidad, publicidad y mérito.

D) Igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

De acuerdo con el articulo 70 TREBEP, la Oferta de Empleo Publico recoge:

A) Las necesidades de material para llevar a cabo el correcto trabajo en la Administracion
Publica.

B) Las necesidades de recursos humanos, con asignacion presupuestaria, que deban
proveerse mediante la incorporacién de personal laboral.

C) Las necesidades de recursos humanos, con asignacién presupuestaria, que deban
proveerse mediante la incorporacién de personal de nuevo ingreso.

D) Los puestos disponibles en las distintas Administraciones Publicas.
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

Qué organizaciones sindicales estan representadas en las Subcomisiones Paritarias de

los Ministerios, segun el IV Convenio colectivo tinico para el personal laboral de la

Administracion General del Estado (en adelante CUAGE):

A) Las organizaciones sindicales con representacién en el Comité de Empresa de los
Ministerios.

B) Las organizaciones sindicales firmantes del [V Convenio Unico para el personal laboral de
la Administraciéon General del Estado.

C) Las organizaciones sindicales con representacién a nivel nacional dentro de la
Administracién General del Estado.

D) Las organizaciones sindicales con mayor nimero de representantes en el Comité de
Empresa del Ministerio.

De conformidad con el CUAGE, squé érgano de seguimiento y aplicacién del convenio
tiene competencias para aprobar la creacion o modificacién de especialidades?

A) La Comision Paritaria.

B) La Comision Negociadora.

C) La Subcomision Paritaria en el ambito de cada Ministerio.

D) El Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y Deportes.

;Cuantas personas constituyen la Comisién Paritaria, segan regula el CUAGE?

A) Quince personas.

B) Quince personas, en representacion de cada una de las partes.

C) Quince personas, ocho en representacion de la Administracién y siete en representacion
de la parte social.

D) Treinta personas, catorce en representacion de la parte social, quince en representacion
de la parte social y el Presidente de la Comisién Paritaria sin voto.

Tal como regula el CUAGE, las aptitudes profesionales, las titulaciones académicas y el
contenido general de la prestacion laboral determina:

A) La especialidad.

B) La familia profesional.

C) El grupo profesional.

D) El area funcional.

:Qué estructura de clasificacion profesional se establece en el IV Convenio Unico para
el personal laboral de la Administracion General del Estado?

A) Grupo profesional y especialidad.

B) Grupo profesional, familia profesional y/o especialidad.

C) Grupo profesional y familia profesional.

D) Grupo profesional y area funcional.

El personal laboral contratado de caracter fijo por el 6rgano competente del Ministerio
de Educacion, Formacién Profesional y Deportes para prestar servicios en la sede
oficial del Departamento, ¢se encuentran incluidos en el ambito de aplicacion del
CUAGE?

A) No.

B) Solo los que realizan funciones de mantenimiento de las instalaciones.

C) Solo los que realizan funciones de caracter educativo.

D) Si.
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28.

29.

30.

31.

En relacion con los supuestos de suspension del contrato de trabajo para personal

laboral fijo contemplados en el articulo 94 del CUAGE, indique la respuesta FALSA:

A) El trabajador o trabajadora debera solicitar su reincorporacion a la Administracion en el
plazo de un mes desde la finalizacién de la situacion que dio origen a la suspension del
contrato de trabajo.

B) La reincorporacién se realizara a un puesto de trabajo de su mismo grupo, familia
profesional y/o especialidad, en el mismo Departamento u organismo y en la localidad de
su puesto de origen.

C) Hasta que se haga efectiva su incorporacién a un puesto de trabajo mantendra la situacion
de suspension regulada en este articulo.

D) Si el trabajador o trabajadora fijos no solicitaran la reincorporacién a la Administracién se
procedera de oficio a declararles en excedencia voluntaria por interés particular con un
periodo minimo de permanencia de un afio.

Seguin el articulo 27.2 del CUAGE, los puestos de trabajo vacantes de personal laboral
cuya cobertura sea necesaria, de acuerdo con la planificaciéon de recursos humanos de
la organizacién, NO se proveeran:

A) Mediante concurso abierto y permanente.

B) Mediante libre designacién.

C) Mediante promocién profesional.

D) Mediante ingreso libre.

Por la comisién de faltas disciplinarias del personal laboral incluido en el ambito del IV

Convenio Unico del Personal Laboral de la AGE se pueden imponer las siguientes

sanciones. Indique la FALSA:

A) Suspension de empleo y sueldo de tres meses y un dia a dos afios, para el caso de faltas
muy graves.

B) Suspension de empleo y sueldo por un periodo de tres dias a tres meses, para el caso de
faltas graves.

C) Suspensiéon de empleo y sueldo de hasta dos dias, para el caso de faitas leves.

D) No cabe suspension de empleo y sueldo, para el caso de faltas leves.

En relaciéon con la extinciéon del contrato de trabajo, recogida en el articulo 97 CUAGE,

sefnale la respuesta INCORRECTA:

A) EIl contrato de trabajo se extinguira por las causas sefialadas al respecto en el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y normas de desarrollo y
concordantes.

B) En el caso de extincion del contrato de trabajo por despido colectivo fundado en causas
econdmicas, técnicas, organizativas o de produccién se priorizara la permanencia del
personal en el ambito del Convenio.

C) EI contrato de trabajo se extinguira por las causas consignadas validamente en el contrato,
aunque las mismas constituyan abuso de derecho manifiesto por parte del empresario.

D) El contrato de trabajo se extinguira por dimisién del trabajador, debiendo mediar el
preaviso que sefialen los convenios colectivos o la costumbre del lugar.
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32. Seiiale la respuesta CORRECTA, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 86
CUAGE, relativo a los derechos e infraestructura de los Comités de Empresa y de los
Delegados y Delegadas de Personal:

33.

34.

A)

B)

C)

D)

Los Comités de Empresa dispondran, en su ambito, de un local adecuado y apto para
desarrollar las actividades propias de su representacién, provisto de teléfono y el
correspondiente mobiliario y material informatico y de oficina, asi como la utilizacién de
fotocopiadora.

En el desarrollo de su funcién representativa, las personas que conforman los Comités y
Delegados y Delegadas de personal no tendran derecho a percibir las dietas y gastos de
locomocién por la asistencia a reuniones convocadas por la Administracién.

El tiempo de la asistencia a reuniones convocadas por la Administracién se computara a
efectos de crédito horario.

Los Comités de Empresa y Delegados y Delegadas de personal podran acordar la
acumulacion de todas o parte de las horas sindicales que les correspondan
exclusivamente en uno de ellos.

Indique Ia respuesta CORRECTA, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 11 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (en adelante TREBEP),
respecto al personal laboral:

A)

B)

C)
D)

Es personal laboral el que, en virtud de contrato de trabajo formalizado por escrito, en
cualquiera de las modalidades de contratacion de personal previstas en la legislacion
laboral, presta servicios retribuidos por las Administraciones Publicas.

Las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto estableceran los
criterios para la determinacién de los puestos de trabajo que no pueden ser
desempefiados por personal laboral.

En funcién de la duracién del contrato éste podra ser fijo, por tiempo definido o temporal.
Los procedimientos de seleccion del personal laboral no seran publicos, rigiéndose en todo
caso por los principios de igualdad, mérito y capacidad. En el caso del personal laboral
temporal se regira igualmente por el principio de celeridad, teniendo por finalidad atender
razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia.

Segun la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género, la Violencia de Género se ejerce sobre las mujeres por
parte de quienes:

A)
B)
C)
D)

No sean o hayan sido sus cényuges.
Convivan con ellas.

Sean o hayan sido sus conyuges.
Estén ligados a ellas familiarmente.
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35. Segun la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas

36.

37.

38.

trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI, se entiende por

transfobia:

A) Toda actitud, conducta o discurso de rechazo, repudio, prejuicio, discriminacién o
intolerancia hacia las personas homosexuales por el hecho de serlo, o ser percibidas como
tales.

B) Toda actitud, conducta o discurso de rechazo, repudio, prejuicio, discriminacién o
intolerancia hacia las personas bisexuales por el hecho de serlo, o ser percibidas como
tales.

C) Atraccién fisica, sexual o afectiva hacia una persona.

D) Toda actitud, conducta o discurso de rechazo, repudio, prejuicio, discriminaciéon o
intolerancia hacia las personas trans por el hecho de serlo, o ser percibidas como tales.

En base al articulo 49 CE, ;quién impulsara las politicas que garanticen la plena
autonomia personal y la inclusion social de las personas con discapacidad, en entornos
universalmente accesibles?

A) Los poderes publicos.

B) EIl Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, exclusivamente.

C) Las Comunidades Autonomas/Ciudades Auténomas, exclusivamente.

D) EI Presidente del Gobierno.

¢En qué grados se clasifica la dependencia segun lo establecido por la Ley 39/2006, de

14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencién a las personas en

situacion de dependencia?

A) Los grados de clasificaciéon de la dependencia son: Grado |. Dependencia leve Grado Il
Dependencia moderada. Y Grado lll. Gran dependencia.

B) Los grados de clasificacion de la dependencia son: Grado I. Dependencia moderada Grado
Il. Dependencia severa. Y Grado lll. Gran dependencia.

C) Los grados de clasificacion de la dependencia son: Grado | (grave) y Grado Il (muy grave).

D) Los grados de clasificacion de la dependencia son: Grado 0, (leve), Grado | (grave) y
Grado Il (muy grave).

El ambito de aplicacion de la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y
efectiva de las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI
se extiende a:

A) Exclusivamente a las personas fisicas o juridicas de caracter publico.

B) A las personas de nacionalidad espafiola que no se encuentren en territorio espafiol.

C) Noincluye a las personas menores de edad.

D) Esta Ley sera de aplicacion a toda persona fisica o juridica, de caracter publico o privado,
gue resida, se encuentre o actle en territorio espafiol, cualquiera que fuera su
nacionalidad, origen racial o étnico, religion, domicilio, residencia, edad, estado civil o
situacion administrativa, en los términos y con el alcance que se contemplan en esta ley y
en el resto del ordenamiento juridico.
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39.

40.

41.

42.

43.

44.

45,

Segun lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la

igualdad efectiva de mujeres y hombres, se considera discriminacion indirecta por

razén de sexo:

A) La situacion en que se encuentra una persona que sea, haya sido o pudiera ser tratada, en
atencion a su sexo, de manera menos favorable que otra en situacién comparable.

B) No puede justificarse objetivamente en atencién a una finalidad legitima.

C) La situacidon en que una disposicién, criterio o practica aparentemente neutros pone a
personas de un sexo en desventaja particular con respecto a personas del otro.

D) Todo trato desfavorable a las mujeres relacionado con el embarazo o la maternidad.

La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, obliga a elaborar y aplicar un plan de igualdad a:

A) Empresas de cincuenta o mas trabajadores.

B) Todas las empresas.

C) Empresas de doscientos cincuenta o mas trabajadores.

D) Empresas de ciento cincuenta o mas trabajadores.

En la industria grafica, ¢ cual es el PDF estandar para impresion?
A) PDF/S.

B) PDF/SA.

C) PDF/SX.

D) PDF/X.

Si tenemos una imagen escaneada a 150 ppi de resoluciéon y la ampliamos a 300 ppi,
manteniendo sus medidas, pero creando nuevos pixeles, ;qué es lo que estamos
haciendo?

A) Tramar.

B) Polarizar.

C) Interpolar.

D) Pixelizar.

Si tenemos un dibujo de alto contraste en negro sobre fondo blanco, diremos que
tenemos un original de:

A) Color.

B) Linea.

C) Escala de grises.

D) Tono continuo.

El efecto Moaré de la trama es debida a:
A) Elennegrecimiento del punto.

B) La resolucion.

C) Laangulatura.

D) Lalineatura.

El engomado que se produce en la procesadora del sistema CTP tiene como fin:
A) Mejorar la humectacién en la zona de impresién.

B) Conseguir que la plancha se adhiera al tambor interior.

C) Aplicar una pelicula protectora a la plancha.

D) Ayudar a la fijacion de la plancha al cilindro.
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46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Cémo se denominan los archivos que en el sistema de gestion de color consiguen
reproducir impresos en distintos dispositivos manteniendo la fidelidad del color:

A) Perfiles ICC.

B) Perfiles CIE.

C) Pantone.

D) Perfiles CMS.

Decimos que una imagen va a sangre cuando:

A) Esta en el centro de la pagina o publicacién sin afectar al resto de elementos.

B) Excede los limites de la pagina de modo que al cortar ésta, no queden bordes blancos.
C) Se imprime en rojo.

D) Esta dentro de los margenes de la pagina y el texto fluye a su alrededor.

¢Como se llama la técnica de separacion de colores qué, ademas de reducir
proporcionalmente las cantidades de cian, magenta y amarillo en zonas de tono neutro
(grises o negros); también se aplica sobre todas las zonas de la imagen, ya sean
sombras, luces o tonos medios?

A) Substraccién de la dominante negra (HSB).

B) Sintesis sustractiva de tonos medios y totales (SRTB).

C) Supresion del color subyacente (UCR).

D) Sustitucion de la componente gris (GCR).

. Qué formato de imagen que soporte el modo de color CMYK utilizariamos para guardar
la imagen con compresion y sin pérdidas?

A) Elformato JPEG.

B) El formato TIFF.

C) Elformato PNG.

D) El formato GIF.

¢Cémo se llama la linea o filete vertical que se usa para separar columnas de texto?
A) Calderdn.
B) Filigrana.
C) Separata.
D) Corondel.

En composicion tipografica, ¢a qué llamamos Kerning?
A) Ajuste entre las lineas de un parrafo.

B) Espacio que delimita la maquetacién entre las imagenes.
C) Ajuste entre dos caracteres individuales.

D) Espacio que hay a la izquierda del parrafo.

En los programas de tratamiento de imagen, ¢ qué utilidad tienen los canales?
A) Para guardar la informacién del color de una imagen.

B) Para la organizacion las capas de la imagen.

C) Para combinar partes de la imagen y acoplarlas.

D) Para subexponer las zonas de mapa de bits.

M1 G -10



53.

54,

55.

56.

57.

58.

59.

El PostScript es un lenguaje:
A) De descripcion de reticula.
B) De animaciones y colores.
C) De tipografia descriptiva.
D) De descripcion de pagina.

¢ Qué se deberia hacer si hubiera que escanear un original ya impreso y tramado para
evitar el posible moaré cuando se quisiera volver a imprimir?

A) Usar el destramado desde el software de captura de imagen.

B) Aplicar un filtro logaritmico para destramar el original.

C) Limpiar el cristal del escaner y aplicar el enfoque preciso de lineatura.

D) No es necesario utilizar un procedimiento especial.

£ Qué componente se encarga de transformar la luz en sefial eléctrica cuando utilizamos
un escaner plano?

A) Sistema de barrido de generado (SGB).

B) Tubos fotomultiplicadores (PMT).

C) Dispositivos de carga acoplada (CCD).

D) Espejos diacrédicos (EDC).

Vamos a incluir una imagen a mitad del tamafio de la original que se va a escanear para
una maquetacion. Sabiendo que la impresion es a 150 lineas, ¢a qué resolucién minima
se debe ajustar el escaner?

A) 100 ppp.

B) 150 ppp.

C) 300 ppp.

D) 600 ppp.

¢Cual es el paso correcto en el sistema CTP?
A) El paso del ordenador a pelicula.

B) El paso del ordenador al astralén.

C) El paso del ordenador a la forma.

D) El paso del ordenador a papel.

El proceso Computer to Plate (CTP) dispone de varios equipos auxiliares ¢ cuales son?
A) Cargador, procesadora, stacker.

B) Cargador, engomadora, stacker.

C) Perforadora, laser, engomadora y procesadora.

D) Perforadora, insoladora, engomadora y procesadora.

En el proceso de impresion de serigrafia, a través de qué se transfiere la tinta a la
superficie a imprimir:

A) Polimero.

B) Tela o malla.

C) Rodillo anilox.

D) Rasqueta.
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60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

Senale qué ventaja tiene la impresion offset sobre la digital:
A) La mejor para tiradas cortas.

B) No necesita planchas.

C) Tirada a demanda.

D) Soporta el uso de tintas directas (Pantone).

En las impresoras de color, ;qué se conoce con el nombre de sistema CMYK?
A) Acrénico de Cyan, Magenta, Yellow y Key.

B) Acrénico de Cyan, Magenta, Yellow.

C) Acroénico de Magenta, Amarillo y Key.

D) Acrénico de Cyan, Marrén, Yellow y Key.

;Cual es el sistema de impresidon que utiliza un rodillo anilox para entintar las zonas
impresoras?

A) Serigrafia.

B) Offset.

C) Flexografia.

D) Huecograbado.

¢ Cual es motivo por el cual durante la tirada offset observamos problemas de registro y
curvatura en el papel al salir de maquina?

A) Poca humectacion en la plancha.

B) Exceso de humectacion en la plancha.

C) Tinta en exceso.

D) Tinta muy liquida.

En artes graficas, definimos lineatura de trama:

A) Al nimero de puntos de semitono que existen en la unidad de medida lineal de dicha
trama.

B) Al nimero de pulgadas en la linea de dicha trama.

C) Al nimero de lineas que se imprimen en un trabajo de semitono.

D) Al tamafio de las lineas de punto de trama expresado en porcentaje.

En la impresion en huecograbado, la forma impresora es:

A) Es un cilindro de acero en la que se graban las areas impresoras en caucho.

B) Puede tener dos tipos de planchas: de caucho y de fotopolimero.

C) Utiliza una forma impresora plana que se presiona contra una superficie grabada.

D) Es un cilindro de acero revestido con una {amina de cobre en la que se graban las areas
impresoras.

El Offset es un sistema de impresién:
A) Indirecto.

B) Directo.

C) Grabado.

D) Permeografico.
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67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

¢A qué denominamos tejuelo?

A) Ligero excedente de las tapas alrededor del libro.

B) Pieza metalica doble para mantener cerrado el libro.

C) Recuadro de papel, tela o piel en el que aparece el autor y/o titulo del libro.
D) En tipografia, corchete en forma de teja.

En encuadernacioén, ¢a qué llamamos el lomo de un libro?:

A) Parte del libro o del cuadernilio opuesta al corte delantero de las hojas.
B) Parte delantera del libro.

C) Parte de las tapas que sobresalen de las tripas

D) Pie de corte inferior

A la hora de encuadernar, ¢qué tipo cubre el libro o folleto con una simple cartulina?
A) Encuadernacién simple.

B) Encuadernacion a caballete.

C) Encuadernacion rustica.

D) Encuadernacién en canutillo.

En encuadernacion, ¢a qué se llama “cabezada”?

A) La cinta que separa las hojas de un libro.

B) Cinta que se pega en los extremos del lomo de un libro.
C) La primera pagina de un libro.

D) La tela que une el lomo con la cubierta.

A la hora de plegar un triptico envolvente, ¢ cuantos plegados necesitaremos hacer?
A) Un plegado en cruz.

B) Tres pliegues en paralelos.

C) Dos pliegues girando a la izquierda.

D) Dos pliegues en paralelo.

¢ Cual es la caracteristica principal de la encuadernacién a la americana?
A) Los cuadernillos se cosen con hilo.

B) La cubierta va unida lomo con piel y reforzadas las esquinas.

C) Las hojas van sueltas y encoladas por el lomo.

D) Ellomo es de piel y las tapas duras.

¢ Qué nombre recibe la parte de las tapas que sobresalen de las tripas?
A) Ceja.

B) Puntas.

C) Cajo.

D) Nervios.

En el plegado automatico existen dos maneras de plegar, ;cémo se denominan?
A) Hendido y en cruz.

B) En cruz y doblado.

C) En paralelo y continuo.

D) En paralelo y en cruz.
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75.

76.

77.

78.

79.

80.

¢A qué denominamos chifla?

A) Cuchilla ancha de acero que se usa para rebajar y adelgazar pieles.
B) Hendidura que se hace en los tejuelos de los libros de piel.

C) Cinta que sirve como marcapaginas.

D) Parte del libro opuesta a la falda.

En encuadernacion, cuando se hacen cuatro dobleces en un pliego, ¢ cuantas paginas
obtenemos?

A) Un cuadernillo de 4 paginas.

B) Un cuadernillo de 16 paginas.

C) Un cuadernillo de 8 paginas.

D) Un cuadernillo de 32 paginas.

En encuadernacion, ¢ cuantas Hojas tiene una resma?
A) 500 hojas.

B) 250 hojas.

C) 1000 hojas.

D) 25 hojas.

Las tintas se componen dos partes, una sélida (pigmentos) y una liquida (vehiculo).
¢Cuales son los dos tipos de vehiculos que componen la parte liquida de las tintas?

A) Fluidos y transparentes.

B) Viscosos y opacos.

C) A base de aceites y a base de disolventes volatiles.

D) A base de aceites animales y a base de aceites industriales.

¢Cual es el tamaiio de una hoja SRA4?
A) 297 x 420 mm.
B) 225 x 320 mm.
C) 210 x 297 mm.
D) 500 x 700 mm.

¢El doble de una A3 es?
A) A-2

B) Folio

C) A4

D) SRA3

PREGUNTAS ADICIONALES DE RESERVA

En base al articulo 49.1 de la Constitucion espafiola, ¢ mediante qué norma se regulara
la protecciéon especial que sea necesaria para que las personas con discapacidad
ejerzan los derechos previstos en el Titulo I, De los derechos y deberes fundamentales,
éen condiciones de libertad e igualdad reales y efectivas?

A) Por reglamento.

B) Por ley.

C) Por disposicion administrativa.

D) Por convenio.
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2.

Indique la respuesta CORRECTA, en relacién con el régimen de representacion del
personal, recogido en el Titulo Xll del IV Convenio Unico de personal laboral de la AGE:

A)

B)
C)

D)

Los Delegados y Delegadas de personal ostentaran la representacion colectiva del
personal laboral en los centros de trabajo que tengan menos de cuarenta trabajadores y/o
trabajadoras.

Los Comités de empresa ostentaran la representacion colectiva del personal laboral en los
centros de trabajo que tengan cuarenta o mas trabajadores y/o trabajadoras.

Las secciones sindicales de aquellos sindicatos que no hayan obtenido el 5 % de los votos
estaran representados por un solo delegado sindical.

Ningtin Delegado o Delegada Sindical podra sufrir discriminacién en los derechos que
como trabajador tenga a eleccion de turno de trabajo, traslado, promocion, formacion
retribuciones complementarias, prestaciones sociales y, en general, cualquier otra
condicién de trabajo.

De conformidad con lo establecido en el RD 5/2015, de 30 de octubre, TREBEP, sefiale la
respuesta CORRECTA en relacion al personal eventual:

A)

B)

Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con caracter no permanente,
solo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento
especial.

Los respectivos gobiernos determinaran los érganos de las Administraciones Publicas que
podran disponer de este tipo de personal.

C) Su numero méaximo se establecerd por las leyes de Funcion Pulblica que se dicten en

D)

desarrollo de este Estatuto. Este nimero y las condiciones retributivas seran publicas.

La condicién de personal eventual podra constituir mérito para el acceso a la Funcion
Publica o para la promocion interna, y le sera aplicable, en lo que sea adecuado a la
naturaleza de su condicidn, el régimen general de los funcionarios de carrera.

Al imprimir en offset se pude producir velo, o sea, que las zonas sin imagen de la
plancha pierden su caracter hidréfilo y la tinta imprime en ellas. ¢Cual puede ser la
causa que provoca este defecto?

A)
B)
C)
D)

La goma de la plancha esta en mal estado.

El PH del agua no es correcto, lo ideal es que esté entre 5y 6.
La bateria de mojado esta mal regulada.

El equilibrio laca-tinta esta mal regulado.

¢ Qué manipulado hariamos a continuacion del plegado, en la confeccién de un libro?

A)
B)

Cosido o guillotinado.
Pegado o plastificado.

C) Alzado o embuchado.

D)

Embuchado o troquelado.

En encuadernacion, ;cémo se denominan las maquinas que utilizan cola y al enfriarse
unen las hojas?

A)

Encuadernadoras que hacen agujero al papel.

B) Termoencuadernadoras.

C)
D)

Grapadoras.
Encuadernadoras \Wiro.
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JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIEIREJRIJIRIJRIJRIJRIJRIJIREJIRIJRIJIRIIREIRIJREJREJRIIRIIRTJRIJRIJREJRIJRIJRIEIRIIRE IR JREJRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIEJREJREIRIJR
WRI JRI JRI JRIJRI JRIJRIJRIJRE JRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJREJRIIRIJREJIR!IREJRIIREIRIIRIIRIJIREIRIIREIREJRIJRIJRIIREIRUIRIIREJIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJIRI IR JRI
IRl JRI JRI JRI JREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJIR!JRIJRIRIJIREJRIE IR JIREJRIJIREJRIEJIRIJREJREJRIJRIJREJRIEIR]JRIJR! IR JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIJREJ
| JRI JRI JREJRIJRIJRI JREJIRIJRIJRIJRIJRIIRIEJIRIJR!IREJRIEIRTIREJIRIIRIIRIIRIJIRIJIRE IR IR SRIJRIJRIJREIRIJRIJRIJREIRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRE IR JREJRIIRI IR
RIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRI IR JREJREJRIIRIJRIJREJRIJRIJIRTJRI IR JRIIRIJRIJREIREJRIJRIJIRIJRIJRIJRIJRIEJRIIRESRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIEJRIJRIJRIJRIJRI
21 JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRIJRIJREJRIEJREJRIJRIJRIJRIJRIJREJREJRTJRIEJREIRIEJRIJREJREJREIRIIREJRTIREJRIIREIRIJIREJRIJIRIJRIIR!JREJIRI IR JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIEJ
§ JRIJR! JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIIRIJRIJRIJRIIRIJREJRIJRIJRIIREIRIIRIJRIJRIIRNIRIJRI IR IR! IR JRIJRIJRIIRIIREJREJRIJR]JRIJRIJRIJRIIR
IRl JRI JRI JRI'JRIJRIJRIJRI JRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJR!JRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIEJREJIRIJRIIRIJR!RIJRIJRIJRIJRI IR JREJRIJRIJRIJRIJRI IR
RI JRIJRIJRIJRIJRIJRI JREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRI IR JRIJRIJRIJREJRIIRI IR IRIIREIRIJR!JRIJREIRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRI IR JIREJRIJRIIRIJREJRIJR] R
JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJR!JRIJRIJRIJRIEJRTJREJRIJR]JRIIRIJIRIIREJREJREJRTIRIJRIIRIIRIJRIJIRIEJREJRIEJRIJREJRIEJRIIRIJRIJRIJRIJREJRIEJREJREJRIJRIIR]IRIJRI IR IR
Rl JRI JRI JRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIJREIRIJRIEJRTJRIJRIJRIJREIRIIRIJRIJRIJIRIJRIIREIREIRT IR IR IR IRIJRIJIRIJRIJRIJRIEJIR] GRIEIR]JRIJR]JRIJRIJRIEJIRIIRI
1 JRIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJRIESRIJREIRIEJRIJIRTJIREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIJREJIRIJRIJRIJREIRIJRIJRIJRIJRI IR JRI
JRIJRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRTJRIJRIJRIJRIJRIJRIEJR]JRIJRIJRIIRIJREJR IR IR IRIJRIJR!IRIJRIJRIJRIJRIJRIRIJRIJRIJRIJIR!JRIJRIIREJRIJRIJRIJRIJRIJR! IR
IRl JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIEJR! IR JRIJRIJIRIJRIEJRIJRIJRIJRIIRIJIREJRIIREIRIJRIJR!IRIJREJIRIJRIIRIJRIJRIJRIIRIJRI IR JRIJRIJRIJRIJRL
1 JRI JRI JRIJRIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIJRI IR IREJRIEJRIEJRIJRIJRIJRIJRTJRIJRIJRIJRIJREJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJIRIJREJRIJREJRIIRTJR] S
JRIJRIJRIJRIJREJRLJRIJR! JRIJRIJREJIRIJRIJRTJRIJIRIJREJRIIRIJREIREIRIJREIRIJRIIRIJRIJREJRI IR IRIJRIJIRIJRIJREIRIJRIJRIJRIJRIJREJRIIRIJRIJRIJR!JRIJRIJREIR
Rl JRI JRIJRI'JRI JRIJRIJRI JREJRIJRIJREIRIJREJRIJRIEJR]JRIJRIJREIRIIRIJREIRIJRIJREIRIIR!IRIJRIJRIJRIJRIJRIJIREJRIJRIEJREIR!IRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJR! IR JRE
=l JRI JRI JRI JRIJRIJRIJRI JREJRIJRIJRI IR JRIJREJRIJREIRIJRI IR IRIJRIJREJIRTIRTIRIJRIJRIJIRIJRI IR IRIJIRIJREIRIJRIJRIJRIJRIEJRIIREIREJR]JRIJRIJRIJRIJRIJRIIRE Y
JRIJRIJRIJRIJRIJREJRIRIJRIIRIIRIJREIRIJRIJRIJRIEJRI IR IR IREJRIIRIJRIIRIJRIJIRIJR!IRI IR JRIJRIJRIIRIJRIJRIIRIJRIJRIEJRIJRIJR!JR!JR]JREIRIJRIJRIJRIIRI IR
Rl JRIJRI JRI JRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIJREJRTIRIEJRIJRIJRIJR]JRIJRIEJRIJRIIRIJRIJRIEJRIJREJRIJRIJRIEJRIJRIIRIJREJR]JRIJRIJRIIR!JRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRI
Rl JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIEJRIJRIEJRIJRIEJRIJRIIRIJRIJRIIRIJRIJREIR]JRIJR!JRIJREIRTJREJRIJRIJIRTJRIJRIJREJRIJREJRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRI IR JRIJRI
JREJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJR]JRIJRIJRIJRIEJRIJRE IR IR]JRIJRIJR]JRIJREJRIJREJRIJRIIREIRIJRIIRIJRIIRIGRIJREJRIIRIJRI IR JRIJRI IR
RIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRI R IR JRIJREJREJRIJRI IR JREJRIJRIJRIJRTIRTJR]JREJIRIJRIJRIJREJRIJRIIRIIREJRIJRIJRIJRIJRIEJRIJRIJRIJIRIJRI IR JRIJRI
I JRIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJIRIJREIRIJRIJRIJRIEIRIJRIJRIJRIJRIJREJREJRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIIRIIRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJR!JRIJRIJRIJRI
JRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJREJIRTJRIEJIRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJREJRTJRIIR!JREJRIJRIIREIRIIRI IR JRIJREJRIJRIEJRIJRIJRIJRIIRIJREJRIJREJRI IR
RI JRI JRI JRI JRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJIRIJRIJRIJREJRIJRI IR JREIRIIRIIREIRIJRIEJRIEJREIREJRIJRIJRIJRE RIJRIJRIIREJRIJRIJRIJRIJREJRIJIRIJREJR]IRIJRIJREJRIJR]
I JRI JRI JRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIIRIJR!JRIJRIJREJREIRIJRIJRIEJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJR] JRIJRIJ
JRIJREIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRI R JREJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJRIJIREJIREIRIEIRIIRIJIRI IR JREJRIEJRIJRIJRIJRIJR!E IR IR JRIJR]JRIJREJREJRTJIRIJRIJRIJRIJRIIRIJRI IR
RIJRIJRIJRI JRIJRIJRIJRI JRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJIREJREIRIEIRIJRIJR!JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJIREJRIIRIJRIJRIJRIJREJRLJRIJRIIRI
1 JRI JRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJREJREJRIJRIJRIJRIJREIRIJRIJRIJRIJREIREIREJREIRIIR]IRIJREIRIEJRIJRIJREIR!IRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJ
JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIEJRIJREIRIJRIJRIJREIRIJREJREJRIJRIJRIIRIJIRTJRIJRIJRIJREJRIJRIEJRIJR!JRIRIJRIJREIRIIRIJIRIJREJRIIREJRIJRIJRIJR
Rl JRIJRIJRI JRI JREJREJRIJRI IR JREJRI IR JREJIREJIRIJR!IR!JRIURIJRIJRIRIJIREIR]JRIJRIJRIJRIIRIJRIJR!JRE IR JRIJRIIRIJRIJRIJREJIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRI
Rl JRIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJREJR]JRIJRIIRIJRIJRIIRI IR JRIJRIJR]JRE IR JRIJREIRIJR!IREJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRI IR J
JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJIRIJIREJIRIIR]JRIJRIJRIJRE IR JIREJR]JREIRIJRIEJRIJRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIEJRIJRIJRIJRIJRIJRTJRIIR
RI JRI JRI JRI JREJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIIRIJRIJRIEJIR] IR JRIJREJIRIIRIJRIJRIJRIJRIJREJIR]JRIEJRIJRIJRI IR JRIJRIJRI IR JRIJRIJRI
RIJRIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREIRIJRIJRTIRIJRI IR JREJRJRIJRIEJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIEIRI S
JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIEJRIJRIJRIIRIEJRIJR!JRIJRIEJREJRIJRIJRIJR]IRIJRIIRIJRIIRIJRIJR!IRIJRIJR]JRIJRIJIRIJRIJR!JRIJR!JRIJR
RIJRI JRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJIREIRIJRIJR!IRIIRIJRIJRIEJRIJRIEJRIEJRIEJREJRIEJRIIREJRE IR JRIJREIRIJR!JRIEJRIJRIJRIJRIIRE IR JRE
Rl JREJRIJRI JRIJRIJRIEJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIIREJRIJRIEJR!JRIJRIJREJRIIREJRIJRIJRIJRIJREJRTJRIJRIJRIEJIREIRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRE IR JREJRIJREJRIY
JREJREJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJIRIJIRIIR! JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIJREIRIJRIIRIIRIJRIJRIJRIJIRIJRIJRIJRIJRI IR JRIJRIJREJREJRIJRIJRIJRLJRIJRIJRIIREJRIJRIIREJR
RI JRIJRI JRI JRIJRI JRIJRIJRIJRI JRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJR]JRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIJREJRIJRIJREJRIIREJRTJREIRIJRIJRIJRIJRIJRIJR! JRIEJRIJRIJR!JRIJRIJRI
(I JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIIRI IR JRIJRIJREJIRIJRIJIRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJR!JRIJRIJRIJRIJR!JREIRIJRIJRI Y
JRIJRIJRIJRTJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRTJRIEJIR]JRIJRIJRIJRIJRIIRIIRIJREIREJIRIIRIJRIIR!JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRTJRIJRIJRIJIRIJRIJRIJRIJREJR!JRIEJRIJRI IR
RIJRIJRIJRIJRI JRIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJREJREIREJRIJRIJRIJR]JRIJREJRIJRIIRIIRIJREJRIJRIJRI IR JRIJRIJIRIJR] IR JRIJRIJRIJREJRIEJRIJRIEJRIJRIEJRIJRIIR]JRIJRI
RI JRI JRIJRI JRIJRIJRI JRI JRIJRIJRIJRIJRIIREJREJRIJRIJRIJR!IRIJRIJRIIR!JR!JRIJRIJIRIIRIJR!JRIJREJR!JRIJREIRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRI RIS
JRUEJRIJRIJRIJRIEJRIJRIJRIJRIJIRIJRIEIR!JRIGRIJRIJRIIRIJRIJRIIRIIRIIRIJREJIRIJRIJRIIRI IR JRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIIRIJR!JRIEJRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJRI R
RI JRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRTJRIEJREJRIJRIJRIJRIJR!JRIJRIJRIJRT IR IRIJRIIRIJRIJREJRIJRIJRIJREJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRI

IR JRI JRIJRI JRIJRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRIJRIJRIJRIJRIJR! JRIJRIJRIJRIJREJRIIREJRIJRIJRIEJRIJRIJRIJREIRIJRIJREJRIJR]JRIJR!JRIJRIJR!JR!JRIJR!IRIJRI RIS

JRIJRIIRIJRIJRIJRISREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIIR!IRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIEIRIIRIJRIJREIRIJRIJR!JRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJR]JRIJRIJREJRIJR
RI JRI JRI JRI JRI JRI JRIJRI JRIJRIJRIJRI JRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRI IR JREIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIIRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRI
1 JREJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIEIR] R JRIJRIJIRIEJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIIRIJR] JR!JRIJIRIJREJRIEJRIJRTJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJREJRI
JRIJRIJRIJRIJR!JRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJIRIJRIEJRIJRLJRIJRIJRIJREIRIIREIRIEJRIJRIJRIJRIEIRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJREJR!JRIJRIJRIEJREJRIJR]JRIJRIJREIREJRE IR IR
Rl JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIIRIJRIJREJRIJRIJRTJRI IR JREJRIEIRIGRIIREJRIJR!JRIJRI IR JRIJRIJREJREIRIJRIJRIJRIJRIJR]JRIJRIJRIEJRIIRIJRIJR!
Rl JRI JRI JRI JRI JRI JRIEJRIJRIJRIJRIJRIJREJRI JREIRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJR!JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRJRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRI IR S
JRIJRIJRIJRIJRIWRIJRIJRIJRIJRIEJRIEJRIEJRIJREJIREJRIJR]JRIJRIJRIIRIJIRE IR JREJRIJRIJRIUR!IRI LRI JRIJR!IR)JRIJREIREIRIJRIJIR!JREJR!JREIRIEJRIJRIJR|JRIJRIJRIJR
IRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRIJRIJRIJRI JRIJRIJREJRIJREJR!JRIJIRIJRIJRIIREJRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIEJIRIJREIRTIREJRIJRIJRIJR!JRIJRIJRIEJRIJRIJRE IR JRIJRIJRI
Rl JRIJRI JRIJRIJRIJRI JRIJIRIJRIIRIJRIJRIJRIJR!IRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJREIRIJRIIRIJRI IR IRIEIR!JRIEJRIJREJIRIJIR!JREJRIJRIIRIJRIJRI IR JRIIRIJRIJRI IR R
JREJRIJRIJRIJRIJRIJRIEJRTJRIJRIJRIEJREJRIJRIJRIJR]JRIIRIJRI IR R IRIJRIIRIJRIJR!JREJIREIRIJREJRIJREIREIR!JRIIREJRIJR!JRIJREIRTJREJRIJRIJRIJRIJRIJRI IR JR
Rl JRI JRi JR! JRIJRIJRT JRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIIREJR]JRIJRIJRIJRIJRIJREIR!JRIJRIJRIJREIRI IR JRIJRIIRIJRIJREJRIJRIJREJRIJRIJRIJRI
=1 JRIJRIJRIJRIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRI JRIJR!IREJIRIJRIJRIJRIJRIJRIEJRIJRIJRIJRIJREIRIJRIJRI IR JRIJRIJRIJRIJRIIRIJREJRIIRLIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJR] IR
JREJRIJRIJRIJRIJREJRIEJRIJREJIRIJRIJREJRIJRIJRIJRIIRIJIRIJRIJREJREJRIJRIIR!JREJRIJREJRJRIJRIJRIJRIEJR]JRIJRIIRIJRIJR)JRIJRIJR!JRIJRIJRIJRIJRIJREJRE IR JR
RI JRI JRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRI JRIJRIIREJR! IR JRIIREJRIJRIJREIRIIRIJRIJR]JRIJRIJIRIJREJRIIRIJREIRIJRTJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRTIRIJRIIRI
Rl JRI JRI JRI JRIJR! JRIJRI JRI JRIJRIJREJRIJRIJRIIRIJREJRIJRIJREJIRIJIRIJRIJR!IRIJRIJRIJRIJRIEJRIJREJRIJRIJRIJRIEJRIEJIRIJREJRIJRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIEJRIJRI IR S
JRIJRI JRI JRIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJR!IRIJRTJRIIRIJRIJRIEJRIJIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIIR!JRIJR!JRIJREJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJIR
RIJRI JRI JRI JRIJRIJRIJRIJRIJRI JRIJRIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIEJRIJRIJRIIRIIRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIEJRIIRIJRIJRIJRIJRIIR!IRIJRIJR!JREJRIJRIEIRIJRI
Rl JRIJRI JRI JRIJRIJR! JRI JRIJRI JRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIIR]JRIJRIJRIJRIJRIEJRIIREJREJRIEJRIJR]JRIJRIJRTIRIJRIJRIJRIJIR]JRIJRIJRI RIS
JRIJRIJRIJRIJRI JRIJRIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIEJRIJRIJRIEJRIJRIJRIJRIJRIJRIJR!JREJRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIJREJRIJR
RI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRT JRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJRI IR JRIJRIIR! IR JRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJIRI
Rl JRI JRI JRI JRIJRIJRI JRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJR]IRIJRIEIRIJRIJRIJRIJR]JRIEJRIJRIJRIJRIEJREJR]JREJRIJREIREJRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIIRI Y
JRIJRIJRIJRIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIEJRIJRIJREJRIJREJRIJREIRIJRIIRIJRIIREJRIIRIJRIEJIRIIRIJIRIIREIRIJR!JRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRE IR
RI JRI JRIJRI JRIJRI JRI JRI JRI JRIJRIJRIJRIJR!JRIJRIIRIJRIIRIJRIJRIJRIJIR! JRIJRIJRIJRIEJRIJRIJRIJRIIRIJRIJRIJRIIRTJREJREIRIJRIJRIJRIJRIEJR!JRIJRIJRIURIIREJRI
RIJRIJRI JRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJIRIJRIIRIJRIJRI IR JRIEJRIJRIJRIEJRIEJRIJRIJRIJRIEJR!JREIRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIEJRIJRE JREJRIJRIJRIJRI
JREJRIJRIJRIJRIJREJREJRIJRIJRIJRIJRIJREJIRIJRIJRIEJRIJRIJRIJRIJRIIR!IRIJR!JREJRIJRIJRIJRIJREIRIJRIJRIJR!JRIJRIJRI IR JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJR
R1 JRIJRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JRI JREJRIJREJRIEJRIJRIJRIJRIJRIJRIJIREJRIJRIJRIIRIJREJRIJRIEIRIJRIJRIJRIJREJRIIREIRIJRIJRIJR!JRIJREJRIJRIJRIJR] IR IRIJRI R
Rl JRI JRI JR] JRIJRIJR! JRI JRIJRI JRI JRIJRI JRI JRIJRI JRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJR!JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIS
JRIJRIJRI JRIJRIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREIRIJREJRIJRIURIJREJR!IRIEJIRIIREJR!JREJRIJRIJRIEJIR] JRIJRIJRIJRI IR JRIJRIJRIJRIJRIJRIJREIRIJREJR
RI JRI JRI JRI JRI JRI JRIJRI JRI JRI JRI JRI JRIJRIJRIJRIJRIIREJRI JREJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIIREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJR]JRIJRIEJRIJRIJRIEJRIIREJRIJR!JRIJRIJRIJRIJRIJRI
RIJRIJRI JRI JRIJRIJRI JRI JRIJRIJRIJRIJR! JRIEJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJR!JRIJRIIRIJRIJRIJREJREJRIJRIJRIJRI IR JRIJRIEJRIJRI RIS
JRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIIRIIRIIRIIRIJRIIRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJIR!JRIJRIJRIJRIJRIJRIJR
Rl JRI JRI JRI JRI JRIJRI JRI JREJRI JRIJRIJRIJRIJRIJREIREJRIJRIJRIEJRIEJRIJRIEJRI IR JRIEJRTJRIJRIJRIJRIIRIJRIJR!JRIJRIEJREIRIIRIJRIJRIJREJREJR!JRIEJRIJRIJRIIRIJRE
Rl JRIJRI JRI JRIJRIJRI JRIJRIJRIJRIJRI JRTJRI JRIJRIJRIJRIJRIJRIEJREJRIJRIJRIJRIJREJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIJRIEJRIJRIJRIEJR]JRIJREJRIJRIJREJR!IRIJRIJREJRIJRIJRIY
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