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PROYECTO DE ORDEN POR LA QUE SE ESTABLECE EL CURRICULO DE LOS
CICLOS DE GRADO SUPERIOR CORRESPONDIENTES A LOS TiTULOS DE TECNICO
DEPORTIVO SUPERIOR EN ALTA MONTANA Y TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR
EN ESCALADA

De acuerdo con la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, las
Administraciones educativas estableceran el curriculo de las ensefianzas deportivas de
régimen especial. Los centros docentes desarrollaran y completaran, en su caso, el
curriculo de las diferentes etapas y ciclos en uso de su autonomia tal como se recoge en
el capitulo Il del titulo V de la citada Ley.

Con la publicacion del Real Decreto 701/2019, de 29 de noviembre, por el que se
establecen los titulos de Técnico Deportivo Superior en Alta Montafia y Técnico Superior
en Escalada y se fijan sus curriculos basicos y los requisitos de acceso, el gobierno ha
fijlado el perfil profesional y aquellos otros aspectos de la ordenacion académica que
constituyen los aspectos basicos del curriculo que aseguran una formacion comudn vy
garantizan la validez de los titulos en todo el territorio nacional. Procede por tanto
determinar, en el ambito de gestion del Ministerio de Educacion, Cultura y Formacion
Profesional, la ampliacion y contextualizacion de los contenidos de los médulos de
ensefanza deportiva incluidos en los ciclos de grado superior de ensefanzas deportivas,
respetando el perfil profesional del mismo.

Asimismo, los curriculos de grado superior de estos titulos se establecen desde el
respeto a la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion de los centros que impartan
ensefanzas deportivas, impulsando éstos el trabajo en equipo del profesorado y el
desarrollo de planes de formacion, investigacion e innovacion en su ambito docente y las
actuaciones que favorezcan la mejora continua de los procesos formativos.

Por otra parte, los centros de ensefanzas deportivas desarrollaran vy
complementaran los curriculos establecidos en esta orden, mediante las programaciones
del equipo docente, las cuales han de incorporar el disefio de actividades de aprendizaje
y el desarrollo de actuaciones flexibles, que en el marco de la normativa que regula la
organizacién de los centros, posibiliten adecuaciones particulares de los curriculos en cada
centro de acuerdo con los recursos disponibles, sin que en ningun caso suponga la
supresion de objetivos que afecten al perfil profesional de los ciclos.

En el proceso de elaboraciéon de esta orden ha emitido dictamen el Consejo Escolar
del Estado.

Por todo lo anterior, en su virtud, dispongo:

Articulo 1. Obijeto.

Esta orden tiene por objeto determinar los curriculos de los ciclos de grado superior
correspondientes a los titulos de Técnico Deportivo Superior en Alta Montafha y Técnico
Superior en Escalada establecidos en el Real Decreto 701/2019, de 29 de noviembre, por
el que se establecen los titulos de Técnico Deportivo Superior en Alta Montafia y Técnico
Superior en Escalada y se fijan sus curriculos basicos y los requisitos de acceso.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

Los curriculos establecidos en esta orden seran de aplicacion en el ambito de gestion
del Ministerio de Educacion, Cultura y Formacion Profesional.

Articulo 3. Curriculo.
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1. Los curriculos para las ensefianzas deportivas de régimen especial
correspondientes a los titulos de Técnico Deportivo Superior en Alta Montana y Técnico
Superior en Escalada establecidos en el Real Decreto 701/2019, de 29 de noviembre
quedan determinados en los términos fijados en esta orden.

2. Los perfiles profesionales de los curriculos, que vienen expresados por la
competencia general, y las competencias profesionales, personales y sociales, son los
incluidos en los titulos de Técnico Deportivo Superior referidos en el apartado anterior.

3. Los objetivos generales de los curriculos, los objetivos de los mddulos de
ensefianza deportiva expresados en términos de resultados de aprendizaje y sus criterios
de evaluacién son los incluidos en los titulos de Técnico Deportivo Superior referidos en el
apartado 1 de este articulo.

4. El contenido de los mddulos de ensefianza deportiva que conforman los presentes
curriculos, adaptados a la realidad sociodeportiva asi como a las perspectivas de
desarrollo econémico, social y deportivo del entorno, son los establecidos en los anexos |
y Il de esta orden.

Articulo 4.  Duracioén de los modulos de ensefianza deportiva.

1. La duracién total de las ensefianzas correspondientes al ciclo de grado superior
en alta montana, incluido el médulo de formacion practica es de 1.175 horas.

2. La duracion total de las ensefianzas correspondientes al ciclo de grado superior
en escalada, incluido el modulo de formacion practica es de 885 horas.

3. Los mddulos de ensefanza deportiva de estos ciclos cuando se oferten en
régimen presencial, se ajustaran a la distribucion horaria determinadas en el anexo IlI-A'y
I11-B de esta orden.

4. Se garantizara el derecho de matriculacion de aquellos alumnos que hayan
superado algun modulo de ensefianza deportiva en otra Comunidad Auténoma en los
términos establecidos en el articulo 35.3 del Real Decreto1363/2007, de 24 de octubre, por
el que se establece la ordenacion general de las ensefianzas deportivas de régimen
especial.

Articulo 5.  Mddulo de formacién practica.

1. Con caracter general, una vez alcanzada la evaluacion positiva en los médulos de
ensefanza deportiva establecidos en el anexo IV, se desarrollara el correspondiente
modulo de formacién practica.

2. Sin perjuicio de lo anterior y como consecuencia de la temporalidad de ciertas
actividades deportivas que pueden impedir que el desarrollo del médulo de formacion
practica pueda ajustarse a los supuestos anteriores, este se podra organizar en otros
periodos coincidentes con el desarrollo de la actividad deportiva propia del perfil profesional
del ciclo.

3. La evaluacion del médulo de formacion practica quedara condicionada a la
evaluacioén positiva del resto de los médulos de ensefianza deportiva de su respectivo ciclo
de grado superior.

Articulo 6.  Modulo de proyecto.

1. El médulo de proyecto tiene un caracter interdisciplinar e incorpora las variables
tecnoldgicas y organizativas relacionadas con los aspectos esenciales de la competencia
profesional de los titulos de Técnico Deportivo Superior en Alta Montafa y Técnico
Superior en Escalada.

2. Con caracter general este médulo sera impartido por el tutor del moédulo de
formacion practica.
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3. El desarrollo y seguimiento del modulo profesional de proyecto debera
compaginar la tutoria individual y colectiva. La tutoria podra ser a distancia, empleando las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

4. La evaluacion de este modulo profesional quedara condicionada a la evaluacion
positiva del resto de los mddulos profesionales del ciclo formativo, incluido el de formacion
practica.

Articulo 7.  Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos que deben reunir los centros autorizados para impartir
las ensefianzas deportivas son los establecidos en el anexo V de esta orden, y deben
permitir el desarrollo de las actividades de ensefianza cumpliendo con la normativa sobre
igualdad de oportunidades, disefio para todos y accesibilidad universal, sobre prevencién
de riesgos laborales, asi como con la normativa sobre seguridad y salud en el puesto de
trabajo.

Articulo 8.  Titulaciones y acreditacion de requisitos del profesorado.

1. Los requisitos de titulacion del profesorado con atribucién docente en los médulos
de ensefanza deportiva que constituyen los ciclos de grado superior referidos en
el articulo 1 de esta orden, son las recogidas respectivamente, en los anexos VIII,
IX-A'y X del Real Decreto 701/2019, de 29 de noviembre.
2. Las condiciones para establecer la figura del profesor especialista en los centros
publicos de la Administracién educativa son las recogidas en el anexo IX-B del 701/2019,
de 29 de noviembre.

Articulo 9.  Adaptacion al entorno socio-deportivo.

1. Los curriculos regulados en esta orden se establecen teniendo en cuenta la
realidad del sistema deportivo, asi como las caracteristicas sociales, econdmicas vy
geograficas propias del entorno de implantacion de los titulos.

2. Los centros de ensefianza deportiva dispondran de la necesaria autonomia
pedagdgica, organizativa y de gestion econdmica para el desarrollo de las ensefianzas y
su adaptacion a las caracteristicas concretas del entorno socioeconémico, cultural y
deportivo.

3. Los centros autorizados para impartir estos ciclos de grado superior concretaran
y desarrollaran las medidas organizativas y curriculares que resulten mas adecuadas a las
caracteristicas de su alumnado y de su entorno deportivo, de manera flexible y en uso de
su autonomia pedagodgica, en el marco general del proyecto educativo, en los términos
establecidos por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,

4. Los curriculos regulados en esta orden se desarrollaran en las programaciones
didacticas, potenciando los valores vinculados al juego limpio, al respeto a los demas, al
respeto y cuidado del propio cuerpo y al medio en que se desarrolla la actividad deportiva,
asi como la creatividad, la innovacion y la excelencia en el trabajo.

Articulo 10. Adaptacion al entorno educativo.

1. Los centros de ensefianzas deportivas gestionados por el Ministerio de
Educacion, Cultura y Formacion Profesional desarrollaran los curriculos establecidos en
esta orden, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado y del entorno.

2. Asimismo, las ensefanzas de estos ciclos se impartiran con una metodologia
flexible y abierta, basada en el autoaprendizaje y adaptadas a las condiciones,
capacidades y necesidades personales del alumnado, de forma que permitan la
conciliacion del aprendizaje con otras actividades y responsabilidades relacionadas con la

practica deportiva de la modalidad.
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Articulo 11. Requisitos de caracter especifico.

1. Para acceder al ciclo de grado superior en alta montafia sera necesario superar
la prueba de caracter especifico que se establece en el anexo VIl del Real Decreto
701/2019, de 29 de noviembre.

2. La prueba de caracter especifico del ciclo de grado superior en alta montafia, tiene
asignada una carga horaria de 200 horas sobre la duracién total del ciclo.

3. Para la superacién de la prueba de caracter especifico sera necesaria la
evaluacion positiva en la totalidad de los criterios de evaluacién descritos en la misma.

Articulo 12. Composicién y perfil del tribunal de la prueba de caracter especifico:

1. El tribunal serd nombrado por las Direcciones Provinciales o las Consejerias de
Educacion.
2. El tribunal estara formado por un Presidente, un Secretario y tres evaluadores.
3. Los evaluadores de las pruebas de caracter especifico deberan acreditar, al
menos, la titulacion de Técnico Deportivo Superior en Alta Montafa.
4. El Presidente establecera qué evaluador realizara las funciones de Vicepresidente
del tribunal.

Articulo 13.  Funciones del tribunal evaluador de la prueba de caracter especifico.

1. El tribunal de la prueba de caracter especifico tendra, las siguientes funciones:

a.La organizacién de la prueba de caracter especifico con arreglo a lo especificado
en el anexo VI del Real Decreto 934/2010, de 23 de julio.

b. Garantizar el correcto desarrollo de las pruebas de caracter especifico,
comprobando que los objetivos, los contenidos y la evaluacion de los ejercicios que
componen las pruebas se atienen a lo establecido en la descripcion de las mismas.

c. Los evaluadores realizaran la valoracién de las actuaciones de los aspirantes de
conformidad con lo establecido en los criterios de evaluaciéon de los resultados de
aprendizaje de la prueba de caracter especifico.

d. La evaluacion final de los aspirantes.

2.El tribunal, como 6rgano colegiado, se regira por lo establecido en el Titulo I,
Capitulo 1l de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.En el caso de que alguno de los aspirantes acredite algun tipo de discapacidad, el
tribunal podra recabar la colaboracion de expertos y actuara de acuerdo con lo dispuesto
en la Disposicion adicional tercera del Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre.

Articulo 14. Oferta a distancia.

1. Los médulos de ensenanza deportiva susceptibles de ser ofertados a distancia
parcialmente o en su totalidad, reflejados en el anexo VI, cuando por sus caracteristicas lo
requieran, aseguraran al alumnado la consecucion de todos los objetivos expresados en
resultados de aprendizaje, mediante actividades presenciales. Para ello se tendra en
cuenta las orientaciones generales que sobre la ensefianza a distancia se hacen en el
anexo VI, y las especificas de los anexos | y Il de la presente orden.

2. Las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion adoptaran las
medidas necesarias y dictaran las instrucciones precisas a los centros que estén
autorizados para impartir estos ciclos de ensefanza deportiva en régimen presencial, para
la puesta en marcha y funcionamiento de la oferta del mismo a distancia.

3. Los centros autorizados para impartir ensenanzas deportivas a distancia contaran
con materiales curriculares adecuados, que se adaptaran a lo dispuesto en la disposicion
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adicional cuarta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, , y en la Orden ECD/499/2015,
de 16 de marzo, por la que se regula el régimen de ensefianza a distancia en las
ensefianzas deportivas de régimen especial, en el ambito de gestion del Ministerio de
Educacion, Cultura y Formacion Profesional.

Articulo 15. Oferta combinada, intensiva y distribucién temporal extraordinaria.

1. Con el objeto de responder a las necesidades e intereses personales y dar la
posibilidad de compatibilizar la formacién con la actividad laboral y deportiva, con otras
actividades o situaciones, la oferta de estas ensefianzas podra ser combinada entre
regimenes de ensefianza presencial y a distancia simultaneamente, siempre y cuando no
se cursen los mismos modulos en las dos modalidades al mismo tiempo.

2. Asi mismo, se podra ofertar ensenanzas deportivas en periodos no lectivos y de
forma intensiva con una carga horaria maxima de 10 horas diarias, con los pertinentes
periodos de descanso.

Articulo 16. Oferta modular.

1. Con el fin de conciliar el aprendizaje con otras actividades y responsabilidades,
las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion podran establecer medidas
especificas para cumplir lo dispuesto en el articulo 24 del Real Decreto 1363/2007, de 24
de octubre, y posibilitar una oferta modular.

2. Con el fin de promover la incorporacion de las personas adultas y los deportistas
de alto rendimiento a las ensefianzas deportivas, la Direccion General de Evaluacion y
Cooperacion Territorial del Ministerio de Educacion, Cultura y Formacion Profesional previo
informe preceptivo del Consejo Superior de Deportes, podra autorizar a las Direcciones
Provinciales y a las Consejerias de Educacion la imparticion, en los centros de su
competencia, de médulos de ensefianza deportiva organizados en unidades formativas de
menor duracion. En este caso, cada resultado de aprendizaje, con sus criterios de
evaluacién y su correspondiente bloque de contenidos, sera la unidad minima e indivisible
de particion.

3. Esta formacion se desarrollara con una metodologia abierta y flexible, adaptada a
las condiciones, capacidades y necesidades personales que les permita la conciliacion del
aprendizaje con otras actividades y responsabilidades, cumpliendo lo previsto en el
capitulo Titulo | capitulo IX de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,

Disposicion adicional Unica. Autorizacion para impartir estas ensefianzas.

Las Direcciones Provinciales y las Consejerias de Educacion tramitaran ante la
Direccion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial, del Ministerio de Educacién,
Cultura y Formacion Profesional, la autorizacién, para poder impartir las ensefianzas de
estos ciclos de ensefianza deportiva en los supuestos descritos en los articulos 14, 15, y
16 de esta orden, de los centros que lo soliciten y cumplan los requisitos exigidos conforme
a la legislacion vigente.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion de normas.

Queda derogada la Orden ECI/858/2005, de 28 de marzo, por la que se establecen
para el ambito territorial de gestion directa del Ministerio de Educacién y Ciencia, los
curriculos y las pruebas y requisitos de acceso, correspondientes a los titulos de Técnico
Deportivo y Técnico Deportivo Superior de los Deportes de Montafia y Escalada.

Disposicion final primera. Aplicacion de la orden.
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Se autoriza a la Direcciéon General de Evaluacién y Cooperacién Territorial, en el ambito
de sus competencias, para adoptar las medidas y dictar las instrucciones necesarias para
la aplicacion de lo dispuesto en esta orden.

Disposicion final segunda. Implantacion de estas ensefianzas.

Durante el curso 2021-2022 se podran implantar los ciclos de grado superior
correspondiente a los titulos de Técnico Deportivo Superior en Alta Montafia y Técnico
Superior en Escalada.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
Esta orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado».

Madrid,
La Ministra de Educacion y Formacién Profesional.
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ANEXO |
Ciclo de grado superior en alta montana
Médulos comunes de ensefianza deportiva
Médulo comun de enseinanza deportiva: Factores fisiologicos del alto rendimiento
Cédigo: MED-C301
A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a y b y las
competencias a y b del ciclo superior de ensefianza deportiva.

B) Linea maestra.

Este mddulo contiene la informacién necesaria para que el alumno seleccione y analice
los factores fisioldgicos que influyen en el alto rendimiento deportivo, colabore en la
prescripcion de ayudas ergogénicas y programe y dirija la preparacion del deportista
teniendo en cuenta los principios del entrenamiento y las condiciones especiales del
mismo.

C) Contenidos.

1. Analiza los principales conceptos del metabolismo energético y del sistema
neuromuscular reconociendo las adaptaciones fisiolégicas al entrenamiento mas
importantes.

— Metabolismo, transporte y almacenamiento de nutrientes: Principales conceptos.

— Principales vias metabdlicas:

Anaerdbica alactica (ATP, PC).

Anaerdbica lactica (glucdlisis anaerébica).

Aerdbica (glucdlisis aerdbica, beta-oxidacion, oxidacién proteinas).

Adaptaciones funcionales a corto plazo y a largo plazo.

— Adaptaciones funcionales en el entrenamiento deportivo: Aparato circulatorio,
respiratorio, aparato locomotor, renal, endocrino y hormonal. Diferencias por razén de
sexo.

— Eficiencia o economia energética.

— Capacidad y potencia aerébica maxima: Concepto y caracteristicas.

— Transicion aerobica—anaerdbica.

— Valoracion del metabolismo aerdbico y anaerdébico.

— Zonas metabodlicas y umbrales de entrenamiento: Conceptos, caracteristicas e
identificacion.

— lIdentificacion de umbrales, de la zona de transicién aerdébica—anaerdbica y de la
potencia y capacidad aerdbica maxima.

— Valoracion de las adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento. Diferencias por razén de
Sexo.

— Modificaciones hormonales con el entrenamiento de la fuerza.

— Lafibra y miofibrilla muscular: Caracteristicas y tipos.

— La sarcomera: Concepto y caracteristicas.

— La unidad motriz: Concepto y caracteristicas.

— La 1RM: Concepto, caracteristicas e identificacion.

— Fuerza isométrica maxima: Concepto, caracteristicas e identificacion.

— Potencia muscular maxima: Concepto, caracteristicas e identificacion.
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Curva fuerza-tiempo: Concepto, caracteristicas e identificacion.

Medicion y valoracién de la fuerza dinamica e isométrica maxima y la potencia maxima.
Los husos musculares y los OTG: Concepto y caracteristicas.

Flexibilidad y elasticidad: Concepto, caracteristicas y diferenciacion.

Medicion y valoracion de la flexibilidad y elasticidad especifica deportiva.

Selecciona al deportista para la alta competicién analizando los factores fisiolégicos
que influyen en el alto rendimiento.

Principales factores limitantes del entrenamiento.

Factores fisioldgicos en el alto rendimiento.

Sistemas avanzados para el desarrollo de las capacidades fisicas condicionales y
coordinativas.

Coordinacion de equipos de trabajo en el alto rendimiento deportivo.

Tecnologia para la valoracion fisiolégica del deportista (laboratorio y campo).
Principales condicionantes fisiolégicos en deportistas con discapacidad (fisica,
intelectual y sensorial).

Determinacién de métodos avanzados para el alto rendimiento deportivo.
Determinacién de equipos de trabajo en el alto rendimiento deportivo.

Identificacién de tecnologia para la valoracién fisiolégica de los deportistas.
Interpretacion de resultados de valoraciones funcionales.

Determinacién de la composicion corporal, mediante la medicién de pliegues cutaneos,
diametros 6seos y perimetros musculares.

Consideraciones en la prescripcion de ejercicio en relacion a las personas con
discapacidad.

Métodos alternativos de valoracion funcional de la condicion fisica y el rendimiento
deportivo en deportistas con discapacidad.

Aceptacion del trabajo en equipo en el desarrollo de los entrenamientos en alto
rendimiento deportivo.

Colabora con el especialista en la determinacion de la dieta y en la prescripcion de
ayudas ergonutricionales analizando los principales conceptos de nutricién deportiva y
los efectos nocivos de las sustancias dopantes para la salud.

Ayudas ergonutricionales: Suplementos, intermediarios metabdlicos, y otras
sustancias.
Determinacién de la necesidad de prescripcion de ayudas ergogénicas.
El dopaje: Concepto, efectos nocivos sobre la salud. Lista de sustancias prohibidas.
El control antidopaje: Organismos y métodos.
Toma de conciencia de la importancia y la incidencia del dopaje en la salud de los
deportistas.
Composicién corporal: Componentes, métodos, aparatos e interpretaciéon de
resultados.
Determinacién de la composicion corporal de los deportistas: Determinacion de los
aspectos a evaluar en relacion a la composicion corporal, selecciéon de tests o medios
de valoracién, aplicacion de tests o medios de valoracion. La variable sexo como
elemento diferenciador.
Estado nutricional: Componentes, métodos, aparatos e interpretacion de resultados.
Necesidades dietéticas y de hidratacion en la practica de la actividad fisica.
Bases de la nutricion deportiva.
Bases del trabajo con los especialistas del ambito (nutricionista). Funciones.
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Control del estado nutricional de los deportistas: Determinacién de los aspectos a
evaluar, seleccion de tests o medios de valoracion, aplicacion de tests o medios de
valoracion.

Colaboracion con el especialista en la realizacion de dietas y ayudas ergonutricionales.
Elaboracién de dieta precompetitiva, competitiva y postcompetitiva.

Aceptacion del trabajo con el especialista.

Dirige la preparacién del deportista relacionando los principios de la carga y el control
del entrenamiento y comparando los principales medios y métodos de recuperacion
deportiva.

Fatiga, sobrecarga y sobreentrenamiento: Concepto, tipos, mecanismos de
produccion, indicadores y formas de prevencion.

Efectos de la fatiga en el sistema neuromuscular, endocrino e inmunoldégico.

La recuperacion: Concepto, pautas de recuperacion, técnicas de recuperacion activa 'y
pasiva.

La recuperacion fisica en alto rendimiento: Procesos fisioldgicos.

Métodos de control y valoracion del entrenamiento en el alto rendimiento deportivo.

El control del entrenamiento y la competicion en el alto rendimiento deportivo:
Funciones y caracteristicas.

La valoracién de las capacidades condicionales y coordinativas en el alto rendimiento
deportivo.

Instrumentos para la evaluacion del proceso y de los resultados en el alto rendimiento
deportivo.

Determinacién de las cargas de entrenamiento y su progresion en funcion del nivel de
los deportistas.

Seleccion de métodos y medios de entrenamiento en funcion de los objetivos del
entrenamiento y la competicion en el alto rendimiento deportivo, de las caracteristicas
de los deportistas y su adaptacion al esfuerzo.

Identificacion de los indicadores de fatiga, recuperacion y sobreentrenamiento.
Determinacién del proceso y del objeto de la evaluacién en el entrenamiento y la
competicion.

Disefo y seleccion de los instrumentos y los recursos para la evaluacion y el control
del entrenamiento y la competicién propios del alto rendimiento deportivo. (Diarios de
entrenamiento, tests fisicos, tests fisioldgicos).

Valoracion la necesidad de una constante utilizacion de los métodos de observacién y
control como mejora del proceso de entrenamiento y de la competicién.

Valoracién de la importancia de la adecuada recuperacion de la fatiga.

Programa vy dirige el entrenamiento en condiciones especiales identificando las bases
y sus caracteristicas mas importantes.

Factores ambientales que influyen en el entrenamiento de alto rendimiento: La altitud,
el estrés térmico, el cambio horario, la humedad.

Fisiologia del entrenamiento en altitud: Efectos, adaptaciones generales, respuestas al
esfuerzo (cardiovasculares, respiratorias, aparato digestivo, renal, endocrinas,
metabdlicas, neurolégicas, dermatoldgicas e infecciosas).

Efectos fisioldgicos del cambio horario.

Termorregulacion y ejercicio intenso. Ejercicio en calor. Ejercicio en frio. Ejercicio en
humedad.
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— Programacién del entrenamiento en altitud moderada, cambio horario y en situaciones
de temperatura extrema.

— Adaptaciones a la altura, al calor, al frio, a la humedad y a los cambios horarios.

— Disefio y elaboracién de programaciones en situaciones de cambio horario, de
temperatura y humedad extrema (frio y calor) y de altitud moderada.

— Disefio y elaboracién de sesiones de entrenamiento en situaciones de cambio horarios,
temperaturas extremas (frio y calor) y de altitud moderada.

— Aceptacién del trabajo con el especialista.

D) Estrategias metodoldgicas.

Seria conveniente la elaboracién de materiales didacticos de apoyo en los que se
recogieran los principales contenidos teéricos del moédulo, y asi servir de base conceptual
para la aplicacion practica de los contenidos. Asimismo se debe valorar la creacion de
recursos que faciliten la comunicacion interactiva (plataformas, recursos TIC) en la que el
alumno pueda expresar sus dudas y donde el profesor pueda colgar todas las aportaciones
que sirvan para mejorar la guia de contenidos.

E) Orientaciones pedagdgicas.

El orden ideal de imparticion de los R.A. seria el siguiente: R.A.1-2-4-3-5. La
argumentacion para esta distribucién viene dada por el hecho que los R.A.1y 2 constituyen
la base tedrica de las adaptaciones fisioldgicas que influyen en el alto rendimiento y el
R.A.4 constituye la base practica donde se asientan estos conceptos tedricos. A
continuacion, se impartirian los R.A. 3 y 5 debido a su caracter tedrico y especificidad como
es la nutricion y las condiciones especiales de entrenamiento.

Médulo comiin de enseiianza deportiva: Factores psicosociales del alto
rendimiento

Caodigo: MED-C302
A) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales e, fy h y las
competencias d, e del ciclo superior de ensefianza deportiva.

B) Linea maestra.

Este modulo contiene la formacidn necesaria para que el alumno seleccione a los
deportistas mejor preparados psicologicamente para el alto rendimiento e integre la
aportacién del profesional de la psicologia en la preparacion de los deportistas de alto nivel.
Todo ello partiendo del conocimiento de las exigencias psicosociales del alto rendimiento
y del uso de técnicas de gestién de recursos humanos a la hora de coordinar el equipo de
especialistas en ciencias del deporte.

C) Contenidos.

1. Selecciona al deportista para la alta competicion, analizando las caracteristicas
psicologicas de los deportistas y equipos de alto nivel y las exigencias psicoldgicas del
alto rendimiento.

— Condicionantes psicologicos del alto rendimiento deportivo y caracteristicas
psicologicas de los deportistas y equipos de alto nivel.

— Poder aprender:

— Funcionamiento personal.
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— Entorno inmediato.
Querer aprender:
— Tener muy claro qué se quiere conseguir (claridad en los objetivos).
— Pagar todo su precio (compromiso).
Saber aprender:
— Analisis y correccion del error.
— Atribucion de éxitos y fracasos.
— Establecimiento de objetivos.
Saber demostrar lo aprendido (saber competir):
— Regulacion de la concentracion.
— Control de la activacion.
Condicionantes psicolégicos y consideraciones especificas de los deportistas con
discapacidad en el alto rendimiento.
Condicionantes psicoldgicos y consideraciones especificas de la mujer deportista de
alto rendimiento:
— Dificultad para mantener compromisos a largo plazo.
— Dinamicas grupales propias de equipos femeninos.
Contribuciones de los aspectos psicolégicos a la progresion y el rendimiento de los
deportistas de alto nivel:
— Estabilizacion del estado de animo de los deportistas.
— Mantenimiento de la motivacion a lo largo de la carrera deportiva.
— Facilitacion del aprendizaje de las habilidades propias de la modalidad
deportiva.
— Estabilizacién del rendimiento bajo presion.
Identificacién del perfil psicologico de los deportistas de alto nivel:
— Estabilidad animica.
— Entorno inmediato facilitador del rendimiento.
— Claridad de objetivos.
— Compromiso con el programa de entrenamiento.
— Analisis del error.
— Atribucion interna de éxitos y fracasos.
Tolerancia de la presién.
IdentlflcaC|on del perfil psicolégico de los equipos de alto nivel:
— Perfil psicolégico de los equipos de alto nivel.
— Valores basicos compartidos.
— Claridad, aceptacién y cumplimiento de roles individuales.
— Confianza en funcién del compromiso.
Importancia de los aspectos psicolégicos en los procesos de deteccidn de deportistas
de alto nivel:
— Valoracion de la compatibilidad del perfil psicolégico del deportista con el
rendimiento.
— Prediccién del grado de adaptacion de los deportistas a las condiciones de
entrenamiento.
Criterios psicoldgicos en la seleccién de deportistas de alto nivel:
— Poder aprender (estabilidad emocional y entorno facilitador).
— Querer aprender (claridad de objetivos y compromiso con el programa de
entrenamiento).
Aplicaciéon de procedimientos de seleccion psicoldgica de deportistas de alto nivel:
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— Entrevistas psicoldgicas de elaboracion propia.
— Tests psicoldgicos (STAI, ZUNG-CONDE, EPI y EDI).
— Sistemas de observacion de la conducta del deportista (CBAS).
— Meétodos de evaluacién de los aspectos psicoldgicos implicados en el entrenamiento y
en la competicion.
— Poder aprender:
— Estabilidad animica.
— Querer aprender:
— Iniciativa.
— Porcentaje de cumplimiento de la programacion.
— Saber aprender:
— Repeticion del error durante el entrenamiento.
— Saber competir:
— Errores no forzados durante la competicion.
— Registro y analisis de la actuacion psicoldgica de los deportistas en entrenamiento y en
competicion.
— Variacion del patron animico/unidad de tiempo:
— Numero de iniciativas/unidad de tiempo.
— Porcentaje de cumplimiento de las tareas asignadas.
— Media de errores consecutivos en entrenamiento.
— Analisis de la distribucion de los errores no forzados durante la competicion.
— La necesidad de integrar aspectos psicoldégicos en la evaluacidn del rendimiento
deportivo:
— Coherencia con el caracter multidisciplinar del rendimiento deportivo.
— Posibilidad de rendir regularmente en la medida de las propias
posibilidades.
— Facilitacion de la adaptacion de los deportistas a las condiciones de
entrenamiento.
2. Valora el entorno del deportista, analizando los aspectos sociales que afectan a su
rendimiento deportivo y facilitan su formacién académica y desarrollo personal.
— Aspectos sociales del entorno del deportista de alto nivel relacionados con el
rendimiento deportivo y académico:
— Familia.
— Centro educativo y/o laboral.
— Equipo o grupo de entrenamiento.
—  Club.
— Federacion.
— Patrocinadores.
— Representantes.
— Medios de comunicacion.
— Caracteristicas especificas del entorno de la mujer deportista.
— Interacciones entre las caracteristicas psicoldgicas de los deportistas de alto nivel y los
aspectos sociales de su entorno:
— El entorno como condicionante de la estabilidad emocional de los
deportistas.
— El entorno como condicionante del mantenimiento del compromiso del
deportista.
— El entorno como una presion afiadida a la propia de la competicion.
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Evaluacién de los aspectos sociales del entorno del deportista relacionados con su
progresion deportiva y con su formacién académica:
— Numero de aspectos sociales que integran el entorno del deportista de alto
nivel.
— Dedicacién a cada uno de los aspectos sociales que integran el entorno del
deportista.
— Compatibilidad entre los distintos aspectos sociales y los obijetivos
deportivos.
Caracteristicas especificas del entorno del deportista con discapacidad en el alto
rendimiento.
La gestién del entorno por parte del entrenador para que no interfiera en la preparacion
deportiva, académica o en el rendimiento del deportista:
— La formacion psicoldgica de los familiares de los deportistas.
— La educacion de los medios de comunicacion.
— Laelaboracién de normativas que regulen la relacion de los deportistas con
su entorno.
Desarrollo de una actitud en el entrenador que facilite al deportista compaginar sus
estudios con la practica deportiva.
Conciliacion de la vida familiar y profesional de los deportistas de alto rendimiento.
Las expectativas de maternidad de las deportistas durante la vida deportiva. Actitud del
entrenador.
Problemas de insercién laboral mas frecuentes en deportistas de alto nivel.
Identificacion de las ayudas y fuentes de informacion que facilitan la integracion de los
deportistas de alto nivel a la vida laboral.
La actitud positiva del entrenador hacia el reconocimiento y la prevencién de problemas
de insercion laboral en los deportistas de alto nivel:
— Los problemas de insercion como condicionantes del rendimiento.
— Los problemas de insercion como condicionantes del éxito de la etapa de
transicion.
La integracion de los aspectos sociales del entorno del deportista en la evaluacién de
su rendimiento.
Dirige la preparacién del deportista, estructurando los procedimientos y métodos de
preparacion psicoldgica en relacion con los procesos de motivacién y afrontamiento de
la alta competicion.
Procesos de motivacién propios de deportistas de alto nivel.
Diferencias entre implicaciéon y compromiso.
Definicion de motivacion:
— Tener muy claros los objetivos que se persiguen (claridad).
— Pagar todo el precio que cuestan esos objetivos (compromiso).
Aspectos implicados en el compromiso:
— Renuncias y sacrificios.
— Persistencia en el esfuerzo para cumplir con el programa de trabajo.
— Aceptacién de las consecuencias del compromiso.
Procedimientos psicolégicos para mantener la motivacion de deportistas de alto nivel
a lo largo de la temporada:
— Atender a sus necesidades individuales.
— Variar las condiciones de entrenamiento.
— Implicar a los deportistas en la toma de decisiones que afectan a su
preparacion.
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— Premiar las conductas de los deportistas asociadas al compromiso.

— Establecimiento de objetivos de trabajo, a corto, medio y largo plazo.
Procesos de afrontamiento de la competicion implicados en el alto rendimiento
deportivo:

— Formas de afrontar la presion de la competicion.

— Evitar la ansiedad.

— Controlar la ansiedad.

— Tolerar la ansiedad.

— Disfrutar la ansiedad.

Regulacién de la atencion antes y durante la competicion:

— Aspectos relevantes para la tarea.

— Aspectos controlables por el propio deportista.

Métodos de preparacion psicoldgica para mejorar el afrontamiento que los deportistas
de alto nivel hacen de la competicién.
Técnicas de auto-control emocional (técnicas de relajacién, respiracién y visualizacion).
Anadir presion a los entrenamientos:

Aumentar la dificultad técnica de los ejercicios y/o entrenar con cansancio.

— Fomentar la competicion dentro del entrenamiento.

— Castigar con retirada de privilegios los errores cometidos durante el

entrenamiento.

— Simular la dinamica de competicion y registrar la actuacion de los

deportistas.
Elaboracién, aplicacién y ajuste de rutinas y planes de competicion.
Elaboracién de programaciones deportivas que integren los procesos de motivacion y
de afrontamiento de la competicion:

— Implicar al deportista en la elaboracion de la programacion del

entrenamiento.

— Informar continuamente al deportista acerca de su progresion.

— Integrar los métodos de preparacion psicolégica en las sesiones de

entrenamiento.

— Adadir presion a los entrenamientos a medida que se aproxima la

competicion.

— Planificar simulaciones de competicion.

La derivacion de aspectos de la preparacion de deportistas de alto nivel a profesionales
de la psicologia. Pautas de actuacion.
Criterios para la derivacién de deportistas a profesionales de la psicologia clinica:

— El deportista presenta conductas nada corrientes.

— [Esas conductas son percibidas por el deportista como un problema.

— Esas conductas interfieren significativamente la salud y/o el rendimiento del

sujeto.
Criterios para la derivacion de deportistas a profesionales de la psicologia del deporte:

— El deportista no es capaz de rendir en competicién en la medida de sus

posibilidades.

— El deportista no es capaz de corregir rapidamente sus errores.

— El deportista no es capaz de mantener su motivacién a lo largo de la

temporada.

— Aspectos personales interfieren en el rendimiento del deportista.
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La necesidad de integrar la preparacion psicologica en la preparacion general del
deportista:

— Atender al caracter multidisciplinar del rendimiento deportivo.

— Permitir que el deportista rinda regularmente bajo presion en la medida de

sus posibilidades.

— Facilitar la el proceso de aprendizaje del deportista.

— Facilitar el mantenimiento de la motivacion a lo largo de la temporada.

— Evitar que problemas personales afecten el rendimiento del deportista.
Coordina el equipo de personal técnico especialista en ciencias aplicadas al deporte,
identificando las funciones del psicélogo y aplicando técnicas de gestion de recursos
humanos.

Funciones del profesional de la psicologia aplicada al deporte:

— Velar por la salud psicolégica de los deportistas.

— FEvitar que los aspectos personales de los deportistas afecten a su

rendimiento.

— Facilitar el mantenimiento de la motivacion de los deportistas.

— Facilitar el proceso de aprendizaje de gestos técnicos y/o de jugadas.

— Ensenar a los deportistas a rendir bajo presion.

— Fomentar la cohesion de los equipos deportivos.

— Asesorar al equipo técnico en materia psicolégica.

— Facilitar la adherencia al tratamiento de los deportistas lesionados.

Estilos de liderazgo en la conduccion de equipos:

Directivo.

— Persuasivo.

Participativo.

Permisivo.

Analisis de la comunicacion para generar credibilidad en los especialistas en ciencias
del deporte:

— No dar nada por supuesto.

— Escucha activa.

— Coherencia entre el lenguaje oral y el corporal.

— Consensuar las percepciones del grupo para tomar decisiones.

— Utilizar el refuerzo, el castigo y la extincion.

Protocolos para integrar la aportacion del profesional de la psicologia en la preparacion
de deportistas de alto nivel:

— Sesiones periddicas individuales y colectivas con el profesional de la

psicologia.

— Participacion del psicologo en las reuniones del equipo técnico.

— Recordatorio y ajuste de recursos psicoldgicos durante el entrenamiento.

— Observacion y ajuste de la puesta en practica de los recursos psicolégicos

durante la competicion.
Disefio de planificaciones deportivas que contemplen el trabajo especializado del
profesional de la psicologia.
Durante la pretemporada:

— Valoracion de las necesidades psicologicas de los deportistas.

— Aprendizaje de recursos basicos de autocontrol.

— Establecimiento de los canales de comunicacion.

— Mantenimiento de la motivacion por la preparacion fisica.
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— Durante periodos pre-competitivos:
— Individualizacion de los recursos de autocontrol.
— Fomento de la cohesion del grupo de entrenamiento/equipo deportivo.
— Facilitacion del aprendizaje de gestos y/o jugadas.
— Durante periodos competitivos:
— Aplicacién y ajuste de recursos de autocontrol.
— Asesoramiento al equipo técnico.
— Durante periodos post-competitivos:
Re-evaluacion de las necesidades psicolédgicas de los deportistas.
— Re-establecimiento de objetivos psicoldgicos.
Practica de recursos basicos de auto-control.
— Fomento de la cohesion del grupo de entrenamiento/equipo deportivo.
— Los estilos de liderazgo y las pautas de comunicacién para la optimizacion de los
recursos humanos del equipo técnico:
— Criterios para variar de estilo de direccion en funcion de las necesidades del
equipo.
— Criterios para variar de estilo de direccion en funcion del tipo de situacion.
— La necesidad de disponer de equipos técnicos multidisciplinares:
— El caracter multidisciplinar del rendimiento deportivo.
— Beneficios del trabajo en equipo.
— La necesidad de especializacion.

D) Estrategias metodoldgicas.

Para evitar que la orientacion tedrica de los contenidos del médulo pudiera desmotivar
a los alumnos, se recomienda utilizar las siguientes estrategias metodoldgicas en el
momento de impartir los conocimientos del médulo:

— Pedir a los alumnos que se preparen parte del material docente y lo expongan
al resto del grupo.

— Practicar los conocimientos en situaciones simuladas de entrenamiento
deportivo.

— Grabar alguna de las sesiones y comentarlas en grupo.

— Se podria dividir a los alumnos en dos grupos: Unos que aplicaran técnicas de
intervencion docente y otros que observaran dicha aplicacion, con la idea de
adquirir un conocimiento aplicado por una parte, y por otra, de generar un
material de analisis que potenciara la reflexién. Seria adecuado apoyarse en
material documental en el que el alumnado pudiera basarse, de tal manera que
las clases pudieran orientarse, mas que a la descripcion de los contenidos, a la
aplicacion de los mismos, asi como a su comprension.

Médulo comiin de enseiianza deportiva: Formacion de formadores deportivos
Cédigo: MED-C303
A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacién del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales |, o y las
competencias k, n, fi del ciclo superior de ensefianza deportiva.

B) Linea maestra.
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Este médulo contiene la formacion necesaria para que el alumno programe, imparta y

tutorice la formacion de técnicos de su especialidad deportiva. Para ello identificara las
estrategias de aprendizaje mas adecuadas para la adquisicibn de competencias
profesionales en adultos y fomentara la formacién ética de los técnicos en formacion.

C) Contenidos.

1. Imparte formacion de técnicos deportivos, analizando las condiciones que facilitan el
aprendizaje de adultos y las estrategias de aprendizaje adecuadas para la adquisicion
de competencias profesionales.

— Caracteristicas psicosociales del alumnado adulto:

Implicaciones en el aprendizaje.
Métodos de valoracion psicosocial.

— Teorias cognitivas del aprendizaje de futuros formadores: Estilos y estrategias.
— Modelos de formacién del profesorado:

Modelo técnico.
Modelo cognitivo reflexivo.

— Intervencion del profesorado con alumnado adulto:

Estilos de ensefianza en ensefianza presencial y a distancia.
Individualizacién del proceso de ensefianza-aprendizaje.

— Los principios de normalizacién y atencion a la diversidad.

2. Elabora la programacién didactica de los médulos de ensefianzas deportivas,
analizando la normativa de ordenacion de las mismas, sus procesos de programacion,
secuenciacién y evaluacion, y concretando los elementos que constituyen la
programacion.

— Las ensefianzas deportivas en el sistema educativo:

Pasarelas entre las ensefianzas deportivas y el resto del sistema educativo.
Ordenacion, estructura y organizacion basica.

El Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional: Oferta
formativa en relacion con las ensefianzas deportivas.

Caracteristicas ambitos conceptual, procedimental y actitudinal en los
objetivos de los diferentes ciclos.

Conceptos, procedimientos y actitudes de los resultados de aprendizaje de
los moédulos del bloque especifico.

Andlisis del perfil profesional de los ciclos de ensenanza deportiva en
referencia al curriculo basico.

— EIl bloque especifico en las ensefianzas deportivas: Programacion de los modulos
especificos, de formacién practica y proyecto final:

Capacidades conceptuales, procedimentales y actitudinales que soportan
los resultados de aprendizaje de los mddulos del bloque especifico.
Elementos propios de la programacion didactica de los modulos especificos
de ensefianza deportiva.

Elementos propios de la programacion didactica del médulo de formacién
practica.

Elementos propios de la programacién didactica del modulo de proyecto
final del ciclo superior.

Caracteristicas diferenciales de la programacién didactica presencial y a
distancia.

— La evaluacion en el ambito de las ensefianzas deportivas:
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— Evaluacion de las competencias profesionales en el ambito de la actividad
fisica y el deporte.
— Caracteristicas de los criterios de evaluacion de resultados de aprendizaje
propios de los mdédulos del bloque especifico.
— Normativa de referencia en la evaluacion, calificacién, certificacion vy
registro.
— Aplicacién de instrumentos de evaluacion vinculados al proceso de
aprendizaje del alumnado.
— Concrecién de los elementos de la programacién didactica (de los médulos del bloque
especifico).
— Herramientas para la adaptacion curricular: Modificaciones en los elementos de acceso
al curriculo:
— Ejemplos de adaptacion curricular para la discapacidad fisica y sensorial.
— Principio de Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.
— Manejo de la diversidad cultural y social del alumnado.
3. Programa y dirige sesiones de formacion de técnicos deportivos analizando las
caracteristicas y elaborando recursos didacticos propios de las ensefianzas deportivas.
— Caracteristicas, recomendaciones de uso y criterios de seleccion de los diferentes
recursos didacticos a utilizar en la formacion de formadores.
— Recursos tradicionales:
La pizarra.
El papelégrafo.
El retroproyector.
— Medios impresos: Apuntes, laminas, posters.
— Nuevas tecnologias:
— Medios audiovisuales: Reproduccion de soportes digitales.
— Medios informaticos:
— Canodn de proyeccion.
— Ensefanza asistida por ordenador: ElI PC y el Tablet PC.
— Medios interactivos:
— Pizarra Digital (tactil y portatil).
— Videoconferencia.
— Elaboraciéon de materiales y medios didacticos propios de la
formacion de técnicos, presencial y a distancia.

— Documentacion:
— Busquedas documentales.
— Bases de datos especializadas.
— Revisiones bibliograficas.
— Revisiones de webs.
— Gestion de la informacion.
— Proceso de busqueda-seleccidn-integracion.
— Sistemas de citacion documental propia del ambito cientifico.
— Estrategias para la programacion, presentacién oral y evaluacion de sesiones en la
formacion de técnicos:
— Estructuracion de los contenidos.
— Estrategias para conectar con la audiencia.
— Estrategias de utilizacion eficaz de los recursos didacticos, asi como de las
alternativas en caso de fallo técnico.
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— Estrategias para el cierre de la presentacion.
— Valoracion de la sesion.
Las necesidades educativas especiales: Causas e implicaciones didacticas.
Recursos didacticos para aplicar de forma efectiva el principio de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres.
Metodologias de ensefianza en contextos de formacion de formadores:

— Método del caso.

— Laleccion magistral.

— Incentivacién del aprendizaje cooperativo.

— Incentivacion del aprendizaje auténomo.

Tutoriza técnicos deportivos en su proceso de formacion especifica (mddulos
especificos, de formacién practica y proyecto final) identificando las estrategias y
procedimientos para su seguimiento y evaluacién.

El seguimiento y tutorizacion de los moédulos del bloque especifico, presenciales y a
distancia:

— Analisis de la relacion curricular existente entre los distintos médulos de los
bloques comun y especifico.

— Funciones y efectos de la tutorizacion en la consecucion de los resultados
de aprendizaje de los médulos del bloque especifico.

El médulo de formacion practica:

— ldentificacion de los recursos existentes para el establecimiento de
contactos y convenios con entidades colaboradoras.

— Utilizacion de aplicaciones informaticas especificas para la gestion vy
seguimiento del médulo de formacién practica.

— Tutorias grupales: Analisis de dinamicas de trabajo presenciales y a
distancia.

— Evaluacion: Criterios de elaboracion de guiones y criterios de evaluacién
aplicables a las memorias, diarios de campo y otros documentos de
evaluacion del moédulo de formacion practica.

El médulo de proyecto final:

— Direccion y tutorizacion de proyectos: Pautas de actuacion, asesoramiento
y control en su seguimiento.

— Criterios de pertinencia y viabilidad de un proyecto: Interrogantes a
plantearse en su formulacién (razones, fines, beneficiarios, recursos,
actividades, temporalizacion,...).

— Estructura y contenidos basicos en la formulacién de proyectos.
Adaptaciones en funcién de su tematica.

— Evaluacion: Eleccion de los criterios de elaboracion y evaluacion de
presentaciones orales y escritas.

Promueve el desarrollo ético y moral de técnicos y deportistas de alto rendimiento
valorando el impacto que sus comportamientos y actitudes tienen a nivel social,
especialmente a través de los medios de comunicacion.

Impacto del deporte de alto rendimiento:

— Actitudes y valores propios del deporte de alto rendimiento.

— Deporte y medios de comunicacion.

— Analisis de contenido de la informacion deportiva en los medios de
comunicacion.
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— La atencion a colectivos desfavorecidos en el alto rendimiento deportivo: Valoracion
del éxito en mujeres y personas con discapacidad. Tratamiento en los medios de
comunicacion.

— Importancia de los propios prejuicios y estereotipos de género de deportistas y cuerpo
técnico en su interaccion con los medios de comunicacion.

6. Participa en la organizacion de la formacion de técnicos deportivos, analizando las
caracteristicas de los centros docentes y la normativa sobre responsabilidad del
profesorado.

— Centros de ensefianzas deportivas. Tipos y caracteristicas. Organizacion vy
funcionamiento.

— Objetivos de las ensefianzas deportivas: La igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres y la atencién a las personas con discapacidad.

— Profesorado especialista. Caracteristicas.

— Normativa basica sobre la organizacion y gestion de ensefianza deportiva.

D) Estrategias metodoldgicas.

Para evitar que la orientacion tedrica de los contenidos del médulo pudiera desmotivar
al alumno, por una parte, y con el objetivo de transmitirles la faceta procedimental
necesariamente asociada a la ensefianza por otra, se recomienda utilizar las siguientes
estrategias metodologicas en el momento de impartir los conocimientos del moédulo:

— Pedir a los alumnos que se preparen parte del material docente y lo expongan
al resto del grupo.

— Aplicar los conocimientos en supuestos practicos.

— Realizar las tareas en grupos reducidos y cerrar la sesion con una puesta en
comun.

— Grabar alguna de las sesiones y comentarlas en grupo.

E) Orientaciones pedagdgicas.

Este mddulo deberia impartirse en ultimo lugar del ciclo superior, pues en cierta medida
integra los contenidos de los anteriores (en especial los referidos a los aspectos
organizativos y de gestion del alto rendimiento, y los relacionados con los recursos
humanos implicados a la direccion de equipos). No precisa ninguna época del curso
académico concreta, ni tampoco ninguna agrupacion en bloques de contenidos en
especial.

Médulo comun de enseinanza deportiva: Organizacion y gestion aplicada al alto
rendimiento deportivo

Cédigo: MED-C304
A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales h, i, jy m, y las
competencias h, i, del ciclo superior de ensefianza deportiva.

B) Linea maestra.

Este médulo contiene la formacién necesaria para que el alumno conozca y aplique la
normativa para el desarrollo de las competiciones de alto nivel, tanto en lo que se refiere a
la organizacion de la competicidn, como a los requisitos que en materia de seguridad deben
cumplir las Instalaciones destinadas a ellas.
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Aunque partimos ya de un conocimiento previo de las competiciones de iniciacion
deportiva, fruto de los ciclos anteriores, tiene también un marcado caracter procedimental
de realizacién de tramites y procesos para la organizacién correcta de una competicion de
alto nivel (seguridad, prevencién, tramites administrativos...) asi como direccién, gestion y
coordinacion de otros técnicos en una organizacion deportiva (club, empresa,
asociacion...), y de acompafiamiento de éstos y de los deportistas en la competicion.

C) Contenidos.

1. Supervisa las condiciones de seguridad de las instalaciones y medios propios del alto
rendimiento deportivo, aplicando los procedimientos establecidos y relacionandolos
con la normativa vigente.

— Centros de alto rendimiento (C.A.R.) y tecnificacion deportiva (C.T.D.). Tipos,
caracteristicas y normativa aplicable.

— Estructura y organizacion de los C.A.R. y C.T.D. Normativa de aplicacién. Ayudas y
subvenciones.

— Prevencién y seguridad en las Instalaciones. Normativa de aplicaciéon. Evaluacion de
riesgos laborales:

— Fases del plan de prevencion. ldentificacion y caracteristicas. Conceptos
basicos sobre organizacion de prevencion de riesgos laborales Organos que
forman parte del plan de prevencién.

— Plan de emergencias. Elaboracién y aplicacién del plan de emergencias.
Protocolos de evacuacion.

— Importancia de las medidas de proteccidn y prevencion en el entorno laboral.

— El principio de accesibilidad universal aplicado a las instalaciones y equipamientos
deportivos.

— Requerimientos legales y técnicos de las instalaciones deportivas en relacién a la
accesibilidad fisica y en la comunicacion.

— Normativa estatal y de la comunidad auténoma de referencia.

2. Organiza y realiza actividades de gestion y constitucion de una organizacion deportiva
0 empresa, analizando los objetivos y estructura de la misma, y relacionandolas con la
normativa vigente.

— Organizaciones y empresas deportivas. Formas juridicas. Estructura y funciones.

— Reaquisitos legales de constitucién de organizaciones deportivas y empresas.

— Eleccion de la forma juridica.

— Vias de financiacion de las organizaciones deportivas y empresas deportivas. Ayudas
y subvenciones. Tramitacion de solicitudes de ayudas y subvenciones.

— Ley Organica 3/2007, 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres en
la gestion y constitucién de una organizacién deportiva.

3. Dirige una organizacién deportiva aplicando procedimientos de gestion econdmica y
contable de la misma.

— Concepto de contabilidad. Nociones basicas.

— Anadlisis de la informacion contable.

— Obligaciones fiscales de las organizaciones deportivas o empresas de servicios
deportivos.

— Gestion administrativa de organizaciones deportivas o empresas deportivas.

4. Organiza y gestiona competiciones y eventos propios del nivel de tecnificacion
deportiva, analizando los requisitos administrativos, los medios materiales y humanos
necesarios, en relacion con el marco legal que las regula y los criterios de
sostenibilidad.
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Competiciones deportivas.  Estructura organizativa basica. Funciones vy
responsabilidades:

— Vias de apoyo econdmicas y materiales.

— Apoyo al patrocinio del deporte femenino, su importancia en la organizacion
de eventos de esta naturaleza.

— Organizacién de actos de protocolo.

— Seguridad en las competiciones/eventos deportivos.

— Gestidn y difusion de los resultados de las competiciones deportivas.

Sostenibilidad en competiciones y eventos deportivos:

— Medidas para minimizar las afecciones en la biodiversidad y de restauracion
de zonas afectadas. Preservacion de zonas fragiles, patrimonio
arqueologico, histérico y cultural.

— Medidas de ahorro y uso eficiente del agua.

— Gestiodn de residuos y limpieza.

— Minimizar el uso de energia, fomento de energias renovables.

Acompafa a deportistas en competiciones de alto rendimiento, identificando el marco
legislativo y organizativo en el que se encuadran este tipo de competiciones, y
analizando las normativas que le pueden ser de aplicacion a deportistas profesionales
y, a deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

Deporte internacional:

— Normativa de referencia: Carta Olimpica. Carta Europea del Deporte para
todos: Personas con discapacidad. Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29
de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social. Ley
de Igualdad Organica 3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad. Convenciéon sobre los derechos de las personas con
discapacidad: Resolucién de la Asamblea General de la Organizacion de
las Naciones Unidas (ONU) del 13/12/06 (Art. 30.5).

— Organismos Internacionales. Estructura y funciones: Comité Paralimpico
Internacional, Comité Olimpico Internacional (COIl), Tribunal Arbitral del
Deportes (TAS), Agencia Mundial Antidopaje (AMA).

— Régimen disciplinario.

Deporte profesional. Concepto:

— Regulacion laboral especial. R.D. 1006/85, de 26 de junio, por el que se
regula la relacion laboral especial de los deportistas profesionales.

— Ligas profesionales espariolas. Caracteristicas.

Deporte de alto nivel y de alto rendimiento:

— Normativa de aplicacion Deportistas de Alto Nivel (DAN)- Deportistas Alto
Rendimiento (DAR).

— Plan de la Asociacion de Deportes Olimpicos (ADO). Caracteristicas.

— Plan para el Apoyo al Deporte Objetivo Paralimpico (ADOP).
Caracteristicas.

— Programas de apoyo a las deportistas D.A.N. y D.A.R. en modalidades
deportivas donde se encuentran poco representadas.

Selecciona las oportunidades de empleo, identificando sus posibilidades de insercion
laboral y las alternativas de aprendizaje permanente.

Valoracién de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria laboral y
profesional del personal técnico deportivo superior.
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— Anadlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera
profesional.

— lIdentificacion de los itinerarios formativos relacionados con el personal técnico
deportivo superior.

— El proceso de busqueda de empleo.

— Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

— El proceso de toma de decisiones.

D) Estrategias metodoldgicas.

Como métodos destacables en la ensefianza semipresencial o a distancia, podemos
utilizar:

— Estudio de Casos: Andlisis de casos reales o simulados.

— Resolucién de Problemas: Desarrollo de soluciones adecuadas a un problema
mediante ejercitacion de rutinas, férmulas o aplicacién de procedimientos
establecidos.

— Aprendizaje basado en Problemas: Aprendizaje a través de la resolucion de un
problema mediante el ensayo, la indagacion y la exploracién de soluciones.

— Aprendizaje cooperativo: Desarrollo de aprendizajes activos y significativos de
forma cooperativa entre iguales con niveles similares de competencia.

— Contratos de aprendizaje: Acuerdo entre el profesor y el alumno para la
consecucion de unos aprendizajes a través de una propuesta de trabajo
auténomo.

E) Orientaciones pedagdgicas.

Agrupacion de RAs en bloques, con la siguiente secuencia de imparticion:

- RA-4, RA-5, RA-1.

- RA-2, RA-3.

- RA-6.

Este médulo debe impartirse simultaneamente al médulo MED-C302 “Factores
psicosociales del alto rendimiento”, por su relacion con los Ras que atarien a la gestién de
las competiciones, y para tener en cuenta en los acompafiamientos de los deportistas y
factores asociados a la dinamica de la competicion (p.e., el estrés que pueda derivarse de
la participacion en dichas competiciones, ansiedad...).

Moédulos especificos del ciclo de grado superior en alta montaia

Médulo especifico de ensefianza deportiva: Perfeccionamiento técnico en alta
montaha.
Codigo: MED-MOAM302

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales (b, d, e, f, g, i) y
las competencias (c, d, e, f, h) del ciclo de grado superior en alta montafa.

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de
seleccionar, preparar y organizar el material de progresion y seguridad en alta montana
aplicando protocolos de higiene y mantenimiento, asi como elaborar y dirigir
programaciones y sesiones de ensefianza de las técnicas de progresion, aseguramiento y
autorrescate, analizando y demostrando su ejecucion.
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B) Linea Maestra.

Este mdodulo organiza la formacion alrededor de la adquisicion, por parte del alumno,
de las capacidades necesarias para elaborar y dirigir programaciones y sesiones de
ensefanza de las técnicas de progresion, aseguramiento y autorrescate en terreno nevado
de alta montana, analizando y demostrando dichas técnicas y preparando el material
necesario para ello.

C) Contenidos.

1. Selecciona, prepara y organiza el material de progresion individual, colectivo, y de
seguridad en alta montafia, en ascensiones, y aristas, analizando las caracteristicas
técnicas, y aplicando protocolos de higiene, mantenimiento y revision pertinentes.

- Material individual en ascensiones y aristas en alta montana.
- Configuracion de los elementos del equipo.
- Caracteristicas generales.
- Implicacién en la seguridad del usuario.
- Material técnico individual.
- Configuracion de los elementos del material técnico individual en ascensiones
y aristas en alta montafa.
- Botas y calzado de alta montafia estival o invernal.
- Crampones.
- Piolet/s.
- Armnés.
- Casco.
- Mosquetones.
- Cabos de anclaje.
- Aparatos de aseguramiento y rapel.
- Cordinos y cintas.
- Vestimenta para alta montafia estival e invernal.
- Mochila.
- Saco de dormir.
- Funda vivac.
- Esterillas.
- Funciones y caracteristicas técnicas.
- Homologaciones y normativas de uso.
- Material técnico colectivo.
- Configuracion de los elementos del material técnico colectivo en ascensiones y
aristas en alta montafia.
Cuerdas.
Seguros recuperables: friends, empotradores, tornillos de hielo, etc.
Tiendas de campana.
Hornillos.
- Funciones y caracteristicas técnicas.
- Homologaciones y normativas de uso.
- Material especifico de autorrescate de fortuna:
- Cordinoy cintas.
- Mosquetones.
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- Micro-poleas.
- Poleas autoblocantes.
- Micro-bloqueadores mecanicos tipo tibloc, ropeman, etc.
- Homologaciones y normativas de uso.
- Criterios de eleccion del material técnico individual, colectivo y especifico de
autorrescate:
- En funcién de las caracteristicas del grupo.
- En funcién de las condiciones meteoroldgicas.
- En funcién de la dificultad técnica del itinerario.
- Ofros criterios.
- Mantenimiento y revision. Reparacion y organizacién del material.
- Equipo Individual, colectivo y de seguridad:

- Medidas higiénicas: normativas de uso.

- Almacenado del material: normativas de uso.

- Reparaciones. Materiales especificos para la reparacion y reforzamiento.

- Almacenamiento materiales plasticos, textiles y metalicos. Vida util; tiempo
de almacenaje; tiempo de utilizacién medio aproximado.

- Precauciones a tener en cuenta en el uso.

- Revision del material. Factores a tener en cuenta. Procedimientos:
Verificacion visual y tactil; indicios o signos de desgaste y zonas de mayor
afectacion.

- Protocolo de corte y marcacién de cuerdas y cordinos.

- Criterios de seleccion y colocacion del material en la mochila y en el arnés,
durante una salida de alta montafia:

- Disposicion del material en la mochila en funciéon de su uso durante la
actividad.

- Colocacion del material técnico y de seguridad en el arnés en funcién de su
uso durante la ascension.

- Colocacion de la cuerda para transportarla en bandolera fuera de la mochila:
recogida en anillos unidos con una cinta plana.

2. Valora la ejecucion de las técnicas de progresion individual y aseguramiento en terreno
de alta montafa, analizando y demostrando los estandares técnicos, y relacionando
los errores de ejecucion con las causas.

- Técnica de progresion individual sin cuerda en terreno nevado de alta montaia.
Descripcion y criterios de uso en funcion de las condiciones existentes.
- Técnica de progresién con un solo piolet:
- Piolet bastén, apoyo, pufial, barandilla, escoba y ancla.
- Autodetencion.
- Técnica de progresion con crampones:
- Técnica de paso de pato, pies planos, mixta, todas las puntas.
- Criterios de valoracion, errores de ejecucién y causas habituales.
- Técnicas de aseguramiento en nieve y su resistencia. Descripcion y criterios de uso
en funcion de las condiciones existentes:
- Sistema de anclaje mediante cuerpo muerto (bolsa enterrada), piolet horizontal
y recuperable, setas, anclas, estacas.
- Criterios de valoracion, errores de ejecucion y causas habituales.

MINISTERIO
DE EDUCACION

Y FORMACION PROFESIONAL

25



- Técnica de aseguramiento con medios naturales en roca en ascensiones y aristas.

Descripcion y criterios de uso en funcién de las condiciones existentes:

- Aseguramiento al cuerpo, al arnés con nudo dinamico, rozamiento en bloques,
arboles, piolet-bota, nudo dinamico, dinamico anti-retorno, corazon y lorenzi.

- Criterios de valoracion, errores de ejecucion y causas habituales.

- Técnicas de manejo de cuerdas en ascensiones y aristas. Descripcion y criterios
de uso en funcion de las condiciones existentes:

- Progresion en ensamble con seguros intermedios entre la cordada.

- Uso de aparatos autoblocantes en ensamble. Ventajas e inconvenientes.

- Aseguramiento usando anclajes naturales.

- Seguros de progresion con anclajes naturales.

- Longitud de la cuerda entre componentes de la cordada en funcién del tipo de
terreno y la dificultad.

- Cambios de sistema de encordamiento en funcién del tipo de terreno.

- Criterios de valoracion, errores de ejecucién y causas habituales.

- Técnica de progresion sin cuerdas en ascensiones y aristas. Descripcidn y criterios
de uso en funcion de las condiciones existentes:

- Adaptaciones de la técnica de la trepa a la situacién de alta montana:
exposicion, peso, roca y nieve, terreno mixto.

- Criterios de valoracion, errores de ejecucion y causas habituales.

- Técnica del vivac en alta montafa: Eleccién y preparacion del emplazamiento,
avituallamiento durante el vivac, y disposicion y proteccién del material.
- Técnica de encordamiento y progresion en glaciar pirenaico en cordada.

- Sistemas de encordamiento de los componentes de la cordada en grupos de 2

o 3 deportistas:

- Cuerda en bandolera, sistemas de cierre del encordamiento.

- Potencia en la cuerda para el deportista situado en el centro de la cordada
(3), nudos de unién de la potencia al arnés, uso de mosquetones: ventajas
e inconvenientes.

- Distancias entre componentes de la cordada.

- Disposicion de la cuerda durante la progresion: tipos de cuerdas para
progresion en glaciar, grado de tension, paso de grietas, uso de nudos
intermedios.

- Criterios de valoracion, errores de ejecucion y causas habituales.

- Técnicas de autorrescate en glaciar pirenaico:

- Frenado de la caida y montaje del anclaje.

- Transferencia de la carga al anclaje.

- Acercamiento al accidentado y acondicionamiento del labio de la grieta.

- Sistemas de extraccion del accidentado de la grieta:

- Polea movil.

- Polipasto en N.

- Polipasto Mariner 1:5y 1:7.
- Criterios de valoracion, errores de ejecucion y causas habituales.
- Salida del accidentado por sus propios medios:

- Mediante nudos autoblocantes.

- Mediante aparatos autoblocantes.

3. Elabora y dirige programaciones y sesiones de ensefianza de las técnicas de
progresion, aseguramiento, y autorrescate en terreno nevado de alta montana,
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elaborando secuencias de aprendizaje y aplicando procedimientos de adaptacién y
metodologias especificas.

- Programas de ensefianza las técnicas de progresion y aseguramiento en terreno
nevado de alta montafa:
- Objetivos y estructura de los programas para la ensefianza de:

Las técnicas de utilizacién de los crampones (todas las puntas, pies planos,
mixta, paso de pato).

Las técnicas de progresion con piolet “técnica clasica”.

Las técnicas de progresion sin cuerda en terreno de alta montafa.

La instalacién de anclajes en nieve, hielo y roca.

La eleccion y preparacion del vivac en alta montana.

- Secuencias de aprendizaje de las técnicas de progresion, aseguramiento, y
autorrescate de fortuna en terreno nevado de alta montana:

Secuencias tipo, criterios de adaptacién de las tareas de aprendizaje.

- La evaluacion del programa: criterios.
- La evaluacion de los aprendizajes: tareas tipo.
- La sesion de ensefianza: caracteristicas y estructura basica:

La preparacion previa: funcion, beneficios. Protocolos de seguridad previos.

La eleccion y adecuacion del espacio en funcion del terreno y del objetivo

principal de la sesién: Estrategias mas utilizadas.

Riesgos habituales en las sesiones de ensefanza.

Organizacién del grupo en funcién de la composicion, del terreno y del

objetivo de la sesion.

Caracteristicas de la intervencion docente en funcién de los margenes de

seguridad y gestién del riesgo, asi como del método de ensefianza

seleccionado.

Contingencias mas frecuentes en funcion de la evolucion de la sesion de

ensefanza.

- Riesgos derivados del medio: meteorologia, avalanchas, etc.

- Riesgos derivados del mal uso del material: caidas en pendientes de
nieve, dafos con crampones y piolet, desorientacion, etc.

- Riesgos derivados del factor humano: competitividad, relaciones
personales, factores sociales y econdmicos, etc.

Medidas de control y prevencion.

- Programacion previa de la actividad y uso de protocolos de seguridad.

- Eleccidn correcta de las zonas de practicas.

- Distribucién y organizacion del grupo.

- Estrategias de direccion y dinamizacion de las sesiones en alta montaia:

Variacion de los métodos de ensefianza.

- Medios didacticos mas utilizados:

Recursos materiales: diferentes tipos de piolet, crampones.

Recursos humanos: ejercicios por parejas y/o grupos, explicaciones por
parte de alumnos.

Eleccion del terreno: cambio de zonas de practicas.

Diversidad de ejercicios practicos: diferentes sistemas de rapel, distintos
ejercicios de progresiéon con crampones y/o piolet. Ejercicios de progresion
sin crampones y con piolet.
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D) Estrategias metodoldgicas.

Este modulo recoge los aprendizajes que sirven como base para que el alumno
adquiera una de las competencias esenciales del técnico deportivo superior en alta
montana: la ensefanza. Por ello, es especialmente importante cuidar todos y cada uno de
los detalles de la programacion de este modulo ya que servira como modelo de referencia
para el alumno en su futuro trabajo como docente.

A continuacién, se recogen algunas propuestas metodoldgicas para impartir este
modulo que pueden ser de ayuda:

- Antes de las primeras sesiones del moédulo resultara muy util enviar material
audiovisual a los alumnos, que sirva de apoyo para homogeneizar el nivel de los alumnos
y asegurarse de que todos tienen los conocimientos minimos necesarios sobre los que
avanzar en la asimilacion de los aprendizajes. Del mismo modo, conviene que los alumnos
cuenten con documentacion o bibliografia de referencia en la que poder apoyar su
aprendizaje o profundizar mas en algunos aspectos de las sesiones

- En este médulo, ain mas que en otros, el docente sera un modelo de referencia
que dejara un sello indeleble en la forma de entender el proceso de ensefianza aprendizaje
por parte de los alumnos. Por ello, es absolutamente necesario crear un ambiente
educativo transparente en el que los alumnos se sientan con la comodidad suficiente para
preguntar todas sus dudas, exponer sus dificultades para que, gracias a ello, logren
adquirir las competencias pedagdgicas recogidas en los resultados de aprendizaje.

- Muy probablemente los alumnos llegaran a este modulo con los conocimientos y la
experiencia previa suficientes para asumir cierta responsabilidad en el proceso de
ensefianza aprendizaje. Esto permitira utilizar estilos de ensefianza mas participativos
como el descubrimiento guiado y/o la resolucién de problemas. Asimismo, se podran
plantear situaciones de aprendizaje basadas en grupos de trabajo, autoevaluacion entre
alumnos o trabajos cooperativos.

- La localizacion de las sesiones cobra especial relevancia en este modulo. Sera
necesario disponer de escenarios naturales adecuados para la ensefianza de las técnicas
de progresién, seguridad y autorrescate en terreno de alta montafia nevado. Al mismo
tiempo, esas localizaciones deben reunir las caracteristicas necesarias para que los
alumnos puedan impartir las clases que tendran que disefiar en la parte final del médulo.
Por todo ello, conviene elegir localizaciones que impliquen desplazamientos vy
aproximaciones cortas, con peligros objetivos limitados y que reunan las caracteristicas
necesarias para poder repartir a los alumnos en grupos de trabajo con diferentes tareas y
todos permanezcan bajo el control del docente.

- Por ultimo, conviene tener en cuenta que, sobre las técnicas de progresion,
seguridad y autorrescate en alta montana, existe una amplia variedad de teorias. Sera
tarea del docente filtrar toda esa informacién, basandose en su experiencia en situaciones
reales, y transmitir a los alumnos las herramientas mas practicas y utiles que les sirvan
para ejecuta cualquier maniobra de la forma mas eficiente posible.

E) Orientaciones pedagdgicas.

Este apartado recoge recomendaciones pedagdgicas de caracter funcional que pueden
servir al docente para la organizacién y secuenciacion de la ensenanza:

Los criterios de evaluacion esenciales de este modulo son los siguientes:
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- Se ha elaborado un programa de ensefianza-aprendizaje de las técnicas de
progresion, aseguramiento y autorrescate en terreno nevado de alta montafia, de
acuerdo con un supuesto practico debidamente caracterizado.

- Se han descrito y aplicado las principales estrategias de direccion y dinamizacion
en un supuesto practico de sesion de aprendizaje de las técnicas de progresion,
aseguramiento y autorrescate en terreno nevado de alta montana.

- Se ha demostrado direccién y liderazgo en su intervencion docente, expresandose
y transmitiendo la informacion de forma clara y concisa en un supuesto practico
debidamente caracterizado.

Aunque es dificil precisar cual seria la mejor época para impartir este médulo, lo mas
frecuente es encontrar las condiciones 6ptimas para practicar las técnicas de progresion y
autorrescate durante la primavera, en los meses de abril y mayo. Ademas, es conveniente
programar este modulo antes del médulo MED-MOAMS303 (Guiado en alta montafia) ya
que algunos de los aprendizajes adquiridos en el MED-MOAM302 serviran como base
sobre la que asentar las técnicas relacionadas con en el guiado en alta montana.

De igual forma que en otros médulos, conviene respetar el orden de imparticion de la
secuencia de los resultados de aprendizaje establecida en este documento ya que, el
primer y segundo resultado de aprendizaje serviran de soporte a los aprendizajes
relacionados con la elaboracién y direccion de sesiones de ensefanza que se recogen en
el tercer resultado de aprendizaje.

F) Orientaciones especificas de ensefanza a distancia.

Los tres resultados de aprendizaje de este mddulo tienen partes que pueden ser
impartidos a distancia. A continuacion, se recogen algunas sugerencias para la parte
correspondiente de cada médulo:

RA1.- Selecciona, prepara y organiza el material de progresién individual, colectivo, y
de seguridad en alta montafia, en ascensiones, y aristas, analizando las caracteristicas
técnicas, y aplicando protocolos de higiene, mantenimiento y revision pertinentes.

Orientaciones pedagdgicas para impartir a distancia la parte de este resultado de
aprendizaje relacionada con la seleccion y mantenimiento del material (no asi la parte
relacionada con la preparacién y organizacion del material):

- Para la parte de este resultado de aprendizaje que tiene que ver con la seleccion

del material, se pueden utilizar imagenes en las que aparezca material de escalada de

todo tipo y el alumno tenga que seleccionar el adecuado para la progresién y seguridad
en alta montafia en funcién de las circunstancias especificas de un supuesto practico
debidamente caracterizado.

- Los aprendizajes relacionados con el mantenimiento adecuado del material se

pueden trabajar mediante el uso de videos en los que se recojan las medidas

oportunas a aplicar. Ademas, los alumnos podran elaborar videos u otros elementos
multimedia en los que se pueda apreciar las diferencias entre el material mantenido
adecuadamente frente al material en malas condiciones de conservacion.

- Utilizar fichas en las que los alumnos deban relacionar diferentes materiales de

progresion y seguridad con distintas actividades en alta montana.
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RAZ2.- Valora la ejecucion de las técnicas de progresién individual y aseguramiento en
terreno de alta montafa, analizando y demostrando los estandares técnicos, y
relacionando los errores de ejecucidn con las causas.

Orientaciones pedagdgicas para impartir a distancia la parte de este resultado de
aprendizaje relacionada con el analisis y valoracion de la ejecucién de las técnicas de
progresion y aseguramiento (no asi la relacionada con la demostracion de estandares
técnicos):

- Elaborar rubricas en las que se establezcan los parametros esenciales a tener en
cuenta para analizar y valorar la ejecucion de las técnicas de progresion vy
aseguramiento en alta montafia.

- Utilizar videos en los que se demuestren los estandares técnicos y que sirvan como
soporte para analizar y valorar la ejecucion de esas técnicas.

RA3.- Elabora y dirige programaciones y sesiones de ensefianza de las técnicas de
progresion, aseguramiento, y autorrescate en terreno nevado de alta montana, elaborando
secuencias de aprendizaje y aplicando procedimientos de adaptacion y metodologias
especificas.

Orientaciones pedagdgicas para impartir a distancia la parte de este resultado de
aprendizaje relacionada con la elaboracion de programaciones y sesiones de ensefianza
de las técnicas (no asi la parte relacionada con la direccién de sesiones):

- Comparar varias programaciones de las sesiones de ensefianza de las técnicas de

progresion, aseguramiento y autorrescate de diferentes profesores o escuelas de alta

montana.

- Elaborar fichas modelo que sirvan como referencia sobre los aspectos esenciales

que debe recoger la programacién de una sesion de ensefianza de técnicas de

progresion, aseguramiento y autorrescate en alta montana.

- Analizar, mediante el uso de videos u otros elementos audiovisuales, las diversas

metodologias de ensefianza utiles para dirigir las sesiones en las que se transmiten

estas técnicas.

- Elaborar fichas que sirvan para relacionar los resultados de aprendizaje de una

programacion con los contenidos de esta.

Por dltimo, para poder impartir a distancia todos o parte de los resultados de
aprendizaje expuestos anteriormente e implementar las orientaciones pedagdgicas
sugeridas, serd muy recomendable:

- Apoyar la docencia a distancia en una plataforma virtual que soporte el proceso de

ensefianza aprendizaje y lo enriquezca; generando actividades on-line de caracter

interactivo (foros, chats, wikis, etc.) que contrarresten las limitaciones derivadas de la
falta de relacién interpersonal.

- Establecer tutorias individuales y colectivas mediante videoconferencias para

garantizar un correcto seguimiento de los aprendizajes y resolver las dudas que

puedan surgir en relacién con los contenidos impartidos y las actividades propuestas.

Médulo especifico de ensefianza deportiva: Guiado en alta montana.
Codigo: MED-MOMA303

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacioén del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales (b, g, h, j, m, n,
A, 0, p, q) y las competencias (b, g, h, i, k, I, m, n) del ciclo de grado superior en alta
montafa.

Este modulo contiene la formacidén necesaria para que el alumno sea capaz de guiar a
grupos, preparando los itinerarios correctamente y adecuandolos a las expectativas de los
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usuarios, asi como, para aplicar los protocolos y técnicas necesarias para gestionar los
riesgos inherentes a la alta montana.

B) Linea Maestra.

Este modulo organiza la formacion alrededor de la adquisicion, parte del alumno, de
las capacidades necesarias para guiar grupos y usuarios en actividades de alta montana,
preparando correctamente los itinerarios y aplicando las técnicas y protocolos adecuados
para la gestién del riesgo.

C) Contenidos.

Elabora y prepara itinerarios en alta montana, analizando las expectativas de los
usuarios y las demandas técnicas y psicoldgicas de la actividad, aplicando los criterios
de recogida e interpretacion de la informacion sobre el itinerario y su contexto.

- Desarrollo de la logistica en las ascensiones de alta montafa y aristas:
- Planificacion de la actividad, protocolos de seguridad:
- Elgrupo:
Tipologia.
Perfil del grupo. Expectativas, capacidades técnicas, fisicas y psicoldgicas.
Ficha personal de los integrantes del grupo.
Ficha de trabajo del guia para la gestion del riesgo.
- Equipo y material:
- Material técnico y de seguridad del guia.
- Equipo y material técnico de los clientes.
- Material técnico colectivo.
- Factores ambientales:
- Factores meteoro-climaticos en las Ascensiones de alta montafa:
- Caracteristicas meteoroldgicas especificas del medio de alta montafa.
- Consideraciones meteoroldgicas previas relacionadas con la seguridad.
- Las tormentas. Impactos directos e indirectos. Tipologia.
- La geografia y geologia en la alta montafia: caracteristicas de los macizos
montafiosos en el terreno de alta montana:
- Caracteristicas estables y permanentes:
- Tipos de rocas.
- Diferentes formaciones en la alta montafia
- Estado en el momento de la actividad.
- La altura: Influencia de la altitud (moderada) en el rendimiento del cliente.
Estrategias de acomodacion.
- Lanieve y su repercusion en la actividad. Analisis contextual de la actividad.
- Ubicacion administrativa y geografica.
- Recursos naturales y culturales.
- La Ficha técnica: Elementos que la componen:
- Informacion necesaria: aproximacion y descenso, dificultad, tramos
claves, material necesario, posibles escapes, etc.
- Croquis del itinerario: diferentes tipos de croquis.
- Partes de la ficha técnica: horarios, desniveles.
- Otros elementos de la ficha técnica.
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- Nivel de dificultad del itinerario. Factores de los que depende:
- Aspectos técnicos.
- Clasificaciones:

- Diferentes escalas de graduacion de la dificultad de los itinerarios
de alta montana: Escala UIAA (F, PD, AD, BD, MD, ED), escala
canadiense (Ill/4 WI), otras.

- Diferentes escalas de graduacion del grado de exposicion.

- Aspectos de seguridad:
- Identificacion de puntos concretos conflictivos.
- Posibles escapatorias o cambios de itinerario.

Fuentes de informacion:

Informacion local.

Publicaciones especializadas.

Otros documentos.

Federaciones autondmicas y nacionales.

Paginas web. Especializadas.

Informacion meteoroldgica.

Informaciones del entorno profesional.

Instituciones publicas.

Criterios de busqueda y seleccion de la informacion.

Establecimiento y gestion de recursos humanos y materiales:

Recursos humanos. Necesidades y dotacion tipo. Criterios de asignacion.
Recursos materiales. Necesidades y dotacién tipo. Criterios de asignacion.

2. Previene la seguridad en el disefio de itinerarios en alta montafia, analizando los
riesgos inherentes a la alta montana, las caracteristicas de los planes de prevencién y
los protocolos de actuacion.

Conceptos generales. Peligros objetivos y subjetivos asociados a los itinerarios en
alta montana.

Peligros objetivos:

- Los derivados de las condiciones meteoro-climaticas.

- Del terreno y de su estado en el momento de la actividad.

- Caracteristicas y criterios de valoracion.

Peligros subjetivos:

- Derivadas de factores psicosomaticos y conductuales. Caracteristicas y
criterios de valoracion.

- Derivadas del grupo. Caracteristicas y criterios de valoracion.

- Derivadas de la percepcion distorsionada de uno mismo y de los riesgos del
medio. Caracteristicas y criterios de valoracién.

- Derivados de factores sociales y econdmicos: presion de grupo, demostrar
competencia profesional, etc.

Causas mas frecuentes de accidentes y lesiones en los itinerarios en alta

montafa.

Analisis del riesgo en los itinerarios en alta montana:

Procedimiento de analisis y factores a tener en cuenta.
La viabilidad del itinerario, criterios de valoracion.

Gestion de la seguridad en itinerarios en alta montafia.

Prevencién de accidentes:
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Actuaciones para minimizar la exposicion a los peligros objetivos y reducir
los peligros subjetivos.

Utilizacion de protocolos de trabajo para la planificacion de la actividad.

- Plan de prevencion:

Caracteristicas y elementos que lo configuran.

Metodologia de elaboracion de plan de prevencion:

Identificacién y localizacion de puntos conflictivos.

Localizacion y viabilidad de alternativas, zonas de refugio y zonas de
solicitud de ayuda.

Planes alternativos: caracteristicas.

- Protocolo de intervencién en accidente en alta montana con un grupo:
Caracteristicas, elementos y fases que lo componen:

Valoracién de autorrescate o necesidad de ayuda externa.

Protocolo de actuacién: caracteristicas, elementos/fases que lo componen:

Auxilio del o de los accidentados: actuaciones y criterios de toma de

decision.
Colocacion del grupo en situacién de seguridad: actuaciones y criterios
de toma de decision.

3. Guia a grupos y usuarios por itinerarios en alta montafa, aplicando las técnicas de
guiado y los procedimientos especificos de gestion del riesgo, de control y direcciéon
mas adecuados a las caracteristicas de la ruta y a las de los participantes.

Actitud del guia: liderazgo, imagen, ética profesional.

Indicaciones al grupo antes, durante y al finalizar la actividad propuesta y en el
desarrollo de la misma:

- Protocolo de control al inicio de la actividad: revision del equipo.

- Comunicacién eficaz con el grupo: claridad, objetividad, rigurosidad.
- Informacién al grupo durante la actividad.

Organizacién del grupo durante el desarrollo de la actividad:

- Estrategias de gestion del riesgo y toma de decisiones.

- Estrategias de organizacién y progresion del grupo:

- Ventajas e inconvenientes:

Grupo completo:

Su

Directrices especificas de funcionamiento.

Protocolo de control de la planificacion del itinerario.

Posicion del guia.

Protocolos e instrucciones para el control del itinerario, del trazado, del
ritmo.

Paradas y esperas, directrices para el control del horario y la
temporalizacion.

bgrupos:

Criterios de agrupacién y directrices especificas de funcionamiento.
Protocolo de control de la planificacion del itinerario.

Posicion del guia.

Protocolos e instrucciones para el control del itinerario, del trazado, del
ritmo.

Paradas y esperas, directrices para el control del horario y la
temporalizacion.
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- Individualmente:
- Directrices especificas de funcionamiento.
- Protocolo de control de la planificacion del itinerario.
- Posicién del Guia
- Protocolos e instrucciones para el control del itinerario, del trazado, del
ritmo.
- Paradas y esperas, directrices para el control del horario y la
temporalizacion.
Técnicas especificas de aseguramiento en movimiento (cuerda corta):
- Aseguramiento: concepto y funciones:
Tipos y caracteristicas en funcion del momento de actividad.
Fases del aseguramiento y de su planificacion.
Ventajas e inconvenientes.
Riesgos asociados.
- Encordamiento del guia:
- Cuerda en bandolera.
- Cuerda en la mochila con bolsa de compresion.
- Sistemas de cierre: inglés, suizo, marchard a la italiana y otras posibilidades.
- Encordamiento al cliente en potencia:
- Concepto de potencia: diferentes tipos:
- Potencia movil o fija. Ventajas e inconvenientes.
- Encordamiento del cliente con pescador doble o simple con mosqueton.
- Distancias entre clientes y sistemas de acortamiento.
- Trabajo con cuerda doble / cuerda simple (tipos de guantes).
- Colocacion y longitud de los anillos de la mano:
- Nieve / roca.
- Sistemas de cierre. Gaza de retencion.
- Orden de la cordada, colocacion del guia y colocacién de manos y brazos:
- Clientes en potencia (“Y” invertida) o clientes en “V” invertida.
- Cuerda en racimo en travesias.
- Lateralidad de la cuerda en ascenso y descenso.
- Posicion del guia.
- Cuerda lineal ascenso-descenso.
- Grado apropiado de tension de la cuerda.
- Cambios de direccion.
- Cuerda en una o dos manos. Brazo encogido o estirado.
- Posicidn del guia y de su centro de gravedad para ganar estabilidad.
- Uso de anclajes naturales y anclajes recuperables.
- Descuelgue con clientes:
- Descuelgue alternativo de los clientes usando potencia movil.
- Desde reunion con dinamico o cesta en zona cémoda.
- Dos ala vez con dos dinamicos.
- Uno por cada cabo de cuerda.
- El Guia destrepa o rapela.
- Ventajas e inconvenientes del nudo Dufour para el descenso del guia.
- Oftros recursos para la instalacién y el descenso en rapel.
- Eficiencia en los cambios de sistema de encordamiento.
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- Comunicacion entre el guia y el grupo en la alta montafia en condiciones de
mala audicién o visibilidad:
- Signos manuales.
- Através de la cuerda.
- Con diferentes materiales: silbatos, telas, etc.

D) Estrategias metodoldgicas.

Los aprendizajes incluidos en este mddulo estan claramente diferenciados en dos
grandes grupos: el correspondiente a los dos primeros resultados de aprendizaje esta
relacionados con la preparacién y planificacion de las actividades e itinerarios en alta
montana. Sin embargo, el tercer resultado de aprendizaje gira en torno a las técnicas
necesarias para guiar a grupos y usuarios en itinerarios de alta montana gestionando
correctamente los riesgos inherentes. Aunque todos ellos estan relacionados entre si, el
enfoque, las necesidades organizativas y los escenarios de las sesiones de los dos
primeros resultados de aprendizaje seran muy diferentes al de las del ultimo resultado de
aprendizaje.

A continuacion, se recogen algunas propuestas metodoldgicas que pueden servir de
ayuda al docente para organizar las sesiones de este médulo:

- Antes de las primeras sesiones seria conveniente proporcionar a los alumnos
diferentes ejemplos de fichas técnicas que recojan todos los parametros necesarios para
llevar a cabo una planificacién adecuada de la actividad.

- Las sesiones del primer resultado de aprendizaje y la primera parte del segundo
tienen un componente eminentemente tedrico y se podran impartir en el aula para evitar
estar condicionados por los cambios meteorolégicos. Sin embargo, sera imprescindible
seleccionar minuciosamente la localizacién de los escenarios naturales adecuados para la
parte final del segundo y para el ultimo resultado de aprendizaje evitando -en la medida de
lo posible- aproximaciones muy largas o terreno comprometido en las primeras sesiones.

- Durante las sesiones tedricas convendria hacer hincapié en los peligros subjetivos
que afectan a las actividades en alta montafa y las herramientas con las que cuenta el
guia para gestionarlos. Ademas, sera necesario hacer consciente al alumno de la
importancia que tienen las habilidades interpersonales como herramienta de gestién de los
peligros subjetivos.

- Como introducciéon al ultimo resultado de aprendizaje del médulo (RA3) es
conveniente hacer una practica en la que los alumnos puedan sentir la utilidad y los limites
de la cuerda corta. Para ello, sera imprescindible seleccionar un lugar en el que se puedan
simular -con total seguridad- caidas de los clientes que el guia tratara de detener y que
serviran para analizar y valorar el uso correcto de estas técnicas.

- Latécnica de la cuerda corta suele ser una de las materias mas exigentes para los
alumnos -sobre todo psicolégicamente- debido a que tienen que comprender e interiorizar
una forma de utilizar la cuerda y los sistemas de seguridad con los que no estan tan
familiarizados o no se sienten cémodos. Por ello, conviene ser especialmente conservador
en la eleccion de las localizaciones en el medio natural, e ir aumentando paulatinamente
la exigencia y dificultad de las actividades, asi como, el grado de responsabilidad que el
docente delega en los alumnos.

- En las sesiones practicas en terreno real se organizara la clase en subgrupos de
dos o tres alumnos haciéndoles rotar para que todos tengan ocasion de practicar las
técnicas de cuerda corta con uno o dos clientes diferentes.
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- Enel dltimo resultado de aprendizaje del médulo (RA3) resultaria muy enriquecedor
para los alumnos proponerles la planificacion y organizacion integral de una actividad en
terreno de alta montafa con clientes reales que el centro de formacién les proporcione.
Esto serviria para que el alumno tomase consciencia de cuales son las necesidades reales
de una persona que participa en una actividad de estas caracteristicas y apenas cuenta
con experiencia previa.

E) Orientaciones pedagdgicas.

Este apartado recoge recomendaciones pedagdgicas de caracter funcional que pueden
servir al docente para la organizacién y secuenciacion de la ensenanza:

Los criterios de evaluacion sobre los que se vertebra la ensefianza de este mddulo son

los siguientes:

- Se ha conducido al grupo, en un supuesto practico, debidamente caracterizado,
de itinerario en alta montafa en el que se han ejecutado las siguientes acciones:

- Informa al grupo de las caracteristicas de la actividad y de las normas de
seguridad a cumplir.

- Informa durante el recorrido de los aspectos culturales y medio-ambientales
del itinerario.

- Comprueba de forma regular las condiciones del terreno, el equipamiento y
la evolucion meteoroldgica.

- Da consignas sobre las pautas técnicas y de seguridad a seguir en funcién
del tipo y condiciones del obstaculo a superar.

- Mantiene la comunicacion de manera regular y eficaz con el grupo y con el
resto de los técnicos.

- Mantiene el control visual del grupo.

- Justifica las decisiones que toma respecto del desarrollo de la actividad:
paradas, alimentacién, hidratacién y termorregulacioén.

- Se ha guiado al grupo, en un supuesto practico, debidamente caracterizado, de
recorrido en alta montafia, en el que se han realizado, al menos, las siguientes
acciones:

- Elige y justifica el tipo de encordamiento del propio guia y del grupo.

- Elige y justifica el tipo de progresién con cuerda y estrategia mas adecuada
al nivel de los participantes y la dificultad del itinerario.

- Ejecuta las técnicas de conduccion y de progresion con cuerda cumpliendo
los procedimientos de progresion y de seguridad correspondiente.

- Realiza los cambios de encordamiento de manera rapida, eficaz y
adaptandose a las necesidades del terreno.

La mejor época del afio para programar la ensefianza de los aprendizajes de este
modulo suele coincidir con la primavera, es decir, los meses de abril, mayo y junio en los
que la meteorologia suele ser mas favorable y las condiciones de la nieve optimas.

Para optimizar el proceso de ensefianza-aprendizaje conviene impartir este modulo
después de haber cursado los siguientes: MED-MOAMS302 (Perfeccionamiento técnico en
alta montana), MED-MOAMS304 Escalada en hielo, MED-MOAMS305 (Esqui de montafia).
De esta forma, el alumno tendrda un dominio mayor de las técnicas de seguridad vy
progresion en escalada en hielo y esqui de montafia que favorecera la asimilacion de las
sesiones de este modulo.

En cuanto al orden de imparticion de los distintos resultados de aprendizaje, convendria
respetar el que se recoge en este documento ya que, el alumno necesitara haber
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comprendido e interiorizado los contenidos de los dos primeros resultados de aprendizaje
para aprovechar las practicas sugeridas para el ultimo.

F) Orientaciones especificas de ensefnanza a distancia.

Los dos primeros resultados de aprendizaje de este modulo son susceptibles de
impartirse a distancia, mientras que el tercero necesariamente tendra que ser impartido de
manera presencial.

RA1.- Elabora y prepara itinerarios en alta montana, analizando las expectativas de los
usuarios y las demandas técnicas y psicologicas de la actividad, aplicando los criterios de
recogida e interpretacion de la informacion sobre el itinerario y su contexto.

Orientaciones pedagodgicas para impartir este RA que admite ser desarrollado
completamente a distancia:

- Elaboracion, por grupos de alumnos, de fichas técnicas en las que se recojan todos

los parametros esenciales para la preparacion de una actividad en alta montafia.

- Anadlisis de distintos perfiles de clientes, valorando sus caracteristicas técnicas,
fisicas y psicolégicas, asi como, sus objetivos e inquietudes y relacionandolos con
diferentes tipos de actividades en alta montana.

- Plantear supuestos practicos en los que los alumnos determinen cual sera la
actividad idonea para un cliente con unas caracteristicas fisicas, técnicas y
psicologicas establecidas previamente.

RAZ2.- Previene la seguridad en el disefio de itinerarios en alta montafa, analizando
los riesgos inherentes a la alta montana, las caracteristicas de los planes de prevencion y
los protocolos de actuacion.

Orientaciones pedagogicas para impartir a distancia la parte de este RA relacionada
con la prevencion de la seguridad (no con la aplicaciéon de un el plan de prevencion de
accidentes o de un protocolo de intervencién y gestion del grupo en accidentes de alta
montana, que necesariamente deberan trabajarse de manera presencial):

- Proponer supuestos practicos en los que los alumnos deban identificar y analizar
los peligros objetivos y subjetivos que puedan estar presentes o influir en el
desarrollo de la actividad.

- Realizar trabajos, por grupos de alumnos, en los que analicen los peligros
subjetivos mas recurrentes en las actividades en alta montafa y las herramientas
mas utiles con las que cuenta el guia para gestionarlos.

- Plantear supuestos practicos de accidentes en alta montafia en los que los alumnos
tengan que determinar los medios y las técnicas de autorrescate necesarias para
auxiliar al accidentado y resolver correctamente la situacion.

Por dltimo, para poder impartir a distancia todos o parte de los resultados de
aprendizaje expuestos anteriormente e implementar las orientaciones pedagdégicas
sugeridas sera muy recomendable:

- Apoyar la docencia a distancia en una plataforma virtual que soporte el proceso de
ensefianza aprendizaje y lo enriquezca; generando actividades on-line de caracter
interactivo (foros, chats, wikis, etc.) que contrarresten las limitaciones derivadas de
la falta de relacién interpersonal.

- Establecer tutorias individuales y colectivas mediante videoconferencias para
garantizar un correcto seguimiento de los aprendizajes y resolver las dudas que
puedan surgir en relacién con los contenidos impartidos y las actividades
propuestas.
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Médulo especifico de ensefianza deportiva: Escalada en hielo.
Codigo: MED-MOAM304

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion de este mddulo contribuye a alcanzar los objetivos generales (d, e, f, g,
h, m, n, A, 0) y las competencias (a, b, ¢, d, e, f, g, h, k, |, m) del ciclo de grado superior en
alta montafia.

Este moédulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de
programar y dirigir la ensefianza de las técnicas de escalada en hielo, mixto, dry tooling y
corredores, asi como, analizar y valorar las condiciones del entorno, seleccionar el material
apropiado y disefiar y organizar actividades para guiar a grupos y usuarios en €sos
itinerarios, teniendo en cuenta todas las medidas de seguridad necesarias para gestionar
correctamente los riesgos inherentes a la actividad.

B) Linea Maestra.

Este modulo organiza la formacion alrededor de la adquisicion, por parte del alumno,
de las capacidades necesarias para elaborar programas de ensefianza de las técnicas de
progresion y seguridad, dirigir sesiones evaluando las condiciones materiales y humanas
existentes y aplicando metodologias especificas, asi como guiar a grupos y usuarios
eligiendo las técnicas mas adecuadas y analizando y gestionando correctamente los
riesgos inherentes a la actividad.

C) Contenidos.

1. Selecciona, prepara y organiza el material de progresion individual, colectivo, y de
seguridad de escalada en hielo y mixto, relacionando las caracteristicas técnicas con
las condiciones del grupo y las meteoroldgicas y dificultad técnica del recorrido,
aplicando los criterios de adaptacion protocolos de higiene, mantenimiento y revision
pertinentes.

- Equipo individual en escalada en hielo.
- Configuracion de los elementos del equipo.
- Caracteristicas generales.
- Criterios de adaptacion morfolégica de los materiales a los deportistas:
- Botas
- Para alpinismo
- Para escalada en hielo
- Para dry tooling
- Crampones.
- Tipos en funcion del sistema de fijacion
- Tipos en funcion de la distribucion de las puntas
- Piolets y tipos de hojas.
- Cintas elasticas anti pérdida de piolets.
- Arnés.
- Portatornillos.
- Tornillos de hielo: tipos y caracteristicas.
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- Pitones para escalada en hielo.
- Ganchos para puentes de hielo.
- Guantes.
- Casco.
- Pantalla protectora (escalada en hielo).
- Vestimenta general adaptada a escalada en hielo.
- Implicacién en la seguridad del usuario.
Material técnico individual.
- Configuracioén de los elementos del material técnico individual en escalada en
hielo:
- Material de escalada en hielo en cascada.
- Material de escalada en hielo y nieve en corredores y paredes.
- Material especifico de escalada mixta clasica y dry tooling.
- Homologaciones y normativas de uso.
- Criterios de seleccién en base a las condiciones del grupo, las caracteristicas y
dificultades técnicas del recorrido y las condiciones meteorolégicas.
Material técnico colectivo:
- Configuracion de los elementos del material técnico colectivo en escalada en
hielo. Tipos y caracteristicas.
- Homologaciones y normativas de uso.
- Criterios de seleccion en base a las condiciones del grupo, las dificultades
técnicas del recorrido y las condiciones meteorologicas.
Equipo de seguridad Individual y autorrescate. Criterios de eleccién del equipo y el
material:
- En funcién de las caracteristicas del grupo.
- En funcién de las condiciones meteoroldgicas.
- En funcién de la dificultad técnica del itinerario.
- En funcion de las caracteristicas del itinerario (nieve, mixto, hielo de fusién
o alpino, longitud, compromiso, etc.).
- Otros criterios.
Mantenimiento y revision. Preparacion y organizacion del material (en el almacén):
- Equipo individual:
- Medidas higiénicas.
- Almacenado del equipo.
- Reparaciones. Materiales especificos para la reparacion y reforzamiento.
- Material técnico individual y colectivo:
- Limpieza.
- Almacenamiento materiales plasticos, textiles y metalicos. Vida util; tiempo
de almacenaje; tiempo de utilizacién medio aproximado.
- Precauciones a tener en cuenta en el uso.
- Revision del material. Factores a tener en cuenta. Verificacion visual y tactil;
Indicios/signos de desgaste y zonas de mayor afectacion.
- Protocolo de corte y marcacién de cuerdas y cordinos.
- Preparacion y organizacion del material antes de comenzar la escalada sobre
el terreno:
- Disposicion de los tornillos en el arnés.
- Colocacion de friends y fisureros en el arnés.

MINISTERIO
DE EDUCACION

Y FORMACION PROFESIONAL

39



Colocacién del material para la reunién (cesta, cintas, mosquetones de
seguridad, etc.).
Colocacién del material especifico de autorrescate.

2. Valora la ejecucién de las técnicas de progresion y seguridad individual y colectiva en
escalada en hielo en cascada, corredor y escalada mixta, analizando y demostrando
los estandares técnicos, analizando cambios en las condiciones del terreno y de la
montafa, y relacionando los errores de ejecucion con las causas.

- Técnica gestual de progresion individual en escalada en hielo y mixto:
- Escalada de cascadas de hielo:

Técnica basica: posicion de base, paralelismo de piolets y crampones,
secuencia de progresion, simetria de los segmentos corporales, posicion de
equilibrio/desequilibrio, colocacién de segmentos corporales, colocacion del
cuerpo en el momento del golpeo con el piolet.

Técnica avanzada: posicion de base, optimizacion del movimiento,
secuencia de progresion, asimetria y colocacion de segmentos corporales,
progresion usando diferentes agarres en el piolet.

Agarre, clavado del piolet y gancheos: distintos agarres, posicion del brazo,
antebrazo y mufieca, eleccién del punto de clavado. Gancheos sobre hielo
0 sobre otro piolet.

Colocacién de las caderas y el centro de gravedad: posicién con respecto
al hielo, coordinacién con las extremidades.

Colocacién de las piernas, pies y crampones: uso de la/s punta/s frontales
del crampdn, situacion de los pies con respecto a las caderas, posiciones
de equilibrio y reposo.

Colocaciéon de tornillos: posicion de todos los segmentos corporales,
ubicacion del tornillo en el hielo, angulacién con respecto al hielo, clavado
inicial y atornillado con ambas manos, uso de cintas disipadoras.

Aspectos tacticos de la escalada en hielo: estrategia previa, ritmo de
progresion, reorganizacién del equipo, gestion del miedo a la caida.
Montaje de reuniones con tornillos de hielo y mixtas, uso de anclajes
naturales (columnas, arboles, etc.) y puentes de hielo abalakovs.

- Valoracién de la ejecucion de la técnica de progresion individual en cascadas
de hielo.

Errores mas habituales y causas relacionadas.
Pautas y criterios de observacién de la ejecucion.
Criterios de valoracion de la ejecucion.

- Técnica gestual en escalada de vias de mixto y/o dry tooling:

Agarre, y gancheo del piolet: distintos agarres, posicion del brazo, antebrazo
y mufieca, cambios de mano y piolet.

Colocacién de las caderas y el centro de gravedad: posicion y coordinacion
de todos los segmentos corporales.

Colocacién de las piernas, pies y crampones: uso de la punta frontal del
crampon, colocacién de los pies, apoyo en regletas, agujeros, fisuras y
romos.

Paso a columnas y estalactitas de hielo: colocacién de piolets y crampones,
gancheos, apoyos y palancas, ubicacién de los seguros.

Técnicas especificas de escalada en desplome: yaniros, parabrisas, cuatro.
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- Aspectos tacticos de la escalada en vias de mixto y/o dry tooling: estrategia
previa, ritmo de progresion, reorganizacion del equipo, gestion del miedo a

la caida.

- Valoracion de la ejecucion de la técnica de progresion individual en vias de
mixto y/o dry tooling:
- Errores mas habituales y causas relacionadas.
- Pautas y criterios de observacion de la ejecucién.
- Criterios de valoracion de la ejecucion.
- Técnicas de escalada en corredores:
- Adaptacién de las técnicas de escalada en hielo y mixto a la escalada en
corredores de nieve.
- Adaptacion de las técnicas de progresidn con crampones y piolet alta montafa
a la escalada de corredores de nieve.
- Valoracion de la ejecucion de la técnica de progresion individual en corredores.
- Errores mas habituales y causas relacionadas.
- Pautas y criterios de observacion de la ejecucion.
- Criterios de valoracion de la ejecucion.
- Diferencias técnicas, en funcion de:

Situacion: escalada de cascada en escuela, escalada en corredor, en pared,

escalada mixta en rutas equipadas, o en rutas de gran exposicion.

La envergadura y exposicion de la via.

- La economia del esfuerzo.
- El material utilizado.
- Interpretacion y Valoracion del terreno:
- Criterios. Peligros objetivos.
- Eleccidn de itinerario, criterios de eleccion durante:
- La marcha de aproximacién y descenso de la ruta elegida a salvo de
desprendimientos, avalanchas y otros peligros objetivos.
- La escalada, en los aspectos relacionados con la seguridad, la dificultad y
el estado del hielo:
- Enfuncion del tamano y la estabilidad de la estructura helada: columnas,
estalactitas, etc.
- En funcién de las condiciones meteoroldgicas previas y actuales y su
influencia sobre el hielo:

Bajadas bruscas de temperatura: hielo fragil y quebradizo.
Periodo de temperaturas estables y préximas a 0°: hielo ductil,
plastico, que absorbe mejor los impactos del escalador.

Periodo de temperaturas altas por encima de 0°: hielo demasiado
humedo y posiblemente despegado de la roca.

Color y opacidad del hielo y su influencia en la escalada.
Indicios de inestabilidad de las cascadas de hielo.

- Técnicas de autorrescate:
- Adaptacion de las técnicas de autorrescate utilizada en escalada en roca:
- Criterios de seleccion del material para escalada en hielo.
- Criterios de adaptacion de las técnicas de autorrescate en escalada en roca
a la escalada en hielo.

3. Elabora programas de ensefianza de las técnicas de progresion, seguridad y
autorrescate en escalada en hielo en cascada, corredor, y mixto y dirige sesiones,
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evaluando las condiciones materiales y humanas existentes, aplicando procedimientos
de adaptacion y metodologias especificas.

- La programacion de la ensefianza de las técnicas de progresién en cascadas de
hielo, vias de mixto y/o dry tooling y corredores. Estructura y elaboracion:

Objetivos en funcion de la motivacion y finalidad del alumno:

Escalada de cascadas de hielo en zonas de escuela.

Escalada de cascadas de hielo de varios largos.

Escalada de vias mixto de gran envergadura.

Escalada de vias de dry tooling (mixto deportivo, vias equipadas)

Escalada de corredores.

Métodos de ensefanza:

- Ensefianza basada en el descubrimiento guiado (durante la actividad).

- Ensefianza basada en el método analitico — sintético: demostracion global,
prueba del alumno y fraccionamiento de los diferentes elementos técnicos
y tacticos.

- Ensefianza basada en el método de ensayo y error: ejercicios con diferentes
técnicas y empleando diferentes materiales para valorar cual es el mas
correcto.

Medios didacticos:

- Uso del video.

- Analisis del gesto técnico y las secuencias de movimientos.

- La sesion de ensenanza de las técnicas de progresion en cascadas de hielo, vias
de mixto y/o dry tooling y corredores:

Estructura de la sesién: objetivo general, contenidos, metodologia y ejercicios.

Organizacioén de la sesion en funcion de:

- Objetivo general de la sesion.

- Numero de alumnos y su nivel técnico.

- Numero de vias disponibles, su dificultad y las condiciones del hielo.

Tipos y caracteristicas de las sesiones en funcién de:

- Eltipo de via: cascada de hielo, vias de mixto, corredores.

- Las técnicas a trabajar: clavado o gancheo de piolets, colocacion de
crampones, equilibrio y centro de gravedad, colocacidn de seguros, montaje
de reuniones.

Eleccion de la zona de trabajo para la sesion. Valoracion y gestién de los

posibles peligros objetivos (caidas de piedras y/o hielo, riesgo de avalanchas,

etc.) y subjetivos (relaciones entre clientes, presencia de otros grupos, etc.).

Direccion de la sesion de ensefanza—aprendizaje: posicion del profesor en

relacion al grupo, distribucién del grupo y las vias para la mejor recepcion de la

informacion y ejecucion de los ejercicios.

Gestion del riesgo en las sesiones de ensefianza-aprendizaje y eleccion de las

zonas de trabajo: colocacion del grupo durante los ejercicios y las explicaciones

para una adecuada gestion del riesgo.

Comunicacion en la sesion de ensefianza, comun a otras situaciones de alta

montafia.

Dinamizacién de la sesion de ensefianza — aprendizaje:

- Variedad en la eleccion del terreno de la misma.

- Variacién en la eleccién de los métodos de ensefianza.

- Variacién en la eleccién de los medios y recursos didacticos.
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- Variacién en la eleccién de los ejercicios aplicados.
- Variacion de los materiales utilizados durante las practicas.
- Focalizacion de objetivos al alumno como recurso motivacional.
- Secuencias de aprendizaje. Criterios de elaboracion y adaptacion, propuestas
practicas:
- Ejercicios de técnica de gancheo y clavado del piolet en hielo.
- Ejercicios de gancheo del piolet en vias de mixto.
- Ejercicios de clavado y apoyo del piolet en corredores.
- Uso de diferentes puntos de agarre en el piolet.
- Ejercicios de escalada en travesia y cambios de manos en el piolet.
- Ejercicios de correccion de la posicion del centro de gravedad en cascadas
de hielo y vias de mixto.
- Colocacion de pies y crampones: secuencia de movimientos.
- Ejercicios de mejora del equilibrio en cascadas de hielo y vias de mixto.
- Ejercicios de colocacion de tornillos en cascadas de hielo.
- Ejercicios de montaje de reuniones.
- Uso de recursos metodolégicos audiovisuales.

4. Elabora y prepara itinerarios en escalada en hielo en cascada, corredor y mixto,
analizando las expectativas de los usuarios y las demandas y caracteristicas fisicas,
técnicas y psicolégicas de la actividad, aplicando los criterios de recogida e
interpretacion de informacioén sobre el itinerario y sus contextos, y estableciendo los
recursos humanos y materiales necesarios.

- Desarrollo de la logistica en la escalada en hielo, en cascadas, corredores y
escalada mixta:
- Programacion de la actividad:
- Busqueda de informacién previa (libros, refugios, federaciones, etc.).
- Eleccién del itinerario en funcion de:
- Caracteristicas técnicas, fisicas y psicoldgicas del grupo.
- Condiciones actuales del itinerario (estado del hielo, etc.).
- Prevision meteoroldgica y nivoldgica.
- Temporalizacién de la actividad.
- Deteccién y prevencion de posibles peligros objetivos y subjetivos.
- Elgrupo:
- Tipologia.
- Perfil del grupo. Expectativas, Capacidades técnicas, fisicas y psicoldgicas.
- Ficha personal de los integrantes del grupo.
- Equipo y material:
- Material técnico y de seguridad del guia.
- Equipo y material técnico del grupo.
- Material técnico colectivo.
- Factores ambientales:
- Condiciones Optimas para la realizacién de la actividad y prediccidon
meteoroldgica.
- Ubicacion administrativa y geografica:
- Recursos naturales y culturales.
- Laficha técnica. Aspectos técnicos y de seguridad del itinerario elegido:
- Aspectos técnicos:
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- Dificultad técnica del itinerario.
- Compromiso y grado de exposicion del itinerario.
- Aspectos de seguridad:
- Peligros objetivos a gestionar y medios para hacerlo.
- Peligros subjetivos a gestionar y medios para hacerlo.
- Temporalizacion de la actividad como herramienta de gestién del riesgo.

- Fuentes de informacién:

Informacion local.

Publicaciones especializadas.

Otros documentos.

Federaciones autondmicas y nacionales.
Paginas web. Especializadas.
Informacion meteoroldgica.
Informaciones del entorno profesional.
Instituciones publicas.

- Establecimiento y gestion de recursos humanos y materiales.

Criterios de eleccion de los recursos humanos (ratios):

En funcién de la dificultad de la actividad elegida.

En funcién de la longitud y envergadura de la actividad.

En funcién del nivel técnico y fisico de los deportistas.

En funcién de las caracteristicas psicolégicas de los deportistas.

- En funcién de otros peligros objetivos y subjetivos a gestionar.
Criterios de eleccion de materiales especificos para la actividad propuesta.

Previene la seguridad en el disefio de itinerarios en escalada en hielo en cascada,
corredor y escalada mixta, analizando los peligros inherentes al mismo, el
comportamiento del hielo en escalada en hielo y mixto y su meteorologia especifica,
aplicando protocolos de analisis de la seguridad y analizando las medidas preventivas
acordes con este tipo de actividades.

- Conceptos generales. Peligros Objetivos y Subjetivos asociados a la practica de la
escalada en hielo en cascada, corredor y escalada mixta:

Peligros objetivos:

Meteoroldgicos.

Nivolégicos.

Relacionados con las transformaciones sufridas por el terreno.

- Otros.

Peligros subjetivos:

- Los derivados de las caracteristicas técnicas, fisicas y psicolégicas del
grupo (competitividad, baja forma fisica, mal estado animico, etc.).

- Socioecondémicos.

- Otros.

Viabilidad del itinerario:

- Factores a considerar: horario, cambios meteoroldgicos, temperatura
ambiente, velocidad del viento, orientacién de la via y/o la pared, estado
fisico y animico del grupo.

- Criterios de viabilidad y seguridad en escalada en cascada, en vias de mixto
y en corredor.
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- Actuaciones para minimizar la exposicion a los peligros objetivos y reducir los
peligros subjetivos:

Medidas de seguridad durante la escalada: montaje y colocaciéon de las
reuniones, ritmo de escalada del grupo, coordinacion entre los integrantes
del grupo, etc.

Protocolos de gestion del riesgo y andlisis de la seguridad: listas de
comprobacion (check list).

- Gestion de la seguridad en escalada en hielo en cascada, corredor y escalada

mixta:

- Prevencion de accidentes. Plan de actuacion:

Consulta de la prevision nivo-meteorolégica pasada y presente y su
evolucion.

Eleccién correcta del itinerario en funcion de las caracteristicas del grupo.
Temporalizacion de la actividad.

Eleccion del material de seguridad apropiado.

Transmision de la informacion al grupo: horarios, material necesario,
caracteristicas técnicas, duracion, longitud.

Identificacién y localizacién de puntos conflictivos.

- Planificacién de planes alternativos.

Localizacion y viabilidad de alternativas, zonas de refugio y zonas de
solicitud de ayuda.

6. Guia a grupos y usuarios por itinerarios en escalada en hielo en cascada, corredor y
escalada mixta, eligiendo las técnicas mas adecuadas a las caracteristicas de la ruta y
a las caracteristicas de los participantes.

- Informacion para los participantes en escalada en hielo, corredor y escalada mixta.
Procedimientos de prevencion y seguridad:
- Informacioén a transmitir:

Antes del inicio de la actividad.

Al comienzo de la actividad.

Durante la actividad. Dinamizacion del recorrido. Instrucciones pertinentes.
Final de la actividad. Evaluacion participante y guia.

- Conduccién de grupos en escalada en hielo, corredor y escalada mixta:
- Técnicas de conduccién para la ascension y el descenso:

Situacién guia/grupo en ascenso y descenso. Disposicion de los
participantes dentro del grupo. Aspectos a considerar.

Sistema de encordamiento de la cordada:

- Cordada de dos.

- Cordada de tres.

- Encordamiento en racimo (corredores).

Reuniones: ubicacion, montaje y orden.

Ritmo y orden de progresién de los componentes del grupo en la escalada.
Maniobras de descenso y rapel.

D) Estrategias metodoldgicas.

La mayor parte de las sesiones de este médulo se impartiran en entornos reales, que
permitan crear situaciones practicas que sirvan como escenario al proceso de ensefianza
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aprendizaje. Las caracteristicas de este entorno ponen de manifiesto la necesidad de
prestar especial atencion a la gestion de los peligros objetivos.

Ademas, sera especialmente importante identificar los peligros subjetivos y utilizar las
estrategias metodolégicas adecuadas para gestionarlos y generar un ambiente educativo
que favorezca el proceso de ensefanza aprendizaje.

A continuacién, se recogen algunas propuestas que pueden ser de ayuda para el
docente.

Antes de la sesion:

- Facilitar videos u otras herramientas audiovisuales que permitan al alumno la
preparacion individual de los contenidos que se impartiran en las clases.

- Elaborar fichas de autoevaluacion inicial que sirvan para que el alumno conozca con
detalle su nivel previo y los contenidos o técnicas en las que tendra que incidir para
alcanzar los resultados de aprendizaje del médulo.

Durante las sesiones:

- Metodologia de ensenanza: en las primeras sesiones del modulo es conveniente
utilizar métodos de ensefianza en los que el papel del docente tenga mas relevancia
(demostraciones, asignacion de tareas, etc.), para ir avanzando hacia otros en los que los
alumnos adquieran mayor protagonismo y se pueda delegar parte de la responsabilidad
en ellos (descubrimiento guiado, resolucién de problemas, etc.).

- Localizaciones de las sesiones: muchos de los aprendizajes de este mdodulo tienen
un componente psicologico importante debido a la exigencia del medio y la época del afio
en la que se desarrolla. Por ello, se recomienda ser especialmente prudente con la eleccion
de los escenarios para las sesiones. Cuanto mayor sea la carga de nuevos aprendizajes
en la sesion, mas importante sera elegir ubicaciones en el medio natural con accesos
comodos y pocos peligros objetivos. Esto facilitara la asimilacion de los aprendizajes por
parte de los alumnos y la gestidn del riesgo por parte del docente.

- En algunas sesiones de este médulo los peligros subjetivos pueden cobrar especial
relevancia (competitividad, presién del grupo, etc.). Para evitar situaciones peligrosas es
especialmente importante que, desde la primera sesion, el docente promueva un ambiente
de aprendizaje adecuado en el que el alumno se sienta comodo para expresar sus dudas
y dificultades y el docente pueda percibir -con suficiente antelacién- situaciones de estrés
que podrian generar accidentes.

- Los escenarios en los que se desarrollan muchas de las sesiones de este médulo son
especialmente exigentes debido a la meteorologia y a la época del afio en la tienen lugar.
Para que el proceso de ensefianza aprendizaje sea lo mas eficiente posible, conviene
mantener un equilibrio adecuado entre el tiempo dedicado a las explicaciones, haciéndolas
lo mas concretas y precisas posibles, y el destinado a la practica que sera el necesario
para que el alumno practique e interiorice los aprendizajes.

- Proponer a los alumnos trabajos cooperativos por grupos en los que disefien sesiones
de ensefanza de las técnicas mas significativas comprendidas en este médulo, asi como,
la programacion de actividades guiadas con grupos pequefios de usuarios.

- Grabacién de videos y andlisis individualizado de la técnica de cada alumno.

- Trabajo en subgrupos en los que se repartan tareas y los propios alumnos realicen
correcciones entre si.

E) Orientaciones pedagdgicas.
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Este apartado recoge recomendaciones pedagdgicas de caracter funcional que pueden
servir al docente para la organizacién y secuenciacion de la ensenanza:

Los criterios de evaluacién fundamentales sobre los que se vertebra este médulo son
los siguientes:

- Se han descrito y aplicado las principales estrategias de direccién y dinamizacion
en un supuesto practico de sesion de aprendizaje de las técnicas de progresiéon
en escalada en hielo en cascada, corredor y escalada mixta.

- Se ha demostrado direccion y liderazgo en su intervencion docente, expresandose
y transmitiendo la informacion de forma clara y concisa, en un supuesto practico
debidamente caracterizado, de ensefanza de la escalada en hielo en cascada,
corredor y escalada mixta.

- Se han aplicado de forma justificada, en un supuesto practico de escalada en hielo
en cascada, corredor y escalada mixta, los procedimientos de seguridad
correspondientes a los diferentes momentos de la actividad.

- Se ha guiado al grupo en un supuesto practico, debidamente caracterizado, de
recorrido en escalada mixta en el que se han aplicado correctamente las técnicas
de conduccién durante el ascenso y el descenso.

- Se ha guiado al grupo en un supuesto practico, debidamente caracterizado, de

recorrido en corredor en el que se han aplicado correctamente las técnicas de
conduccién durante el ascenso y el descenso.

Debido a la naturaleza de las técnicas comprendidas en este médulo y al medio en que
se desarrollan, lo recomendable seria programarlo en los meses de febrero y/o marzo ya
que esta época del afo suele ser la mas propicia para la practica de la escalada en hielo
en nuestro pais.

Se aconseja impartir este médulo después de haber cursado el de MED-MOAM306
(Preparacién fisica del deportista de alta montafa), debido a que algunos aprendizajes de
este mdédulo pueden servir como base sobre la que asentar aspectos relacionados con la
planificaciéon del entrenamiento y la ensefianza de la escalada en hielo propios de este
MED-MOAM304. Ademas, se recomienda impartir este médulo antes del MED-MOAM303
(Guiado en alta montafia) ya que es necesario cierto dominio de las técnicas de progresion
en escalada en hielo, asi como de aspectos relacionados con el guiado en ese mismo
terreno, para poder asimilar los aprendizajes del médulo MED-MOAM303.

En cuanto a la progresion del proceso de ensefanza aprendizaje a través de los
aprendizajes del modulo, seria recomendable mantener el mismo orden de los resultados
de aprendizaje recogido en este documento. De este modo, el médulo daria comienzo por
resultados de aprendizaje centrados en el conocimiento y seleccion del material especifico,
para dejar paso a otros centrados, primero en la ejecucion y después en la ensefianza de
las técnicas de progresion y, por ultimo, los aprendizajes centrados en la gestion de los
riesgos inherentes a las actividades de escalada en hielo y en las técnicas de guiado de
grupos y usuarios en este terreno.

Para los tres primeros resultados de aprendizaje del médulo se recomienda disponer
de una zona de escalada en hielo “tipo escuela” en la que se pueda optimizar el tiempo de
las sesiones gracias a contar con aproximaciones cortas, descuelgues equipados y pocos
peligros objetivos. Sin embargo, para impartir los contenidos de los tres ultimos resultados
de aprendizaje, conviene seleccionar zonas de escalada en hielo y mixto con vias de varios
largos, en terreno de alta montafia, con una logistica progresivamente mas compleja y con
los peligros inherentes a este tipo de actividad que el alumno tendra que aprender a
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gestionar gradualmente. Debido a esto, la forma mas recomendable de agrupar los
aprendizajes de este mddulo seria en dos bloques, el primero de ellos con todos los
contenidos correspondientes a los tres primeros resultados de aprendizaje v,
posteriormente, un segundo bloque de contenidos con los tres ultimos RAs.

F) Orientaciones especificas de ensefianza a distancia.

Las orientaciones especificas de ensefianza a distancia para este médulo son las
siguientes:

RA1.- Selecciona, prepara y organiza el material de progresion individual, colectivo, y
de seguridad de escalada en hielo y mixto, relacionando las caracteristicas técnicas con
las condiciones del grupo y las meteoroldgicas y dificultad técnica del recorrido, aplicando
los criterios de adaptacion protocolos de higiene, mantenimiento y revision pertinentes.

Orientaciones pedagdgicas para impartir a distancia la parte de este RA relacionada
con la seleccién del material (no asi la parte relacionada con la preparacion y organizacion
del material):

- Utilizar imagenes que sirvan de ejemplo de una correcta seleccion de los materiales
especificos de escalada en hielo y mixto en funcién de las caracteristicas del grupo,
condiciones meteoroldgicas y dificultad del itinerario.

- Plantear supuestos practicos que obliguen al alumnado a seleccionar el material
adecuado para sus deportistas en funcidn de las caracteristicas del grupo,
meteorologia y dificultad técnica del recorrido.

RAZ2.- Valora la ejecucién de las técnicas de progresion y seguridad individual y
colectiva en escalada en hielo en cascada, corredor y escalada mixta, analizando vy
demostrando los estandares técnicos, analizando cambios en las condiciones del terreno
y de la montafa, y relacionando los errores de ejecucion con las causas.

Orientaciones pedagdgicas para impartir a distancia la parte de este RA relacionada
con los aspectos conceptuales de la valoracion de la ejecucion de las técnicas de
progresion (no asi la parte relacionada con la demostracion de los estandares técnicos):

- Elaborar rubricas que recojan los parametros esenciales para valorar la ejecucion
de las técnicas de progresion y seguridad y relacionar los errores mas frecuentes
COon sus causas.

- Analizar y evaluar la ejecucion de la técnica de deportistas a través de videos u
otros soportes audiovisuales.

RA3.- Elabora programas de ensefanza de las técnicas de progresion, seguridad y
autorrescate en escalada en hielo en cascada, corredor y mixto, y dirige sesiones,
evaluando las condiciones materiales y humanas existentes, aplicando procedimientos de
adaptacion y metodologias especificas.

Orientaciones pedagdgicas para impartir a distancia la parte de este RA relacionada
con la elaboraciéon de programas de ensefianza (no asi con la direccion de sesiones que
precisan de un entorno presencial para llevarse a cabo):

- Proponer a los alumnos el disefio de sesiones de ensefanza de las técnicas de
progresion y seguridad apoyandose en la elaboracién de fichas que recojan los
aspectos esenciales de la planificacion de esas actividades.
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- Analizar programas de ensefianza de la escalada en hielo impartidos en diferentes
centros de formacién valorando la coherencia entre resultados de aprendizaje y
contenidos.

- Analizar e identificar la metodologia y los estilos de ensefianza de otros docentes
a través de videos u otros elementos audiovisuales.

RA4.- Elabora y prepara itinerarios en escalada en hielo en cascada, corredor y mixto,
analizando las expectativas de los usuarios y las demandas y caracteristicas fisicas,
técnicas y psicoldgicas de la actividad, aplicando los criterios de recogida e interpretacion
de informacién sobre el itinerario y sus contextos, y estableciendo los recursos humanos y
materiales necesarios.

Orientaciones pedagodgicas para impartir este RA que admite ser desarrollado
completamente a distancia:

- Proponer a los alumnos trabajos por grupos en los que disefien fichas de
planificacion de los itinerarios teniendo en cuenta las caracteristicas fisicas,
técnicas y psicologicas de los usuarios, asi como, las condiciones del recorrido,
la meteorologia y los materiales necesarios.

- Analizar diferentes perfiles de usuarios y seleccionar itinerarios que se
adecuen a las caracteristicas de cada uno de ellos.
El RAS y el RA6 deberian impartirse completamente de manera presencial.

Por ultimo, para poder impartir a distancia todos o parte de los resultados de
aprendizaje expuestos anteriormente e implementar las orientaciones pedagdgicas
sugeridas sera muy recomendable:

- Apoyar la docencia a distancia en una plataforma virtual que soporte el proceso
de ensenanza aprendizaje y lo enriquezca; generando actividades on-line de
caracter interactivo (foros, chats, wikis, etc.) que contrarresten las limitaciones
derivadas de la falta de relacién interpersonal.

- Establecer tutorias individuales y colectivas mediante videoconferencias para
garantizar un correcto seguimiento de los aprendizajes y resolver las dudas que
puedan surgir en relacion con los contenidos impartidos y las actividades
propuestas.

Maédulo especifico de ensefianza deportiva: Esqui de montaia.
Cdédigo: MED-MOAM305

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales (b, d, e, f, g, h,
i, j, m, n, A, 0) y las competencias (b, c, d, e, f, g, h, k, I, m) del ciclo de grado superior en
alta montafia.

Este mddulo contiene la formacién necesaria para que el alumno sea capaz de:
- Guiar a grupos y usuarios en esqui de montafa analizando las posibles
contingencias y sus causas Yy aplicando los protocolos y procedimientos adecuados de
gestion del riesgo. Ademas, todo ello, seleccionando y preparando correctamente el
material de progresion y seguridad en esqui de montafia.

- Elaborar programas y dirigir sesiones de ensefianza valorando y demostrando la
ejecucion de la técnica y la tactica de progresion.

B) Linea Maestra.
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Este modulo organiza la formacion alrededor de la adquisicion, por parte del alumno,
de las capacidades necesarias para:

- Guiar a grupos y usuarios eligiendo las técnicas adecuadas y analizando y
gestionando correctamente los riesgos inherentes.

- Elaborar programas y dirigir sesiones de ensefianza de las técnicas de progresion
y seguridad en esqui de montafa.

C) Contenidos.

1. Selecciona, prepara y organiza el material de progresion individual y colectivo, y de
seguridad de esqui de montafia relacionando las caracteristicas técnicas con las
condiciones del grupo y las meteoroldgicas y la dificultad técnica del recorrido, aplicando
los criterios técnicos de adaptacion a las caracteristicas individuales, aplicando
protocolos de higiene, mantenimiento y revision pertinentes.

- Equipo individual en esqui de montafia:
- Configuracion de los elementos del equipo.
- Caracteristicas generales.
- Implicacion en la seguridad del usuario.
- Material técnico individual:
- Configuracion de los elementos del material técnico individual en esqui de
montafna:
- Material de esqui de montafia:

Esquis y fijaciones: tipos y caracteristicas.

Bastones: tipos y caracteristicas.

Pieles de foca: tipos y caracteristicas.

Botas: tipos y caracteristicas.

Cuchillas: tipos y caracteristicas.

Material usado en esqui fuera de pistas: similitudes y diferencias.
Material para reparaciones de fortuna.

- Criterios de eleccion y adaptacion del equipo individual, en funcion de las
caracteristicas fisicas, del nivel técnico y del objetivo deportivo del cliente:
- Criterios de adaptacion del equipo individual:

Regulacion de las fijaciones.

Medidas de los esquis (altura, lineas de cotas).

Seleccion de las botas en funcion del objetivo del deportista.

Altura de los bastones, tipos y uso de las dragoneras del baston en
funcién de las circunstancias. Tipos y uso de rosetas.

Seleccion de las pieles de foca en funcién del objetivo del deportista y
otros criterios (durabilidad frente a deslizamiento). Sistemas de fijacion
de las pieles al esqui; tipos, ventajas e inconvenientes.

- Homologaciones y normativas de uso.
- Material técnico colectivo.
- Configuracion de los elementos del material técnico colectivo en esqui de
montana: Tipos y caracteristicas.
- Homologaciones y normativas de uso.
- Equipo de seguridad Individual y autorrescate:
- Material de autorrescate en esqui de montana:
- Caracteristicas técnicas.
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Criterios de seleccion del material.
Adaptaciones y uso del material técnico individual como material de
autorrescate.

- Revision de los elementos de seguridad individual en nieve.

- Revision de los protocolos de uso del DVA adaptados al esqui de montana.

- Revision de la estrategia de busqueda y rescate en avalanchas en esqui de
montafia.

- Configuracion de los elementos del equipo de seguridad individual en esqui de
montafa:

Mochilas airbag, avalung: Tipos y caracteristicas.

- Criterios de eleccion del equipo y el material:

En funcién de las caracteristicas del grupo.

En funcién de las condiciones meteorolégicas.
En funcién de la dificultad técnica del itinerario.
Otros criterios.

- Mantenimiento y revisién. Preparacion y organizacion del material:
- Equipo individual:

Medidas higiénicas.
Almacenado del equipo.
Reparaciones. Materiales especificos para la reparacion y reforzamiento.

- Material técnico individual y colectivo:

Limpieza.

Precauciones a tener en cuenta en el uso.

Revisién del material. Factores a tener en cuenta. Verificacion visual y tactil;
Indicios/signos de desgaste y zonas de mayor afectacion.

- Preparacion y organizacion del material.

2. Valora la ejecucion de los fundamentos de la técnica gestual y la tactica de progresion
individual en esqui de montafa en ascenso y descenso, analizando y demostrando los
estandares técnicos y relacionando los errores de ejecucién con las causas.

- Técnica gestual de ascenso en esqui de montafia:
- Técnica gestual de foqueo:

Similitudes con la técnica del esqui nérdico.

Posicion del cuerpo y centro de gravedad.

Clavado y apoyo del baston.

Longitud del paso.

Adaptaciones a la pendiente o al estado de la nieve y al nivel fisico — técnico
del grupo.

Tipos de cambios de direccién en ascenso:

- Cambio de direccién progresivo.

Diferentes tipos de “vuelta Maria al monte”.

Vuelta Maria al valle.

- Cambios de direccién rapidos de adaptacion en competicion.

Uso de las alzas y su relacion con la huella y la fatiga.

Uso de los bastones y diferentes alturas segun la traza de la huella y el
momento.
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Valoracién de la técnica gestual en ascenso en esqui de montafa para la
correccion del deportista. Errores y causas mas probables, criterios a
utilizar.

Tactica de ascenso en esqui de montafia:
Estrategia durante el ascenso:

Criterios de eleccion de la estrategia.
Huella y traza.

Cambios de direccion.

Usos de los materiales.

La huella y su adaptacion al grupo:

Utilizacion de toda la ladera.

Minimizar los cambios de direccion.

Adaptacion al nivel de los clientes.

Adaptacién a la forma e inclinacion de la pendiente.

Los cambios de direccidén en ascenso:

Comodidad — facilidad.

Eleccion del sitio para el cambio de direccion.

Acondicionamiento de terreno para facilitar el cambio de direccién al grupo.
Ayudas concretas al grupo: preparacion del cambio con pala de nieve y
otros.

Diferencias entre foqueo deportivo de competicion y foqueo adaptado al nivel
de los clientes.

El ritmo de ascenso.

Colocacién y quitado de pieles de foca: diferentes métodos.

Uso de las cuchillas y alzas:

En funcién de la seguridad en la progresion.
En funcién de la comodidad en la progresion.
En funcion del resultado de la traza.

En funcién de las condiciones de la nieve.

Valoracion de la tactica de ascenso en esqui de montaia para su correccién al
deportista. Errores y causas mas probables, criterios a utilizar.

Adaptacién de la técnica gestual de descenso al esqui de montana:

Técnica gestual de descenso:

Diferencias con respecto al esqui en pistas:

- El objetivo.

- Criterios de seguridad y economia de esfuerzo.

- Adaptacién al material de esqui de montana.

Adaptacién del tipo de viraje al estado de la nieve.

Revisién de la posicion fundamental de descenso directo y en la diagonal.
Adaptacion de los virajes al esqui de montania:

- Stemm Cristiania.

Paralelo por extension.

Paralelo por flexion.

Por salto.

Por salto alternativo (tip-tap).

Técnicas especificas para esqui de pendiente fuerte y esqui extremo.
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- Valoracién de la posicion y técnica gestual del deportista por parte del guia
para la correccion del deportista. Errores y causas mas probables, criterios
a utilizar.

3. Elabora programas de ensefianza y secuencias de aprendizaje de las técnicas de
progresion en ascenso y descenso en esqui de montana, dirige sesiones, evaluando las
condiciones materiales y humanas existentes, aplicando procedimientos de adaptacion
y metodologias especificas.

- Los recursos materiales y humanos: eleccion del terreno y equipamientos.

- Eleccion de la zona de trabajo para la sesién. Valoracién y gestion de los posibles
peligros objetivos (caidas de piedras, riesgo de avalanchas, etc.) y subjetivos
(relaciones entre clientes, presencia de otros grupos, etc.).

- Direccién de la sesion de ensefianza—aprendizaje de las técnicas de ascenso y
descenso en esqui de montafia: posicion del profesor en relacién al grupo,
distribucion del grupo para la mejor recepcion de la informacion.

- Gestion del riesgo en las sesiones de ensefianza-aprendizaje y eleccion de las
zonas de trabajo: colocacion del grupo para una adecuada gestion del riesgo.

- Comunicacion en la sesion de ensefianza, comun a otras situaciones de alta
montafa.

- Dinamizacién de la sesidn de ensefanza — aprendizaje:

- Variedad en la eleccion del terreno de la misma.

Variacién en la eleccién de los métodos de ensenanza.

Variacion en la eleccién de los medios y recursos didacticos.

Variacion en la eleccidn de los ejercicios aplicados.

Focalizacién de objetivos aplicada al alumno como recurso motivacional.

- La programacion de la ensefianza de la técnica gestual de progresion en ascenso
en esqui de montafa: estructura, objetivos y sesidén de ensenanza.

- Obijetivos en funcién de la motivacion y finalidad del alumno:

- Esqui de montafia como medio de progresion en la montafia invernal.

- Esqui de montafa con finalidad deportivo-recreativa.

- Esqui de montafia como medio de entrenamiento aerdébico.

- Esqui de montafa con finalidad de competicion de diferentes niveles.

- Métodos de ensefianza:

- Ensefanza basada en el descubrimiento guiado (durante la actividad).

- Ensefianza basada en el método analitico — sintético: demostracion global y
prueba del alumno y fraccionamiento de los diferentes elementos técnicos y
tacticos.

- Ensefianza basada en el método de ensayo y error: probando diferentes medios
de ascenso (con o sin alzas) y valorando las ventajas e inconvenientes.

- Ensefianza basada en métodos globales que aglutinan varias técnicas:
pequefas competiciones entre el grupo con transiciones de uso del material y
subidas y bajas en un mismo itinerario, entre otras.

- Medios didacticos:

- Uso del video.

- Andlisis de la huella y la traza.

- Secuencias de aprendizaje. Criterios de elaboracion, propuestas practicas:

- Ejercicios de técnica base de foqueo: paso alterno en llano.

- Cambios de direccion progresivos:

- Ejercicios de correccién de apoyo del bastén y del paso.
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- Ejercicios de ensayo — prueba.

- Técnica de la “vuelta Maria al monte™ Con y sin bastones, en pendientes
fuertes.
“Vuelta Maria al valle”: Con y sin bastones, en situaciones de dificultad.

- Gynkanas de variacién de trazas y cambios de direccion.

- Uso de recursos metodolégicos audiovisuales.

- La programacién de la ensefianza de la tactica de progresién en ascenso en esqui
de montana: estructura, objetivos y sesion de ensefianza:

- Secuencias de aprendizaje. Criterios de elaboracion, propuestas practicas:

Ejercicios de analisis de la pendiente.

Eleccién de posibles trazas e itinerarios.

Prueba de diferentes trazas y puesta en comun: pros y contras de unas y

otras.

Pruebas de diferentes trazas y uso de materiales: alzas y cuchillas.

- La programacion de la ensefianza de la técnica gestual de descenso en esqui de
montafa: estructura, objetivos y sesién de ensenanza:

- Correccion de la posicion fundamental de descenso directo y diagonal: Flexion
de las articulaciones, posicion del tronco y de los brazos, de la cabeza, del
centro de gravedad.

- Secuencias de aprendizaje. Criterios de elaboracion, propuestas practicas.

- Viraje “Stemm Cristiania”: finalidad y técnica gestual:

- Secuencias de aprendizaje. Criterios de elaboracion, propuestas practicas.
- Ejercicios de progresion.

- Viraje paralelo por extension: finalidad y técnica gestual.
- Secuencias de aprendizaje. Criterios de elaboracion, propuestas practicas.
- Ejercicios de progresion.

- Viraje paralelo por salto: finalidad y técnica gestual:
- Ejercicios de progresion.

- Viraje por salto “tip — tap”: finalidad y técnica gestual:

- Secuencias de aprendizaje. Criterios de elaboracion, propuestas practicas.
- Ejercicios de progresion.

- Viraje por salto de pendientes fuertes y esqui extremo: finalidad y técnica
gestual:

- Secuencias de aprendizaje. Criterios de elaboracion, propuestas practicas.
- Ejercicios de progresion.
- Uso de recursos metodolégicos audiovisuales.

4. Elabora y prepara itinerarios en esqui de montafa, analizando las expectativas de los

usuarios, sus demandas y caracteristicas fisicas, técnicas y psicolégicas de la actividad,
aplicando los criterios de recogida e interpretaciéon de informacién sobre el itinerario y
sus contextos, y estableciendo los recursos humanos y materiales necesarios.

- Desarrollo de la logistica en esqui de montana:
- Plan de actividad y adaptacion al grupo.
- Elgrupo:
- Tipologia.
- Perfil del grupo. Expectativas, capacidades técnicas, fisicas y psicoldgicas.
- Ficha personal de los integrantes del grupo.
- Equipo y material:
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- Material técnico y de seguridad del guia.

- Equipo y material técnico del grupo.

- Material técnico y de seguridad colectivo.

Factores ambientales:

- Condiciones optimas para la realizacion de la actividad y prediccién
meteoroldgica.

- Parte nivolégico y evoluciéon del manto nivoso.

- Estado actual del itinerario.

Andlisis contextual de la actividad:

- Ubicacion administrativa y geografica.

- Recursos naturales y culturales.

La ficha técnica. Aspectos técnicos y de seguridad del itinerario elegido:

- Aspectos técnicos.

- Aspectos de seguridad.

- Nivel de dificultad: duracién, pendientes y exposicion.

- Nivel de los clientes.

- Peligros objetivos y subjetivos vinculados a la actividad.

- Fuentes de informacién. Criterios de recogida de informacion:

Informacion local.

Publicaciones especializadas.

Otros documentos.

Federaciones autonémicas y nacionales.
Paginas web. Especializadas.
Informacion meteoroldgica.
Informaciones del entorno profesional.
Instituciones publicas.

- Establecimiento y gestién de recursos humanos y materiales:

Recursos humanos:
- Ratios guia/clientes en funcién de las caracteristicas del itinerario.

5. Guia a grupos y usuarios por itinerarios en esqui de montana eligiendo las técnicas mas
adecuadas a las caracteristicas de la ruta y a las caracteristicas de los participantes,
aplicando procedimientos, de gestién del riesgo, de control y direccion especificos,
analizando las posibles contingencias, sus causas, las medidas preventivas y
correctivas.

- Gestion de la seguridad en esqui de montaia:

Prevencion de accidentes. Plan de actuacion. Elementos a tener en cuenta.
Protocolos de seguridad: planificacién previa, identificacion de posibles
peligros, etc.

Identificacion y localizacion de puntos conflictivos.

localizacion y viabilidad de alternativas, zonas de refugio y zonas de solicitud
de ayuda.

Consulta de la meteorologia y nivologia pasada y presente y su evolucion.
Toma de decisiones basada en la observacion meticulosa del medio y analisis
exhaustivo de las circunstancias que rodean a la actividad.

- Métodos globales de prevencion de accidente en esqui de montafa:

3x3.
“Nivo Card”.

MINISTERIO
DE EDUCAC]ON
Y FORMACION PROFESIONAL

55



“Stop or go”.
- Otros protocolos de gestién del riesgo en esqui de montafia.
- Establecimiento plan alternativo.
Eleccion de las técnicas de ascenso y descenso mas adecuadas al itinerario:
- Criterios en cuanto al uso de alzas y/o cuchillas.
- Criterios en cuanto al tipo de cambio de direccion.
- Criterio en cuanto a las transiciones (mantener o quitar pieles en pequefios
descensos, efc.).
- Criterios en cuanto a medida de los bastones y otros usos de los mismos.
- Criterios en cuanto al tipo de viraje elegido en el descenso.
Eleccion de itinerario y la tactica en el ascenso y el descenso:
- Eleccién de la ruta con respecto a las avalanchas.
- Eleccidn de la ruta con respecto a la inclinacion y forma de la pendiente vy el
estado de la nieve.
- Planificacion del horario y adaptacion a las condiciones.
- Estrategias de descenso: traza unica o libre, descenso simultaneo o
fraccionado, etc.
- Ordenes de bajada y normas de seguridad:
- Ordenes generales de seguridad.
- Ordenes especificas en funcién del grupo y el medio.
- Lugar y formas de reagrupamiento.
- Situaciones especiales: ayudas al cliente.
- Proteccion y ayuda a los clientes en cambios de direccién dificiles o peligrosos.
- Situacion guia/grupo en ascenso y descenso. Disposicion de los participantes
dentro del grupo. Aspectos a considerar.
- Maniobras de cuerda en esqui de pendiente o esqui extremo:
- Pasamanos.
- Rapel con esquis.
- Esqui asegurado con cuerda.
Caodigos de comunicacion en esqui de montana:
- El mensaje. Interpretacion.
- Cddigo gestual.
- Cddigo auditivo.
Informacion para los participantes en esqui de montana:
- Procedimientos de prevencion y seguridad.
- Informacion a transmitir y procedimientos de seguridad antes del inicio de la
actividad.
- Al comienzo de la actividad:
- Procedimientos de seguridad.
- Durante la actividad:
- Dinamizacion del recorrido. Instrucciones pertinentes.
- Final de la actividad. Evaluacién participante y guia:
Normativa en estaciones de esqui:
- Sefalizacién de itinerarios.
- Esqui fuera de pistas en el marco de la estacion de esqui.
Normativa en espacios naturales protegidos y esqui de montafa:
- ltinerarios restringidos.
- Especies protegidas.
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- Recomendaciones de progresion y eleccion del itinerario.

D) Estrategias metodoldgicas.

La mayor parte de las sesiones de este modulo se impartiran en entornos reales en los
que se puedan crear situaciones practicas que sirvan como escenario al proceso de
ensefanza aprendizaje. Las caracteristicas de este entorno ponen de manifiesto la
necesidad de prestar especial atencidn a la gestion de los peligros objetivos. Ademas, sera
especialmente importante identificar los peligros subjetivos y utilizar las estrategias
metodoldgicas adecuadas para gestionarlos y generar un ambiente educativo que
favorezca el proceso de ensefianza aprendizaje.

A continuacion, se recogen algunas estrategias metodolégicas que pueden ser de
ayuda para el docente:

- La parte del médulo que tiene que ver con la pedagogia del esqui de montafia
permite el uso de una metodologia muy variada. En las primeras sesiones del médulo se
puede optar por métodos tradicionales como la asignacién de tareas, para dejar paso
progresivamente a otros estilos de ensefianza mas participativos como el descubrimiento
guiado, o la resolucion de problemas en los que el alumno sea el protagonista del proceso
de ensefianza aprendizaje y asuma mayor responsabilidad en el desarrollo de las tareas.

- En relaciéon con lo anterior, se pueden plantear diferentes situaciones de
aprendizaje para cada uno de los estilos de ensefanza, desde la organizacion de talleres
en los que cada alumno tenga que ensefar una técnica concreta, o trabajos por grupos en
los que se elaboren planificaciones, hasta supuestos practicos debidamente
caracterizados en los que el alumno actle como profesor o guia de sus compafieros.

- Del mismo modo que en otros moédulos, en los que la mayoria de las sesiones se
desarrollan en escenarios reales, la eleccién de las localizaciones para esas clases cobra
especial relevancia. Buena parte de las sesiones, principalmente las relacionadas con la
ensefanza de las técnicas de progresion, se podran desarrollar en el entorno de una
estacion de esqui. De esta forma se conseguira reducir notablemente los peligros objetivos
y se facilitara el acceso a las zonas de practicas.

- El esqui de montafia quizas sea la actividad mas ludica de todas las que suele
desarrollar el guia de alta montafa. Por ello, con frecuencia suelen darse situaciones en
las que los peligros subjetivos cobran especial relevancia (competitividad, presion del
grupo, euforia, “cielo azul”, etc.). Para evitar situaciones peligrosas es especialmente
importante que, desde la primera sesion, el docente promueva un ambiente de aprendizaje
adecuado en el que el alumno se sienta comodo para expresar sus dudas y dificultades y
el docente pueda percibir -con suficiente antelacién- situaciones de estrés que podrian
generar accidentes. Ademas, conviene prestar especial atencion al cumplimiento de los
protocolos de gestidn del riesgo de avalanchas durante las sesiones.

- Eneste médulo, aun mas que en otros, es especialmente recomendable contar con
material audiovisual como videos con demostraciones de las técnicas de esqui en ascenso
y descenso, videos del trabajo de un técnico dirigiendo una sesion de ensefanza, etc. El
docente podra usar esos materiales para apoyar el desarrollo de las sesiones, o bien, como
introduccion a los contenidos del modulo. Ademas, se podran hacer grabaciones de los
alumnos para después valorar y analizar su técnica de forma individualizada.

E) Orientaciones pedagdgicas.
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Este apartado recoge recomendaciones pedagdgicas de caracter funcional que pueden
servir al docente para la organizacién y secuenciacion de la ensenanza:

Los criterios de evaluacién fundamentales sobre los que se vertebra la ensefianza en
este mddulo son los siguientes:

- Se han descrito y aplicado las principales estrategias de direccion y
dinamizacion en un supuesto practico de sesion de aprendizaje de las técnicas
de progresion en esqui de montaia.

- Se ha demostrado direccion y liderazgo en su intervencion docente,
expresandose y transmitiendo la informacion de forma clara y concisa, en un
supuesto practico debidamente caracterizado, dando pautas y modelos de tipo
de comunicacién necesaria en situaciones de riesgo en esqui de montafa.

- Se han establecido los recursos humanos y materiales de un supuesto practico
de esqui de montafia en relacion con las necesidades logisticas, la ficha técnica
de la actividad, el numero de participantes y las condiciones meteorologicas y
nivoldgicas.

- Se han aplicado de forma justificada, en un supuesto practico de esqui de
montana, los procedimientos de seguridad correspondientes a los diferentes
momentos de la actividad.

- Se han aplicado las diferentes técnicas y tacticas en cada momento de la
actividad en un supuesto practico de salida de esqui de montana.

Debido a la naturaleza de las técnicas comprendidas en este médulo y al medio en que
se desarrollan, lo recomendable seria programarlo en los meses de marzo y/o abril ya que
esta época del afio suele ser la mas propicia para la practica del esqui de montana en
nuestro pais.

Se aconseja impartir este médulo después de haber cursado el de MED-MOAM306
(Preparacion fisica del deportista de alta montana), debido a que algunos aprendizajes de
este médulo pueden servir como base sobre la que asentar aspectos relacionados con la
planificacién del entrenamiento y la ensefanza del esqui de montafa. Ademas, se
recomienda impartir este médulo antes del MED-MOAM303 (Guiado en alta montana) ya
que algunos aprendizajes serviran como soporte para algunas sesiones en escenarios
reales para el guiado en alta montafa.

En cuanto a la progresion del proceso de ensefianza aprendizaje, seria recomendable
mantener el mismo orden de los resultados de aprendizaje recogido en este documento.
De este modo, el médulo daria comienzo con resultados de aprendizaje centrados en el
conocimiento y seleccién del material especifico, para dejar paso a otros mas complejos
centrados en la ensefanza de las técnicas de progresiéon para, en ultima instancia,
profundizar en la gestion de los riesgos inherentes del esqui de montafa y en las técnicas
de guiado en este terreno.

Para los tres primeros resultados de aprendizaje de este modulo puede resultar muy
util contar con la posibilidad de utilizar las instalaciones de una estacion de esqui. Usando
los remontes mecanicos se optimizara el tiempo de las sesiones gracias a contar con
accesos rapidos a las zonas de practicas, posibilidad de repetir descensos para incidir en
la metodologia de ensefianza de ciertas técnicas y, todo ello, en un entorno con peligros
objetivos limitados. Sin embargo, para alcanzar los aprendizajes de los dos ultimos
resultados de aprendizaje, conviene seleccionar zonas de practicas mas exigentes en
terreno de alta montafia, con una logistica progresivamente mas compleja y donde estén
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presentes los peligros inherentes a este tipo de actividad para que el alumno pueda
aprender a gestionarlos gradualmente.

F) Orientaciones especificas de ensefianza a distancia.

Las orientaciones especificas de ensefianza a distancia para este médulo son las
siguientes:

RA1.- Selecciona, prepara y organiza el material de progresion individual y colectivo, y
de seguridad de esqui de montafa relacionando las caracteristicas técnicas con las
condiciones del grupo y las meteorolégicas y la dificultad técnica del recorrido, aplicando
los criterios técnicos de adaptacion a las caracteristicas individuales, aplicando protocolos
de higiene, mantenimiento y revisién pertinentes.

Orientaciones pedagdgicas para impartir a distancia la parte de este RA relacionada
con la seleccién del material (no asi la parte relacionada con la preparacion y organizacion
del material):

- Utilizar imagenes que sirvan de ejemplo de una correcta seleccién de los
materiales especificos de esqui de montafia en funcion de las condiciones
meteoroldgicas y de las caracteristicas del grupo y del itinerario.

- Plantear supuestos practicos que obliguen al alumnado a seleccionar el
material adecuado para sus deportistas en funcion de la meteorologia y de
las caracteristicas del grupo y del recorrido.

RA2.- Valora la ejecucion de los fundamentos de la técnica gestual y la tactica de
progresion individual en esqui de montafia en ascenso y descenso, analizando y
demostrando los estandares técnicos y relacionando los errores de ejecucién con las
causas.

Orientaciones pedagdgicas para impartir a distancia la parte de este RA relacionada
con la valoracién de la ejecucion de las técnicas de progresion (no asi la parte relacionada
con la demostracion de estandares técnicos):

- Elaborar rubricas que recojan los parametros esenciales para valorar la ejecucion
de las técnicas de progresion y seguridad y relacionar los errores mas frecuentes
COon Sus causas.

- Analizar y evaluar la ejecucion de la técnica de deportistas a través de videos u
otros elementos audiovisuales.

RA3.- Elabora programas de ensefianza y secuencias de aprendizaje de las técnicas
de progresion en ascenso y descenso en esqui de montafa, dirige sesiones, evaluando
las condiciones materiales y humanas existentes, aplicando procedimientos de adaptacion
y metodologias especificas.

Orientaciones pedagdgicas para impartir a distancia la parte de este RA relacionada
con la elaboracion de programas de ensefianza (no asi la parte relacionada con la direccién
de sesiones):

- Proponer a los alumnos el diseio de sesiones de ensefianza de las técnicas de
progresion y seguridad, apoyandose en la elaboracién de fichas que recojan los
aspectos esenciales de la planificacion de esas actividades.

- Analizar programas de ensefanza de las técnicas del esqui de montafia impartidos
en diferentes centros de formacion valorando la coherencia entre resultados de
aprendizaje y contenidos.
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- Analizar e identificar la metodologia y los estilos de ensefianza de otros docentes a
través de videos u otros elementos audiovisuales.

RAA4.- Elabora y prepara itinerarios en esqui de montafa, analizando las expectativas
de los usuarios, sus demandas y caracteristicas fisicas, técnicas y psicolégicas de la
actividad, aplicando los criterios de recogida e interpretacion de informacién sobre el
itinerario y sus contextos, y estableciendo los recursos humanos y materiales necesarios.

Orientaciones pedagdgicas para impartir a distancia la parte de este RA relacionada
con la elaboraciéon de itinerarios (no asi la parte relacionada con la preparacion de
itinerarios):

- Proponer a los alumnos trabajos por grupos en los que disefien fichas de
planificacion de los itinerarios teniendo en cuenta las caracteristicas fisicas,
técnicas y psicologicas de los usuarios, asi como, las condiciones del recorrido, la
meteorologia y los materiales necesarios.

- Analizar diferentes perfiles de usuarios y seleccionar itinerarios que se adecuen a
las caracteristicas de cada uno de ellos.

El RAS5 deberia impartirse completamente de manera presencial.

Por ultimo, para poder impartir a distancia todos o parte de los resultados de
aprendizaje expuestos anteriormente e implementar las orientaciones pedagdgicas
sugeridas sera muy recomendable:

- Apoyar la docencia a distancia en una plataforma virtual que soporte el proceso de
ensefianza aprendizaje y lo enriquezca; generando actividades on-line de caracter
interactivo (foros, chats, wikis, etc.) que contrarresten las limitaciones derivadas de
la falta de relacién interpersonal.

- Establecer tutorias individuales y colectivas mediante videoconferencias para
garantizar un correcto seguimiento de los aprendizajes y resolver las dudas que
puedan surgir en relacién con los contenidos impartidos y las actividades
propuestas.

Médulo especifico de enseilianza deportiva: Preparacion fisica del deportista de alta
montana.
Cédigo: MED-MOAM306

A) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales (c, p) y las
competencias (¢, m, n) del ciclo de grado superior en alta montana.

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de
programar y dirigir ciclos y sesiones de entrenamiento condicional del deportista de alta
montana, aplicando los métodos y procedimientos adecuados, evaluando su condicién
fisica, identificando sus necesidades ergogénicas y ergonutricionales y dirigiendo la
recuperacion de sus lesiones.

B) Linea Maestra.

Este modulo organiza la formacion alrededor de la adquisicion, por parte del alumno,
de las capacidades necesarias para programar y dirigir el entrenamiento condicional del
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deportista de alta montafa, aplicando los métodos y procedimientos adecuados y teniendo
en cuenta las necesidades especificas del deportista y su condicion fisica.

C) Contenidos.

Evalua la condicidn fisica del deportista de alta montafia, en esqui de montafia, alta
montana y escalada en hielo, analizando las demandas especificas de cada actividad
y aplicando procedimientos especificos de valoracion.

- Rendimiento en las actividades de esqui de montana, alta montafa y escalada en
hielo realizada en alta montafa. Factores de los que depende:

- Caracteristicas.

- Capacidades fisicas necesarias en las actividades de esqui de montafa, alta
montana y escalada en hielo realizada en alta montafa. Relacién con el
rendimiento.

- Otros factores

- Perfil fisiologico y antropométrico del deportista de alta montafia en funcién de las
caracteristicas de las actividades de esqui de montafia, alta montafia y escalada
en hielo realizada en alta montafia.

- Caracteristicas del proceso de evaluacion de la condicion fisica del deportista de
alta montafia:

- Valoracion inicial y analisis de la vida deportiva.

- Seguimiento del deportista.

- Procedimientos de valoracién de la condicion fisica del deportista de alta montana
en el entrenamiento y durante la propia actividad. Criterios de adaptacion en funcién
de la actividad y/o de los objetivos propuestos.

- Métodos e instrumentos de valoracion de las capacidades fisicas en las actividades
de alta montaia durante el entrenamiento y la propia actividad:

- Aplicacion y criterios de seleccion.

- Test de campo. Disefio y adaptacion.

- Informacion subjetiva complementaria. Modelos y protocolos.

- Valoracion del rendimiento fisico:

- Técnicas y procedimientos aplicados.

- Analisis y discusion de los resultados.

Identifica las necesidades ergogénicas y ergonutricionales del deportista en las
actividades de alta montafa, analizando las demandas especificas, aplicando
procedimientos para la elaboracién de dietas y valorando los procedimientos y normas
de control antidopaje.

- Necesidades nutricionales de las actividades de esqui de montafia, alta montafa y
escalada en hielo realizada en alta montafia.
- Ayudas ergo nutricionales:
- Adecuacion a las caracteristicas del entrenamiento y de las actividades de esqui
de montafia, alta montafa y escalada en hielo realizada en alta montana.
- Criterios de seleccion.
- Elaboracién de dietas: Pautas y normas. Dietas especificas para el control de peso.
- Hidratacién del deportista durante las actividades de esqui de montana, alta
montana y escalada en hielo realizada en alta montana:
- Fundamentos fisioldgicos.
- Caracteristicas en funcion de la actividad, el entorno y el momento.
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Cadigo ético en las actividades en alta montana.

Lista de sustancias prohibidas de la Agencia Mundial Antidopaje (AMA).
Procedimientos de la AMA: controles antidoping, exenciones terapéuticas y
localizacién de deportistas de alta montaia.

Programa a largo, medio y corto plazo la preparacion condicional del deportista de alta
montafa, analizando los modelos de preparacion, las caracteristicas de los diferentes
ciclos o periodos de preparacion y los criterios de combinacién y evolucion de los
medios y métodos empleados.

Modelos de planificacion en las actividades de esqui de montana, alta montafia de

gran dificultad y escalada en hielo realizada en alta montafia:

- Caracteristicas.

- Relacién con la etapa deportiva.

El entorno del deportista de alta montafia como condicionante de la planificacion.

Caracteristicas, informacion del entorno:

- Meétodos de recogida y analisis de la informacion.

Objetivos de la planificacion en funcion de:

- Las actividades de esqui de montana, alta montafia de gran dificultad y
escalada en hielo realizada en alta montafia.

- Edady etapa deportiva del deportista de alta montanfia.

Programacion: ciclos, etapas y periodos. Caracteristicas, relacion con los objetivos

de la planificacion.

Medios y métodos de control de los factores de rendimiento. Criterios de seleccion

en funcion de los objetivos y la situacion dentro de la programacion:

- Dinamica de cargas dentro de la planificacion y la programacion.

Criterios de evolucion y modificacion de los medios y métodos de entrenamiento de

los factores de rendimiento en funcion de:

- Las actividades de esqui de montafia, alta montafia de gran dificultad y
escalada en hielo realizada en alta montafia.

- La etapa, periodo o ciclo de preparacion.

- Los objetivos previstos.

Dirige la recuperacion y adaptacion motriz del deportista de alta montafia lesionado,
analizando los tipos de lesién y seleccionando y aplicando programa adaptados.

Patologias mas frecuentes de los deportistas de actividades de esqui de montafia,
alta montafia de gran dificultad y escalada en hielo realizada en alta montafia.
Caracteristicas y evolucion.

Lesiones mas comunes del aparato locomotor del deportista de alta montaia:
Clasificacion, causas, prevenciéon y elementos de proteccion, etc.

Protocolos de tratamiento de las lesiones mas comunes.

Procesos, pautas y fases de recuperacion y/o adaptacion motriz.

Entrenamiento complementario de los deportistas de alta montafia lesionados.
Criterios de elaboracion.

Medios y métodos de control y seguimiento del deportista de alta montafa
lesionado:

- Proceso de integracion al entrenamiento normalizado.

- Factores psicoldgicos en el proceso de recuperacion.
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5. Concreta y dirige ciclos y sesiones de entrenamiento condicional del deportista de alta
montana, analizando los factores que determinan la carga de trabajo, justificando y
aplicando métodos del entrenamiento condicional y analizando los procedimientos de
individualizacién del trabajo.

- La programacién de ciclos y sesiones de entrenamiento:
- Mesociclos y microciclos. Tipos, estructura, dinamica de cargas vy
caracteristicas.
- Sesiones. Tipos, estructura, dinamica de cargas y caracteristicas.
- Control del entrenamiento en los ciclos y la sesién.
- Adaptacién a las actividades de esqui de montana, alta montafia de gran
dificultad y escalada en hielo realizada en alta montafa.
- Individualizacién del entrenamiento. Principios y criterios de adaptacién:
- Caracteristicas en funcion del tipo de actividad en alta montafa.
- Medios especificos de desarrollo de las capacidades condicionales en:
- Esqui de montafa.
- Alta montafa de gran dificultad.
- Escalada en hielo realizada en alta montania.
- Métodos especificos de entrenamiento de las capacidades condicionales en las
actividades en alta montana:
- Fuerza. Criterios de evolucion y modificacién. Adaptacion al tipo de actividad.
- Resistencia. Criterios de evolucién y modificacion. Adaptacion al tipo de
actividad.
- Velocidad. Criterios de evolucion y modificacion. Adaptacion al tipo de actividad.
- Movilidad. Criterios de evoluciéon y modificacion. Adaptacion al tipo de actividad.
- Cuantificacién de la carga:
- Caracteristicas en funcion de la actividad.
- Meétodos y sistemas de cuantificacion.
- Fatiga del deportista en alta montafia: causas y métodos de recuperacion.
- Sesién de acondicionamiento fisico dirigida a la recuperacion de la fatiga.
- Ladireccion de la sesion de entrenamiento condicional:
- Sistemas de organizacién en funcion del objetivo y la metodologia.
- El conocimiento de los resultados. Finalidad y caracteristicas.
- Criterios de calidad en la organizacion y direccion de sesiones.
- Incidencias mas habituales. Causas y medidas preventivas.

D) Estrategias metodoldégicas.

Actualmente, el entrenamiento condicional de deportistas no es una de las actividades
laborales mas frecuentes del técnico superior de alta montafia. Este modulo abre al
docente la posibilidad de dar a conocer a los alumnos un ambito de trabajo diferente a las
ocupaciones habituales del guia de alta montafia y con posibilidades profesionales muy
interesantes. A continuacion, se recogen algunas estrategias metodoldgicas que pueden
servir de ayuda para la organizacion del médulo:

- Antes del comienzo de las clases resultara muy util que los alumnos puedan
disponer de apuntes o bibliografia de referencia que sirva para establecer una base sdélida
y homogénea sobre la que apoyar el proceso de ensefianza aprendizaje en las sesiones
del médulo.
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- Frecuentemente, los alumnos de estos cursos tienen un conocimiento minimo o
nulo sobre los aprendizajes propuestos en este modulo. No es extraiio que muchos ni
siquiera cuenten con experiencia personal en el ambito del entrenamiento condicional. Por
todo ello, conviene ser especialmente conservador con la programacién de este modulo y
avanzar paulatinamente a través de los contenidos tratando de motivar a los alumnos y
asentar con solidez todos los resultados de aprendizaje.

- Los contenidos de este médulo pueden invitar a una organizacion clasica de las
sesiones utilizando estilos de ensefianza tradicionales. Sin embargo, sera mucho mas facil
captar la atencioén y el interés de los alumnos hacia esta materia usando estilos mas
participativos, como el descubrimiento guiado y/o la resolucién de problemas, y planteando
situaciones de aprendizaje como el trabajo por grupos, la autoevaluacion entre alumnos o
los trabajos cooperativos.

- Aunque lo mas sencillo seria organizar la gran mayoria de las sesiones de este
modulo en el aula, animamos al docente a buscar escenarios variados que hagan el
aprendizaje mas vivencial. Es decir, combinar sesiones tedricas en el aula con visitas a
centros de entrenamiento o de alta rendimiento, y con escenarios naturales en los que el
alumno pueda vivir en primera persona la experiencia de dirigir una sesion de
entrenamiento condicional en alta montafia o participar en ella.

- Por ultimo, para transmitir valores relacionados con el comportamiento ético
personal, respeto a los demas y cuidado del propio cuerpo, el docente debe tener siempre
presente que su propio comportamiento se convertira en un modelo que posteriormente
reproduciran los alumnos. Por ello, es realmente esencial que el profesor cuide todos los
detalles relacionados con su imagen, forma de dirigirse al grupo, organizacion de las
clases, actitud frente a comentarios y/o preguntas, gestion de pequefios conflictos o
cualquier otro aspecto vinculado a la adquisicion, por parte de los alumnos, de los valores
y actitudes apropiadas para el desarrollo éptimo del trabajo de un técnico superior en alta
montafia.

E) Orientaciones pedagdgicas.

Este apartado recoge recomendaciones pedagdgicas de caracter funcional que pueden
servir al docente para la organizacion y secuenciacion de la ensefianza:

Los criterios de evaluacién esenciales de este médulo son los siguientes:

- Se han disefiado programas de preparacion fisica a medio y corto plazo, a partir
de las directrices de un supuesto practico, debidamente caracterizado, de
programacion a largo plazo, empleando diferentes tipos de estructuras
temporales propias de la planificacidon deportiva, concretando objetivos, medios,
métodos, instrumentos de control y dinamica de la carga.

- Se han disefiado sesiones de trabajo de la condicion fisica del deportista,
atendiendo a las caracteristicas de las actividades de esqui de montafa, alta
montana escalada en hielo realizada en alta montana, del momento concreto
de la preparacion, y a los criterios de combinacion de los medios y métodos de
entrenamiento y de los mecanismos de recuperacion disponibles.

Probablemente esta sea uno de los modulos del bloque especifico menos
condicionados por la meteorologia. Por ello, y debido a la naturaleza de sus contenidos,
se puede impartir esta parte del curso al final del otofio o comienzo del invierno (noviembre
o diciembre). En esa época las condiciones en los escenarios naturales no son optimas
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para impartir otros médulos, pero, sin embargo, si es posible utilizar senderos y caminos,
incluso pistas de esqui, para organizar sesiones de entrenamiento con los alumnos.

Conviene respetar el orden de los resultados de aprendizaje establecido en este
documento, ya que los primeros serviran de soporte a los contenidos relacionados con la
programacion del entrenamiento y la direccion de sesiones que estan recogidos en el
ultimo resultado de aprendizaje.

F) Orientaciones especificas de ensefnanza a distancia.

Los cinco resultados de aprendizaje de este moédulo tienen partes que pueden ser
impartidos a distancia. A continuacion, se recogen algunas sugerencias para la parte
correspondiente de cada médulo:

RA1.- Evalua la condicion fisica del deportista de alta montafna, en esqui de montania,
alta montafa y escalada en hielo, analizando las demandas especificas de cada actividad
y aplicando procedimientos especificos de valoracion.

Orientaciones pedagdgicas para impartir la parte de este RA relacionada con la
evaluacion de la condicién fisica (no asi la parte relacionada con la aplicacién de los
procedimientos especificos de valoracion):

- Se podran utilizar videos u otros elementos audiovisuales en los que se muestre,
de manera practica, los diferentes métodos e instrumentos para evaluar la
condicion fisica del deportista de alta montana.

- Sera util la elaboracién de fichas, por parte de los alumnos, en las que se
relacionen los diferentes perfiles fisiolégicos y antropométricos del deportista con
su rendimiento en las distintas actividades en alta montafia.

- Elaborar rubricas en las que se establezcan los parametros esenciales a tener en
cuenta para evaluar la condicion fisica del deportista de alta montana.

RAZ2.- Identifica las necesidades ergogénicas y ergonutricionales del deportista en las
actividades de alta montafia, analizando las demandas especificas, aplicando
procedimientos para la elaboracion de dietas y valorando los procedimientos y normas de
control antidopaje.

Orientaciones pedagdgicas para impartir este RA que admite ser desarrollado
completamente a distancia:

- Elaborar rubricas en las que se establezcan los parametros esenciales a tener en
cuenta para elaborar una dieta para un deportista de alta montana en funcion del
tipo de actividad que practique y los objetivos que se plantee conseguir.

- Disenar fichas en las que se relacionen las caracteristicas de la alimentacion e
hidratacion de un deportista con su rendimiento en la actividad deportiva.

- Crear fichas que relacionen las caracteristicas principales de una practica
deportiva ética en alta montana con las sustancias utilizadas frecuentemente en
esas actividades y con el listado de sustancias prohibidas de la Agencia Mundial
Antidopaje (AMA).

RA3.- Programa a largo, medio y corto plazo la preparacion condicional del deportista
de alta montafia, analizando los modelos de preparacion, las caracteristicas de los
diferentes ciclos o periodos de preparacion y los criterios de combinacion y evolucion de
los medios y métodos empleados.

Orientaciones pedagoégicas para impartir este RA que admite ser desarrollado
completamente a distancia:

- Comparar distintas programaciones de ciclos y sesiones de entrenamiento de
deportistas de alto rendimiento de las diferentes especialidades de alta montania,
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analizar sus caracteristicas principales y seleccionar los parametros esenciales
en los que se basa el entrenamiento.

Elaborar fichas modelo que sirvan como referencia sobre los aspectos esenciales
que debe recoger la programacion del entrenamiento de un deportista de alta
montafna.

Por grupos de alumnos, disefiar el entrenamiento a corto, medio y largo plazo de
un deportista de alta montafia en base a unos objetivos y unas caracteristicas
concretas previamente establecidas.

RA4.- Dirige la recuperacion y adaptacion motriz del deportista de alta montana
lesionado, analizando los tipos de lesién y seleccionando y aplicando programa adaptados.

Orientaciones pedagoégicas para impartir este RA que admite ser desarrollado
completamente a distancia:

Elaborar fichas que sirvan para relacionar las lesiones y patologias mas comunes
del deportista de alta montafia, con las causas que las producen y con los
protocolos de tratamiento adecuados para cada una de ellas.

Por grupos de alumnos, establecer las pautas esenciales del entrenamiento
adaptado para un deportista lesionado en base a las circunstancias de un
supuesto practico debidamente caracterizado.

RAS.- Concreta y dirige ciclos y sesiones de entrenamiento condicional del deportista
de alta montana, analizando los factores que determinan la carga de trabajo, justificando y
aplicando métodos del entrenamiento condicional y analizando los procedimientos de
individualizacién del trabajo.

Orientaciones pedagdgicas para impartir a distancia la parte de este RA que esta
relacionada con la capacidad para concretar ciclos y sesiones de entrenamiento (no asi la
parte relacionada con la direccion de ciclos y sesiones):

Comparar programaciones de ciclos y sesiones de entrenamiento de distintos
deportistas de alto rendimiento de las diferentes especialidades de alta montaia,
analizar la carga de trabajo e identificar los parametros esenciales en los que se
basa la preparacién del deportista.

Elaborar fichas en las que se relacionen los medios y métodos especificos de
desarrollo y entrenamiento de las capacidades con el tipo de actividad deportiva
para el que son mas adecuados.

Elaborar fichas modelo que sirvan como referencia sobre los aspectos esenciales
que debe recoger la programacién del entrenamiento de un deportista de alta
montafa.

Disefar el entrenamiento de un deportista de alta montafa, aplicando la carga y
métodos de entrenamiento adecuados, en base a las circunstancias establecidas
en un supuesto practico debidamente caracterizado.

Por ultimo, para poder impartir a distancia todos o parte de los resultados de
aprendizaje expuestos anteriormente e implementar las orientaciones pedagdgicas
sugeridas sera muy recomendable:

Apoyar la docencia a distancia en una plataforma virtual que soporte el proceso
de ensenanza aprendizaje y lo enriquezca; generando actividades on-line de
caracter interactivo (foros, chats, wikis, etc.) que contrarresten las limitaciones
derivadas de la falta de relacién interpersonal.

Establecer tutorias individuales y colectivas mediante videoconferencias para
garantizar un correcto seguimiento de los aprendizajes y resolver las dudas que
puedan surgir en relacion con los contenidos impartidos y las actividades
propuestas.
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Moédulo de ensefanza deportiva: Proyecto final.
Codigo: MED-MOAM307

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

El médulo de proyecto final tendra caracter integrador de los objetivos y competencias
adquiridos durante el periodo de formacion.

B) Finalidad del modulo de Proyecto final.

El proyecto final concreta las funciones y procesos mas relevantes de la competencia
general del titulo de Técnico Deportivo Superior en Alta Montana, ademas de integrar otros
conocimientos relacionados con la calidad del servicio, el desarrollo de valores éticos, la
integracién y normalizacién de las personas con discapacidad, la mujer y el deporte, y el
espiritu emprendedor.

C) Contenidos:

1. Disefna proyectos relacionados con las competencias del técnico deportivo superior en
alta montana, fundamentando el proyecto en la informacién recogida, desarrollando
las fases que lo componen y realizando las previsiones de recursos humanos vy
materiales

- Anadlisis de contexto y justificacion del proyecto.

- Fases del proyecto.

- Objetivos generales del proyecto.

- Oportunidades y amenazas del proyecto en relacién con los objetivos
establecidos.

- Recursos materiales y personales.

- Prevision econdémica y las fuentes de financiacion.

2. Planifica y programa la ejecucion del proyecto, determinando las fases o ciclos de
preparacion, la metodologia utilizada y los recursos necesarios.

- Planificacién del proyecto:
- Temporalizacion y secuenciacién del mismo (planning, cronogramas, tiempos
y secuencias de ejecucion).

- Valoracion de los recursos materiales y humanos.
- Logistica.

- Permisos y autorizaciones necesarias para el desarrollo del proyecto.
- Andlisis de los riesgos del proyecto y su inclusion en el plan de prevencion de
riesgos.

3. Selecciona los procedimientos de seguimiento y control de la elaboracién y ejecucion
del proyecto, justificando las funciones dentro del proyecto, la seleccion de variables
e instrumentos empleados
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- Procedimientos de evaluacion de las actividades.

- Laevaluacién del proyecto: indicadores de calidad.

- Analisis y solucion de las posibles contingencias encontradas en el desarrollo del
proyecto.

- Documentacion necesaria en la evaluacién de las actividades del proyecto.

- Procedimiento de participacion en la evaluacion de los deportistas o
usuarios/clientes.

4. Presenta el proyecto, seleccionando los aspectos relevantes del mismo, justificando
las decisiones tomadas y utilizando los recursos didacticos y técnicos mas adecuados
en cada caso.

- Documentacién necesaria en la presentacion y comunicacion del proyecto.
- Presentacion del proyecto: comunicacion, recursos didacticos y técnicos.
- Bibliografia del proyecto. Procedimiento de referencia.

D) Orientaciones pedagdgicas:

Dado el caracter integrador del médulo de proyecto final, se presentara y se evaluara
junto con el médulo de formacion practica, con el objeto de permitir la incorporacion en el
mismo de competencias adquiridas durante el periodo de practicas. Se organizara sobre
la base de la tutorizacién individual y colectiva, y la evaluacion la realizara el equipo
docente representado en un tribunal en el que participara el tutor del proyecto.

Médulo de ensenanza deportiva: Formacién practica.
Coédigo: MED-MOAM308

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del médulo contribuye a completar en un entorno deportivo y profesional
real los objetivos generales y las competencias del ciclo de grado superior en alta montana.

B) Finalidad del modulo de formacion practica.

Completar la adquisicion de competencias profesionales y deportivas propias del ciclo
de grado superior de ensefianza deportiva, alcanzadas en el centro educativo.

Motivar para el aprendizaje a lo largo de la vida y para los cambios de las necesidades
de cualificacion.

Potenciar en el alumno el desarrollo una actitud respetuosa hacia el medio ambiente y
un comportamiento ético y responsable en el desempeno de sus tareas profesionales.

Completar el conocimiento sobre la organizacién deportiva y laboral correspondiente,
con el fin de facilitar su insercion.

Evaluar en un contexto real deportivo y laboral el grado de consecucion de los objetivos
alcanzados en el centro educativo.

Facilitar la integracion laboral del alumno haciéndole consciente de las peculiaridades
inherentes a la realidad profesional del Técnico Deportivo Superior en Alta Montafa.
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C) Funciones o actividades que debe desempefiar el alumno en practicas para la
realizacién de las tareas propuestas.

— Reconocer y entender la estructura y funcionamiento de la empresa, club, federacion
u otra entidad deportiva en la que se desarrollan las practicas.

— Identificar y entender los diferentes roles que puede ejercer el Técnico Deportivo
Superior en Alta Montafia dentro de la estructura organizativa de una empresa, club,
federacion u otra entidad deportiva publica o privada.

— Establecer la relacién entre el funcionamiento del centro, su oferta de actividades y la
gestion del mismo.

— ldentificar los riesgos inherentes a actividades organizadas por el centro y tomar las
medidas de prevencidn necesarias para gestionarlos correctamente.

— Colaborar en la administracion y gestion econémica del area de alta montana del centro
deportivo de practicas.

— Participar en la formacion de Técnicos Deportivos impartiendo clases y colaborando en
la tutorizacion de los alumnos.

— Mantener y almacenar correctamente el material para actividades de alta montana
segun los protocolos establecidos por el centro de practicas.

— Dirigir sesiones de ensefianza de las técnicas de progresion, aseguramiento vy
autorrescate en alta montafia, escalada en hielo y esqui de montafia.

— Disefar, organizar y dirigir actividades de guiado en alta montafia, escalada en hielo y
esqui de montana.

— Aprender a gestionar las relaciones interpersonales entre los clientes, y del guia con
ellos, para favorecer el desarrollo de las actividades y la gestién adecuada de los
peligros subjetivos.

— Transmitir actitudes y valores de respeto a los demas y al entorno.

— Respetar las diversas normativas de utilizacion del entorno de las actividades,
aplicando los protocolos establecidos con una actitud clara de respeto.

— Demostrar responsabilidad, habilidad sociales y comunicativas y comportamiento ético
en el puesto de trabajo.

D) Secuenciacién y temporalizacién de las actividades que se deben realizar en el
modulo de formacién practica.

El bloque de formacion practica, bajo la supervision del técnico superior
correspondiente, constara de tres fases:
— Fase de observacion, en la que el alumno observara las tareas llevadas a
cabo por el técnico supervisor.
— Fase de colaboracién, en la que el alumno colaborara con las actividades y
tareas desarrolladas y encomendadas por el tutor supervisor de la actividad.
— Fase de actuacién supervisada, en la que el alumno asumird de forma
responsable el conjunto de tareas propias del ciclo de técnico deportivo de
grado superior en alta montafia, encomendadas por el técnico supervisor.
Durante la “fase de observacién” el alumno se integrara progresivamente en la
estructura del centro de practicas para entender perfectamente su funcionamiento y
las diversas tareas en las que participara en las siguientes fases.
Posteriormente, durante la “fase de colaboracion”, el alumno asumira parte de la
responsabilidad en el desarrollo de diversas actividades del centro, siempre bajo la
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supervision del tutor y siguiendo unas directrices claras y concretas establecidas
previamente.

Por ultimo, en la “fase de actuacién supervisada” el alumno sera el responsable de las
tareas que el tutor le encomiende y se encargara de toda la organizacién y desarrollo
de las mismas.

Es recomendable que durante el periodo de practicas el alumno realice actividades de
diferente indole dentro del centro; desde el guiado de clientes en todo tipo de terrenos
en alta montafa, hasta dirigir e impartir sesiones de ensefianza para deportistas y
técnicos deportivos, o realizar tareas de gestion y administracién del propio centro.

E) Caracteristicas del centro o centro en el que se deben desarrollar las actividades

formativas del médulo de formacion practica.

Las practicas se llevaran a cabo en empresas turisticas y/o deportivas, escuelas,
asociaciones, clubes, federaciones autondmicas, u otras entidades publicas o privadas
que incluyan las modalidades de alpinismo, escalada en hielo y/o esqui de montana.
Los centros donde se desarrollen dichas practicas deberan estar dotados de los medios
y recursos humanos y materiales necesarios para poder llevar a cabo el desarrollo de
las actividades correspondientes al grado superior de ensefianzas deportivas en alta
montafa.

En la medida de lo posible el centro debe procurar que el alumno realice unas practicas
enriquecedoras haciéndole participar en distintas actividades que incluyan tareas
como: guia de alta montafa, profesor y entrenador de alpinismo y esqui de montana,
direccion, organizacién y gestién de las actividades.

Preferentemente el tutor del centro debera ser un Técnico Deportivo Superior en Alta
Montana con experiencia dilatada.

ANEXO I

Ciclo de grado superior en escalada

Los médulos citados a continuacion se comparten entre el ciclo de grado superior en alta
montana y el ciclo de grado superior en escalada, y estan desarrollados en su totalidad

dentro del Anexo .

Modulo comun de ensefianza deportiva: Factores fisioldgicos del alto rendimiento
Cédigo: MED-C301

Modulo comin de ensefianza deportiva: Factores psicosociales del alto rendimiento
Cddigo: MED-C302

Modulo comun de ensefanza deportiva: Formacion de formadores deportivos
Cédigo: MED-C303

Modulo comun de ensefianza deportiva: Organizacion y gestién aplicada al alto

rendimiento deportivo
Cdédigo: MED-C304

Médulos especificos del ciclo de grado superior en escalada
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Médulo especifico de enseiianza deportiva: Planificacion en escalada deportiva.
Cdédigo: MED-MORO309
A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales (b,c,d,n) y las
competencias (a,b,c,d.f,i,l) del ciclo de grado superior en escalada.

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de
programar la preparacion a largo plazo del escalador, aplicar instrumentos y métodos de
recogida de informacién, asi como analizar los sistemas y programas de deteccion vy
seleccion de talentos, adaptar y preparar ciclos de entrenamiento en escalada deportiva y
registrar y valorar la carga de entrenamiento en la preparacién del escalador.

B) Linea Maestra.

Este modulo organiza la formacion alrededor de la adquisicion, por parte del alumno,
de las capacidades necesarias para elaborar la planificacion y programacién de los ciclos
del entrenamiento del deportista, en especial las del alto rendimiento, valorando la carga
de entrenamiento. También para aplicar los factores de rendimiento y conocer las
metodologias especificas de deteccion y seleccion de talentos deportivos en escalada
deportiva.

C) Contenidos.

1. Programa la preparacion a largo plazo del escalador en las diferentes etapas,
analizando los modelos de preparacion a largo plazo, seleccionando la informacion
necesaria y aplicando instrumentos y métodos de recogida de la misma.

- Etapas en el desarrollo deportivo de un escalador:
- Iniciacién, perfeccionamiento, alto rendimiento.
- Caracteristicas.
- Fase de abandono de la vida deportiva.
- Factores clave del rendimiento en escalada (aquellos que implican de forma directa
mejorar la performance en la disciplina):
- En funcién de la etapa deportiva.
- Modelos de rendimiento y planificacion mas adecuados en escalada segun
disciplinas, contexto y vida deportiva:
- El entorno del deportista:
- Aspectos a tener en cuenta en la programacion a largo plazo.
- Criterios de seleccién de la informacion.
- Fuentes, métodos de recogida y analisis de la informacion del entorno del
deportista.
- Planificacion y programacion de la vida deportiva en escalada:
- Modelos de planificacién supranual aptos para la escalada. Adaptaciones en
funcion de:
- La etapa deportiva.
- Ladisciplina.
- Elementos que configuran la planificacion a largo plazo:
- Definicion de objetivos a largo plazo. Criterios. Intereses y motivaciones del

deportista. La adecuacion a la etapa deportiva.
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- Cuantificacion y dinamica de cargas.
- Informacion necesaria.
- Elaboracién de la planificacién a largo plazo: fases y criterios.
- Planificacion de la temporada:
- Modelos e informacion necesaria.
- Calendario de competiciéon nacional e internacional en escalada: tipos de
competicion y criterios de seleccion.
- Elementos que configuran la planificacion de la temporada:
- Definicion de objetivos. Criterios. Intereses y motivaciones del deportista.
- Etapas, ciclos o periodos de la temporada en escalada deportiva: tipos,
objetivos y caracteristicas.
- Cuantificacién y dinamica de cargas.
- Elaboracién de la planificacién anual: fases y criterios.
- Medios y métodos de control del entrenamiento, dinamica de las cargas y el
rendimiento en las diferencias etapas.

Detecta, identifica y selecciona talentos deportivos en escalada deportiva, analizando
las caracteristicas de los sistemas y programas de deteccion y seleccion de talentos,
analizando las caracteristicas de las etapas de desarrollo de la vida deportiva de los
escaladores, y aplicando técnicas especificas.

- El proceso de deteccion, identificacion y seleccién de talentos:
- Conceptos basicos.
- Fases del proceso.
- Elaboracién del programa de deteccion de talento:

- Disefio.

- Implantacion: fases.

- Medios materiales y humanos.

- Programas de referencia en la escalada deportiva. Analisis y caracteristicas.
Diferencias en funcién de la etapa deportiva:
- Diferencias entre las disciplinas (dificultad, bloque, velocidad).
- Capacidades y rasgos psicologicos vinculados con el alto rendimiento en la
escalada deportiva:

- Diferencias por disciplinas. Valores de referencia por disciplina y etapa
deportiva.

- Test e instrumentos de valoracién: fisica, técnico, tactico, habilidades y
rasgos psicolégicos. Criterios de seleccion y criterios de valoracion.
Diferencias por disciplinas. Ventajas e inconvenientes de cada uno.

- La entrevista personal con el deportista:

- Partes de la entrevista.
- Deteccidn de intereses personales y necesidades del deportista.

- Caracteristicas antropométricas. La exploracion fisica hacia el deportista, en
cada disciplina. Criterios de seleccién y valoraciéon. Diferencias por
disciplinas.

- Medios materiales y humanos de los programas de deteccién de talentos.

- Instituciones y contexto mas adecuado para hacer la seleccion (federaciones,
clubs, equipos deportivos, juegos escolares, competiciones oficiales...).

- La ética en la deteccion de talentos.
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Adapta y concreta ciclos de entrenamiento en escalada deportiva, analizando las
caracteristicas de los diferentes ciclos de preparacion y los criterios de combinacién y
evolucién de los medios y métodos empleados.

- La programacién en la escalada deportiva. Periodos, ciclos:
- Tipos, estructura y caracteristicas, relacion con los objetivos de la planificacion
anual.
- Objetivos, metodologia para su seleccion.
- Dinamica de cargas y su evolucion.
- La adaptacién de la programacion. Su importancia y criterios de adaptacion.
- Medios y métodos de control del entrenamiento:
- Criterios de seleccién en funcion de los objetivos y el momento de la temporada.
- Medios de entrenamiento en escalada deportiva:
- Criterios de evolucion y modificaciéon a lo largo de la temporada: periodos,
ciclos, microciclos.
- Vinculaciéon con los métodos de entrenamiento.
- Evolucién de los métodos de entrenamiento en escalada deportiva a lo largo de la
temporada: periodos y ciclos:
- Entrenamiento técnico-tactico. Criterios de evolucién y modificacion.
- Entrenamiento condicional: fuerza, resistencia. Criterios de evoluciéon y
modificacion.
- Modelos y criterios de combinacion de los métodos de entrenamiento.
Caracteristicas y criterios de seleccion.
- El microciclo de trabajo:
- Tipos, estructura y organizacion, en funcion de los objetivos y la disciplina de
competicion.
- Combinacién del trabajo condicional y técnico-tactico.
- Evolucién a lo largo de la temporada.

Registra y valora la carga de entrenamiento en la preparacion del escalador, analizando
los factores que determinan la carga de entrenamiento en escalada deportiva, y
aplicando instrumentos de cuantificacion y procesamiento de la informacion.

- Elcontrol y seguimiento del entrenamiento y el rendimiento del escalador: funciones
y utilidades.
- Las cargas: métodos de cuantificacion de cargas en la escalada deportiva:
- Trabajo técnico-tactico: indicadores y métodos de cuantificacion,
caracteristicas.
- Trabajo condicional: indicadores y métodos de cuantificacién, caracteristicas.
- Trabajo psicologico: indicadores y métodos de cuantificacion, caracteristicas.
- La dinamica de las cargas.
- Programas informaticos de cuantificacion de las cargas:
- Tipos y caracteristicas. Manejo.
- Instrumentos de representacion grafica.
- Eltratamiento estadistico y su aplicacién al control y seguimiento del entrenamiento
y la competicion. Estadisticos.
- Objetivos y funciones de la cuantificacion de las cargas.

D) Estrategias metodoldgicas.
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Para un mejor aprovechamiento del médulo, la metodologia de ensefianza puede
dividirse en dos partes. Una primera en la son recomendables métodos de ensefianza
donde el papel del docente tenga mas relevancia (analisis de modelos de planificaciones
de entrenamiento, ejemplos graficos, analisis de videos de escaladores en competiciones,
entrevistas, etc.), para ir avanzando hacia una segunda parte donde el alumno adquiera
mayor protagonismo en la adaptacion de los ciclos de entrenamiento y en el registro y
valoracion de la carga del mismo.

A continuacion, se recogen algunas estrategias metodolégicas que pueden ser de
ayuda para el docente:

- Analizar contenido audiovisual de las diferentes disciplinas (bloque, velocidad y
dificultad) con ejemplos de competiciones anteriores, para realizar un analisis de los
competidores, utilizando los métodos comprendidos en este médulo.

- Utilizar programas informaticos de cuantificacion de las cargas de entrenamiento.

- Proponer a los alumnos trabajos por grupos en los que analicen y desarrollen un
programa de deteccion de talentos, aplicando técnicas especificas.

- Realizar supuestos en donde los alumnos disefen la preparacion del entrenamiento
del escalador a corto plazo, en funcién de una programacion a largo plazo.

- Seguir el calendario de competiciones nacionales e internacionales para un analisis
de la preparacién de los escaladores en las diferentes etapas para detectar caracteristicas
especificas en cada una.

E) Orientaciones pedagdgicas.

Este apartado recoge recomendaciones pedagdgicas de caracter funcional que pueden
servir al docente para la organizacién y secuenciacion de la ensenanza:

Se aconseja impartir este médulo antes de haber cursado el MED-MORO310
(Entrenamiento en Escalada), debido a que algunos contenidos de este médulo (como son
los factores que influyen al desarrollo del escalador, los indicares que cuantifican la carga
de trabajo técnico-tactico, condicional y psicologico y su adaptacion al entrenamiento)
pueden servir como base sobre la que asentar aspectos relacionados con la preparacion
del entrenamiento del deportista en escalada.

Debido a la naturaleza del moédulo, no tiene una época determinada para realizarse,
pudiendo ser impartido en cualquier época del afio. El Unico factor determinante podria ser
el calendario de competiciones oficiales y la participacion como espectador en las mismas
para un analisis de los resultados y de los competidores, como se recomienda en el
apartado D.

En cuanto a la progresion del proceso de ensefianza a través de los resultados de
aprendizaje, seria recomendable mantener el mismo orden recogido en este documento,
comenzando con los resultados de aprendizaje centrados en el conocimiento y analisis de
la programacion y de la planificacion de entrenamiento y sus diferentes metodologias de
aplicacion (RA1, RA2, RA3), para dejar paso a otros centrados en el registro y valoracion
de la carga de entrenamiento (RA4).

Para todos los resultados de aprendizaje del mddulo se recomienda disponer de un
aula en la que se pueda analizar y realizar planificaciones de entrenamiento en un
ambiente apropiado de trabajo.
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Debido a esto, la forma mas recomendable de agrupar los aprendizajes de este médulo
seria en tres bloques: el primero de ellos con todos los aprendizajes correspondientes a
los resultados de aprendizaje referidos a la programacién y adaptacion del entrenamiento.
Posteriormente, un segundo bloque con los aprendizajes relacionados con los registros de
la carga de entrenamiento, y un ultimo bloque con los aprendizajes correspondientes a las
metodologias de deteccion de talentos en la escalada.

Los criterios de evaluacion mas relevantes de este mdédulo son:

- Se han elaborado los objetivos de preparacién y rendimiento en una programacion
anual, en funcion del modelo de programacion y de la etapa en la vida deportiva
del escalador y en especial la de alto rendimiento.

- Se han disefiado programas de preparacion a medio y corto plazo en escalada
deportiva, en funcién de las directrices de la programacién a largo plazo.

- Se han aplicado programas informaticos especificos de cuantificacion de la carga
de trabajo en el entrenamiento de la escalada deportiva.

F) Orientaciones especificas de ensefianza a distancia.

Todos los resultados de aprendizaje de este médulo se pueden impartir completamente
a distancia.

RA1.- Programa la preparacion a largo plazo del escalador en las diferentes etapas,
analizando los modelos de preparacion a largo plazo, seleccionando la informacion
necesaria y aplicando instrumentos y métodos de recogida de la misma.

Orientaciones especificas para la ensefianza de este RA, que puede impartirse
completamente a distancia:

- Generar contenido audiovisual que sirva de base al alumno para interpretar las
caracteristicas de los diferentes modelos de rendimiento y planificacién en
escalada.

- Utilizar ejemplos audiovisuales de diferentes calendarios de competiciones
nacionales e internacionales para su comprension, interpretacion y adaptacion de
la planificacion del entrenamiento.

- Plantear supuestos practicos que obliguen al alumnado a desarrollar una
planificacién concreta, con la finalidad de adaptar la programacion a las
necesidades de sus deportistas

RA2.- Detecta, identifica y selecciona talentos deportivos en escalada deportiva,
analizando las caracteristicas de los sistemas y programas de deteccion y seleccion de
talentos, analizando las caracteristicas de las etapas de desarrollo de la vida deportiva de
los escaladores, y aplicando técnicas especificas.

Orientaciones especificas para la ensefanza de este RA, que puede impartirse
completamente a distancia:

- Utilizar ejemplos audiovisuales para analizar los programas de deteccion,
identificacion y seleccion de talentos deportivos en escalada deportiva, de
acuerdo a las caracteristicas especificas de la modalidad.
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- Utilizar ejemplos audiovisuales para exponer las técnicas e instrumentos de
valoracién de las capacidades fisicas y de los rasgos psicolégicos en la escalada
deportiva.

RA3.- Adapta y concreta ciclos de entrenamiento en escalada deportiva, analizando
las caracteristicas de los diferentes ciclos de preparacion y los criterios de combinacion y
evolucién de los medios y métodos empleados.

Orientaciones especificas para la ensefanza de este RA, que puede impartirse
completamente a distancia:

- Proponer a los alumnos trabajos por grupos en los que disefien la planificacion de
entrenamiento teniendo en cuenta las caracteristicas fisicas, técnicas y
psicologicas de los deportistas, como asi también los instrumentos necesarios
para el seguimiento y control del entrenamiento.

RAA4.- Registra y valora la carga de entrenamiento en la preparacion del escalador,
analizando los factores que determinan la carga de entrenamiento en escalada deportiva,
y aplicando instrumentos de cuantificacion y procesamiento de la informacion.

Orientaciones especificas para la ensefanza de este RA, que puede impartirse
completamente a distancia:

- Mostrar ejemplos de los diferentes programas informaticos de cuantificacion de
las cargas.

- Analizar instrumentos de representacion grafica de la carga de trabajo en el
entrenamiento de la escalada deportiva.

- Analizar y evaluar la ejecucion de la técnica de deportistas a través de elementos
audiovisuales.

Por ultimo, para poder impartir a distancia todos o parte de los resultados de
aprendizaje expuestos anteriormente e implementar las orientaciones pedagdégicas
sugeridas sera muy recomendable:

- Apoyar la docencia a distancia en una plataforma virtual que soporte el proceso
de ensehanza aprendizaje y lo enriquezca; generando actividades on-line de
caracter interactivo (foros, chats, wikis, etc.) que contrarresten las limitaciones
derivadas de la falta de relacién interpersonal.

- Establecer tutorias individuales y colectivas mediante videoconferencias para
garantizar un correcto seguimiento de los aprendizajes y resolver las dudas que
puedan surgir en relacién con los contenidos impartidos y las actividades
propuestas.

Médulo especifico de enseiianza deportiva: Entrenamiento en escalada.
Codigo: MED-MORO310

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales (b,e,f,g,i,j,o,n) y
las competencias (b,e,l) del ciclo de grado superior en escalada.

Este médulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de dirigir
la sesion de entrenamiento en la etapa de alto rendimiento, evaluando y valorando el
comportamiento técnico y tactico del escalador, asi como también sus capacidades
condicionales y psicoldgicas en entrenamiento, en competicidén y en roca, en funcion de
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las caracteristicas de la via o ruta y de las disciplinas de competicién y pudiendo utilizar
tecnologias y medios audiovisuales en el registro y valoracién del entrenamiento y la
competicion.

Ademas, este modulo también capacita al alumno para que sea capaz de identificar las
necesidades ergogénicas y ergo—nutricionales del escalador, para dirigir el trabajo
complementario del escalador lesionado y para realizar el equipamiento de rocédromos.

B) Linea Maestra.

Este modulo organiza la formacion alrededor de la adquisicion, por parte del alumno,
de las capacidades necesarias para programar y dirigir sesiones de entrenamiento
orientado al alto rendimiento, evaluando las capacidades condicionales, técnico-tacticas y
psicolégicas del deportista y las necesidades ergo-genéticas, asi como para disefar y
equipar vias de alta dificultad en escalada.

C) Contenidos.

1. Evalua el comportamiento técnico y tactico del escalador de alto rendimiento, analizando
las condiciones de la ruta o via de escalada, las secuencias de movimiento y las decisiones
tacticas propias del alto rendimiento, identificando los errores mas habituales y sus
posibles causas.
— La via o ruta de escalada:
— Elementos que la configuran, su influencia en su dificultad:
— Tipo de roca y caracteristicas del muro natural o en rocédromo.
— Inclinacién del muro.
— Nivel de dificultad.
— Longitud de la via y cantidad de movimientos necesarios.
— Numero y tipos de agarre: demanda de fuerza y facilidad en la ejecucion.
— Aseguramientos: numero y distancia.
— Combinaciones entre los diferentes elementos.
— Caracteristicas de la via o ruta en funcién de:
— Condiciones ambientales: humedad, temperatura, etc.
— Disciplina de competicion.
— Instrumentos en la toma de datos de una via o ruta de escalada. Aspectos a observar.
— Valoracioén de la via o ruta. Criterios de valoracion.
— Secuencias de movimientos en la escalada de velocidad:
— Caracteristicas de las secuencias de movimientos en la escalada de velocidad.
— Factores a observar en la ejecucion de la secuencia de movimientos:
— Las caracteristicas de la via o ruta: los tipos de agarre, la inclinaciéon del muro, la
distancia entre presas, y la longitud de la via o ruta.
— Exceso de gasto.
— Fluidez en la ejecucién.
— Tension en la ejecucion.
— Instrumentos de observacion. Modelos mas utilizados.
— Criterios de valoracion de la ejecucion de la secuencia de movimientos.
— Errores habituales: tipos, causas y posibles soluciones.
— Secuencias de movimientos en la escalada en bloque:
— Caracteristicas de las secuencias de movimientos en la escalada de bloque: Puntos
de apoyo utilizados, cambios de peso, cruces de manos y pies, oposicidon en los
apoyos.
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— Factores a observar en la ejecucién de la secuencia de movimientos:
— Las caracteristicas de la via o ruta: los tipos de agarre, tipos de presa, la inclinacion
del muro, la distancia entre presas, y la longitud de la via o ruta.
— Exceso de gasto.
— Fluidez en la ejecucion, ritmo y gestion de los reposos.
— Tensidn en la ejecucion.
— Instrumentos de observacion. Modelos mas utilizados.
— Criterios de valoracion de la ejecucion de la secuencia de movimientos.
— Errores habituales: tipos, causas y posibles soluciones.
— Secuencias de movimientos en la escalada de dificultad:
— Caracteristicas de las secuencias de movimientos en la escalada de dificultad: Puntos
de apoyo utilizados, cambios de peso, cruces de manos y pies, oposicion en los
apoyos, técnicas de fisuras.
— Factores a observar en la ejecucién de la secuencia de movimientos:
— Las caracteristicas de la via o ruta: los tipos de agarre, la inclinacion del muro, la
distancia entre presas, y la longitud de la via o ruta.
— Exceso de gasto.
— Fluidez en la ejecucion, ritmo y gestidn de los reposos.
— Tensidn en la ejecucion.
— Instrumentos de observacion. Modelos mas utilizados.
— Criterios de valoracion de la ejecucion de la secuencia de movimiento.
— Errores habituales: tipos, causas y posibles soluciones.
— Secuencias de movimientos en la escalada en roca (Bloque vy dificultad).
— Caracteristicas de las secuencias de movimientos en la escalada de dificultad: Puntos
de apoyo utilizados, cambios de peso, cruces de manos y pies, oposicion en los
apoyos, técnicas de fisuras.
— Factores a observar en la ejecucion de la secuencia de movimientos:
— Las caracteristicas de la via o ruta: los tipos de agarre, la inclinacion del muro, la
distancia entre presas, y la longitud de la via o ruta.
— Exceso de gastos.
— Fluidez en la ejecucion, ritmo y gestién de los reposos.
— Tension en la ejecucion.
— Instrumentos de observacion. Modelos mas utilizados
— Criterios de valoracion de la ejecucion de la secuencia de movimientos.
— Errores habituales: tipos, causas y posibles soluciones.
— La tactica en la escalada:
— La toma de decisién en escalada. Fases:
— Observacién y analisis de la via o ruta. Factores a tener en cuenta en funcién de
la via o ruta y de la disciplina de competicion:
— Marco global, factores ambientales (temperatura, humedad, etc.),
caracteristicas personales.
— Tipos de presa, tipos de agarre, tipos de roca, inclinaciéon del muro,
relacion entre las presas, distancia entre seguros, otros.
— Toma de decision:
— Secuencias viables.
— Secuencias alternativas.
— Criterios en la eleccion de la secuencia: Tiempo de permanencia, etc.
— Visualizacién interna, memorizacién y ejecucion.
— Ajuste en el proceso de toma de decision. Evaluacion del resultado.
— Errores habituales: tipos, causas y posibles soluciones.
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— Factores que condicionan la toma de decisién: motivacion, grado de activacion,
ansiedad, concentracion, incertidumbre, autoconfianza, gestion del riesgo. Indicadores.
— Caracteristicas en funcién de la via o ruta de escalada y de la disciplina de
competicion.
— Instrumentos de observacién de las decisiones tacticas en escalada y de los factores
que la condicionan:

— Adaptaciones en funcion de la disciplina de competicion y del tipo de via o ruta.
— Criterios de valoracion de la toma de decisiones en funcién de la disciplina de
competicion y del tipo de via o ruta.

2. Evalua las capacidades condicionales del escalador en el entrenamiento, en la
competicién y en roca, en funcion de las caracteristicas de la via o ruta y de las disciplinas
de competicion, analizando las demandas del alto rendimiento y aplicando procedimientos
especificos de valoracion.
— Fisiologia de la escalada, caracteristicas especificas:
— Comportamiento y demanda de los diferentes sistemas: muscular, vascular y
respiratorio, metabdlico, en la escalada de alto rendimiento.
— Adaptaciones especificas en funcion de:
— Las condiciones y caracteristicas de la via o ruta de escalada en roca.
— Las condiciones y caracteristicas de las disciplinas de competicion.
— Perfil fisioldgico del escalador.
— Identificacién de los objetivos de trabajo.
— Las capacidades condicionales en la escalada:
— Caracteristicas y relacion con la fisiologia del esfuerzo.
— Relacion con el rendimiento en funcién del tipo de via o ruta, o de las disciplinas de
competicion.
— Evolucioén de las capacidades condicionales a lo largo de las diferentes etapas y ciclos
de la temporada deportiva del escalador. Criterios para el analisis.
— Valoracion de las capacidades condicionales que determinan el rendimiento deportivo en
escalada:
— Métodos e instrumentos de valoracion de:
— La fuerza de dedos.
— La resistencia de dedos.
— La dinamometria manual.
— La capacidad de traccion.
— La bilateralidad en la traccion.
— La capacidad de bloqueo.
— La capacidad de la estabilidad toraco—lumbar (CORE).
— La explosividad de la traccion.
— La fuerza en campus.
— La flexibilidad aplicada a la escalada. Test.
— Oftros test de valoracion.
— Caracteristicas, criterios de seleccion.
— Adaptacién en funcion de las demandas del tipo de via o ruta, o de la disciplina de
competicion.
— Protocolos de aplicacion de los métodos e instrumentos:
— Durante el entrenamiento.
— Durante la competicion.
— Diseno de test de campos especificos para la valoracion condicional del escalador:
— Fases del diseo.

MINISTERIO
DE EDUCAC]ON
Y FORMACION PROFESIONAL

79



