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BRASIL

1. CONTEXTO NACIONAL
1.1. VARIABLES SOCIALES

¢,Cual es la percepcion de la sociedad a cerca de las personas con
discapacidad.

Na sociedade brasileira identifica-se a coexisténcia de duas grandes vertentes
que tém marcado a construcdo histérica acerca das pessoas com deficiéncia,
conduzindo a percepgOes diferenciadas e polarizadas. Desta forma, ainda
persiste a concepgdo assistencialista/caritativa que se revela quando
observamos o0s indicadores educacionais e de acesso ao trabalho que
expressam a resisténcia da sociedade em relacdo a participacdo plena das
pessoas com deficiéncia no contexto econémico, politico e cultural, resultado
do delineamento tradicional das politicas publicas que se restringiu a
implantacdo de politicas especiais em relacdo as demais e manteve estruturas
segregadas para as pessoas com deficiéncia. Entretanto, a concepcao de
sociedade inclusiva vem obtendo visibilidade no Brasil e alterando as politicas

INFORME RIINEE — ECUADOR 2008 1



sociais, percebidas principalmente nos avancos da legislacdo que passa a
contemplar os direitos das pessoas com deficiéncia, a exemplo do Decreto N°
5.296/2004 que estabelece as normas e critérios basicos para a promocao da
acessibilidade, promovendo mudancas significativas no que se refere a
adequacdes arquitetdnicas, urbanisticas, nas comunicac¢des, nas informacdes
e nos transportes. Do mesmo modo, a politica educacional rompe com a
organizacdo dos sistemas paralelos de ensino especial e regular e assume a
construgdo de um sistema educacional inclusivo, indicando um caminho de
transformacao na estrutura social.

¢Considera que la poblacion con discapacidad ha variado —aumentado o
disminuido- durante los ultimos diez afios? Explique.

O ultimo Censo Demografico realizado no Brasil € do ano 2.000 e indica que ha
24.600.256 pessoas com algum tipo de deficiéncia. O Censo Demogréfico
anterior, de 1.991, apresenta que até este ano, no Brasil, havia 1.667.754
pessoas com algum tipo de deficiéncia. Destaca-se a impossibilidade de
comparar estes quantitativos, considerando que para a identificacdo das
pessoas com deficiéncia, foram introduzidas modificagfes significativas na
coleta de dados de 2000 com relacdo aos conceitos utilizados em 1991.
Enquanto o Censo Demografico de 1991 considerou para fins da coleta as
informacdes sobre a deficiéncia fisica ou mental: cegueira, surdez, paralisia de
um dos lados, paralisia das pernas, paralisia total, falta de membros ou parte
deles, deficiéncia mental, mais de uma e nenhuma das enumeradas, 0 Censo
de 2000 coletou informacdes para além das deficiéncias, classificadas como:
paralisia permanente total, paralisia permanente das pernas, paralisia
permanente de um dos lados do corpo, falta de perna, braco, méo, pé ou dedo
polegar e nenhuma das enumeradas, e incluiu a limitacdo de atividades,
avaliando a capacidade ouvir, enxergar, caminhar/subir escadas, segundo as
categorias: incapaz, grande dificuldade permanente, alguma dificuldade
permanente e nenhuma dificuldade.

FUENTE: (Censo Demografico IBGE 1991 e 2000).

Poblacion nacional y poblacion con discapacidad

Poblacion nacional Poblacion con discapacidad

Hombres

Mujeres

Total

Hombres

Mujeres

Total

Numero

83.602.317

86.270.539

169.872.856

11.420.544

13.179.712

24.600.256

Porcentaje

49,2%

50,8%

100%

46,4%

53,6%

100%

Fuente: Censo Demogréfico IBGE 2000.

O percentual de homens com deficiéncia sobre a populacéo total de homens &
de 13,6%; de mulheres com deficiéncia sobre a populacéo total de mulheres é
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de 15,2% e o percentual da populacdo com deficiéncia sobre a populacéo total
é de 14,5%.

Poblacién con discapacidad segun tipo de discapacidad y sexo

Poblacién con discapacidad
Tipo de Lzt
discapacidad Hombres Mujeres
# % # %

Auditiva 3.018.218 52,8% 2.716.881 47,2% 5.735.099
Visual 7.259.074 43,6% 9.385.768 56,4% 16.644.842
Fisica 861.196 60,8% 554.864 39,2% 1.416.060

Intelectual 1.545.462 54,3% 1.299.474 45,7% 2.844.936
Total 12.683.950 47,6% 13.956.987 52,4% 26.640.937

Fuente: Censo Demografico IBGE 2000.

Porcentaje de poblacion con y sin discapacidad segun area de residencia
(urbano /rural)

Poblacion sin discapacidad | Poblacién con discapacidad
Urbana Rural Urbana Rural
# 118.170.793 | 27.101.806 19.754.445 4.845.812
Porcentaje 81,3% 18,7% 80,3% 19,7%

Fuente: Censo Demogréfico IBGE 2000.

Porcentaje de poblacion con y sin discapacidad por situacion econdmica

Poblacion sin discapacidad Poblacion con
Situacion discapacidad
econdmica
# % # %

Baja 24.538.558 18% 7.496.244 31,8%
Media 39.217.102 28,6% 6.541.761 27,8%
Media alta y alta 15.345.674 11,2% 2.200.671 9,3%
Sem rendimento 57.809.024 42,2% 7.283.286 31%

Fuente: Censo Demogréfico IBGE 2000.
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Os dados se referem a populacdo acima de 10 anos de idade. A classe de
situacdo econbmica baixa corresponde ao rendimento mensal de até 1 salario
minimo; a média entre 1 e 5 salarios minimos e a média-alta correponde a mais
de 5 salarios minimos; “sem rendimento” as pessoas que, até 2000, nao
possuem rendimento nominal mensal.

Porcentaje de la poblacion con y sin discapacidad segun el numero de
afos de educacion

0 a 3 afios 4aT7afios | 8a10afos | 11a14afios 153%238 No informado
o . 33.221.260 | 37.570.144 20.789.737 20.957.396 5.911.119 1.107.018
Poblacion sin discapacidad
119.556.675 (100%)
28% 12,2% 18% 0,5% 0,1%
, . ' 10.943.327 6.281.238 2.221.696 2.097.197 603.218 292.249
Poblacion con discapacidad
22.438.924 (100%)
49% 10% 10% 0,3% 0,2%

Fuente: Censo Demografico IBGE 2000.

Se refere as pessoas com 15 anos ou mais de idade, com pelo menos uma das
deficiéncias investigadas.

Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad por nivel de instruccién
mas alto alcanzado

Poblacion sin Poblacién con
Acesoala discapacidad discapacidad
crecelescuela
145.272.600 24.600.256
Ninguno 95.069.119 21.397.416
Crece/Escuela 50.203.481 3.202.840

Fuente: Censo Demogréfico IBGE 2000.
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Os dados existentes se referem ao acesso a creche ou a escola, ndo identifica
o0 nivel de instrucéo.

Porcentaje de poblacion con y sin discapacidad en edad laboral
empleada, subempleada y desempleada

Poblacién sin Poblacion con

discapacidad discapacidad

# % # %
Empleada 65.629.892 48% 9.084.208 38,6%
Desempleada | 71.280.466 52% 14.437.755 61,4%

FUENTE: Censo Demografico IBGE 2000.

O Censo IBGE 2000 usa “ocupados” e “nao ocupados” na coleta de pessoas
empregadas ou ndo; dados da populacdo acima de 10 anos.

1.2. MARCO NORMATIVO

Si ha ratificado instrumentos internacionales, sefale la fecha de
ratificacion.

- Convencién sobre los derechos de las personas con discapacidad,
aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas el 13 de
diciembre de 2006.

O Brasil esta em processo de ratificacdo da Convencédo sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, assinada pela Assembléia Geral das Nac¢des
Unidas, em 13 de dezembro de 2006, o processo ja esta aprovado na
Camara dos Deputados e encontra-se em tramitacdo no Senado Federal
como emenda constitucional.

- Convencion interamericana para la eliminacion de todas las formas de
discriminacidon contra las personas con discapacidad, aprobada por la
Asamblea General de la OEA el 7 de junio de 1999.

O Brasil, através do Decreto N° 3.956, de 8 de outubro de 2001, promulga a
Convencao Interamericana para a Eliminacdo de Todas as formas de
Discriminacao Contra as Pessoas com Deficiéncia.
<www.planalto.gov.br/legislacdo>. Acesso em: 10 jun. 2008.

- ¢Considera que su pais requiere adaptar su legislacion a lo dispuesto
por la Convencién? Explique su respuesta.

No que se refere & educacdo, o Brasil ja apresenta documentos
orientadores aos sistemas de ensino em consonancia com a Convencao.
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Em janeiro de 2008, o Ministério da Educacédo do Brasil publicou a Politica
Nacional de Educacédo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva que
apresenta diretrizes para garantir 0 acesso, a participagdo e a
aprendizagem dos alunos com deficiéncia nas escolas regulares,
orientando o0s sistemas de ensino para promover respostas as
necessidades educacionais. Este documento substitui a Politica Nacional
de Educacdo Especial de 1994, fundamentada na concepcao
integracionista de educacao, que indicava 0 acesso as classes comuns do
ensino regular apenas para alunos que "(...) possuem condi¢cdes de
acompanhar e desenvolver as atividades curriculares programadas do
ensino comum, no mesmo ritmo que os alunos ditos normais”. A Politica
atual orienta para a organizacdo das condicbes de acessibilidade, a
promocdo da participacdo e a aprendizagem, o desenvolvimento de
praticas educacionais inclusivas e a valorizacdo das diferencas. Nesse
sentido, a educacdo especial passa a ser definida como modalidade
transversal a todos os niveis de ensino, compreendendo o conjunto de
recursos, servicos e o0 atendimento educacional especializado
complementar ao ensino regular, ndo sendo substitutiva a escolarizacao
realizada nas escolas regulares. A partir destas orientacdes, atende-se ao
disposto no Art. 24 da Convengao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, no que se refere ao compromisso dos Estados Partes em
reconhecer o direito das pessoas com deficiéncia a educacdo, sem
discriminacdo, com base nha igualdade de oportunidade, assegurando
sistema educacional inclusivo em todos os niveis, bem como o aprendizado
ao longo de toda a vida. Considerando que a ratificacdo da Convencéo no
Brasil, em tramitacdo, propde equivaléncia a Constituicdo Federal, seus
dispositivos séo incorporados em grau superior as demais normativas, no
entanto cabe a adequacado da Lei N°9394/96 que estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional e consequentemente a alteracdo da
Resolucdo do Conselho Nacional de Educacdo que dispde sobre as
Diretrizes da Educacédo Especial na Educacédo Bésica.

- Del marco normativo nacional, por favor, cite los articulos que
garantizan a las personas con discapacidad acceder a educacion. De
ser posible, adjunte el cuerpo legal o registre el link correspondiente
(Constitucion, Ley de educacion, leyes especiales, reglamentos, etc).

- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
(1988)<www.planalto.gov.br/legislacdo>. Acesso em: 10 jun. 2008.
Art. 5. Todos séo iguais perante a lei, sem discriminagé@o de qualquer natureza,

garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no pais a inviolabilidade

do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade [...]

Art. 205. A educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera

promovida e incentivada com a colaboracao da sociedade, visando ao pleno
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desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua

qualificacdo para o trabalho.

Art. 206. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| — igualdade de condi¢cbes para 0 acesso e permanéncia na escola;

VIl — garantia de padréo de qualidade.

Art. 208. O dever do Estado com a Educacdo serd efetivado mediante a
garantia de:

| — ensino fundamental, obrigatério e gratuito, assegurada, inclusive, sua
oferta gratuita para todos os que a ele ndo tiveram acesso na idade prépria;
lll - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino;

- Lei N°9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo

Nacional<www.planalto.gov.br/legislacdo>. Acesso em: 10 jun. 2008.

Art. 2°, A educacdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua

qualificacdo para o trabalho.

Art. 3°. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
I- igualdade de condi¢des para 0 acesso e permanéncia na escola;
Art. 58. Entende-se por educacgéo especial, para os efeitos desta Lei, a modalidade

de educacéo escolar, oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para

educandos portadores de necessidades especiais.

81° Havera, quando necessario, servicos de apoio especializado, na escola
regular, para atender as peculiaridades da clientela de educacao especial.
82° O atendimento educacional sera feito em classes, escolas ou servigos
especializados, sempre que, em funcdo das condigbes especificas dos
alunos, nao for possivel a sua integracdo nas classes comuns do ensino
regular.

83° A oferta da educacao especial, dever constitucional do Estado, tem
inicio na faixa etaria de zero a seis anos, durante a educacdao infantil.

Art. 59. Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com
necessidades especiais:

| — curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagcao
especifica para atender as suas necessidades;

Il — terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel
exigido para a conclusédo do ensino fundamental, em virtude de suas
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deficiéncias, e aceleracdo para concluir em menor tempo o programa
escolar para os superdotados;

Il — professores com especializacdo adequada em nivel médio ou superior,
para atendimento especializado, bem como professores do ensino regular
capacitados para a integracao desses educandos nas classes comuns;

IV — educacéo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integragédo na
vida em sociedade, inclusive condicdes adequadas para 0S que nhao
revelarem capacidade de insercdo no trabalho competitivo, mediante
articulacdo com os o6rgaos oficiais afins, bem como para aqueles que
apresentam uma habilidade superior nas areas artistica, intelectual ou
psicomotora;

V — acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares
disponiveis para o respectivo nivel do ensino regular.

Art. 60. Os oOrgdos normativos dos sistemas de ensino estabelecerdo
critérios de caracterizacdo das instituicbes privadas sem fins lucrativos,
especializadas e com atuacao exclusiva em educacdo especial, para fins
de apoio técnico e financeiro pelo Poder publico.

Paragrafo Unico. O poder Publico adotard como alternativa preferencial, a
ampliacdo do atendimento aos educandos com necessidades especiais na
propria rede publica regular de ensino, independentemente do apoio as
instituicbes previstas neste artigo.

-_Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente <www.planalto.gov.br/legislacdo>. Acesso em: 10 jun. 2008.
Art. 53. A crianca e o adolescente tém direito a educacao, visando o pleno
desenvolvimento de sua pessoa, preparo para o exercicio da cidadania e
gualificacdo para o trabalho assegurando-lhes:

| - igualdade de condi¢des para 0 acesso e permanéncia na escola;

V — acesso a escola publica gratuita préxima de sua residéncia.

Art. 54. E dever do Estado, assegurar a crianca e ao adolescente:

lll - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino;

- Resolucdo CNE/CEB N° 2, de 11 de setembro de 2001 — Diretrizes
Nacionais para a Educacéo Especial na Educacéo
Basica<www.planalto.gov.br/legislacdo>. Acesso em: 10 jun. 2008.

Art. 2. Os sistemas de ensino devem matricular todos os alunos, cabendo
as escolas organizar-se para o atendimento aos educandos com
necessidades educacionais especiais, assegurando as condicOes
necessarias para uma educac¢ao de qualidade para todos.

Art. 7. O atendimento aos alunos com necessidades educacionais especiais
deve ser realizado em classes comuns do ensino regular, em qualquer
etapa ou modalidade da Educacéo Basica.

Art. 8. As escolas da rede regular de ensino devem prever e prover na
organizacgéo de suas classes comuns:

| - professores das classes comuns e da educacéo especial, capacitados e
especializados, respectivamente, para o atendimento as necessidades
educacionais dos alunos;

Il - distribuicdo dos alunos com necessidades educacionais especiais pelas
varias classes do ano escolar em que forem classificados, de modo que
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essas classes comuns se beneficiem das diferencas e ampliem
positivamente as experiéncias de todos os alunos, dentro do principio de
educar para a diversidade;

lIl — flexibilizagbes e adaptagdes curriculares que considerem o significado
pratico e instrumental dos conteldos basicos, metodologias de ensino e
recursos didaticos diferenciados e processos de avaliacdo adequados ao
desenvolvimento dos alunos que apresentam necessidades educacionais
especiais, em consonancia com o projeto pedagdégico da escola, respeitada
a frequéncia obrigatoria;

IV — servigcos de apoio pedagdgico especializado, realizado, nas classes
comuns, mediante:

a) atuacéao colaborativa de professor especializado em educacéo especial;
b) atuacdo de professores- intérpretes das linguagens e codigos aplicaveis;
c) atuacdo de professores e outros profissionais itinerantes intra e
interinstitucionalmente;

d) disponibilizacdo de outros apoios necessarios a aprendizagem, a
locomocédo e a comunicacao.

V — servigos de apoio pedagdgico especializado em salas de recursos, nas
guais o professor especializado em educacdo especial realize a
complementagdo ou suplementagdo curricular, utilizando procedimentos,
equipamentos e materiais especificos;

VI — condigbes para reflexdo e elaboragdo teorica da educacgéo inclusiva,
com protagonismo dos professores, articulando experiéncia e
conhecimento com as necessidades/possibilidades surgidas na relacao
pedagdgica, inclusive por meio de colaboragdo com instituicdes de ensino
superior e de pesquisa;

VIl — sustentabilidade do processo inclusivo, mediante aprendizagem
cooperativa em sala de aula, trabalho de equipe na escola e constituicdo de
redes de apoio, com a participacdo da familia no processo educativo, bem
como de outros agentes e recursos da comunidade;

Art. 12. Os sistemas de ensino, nos termos da Lei N° 10.098/2000 e da Lei
N° 10.172/2001, devem assegurar a acessibilidade aos alunos que
apresentem necessidades educacionais especiais, mediante a eliminacao
de barreiras arquitetbnicas urbanisticas, na edificagdo — incluindo
instalacdes, equipamentos e

mobiliarios — e nos transportes escolares, bem como de barreiras nas
comunicacdes, provendo as escolas dos recursos humanos e materiais
necessarios.

81° Para atender aos padrdes minimos estabelecidos com respeito a
acessibilidade, deve ser realizada a adaptagédo das escolas existentes e
condicionada a autorizagcdo de construgcdo e funcionamento de novas
escolas ao preenchimento dos requisitos de infra-estrutura definidos.

8 2° Deve ser assegurada, no processo educativo de alunos que
apresentam dificuldades de comunicacdo e sinalizacao diferenciadas dos
demais educandos, a acessibilidade aos conteudos curriculares, mediante
a utilizacdo de linguagens e codigos aplicaveis, como o sistema Braille e a
lingua de sinais, sem prejuizo do aprendizado da lingua portuguesa,
facultando-lhes e as suas familias a opgdo pela abordagem pedagdgica
gue julgar adequada, ouvido os profissionais especializados em cada caso.
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- Decreto N° 3.956, de 8 de outubro de 2001 - Promulga a Convencéo
Interamericana para a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminagéo
contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia.
www.planalto.gov.br/legislacdo>Acesso em: 10 jun. 2008.

Art. 1° A Convencao Interamericana para a Eliminacédo de Todas as Formas
de Discriminacao contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia, apensa por
copia ao presente Decreto, serd executada e cumprida tdo inteiramente
como nela se contém.

- Decreto N° 5.626, de 22 de dezembro de 2005 — Regulamenta a Lei N°
10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS, e o art. 18 da Lei N° 10.098, de 19 de dezembro de 2000
- www.planalto.gov.br/legislacdo>Acesso em: 10 jun. 2008.

Art.2 ~ Para os fins deste Decreto, considera-se pessoa surda aguela que,
por ter perda auditiva, compreende e interage com 0 mundo por meio de
experiéncias visuais, manifestando sua cultura principalmente pelo uso da
Lingua Brasileira de Sinais-Libras.

Art. 14 - As instituicbes federais de ensino devem _garantir,
obrigatoriamente, as pessoas surdas acesso a comunicacdo, a informacao
e _a educacdo nos processos seletivos, nas atividades e nos conteudos
curriculares desenvolvidos em todos 0s niveis, etapas e modalidades de
educacéo, desde a educacéo infantil até a superior.

Art.15. - Para complementar o curriculo da base nacional comum, 0 ensino
de Libras e o ensino da modalidade escrita da Lingua Portuguesa, como
segunda lingua para alunos surdos, devem ser ministrados em uma
perspectiva dialégica, funcional e instrumental, como:

| - atividades ou complementacao curricular especifica na educacéao infantil
e anos iniciais do ensino fundamental; e

Il - areas de conhecimento, como disciplinas curriculares, nos anos finais
do ensino fundamental, no ensino médio e na educac¢ao superior.

Art.16 - A modalidade oral da Lingua Portuguesa, na educacdo basica,
deve ser ofertada aos alunos surdos ou com deficiéncia auditiva,
preferencialmente em turno distinto ao da escolarizagéo, por meio de a¢cdes
integradas entre as areas da saude e da educacéo, resguardado o direito
de opcao da familia ou do proprio aluno por essa modalidade.

Art. 22 - As instituicdes federais de ensino responsaveis pela educacdo
basica devem garantir a inclusdo de alunos surdos ou com deficiéncia
auditiva, por meio da organizagéao de:

| - escolas e classes de educacao bilinglie, abertas a alunos surdos e
ouvintes, com professores bilingles, na educacdo infantii e nos anos
iniciais do ensino fundamental,

Il - escolas bilinglies ou escolas comuns da rede regular de ensino, abertas
a alunos surdos e ouvintes, para os anos finais do ensino fundamental,
ensino médio ou educagédo profissional, com docentes das diferentes areas
do conhecimento, cientes da singularidade lingtistica dos alunos surdos,
bem como com a presenca de tradutores e intérpretes de Libras - Lingua
Portuguesa.

Art.23 - As instituicdes federais de ensino, de educagéo béasica e superior,
devem proporcionar aos alunos surdos os servi¢cos de tradutor e intérprete
de Libras - Lingua Portuguesa em sala de aula e em outros espagos
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educacionais, bem como equipamentos e tecnologias que viabilizem o
acesso a comunicacao, a informacao e a educacéo.

- Decreto N° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 — Reqgulamenta as Leis N°
10.048, de 8 de novembro de 2000, gue da prioridade de atendimento as
pessoas que especifica, e N° 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que
estabelece _normas gerais e critérios basicos para a promocdo de
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida e da outras providéncias - www.planalto.gov.br/legislacdo>Acesso
em: 10 jun. 2008.

Art. 2 - Ficam sujeitos ao _cumprimento das disposicdes deste Decreto,
sempre gue houver interacdo com a matéria nele requlamentada:

| - a aprovacdo de projeto de natureza arquitetbnica e urbanistica, de
comunicacdo e informacao, de transporte coletivo, bem como a execucao
de qualquer tipo de obra, quando tenham destinacao publica ou coletiva;

Il - a outorga de concessdo, permissdo, autorizagdo ou habilitacdo de
qualquer natureza;

lll - a aprovacéo de financiamento de projetos com a utilizagdo de recursos
publicos, dentre eles os projetos de natureza arquitetdnica e urbanistica, 0s
tocantes a comunicacdo e informacdo e os referentes ao transporte
coletivo, por meio de qualquer instrumento, tais como convénio, acordo,
ajuste, contrato ou similar; e

IV - a concessdo de aval da Unido na obtencdo de empréstimos e
financiamentos internacionais por entes publicos ou privados.

Art. 3 ~ Serdo aplicadas sancfes administrativas, civeis e penais cabiveis,
previstas em lei, quando ndo forem observadas as normas deste Decreto.

Art. 4 = O Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, os Conselhos Estaduais, Municipais e do Distrito Federal, e as
organizacdes representativas de pessoas portadoras de deficiéncia terdo
legitimidade para acompanhar e sugerir medidas para o cumprimento dos
requisitos estabelecidos neste Decreto.

- Portaria N. 3.284, de 7 de novembro de 2003 - Dispde sobre requisitos de
acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias, para instruir 0s
processos de autorizacdo e de reconhecimento de cursos, e de
credenciamento de instituicdes de educacédo superior.
www.mec.gov.br/seesp > Acesso em: 10 jun. 2008.

Art 2° A Secretaria de Educacéo Superior, com apoio técnico da Secretaria
de Educacdo Especial, estabelecerd o0s requisitos de acessibilidade,
tomando-se como referéncia a Norma Brasil 9050, da Associagao Brasileira
de Normas Técnicas, que trata da Acessibilidade de Pessoas Portadoras
de Deficiéncias a Edificacbes, Espaco, Mobiliario e Equipamentos Urbanos.
8 1° Os requisitos de acessibilidade de que se trata no caput
compreenderdo no minimo:

| - com respeito a alunos portadores de deficiéncia fisica:

a) eliminacdo de barreiras arquitetdnicas para circulacdo do estudante,
permitindo acesso aos espacos de uso coletivo;

b) reserva de vagas em estacionamentos nas proximidades das unidades
de servigo;
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c) construcdo de rampas com corrimaos ou colocacdo de elevadores,
facilitando a circulagéo de cadeira de rodas;

d) adaptacédo de portas e banheiros com espaco suficiente para permitir o
acesso de cadeira de rodas;

e) colocacao de barras de apoio nas paredes dos banheiros;

f) instalacdo de lavabos, bebedouros e telefones publicos em altura
acessivel aos usuarios de cadeira de rodas;

Il - no que concerne a alunos portadores de deficiéncia visual, compromisso
formal da instituicdo, no caso de vir a ser solicitada e até que o aluno
conclua o curso:

a) de manter sala de apoio equipada como maquina de datilografia braile,
impressora braile acoplada ao computador, sistema de sintese de voz,
gravador e fotocopiadora que amplie textos, software de ampliacédo de tela,
equipamento para ampliacao de textos para atendimento a aluno com visao
subnormal, lupas, réguas de leitura, scanner acoplado a computador;

b) de adotar um plano de aquisicdo gradual de acervo bibliografico em
braile e de fitas sonoras para uso didatico;

lIl - quanto a alunos portadores de deficiéncia auditiva, compromisso formal
da instituicdo, no caso de vir a ser solicitada e até que o aluno conclua o
Curso:

a) de propiciar, sempre que necessario intérprete de lingua de sinais/lingua
portuguesa, especialmente quando da realizacdo e revisdo de provas,
complementando a avaliacdo expressa em texto escrito ou quando este
nao tenha expressado o real conhecimento do aluno;

b) de adotar flexibilidade na correcdo das provas escritas, valorizando o
contetdo semantico;

c) de estimular o aprendizado da lingua portuguesa, principalmente na
modalidade escrita, para o uso de vocabulario pertinente as matérias do
curso em gue o estudante estiver matriculado;

d) de proporcionar aos professores acesso a literatura e informacgdes sobre
a especificidade linguistica do portador de deficiéncia auditiva.

- Decreto N° 6.094, de 24 de abril de 2007 - Dispfe sobre a implementacéo
do Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacdo, pela Unido
Federal, em regime de colaboracdo com Municipios, Distrito Federal e
Estados, e a participacdo das familias e da comunidade, mediante
programas e acdes de assisténcia técnica e financeira, visando a
mobilizacdo social pela melhoria da qualidade da educacdo basica:
www.planalto.gov.br/legislacdo>Acesso em: 10 jun. 2008.

Art. 2 © A participacdo da Unido no Compromisso sera pautada pela
realizacédo direta, quando couber, ou, nos demais casos, pelo incentivo e
apoio a implementacdo, por Municipios, Distrito Federal, Estados e
respectivos sistemas de ensino, das seguintes diretrizes:

VI - matricular o aluno na escola mais proxima da sua residéncia;

IX - garantir o acesso e permanéncia das pessoas com necessidades
educacionais especiais nas classes comuns do ensino regular, fortalecendo
a inclusdo educacional nas escolas publicas;

- Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva <www.mec.gov.br/seesp>. Acesso em: 10 jun. 2008.
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A Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo
Inclusiva tem como objetivo assegurar a inclusdo escolar de alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao, orientando o0s sistemas de ensino para garantir:
acesso ao ensino regular, com participacdo, aprendizagem e continuidade
nos niveis mais elevados do ensino; transversalidade da modalidade de
educacdo especial desde a educacado infantil até a educacdo superior;
oferta do atendimento educacional especializado; formagéao de professores
para o atendimento educacional especializado e demais profissionais da
educacdo para a inclusdo; participacdo da familia e da comunidade;
acessibilidade arquitetbnica, nos transportes, nos mobiliarios, nas
comunicacgoes e informacéo; e articulacdo intersetorial na implementacéo
das politicas publicas (2008, p. 14)

- Analice el nivel de aplicacion de la normativa vigente. En qué medida
se cumple y cudles considera las principales barreras o dificultades
para su implementacion —si las hubiere-. Anote las recomendaciones
gue considere pertinente.

Considerando a dimensdo do sistema educacional brasileiro, conforme
dados do Censo Escolar/INEP/MEC/2007, com 52.969.456 estudantes
matriculados na Educacdo Basica, sendo que 46.610.710 em escolas
publicas e 6.358.746 em escolas privadas, o grande desafio é a
organizacdo de todas as escolas na perspectiva inclusiva. Na educacéo
especial sdo 640.617 matriculas e destas 47% dos alunos estudam nas
escolas comuns do ensino regular, demonstrando o crescente avan¢o dos
pressupostos politico-educacionais da educacao inclusiva, no que se refere
ao acesso ensino regular, que em 1998 representava apenas 13%. Este
percentual revela o progresso na construcdo de sistemas educacionais
inclusivos, refletindo o resultado das acées do Ministério da Educacédo do
Brasil desenvolvidas a partir do Programa Educacdo Inclusiva que
dissemina a politica nacionalmente e atua na ampliacdo da formacédo de
professores para o desenvolvimento de praticas educacionais inclusivas
nas escolas, na formacdo docente para o atendimento educacional
especializado, na promoc¢do da acessibilidade fisica, na distribuicdo nos
recursos para acessibilidade nas comunicacbes e materiais didaticos
adaptados, na disponibilizacdo de equipamentos e recursos para a oferta
do atendimento educacional especializado aos alunos matriculados no
ensino regular e na disseminacdo de referenciais pedagodgicos e
disseminacdo que subsidiam a reestruturacdo do projeto pedagogico e
promovem o desenvolvimento profissional para responder as necessidades
educacionais de todos os alunos. Considerando as desigualdades regionais
do Pais e a descentralizagédo dos sistemas de ensino, 0 MEC presta apoio
técnico e financeiro aos os Estados, Distrito Federal e Municipios, para
acOes de fortalecimento das escolas publicas para garantir acesso e
gualidade no processo de inclusao educacional.

- Indique en qué medida considera usted que este marco normativo es
conocido por la sociedad en general, por las instituciones educativas,
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por las personas con discapacidad y sus familias. Anote como se
podria impulsar una mayor difusién.

O movimento da inclusdo social da pessoa com deficiéncia ainda se
apresenta de forma discreta no ambito econdmico, politico e cultural,
exigindo maior articulagdo nas acdes que garantam as condicbes de
acesso pleno a sociedade. Em relacdo as familias, observa-se que estas
tém ampliado seus conhecimentos acerca das politicas publicas de
educacéo inclusiva, no entanto, ainda enfrentam resisténcia de setores da
sociedade que repercutem no posicionamento de muitas escolas, quanto a
efetivagcdo da matricula de alunos com deficiéncia nas escolas comuns do
ensino regular. Isso é decorrente do carater historico da educacéo especial
organizada sob a visdo segregacionista, mantida por acbes de caréater
filantropico e assistencialista que disseminaram um entendimento de que
as criancas com deficiéncia deveriam ter um atendimento educacional
determinado pelo enfoque clinico, substitutivo a escolarizacdo. Pode-se
afirmar a necessidade de uma maior difusdo dos principios constitucionais
relacionados aos direitos das pessoas com deficiéncia que dao sustentacao
a politica de educacado inclusiva. Para impulsionar e disseminar estes
principios, as politicas publicas impulsionar o desenvolvimento de uma
nova cultura escolar fundamentada nos marcos filosoficos, politicos e legais
da educacédo inclusiva, que incida na formacao profissional e provogue
mudancas no processo de ensino e aprendizagem. A politica de
acessibilidade em todos os niveis € determinante para a alteracdo do
paradigma da deficiéncia, deslocando o foco da pessoa para a eliminacao
das barreiras que impedem 0 acesso pleno; com o avanco destas acfes
percebe-se nas familias uma nova atitude na concretizagdo do direito a
educacdo com acesso nas escolas de sua comunidade. Assim, passa a ser
exigindo uma postura das escolas e da gestdo dos sistemas de ensino na
articulacdo das acdes da educacdo especial para apoiar 0 processo
educacional destes alunos no ensino regular, possibilitando o convivio de
alunos com e sem deficiéncia nos espacos comuns de aprendizagem,
contribuindo para uma nova percepcao da sociedade acerca da valorizacao
das diferencas. Ao assumir o seu papel, escola a escola torna-se o principal
agente de difusdo deste marcos normativos.

- Indique la instancia u organismo responsable de la implementacion de
educacion inclusiva. Sintetice la dindmica de funcionamiento vy
capacidad de respuesta frente a los requerimientos de la poblacion
que atiende.

O Ministério da Educacdo, 6rgdo da administracdo federal, tem como
competéncia a definicdo da politica nacional de educagéo que compreende
orientacbes para a educacdo infantil, o ensino fundamental, o ensino
médio, a educagdo de jovens e adultos, a educacdo profissional, a
educacdo especial, a educacdo indigena, a educacdo a distancia e a
educacdo superior. E o responsavel pela implementacdo da educacio
superior; pela avaliacdo e informacdo dos dados e indicadores
educacionais, além de prestar apoio técnico e financeiro aos demais entes
federados, responsaveis diretos pela implementacdo destas politicas no
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1.3.

ambito da educacdo basica. No que tange a educacado inclusiva, o
Ministério da Educacédo articula sua politicas, principalmente por meio de
duas Secretarias, a Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacéo e
Diversidade, que tem como foco combater as desigualdades e a excluséo
educacional e social em razdo da diversidade étinico-racial, cultura,
regional, de género, ambiental, geracional e orientacdo sexual. A Secretaria
de Educacdo Especial que tem foco a efetivacdo do direito de acesso,
participagao e aprendizagem no ensino regular, dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao. A
Secretaria de Educacgao Especial constitui uma estrutura que atua de forma
transversal junto a demais Secretarias e o6rgaos do MEC responsaveis
pelos os niveis, etapas e demais modalidades educacionais e se articula
com as Secretarias Estaduais, do Distrito Federal e dos Municipios no
desenvolvimento de ac¢des para a acessibilidade, promovendo respostas as
necessidades educacionais das pessoas com deficiéncia nas escolas e
instituicbes de educacdo superior. Cabe ao Ministério da Educacdo o
acompanhamento da efetivacdo das diretrizes educacionais no ambito dos
26 Estados, no Distrito Federal e nos 5.564 municipios, essa interface se
estabelece por meio do setor responsavel pela educacao especial em cada
unidade federada, que em alguns locais integra a coordenacdo de
educacdo inclusiva. Também, a Secretaria de Educacdo Especial,
representa 0 MEC no Conselho Nacional de Defesa dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, na articulacdo e acompanhamento de politicas e
acOes interministeriais. A capacidade de respostas frente as demandas
desta populacéo indica a necessidade de um amplo investimento na oferta
e qualidade da educacao, que tem alcangado um crescente progresso com
a inversdo da légica de investimento nas instituicbes especializadas, a
ampliacdo dos recursos do Ministério da Educacdo nesta area e a
disseminacdo da politica de educacado inclusiva, conforme indicam os
dados do Censo Escolar/MEC/INEP/2007. Destaca-se em 2007, o
lancamento do Plano de Desenvolvimento da Educacéo, que contempla a
acOes na area da educacdo especial com um acréscimo de 100% em
termos de recursos financeiros e orcamentarios e determina uma nova
sistematica de pactuacéo entre os entes federados para a execucao destas
acoes.

DOTACION DE RECURSOS Y SOSTENIBILIDAD

Indique la estructura administrativa del Ministerio de Educacion (o su
equivalente) y el lugar que ocupa la Direcciéon o Unidad de Educacion
Especial o el organismo responsable de atender las Necesidades
Educativas Especiales

A estrutura organizacional do Ministério da Educacao tem como oOrgéos de
assisténcia direta Ministro seis Secretarias (de Educacdo Bésica, de
Educacdo Superior, de Educacdo Especial, de Educacdo Profissional e
Tecnolégica, de Educacdo a Distancia, de Educacdo Continuada,
Alfabetizacdo e Diversidade) e as autarquias (Fundo de Desenvolvimento
da Educacao —FNDE, Instituto Nacional de Pesquisas INEP, Coordenacao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES). Ao MEC
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estdo vinculadas as Fundacdes Publicas, as Instituicbes Federais de
Educacdo Superior, os Centros Federais de Educacdo Tecnoldgicas, 0s
Institutos Federais INES e IBC, as Escolas Técnicas e os Colégios de
Aplicacdo. Como 6rgado de assisténcia direta do Ministério da Educacédo, a
Secretaria de Educacédo Especial cabe planejar, orientar, coordenar e
supervisionar em ambito nacional, em todos o0s niveis, etapas e
modalidades de ensino, o processo de formulacdo e implementacdo da
Politica Nacional de Educagédo Especial; atuar de forma transversal junto as
demais Secretarias e 6rgdos do MEC e realizar a interface entre o MEC e
os demais Ministérios para a implementacdo de politicas intersetoriais, de
atencao as necessidades educacionais especiais.

- N° de técnicos que trabajan en la sede central de la unidad
responsable

Na secretaria de Educacao Especial atuam 48 profissionais, dentre eles: a
Secretéaria Nacional de Educacéo Especial, a Chefe de Gabinete, a Diretora
de Politicas de Educacao Especial, a Coordenadora Geral de Planejamento
e Gestdo, a Coordenadora Geral de Avaliacdo e Apoio a Programas e
Projetos, a Coordenadora Geral de Politicas pedagodgicas de educacao, a
Coordenadora Geral de, a Coordenadora Geral de e 41 funcionarios
técnicos em assuntos educacionais.

- N°de técnicos en provincias o departamentos

Sob a supervisdo da Secretaria de Educacdo Especial esta o Instituto
Benjamin Constant — IBC, o qual tem como funcédo subsidiar a formulacao
da Politica Nacional de Educacao Especial na area de deficiéncia visual e 0
Instituto Nacional de Educacédo de Surdos — INES, com a competéncia
de subsidiar a formulacdo da Politica Nacional de Educacdo na area de
surdez. Os técnicos que trabalham nos municipios ndo tém vinculacao
direta ao Ministério da Educacao, sendo de competéncia de cada municipio
a definicdo de pessoal e a gestédo da politica de educacéo especial.

Del presupuesto asignado para atencion educativa de las personas con
discapacidad, desglose en términos de porcentaje los principales gastos
o rubros

Gastos / rubros R$
Sueldos y salarios
Capacitacion a maestros e el Maestros de apoyo R$ 20.000.000,00
Material Didatico / Ayudas técnicas R$ 8.000.000,00
Tecnologia R$ 35.600.000,00
Becas para educacién R$ 4.000.000,00
Otros:
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Acessibilidade nos prédios escolares R$ 40.000.000,00

Educagéo Profissional R$ 2.500.000,00
INES R$ 26.000.000,00
IBC R$ 21.000.000,00

Fuente: Ministério do Planejamento Or¢camento e Gestdo — PPA/LOA

¢ Considera que el presupuesto asignhado es suficiente? Explique su
respuesta.

A oferta da educacdo basica no sistema educacional brasileiro é de
responsabilidade dos Estados, Municipios e do Distrito Federal, que
destinam dos recursos proprios para sua manutencdo e a Unido cabe a
responsabilidade pela oferta e manutencdo da educacdo superior e a
destinacdo de recursos complementares aos estados ou municipios que
nao alcancarem uma arrecadagado suficiente para o desenvolvimento da
educacdo. O Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao
Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB,
implementado em dezembro de 2006, tem por objetivo a elevagdo e uma
nova distribuicdo dos investimentos em educacdo. Na distribuicdo dos
recursos do Fundo, as matriculas da educacéo especial sdo contabilizadas
com acréscimo de 20% sobre o valor de referéncia para cada aluno. A
Secretaria de Educacédo Especial do Ministério da Educacao trabalha em
2008, com um orcamento de R$ 110.100.000,00 (cento e dez milhdes e
cem mil reais) para execucdo direta de acdes de apoio aos sistemas de
ensino na formacao continuada de professores, na implementacao de salas
de recursos multifuncionais; na adequacdo dos prédios escolares para a
acessibilidade e nos cursos de educacao profissional. Disponibiliza R$
47.000.000,00 para o Instituto Nacional de Educacéo de Surdos e para o
Instituto Benjamin Constant, além dos Programas e acfes orcamentarias
direcionadas a inclusdo educacional de pessoas com deficiéncia nas
demais Secretarias e 6rgados vinculados ao Ministério da Educacao, tais
como o Programa Incluir: acessibilidade na educacao superior, pela SESU;
a distribuicédo de livros em formato acessivel pelos Programas Nacionais do
Livro, pelo FNDE; a implantacdo de 14 podlos de educacdo a distancia do
Curso de Letras/Licenciatura em Lingua Brasileira de Sinais, pela SEED, o
ProLibras para a certificacdo anual de docentes, tradutores e Intérpretes de
Libras, pelo INEP. Quanto aos recursos, 0 acréscimo significativo no ambito
federal possibilitou a ampliacdo de acgbes, no entanto observa-se que
muitos municipios dependem exclusivamente deste apoio do MEC garantir
as condicdes de acessibilidade nas escolas publicas, demandando maior
aporte de recursos e ampliacdo das acdes do governo federal nesta area.

Sefale el niumero de estudiantes con discapacidad que se benefician
del presupuesto para educacion en:

Instituciones publicas (fiscales o de sostenimiento estatal)
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O Censo Escolar MEC/INEP/2007, indica 410.281 matriculas de alunos na
educacdo especial nas escolas publicas.

- Instituciones privadas o particulares que reciben asignaciones
estatales de forma directa o indirecta (realice las aclaraciones que
considere pertinente).

O Censo Escolar MEC/INEP/2007, indica 244.325 matriculas de alunos na
educacéo especial, nas escolas privadas e privadas sem fins lucrativos.

- En caso de existir asignaciones econdmicas de caracter individual
destinadas a educacién para personas con discapacidad, registre el
monto anual en dolares americanos, el numero de beneficiarios a nivel
nacional y - si es posible- el desglose por edad y tipo de discapacidad.

O Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacédo - FUNDEB destina o per capita
de R$ 1.358,78 (Um mil trezentos e cinquienta e oito reais e setenta e oito
centavos) para os alunos matriculados na educacéo especial, considerando
o total de 625.077 matriculas beneficiadas pelo Fundo, o valor total aplicado
é de R$ 849.342.126,06 (oitocentos e quarenta e nove milhdes, trezentos e
quarenta e dois mil, cento e vinte e seis reais e seis centavos) e em dolares
americanos é de $ 499.613,015 (quatrocentos e noventa e nove milhdes,
seiscentos e treze mil dolares e quinze centavos).

Indique si los estudios estadisticos especificos de educacién recogen
informacion sobre:

- estudiantes con discapacidad;

- tipo de institucién a la que asisten (comun, especial o inclusiva /
estatal o particular);

- docentes con y sin titulo, segln la institucién en la que trabajan.

Si su respuesta es afirmativa suministre la informacién respectiva.

Os estudos estatisticos sao realizados pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais — INEP, o6rgdo vinculado ao Ministério da
Educacao, que realiza anualmente o Censo Escolar em todas as escolas e
desde 1998 a coleta dados referentes aos alunos com necessidades
educacionais especiais. A partir de 2007, esta coleta passa a ser realizada
pela Internet por meio do sistema on line Educacenso que permite ao
Ministério da Educacdo aprimorar e atualizar os dados de escolas, alunos,
docentes e auxiliares, base para a formulacéo da politica educacional, para
a distribuicdo de recursos publicos da merenda e transporte escolar, livros
didaticos, implantagcdo de bibliotecas e laboratorios de informatica,
FUNDEB e para o calculo do Indice de Desenvolvimento da Educagéo
Basica — IDEB. Na educacdo especial, o Censo Escolar possibilita
acompanhar os indicadores de acesso de pessoas com deficiéncia a
educacéo: a taxa de matricula na educacao basica, de acesso nas escolas
comuns, classes especiais e escolas especiais, de acesso aos servigos de
atendimento educacional especializado, de participacdo da esfera publica e
privada nas matriculas da educacdo especial, de professores com
formacdo docente na educacdo especial, de escolas com acessibilidade
arquitetbnica e dos recursos nas escolas. Esses dados subsidiam o
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planejamento, o estabelecimento de metas, a definicdo dos recursos para
as ac0es, a avaliacdo e o alcance dos objetivos das politicas de educacao
especial desenvolvidas pelo MEC e Secretarias de Educacao.

1.4. POBLACION ESTUDIANTIL

Porcentaje de poblacion con y sin discapacidad entre 4 y 19 afos, por
sexo, area de residencia e idioma

Poblacion sin Poblacién con
discapacidad entre 4 y 19 | discapacidad entre 4y 19
afios de edad (%) afios de edad (%)
# % # %
Masculino 26.231.483 50,5% 1.445,938 49%
Sexo
Femenino 25.647.748 49,5% 1.510.599 51%
Area de Urbana 40.698.883 78,4% 2.366.126 80%
residencia | Ryrg| 11180348 | 21,6% | 590456 20%

FUENTE: Censo Escolar MEC/INEP/2007.

A Lingua Portuguesa € a Lingua Oficial do Brasil. Entretanto o sistema
educacional reconhece o uso de outras linguas, a exemplo das 170 linguas
indigenas utilizadas nas escolas indigenas e a Lingua Brasileira de Sinais —
Libras utilizada pelos alunos surdos, nas escolas bilingles.

Poblacién con y sin discapacidad que asiste a una institucién educativa

Poblacion estudiantil a partir de 6 afios de edad que asiste a
centros educativos

Con discapacidad
Sin discapacidad

Comun o regular Especial

# % # % # %

Masculino 26.656.278 50,3% 181.855 | 59% | 204.111 59%

Femenino 26.372.650 49,7% 124.281 41% | 144.359 41%

Total 53.028.928 100% 306.136 348.470
FUENTE: Censo Escolar MEC/INEP, 2007.

O Censo Educacional brasileiro utiliza como categorias de analise do seu
sistema de ensino, 'escola comum' e 'escola especial'. A categoria 'escola
inclusiva’' esta inserida na '‘escola comum’, pois segundo a Politica Nacional de
Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva (2008), a incluséo se
refere ao acesso e participacao de todos os alunos na escola regular.
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Dos 53.028.928 alunos matriculados no sistema educacional brasileiro, 32.346.623

cursam o ensino fundamental, etapa obrigatdria e gratuita para escolariza¢do, com

duragéo de nove anos e inicio aos 6 anos de idade.

Poblacién con y sin discapacidad que cursa el grado que tedricamente le

corresponde

Con discapacidad en

Total Geral Con discapacidad escuela o case comdn
Educagao Infantil 6.574.369 24.634 64.501
Ensino Fundamental 32.346.623 239.506 224.350
Ensino Médio 8.372.175 13.306 2.806
Educagao de Jovens e Adultos 5.034.606 28.295 49.268
Educag&o Profissional 1.402.310 15.090

FUENTE: Censo Escolar MEC/INEP, 2007.

Poblacién estudiantil con necesidades educativas especiales segun tipo
de discapacidad e institucion educativa a la que asiste. Matricula efectiva
(sefiale la fuente y el ultimo afio registrado)

Tipo de institucion a la que Poblacion estudiantil con discapacidad

asiste Visual* | Auditiva™ | Fisica | Intelectual™* | Multiple*** | TOTAL
Comino | Publico/estatal | 48.241 32.755 28.092 106.552 14.204 229.844
regular Privado 2.406 2.070 2.831 8.153 1.559 17.019
Plblico / estatal |  6.453 19.093 3.545 73.645 13.824 116.560

Especial
Privado 4.835 10.232 10.111 157.287 38.914 221.379
TOTAL 61.935 64.150 44579 345.637 68.501 584.802

FUENTE: Censo Educacional MEC/INEP, 2007.

* Corresponde as categorias cegueira e baixa vis&o.

** Corresponde as categorias surdez e deficiéncia auditiva.

*** Estao incluidos 42.016 alunos (as) com Sindrome de Down.

**** Nesta categoria estdo incluidos 682 alunos (as) com Surdocegueira.
Somam ao total da populagdo estudantii com deficiéncia 90.528 alunos (as) com Transtornos Invasivos de
Desenvolvimento (incluindo o autismo) e 2.988 alunos (as) com Altas Habilidades/Superdotagdo. Com isso, chega-
se ao universo de 678.318 alunos (as).
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Poblacién estudiantil que ha migrado de instituciones comunes a
instituciones de educacion especial

N&o ha dados sobre a migracao de alunos da escola comum para a especial ou
vice-versa. Entretanto, evidencia-se uma diminuicdo de 7% das matriculas na
educacdo especial, em escolas e classes especiais, 0 que pode indicar um
maior acesso no ensino regular.

Poblacion estudiantil que ha tenido un proceso preparatorio para
inclusién y que haido de educacion especial a educacion inclusiva

N&o h& no sistema de monitoramento do processo de integragdo no ambito do
MEC. O foco da politica nacional de educacao especial é a orientacao e apoio
aos sistemas de ensino para o acesso e permanéncia dos alunos no ensino
regular, bem como o0 monitoramento do atendimento educacional
especializado, complementar a escolarizacao.

Poblacién con discapacidad, menor de 19 afios, que no asiste a
institucion educativa alguna

De acordo com os dados do Censo Demogréfico IBGE (2000) a populacédo de
pessoas com deficiéncia no Brasil, de 0 a 19 anos, é de 3.327.111. Os dados
do Censo Escolar MEC/INEP (2007) indicam 589.093 matriculas de alunos
com deficiéncia no sistema de ensino, nessa faixa etaria. A comparacao destes
dados indica que 2.738.018 pessoas com deficiéncia, entre 0 a 19 anos, ndo
estdo matriculados no sistema ensino; no entanto é preciso ressalvar que ha
uma diferenca nos conceitos utilizados na coletas do Censo Demogréfico e do
Censo Escolar.

Promedio de numero de afios que tarda la poblacién en general para
concluir el nivel primario o la educacién basica obligatoria. Contraste con
la poblacion con discapacidad

Segundo pesquisa realizada pelo MEC/INEP/2005, o tempo médio para
conclusdo do ensino fundamental, no Brasil, € de 10 anos. Ndo ha dados
referentes ao tempo médio de conclusdo desse nivel de ensino dos alunos com
deficiéncia.

2. SISTEMA EDUCATIVO

2.1. CARACTERISTICAS GENERALES

Promedio de estudiantes por aula. Estudos do MEC/INEP, em 2006, indicam
o0 numero médio de alunos por aula, por etapa e modalidade de ensino,
conforme quadro abaixo:
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INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

Numero Médio de Alunos por Turma - Ano = 2006

Abrangéncia Dep. Administrativa Ensino NUmero médio de alunos/turma
Brasil Privada Creche 13.1
Brasil Privada Fundamental 21.3
Brasil Privada Médio 31.6
Brasil Privada Pré-Escola 15.9
Brasil Publica Creche 19.5
Brasil Publica Fundamental 27.4
Brasil Publica Médio 36.9
Brasil Publica Pré-Escola 23.2
Brasil Total Creche 16.6
Brasil Total Fundamental 26.6
Brasil Total Médio 36.2
Brasil Total Pré-Escola 20.7

Fonte: MEC/INEP

Promedio de estudiantes por docente

O total de professores na Educacao Bésica € de 2.436.825 e o total de alunos
neste nivel de ensino é de 53.028.928, portanto a média de estudantes por
docente no Brasil é de 22 alunos por professor.

Educacién obligatoria (edad, niveles, duracion de cada nivel)

Conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, a etapa do ensino
fundamental é obrigatéria e gratuita, tem duracdo de nove anos, iniciando-se
aos 6 (seis) anos de idade.

Obligatoriedad de inclusién

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, no Artigo 205,
assegura a educacdo como direito de todos e dever do Estado e da familia,
promovida e incentivada com a colaboracédo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagcéo para o trabalho.

Edades ala que comienzay concluye la educacién obligatoria

A legislacdo define que o ensino fundamental é o nivel obrigatério de
escolarizacdo, com duracdo de nove anos e que tem inicio aos seis anos de
idade. A idade para conclusdo apresenta varidveis, conforme pesquisa do
MEC/INEP de 2006, o tempo médio de conclusdo do ensino fundamental no
Brasil € de 10 anos.

EFICIENCIA DEL SISTEMA

- Porcentaje de repitencia segun afios y/o niveles,

Conforme dados de 2005, abaixo descritos, houve uma queda da repeténcia,
de 1% no ensino fundamental e o crescimento de 0.1% no ensino médio, em
2005 com relagéo a 2004.

Ano Série Taxa de Taxa de
repeténcia evasio
2004 Fundamental 211 6.9
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Médio 22.5 9.6
Fundamental 20.1 6.9

Médio 22.6 10
FUENTE: Censo Escolar MEC/INEP/2005

2005

- Porcentaje de desercion por afios y/o niveles

Conforme informagdo acima, o indice de evasdo no ensino fundamental
permaneceu 0 mesmo e no ensino médio cresceu 0.4%, em 2005 com relacao
a 2004.

- Esperanza de escolarizacién

Conforme Relatério do Brasil / MEC para a 7° Reunido E-9/2008, de 1995 a
2006, houve um crescimento de 30% no numero de matriculas na educacao
bésica, destacando-se a ampliacdo da matricula de criancas e adolescente na
faixa etaria de 7 a 14 anos, que em 1995 era de 90,2% e em 2006 passa para
97,6%.

- Explique brevemente el sistema de evaluacion (nota minima
aprobatoria y maxima)

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional estabelece a autonomia dos
sistemas de ensino para a organiza¢do dos procedimentos avaliativos que, no
projeto pedagogico das escolas, podem definir o uso de notas, conceitos e/ou
pareceres. Destaca-se nesta legislacdo, que a verificacdo do rendimento
escolar na educacdo bésica, nos niveis fundamental e médio, compreende:
avaliacdo continua e cumulativa do desempenho, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do
periodo sobre os de provas finais; possibilidade de aceleracédo de estudos para
alunos com atraso escolar; de avanco nos cursos e nas séries mediante
verificacdo do aprendizado; aproveitamento de estudos concluidos com éxito;
obrigatoriedade de estudos de recuperacdo, de preferéncia paralelos ao
periodo letivo, nos casos de baixo rendimento escolar, a serem disciplinados
pelas instituicbes de ensino em seus regimentos.

- Explique cdmo se realiza la deteccion de discapacidad en el sistema
educativo

Conforme as Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacao
Bésica, para a identificacdo das necessidades educacionais especiais e a
tomada de decisdes quanto ao atendimento necessario, a escola deve realizar,
com assessoramento técnico, avaliagdo do aluno no processo de ensino e
aprendizagem, contando, para tal, com: a experiéncia de seu corpo docente,
seus diretores, coordenadores, orientadores e supervisores educacionais; o
setor responsavel pela educacédo especial do respectivo sistema; a colaboracéo
da familia e a cooperacéo dos servicos de Saude, Assisténcia Social, Trabalho,
Justica e Esporte, bem como do Ministério Publico, quando necessario.

- Tras la deteccion indique cual o cuédles son los siguientes pasos a
seguir
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Segundo a politica de educacéo especial na perspectiva da educacao inclusiva,
todos os alunos devem ter acesso a escolarizacdo e com relacdo as
necessidades educacionais especiais, cabe aos sistemas de ensino organizar
0S recursos e servicos para a acessibilidade, a oferta de atendimento
educacional especializado complementar ao ensino regular, a articulagdo entre
os educadores do ensino regular e os profissionais de apoio especializado,
com vistas a promocao das condicfes de participacdo e aprendizagem.

- Nivel de participacion de los padres de familia en las instituciones
educativas. Explique brevemente cOmo es esa participacion

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional destaca que o0s
estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as do seu
sistema de ensino, terdo a incumbéncia de articular-se com as familias e a
comunidade, criando processos de integracédo da sociedade com a escola, que
garanta participacdo na elaboracao e execucdo da proposta pedagodgica. Estas
definicbes tém se afirmado com a implantacdo dos Conselhos Escolares que
institucionalizam a participacao coletiva na gestdo democratica das escolas. Os
documentos orientadores da educacao inclusiva reafirmam esta concepcao e
destacam o papel familia na construcdo de relacdes cooperativas, na
eliminacdo das barreiras que se interpde no processo de ensino e
aprendizagem e na tomada de decisdes para o desenvolvimento educacional e
social dos alunos.

2.2. CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION INCLUSIVA

- Formacién de docentes (¢incluye el sistema universitario asignaturas
especificas sobre inclusion?)

A Resolugdo CNE/CP N° 01 de 2002, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formacédo de Professores da Educacdo Basica, em nivel
superior, em cursos de licenciatura e de graduacgéo plena, prevé que 0S cursos
de formacéao de professores devem contemplar conteddos que contribuam para
que o professor em formacao desenvolva competéncia para atuar com alunos
com necessidades educacionais especiais. No mesmo sentido, a Politica
Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva (2008),
orienta que, para atuar na educacao especial, o professor deve ter como base
da sua formagéo, inicial e continuada, conhecimentos gerais para o exercicio
da docéncia e conhecimentos especificos da area. Essa formacéo possibilita a
sua atuacdo no atendimento educacional especializado e deve aprofundar o
carater interativo e interdisciplinar da atuagdo nas salas comuns do ensino
regular, nas salas de recursos, nos centros de atendimento educacional
especializado, nos nucleos de acessibilidade das instituicbes de educacéo
superior, nas classes hospitalares e nos ambientes domiciliares, para a oferta
dos servicos e recursos de educacgéo especial. Esta formacéo deve contemplar
conhecimentos de gestdo de sistema educacional inclusivo, tendo em vista o
desenvolvimento de parceria com outras areas, visando a acessibilidade, os
atendimentos da saude, a promocéo de acdes de assisténcia social, trabalho e
justica.

- Capacitaciéon en funciones

INFORME RIINEE — ECUADOR 2008 24



E de responsabilidade dos sistemas de ensino desenvolver uma politica de
formacdo continuada de professores que contemple o atendimento das
demandas especificas nos Estados, no Distrito Federal e nos Municipios. O
Ministério da Educacdo, na sua funcdo supletiva apodia esta formacao
prestando assisténcia financeira para cursos presenciais e por meio do
Programa de Formacéo Continuada de Professores na Educacdo Especial que
oferta cursos na modalidade a distancia, nas diferentes areas da educacéo
especial, para professores que atuam no atendimento educacional
especializado complementar ao ensino alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagé&o o regular.

- Estudiantes con discapacidad por aula

O MEC néo disciplina o numero de alunos com deficiéncia por sala de aula,
considerando equivocada sua normatizacdo com base no critério da
deficiéncia. Desse modo, orienta para definicdes que considerem o contexto
escolar, procedam a avaliacao das condi¢cdes de acessibilidade que cada aluno
demanda e a capacidade de respostas as necessidades de participacdo e
aprendizagem dos alunos. As diretrizes da atual Politica Nacional de Educacéo
Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva sédo claras quanto ao acesso
dos alunos com deficiéncia na mesma sala de aula comum do ensino regular,
enfatizando na organizagdo do curriculo comum a todos os alunos, as
diferenciacdes que complementem sua formacédo, a flexibilidade pedagogica
que promova a participacdo e aprendizagem e a oferta do atendimento
educacional especializado, sem substituir a escolarizacao.

- Carga horaria

De acordo com o Art. 24 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, a
educacdo béasica devera ter carga horaria minima anual de oitocentas horas,
distribuidas por um minimo de duzentos dias de efetivo trabalho escolar,
excluido o tempo reservado aos exames finais. Esta carga horaria na educacéo
basica tem se realizado em 4 horas diarias, com um crescente esfor¢co nacional
para sua ampliacdo, que possibilite estender para o minimo de sete horas
diarias. Nao ha reducdo de carga horaria da escolarizacdo aos alunos
atendidos pela educacao especial, que seguem as diretrizes gerais e tém oferta
de atendimento educacional especializado no turno contra turno, para o qual se
orienta uma carga horaria minima de 10 horas semanais, que pode ampliar a
carga horaria em duas horas diarias.

- Numero de estudiantes por docente

Conforme Censo Escolar/MEC/INEP/2007 existem 66.529 professores com
cursos especificos na educacdo especial atuando no sistema educacional
brasileiro. Considerando a matricula de 654.606 alunos na educacéo especial,
a meédia € de 10 alunos por professor com formacdo para o atendimento
educacional especializado.

- Material didactico adaptado

O Ministério da Educacao realizado um investimento na distribuicdo de material
didatico adaptado aos sistemas de ensino que assegurem a acessibilidade nas
escolas publicas e viabilizem as condi¢cbes de participacao e aprendizagem no
regular de ensino. Exemplo dessa politica refere-se ao Programa Nacional do
Livro Didatico - PNLD, no ambito do ensino fundamental, ao Programa

INFORME RIINEE — ECUADOR 2008 25



Nacional do Livro Didatico do Ensino Médio - PNLEM e ao Programa Nacional
Biblioteca da Escola PNBE, que contemplam todos os alunos da Educacao
Basica das escolas publicas e privadas sem fins lucrativos na distribuicdo de
livros e nos udltimos anos, passaram a contemplar os formatos acessiveis em
Braille, em caracteres ampliados, em audio e digital em libras; também os
dicionariaos trilingle em Portugués, Inglés e Libras nas escolas com alunos
surdos Destaca-se ainda, a distribuicdo de kits para alunos cegos e com baixa
visdo, que contém cadernos de fonte ampliada, lupas, plano inclinado, reglete,
puncdo, soroban e outros, além de jogos pedagogicos e outros materiais
didaticos adaptados que séo distribuidos as Salas de Recursos Multifuncionais
implantadas nas escolas publicas da educacdo basica, com mobiliarios,
equipamentos materiais adaptados, para a oferta do atendimento educacional
especializado.

- Ayudas técnicas

Conforme o Decreto N° 5.296 de 2004, as ajudas técnicas se referem aos
produtos, instrumentos, equipamentos ou tecnologia adaptados ou
especialmente projetados para melhorar a funcionalidade da pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, favorecendo a autonomia pessoal,
total ou assistida. Para apoiar a organizacdo dos recursos e ajudas técnicas
colocados a disposicdo nas escolas para a realizacdo do atendimento
educacional especializado, a Secretaria de Educacéo Especial do Ministério da
Educacdo, por meio do Programa de Implantagcdo de Salas de Recursos
Multifuncionais, disponibiliza computadores com gravador de CD e leitor de
DVD, monitores de 32" LCD, fones de ouvido e microfones, scanners,
impressoras laser, teclados com colméia, mouse com entrada para acionador,
acionador de pressao, laptop, software para comunicacao alternativa, plano
inclinado — estante para Leitura; conjunto de lupas manuais (aumento 3X. 4X e
6X); kits pedagdgicos compostos de: Bandinha Ritmica, Domino, Material
Dourado, esquema corporal, memdéria de numerais, tapete quebra-cabeca,
sacoldo criativo, quebra cabecas sobrepostos (seqiiéncia l6gica), domind de
animais em Lingua de Sinais, memoria de antdnimos em Lingua de Sinais,
domin6 com textura; um conjunto de mobilidrios composto por: mesa redonda e
cadeiras, mesa para computador e cadeiras, armario, mesa para impressora e
quadro melaninico. Conforme demanda, para atendimento especializado de
alunos com deficiéncia algumas salas recebem recursos complementares:
Impressora Braille, Maquina de escrever Braille, Lupa eletrénica, software para
a producao de desenhos graficos tateis, Globo terrestres adaptado, calculadora
sonora, Kit de desenho geomeétrico, reglete de mesa, puncao, soroban, guia de
assinatura, Lupa Manual 3 x aumento 50mmx100mm; Lupa Manual 4x
aumento 75mm, Lupa Manual 6x aumento 50mm. Ja foram implantadas 1.251
salas de recursos multifuncionais, uma acédo que em 2008, contempla a
aquisicdo de 4.300 salas e tem como meta alcancar o quantitativo de 10.000
salas até 2010, distribuidas nos 5.560 municipios. Para acesso ao livro didatico
no ensino medio que a partir de 2007 comegou a ser disponibilizado no formato
em audio sdo disponibilizados laptops com sintetizadores de voz para cada
aluno matriculado nas escolas publicas, que em 2008 se estende para os dois
altimos anos do ensino fundamental.

- Personal multidisciplinario
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A politica nacional de educacdo especial orienta que os sistemas de ensino
constituam equipes multidisciplinares que atendam a especificidade da relacéo
interdisciplinar entre as diferentes areas do conhecimento na elaboracdo e
definicAo de recursos e estratégias para o fortalecimento do processo
educacional dos alunos. Contempla também, a articulacdo entre as areas da
educacgdo, saude, assisténcia social e Direitos Humanos, que assumem a
perspectiva do trabalho colaborativo na identificacédo e eliminacdo das barreiras
que se interpde a participacdo plena dos alunos com deficiéncia, realizam
estudos, definem os atendimentos especificos e atuam na garantia dos direitos,
tendo em vista a inclusédo educacional e social.

- Personal docente de apoyo

Os profissionais de apoio atendimento aos alunos que requerem Servigos
especializados para seu acesso e permanéncia nas escolas regulares sao
definidos e disponibilizados pelos sistemas de ensino federal, estaduais,
municipais e do Distrito Federal, conforme demanda e seguindo as diretrizes
nacionais quanto a sua organizacao. A partir da definicdo da educacao especial
na perspectiva inclusiva, os sistemas de ensino passam a reorientar seus
recursos para atender as necessidades das escolas de ensino regular, que
demandam professores com formacao especifica para realizar o atendimento
educacional especializado, de profissionais que auxiliem os alunos nas
atividades de vida diaria, de profissionais tradutores e intérpretes de Libras,
guia-intérpretes, entre outros. Para avancar neste processo, o MEC esta
apresentando uma proposta de financiamento da educacdo especial, que
contempla a duplicagdo dos recursos do FUNDEB aos alunos matriculados no
ensino regular que tenham oferta de atendimento educacional especializado
complementar, registrada no Censo Escolar MEC/INEP.

- Garantia de continuidad de estudios

No ambito da educacédo basica, as escolas passam a organizar as condi¢cdes
de acessibilidade necessarias, com recursos e materiais didaticos especificos,
com processos de formacdo que contemplam a concepcgdo e principios
orientadores da educacédo inclusiva, conhecimentos acerca das necessidades
educacionais especiais, além do atendimento educacional especializado
complementar. Com este novo contexto, as escolas se inserem numa
perspectiva de desenvolvimento profissional, construcdo de praticas
educacionais inclusivas, que ressignificam e constituem ambientes e espacos
que garantem a plena participacdo dos alunos. Desse modo, embora a
Constituicdo de 1988 garanta a igualdade de condicbes de acesso e
permanéncia na escola e a continuidade nos niveis mais elevados de ensino,
no sistema educacional brasileiro € recente a consolidacdo uma politica
educacional que oriente para a efetivacdo destes principios. No ambito do
ensino superior, a implantacdo de Nucleos de Acessibilidade, por meio do
Programa Incluir, constituindo uma coordenacao responséavel pela articulacao
entre os departamentos da universidade para orientar e instruir normativas,
projetos e acdes que atendam os principios do sistema educacional inclusivo
em todos os niveis, fortalecendo ndo sé o acesso e permanéncia no ensino
superior, como a formacdo de professores com énfase nas praticas
educacionais inclusivas, que amplia a capacidade de respostas educativas na
educacao basica, beneficiando a continuidade de estudos destes alunos.

INFORME RIINEE — ECUADOR 2008 27



- Posibilidad de insercion laboral posterior

Com objetivo de possibilitar melhores condi¢cdes de acesso ao mercado de
trabalho para jovens e adultos com deficiéncia, por meio da formacao e
qualificacdo para o trabalho, a Secretaria de Educacdo Especial efetiva
convénios com os Estados e Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica —
CEFETs para a realizacdo de cursos formatados com vistas a garantir
acessibilidade e promover a ampliacdo da profissionalizacdo dos alunos com
deficiéncia. A politica de educacéo profissional para pessoas com deficiéncia
segue a perspectiva inclusiva, contemplando o acesso em cursos comuns e
ndo a organizacdo de cursos especiais destinados para pessoas com
deficiéncia, que especifica o curso de acordo com a deficiéncia do aluno,
geralmente realizado por instituicdes especializadas, concebidos a partir de
uma expectativa de formacao para o mercado informal de baixa remuneracao,
sem uma articulacdo com o0s arranjos produtivos regionais e planejamento de
acOes de acompanhamento da sua insercao profissional e das condi¢cdes de
acessibilidade que contemplem a expectativa de emancipacado, valorizacao
profissional transformagdo das relagbes de trabalho. Estas medidas visam
ampliar a possibilidade de acesso para além das acfes afirmativas existentes
no pais, como o cumprimento das quotas que regulam a reserva de 2% a 5%
das vagas no mercado de trabalho para as pessoas com deficiéncia, em
empresas com 100 ou mais empregados, conforme a Lei n° 7.853 de 24 de
outubro de 1989, e os Decretos n°® 3298 de 20 de dezembro de 1999 e n° 4.228
de 13 de maio de 2002, este ultimo especifico para cargos de direcdo e
assessoramento superiores da administracao publica federal.

2.3. INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Numero de instituciones por tipo de Sostenimiento

Tipo de institucién Pablico Privado F"a":i’lfg‘l’oi’cas
# % # % # %
Escolas de Educacéo Basica 165.937 | 83,5% | 26.074 13% 3,5% 7.043
Escolas Comuns 48515 | 87,8% | 5476 10% | 1.226 2,2%
Escolas Especiais ou com Classes Especiais 4.684 67,1% 302 43% | 1.992 28,6%

Fuente: Censo escolar/MEC/INEP/ 2007

Instituciones segln sostenimiento y nivel que ofrece
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Nivel que ofrece
Tipo de institucion Sostenimiento Preescolar Primaria Secundaria
# % # % # %
Publico 144913 | 83% | 156.206 86% 17588 | 72,4%
E‘T‘C.‘"as com Ed. Privado 23575 | 135% | 23789 | 13% | 5649 | 23.4%
asica
Misto ffilantrépicas 6.140 3,5% 1.872 1% 1.042 4,2%
Publico 9.053 72% 38.778 91% 4.542 90,1%
Escolas Comuns Privado 2.779 22% 3.315 7,8% 367 7,3%
Mistoffilantropicas 746 6% 537 1,2% 131 2,6%
Publico 633 27% 4.330 67,7% 43 36,7%
Escolas
- Privado 189 8,2% 238 3,8% 7 6%
e Classes Especiais
Misto/ filantrépicas 1508 | 64,8% | 1.822 28,5% 67 57,3%
Fuente: Censo escolar/MEC/INEP/ 2007
Estudiantes que asisten a instituciones educativas
Estudiantes
Tipo de institucion Sin discapacidad Con discapacidad Total
# % # % # %
Matriculas em Escolas com Ed. Basica 52.374.322 | 987% | 654.606 | 1,3% | 53.028.928 | 100%
Matriculas em Escolas e Classes Especiais 348 470 100% 348.470 100%
Matriculas em Escolas Comuns 26.949.975 98,8% 306.136 1,2% 27.256.111 100%

Fuente: Censo escolar/MEC/INEP/ 2007

Estudiantes por nivel de educacion al que asisten

Nivel

Estudiantes
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Con discapacidad Sin discapacidad Total
# % # % # %
Preescolar 89.135 13,6% 6.485.234 12,4% 6.574.369 12,4%
Primaria 463.856 70,8% 31.882.767 60,8% | 32.346.623 61,1%
Secundaria 16.112 2,5% 8.356.063 16% 8.372.175 15,7%
Outra 85.503 13,1% 5.650.258 10,8% 5.735.761 10,8%
TOTAL 654.606 100% 52.374.322 100% 53.028.928 100%

Fuente: Censo escolar/MEC/INEP/ 2007

Estudiantes segun discapacidad y tipo de institucién a la que asisten

Discapacidad
Tipo de institucién Fisica Auditiva Visual Intelectual Multiple
# % # % # % # % # %
Matriculas em Escolas e
Classes Especiais 13.656 | 30,7% | 29.325 | 45,7% | 11.288 | 182% | 204.206 | 67,2% | 52.542 | 77,4%
gﬁ:lfn”s'as eMESCORS | 30993 | 69,3% | 34.825 | 543% | 50647 | 818% | 99.415 | 32.8% | 15277 | 22.6%
TOTAL 44.579 | 100% | 64.150 | 100% | 61.935 | 100% 303.621 | 100% | 67.819 | 100%
Fuente: Censo escolar/MEC/INEP/ 2007
Sefiale el nUmero de instituciones comunes de su pais que estarian en
posibilidad de atender a estudiantes con discapacidad
Discapacidad
Nivel Fisica Auditiva Visual Intelectual Multiple Total
# % # % # % # % # %
Pré-escolar | 8690 | 195% | 5402 | 85% | 5178 | 84% 37.418 | 12,3% | 16.484 | 24,3% | 73.172
Primaria 28.759 | 64,5% | 46.301 | 72,1% | 41.268 | 66,6% | 216.050 | 71,2% | 41.879 | 61,8% | 374.257
Secundaria | 2.559 58% | 4560 | 71% | 4468 | 7,2% 2762 | 09% | 718 11% | 15.067
EJAe Ed. . . . . .
e 4.571 10,2% | 7.887 | 12,3% | 11.021 | 17,8% | 47.391 | 15,6% | 8.738 | 12,8% | 79.608
Profissional
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TOTAL 44.579 100% | 64.150 | 100% | 61.935 | 100% | 303.621 | 100% | 67.819 | 100% | 542.104

Fuente: Censo escolar/MEC/INEP/ 2007

o Los estudiantes que asisten a una institucion educativa, ¢qué tipo de
apoyos reciben?

Os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo que estdo incluidos nas escolas comuns do ensino
regular recebem o0s apoios necessarios atraves da oferta do atendimento
educacional especializado. O atendimento educacional especializado tem como
funcdo identificar, elaborar e organizar recursos pedagégicos e de
acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participacdo dos alunos,
considerando as suas necessidades especificas. As atividades desenvolvidas
no atendimento educacional especializado diferenciam-se daquelas realizadas
na sala de aula comum, ndo sendo substitutivas a escolarizacdo. Esse
atendimento complementa e/ou suplementa a formacao dos alunos com vistas
a autonomia e independéncia na escola e fora dela. O atendimento educacional
especializado disponibiliza programas de enriquecimento curricular, o ensino
de linguagens e cddigos especificos de comunicacdo e sinalizacdo, ajudas
técnicas e tecnologia assistiva, dentre outros. Deve-se ainda salientar o apoio
técnico e financeiro prestado por meio da disponibilizacdo de equipamentos e
recursos técnicos, didaticos e pedagdgicos, para a garantia da acessibilidade
como no caso das Salas de Recursos Multifuncionais, dos Laptops, dos Kits
para Baixa Visdo e Deficiéncia Visual, dos Livros didaticos, paradidaticos e
pedagdgicos, além do financiamento do transporte e da merenda escolar.

o Sefale las principales causas por las que estudiantes con
discapacidad no asisten a una institucion educativa. Plantee posibles
estrategias de solucion o mejora.

O principal fator que contribui para que os alunos com deficiéncia ndo tenham
efetivado o direito a escolarizacdo refere-se ao pouco conhecimento da
sociedade acerca dos fundamentos conceituais e marcos legais que
asseguram o direito de todos a educacao, sendo recente ainda o0 acesso as
teorias que contrapdem a concepcéo tradicional de educacéao especial focada
na deficiéncia e a organizagdo de ambientes segregados, ndo constituindo os
processos de formacdo dos professores até o inicio dos anos 90. Como
decorréncia, muitas instituicoes especializadas de carater
filantrépico/assistencialista detém a hegemonia no ambito da representacao
politica que incorpora a defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, no
sentido contrario do fortalecimento das politicas inclusdo; e também as
instituicbes especializadas publicas tém assumindo uma visdo mais corporativa
de preservacdo dos espagos especializados no modelo tradicional nao
incorporando uma visao de transformacédo de suas unidades para o apoio a
educacéo inclusiva. O financiamento publico para a oferta dos servi¢cos pelas
instituicbes filantropicas ndo prioriza o fortalecimento da rede publica na
atencdo as pessoas com deficiéncia, bem como o direcionamento lento do
processo de inclusdo com foco em experiéncias isoladas sem fundar uma nova
politica publica que aproximasse a educacdo e o conjunto da sociedade,
manteve as questdes relativas a exclusao escolar das pessoas com deficiéncia
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afastadas do debate educacional do pais, produzindo poucos avancos na
superacédo das politicas especiais em direcao as politicas publicas de acesso e
qualidade para todos. A concepcao integracionista de educacéo deixou marcas
que ainda permeiam grande parte do cenario educacional e social brasileiro e,
como estratégias para superar este desafio, as metas direcionam-se para o
investimento na formacg&o docente e agbes de acessibilidade, que aliados ao
fortalecimento dos movimentos sociais de defesa de direitos das pessoas com
deficiéncia e de suas instancias de representacéo, repercutem na gestao das
politicas publicas, fazem crescer a interlocucdo com a comunidade escolar
sobre os direitos das pessoas com deficiéncia, bem como as campanhas
institucionais que tém efeito amplo considerando as dimensdes territoriais e
populacionais do pais. Destaca-se para a melhoria e busca de solucdes
efetivas para o acesso a educacdo, a implementacdo de programas e acfes
intersetoriais. Neste sentido, o Ministério da Educacdo, o Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, o Ministério da Saude e a
Secretaria Especial dos Direitos Humanos criaram o Programa BPC na Escola
— para o acompanhamento e monitoramento do acesso e da permanéncia na
escola, tendo como foco pessoas com deficiéncia de baixa renda, na faixa
etaria de 0 a 18 anos, que recebem o Beneficio da Prestacdo Continuada da
Assisténcia Social que destina um salario minimo para pessoas com deficiéncia
cuja renda familiar per capita € inferior a um quarto do salario minimo. Este
publico, em dezembro de 2007, era de 359.000 pessoas, sendo que O
pareamento de dados entre o Censo Escolar e os dados do BPC realizado a
partir deste programa identificou que 71% das criancas, adolescentes e jovens
do BPC, estdo fora da escola. O Programa prevé uma série de iniciativas
voltadas a inclusdo educacional e social deste publico, como formacéo das
equipes gestoras locais, a realizacdo de pesquisa para identificacdo das
barreiras que impedem o0 acesso e a permanéncia na escola, a definicdo de
acOes conjuntas realizadas pelas politicas de educacédo, assisténcia social,
saude e direitos humanos envolvendo os entes federados. Esta agéo trouxe
visibilidade a situacdo de exclusdo escolar das pessoas com deficiéncia de
baixa renda, exigindo de todas as esferas governamentais um
pacto/compromisso com a transformacao efetiva desta realidade que evidencia
a fragilidade das politicas publicas que na melhoria da qualidade de vida, no
acesso da populacdo aos servigcos sociais, ha emancipacdo e participacao
plena.

2.4. DOCENTES

o Salario promedio anual (en dolares americanos) de docentes que
trabajan en instituciones inclusivas. Especifique diferencias con docentes
en escuelas comunes e instituciones de educacion especial.

No sistema educacional brasileiro ndo ha um plano de carreira nacional para
professor, cabendo a Unido, aos Estados, Municipios e Distrito Federal a
organizacdo dos seus planos salariais. Esta em processo de aprovacao no
Congresso Nacional o estabelecimento de um piso salarial nacional minimo. No
gue se refere aos docentes que atuam nas escolas e classes especiais, muitos
planos de carreira estabeleceram no passado uma diferenciacdo salarial para
estes profissionais, incorporando uma gratificagédo, tais como risco de vida e
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insalubridade, que na perspectiva da educacéao inclusiva tém sido questionadas
em razao das repercussoes negativas que estabelecem entre profissionais que
tém a mesma responsabilidade na educacdo de todos os alunos, além de
reforcar a discriminacdo das pessoas com deficiéncia.

Para a implementacdo da Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva em todo sistema de ensino brasileiro prevé
a garantia do direito de todos os alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo a escolarizacdo, ndo ha
necessidade de ampliar o nimero de professores para atuar em todos 0s
niveis, etapas e modalidades de ensino da educacdo béasica, mas sim das
iniciativas da formacéo continuada e estudos complementares relacionados a

educacao inclusiva para o conjunto de professores.

o Describa la formacion de los docentes a cargo de la poblacion
estudiantil con discapacidad.

Para atuar na educacdo de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, o professor deve ter como
base da sua formacdo, inicial e continuada, conhecimentos gerais para o
exercicio da docéncia e conhecimentos especificos da area. Essa formacédo
possibilita a sua atuacdo no atendimento educacional especializado e deve
aprofundar o caréater interativo e interdisciplinar da atuacdo nas salas comuns
do ensino regular, nas salas de recursos, nos centros de atendimento
educacional especializado, nos nucleos de acessibilidade das instituicdes de
educacao superior, nas classes hospitalares e nos ambientes domiciliares, para
a oferta dos servicos e recursos de educacao especial. Esta formacao deve
contemplar conhecimentos de gestdo de sistema educacional inclusivo, tendo
em vista o desenvolvimento de projetos em parceria com outras areas, visando
a acessibilidade, os atendimentos de saude, a promocdo de acbBes de
assisténcia social, trabalho e justica.

o Sefale los requerimientos de los docentes para optimizar su
desempefio profesional en la atencion a la poblacién con necesidades
educativas especiales.

Para sua atuacdo na atencdo as necessidades educacionais especiais, 0S
professores do sistema educacional brasileiro, por meio das ac6es do MEC,
contam com uma ampla disseminagédo de recursos e materiais didaticos em
formatos acessiveis, tais como livros didaticos, paradidaticos e dicionarios e
referenciais pedagogicos, além dos equipamentos como computadores e
laptops, jogos pedagogicos, softwares dentre outros materiais disponibilizados
nas salas de recursos multifuncionais. Identifica-se um contraste na
organizacdo e disponibilizacdo de recursos nesta area, que apresenta um
significativo avanco nas regides metropolitanas em relagdo aos pequenos
municipios, bem com entre estados que refletem as desigualdades regionais.

2.5. ORIENTACION DE LA EDUCACION ESPECIAL

o En su pais, ¢cuél se considera es el rol actual de la Educacion
Especial?
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Atualmente o papel da educacéo especial no Brasil, no contexto das politicas
de educacdo inclusiva, assegurar 0 cumprimento dos dispositivos
constitucionais que garantem o direito de todos a educacédo e a oferta do
atendimento educacional especializado complementar ao ensino regular,
promovendo as condi¢cdes de acessibilidade necessérias para a participacao e
aprendizagem dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, por meio da articulacao
entre o ensino comum e a especial.

o ¢Cual considera debiera ser el rol actual de la Educacion Especial en
su pais?

O papel da educacdo especial no Brasil esta definido na nova Politica de
Educacao Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva que a define como
modalidade transversal a todos os niveis, etapas e modalidades de ensino,
com atuacdo complementar ao ensino regular que disponibilize recursos,
servicos e atendimento educacional especializado aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao.

2.6. PROYECTOS Y PROGRAMAS PARA IMPLEMENTACION DE
EDUCACION INCLUSIVA

- Programa Educacéo Inclusiva: direito a diversidade

Desde 2003, este Programa atua na formacao de gestores e educadores para
a implantacdo de sistemas educacionais inclusivos, que por meio dos 147
municipios polos que atuam como multiplicadores, alcancou a disseminacgéo da
concepcao de educacdo inclusiva no ambito 5.564 municipios brasileiros.
Destaca-se como acao integrante do Programa, o Curso de Formacgéo para o
Atendimento Educacional Especializado na modalidade educacao a distancia,
envolvendo aspectos legais e subsidios tedricos e préaticos nas areas da
deficiéncia fisica, mental, visual e surdez.

- Programa de Formacdo Continuada de Professores na Educacdao
Especial

Instituido pela Portaria N. 12/2007, foi criada uma rede de 15 instituicbes
publicas de educacéo superior para a oferta de cursos de formacao continuada
de professores, no ambito da extenséo e do aperfeicoamento, na modalidade a
distdncia, nas areas da deficiéncia fisica, mental, sensorial e altas
habilidades/superdotacdo. Na sua primeira edicdo, em 2007/2008 a rede
contempla 19.915 mil professores.

- Projeto Educar na Diversidade

Em 2007, este projeto realizou oficinas pedagobgicas para professores
multiplicadores que atuam na formagédo de docentes das escolas indicadas
pelas Secretarias de Educacdo. Este projeto ja formou 286 multiplicadores em
todas as regides brasileiras, abrangendo 1.757 escolas publicas.

- Programa de Implantagéo de Salas de Recursos Multifuncionais

Até 2007 a SEESP distribuiu 1.251 salas de recursos multifuncionais,
compostas por equipamentos eletrénicos e de informética, mobiliarios e
material didatico-pedagogico para o atendimento educacional especializado,
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sendo que destas, 175 possuem recursos especificos para a deficiéncia visual.
Em 2008 serdo distribuidas 4.300 Salas distribuidas para escolas publicas de
todos os estados, do distrito federal e da maioria dos municipios brasileiros,
universalizando esta politica.

- Programas Nacionais do Livro

Programa Nacional do Livro Didatico- PNLD — Universalizacdo da distribuicdo
dos Livros em Braille para alunos cegos da educacdo béasica nas cinco
disciplinas. Em 2007 foi distribuido o primeiro livro digital de alfabetizacéo
produzido em Lingua Portuguesa e Libras, para todos os alunos surdos e com
deficiéncia auditiva, do primeiro e segundo anos do ensino fundamental das
escolas publicas e, em 2008 a distribuicdo das colecfes em Libras de 12 a 42
seéries.

Programa Nacional do Livro Didatico do Ensino Médio — PNLEM: em 2007,
realizou a distribuicdo de 774 laptops com sistema DOSVOX, juntamente com
a primeira colecdo de livros digitais em audio e em Braile. Em 2008, foi
ampliada a distribuicdo de laptops para os alunos cegos de 72 e 82 séries e foi
disponibilizado o livro em Audio de histdria para o ensino médio.

Programa Nacional Biblioteca na Escola — PNBE: Distribuicdo de livros
paradidaticos para escolas do ensino fundamental, nos formatos Braille e
Libras, além da distribuicdo dos Dicionérios Trilingties Portugués/Libras/Inglés.
Em 2008, Edital do PNBE — Especial amplia a acdo de aquisicdo de livros
pedagdgicos para professores e paradidaticos para os alunos nos formatos
Braille, audio, Libras e caracteres ampliados, com um investimento de vinte e
cinco milhdes de reais. Pesquisa para o desenvolvimento do livro acessivel
com uso de tecnologia do sistema de marcacao no formato Daisy.

- Exame Nacional de Proficiéncia em Libras — PROLIBRAS

Em cumprimento ao Decreto N° 5.626/2005, pelo periodo de dez anos o
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas — INEP financia a realizacao
Prolibras, para a certificacdo de professores para o ensino de Libras e para
traducdo e interpretacdo da Libras/Lingua Portuguesa para o ensino da Libras
e para os servicos de traducdo e interpretacdo da Libras/Lingua portuguesa
para atuacdo no sistema educacional. Nos dois primeiros anos as edi¢des do
Prolibras, sob a coordenacdo da Universidade Federal de Santa Catarina —
UFSC foram realizadas em todos os 26 Estados e Distrito Federal e foram
certificados 2.860 profissionais, destes....... para atuacdo para o0 ensino da
Librase ...... para traducao e interpretacao da Libras.

- Programa Escola Acessivel

Disponibiliza apoio financeiro por meio do Programa Dinheiro Direto na Escola
— PDDE para a realizacédo da adequacao das escolas para acessibilidade. Para
orientar as agbes, 0s sistemas receberdao um documento elaborado a partir do
conceito de acessibilidade universal e normas técnicas para a realizacao das
obras, caracterizando nesta acéo, além do objetivo da eliminacdo de barreiras
arquitetbnicas, a promocdo do debate sobre as condicbes de acesso e
participagdo no contexto da valorizacdo das diferencas na escola. Para 2008,
serdo disponibilizados quarenta milhdes de reais. O Programa se realiza com a
cooperacdo do Ministério das Cidades que promove a acessibilidade no
entorno destas escolas.
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- Programa BPC na Escola

Realiza 0 monitoramento do acesso e permanéncia na escola dos Beneficiarios
com deficiéncia do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social —
BPC, na faixa etaria de 0 a 18 anos. Destaca-se que a esta populacdo agrega-
se a situacao de pobreza.

o Comente cuales serian las estrategias a implementar para optimizar su
concrecion o mejora.

Uma estratégia implementada para tornar mais eficaz a implementacdo das
acOes e programas do Ministério da Educacéo é o Plano de Desenvolvimento
da Educacdo — PDE, que prevé assisténcia técnica e financeira do Ministério
da Educacéo aos Municipios, Estados e Distrito Federal vinculada a adeséo ao
Compromisso Todos pela Educacdo. O Compromisso Todos pela Educacao
estabelece a pactuacdo dos entes federados em torno das a¢des, que envolve
as dimensdes da Gestdo Educacional; Formacao de Professores e dos demais
Profissionais da educacéo; Préaticas Pedagdgicas e Avaliacdo; e Infra-estrutura
e recursos pedagdgicos. A Secretaria de Educacédo Especial, nesse contexto,
reforca as acbes e programas locais que tenham o objetivo de organizar as
escolas publicas para ampliar a capacidade de resposta da gestdo dos
sistemas de ensino e desenvolvimento de préaticas colaborativas, promovendo
uma reestruturacdo do ensino regular e da educacgéo especial para superacao
dos sistemas paralelos de ensino. Outra estratégia definidora da estruturacao
da nova politica de educacéao especial € a regulamentacao do financiamento do
atendimento educacional especializado na rede publica de ensino que constitua
a igualdade de condicbes as pessoas com deficiéncia para o desenvolvimento
do processo educacional.

3. BUENAS PRACTICAS

Identifica-se uma boa pratica de educacdo inclusiva na experiéncia de Belo
Horizonte, Minas Gerais, com a implementacdo de uma politica educacional,
realizada desde 1995, que tem como eixo pedagdgico o estudante, respeitando
os diferentes ritmos de aprendizado e rompendo com mecanismos
excludentes, permitindo que a educac¢éo seja continua e valorize a qualidade
do ensino. Nesta proposta, o tempo nas escolas passou a ser organizado nos
ciclos de formacédo, destacando-se como diferencial nesta proposta que as
criangas com algum tipo de deficiéncia e sindromes tém prioridade de matricula
e, ao ingressarem na escola sao inseridas em uma rede de apoio, coordenada
pelo Nucleo de Inclusédo Escolar e os professores também recebem apoio e
cursos de formacdo e orientagdo pedagogica. Também foram adotadas
medidas atrair as criangas excluidas de qualquer rede de ensino, uma delas foi
a alteracdo do convénio entre a prefeitura e a empresa de transporte e transito
de Belo Horizonte que oferecia passagens gratuitas para criancas atendidas na
rede de saude da cidade, que passou a ter esta gratuidade vinculada as
matriculas. As matriculas de alunos com deficiéncia tiveram um acréscimo de
140%, passando de 748 alunos matriculados em 2001, para 1.878 matriculas
no ano de 2008, este crescimento das matriculas teve como fator principal a
migracdo de alunos da escola especial para a escola regular, que foi
estimulado pela a Prefeitura, quando em 2005 interrompeu as matriculas nas
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Gltimas trés escolas especiais da rede. Conforme registro da Secretaria
Municipal de Belo Horizonte houve um aumento da presenca de alunos com
autismo que anteriormente nao efetuavam matriculas nas escolas regulares.
Diante das novas demandas apresentadas ao sistema de ensino foi realizado
um trabalho de sensibilizacdo da comunidade escolar, por meio de palestras e
reunides que tem influenciado positivamente o desenvolvimento destes alunos
no processo de escolarizacdo. Os beneficios da inclusdo s&o reconhecidos
pelos pais que ressaltam o crescimento e o amadurecimento destas criangas
com convivio e o reconhecimento do potencial de aprendizagem no contexto
escolar. Os professores afirmam a mudanga de perspectiva que lhes
possibilitou sair de uma situacao de “despreparo” para receber um aluno com
deficiéncia, para uma situacdo de aprendizagem na experiéncia com alunos
gue apresentam necessidades educacionais especificas presentes na sala de
aula comum. Todos destacam que quando comecaram a tratar com a inclusao
descobriram que as acfBes sdo mais simples do que pareciam sendo
considerado o apoio da estrutura da educacdo especial um fator importante
neste processo.

Contato com Secretaria de Educacdo de Belo Horizonte: cpatrici@pbh.gov.br
/[smed@pbh.gov.br

o Resalte las condiciones que han sido necesarias para la consecucion
de sus logros.

Dentre as condi¢cbes para o desenvolvimento da proposta denominada Escola
Plural que tem como eixo principal o acolhimento de todas as criancas em
equivaléncia, ressalta-se as mudancas na rede que contribuiram para seu
éxito: a criacdo do Nucleo de Inclusdo Escoar da pessoa com Deficiéncia;
frentes de trabalho para a orientacdo profissional nas praticas pedagodgicas;
priorizacdo da matricula para criancas com deficiéncia e sindromes; criacdo do
centro de apoio pedagdgico, producdo de material didatico em Bralille,
promocado da tecnologia assistiva e formacéo para a inclusao digital; promocao
de cursos de Libras para professores, funcionarios e alunos ouvintes;
contratacdo de intérpretes e instrutores e de auxiliares para o
acompanhamento de alunos com deficiéncia, com autonomia comprometida;
adaptacao de 131 das 239 escolas da rede para a acessibilidade.

4. COOPERACION INTERNACIONAL

4.1. COOPERACION INTERNACIONAL PARA EDUCACION

o Indique las entidades, organizaciones y paises que trabajan en beneficio de
la educacién de su pais. Sefiale montos aproximados, lineas de gestién y
administracion.

O Ministério da Educacdo mantém atividades de cooperagdo técnica e
financeira na area internacional, como o aperfeicoamento da formacéo
profissional e mantém relacionamento mais estreito com Organismos
Internacionais, sobretudo por meio da participacdo em programas e projetos
em areas prioritArias ao desenvolvimento e melhoria dos sistemas
educacionais dos paises. Sao parceiros do Ministério da Educacdo: a
Organizagédo das Nacdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura
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(UNESCO), a Organizacao dos Estados Americanos (OEA), a Organizacéo dos
Estados Ibero-Americanos para a Educacao, a Ciéncia e a Cultura (OEIl), o
Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) e o Banco Mundial (BIRD),
UNICEF — Fundo das Nag¢fes Unidas para a Infancia, PNUD — Programa das
Nacdes Unidas para o Desenvolvimento, dentre outros.

4.2. COOPERACION INTERNACIONAL PARA EDUCACION INCLUSIVA

o Cite las entidades, organizaciones y paises que trabajan en su pais
para educacion inclusiva, asi como montos aproximados Yy
administracion.

No ambito da Secretaria de Educacdo Especial do Ministério da Educacao
destaca-se a cooperacdo técnica recebida por meio do Programa de
Cooperacdo Educativa com Ibero América da Educacdo Especial e Inclusdo
Educativa do Ministério da Educacao e Ciéncia da Espanha.

Também ha relacdo de cooperacédo técnica com a Organizacdo das Nacoes
Unidas para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO), a Organizacao dos
Estados Ibero - Americanos para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura (OEI) e 0
PNUD — Programa das Nag¢des Unidas para o Desenvolvimento, sem aporte de
recursos financeiros por parte destes organismos nos projetos desta area.

o Sefale los casos de asistencia técnica. Narre brevemente Ila
experiencia.

O Brasil por meio do Ministério da Educacédo/ Secretaria de Educacéo Especial
realiza cooperacdo na area de educacéo inclusiva prestando apoio técnico e
financeiro para Cabo Verde e Angola. O projeto com Angola contempla a
disponibilizacdo de 40 Kits de materiais didaticos para acervo bibliografico nas
18 provincias, voltados ao atendimento da deficiéncia visual e auditiva e 200
Kits de materiais pedagdgicos para deficiéncia visual, a formacdo de 270
professores no Sistema Braille, Orientacdo, Mobilidade e Atividades de Vida
Diaria, Ensino de Lingua Portuguesa para Surdos, Atendimento Educacional
Especializado nas areas de deficiéncia mental/sindrome de Down e
Transtornos Invasivos do Desenvolvimento. O projeto com Cabo Verde, na
Fase |, disponibilizou 30 Kits de materiais pedagdgicos e 160 Kits didaticos
voltados ao atendimento da deficiéncia visual; realizou a formacdo nas areas
de: Sistema Braille, Codigo Matematico Unificado, Orientacdo, Mobilidade e
Atividades de Vida Diaria Braille, Ensino de Lingua Portuguesa para Surdos
totalizando 130 professores capacitados para atuarem como multiplicadores
naquele pais. Na segunda fase, em processo de execucao preveé:
disponibilizacao de vagas em cursos de formacéo de professores realizados no
Brasil nas areas de: Surdocegueira, Tecnologia Assistiva e Atendimento
Educacional Especializado - modalidade a distancia; envio de especialistas
para a estruturacdo de uma Lingua Gestual Nacional e técnicos para a
transcricdo e adaptacdo de material em Braille, além do envio de Kits de
materiais didaticos e pedagdgicos para o atendimento da Deficiéncia Visual.

5. ESTUDIOS NACIONALES SOBRE EDUCACION INCLUSIVA
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o Liste los estudios que se han realizado en su pais sobre educacion
inclusiva (autor, titulo, fecha, auspiciante, link y un breve comentario
descriptivo)

MANTOAN, M. T.E.; PRIETO, Rosangela Gavioli; ARANTES, Valéria Amorin.
Inclusdo Escolar: pontos e contrapontos. Sdo Paulo: Summus, 2006. Nesta
obra as autoras analisam as diferentes facetas da incluséo escolar, abordando
pontos polémicos e controvertidos, que vao desde as inovacdes propostas por
politicas educacionais e praticas escolares que envolvem o0 ensino regular e
especial até as relagbes entre inclusdo e integracdo escolar.
WWW.grupossummus.com.br

MANTOAN, M.T.E. Inclusédo escolar: O que €? Por que? Como fazer? . 2. ed.
Séo Paulo: Moderna, 2006. v. 1.64p. Esta obra apresenta a Incluséo
Educacional como um novo paradigma, faz o paralelo com a experiéncia de
integracéo e defende a recriacdo do modelo educativo, a reorganizacéo das
escolas, o ensino para toda a turma sem exclusées e como o professor pode
preparar — se para ser um professor inclusivo.

MANTOAN, M. T. E; BATISTA, Cristina Abranches. Educacdo Inclusiva:
Atendimento educacional especializado para deficiéncia mental. Brasilia:
MEC/SEESP, 2005.v.1.67p.
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/comunicacao.pdf. Esta publicacdo
trata da concepcéo e organizacdo do atendimento educacional especializado
para alunos com deficiéncia mental, a partir da experiéncia desenvolvida no
municipio de Contagem/MG, onde sistema educacional promoveu uma
articulagéo entre as escolas comuns de ensino regular e a educacéo especial,
entdo desenvolvida na reestruturacdo da APAE, numa relacdo de parceria
contemplada por uma clara defesa dos direitos dos alunos.

MANZINI, Eduardo José; DELIBERATO, Débora. Portal de ajudas técnicas
para a educacdo: equipamento e material pedagdgico especial para a
educacao, capacitacéo e recreacao da pessoa com deficiéncia fisica — recursos
para a comunicacdo alternativa. Brasilia: MEC/SEESP, 2004.
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/comunicacao.pdf. Este trabalho
trata de recursos para a comunicagao alternativa e tem por finalidade apoiar a
escola e contribuir com o profissional da educacdo no sentido de encontrar
solugdes para maximizar, em situagdes educacionais, a comunicagdo entre o
professor e o0 aluno com necessidades educacionais especiais de
comunicacdo. O texto oferece uma breve fundamentacdo tedrica sobre
comunicacdo e comunicacdo alternativa. Essas questdes sao ilustradas com
exemplos de situagcbes praticas, vivenciadas no cotidiano escolar de
professores e alunos com necessidades especiais de comunicacao.

BAPTISTA, Claudio Roberto. Inclusdo e escolarizagdo: mudltiplas
perspectivas. Porto Alegre: Mediacdo, 2006. A obra € organizada a partir de
uma coletanea de artigos que constituem diferentes olhares acerca da escola e
as funcdes que esta instituicdo assumiu em diferentes momentos historicos, em
relacéo a educacéo da pessoa com deficiéncia.
editora.mediacao@terra.com.br.

FAVERO, Eugenia Augusta Gonzaga. Direitos das Pessoas com Deficiéncia —
Garantia de igualdade na diversidade. Rio de Janeiro: WVA, 1 ed. 2004 v.
1.342p. www.livrariacultura.com.br. Este trabalho de forma pratica traz
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perguntas e respostas acerca dos direitos das pessoas com deficiéncia,
apresentando aspectos da legislagdo brasileira que fundamentam uma
concepcao de sociedade e de um sistema educacional inclusivo.

WERNECK, Claudia. Ninguém mais vai ser bonzinho na sociedade inclusiva.
Rio de Janeiro: WVA, 2 ed. 2000 v1.316p. Este livro é um roteiro para
ponderagcBes. Como a familia, a escola, a midia e a literatura podem colaborar
na implementacao da sociedade inclusiva no Brasil.

www.livrariacultura.com.br

o Indique el nivel de accesibilidad de dichos estudios.
Os estudos podem ser acesso pela internet ou via correio.

o ¢Considera que han constituido un aporte para la discusion y la
construccion colectiva? Explique su respuesta.

Estes estudos foram referéncia para a elaboragdo da Politica Nacional de
Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva e para a elaboracao
das orientagbes para a transformacdo dos sistemas de ensino em sistemas
educacionais inclusivos.

6. CENTROS DE DOCUMENTACION SOBRE EDUCACION INCLUSIVA

o Indique las referencias de centros de documentacion y/o informacién
de los que dispone su pais para apoyar la educacion inclusiva y que
serian de utilidad para la Region.

Como centro de informacdo indica-se o site da Secretaria de Educacéo
Especial do Ministério da Educagdo (www.mec.gov.br/seesp). Neste
encontram-se a divulgacdo das acdes e programas desenvolvidos, a legislacao
especifica que embasa a implementacdo da educacao inclusiva nos sistemas
de ensino em nivel nacional e internacional, os indicadores da educacao
especial no sistema de ensino brasileiro, as publicagbes para informacéao e
orientacdo dos docentes para a pratica educacional inclusiva e um link com as
perguntas mais frequentes.

7. GLOSARIO

7.1. Calidad en educaciéon

E entendida como enriquecimento do processo educacional, participacio dos
sujeitos e valorizagdo das diferencas, de modo que as oportunidades
educacionais se constituam em formas reais de reconhecimento e
desenvolvimento das potencialidades, conhecimentos e competéncias. A
melhoria da qualidade da educacéo e a reducdo de desigualdades relativas as
oportunidades educacionais — em outras palavras, o direito de aprender - séo
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suas razoes constitutivas. Plano de Desenvolvimento da Educacdo - PDE —
Razdes, principios e programas. MEC, Brasil — 2007.

7.2. Inclusion educativa

E uma acéo politica, cultural, social e pedagdgica desencadeada em defesa do
direito de todos os alunos de estarem juntos, aprendendo e participando sem
nenhum tipo de discriminacdo. A educacgao inclusiva constitui um paradigma
educacional fundamentado na concepc¢do de direitos humanos que conjuga
igualdade e diferenca como valores indissociaveis, e que avanca em relagéo a
idéia de equidade formal ao contextualizar as circunstancias histéricas da
producdo da exclusdo dentro e fora da escola. Politica Nacional de Educacéo
Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva. MEC, Brasil — 2008.

7.3. Necesidades educativas especiales

Refere-se a todas aquelas criangas ou jovens cujas necessidades educacionais
especiais se originam em funcdo de deficiéncia ou dificuldades de
aprendizagem. Declaracdo de Salamanca — 1994.

7.4. Discapacidad

7z

Deficiéncia € um conceito em evolucdo, que resulta da interagdo entre as
pessoas com deficiéncia e as barreiras, devidas as atitudes e ao ambiente que
impedem a sua plena e efetiva participacdo dessas pessoas na sociedade, em
igualdade de oportunidades com as demais pessoas. Convencdo Sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia. ONU — 2006.

7.5Sistemas de apoyo para lainclusion

Uma rede continua de apoio com variacdo desde a ajuda minima na classe
regular até programas adicionais de apoio a aprendizagem dentro da escola e,
expandindo conforme necessario, a provisdo de assisténcia dada por
professores especializado e pessoal de apoio externo. Declaracdo de
Salamanca — 1994

7.6 Adaptaciones curriculares

Trata-se da revisdo ou flexibilizagdo de um ou varios itens do planejamento
educacional e curricular: objetivos e conteudos de aprendizagem e estratégias
de ensino e avaliacdo. No que se refere ao enfoque inclusivo, as decistes
sobre a flexibilizacdo ou a diferenciacéo do curriculo devem sempre ampliar as
oportunidades de aprendizagem do educando. Deve-se sempre garantir a
disponibilizacdo de materiais e recursos basicos para que o aluno possa
participar das atividades propostas em sala de aula. Educar na Diversidade:
material de formacé&o docente. MEC, 2007.

7.7 Inclusién social

Refere-se a uma concepcao de sociedade na qual todos tém seus direitos
assegurados e participam de forma plena nos diversos ambitos da estrutura
social.
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Datos de la persona que envia la informacién

Nombre y apellido Claudia Pereira Dutra

Funcion / cargo que desempefia | Secretéria de Educacéo Especial do Ministério da Educacao

Correo electronico claudiadutra@mec.qov.br
Teléfono 61-2104- 8651
Fax 61- 2104 - 9265

CHILE

1. CONTEXTO NACIONAL
1.1. VARIABLES SOCIALES

o Cual es la percepcion de la sociedad a cerca de las personas con
discapacidad.

La impresion de la Unidad de Educacion Especial, es que se ha ido
produciendo una evolucién positiva en forma gradual y creciente,
especialmente en estos Uultimos 10 afios, considerando ciertos datos e
informacion general, por ejemplo: desde 1994 existe la Ley 19284 sobre
Integracién Social de las personas con discapacidad y desde 1998 existe el
Decreto N° 1 que reglamenta la integracién escolar lo que ha permitido el
aumento progresivo de la matricula de alumnos con discapacidad en los
establecimientos educacionales comunes, desde 3.350 hasta 81.622
estudiantes integrados en el sistema escolar regular. Ademas, las familias se
muestran mucho més activas, participando en organizaciones y exigiendo el
cumplimiento de los derechos de estos estudiantes a la educacién. Otro
aspecto es la actividad nacional llamada TELETON, conocida mundialmente y
gue también ha influido en dar a conocer las necesidades y realidades de las
personas con discapacidades fisicas.

o ¢Considera que la poblacion con discapacidad ha variado —aumentado
o disminuido- durante los ultimos diez afos?

La Unica encuesta sobre la poblacién con discapacidad es la que se realizo el
2004 por FONADIS y el Instituto Nacional de Estadistica de Chile y son los
datos que estamos enviando, por lo tanto no podemos hacer comparacién con
otros datos estadistico.

o Poblacion nacional y poblacion con discapacidad (nUmero de
habitantes y porcentaje).

Poblacién nacional Poblacién con discapacidad

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
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Numero

7.926.343

8.072.530

15.998.873

863.496

1.204.576

2.068.072

Porcentaje

49,5%

50,5%

100%

41,8%

58,2%

12,92%

FUENTE: ENDISC. FONADI 2004

o Poblacion con discapacidad segun tipo de discapacidad y sexo.

La informacion que se presenta en este grafico, corresponde al nimero de
discapacidades declaradas y no a numero de personas, dado que muchas
personas presentan dos discapacidades. Aquellas que presentaron tres 0 mas,
estan agrupadas como discapacidades multiples.

Poblacion con discapacidad T
Tipo de discapacidad Hombres Mujeres
# % # % #

Auditiva 142.474 48,67% 150.246 51,33% 292.720
Visual 244535 38,52% 390.391 61,48% 634.906
Fisica 408.640 38,98% 639.707 61,02% 1.048.347
Intelectual 137.115 45,46% 164.476 54,54% 301.591
Psiquiatrica 109.168 41,64% 152.983 58,36% 262.151
Visceral 190.444 40,82% 276.140 59,18% 466.584
Multiples 129.533 37,68% 214.244 62,32% 343.797
Total 1.361.929 40,65 1.988.167 59,35% 3.350.096

FUENTE: ENDISC/ Fonadi/INE: 2004

Nota: se considera para este cuadro, Deficiencias y no Discapacidad. El universo considerado es de
3.350.096

o Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad segun area de
residencia (urbano /rural).

Poblacion sin discapacidad

Poblacion con discapacidad

Urbana

Rural

Urbana

Rural

Porcentaje

86,93%

13,07%

83,68%

16,32%

FUENTE: Fonadi: 2004

o Porcentaje de poblacion con y sin discapacidad por situacion

econdmica.

Poblacion con

Situacion econdmica discapacidad
%
Baja 39,51%
Media 55,40%
Media alta y alta 5,08%
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FUENTE: Fonadi/ INE; 2004

o Porcentaje de hogares con y sin miembros con discapacidad: 20.3%.
(FUENTE: FONADI/INE. 2004)

o Porcentaje de poblacion con discapacidad por nivel de instruccién
mas alto alcanzado.

Sin Educ. Formal. 12,7% Sin Estudios aprobados | 9,82%
Béasica Incompleta 30,4% Béasica Incompleta 42,73%
Basica Completa 17,3% Basica Completa 9,74%
Media Incompleta 17,2% Media Incompleta 13,91%
Media Completa 14,5% Media Completa 13,18%
Superior incompleta | 2,5% Educacion Técnica 0,57%
Incompleta
Superior completa 5,4% Educacion Técnica 0,29%
Completa
Total 100% Instituto Profesional 1,02%
Incompleto
Instituto Profesional 0,30%
Completo
Universidad Incompleta | 2,39%
Universidad Completa 2,07%
Educacion Diferencial 2,41%
Dato Ignorado 1,58%
TOTAL 100%

FUENTE: Casen: 2006, Fonadi: 2004

o Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad en edad laboral
empleada, subempleada y desempleada.

Poblacion sin Poblacion con
discapacidad discapacidad
% %
Empleada 48,1% 29,2%
Subempleada X X
Desempleada 51,9% 70,8%

FUENTE: Fonadi: 2004.

o Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad en edad laboral con
cobertura de seguridad social.

Cobertura de Poblacién con
seguridad social discapacidad
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%
Si 75,84%

No 24,16%
FUENTE: Fonadi: 2004.

1.2. MARCO NORMATIVO

o Instrumentos internacionales ratificados.
- Convencién sobre los Derechos del Nifio (Naciones Unidas), 1989
- Conferencia Mundial sobre Educacién para todos (Jomtien) 1990

- Normas Uniformes de las UN sobre igualdad de oportunidad para las
personas con discapacidad, (Salamanca) 1994.

- Reunion de Ministros de Educacion de América Latina y el Caribe
(Kingston) 1996

- Reunion Regional de las Américas, preparatoria para el Foro Mundial
de Educacion para todos (Santo Domingo) 2000.

- Reunion Regional de Ministros de Educacién (Cochabamba) 2001.

- Convencién sobre los derechos de las personas con discapacidad,
aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas el 13 de
diciembre de 2006.

Ratificada por el Parlamento de Chile con fecha del 01-07-08.

- Convencién interamericana para la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra las personas con discapacidad, aprobada por la
Asamblea General de la OEA el 7 de junio de 1999.

o ¢Considera que su pais requiere adaptar su legislacion a lo dispuesto
por la Convencion?

Efectivamente, Chile requiere que se revise la legislacién vigente,
especialmente la Ley 19284/94 sobre Integracion Social de las Personas
con discapacidad, que se encuentra actualmente en el Congreso Nacional,
para su modificacion. Una vez actualizada esta Ley, los distintos Ministerio
tienen que modificar sus normativas (decretos) siguiendo lo estipulado en la
nueva Ley.

En cuanto al decreto de Educacién N° 1/1998, que regula la integracion
escolar, también debe ser modificado, mejorando las diversas opciones de
integracion que en el dcto. N1 se ofrecen, ampliando los espacios de
participacion dentro del aula comuan y regulando mejor la participacion de
los profesionales de apoyo; sus funciones; tiempos de trabajo colaborativo,
tiempo de planificacion y de trabajo con la familia.

Otros aspectos que deben ser considerados en la legislacion:
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-Accesibilidad. Este principio es una condicion ineludible para el ejercicio de
los derechos humanos de las personas con discapacidad. La falta de
accesibilidad y de los ajustes razonables se traduce en una discriminacion
hacia las personas con discapacidad.

Este principio se desarrolla en diversas disposiciones del ya sefialado Titulo IV
de la ley 19.284, donde regula materias relacionadas con el acceso a la
educacion, vivienda trabajo, entorno fisico, transportes, etc.

La Indicacion Sustitutiva lo contempla muy detalladamente en el parrafo 1° del
Titulo IV del Proyecto que se denomina “Medidas de accesibilidad”.

- Ilgualdad entre el hombre y la mujer. La mujer ha sufrido una doble
discriminacion, esto es por su discapacidad y por su género, pero ademas en
gran parte de los casos se agrega como causa de discriminacion la pobreza.
El preambulo en sus letra q) y s) y el Articulo 6 de la Convencién dan debida
cuenta de esta situacion. Hay un esfuerzo normativo para generar la igualdad
real entre el hombre y la mujer, cuyo quiebre en relacion a la mujer es mas
profundo en el &mbito de la discapacidad.

Las disposiciones de la ley 19.284 no hacen referencia a esta materia. Sin
embargo otras leyes, como la que crea el Servicio Nacional de la Mujer hacen
alguna referencia muy indirecta al tema (Articulo 2° letras g, h, i de la ley
19.023, el Articulo 5°, Articulo 7° ley 20.066 sobre violencia intrafamiliar).link;
www.sernam.cl

La Indicacion Sustitutiva lo contempla en varias disposiciones, en especial el
Parrafo 2° del Titulo | “De las personas con discapacidad en situacion de
especial vulnerabilidad” A este respecto sefiala “El Estado promovera el
ejercicio de los derechos de las mujeres, nifias y nifios con discapacidad, en
especial en lo referente a su sexualidad, salud reproductiva y a constituir una
familia. Asimismo, adoptaran todas las medidas necesarias para evitar las
situaciones de violencia, abuso y discriminacion de que puedan ser victimas en
razon de su condicion de género y discapacidad”.

Es necesario hacer reiterar que estas modificaciones aun estan en debate en el
Parlamento.

o Del marco normativo nacional, por favor, cite los articulos que garantizan
a las personas con discapacidad acceder a educacion. De ser posible,
adjunte el cuerpo legal o registre el link correspondiente (Constitucion, Ley
de educacion, leyes especiales, reglamentos, etc.).

Ley 19284/94; link www.fonadis.cl

Decreto N° 1; Reglamenta la integracion escolar de los estudiantes que
presentan NEE y discapacidad. Link, www.mineduc.cl

La Ley N° 20201/2007 que modifica el DFL2/98 sobre subvenciones
escolar, que establece los valores de la subvencion de educacion especial y
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diferencial para financiar los apoyos; recursos humanos y materiales
educativos especializados y perfeccionamiento docente. www.mineduc.cl y
gue ademas define Necesidades Educativas Especiales Transitorias y
permanentes y establece un tipo de subvencion también diferente. Sefiala
que tipo de Déficit podra ser considerado NEE Transitoria y establece que a
través de un Reglamento se especifique los procedimientos, e instrumentos
de evaluacion para acceder a la modalidad de educacion especial. Dicho
Reglamento se encuentra en proceso de elaboracién en la Division de
Juridica del Ministerio de Educacion.

Analice el nivel de aplicacion de la normativa vigente. En qué medida se
cumple y cuales considera las principales barreras o dificultades para su
implementacion —si las hubiere-. Anote las recomendaciones que considere
pertinente.

El 2005 el Ministerio de Educacion aprobd una Politica de Educacién Especial en
forma participativa y con enfoque de derechos de las personas con discapacidad al
acceso, progreso y egreso de la educacion. Se recogio la opinion de profesores,
apoderados y de organizaciones de y para personas con discapacidad, de estudiantes,
de profesionales no docentes y de las Universidades. La implementacién de la
politica, entre otros aspectos ha promovido la difusion y cumplimiento de la
normativa. Una evidencia del avance del cumplimiento de la normativa vigentes es
la cobertura lograda hasta la fecha en la atencion educativa que el Estado ofrece a las
personas con NEE: Esta politica ha permitido un aumento sostenido y gradual de la
cobertura de estudiantes con NEE que reciben apoyos especializados, es asi como la
matricula de integracion escolar aument6 de 3.365 el afio 1997 a 81.622! estudiantes
al 30/6/2008, lo que representa un crecimiento extraordinario de la integracion
escolar en Chile. Asimismo la matricula de las escuelas especiales aumento
significativamente, desde 40.504 en el afio 1998 a 117.4072 en 2008.

Estadisticas internacionales reconocen que 1 de cada 5 nifios puede
presentar Necesidades Educativas Especiales con y sin discapacidad®. Es
decir, el 20% de los alumnos y/o alumnas requieren de apoyos y ayudas
extraordinarias ya sea de manera temporal o permanente a lo largo de su
escolaridad para participar y progresar en su educacion.

Poblacion infantil segun edad (censo-2002)

3 afios 239.463

4 afos 247.967

5 afios 250.591

6 a 18 afios 3.518.163

Total poblacién de 3 a 18 afios 4.256.184

20 % de estudiantes con NEE 851.237
Menos

Estudiantes integrados/as al 30/6/2008 81.622

1 Fuente: Oficina Nacional de Subvenciones y Unidad de Educacién Especial, MINEDUC 2008.

2 Fuente: Oficina Nacional de Subvenciones, Division de Planificacion y Presupuesto MINEDUC 2008
3 Informe Warnock, 1978.
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Matricula en escuelas especiales 117407
Estudiantes con NEE
escolarizados/as y con apoyos 199.029 199.029
especializados

Poblacion con NEE no escolarizada o
sin apoyos especializados 652.208 estudiantes
(transitorios y permanentes

Barreras

1. En relacion al acceso al Sistema Escolar, el problema que enfrentamos
es que en el pais, existen aproximadamente 2.100.000 personas con
discapacidad*, de las cuales 238.539 se encuentran entre los 5y 26 afios.
De este total, en la actualidad 199.029 estudian y aproximadamente 40.000
estan fuera del sistema educacional. Ademas, se estima que existen
alrededor de 23.000 nifios y nifias entre los 0 y 5 afios con discapacidad. La
cobertura escolar parvularia es aun limitada y no cuenta con los recursos
humanos y materiales necesarios para dar una respuesta educativa de
calidad a las necesidades educativas especiales de esos nifios y nifias.

- Otro problema importante que tenemos que enfrentar, en relacion al
acceso a la modalidad de educacion especial, es que los estudiantes que
estan en el sistema escolar y presentan NEE transitorias no reciben los
apoyos necesarios para progresar y egresar del sistema escolar, en
igualdad de condiciones que los demas estudiantes.

Por otra parte, la familia no cuenta con suficiente informacion de la oferta
educativa que existe para sus hijos con NEE, dificultando la posibilidad de
que éstos ingresen en forma oportuna a los sistemas escolares con los
apoyos especializados requeridos.

- Otro aspecto relacionado con el acceso es que la poblacion mayor de 26
aflos cuenta con pocas oportunidades de educacion permanente, ya sea
para su formacion laboral; para su desarrollo profesional; para nivelar
estudios o0 para adaptarse a su nueva condicién, especialmente cuando la
discapacidad se presenta tardiamente.

- Un gran porcentaje de los alumnos con discapacidades multiples no estan
escolarizados y no hay respuesta de formacion para la vida y el trabajo para
ellos

2. Barreras asociadas a la calidad de las respuestas educativas en el
sistema de educacibn comun y en las escuelas especiales,
considerando que la Educacion Especial, se esta incorporando en estos
altimos afios en los procesos de Reforma Curricular.

- La mayor dificultad que se han generado, es que los docentes en los
establecimientos de educacion regular con proyectos de integracion, no
cuentan aun con directrices claras acerca de como adaptar o diversificar el
curriculum, para dar respuesta a las condiciones personales de cada uno de

4 Primer Estudio Nacional de la Discapacidad en Chile. ENDISC — CIF. Chile 2004 Gobierno de Chile FONADIS - INE
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los alumnos, esto es en parte por que la LOCE no reconoce la
flexibilizacién, adaptacion y diversificacion curricular, lo que limita la
elaboracion de una diversidad de trayectoria educativas que den respuestas
adecuadas a las diversas necesidades educativas de estos estudiantes.

- Otro aspecto es la necesidad de actualizar a formacion inicial de los
docentes de educacién especial en los nuevos enfoques de la educacién
especial, de la discapacidad y de necesidades educativas especiales.

3. La falta de equipos multiprofesionales, Los equipos multiprofesionales
del Ministerio de Educacion son los encargados de cautelar y orientar el
acceso, progreso y egreso de los alumnos y alumnas que presentan
necesidades educativas especiales, ademas de velar por la calidad de los
procesos educativos, que se llevan a cabo en escuelas especiales asi como
en establecimientos con proyectos de integracién. Sin embargo, estos
equipos no existen en todas las regiones y departamentos provinciales del
pais.

4. Barreras en la formacién inicial y en servicio de los docentes y otros
profesionales de la educacién comun y Educacion Especial, la
formacion inicial y en servicio no favorece la atencion de las necesidades
educativas especiales. La gran mayoria de la Universidades no cuentan en
sus mallas curriculares con un area de formacién en educacion para la vida
y el trabajo. Si bien estas carencias podrian haber sido en parte
compensadas por la formacion en servicio, estas teméticas no fueron
abordadas en los programas de perfeccionamiento que implementaron
desde el Ministerio de Educacién en los afios anteriores.

o Indique en qué medida considera usted que este marco normativo es
conocido por la sociedad en general, por las instituciones educativas, por
las personas con discapacidad y sus familias. Anote cdmo se podria
impulsar una mayor difusion.

El marco normativo ha sido difundido a través de materiales escritos tales como
cuadernillo, afiches, dipticos y presencialmente a través de reuniones de
trabajo en el territorio, con sostenedores, (administradores de los
establecimientos) directores y Jefes de las Unidades Técnicas Pedagdgicas, y
a traves de la pagina web del Ministerio de Educacion. A pesar de todas estas
acciones de difusion realizadas, aun existe un sector de la poblacion
relacionada con educacion que no esta informada, pero fundamentalmente hay
aun familias y personas con discapacidad que no la conocen.

Para el afio 2009 estad programada una gran campafia de difusiéon del marco
normativo en terreno, con sostenedores y con las Familias. Se publicaran
documentos con orientaciones técnicas actualizadas y con la nueva normativa
gue surge de la Ley 20201/2007, para reglamentar el acceso a la modalidad de
educacion especial de las NEE permanentes y Transitorias. Se elaboraran
afiches para todo el sistema escolar y para los Centros de Salud.

Otra forma de hacer difusion son las alianzas y redes que ya existen y las que
siempre se pueden fortalecer; con Programas Sociales relacionados con la
Infancia y con la Discapacidad, es decir con el Programa Chile Crece Contigo,
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gue ofrece garantias de atencion a la poblacion entre 0 y 4 afios; con Fonadis;
con JUNJI e INTEGRA, que atienden a los nifios entre 0 y 4 afos, con el
Ministerio de Salud y servicios afines.

o Indique lainstancia u organismo responsable de la implementacion de
educacién inclusiva. Sintetice la dindmica de funcionamiento y
capacidad de respuesta frente a los requerimientos de la poblacion
gue atiende.

La Modalidad de Educacion Especial esta a cargo de la Unidad de Educacion
Especial de la Divisibn de Educacion General del Ministerio de Educacion,
institucion que por Ley elabora las Normativas para todos el Sistema escolar
chileno. No existe un organismo o0 equipo de profesionales de la Division de
Educacion General que esté explicitamente encargado de implementar la
educacion inclusiva en el sistema escolar. Existe en el Programa de Educacion
Basica y de Educacion Parvularia un profesional encargado de Educacion de la
Diversidad que se articula con la Unidad de Educacion Especial.

Respecto a Integracion Escolar, finalmente quienes deciden y postulan a la
modalidad son los Sostenedores de los Establecimientos Educacionales,
quienes deben presentar un Programa de Integracion Escolar, que para este
afio 2008 por primera vez sera a través de un Sistema en linea. Previa a esta
decision que tomas los sostenedores, las Direcciones Provinciales de
Educacién realizan acciones de difusibn y asesoria para apoyar a las
comunidades educativas de los establecimientos a tomar la decision de
postular a este Programa.

Tomado el acuerdo, las escuelas elaboran y presentan a la Direccion Provincial
un Programa de Integracién Escolar, que incluye entre otros aspectos, la
nomina de los estudiantes con sus diagndsticos, curso que le corresponderia,
tipo de profesionales de apoyo, numero de horas de apoyo y otros aspectos de
indole curricular y familiar.

Esta propuesta de Programa es evaluado en la Direccion Provincial y segun
corresponda, se envia a la Secretaria Ministerial de Educacién de la Region
para que se firme un Convenio entre el Secretario Ministerial de Educacion vy el
Sostenedor. Dicho Convenio establece los compromisos que el Sostenedor
asume en cuanto a la contratacion de los profesionales, la adquisicion de
materiales especializados y la capacitacion de los docentes y ademas se dicta
una Resolucién con la ndmina de los estudiantes que recibirdn estos apoyos
especializados.

2. DOTACION DE RECURSOS Y SOSTENIBILIDAD

o Indigue la estructura administrativa del Ministerio de Educacion (o su
equivalente) y el lugar que ocupa la Direccion o Unidad de Educacion
Especial o el organismo responsable de atender las Necesidades
Educativas Especiales.
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Rango de la unidad

encargada.

En la organizacion del Ministerio de

Educacion, la Divisibn de Educacion General (DEG), es la unidad técnica
normativa responsable del desarrollo de los diferentes niveles educativos y sus
correspondientes modalidades, y de promover el mejoramiento permanente del
proceso educativo en el sistema formal. La DEG esta a cargo del jefe de la
divisiébn, quien es el encargado de dirigir, coordinar y hacer cumplir las
funciones que le son propias. Depende de ella la Unidad de Educacion

- Organizacién de los servicios de la Educacidon Especial en Chile:

Ministra de Educacion

Subsecretario

Division de Educacion General

¥

Coordinacidn Macional de Educacién ESPE¢|H| PEI"IEHEClEI"ItE! a
la Divizsién de Educacién General del Ministerie de Educacion

Coordinacienas Regionales da Educacién Especial
(Equipoes Multiproefesionales)

Departamentes Provinciales e Educacion (DEPRQY)
(Supervisores — Supervisoras)

Establzcimientes Educacionales

Escuelas
Especiales y
Cantros de
Farmacién
Laboral

Eszuelas y
Aulas
Hospitalarias

Escuelas Bisicas
con Pr:Lecto de

Liceos HCy TP
con Proyecte de

Integracién Escolar l“gsﬂcr:;:: n
Cantros de Ceantros da
Educacién Basica Educaciéon Media
de Adultos con de Adultes con
FPreyecto de Proyecto de
Integrasién Integracidn

Otras Instancias de atencién ne reconocidas camo astablacimiantos educacionales,
| pers gue atienden a nifes, nifias, jévenes y persenas adultas con NEE [ONGs,
Fundacienes, Asaciaciones, Agrupaciones, otros).

Especial y otras Coordinaciones® de niveles y de modalidades.

5 Informe final de evaluacion “Programas de Supervision de establecimientos educacionales subvencionados”
Secretaria de Educacion; Santiago, 2007.
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- N°de técnicos que trabajan en la sede central de la unidad
responsable.

En el nivel nacional, la Unidad de Educacion Especial cuenta con un equipo
compuesto por una Coordinadora Nacional, una Vice-coordinadora, un equipo
de siete profesionales, una profesional a cargo de la administracion y soporte y
dos secretarias. La asignacion de responsabilidades de los profesionales de la
Unidad se organiza considerando criterios de competencia y complejidad de los
temas. Las funciones de cada directivo y profesional son las siguientes:

Coordinadora: Funciones: Coordinar el proceso de implementacion de la
politica de Educacién Especial y las acciones del equipo nacional y regional
para el cumplimiento de los compromisos adquiridos en ésta; responsable de la
elaboraciéon de normativas y estudios; coordinar el trabajo de la Unidad con los
demas niveles y modalidades de la Division; establecer alianzas y redes de
trabajo con asociaciones, universidades y otras instituciones publicas y
privadas para informar la politica, generar estrategias de participacion y trabajo
colaborativo; representar al Ministerio en esta materia, en distintas instancias
de caracter publico nacional e internacional. Responsable de las regiones Xl y
V.

Vice-coordinadora. Funciones: Asesorar y apoyar el desarrollo de las distintas
acciones llevadas adelante por el equipo de la Unidad; coordinar el trabajo
entre los profesionales del equipo tanto nacional como regional; representar a
la Ministra de Educacién como consejera en el Fondo Nacional de la
Discapacidad; coordinar el trabajo con otras instituciones del estado y de la
sociedad civil, colaborar con la coordinacién en la representacién del Ministerio
en distintas instancias de caracter publico de caracter nacional e internacional.
Responsable de las regiones IX, X, VIII y RM.

Profesional encargada de apoyar la administracion y seguimiento de las tareas
de la Unidad: Funciones: Implementar acciones de apoyo a la gestion de los
recursos, y a la ejecucion presupuestaria correspondiente tanto del nivel
nacional como regional; desarrollar acciones de seguimiento de las acciones
gue se implementan desde la Unidad, apoyo logistico.

Profesional 1. Funciones: Coordinador a nivel nacional de escuelas y aulas
hospitalarias; responsable de la gestion de los decretos de Grupos
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Diferenciales y de subvenciones (incremento multidéficit, media); responsable
de la articulaciéon con la Unidad de Normativa y de Educacién Superior,
encargado del seguimiento de la estadistica del numero de alumnos/as
integrados (indicador de la Unidad), y de la distribucion de materiales y
recursos didacticos a regiones. Responsable de las regiones: VII, V, RM y lll;

Profesional 2. Funciones: Apoyo directo a encargada de la gestion del
programa, responsable de la gestidon administrativa y de la logistica de todas
las acciones de capacitacién y difusion de la Unidad, realiza seguimiento del
cumplimiento de compromisos de las regiones, responsable del inventario de la
unidad;

Profesional 3. Funciones: Encargado de estudios y estadisticas de la Unidad,
responsable de las articulaciones con la Coordinacibn Nacional de
Subvenciones, con la Unidad de Estudios de la DEG y de Informética;
responsable de asesorar a los fonaudidlogos del sistema escolar a nivel
nacional y de la implementacion de la normativa en las escuelas especiales de
lenguaje. Responsable las regiones: |, Il y RM;

Profesional 4. Funciones: Profesional responsable de la articulacion con el
nivel de educacion parvularia, coordinacion de los programas de innovacion
educativa desarrollados por la Unidad: "Lectura en escuelas especiales”, "retos
multiples"; del proyecto en desarrollo: Diccionario en Lengua de Sefas y
Ensefianza de la Lengua de Sefias en el Pais; del Proyecto de colaboracion

con Japon Jaica. Responsable de las regiones VI, Xl y IlI;

Profesional 5. Funciones: Encargada de las lineas de accion para los
estudiantes ciegos; perfeccionamiento de docentes, seleccion, adquisicion y
control de calidad de los materiales educativos para ciegos; adaptacion del
SIMCE (sistema de medicion de la calidad de la educacion) para estudiantes
ciegos y de baja vision.

Profesional 6. Funciones: Coordinador y responsable del Programa Educacion
para la Vida y el Trabajo para jévenes con discapacidad que estudian en
escuelas especiales y en establecimientos con Proyectos de Integracion
Escolar;

Profesional 7. Funciones: Colabora con el desarrollo del Programa Educacion
para la vida y el trabajo (perteneciente al componente 2) encargado de la
pagina Web de Educacion Especial del MINEDUC., colabora con las lineas de
accion que se estan implementando para el nuevo enfoque de discapacidad
intelectual y su influencia en el diagnéstico de ella.

La dotacibn de personal de la Unidad de Educacién Especial y sus
modalidades de contrato se presenta a continuacion (cuadro 14).

CUADRO N° 14
DOTACION PERSONAL DE LA UNIDAD DE EDUCACION ESPECIAL
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Cargo Modalidad de Contrato  N° de Funcionarios

Coordinadora del Programa Con contrato 1
Vice- coordinadora del Programa Con contrato 1
Apoyo a la Administracion, De planta 1
seguimiento y logistica

Profesionales Con contrato 5
Secretarias Con contrato

- N° de técnicos en provincias o departamentos.

En las Secretarias Ministeriales y en las Deprov, de todo el Pais, trabajan
43 Profesionales vinculados a la educacion especial.

o Del presupuesto asignado para atencién educativa de las personas con
discapacidad, desglose en términos de porcentaje los principales gastos o
rubros.

Gastos / rubros Porcentaje (%)

Sueldos y salarios 0.24%

(Administracién del Programa +
Administracién de Subvenciones)

Capacitacion a maestros | Este presupuesto lo administra el Centro de
Perfeccionamiento e Investigaciones
Pedagdgicas.

FUENTE: Informe Dipres Junio 2008

Gasto anual de Educacion Especial: En 2007 el gasto anual fue de
$184.880.118 equivalente a 369.760.236 dolares. Estos datos incluyen los
montos de presupuesto asignado a la Unidad de Educacion Especial y los otros
recursos que recibe la Educacion Especial, principalmente por pago de
subvenciones a establecimientos que realizan las diversas acciones de la
educacién especial (escuelas especiales, escuelas de lenguaje, aulas
hospitalarias, escuelas regulares con PIE, escuelas regulares con Grupos
Diferenciales). También incluye los recursos asignados para financiar el
personal que trabaja en la Unidad de Educacion Especial y una estimacion de
los costos de administracién de la Coordinacién Nacional de Subvenciones por
las dos tareas que esta unidad realiza respecto de la produccion de educacion
especial: Inspeccion de establecimientos y Pago de las subvenciones
correspondientes. Entre 2004 y 2007 los recursos crecen en 36,7% mostrando
la importancia que el Estado chileno le otorga a la produccion de educacion
especial y/o integracion educativa de personas con NEE en el pais. El acto de
educar el Ministerio de Educacion reside en los establecimientos educacionales
y para ello les entrega una subvencion especial. Del presupuesto para este fin,
los recursos destinados a pagar subvenciones constituyen entre 2004 y 2008,
en promedio anual, el 98,9% del total de recursos del Programa de Educacion
Especial del MINEDUC. (datos extraidos de Division de Presupuesto de
MINEDUC). Reciben subvencion escolar de educacion especial
establecimientos educacionales considerados particulares por ser
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dependientes de un Sostenedor Particular. Los establecimientos particulares
pagados no reciben subvencion escolar.

o ¢Considera que el presupuesto asignado es suficiente? Explique su
respuesta.

La parte del presupuesto asignado a subvencién de educacion especial se
incrementa afio a afio, de acuerdo a una demanda estimada y hasta la fecha
ha sido suficiente para financiar la educacion de estos estudiantes, contando
con que desde el presupuesto del Ministerio de Educacion (Unidad de
Educacion Especial, Centro de Perfeccionamiento Experimentacion e
Investigaciones Pedagogicas, Centro de Recursos para el Aprendizaje (CRA),
Programa ENLACE y aportes de otros programas, se logra implementar a los
establecimientos de materiales educativos especializados (textos en braille,
Computadores, Bibliotecas y recursos de aprendizaje y otros materiales
educativos especializados segun NEE).

o Asignaciones econdmicas de caracter individual destinadas a educacion
para personas con discapacidad.

La subvencion de educaciéon especial asciende a los siguientes montos:
Con jornada escolar completa: $ 122.064 equivale a 62,032 Dolares
Sin Jornada escolar completa: $ 95.903 equivale a 47.951 ddlares

Subvencién educacién especial incrementada para Retos Multiples,
discapacidad intelectual severa, disfasia severa, ciegos, sordos y
autismo:

Sin Jornada escolar completa: 161.693, equivale a 80.846 ddlares
Con jornada escolar completa: 195.700 equivale a 97.850 délares

En general esta subvencion se entrega a los estudiantes que se encuentran
matriculados en escuelas especiales hasta los 24 afios.

En el caso de los establecimientos que cuentan con Programas de integracion
escolar, reciben subvencion hasta los 20 afios.

o Indique si los estudios estadisticos especificos de educacion recogen
informacion sobre:

- estudiantes con discapacidad; en forma muy insuficiente adn, se esta
buscando una forma de recoger informacién mas precisa sobre estos
estudiantes. El Ministerio esta desarrollando un nuevo Sistema de
Registro de estudiantes que capture informacion del tipo de
discapacidad que estos presentan.

- tipo de institucién a la que asisten (comun, especial o inclusiva / estatal
o0 particular); De acuerdo a la voluntad de las familias y de las
orientaciones técnicas de los profesionales de los equipos
multiprofesionales que funcionan en las regiones, se decide
conjuntamente en que tipo de establecimiento educacional sera
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Docentes con titulo de especialistas en educacion especial/diferencial

matriculado y ademas considerando el tipo de escuela que funciona en
el territorio. Existe informacion respecto de los estudiantes matriculados
en escuelas especiales, segun el tipo de discapacidad (no asi sus
grados de discapacidad); sin embargo la informacion que se captura de
los establecimientos que cuentan con Programas de Integracion Escolar
es muy insuficiente ya que no se detalla por tipo de discapacidad,
grados y niveles ni por. género

- docentes con y sin titulo, segun la institucion en la que trabajan.

Numero total de docentes que se desempefian en establecimientos de
dependencia municipal y particular subvencionado: 8.345 6
- En las escuelas especiales: 6.032; distribuidos en escuelas especiales de
lenguaje y en escuelas que educan alumnos y alumnas con discapacidad.
- Docentes de educacién especial que se desempefan en establecimientos

regulares (Primaria y Liceos): 2.3137; incluye a los profesores de los grupos
diferenciales. Los Grupos diferenciales atienden aproximadamente a 66.840

alumnos/as.

POBLACION ESTUDIANTIL

o Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad entre 4y 19 afios, por
sexo, area de residencia e idioma.

Poblacion sin discapacidad

Poblacion con

entre 4 y 19 afios de edad (%) discapacidad entre 4y 19
afios de edad (%)
Masculino 1.766.740 (48,9%) 69.589 (1,93%)
Sexo Femenino 1.714.975 (47,4%) 42.670 (1,2%)*
Area de Urbana 3.140.890 (86,9%) 109.570 (3,0%)
residencia Rural 340.825 (9,4%) 2.689 (0,07%)

FUENTE: Mineduc.ENDISC —CIF(2004) Division de Planificacion y Presupuesto (DIPLAP).

2007.

*Ambos datos suman un total de: 112.259 personas con discapacidad entre 4 y 19 afios.

3.6) Poblacion escolar de la Modalidad de Educacién Especial

ANO ; Alumnos integrados con
Matricula Escuelas .. , . . .
Especiales Proyectos de Integracion Numero de alumnos en Grupos Diferenciales
2008 |..117.407*** 81.622 66.840

Fuente : informacién de regiones

6 2005, Estadisticas de la Educacién; Mineduc
72005, Estadisticas de la Educacion; Mineduc
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Matricula Total de estudiantes en edad de educacion obligatoria: 3.645.6548,
de los cuales 3.290.629 son urbanos y 355.025 son estudiantes rurales. (2006)

Educaciéon Parvularia: 317.064
Educacion Basica: 2.183.734
Educaciéon Secundaria: 1.043.074

Educacion Especial: 117.407, incluye a estudiantes que presentan

trastornos especificos de lenguaje (TEL)

Poblacién estudiantil menor de 6 afios de edad que asiste a centros
educativos (%)

Sin discapacidad
1er Nivel de Transicion 100.935
2° Nivel de Transicion 194.937
Total 295.872

FUENTE: Oficina Nacional de Subvenciones,
MINEDUC 2007, disminuye ya que se trata
de promedios de Asistencia de estos estudiantes, durante el afio escolar.
Nota: no hay datos posibles de comparar o desagregar.

o Poblacion estudiantil con necesidades educativas especiales segun
tipo de discapacidad e institucion educativa a la que asiste. Matricula
efectiva (sefiale la fuente y el ultimo afio registrado).

La cobertura de las Escuelas Especiales entre los afios 2004 y 2007 ha crecido
de manera sostenida, tanto en el ambito de la Educacion Municipalizada como
en el de la Educacién Particular Subvencionada.

Numero de Escuela Especiales 2004 2005 2006 2007
Numgro de escuelas especiales 246 254 273 205
municipales.
Numero de escuelas.espemales 687 910 1020 1130
particulares subvencionadas.

Totales 933 1.164 1.293 1.425

Total establecimientos regulares y especiales que acceden a la Modalidad de

Educacion Especial

2004

2005

2006

2007

8 Anuario Estadistico 2007, informacién del 2006/ MINEDUC
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N° total de establecimientos municipales y particulares
subvencionados que impetran subvencion de Educacién 3.159 3.664 3.963 4895*
Especial.

Matricula efectiva: En establecimientos educacionales con Programas de
Integracion Escolar: 81.622° estudiantes, incluye a los estudiantes con
discapacidad y a los con Trastornos Especificos del Lenguaje

En escuelas especiales la matricula es de 117.407%° incluye escuelas
especiales que atienden a estudiantes con discapacidad y escuelas que
atienden Trastornos Especificos del Lenguaje, considerados Necesidades
educativas especiales transitorias.

Lo que hace una cobertura total de 199.029 estudiantes.

Tipo de institucion a la que

asiste Visual Auditiva | Fisica | Intelectual | Multiple TOTAL

Esc.Especial™ | Publico / estatal 314 789 400 35.144 6.000 42.647*

FUENTE: Pago Subvenciones Abril 2008. Datos aproximados.
* En Integracion Escolar no tenemos datos desagregados por discapacidad

** Matricula de escuelas especiales que educan a estudiantes con discapacidad, no estan considerados los
estudiantes que presentan TEL. En Integracion Escolar aproximadamente se cuenta con unos 30 mil
estudiantes con discapacidad matriculados, los demas presentan TEL.

o Poblacion estudiantil que ha migrado de instituciones comunes a
instituciones de educacién especial.

Esa informacién no se recoge en forma automatica por el momento.
Esperamos capturarla el afio 2009, gradualmente.

o Poblacion estudiantil que ha tenido un proceso preparatorio para inclusion y
que ha ido de educacion especial a educacion inclusiva. No tenemos
informacion desagregada de ese tipo. No se cuenta con esta informacion
aan.

o Poblacion con discapacidad, menor de 19 afios, que no asiste a institucion
educativa alguna. Aproximadamente unos 40.000 nifios y jovenes con
discapacidad no asisten a una escuela sea esta especial o inclusiva.

o Promedio de numero de afios que tarda la poblacion en general para
concluir el nivel primario o la educacion basica obligatoria. Contraste con la
poblacién con discapacidad. El promedio de afios que tarda la poblacion
escolar para concluir la educacion obligatoria (primaria y secundaria) es
aproximadamente de 13 afos. La oferta educativa para la poblacion con
discapacidad es heterogénea (establecimientos regulares y escuelas

* Suma de escuelas especiales, establecimientos con PIE, y escuelas y aulas hospitalarias; Fuente:
MINEDUC

* Fuente: Oficina Nacional de Subvenciones, Unidad de Educacién Especial, 2008.

% Fuente: Oficina Nacional de Subvenciones y Unidad de Educacion Especial, MINEDUC 2008.

10 Fuente: Oficina Nacional de Subvenciones, Division de Planificacion y Presupuesto MINEDUC 2008
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3.

especiales) por lo que es dificil sefialar un promedio. En la escuela especial
los estudiantes estan hasta los 26 afios y aun los programas de estudios
son diferentes a la educacion regular.

SISTEMA EDUCATIVO

CARACTERISTICAS GENERALES

©)

Promedio de estudiantes por aula. 40 estudiantes por aula, en
establecimientos urbanos.

Promedio de estudiantes por docente. En términos generales son 35
estudiantes promedio, en los establecimientos regulares urbanos. Los
establecimientos rurales son 4.596.

Educacién obligatoria (edad, niveles, duracién de cada nivel).En Chile la
educacién es obligatoria por 12 afios, es decir desde los 6 hasta los 18 afios
de edad. Implica los niveles de educacion basica, media o secundaria.
Hasta el momento la duracion de cada nivel es: Nivel de Educacion Basica
es de 8 afios obligatorios mas dos afios de educacién parvularia que no son
obligatorios. Nivel de Educacion Secundaria: 4 afios.

Obligatoriedad de inclusion. La integracidn escolar es voluntaria, tanto para
la escuela como para las familias. Esta sujeta a varias variables, entre ellas
la decisién de las familias, las orientaciones técnicas de los profesionales de
los equipos multiprofesionales y la existencia 0 no de establecimientos
educacionales que cuenten con Programa de Integracion Escolar (PIE).

Edades a la que comienza y concluye la educacion obligatoria: La
educacion Obligatoria esté establecida para 12 afios de escolaridad y se
inicia a los 6 afios de edad, con el ler afio de educacion primaria o basica y
deberia concluir a los 18 afios, con el término del 4 ° afio de ensefianza
media (6 ° de secundaria)

Eficiencia del sistema: La tasa bruta de matricula en ensefianza basica se
ha mantenido estable los ultimos tres afios (alrededor del 104 por ciento).
Las cifras superiores al cien por ciento se explican debido a la existencia de
estudiantes con edades fuera del rango tedrico oficial (6 a 13 afios),
principalmente de educacion de adultos y especial, quienes forman parte de
la matricula total de ensefianza basica considerada para el calculo. Para la
ensefianza media, en tanto, la tasa bruta de matricula ha crecido
paulatinamente durante el periodo 1994-2006, aumentando
aproximadamente en 23 puntos porcentuales.

Especificamente para el afio 2006, los niflos con edades entre 6 y 13 afios
gue se encontraban matriculados en ensefianza basica representaron el 88
por ciento de la poblacion proyectada para dicho tramo de edad, mientras
que el 70,9 por ciento de los nifios y jovenes con edades entre 14 y 17
anos, se encontraban matriculados en ensefianza media.

El afio 2006, los alumnos que matriculados en ensefianza basica
representaron el 104 por ciento de la poblacion proyectada para el rango de
6 a 13 afos, mientras que los alumnos matriculados en ensefianza media
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representaron el 96,5 por ciento de la poblacion proyectada para el rango
de 14 a 17 afios.!?

o Explique brevemente el sistema de evaluacion (nota minima aprobatoria y
maxima). La Nota minima aprobatoria es 4, la maxima es 7. existen
decretos que norman procedimientos de evaluacion y los establecimientos
educacionales elaboran a partir de un modelo que les ofrece el ministerio de
educacién y la normativa vigente, sus propios reglamentos de Evaluacion.

o Existe el decreto N ©511/1997 que Aprueba Reglamento de Evaluacion y
Promocién Escolar para la ensefianza basica, y el 107/2003 que modifica el
511, www.mineduc.cl Unidad de Curriculo. Este decreto establece
disposiciones que autorizan realizar evaluaciones diferenciadas a los
estudiantes, entre otros aspectos.

o Decreto N °112/ 199, establece disposiciones para que los establecimientos
educativos desarrolle su reglamento de Evaluacion y reglamenta la
Promocién de alumnos de 1°s y 2° afios de Educacion media, ambas
modalidades. Link: www.mineduc.cl

o Explique como se realiza la deteccion de discapacidad en el sistema
educativo.

Para detectar la discapacidad en el sistema educativo, los procedimientos
parten del profesor de curso que tiene en su aula un estudiante que puede
presentar alguna dificultad para acceder y progresar en sus aprendizajes.

El profesor de curso, en conjunto con la psicopedagoga o con la profesora
especialista hace una evaluacion curricular y elabora un informe para derivar al
estudiante al psicélogo, al Fonoaudidlogo o Médico especialista segun
corresponda. Financia el diagnostico el sostenedor, la familia o el Servicio de
Salud, segun corresponda. Los profesionales acreditados para diagnosticar la
discapacidad que permite que los alumnos puedan acceder a la Modalidad de
Educacion Especial, deben estar registrados en un Sistema Informatico en
linea, instalado por el Ministerio de Educacion. Estos profesionales deben
completar sus datos personales en el sistema y luego entregar su certificado de
titulo y los antecedentes que requiera el sistema.

Otra forma de deteccion de las personas con discapacidad es a través de los
servicios de salud, por Meédicos especialistas (Oftalmoélogos, Otorrinos,
Psicologos y Neurdlogos infantiles), generalmente este proceso de deteccion
es a edades tempranas.

o Tras ladeteccion indique cudal o cuéles son los siguientes pasos a
sequir.

Se deriva a los profesionales especialistas, quienes emiten un diagndéstico
privado, de conocimiento de la familia y de la autoridad del establecimiento y
los equipos profesionales de educacién especial de la Secretaria Ministerial de
Educacion. El diagnostico validado por estos equipos, es presentado a través

1 Indicadores de la Educacién en Chile 2006, en pagina web: mineduc.cl; Estudios e Indicadores de la
Educacion
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de un PIE (Programa de Integracion Escolar) a la Secretaria Ministerial para
que se proceda a dictar una resolucién de PIE y asi el o los estudiantes sean
beneficiarios de la subvencidén de educacion especial.

Dicha subvencion es para financiar los apoyos profesionales, los materiales
educativos especializados y perfeccionar a los docentes. (Establecido en el
Decreto n° 1/98 que Reglamenta la Integracién Escolar).

o Nivel de participaciéon de los padres de familia en las instituciones
educativas.

En los establecimientos existen Centros de padres y apoderados y el Consejo
Escolar donde las familias pueden participar.

Ademas se realizan escuelas para padres, especialmente en las escuelas
especiales y en los Programas de Integracion Escolar. Para ello, el Ministerio
de Educacion distribuye Guias de las Familias Escuela y Comunidad que se
encuentran en pagina web www.mineduc.cl

CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION INCLUSIVA

o Explique brevemente las condiciones de la oferta escolar inclusiva que se
cumple en términos reales:

- Formacién de docentes. Algunos centros Universitarios estan
incorporando en sus mallas curriculares temas sobre educacion de la
diversidad e inclusion. Estrategias pedagodgicas para responder a las
NEE de los estudiantes. Sin embargo, ha sido un proceso lento de
actualizacion que las Universidades estan realizando.

- Capacitacion en funciones. En un trabajo conjunto con el Centro de
Perfeccionamiento e Investigaciones Pedagdgicas (CPEIP) el Ministerio
de Educacion desde el 2007 ha becado a 1500 profesores para que
participen en el Curso E-learning “Atencion para la Educacion en la
Diversidad y de los estudiantes que presentan NEE”. Se espera
continuar el 2009 con este curso y se desea realizar un Curso que
aborde los temas mas especificos sobre Orientaciones de
flexibilizacion, Adecuacion y diversificacion curricular.

- Estudiantes con discapacidad por aula: 2 estudiantes con
discapacidades permanentes, 4 con necesidades educativas
transitorias; sin embargo en algunas regiones existe mas de dos
estudiantes con discapacidad en un aula comun, por que no hay
escuela especial y son pueblos muy pequefios y no hay mas escuelas
bésicas.

- Carga horaria: en general de acuerdo al Plan de Estudio
correspondiente al Nivel; con excepcidn de la opcion 4 de Integracion
segun Decreto N° 1/98, que reglamenta la integracion escolar, y que
significa un Curso de educacién Especial (con 15 alumnos) dentro de la
escuela regular, atendido por una profesora especialista y que se rigen
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hasta el momento por un Plan de estudio diferente al de la escuela
comun.

- Numero de estudiantes por docente: Las aulas tienen 45 alumnos por
curso, incluidos los estudiantes del programa de Integracion Escolar.

- Material didactico adaptado. Desde el Ministerio de Educacion se ha ido
implementando gradualmente a las escuelas integradoras con
materiales educativos adaptados tales como: Textos en Braille para
primer ciclo en todos los subsectores de aprendizaje. El 2008 se
distribuiran hasta 8 basico, en todos los subsectores. Videos para
subsector de ciencias sociales y naturales en Lengua de sefias;
Enciclopedias en Braille y macrotipo. Se esta preparando el primer
diccionario en lengua de sefas para Chile. Materiales para educar a los
nifos ciegos, tales como abaco, punzones. material cartografico en
relieve y en Braille, etc. Manual para la Educacion de la sexualidad en
las personas con discapacidad intelectual; 8 Guias Técnicas de apoyo a
la integracion escolar para el nivel de educacion parvularia. Estos
Materiales Educativos se pondran prontamente en la pagina web del
mineduc.cl; Textos para ensefar a leer a estudiantes con discapacidad
intelectual acomparfado con un Manual para el Profesor y para los
padres. Todos estos materiales se entregan en jornadas de
capacitacion de los docentes, para que se comprometan a utilizarlos
eficientemente.

- Ayudas técnicas. FONADIS se encarga especialmente de proveer a
través de proyectos y en forma directa, de ayudas técnicas a los
estudiantes con discapacidad que lo requieran, para acceder a la
educacion, considerando especialmente a la Educacion Superior. El
Programa ENLACE del Mineduc, entregara el afio 2009 equipamiento
tecnoldgico a las escuelas especiales y a los Programas de Integracion
escolar.

- Personal multidisciplinario. La Modalidad de Educacion Especial, a
través de su normativa exige la contratacion de horas de psicélogos y
fonoaudidlogos, segun corresponda y de profesores especialistas en
educacion especial y diferencial. Las escuelas también suelen contratar
a kinesidlogos y terapeutas ocupacionales cuando integran estudiantes
con discapacidades motoras.

- Personal docente de apoyo. Profesores especialistas en discapacidad
auditiva, visual, intelectual, psicopedagogos, especialistas en trastornos
del lenguajes y del aprendizaje.

- Garantia de continuidad de estudios. En este aspecto aun tenemos
dificultades, en cuanto a la flexibilizar el curriculo de la Educacion Media
(secundaria). Se esta aplicando a modo de Piloto un Programa de
Educacién para la Vida y el trabajo o de transicion a la Vida Adulta para
los estudiantes con discapacidad intelectual.

- Posibilidad de insercién laboral posterior. Existen experiencias muy
exitosas, pero aun no generalizadas. Sin embargo se ha producido en
estos ultimos afios un avance significativo en la apertura de la Empresa
a partir de un trabajo de muchos afos que ha estado realizando la
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Sociedad de Fomento Fabril (SOFOFA), en la Comision de la
Discapacidad y las propias escuelas en sus comunidades.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS
o Numero de instituciones por tipo de sostenimiento.

Tipo de institucion de
sostenimiento publico

Inclusiva 3445*
Especial 1425*
TOTAL 4.870

FUENTE: Unidad de Educacién Especial

* Son establecimientos regulares que perciben la subvencion de educacion especial (acceden a la
Modalidad)

**De las 1425 escuelas especiales, 609 atienden Trastornos Especificos del Lenguaje, consideradas
NEE transitorias

La matricula total de estudiantes que acceden a la Modalidad de Educacién
Especial es de 235.603, segun informacién construida en funcion de la
matricula en escuelas especiales, establecimientos regulares con
Programas de Integracion Escolar, Escuelas y Aulas Hospitalarias y Grupos
Diferenciales. No existe informacién desagregada por niveles.

o Estudiantes que asisten a instituciones educativas.

Estudiantes
Tipo de institucion con
discapacidad

Especial 42.647*
Inclusival en escuela 81.622*
comun

TOTAL 124269

FUENTE: Unidad de Educacién Especial

No hay datos posibles de comparar o desagregar.

* Son alumnos/as con discapacidad, no estan incluidos los 78.827 que presentan TEL

**Un % de estos son estudiantes que presentan TEL y estan en Programas de Apoyo a las NEE
transitorias brindado por la Modalidad de Educacion Especial
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o Estudiantes por nivel de educacion al que asisten.

Estudiantes

Nivel Con discapacidad* Sin discapacidad

# % # %
Preescolar 2177 0,27% 324116 8,96
Primaria 70.235 89 % 2.145.102 59,3
Secundaria 6.392 0,81 % 1.033.285 28,6
Adultos 03.14
TOTAL 78.998 3.614.762 100%

FUENTE: Divisién de Planificacion y Presupuesto, 2007 MINEDUC

*Oficina Nacional de Subvenciones, 2008

Sefiale el nUmero de instituciones comunes de su pais que estarian en
posibilidad de atender a estudiantes con discapacidad.

La mayoria de los establecimientos educacionales estarian en condiciones de
atender a estudiantes con discapacidad, si su Comunidad Educativa asi lo
decide y presentan un Programa de Integracion Escolar para la evaluacion y
posterior dictado de resolucion por parte de la Secretaria Ministerial de
Educacién de la regidn, si corresponde. Sélo aquellos establecimientos que
estan en muy malas condiciones de infraestructura, que presentan severas
anomalias en su gestion y que ademas no logran mejorar los rendimientos
escolares de sus alumnos en forma sostenida no deberia aprobarsele un
Programa de Integraciéon Escolar.

Donde probablemente las escuelas comunes encontrarian mas dificultades es
para atender aquellos estudiantes que presentan discapacidades multiples o
Retos Mdltiples.

o Los estudiantes que asisten a una institucion educativa, ¢qué tipo de
apoyos reciben?

De acuerdo al Decreto 1 que reglamenta la integracién escolar, y el Instructivo
191/2006, los estudiantes integrados reciben apoyos especializados dentro del
aula comun y fuera de ella, en Aula de Recurso, de profesionales
especializados, es decir profesores de educacion especial, psicélogos,
fonoaudidlogos y kinesiélogo. En general el nUmero de horas de apoyo esta
entre 3y 6 horas, pudiendo realizarse en forma individual o en pequeiios
grupos de dos o tres estudiantes, segun sean las necesidades educativas
especiales que los estudiantes presenten. Ademas los profesionales de apoyo
hacen un trabajo colaborativo con los docentes de aula, con la familia y con los
equipos directivos. Se adjunta Anexo con Roles y funciones de los
profesionales de apoyo.
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o Sefale las principales causas por las que estudiantes con discapacidad no
asisten a una institucién educativa. Plantee posibles estrategias de solucién
0 mejora.

Algunas posibles Causas:

Distancia desde la escuela y el hogar;

Discapacidades multiples del nifio que las escuelas no se sienten
competentes para atender;

Poco interés de las familias;

Rechazos de las escuelas comunes y especiales, falta de informacion
por parte de las familias;

Condicién de ruralidad.

Posibles estrategias de solucion o mejora:

Se estan implementando diversas estrategias; por una parte mejorar la
informacion a las familias y a los Centros de Salud que son los que primero
detectan la discapacidad. Se estan desarrollando programas de capacitacion
para los docentes que educan a estudiantes con Retos Mdltiples, lo que se
esta haciendo desde el afio 2007.

2.1.

DOCENTES

Total de docentes que trabajan en instituciones inclusivas.

- Nimero total de docentes que se desempefian en establecimientos de
dependencia municipal y particular subvencionado: 8.345 12

- Docentes que se desempefian en escuelas especiales: 6.032; distribuidos en

escuelas especiales de lenguaje y en escuelas que educan alumnos y alumnas

con discapacidad.

- Docentes de educacion especial que se desempefian en establecimientos

regulares: 2.313%3; incluye a los profesores de los grupos diferenciales.

Recuerda que los Grupos Diferenciales atienden aproximadamente a 66.840

alumnos/as que presentan problemas de aprendizaje.

o No existe diferencia de remuneraciones entre los docentes que estan en
instituciones inclusivas y quienes se encuentran en educacion regular. Los
salarios aumentan gradualmente, de acuerdo a los afios de servicio y horas
de perfeccionamiento que los docentes pueden acreditar. Un profesor
promedio con cerca de 10 afios de servicios puede recibir una
remuneracion cercana a los 800 délares.

o Indique si el nUmero de docentes para atender procesos inclusivos es
suficiente. En general en Chile existe una amplia posibilidad de formacién
de docentes en educacion especial, lo que falta es que la Formacion Inicial
de Docentes de Educacion Comun reciba los conocimientos para educar a
la diversidad y a las NEE dentro del Aula comun. Es suficiente, salvo en
algunas zonas rurales mas lejanas. Otro aspecto importante es que los

122005, Estadisticas de la Educacion; Mineduc
13 2005, Estadisticas de la Educacion; Mineduc
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docentes de educacion especial tampoco estan suficientemente preparados
para orientar técnicamente procesos de inclusion en las escuelas regulares.
No tienen suficiente formacion en el Curriculo escolar de Béasica ni de
Media.

o Describalaformacion de los docentes a cargo de la poblacién
estudiantil con discapacidad.

La nueva Politica Nacional de Educacion Especial: Nuestro compromiso con la
diversidad, establece una Linea de Accidn con respecto a mejorar la formacion
inicial y en servicio de los docentes y profesionales de la educacion especial y
regular. La formacion de docentes de educacion especial se imparte en los
Centros de Educacion Superior, es decir Universidades e Institutos de
educacion Superior. Es de formacion inicial, con excepcion de la Pontificia
Universidad Catolica de Chile que ofrece un post titulo en Psicopedagogia. Ver
ANEXO 2

e Sefiale los requerimientos de los docentes para optimizar su desempefio
profesional en la atencion a la poblacion con necesidades educativas
especiales.

Uno de los objetivos de la Politica de Educacion Especial es propiciar un
trabajo conjunto con las universidades e institutos profesionales que imparten
las carreras pedagdgicas para que éstas incluyan en sus mallas curriculares
conocimientos y estrategias para educar en la diversidad y atender las
necesidades educativas especiales.

Los docentes de educacion especial siempre se han mostrado interesados en
actualizarse y demandan permanentemente al Ministerio que desarrolle e
implemente cursos de capacitacion en diversos temas, como por ejemplo; la
educacion de nifios y nifias con multidéficit y déficit atencional, ya que estos
temas se abordan muy escasamente en las mallas curriculares y existe escasa
formacién de docentes que tengan experticia en estos temas; en el curriculo de
la ensefianza béasica y media; en educacion y transicion para la Vida Adulta de
los estudiantes con discapacidad intelectual; en estrategias didacticas para la
ensefianza de la lectura para las diversas necesidades educativas especiales;
en lengua de sefas; etc..

b) Desde las necesidades expresadas por los docentes segun las
encuestas.

De acuerdo a las encuestas'* realizadas a los profesores de educacion regular,
estos manifiestan que no estan preparados para atender la diversidad de
alumnos que se encuentran en sus aulas y tampoco tienen formacion para dar
respuesta a las necesidades educativas especiales, especialmente las que se
asocian a discapacidad.

Los profesores de educacién especial, por su parte, sefialan la necesidad de
recibir capacitacion en formacion para la vida y el trabajo de personas con
discapacidad intelectual. Este tema es muy sentido y demandado también por
los padres. Asi también, solicitan perfeccionamiento en sistemas de

14 Consulta Nacional afio 2004
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comunicacion alternativos y en educacion de alumnos y alumnas con
multidéficits y déficit severo.

Los profesores especialistas de apoyo a la integracion solicitan que se
incorporen en las mallas curriculares de sus especialidades, temas
relacionados con el curriculo regular, tanto de educacion parvularia, basica y
media.

ORIENTACION DE LA EDUCACION ESPECIAL

o En su pais, ¢cuél se considera es el rol actual de la Educacion
Especial?

La Politica de Educacién Especial define a la Educacion Especial como una
modalidad del Sistema educativo, que desarrolla su accion de manera
transversal en los distintos niveles, tanto de los establecimientos de educacion
regular como especial, del sistema escolar, proveyendo un conjunto de
servicios, recursos humanos, técnicas, conocimientos especializados y
ayudas para atender las necesidades educativas especiales que puedan
presentar algunos alumnos de manera temporal o permanente a lo largo de su
escolaridad.

Si bien estd establecida la definicibn y rol de la educacion especial, es
necesario que se apruebe el Proyecto de Ley General de Educacién que
modifica la actual Ley Constitucional de Educacion (LOCE), ya que en este
proyecto se establece la definicidbn de educacion especial, su poblacién objetivo
y la necesidades de impartir orientaciones de flexibilizacién y adecuaciones
curriculares para las poblaciones mas vulnerables. Esto nos permitiria
establecer normativas y orientaciones técnicas de flexibilizacion, adecuacion y
diversificacion curricular para los estudiantes que presentan Necesidades
educativas especiales, en todo el sistema escolar, facilitando asi los procesos
de continuidad de estudios y de certificacion y egreso.

PROYECTOS Y PROGRAMAS PARA IMPLEMENTACION DE EDUCACION
INCLUSIVA

o Sefale los principales proyectos y programas en marcha cuya finalidad es
alcanzar una educacion inclusiva con cobertura total.

Principales hitos de la programacion

a) Ampliar el acceso a una educacion con apoyo especializado, de la
poblacion con NEE. En la actualidad aun existe un importante numero de
personas que por distintas razones no han accedido a la educacion; que han
desertado tempranamente; o que estando en ella, no reciben los apoyos
necesarios especializados para lograr aprendizajes de calidad. La Ley N°
20.201/07 que modifica el DFL 2 de subvenciones, es un avance
significativo en este sentido, ya que incrementara los recursos financieros de la
educaciéon especial a los estudiantes con NEE mas severas y complejas y se
ampliard a los estudiantes con déficit atencional y con dificultades de
aprendizaje.
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Se encuentra en proceso de elaboracion el Reglamento de la Ley 20.201/07,
con la Unidad de Educacion Especial, en colaboracion con el MINSAL vy el
Departamento de Juridica del MINEDUC.

b) Mejorar la integracion escolar, los procesos de atencion a la diversidad
y la educacion que se ofrece en las escuelas especiales a los y las
estudiantes con NEE: En esta area se desarrollan acciones de asesoria
técnica pedagodgica a los establecimientos educacionales, que atienden nifios,
nifas, jovenes y adultos con NEE a través de diversas actividades. Entre ellas
cabe destacar; el desarrollo de acciones de Innovacion pedagdgica, tales
como:
- Programa "Educacioén para la Vida y el Trabajo”;

- Programa sobre estrategias de lectura dirigidos a establecimientos que
educan a estudiantes con discapacidad intelectual;

- Jornadas de capacitacion a profesores/as de educacion basica en
estrategias y uso de materiales especificos para educar a estudiantes
con Discapacidad Visual y Auditiva”;

- Proyecto: “Estrategias para educar a estudiantes con discapacidades
multiples, Todos estos proyectos de Innovacién pedagdgica incluyen
Materiales Educativos especializados y capacitacion.

Asimismo se han desarrollado, importantes actividades de perfeccionamiento y
capacitacion a los profesores/as y otros profesionales que atienden alumnos/as
con NEE; En este aspecto se esta trabajando articuladamente con el CPEIP:
uno de estos es el Curso; E-Learning “Educacion de la Diversidad y las NEE”,
gue esta ejecutando la Universidad Central, el afio 2007 se capacité a 1000
profesores/as, y este 2008 se inicié el tercer curso con 500 participantes,
profesores/as de educacién basica que integran alumnos/as con discapacidad
y NEE.

Ademas se estan preparando tres cursos e-learning: Bases Curriculares de
Educacion Parvularia para profesores/as de escuelas especiales que se
desempefian en el nivel de educacién parvularia, con una cobertura de 500
participantes; Cursos en articulacion con ENLACE Y CPEIP: “Tic y estrategias
pedagdgicas para educar a estudiantes con discapacidad Visual”; “Uso de Tic
en la educacion de estudiantes que presentan Sindrome de Déficit Atencional’;
ambos curso se realizardn en Agosto, con una cobertura de 200 profesores/as
cada uno.

En esta misma linea, es importante sefalar el Proyecto de Capacitacion de
30 Monitores de las 15 regiones del pais, en Lengua de Sefias. Estos
Monitores recibirdn 200 horas pedagogicas de capacitacion en dos afios, y
tendran la responsabilidad de capacitar a profesores de educacion basica que
educan a estudiantes sordos y profesionales que trabajan con estos
alumnos/as. Estos monitores perfeccionaran a 300 profesionales que educan
a estos /as estudiantes.
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Los profesores participantes del curso, recibiran un total de 357 horas
pedagdgicas, de las cuales 179 se desarrollaran el afio 2008 y las restantes el
afio 2009.

Realizacion de estudios e investigaciones educativas

La Unidad de Educacién Especial se encuentra desarrollando los siguientes
estudios:

Estudio “Orientaciones de flexibilizacion, adaptacion y diversificacion curricular
para atender las necesidades educativas especiales (NEE) en escuelas
especiales y en establecimientos regulares”; que esta realizando la Universidad
Central.

Estudio sobre “Evaluacién del funcionamiento de las Escuelas especiales” que
esta a cargo de la Universidad Diegos Portales;

Actualmente, se encuentra en su fase final de desarrollo un “Sistema
Informatico de Postulacion a los Programas de Integracion Escolar”, con el
apoyo de la Universidad Federico Santa Maria, este desarrollo implica ademas
capacitacion a profesionales del sistema de todas las regiones y a
sostenedores y equipos directivos de los establecimientos;

c) Promover la participacion de la familia, la escuela y la comunidad,
durante estos afios se han fortalecido las redes de apoyos con las
asociaciones de y para personas con discapacidad; se han realizado diversas
acciones para informar a las familias de la oferta educativa que existe en el
sistema escolar para que elijan con propiedad la opcién que consideran mas
adecuada para sus hijos. En 2006 se inicié6 una linea de trabajo en el tema
sexualidad y afectividad con un estudio, a partir del cual se realizé un material
de trabajo para la preparacion de los docentes y de la familia en esta temética,
que se trabajard proximamente en las escuelas, previa capacitacion a los
docentes. Este afio se contempla capacitacién en esta tematica a las escuelas
y a las familias, con materiales especialmente disefiados para ello.

Acciones relevantes 2008

> Constitucion de un Consejo Consultivo de la educacién especial. (Este
consejo se comprometio en la Politica, contara con la representacion de
todos los actores vinculados a la educacion especial; personas con

discapacidad, académicas, sostenedoras, profesores, etc.,

> Elaboracion - Difusion y aplicacion del reglamento de la ley 20.201 que
modifica la ley de subvencion de educacion especial.

> Instalacién gradual de sistemas informéticos de la educacién especial

> Curso en lengua de sefas dirigido a 300 profesores/as de estudiantes
sordos
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Proyecciones 2010

Todos los programas descritos continuaran su desarrollo hasta 2010, el
presente afio se dard continuidad a las acciones realizadas con el CPEIP en
programas de capacitacion para profesores en materias de atencién a la
diversidad y curriculo y para la implementacion del proceso de asignaciéon de
acreditacion de excelencia pedagodgica.

Proveer los textos escolares en braille y en macrotipo, a todos los estudiantes
con discapacidad visual de ensefianza bésica. Se ha iniciado un trabajo para
aplicar este afio un proyecto piloto de SIMCE para alumnos ciegos y sordos.

Con ENLACE y con el CRA, se inicia en 2007 un trabajo de colaboracion que
tendrd continuidad hasta el 2010; con ENLACE para proveer recursos
tecnoldgicos a las escuelas especiales y con CRA (Centro de Recursos de
Aprendizaje) para implementar gradualmente a las escuelas especiales de
estos CRA.

Con Educacion Media y Adultos, se mantiene desde 2005 un trabajo
sistematico que tiene por objetivo desarrollar conjuntamente orientaciones para
la integracion escolar en esos niveles educativos Yy para recibir sus aportes
para el programa de educacion para la vida y el trabajo.

o Nivel de factibilidad, posibilidades de éxito. Los programas enunciados
se encuentran en pleno desarrollo y estan propuestos en el Marco
Presupuestario para el 2009. Esperamos que su implementacién provoque
mejoramientos significativos en los aprendizajes de los estudiantes, para lo
que necesitamos implementar un Sistema Informético de seguimiento y
contar con equipos multiprofesionales en todas las regiones del Pais. Las
posibilidades de éxito en parte importante dependeran de la disponibilidad
de profesionales con que contara el Ministerio, para el acompafiamiento que
implica la instalacion de estas nuevas practicas educativas en las escuelas

o Estrategias aimplementar para optimizar su concrecion o mejora.

- Difusion a todo el Pais de las nuevas Normativas, a sostenedores,
directivos y equipos del Ministerio.

- Publicaciones: distribuir impresa la nueva normativa y documentos con
orientaciones Técnicas para la deteccidon y evaluacion de las NEE en la
escuela comun; y de Orientaciones de Adaptacion Curricular, y
Orientaciones Técnicas para responder a las NEE de los estudiantes que
presentan déficit atencional y trastornos de aprendizajes. Orientaciones
técnicas para la evaluacion de la discapacidad, especialmente para evaluar
la discapacidad intelectual.

- Instalacion de un Sistema Informatico de seguimiento de las acciones
disefiadas para la implementacién de los Programas.

- Instalacion de una RED de Profesionales de apoyo a la Integracion, a
través de la web
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4. BUENAS PRACTICAS
CASOS DE BUENAS PRACTICAS INCLUSIVAS

o Cite al menos un caso y maximo cuatro que considere buenas practicas de
educacion inclusiva. Sefale las razones por las que ha escogido dichas
instituciones. Proporcione los datos de contacto.

Colegios de la Fundacion Belén: Francisco Fresno teléfono N © 8498574;
correo electrénico: n torresgamez@yahoo.es

Corporacion Municipal de Educacion de la Comuna Conchali: Coordinadora
de Integracion: Profesora Paulina Alarcon, fono: 56/02 7307905, celular N °©
56/ 07/61781821

Escuelas: Las Araucarias, Abdon Cifuente y Valle del Inca

o Resalte las condiciones que han sido necesarias para la consecucion de
sus logros.

Un buen trabajo en equipo entre los distintos profesionales de apoyo. Los
directivos de los establecimientos han sabido hacer una buena gestion del
tiempo para organizar el trabajo colaborativo entre los profesionales de
apoyo y los docentes comunes. Otro aspecto importante es la construccion
de redes con los centros de salud, con instituciones comunitarias y
Universidades.

o Establezca sugerencias de mejora si las hubiera.

Siempre se requiere atraer a mas docentes regulares a que participen en
las capacitaciones E-learning que se estan realizando en el tema de
atencion de la diversidad y de las NEE.

Se requiere mejorar las practicas dentro del aula, mejorar las estrategias de
gestion de un aula que atienda la diversidad.

5. COOPERACION INTERNACIONAL

COOPERACION INTERNACIONAL PARA EDUCACION INCLUSIVA

Se trabaja en forma articulada con Japon, proyecto Yica escuelas abiertas a la
comunidad; con Fundacion HILTON PERKINS (USA) para capacitar a los
profesores en Retos Multiples; Proyectos OEA, Educacion para la Vida y el
trabajo; Espafia Ministerio de Educaciéon y Cultura y RIINEE. Y Universidad de
Barcelona, que apoya la capacitacion de los profesores que trabajan en las
Aulas hospitalarias en Pedagogia hospitalaria.

Todas las acciones de Cooperacion Internacional desde la unidad de
Educacion Especial son de asistencia técnica y esta vinculada con
establecimientos educacionales, con docentes, y con Universidades.

La experiencia relacionada con la Fundacion Hilton Perkins de USA, ha sido
una interesante experiencia de capacitacion de profesionales en estrategias de
educacion de estudiantes que presentan Retos Mdltiples. La estrategia es
formar escuelas de referencia en las regiones que en conjunto con
Universidades (que también han participado en la capacitacion), para que
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difundan la experiencia, los materiales educativos y repliquen las estrategias
educativas. En este contexto se han programado pasantias de profesores,
dentro de la misma region o hacia regiones cercanas de profesores de
escuelas que cuentan con estudiantes con retos Mdltiples pero no han
participado en la capacitacion.

6. ESTUDIOS NACIONALES SOBRE EDUCACION INCLUSIVA
La unidad de educacién especial ha licitado los siguientes estudios:

- Estudio “Orientaciones de flexibilizaciéon, adaptacion y diversificacion
curricular para atender las necesidades educativas especiales (NEE) en
escuelas especiales y en establecimientos regulares”; que esta realizando
la Universidad Central. 2007- 2008

- Estudio sobre “Evaluacion del funcionamiento de las Escuelas especiales”
gue esta a cargo de la Universidad Diegos Portales; 2007-2008

- “La Integracion Escolar, Factores que inciden en la calidad” por la
Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion (UMCE) 2007

- Estudio a Nivel Muestral de la Calidad del Proceso de Integracion
Educativa, CEAS, 2003

- “Estudio sobre Situacion de la Formacion Laboral en Educacion Especial’,
CEAS, 2002

- “Estudio “Documento para la discusion de tres marcos referenciales que
contribuyan a elaborar las bases curriculares y de gestion de la Formacion
para el Trabajo dirigida a jévenes que presentan discapacidad intelectual”

- Actualmente, se encuentra en su fase final de desarrollo un “Sistema
Informatico de Postulacion a los Programas de Integracién Escolar”, con el
apoyo de la Universidad Federico Santa Maria, este desarrollo implica
ademas capacitacion a profesionales del sistema de todas las regiones y a
sostenedores y equipos directivos de los establecimientos

Algunos estan en la pagina web. Los del 2007-2008 se pondran pronto en la
web, ya que estan en proceso de edicion.

Estos estudios han constituido un insumo significativo para la toma de
decisiones, los primeros para la Politica de Educacion Especial y los
correspondientes a los ultimos afios para disefiar programas de innovacion de
educacion especial cuyo propdésito es mejorar los aprendizajes de los
estudiantes con NEE ya sea que estén en escuelas especiales o en Programas
de Integracion Escolar.

Existen documentos en la pagina web tanto del www.mineduc.cl , como en
otras paginas web de instituciones, fundaciones y en la biblioteca del CPEIP,
www.educarchile.cl Fundaciéon HINENI, www.fonadis.cl www.futurolaboral.cl
www.unesco.cl www.unicef.cl www.risolidaria.cl
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7. GLOSARIO
Inclusién educativa

Es un enfoque educativo basado en la valoracion de la diversidad como
elemento enriquecedor del proceso de enseflanza aprendizaje y en
consecuencia favorecedor del desarrollo humano. El concepto de educacion
inclusiva es mas amplio que el de integracion y estd relacionado con la
naturaleza misma de la educacion regular y de la escuela comun. La educacion
inclusiva implica que todos los nifios y nifias de una determinada comunidad
aprendan juntos independientemente de sus condiciones personales, sociales
o culturales, incluidos aquellos que presentan una discapacidad. Se trata de
una escuela que no pone requisitos de entrada ni mecanismos de seleccion o
discriminacion de ningln tipo, para hacer realmente efectivos los derechos a la
educacién, a la igualdad de oportunidades y a la participacion. En la escuela
inclusiva todos los alumnos se benefician de una ensefianza adaptada a sus
necesidades y no solo los que presentan necesidades educativas especiales.
Fuente: www.inclusioneducativa.cl en
http://www.fonadis.cl/index.php?seccion=14#centro

Necesidades educativas especiales

El concepto de NEE, implica que cualquier alumno o alumna que encuentre
barreras para progresar en relacion con los aprendizajes escolares, por la
causa que fuere, reciba las ayudas y recursos especiales que necesite, ya sea
de forma temporal o permanente, en el contexto educativo mas normalizado
posible.

Las necesidades educativas especiales pueden ser de caracter permanente o
transitorio. Las necesidades educativas especiales de caracter permanente se
refieren a las limitaciones y barreras para aprender que previsiblemente se
mantendran durante toda la vida escolar de un estudiante y que requieren de
ajustes y medidas que garanticen el acceso, la participacién y el progreso del
alumno en el curriculo escolar. Las necesidades educativas especiales de
caracter transitorio se refieren a limitaciones y barreras al aprendizaje que
podrian surgir en cualquier momento de la vida escolar de un o una estudiante
y que mediante el uso de estrategias, apoyos y medidas especiales se optimiza
Su acceso, participacion y progreso en el curriculo escolar por un determinado
periodo de su escolarizacion.

Fuente: Documento Unidad Educacion Especial. MINEDUC, 2006. Ley
20201/2007

Discapacidad

La discapacidad hoy es un asunto de derechos humanos. El foco esta en el
empoderamiento de las personas con discapacidad y en las modificaciones del
medio. Una discapacidad debe ser entendida como el resultado de la
interaccion entre los individuos y el medio ambiente. La discapacidad emerge
cuando las personas con discapacidad enfrentan barreras, -sociales, culturales,
materiales o fisicas- de acceso que el resto de los ciudadanos no las tienen.
Seminario Inclusion Social, Discapacidad y Politicas Publicas: Lena Saleh
Santiago, Diciembre 2004
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DISCAPACIDAD INTELECTUAL (DEFICIENCIA MENTAL)

En la definicion de 2002 de la Asociacion Americana sobre Retraso Mental
(AARM) respecto a la discapacidad intelectual, se sefiala:

‘Es una discapacidad caracterizada por limitaciones significativas en el
funcionamiento intelectual y la conducta adaptativa, tal

como se ha manifestado en habilidades practicas, sociales y conceptuales.
Esta discapacidad comienza antes de los 18 afios”.

Fuente: Luckasson, R., Borthwick-Duffy, S., Buntix, W.H.E., Coulter, D.L.,
Craig, E.M., Reeve, A.y cols. (2002). Mental

Retardation. Definition, classification and systems of supports (10th ed.).
Washington, DC: American Association on Mental

Retardation. Traduccion al castellano de M.A. Verdugo y C. Jenaro (en prensa).
Madrid: Alianza Editorial.

Sistemas de apoyo para la inclusion

Conjunto de servicios, recursos humanos, técnicas, conocimientos
especializados y ayudas para atender las necesidades educativas
especiales que puedan presentar algunos alumnos de manera temporal o
permanente a lo largo de su escolaridad, que se proveen en diversos contextos
educativos. Politica de Educacion Especial MINEDUC 2005

Adaptaciones curriculares

Se traducen en modificaciones que se realizan en los diferentes elementos que
configuran el curriculo, pudiendo ser mas o menos significativas en relacion a
los elementos que sufrirdan modificaciones: Objetivos Fundamentales,
Contenidos Minimos, Indicadores de evaluacion.

Cuando las modificaciones en estos elementos son significativas afectando
considerablemente su estado original, podrian tener efectos en la promocion y
certificacion.

Dependiendo de la diversidad biopsicosocial inherente a los alumnos y
alumnas, asi como de los apoyos requeridos frente a las NEE manifiestas, el
tipo de modificaciébn que debiese aplicarse podria implicar la necesidad de
brindar prioridades diferentes a algunos objetivos y/o contenidos, flexibilizar los
tiempos de logro o graduar ciertos aprendizajes, simplificar, sustituir o incluso,
suprimir objetivos, contenidos o indicadores de evaluacion. Sin embargo, en
otros casos podra ser necesario introducir, ampliar o profundizar determinados
objetivos y/o contenidos.

De esta manera, las adaptaciones curriculares no sélo significan una reduccién
de los Objetivos Fundamentales, los Contenidos Minimos y los indicadores de
evaluacion, sino que también pueden significar su ampliacion.

Las principales medidas de adaptacion del curriculo son:

- Introduccion y/o profundizacién de contenidos.

- Graduacion (gradacion) del nivel de complejidad.
- Priorizacién.

- Temporalizacion.

- Supresion (eliminacion).

- Sustitucion.
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c) Diversificacion curricular

Es una de las tres categorias de flexibilizacion curricular y a diferencia de
MEDIOS DE ACCESO y de las ADAPTACIONES CURRICULARES, supone
una “reorganizacion mas significativa, tanto de la estructura misma como de las
areas que plantea el curriculo, ya que, el grado de intervencién transciende el
nivel de Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos, centrandose en la
readaptacion de Sectores y Subsectores de aprendizaje con la intencién de
entregar una respuesta adecuada frente a las NEE manifiestas en los alumnos
y alumnas que presentan limitaciones y barreras muy sustantivas y de alta
complejidad para acceder a los aprendizajes del curriculo (por ejemplo nifios,
nifias y jovenes con graves alteraciones del desarrollo o que presentan
discapacidad intelectual). De hecho, esta medida se considera la mas extrema
dentro de las categorias de flexibilizacion curricular.

Sin embargo, esto no significa que por la complejidad de sus necesidades,
estos alumnos y alumnas requieran de un curriculo “diferente o alternativo”, por
el contrario, implica una rigurosa seleccion de aquellos aprendizajes del
curriculo comun gque sean pertinentes a sus necesidades y que favorezcan su
integracion y participacion socio — comunitaria y laboral, asi como el ejercicio
de sus derechos ciudadanos, complementandolos con otras areas, nucleos o
subsectores de aprendizaje que enriguezcan y promuevan su desarrollo
integral. De ahi, que su aplicacién se justifica en la medida que la brecha de
aprendizaje entre el alumno o alumna y el resto de sus compafieros se hace
mayor, especialmente en los ultimos afios de Educacion Basica y Media.

Las principales medidas de diversificacion curricular son:

- Incorporacion de nuevas unidades de contenido.

- Reorganizacion de los contenidos y/o Planes de Estudio.

- Reemplazo de Sectores / Subsectores de aprendizaje.

Fuente: Documento Unidad Educaciéon Especial. MINEDUC, 2006.

Inclusién social

Para las personas con discapacidad implica fortalecer su participacion basada
en los principios de vida independiente, accesibilidad universal, disefio
universal, intersectorialidad, participacion y dialogo social. Las Politicas
Publicas para este sector; la legislacion y sus normativas deben tener siempre
presente estos principios.

Persona que envia la informacion:

Nombre y apellido ALIDA SALAZAR URRUTIA

Funcion / cargo que desempefia VICECOORDINADORA UNIDAD DE EDUCACION ESPECIAL

Correo electronico ALIDA.SALAZAR@MINEDUC.CL
Teléfono 56023904530
Fax 5602 3909523
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ECUADOR

8. CONTEXTO NACIONAL
1.3. VARIABLES SOCIALES

o Cual es la percepcion de la sociedad a cerca de las personas con
discapacidad.

En los dltimos tres afios la sociedad ecuatoriana tiene una mirada distinta hacia
las personas con discapacidad en relacién a como lo hacian hace unos 8 afios
atrés. Situaciones muy relevantes han sucedido para ello: la importancia que
han dado los gobiernos hacia este grupo poblacional, la presencia de nuestro
Vicepresidente que es una persona con discapacidad, el fortalecimiento de los
grupos asociativos, en los Ministerios del Frente Social de alguna manera se da
impulso a la atencién de las personas con discapacidad. Se ha reflejado en una
nueva mirada de respeto, como personas con derechos, como parte de la
sociedad ecuatoriana.

o ¢Considera que la poblacion con discapacidad ha variado —aumentado
o disminuido- durante los ultimos diez afios? Explique.

No se conoce de un estudio sobre el aumento de las personas con
discapacidad, pero lo que ha sucedido es que han aparecido mas personas con
discapacidad, por varios beneficios que el Gobierno Nacional les ofrece. Hay
circunstancias que llevarian a pensar en un posible incremento, por ejemplo,
accidentes de transito, desnutricion de las madres, etc.

o Poblacion nacional y poblacion con discapacidad (nUmero de
habitantes y porcentaje).

Poblacion nacional Poblacion con discapacidad
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
NUmero 6'579.386 6'664.598 | 13243.984 778.594 829.759 | 1’608.334
Porcentaje 49.67% 50,32% 100% 49,68 % 50.325 100%

FUENTE: INEC y CONADIS, 2004.

1.4. MARCO NORMATIVO
o Instrumentos internacionales ratificados.

- Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad,
aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas. Ratificada el 3
de abril de 2008.

- Convencién interamericana para la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra las personas con discapacidad, aprobada por la
Asamblea General de la OEA. Ratificada el 18 de marzo de 2004.

o ¢Considera que su pais requiere adaptar su legislacién a lo dispuesto
por la Convencién?
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Si, la Convencién conlleva que toda la legislacion ecuatoriana se elabore
teniendo en cuenta lo que en ella se manifiesta, es oportuno hacerlo ya que
en el pais se esta elaborando una nueva Constitucion Politica y constituye
una gran oportunidad.

o Marco normativo nacional que garantiza a las personas con
discapacidad acceder a educacion.

CONSTITUCI | http://www.ecuanex.net.ec/constitucion/indice.html
ON POLITICA | Art. 53.- El Estado garantizara la atencién a las discapacidades
DEL o . :
Se reconoce el derecho a la comunicacién por medio de formas alternativas,
ECUADOR como la lengua de sefias ecuatoriana para sordos, oralismo, el sistema Braille
y otras.
Art. 66.-El Estado garantizara la educacién para personas con discapacidad.
Art. 71.- En el presupuesto general
La educacion fiscomisional, la particular gratuita, la especial y la artesanal,
debidamente calificadas en los términos y condiciones que sefiale la ley,
recibiran ayuda del Estado.
LEY DE http://www.educacion.gov.ec/institucion/baselegalleyeducacion.php?sec=1&su
EDUCACION bCat=1&subSec=1&linkAlt=true
Articulo 5 literal c.
La Educacion especial destinada a estudiantes excepcionales por razones de
orden fisico, intelectual, psicoldgico y social.
REGLAMENT | http://www.educacion.gov.ec/institucion/baselegalreglamento.php?sec=1&sub
O GENERAL Cat=1&subSec=1&linkAlt=true
DE LA LEY Art. 21, literal d.
DE , Lograr que el excepcional disminuido llegue a ser autosuficiente y el
EDUCACION | excepcional superior alcance su mayor grado de desarrollo, para que
contribuyan al proceso de las ciencias, las artes y la techologia.
REGLAMENT | http://www.dlh.lahora.com.ec/paginas/judicial/ PAGINAS/Reqg.EducacionEspeci
ODE a.htm
EDUCACION | Art. 1.- Normaliza y viabiliza la atencién educativa de los nifios/as y j6venes
ESPECIAL con necesidades educativas especiales derivadas o no de una discapacidad

y/o superdotacion en el sistema educativo ecuatoriano.
Art. 5.- Objetivos

a) Garantizar el acceso y la permanencia de todos los nifios/as y jovenes con
necesidades educativas especiales con o sin discapacidad susceptibles de
integrarse a la educacion regular.

Art. 7.-

1. Lineamientos y orientaciones para la escolarizacion.

a) Educacioén inicial.

b) Educacion basica.

2. Escolarizacion basandose en la evaluacion psicopedagogica.
3. Seguimiento continuo de la escolarizacién

4. Flexibilidad en la escolarizacion
5

Escolarizacion en el bachillerato y en la formacion profesional.
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6. Formacién ocupacional y laboral.

7. Proyecto educativo institucional.

8. Adaptaciones curriculares.

9. Recursos personales y apoyos complementarios.

10. Participacion de los padres.

LEY SOBRE
DISCAPACID
ADES

http://www.dlh.lahora.com.ec/paginas/judicial/PAGINAS/Ldiscapacidades.htm

http://www.conadis.qgov.ec/legislacion/ley.html

Art. 19. - De los derechos:

a) Accesibilidad.
b) Acceso a la salud y rehabilitacion.

¢) Acceso a la educacién.- Acceso a la educacién regular en establecimientos
publicos y privados, en todos los niveles del sistema educativo nacional, con
los apoyos necesarios, o en servicios de educacién especial y especifica para
aguellos que no puedan asistir a establecimientos regulares de educacion, en
razén del grado y caracteristicas de su discapacidad;

d) Accesibilidad al empleo.
e) Accesibilidad en el transporte.
f) Accesibilidad a la comunicacion.

El Estado reconoce el derecho de las personas sordas al uso de la "Lengua de
Sefias Ecuatoriana”, a la educacion, bilingiie u oralista y auspicia la
investigacioén y difusién de las mismas.

Art. 27. - Se mantendra la Direccién Nacional de Discapacidades del Ministerio
de Bienestar Social y, en los ministerios del Frente Social que no existan
direcciones, divisiones o departamentos se los creara en el plazo de un afo.

En el Ministerio de Trabajo debera crearse la Direcciéon Nacional de
Rehabilitacién Profesional, en el Ministerio de Salud debera restituirse la
Direccion Nacional de Rehabilitacion y se elevara a Direccién Nacional a la
actual Division de Educacion Especial del Ministerio de Educacion y Cultura.

REGLAMENT
OALALEY
DE
DISCAPACID
ADES

Art. 5.- MINISTERIO DE EDUCACION:

1.- Establecer un sistema educativo inclusivo

2.- Disefiar y ejecutar un Plan Nacional de Integracién Educativa:

3.- Ampliar progresivamente los programas y acciones de integracion
4.- Desarrollar programas de transicién a la vida adulta y laboral,

5.- Organizar programas educativos basados en una evaluacion integral,

6.- Disefiar y ejecutar programas de educacion no formal para las personas
con discapacidad que lo requieran.

7.- Controlar el funcionamiento de las instituciones de la educacion formal y no
formal en el &mbito de las discapacidades,

8.- Disefar y capacitar sobre las adaptaciones curriculares, métodos, técnicas
y sistemas de evaluacién

9.- Impulsar la creacion de colegios técnicos o adaptar los existentes,

10.- Incorporar al Sistema de educacién actividades relacionadas con el ocio,
recreacion, tiempo libre, arte, deporte y cultura.
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11.- Desarrollar programas educativos de prevencién primaria y secundaria,
12.- Desarrollar programas de deteccion, diagndstico e intervencion temprana,

13.- Fortalecer los programas de capacitacion ocupacional en el sistema
educativo

14.- Coordinar acciones con la Direccién encargada de Recreacion y Deportes
15.- Preparar, la proforma presupuestaria

16.- Defender los derechos a la educacién de las personas con discapacidad.

CODIGO DE | www.oei.es/quipu/ecuador/Cod_ninez.pdf

LANINEZY Art 1- Finalidad.- (...) la proteccidn integral que el Estado, la sociedad y la
ADOLESCEN | familia deben garantizar a todos los nifios, nifias y adolescentes que viven en
CIA el Ecuador, con el fin de lograr su desarrollo integral y el disfrute pleno de sus
derechos, en un marco de libertad, dignidad y equidad.

Art. 6.- lgualdad y no discriminacién.- Todos los nifios, nifias y adolescentes
son iguales ante la ley y no seran discriminados por causa de su nacimiento,
nacionalidad, edad, sexo, etnia, color, origen social, idioma, religién, filiacion,
opinion politica, situacion econdmica, orientacion sexual, estado de salud,
discapacidad o diversidad cultural o cualquier otra condicion propia o de sus
progenitores, representantes o familiares.

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

Art. 37.- Derecho a la educacion.- Los nifios, nifias y adolescentes tienen
derecho a una educacion de calidad. Este derecho demanda de un sistema
educativo que:

1. Garantice el acceso y permanencia de todo nifio y nifia a la educacion
basica, asi como del adolescente hasta el bachillerato o su equivalente;

3. Contemple propuestas educacionales flexibles y alternativas para atender
las necesidades de todos los nifios, nifias y adolescentes, con prioridad de
quienes tienen discapacidad, trabajan o viven una situacion que requiera
mayores oportunidades para aprender;

o Nivel de aplicacion de la normativa vigente.

Existe una base legal muy importante a favor de las personas con discapacidad
las cuales se las cumple muy limitadamente por varias razones, entre ellas:
falta de difusion por lo tanto los involucrados no las conocen y no exigen su
aplicacioén, la poca importancia por parte de las autoridades que se le da al
tema, las leyes son conciliadoras no existe sancion si no se las cumple. Por
ejemplo, en educacion se expresa que todas las escuelas deben acoger a
nifos y niflas con discapacidad pero en la practica no ocurre.

Se deberia en la nueva Ley de Educacién y su Reglamento establecer
mecanismos de exigibilidad de cumplimiento e incrementar paulatinamente
escuelas inclusivas.

o En qué medida este marco normativo es conocido por la sociedad en
general, por las instituciones educativas, por las personas con
discapacidad y sus familias.

En la actualidad el movimiento asociativo esta cogiendo mucha fuerza en vista
de que hay apertura gubernamental, por lo tanto se esta difundiendo el marco
legal, pero no es suficiente. Desde la Vicepresidencia de la Republica se estan
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realizando campafas para dar a conocer los derechos asi como la difusion de
la Convencion de Naciones Unidas.

o Instancia u organismo responsable de la implementacion de educacion
inclusiva.

En el Ecuador la instancia administrativa responsable de la implementacion de
la Inclusién Educativa de las personas con discapacidad es la Divisidbn Nacional
de Educacién Especial, del Ministerio de Educacion; la Direccion de Educacion
Intercultural Bilingle, en el sector indigena.

En el pais, mediante mandato popular se aprobé el Plan Decenal de Educacion
que contiene 8 politicas educativas, éstas contemplan un enfoque inclusivo, por
lo tanto se garantiza la educacion de las personas con discapacidad.

Desde dos afios atras con la administracion actual se dio impulso para crear
mecanismos para la inclusién educativa, se venia trabajando en integracion
educativa sin mucho apoyo. Se ha iniciado la implementacién del Plan
Nacional de Inclusion Educativa, en el que se registra el modelo de inclusion
educativa y con apoyo financiero de una ONG se esta realizando un proyecto
piloto de inclusion educativa, que consiste basicamente, en escoger escuelas,
sensibilizar y capacitar a su personal docente en base a los indices de inclusion
los que han sido adaptados a nuestra realidad, monitoreo, seguimiento y
evaluacion. La propuesta es ir haciéndolo paulatinamente hasta generalizarlas
a nivel nacional.

Con la integracién educativa existen muchas escuelas que se estan
constituyendo en inclusivas.

1.5. DOTACION DE RECURSOS Y SOSTENIBILIDAD

o Estructura administrativa del Ministerio de Educacién (o su
equivalente) y el lugar que ocupa la Direccién o Unidad de Educacion
Especial o el organismo responsable de atender Necesidades
Educativas Especiales.

La DIVISION NACIONAL DE EDUCACION ESPECIAL, es una dependencia de
la Direccién Nacional de Educacion Regular y Especial, del Ministerio de
Educacion. Trabajan cuatro técnicos a nivel nacional y un técnico responsable
de la jefatura nacional.

El Ecuador esta dividido politicamente por provincias, en total en la actualidad
son 24, de las cuales en las tres ultimas creadas no existe ninguna persona
responsable de la educacién especial dando lugar a que no se hayan realizado
accion alguna en favor de la educacion de las personas con discapacidad.

En las 21 provincias restantes trabajan 45 técnicos, a razén de dos técnicos
por provincia, namero insuficiente para realizar acciones que fortalezcan la
atencion educativa de las personas con discapacidad.

El nUmero de profesionales que laboran en los Departamentos Provinciales es
insuficiente para cumplir las funciones estipuladas en el Reglamento de
Educacion Especial, Capitulo 3, Articulos: 127 y 128, que se cita a
continuacion.
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REGLAMENTO DE EDUCACION ESPECIAL

CAPITULO Il

De los departamentos provinciales de educacién especial

Art. 127.- El Departamento Provincial de Educacion Especial constituye el
organismo técnico administrativo central de la provincia.

Art. 128.- Son funciones del departamento las siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales sobre educacion especial
vigentes en el &mbito de su competencia;

b) Elaborar el Plan Estratégico y Plan Operativo Anual y presentarlo previo a su
ejecucion a las instancias pertinentes;

c) Asesorar, implementar, dirigir y realizar el seguimiento; sistematizacion y
coordinacion de la ejecucion de planes, programas, proyectos de educacion'
especial en el nivel provincial,

d) Formular sugerencias respecto a las politicas y estrategias relacionadas con
la educacion especial de la provincia;

e) Establecer mecanismos de coordinacion con las instituciones de educacion
especial y educacion regular, para mantener la integracion de los nifios/as y
jovenes con necesidades educativas especiales;

f) Organizar y optimizar los equipos multiprofesionales de los CEDOPs, para la
atencién de la poblacién con necesidades educativas especiales, fijando
prioridades respecto de las necesidades de los establecimientos educativos, de
acuerdo a los siguientes criterios:

- Escuelas que no tengan aulas de apoyo psicopedagdgico.
- Los centros educativos matrices y/o redes educativas.

- Escuelas y colegios de los sectores urbano marginales, cantonales y del
sector rural, donde no existan establecimientos de educacion especial.

g) Establecer contactos con organismos estatales y privados, que tengan a
cargo programas afines para coordinar acciones de educacién especial;

h) Asesorar, impulsar y encausar el proceso curricular en sujecion a los
lineamientos técnicos establecidos para la educacion especial;

i) Unificar y orientar criterios técnicos, para el desarrollo organizado de los
planteles y servicios de educacion especial;

j) Impulsar el desarrollo de innovaciones pedagdgicas y sus modificaciones
respecto de los componentes curriculares de la educacion especial,

k) Disefar, elaborar y 'proponer modelos de recursos didacticos;

l) Recopilar informacidn, relacionada con los establecimientos, programas y
servicios de educacion especial;

m) Promover y difundir los servicios educativos para la educacion especial, en
coordinaciéon con el area de comunicacion social;
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n) Fomentar investigaciones y sugerir modificaciones que contribuyan al
mejoramiento de la educacion especial de la provincia;

0) Coordinar y tramitar las solicitudes relacionadas con las actividades de
educacion especial con régimen escolar de la provincia;

p) Elaborar informes técnicos de las actividades del departamento y presentar a
las instancias superiores pertinentes;

q) Coordinar acciones con el Centro de Diagnostico y Orientacion
Psicopedagdgica de la provincia,

r) El Jefe o su delegado, sera miembro de la Comisién de Ingresos, Cambios y
Promociones en el ambito de su competencia;

s) Fortalecer los procesos de integracion educativa en los establecimientos que
ya han iniciado y promover la participacion de otras instituciones en forma
progresiva;

t) Realizar la sensibilizacién de la comunidad educativa de los establecimientos
gue deseen iniciar con el proceso;

u) Realizar la capacitacion en coordinacion con el Centro de Diagnoéstico y
Orientacion Psicopedagdgica y organismos afines;

v) Coordinar con las diferentes instancias de la Direccion Provincial de
Educacion para la atencion de los alumnos con necesidades educativas
especiales;

w) Coordinar la atencién educativa de los estudiantes con necesidades
educativas especiales a través de los DOBES provinciales o institucionales;

X) Los departamentos provinciales de educacion especial conjuntamente con
los CEDOPS, llevaran a cabo la planificacién necesaria para que los nifios/as y
joévenes con necesidades educativas especiales permanentes que hayan sido
escolarizados en escuelas regulares continien su educacion secundaria;

y) Elaborar un mapa de necesidades de la provincia que permita tener un
conocimiento exacto y actualizado de los educandos con necesidades
educativas especiales;

z) Mantener actualizada la estadistica y difundir los resultados;

aa) Coordinar y evaluar el trabajo del apoyo psicopedagdgico e integracion
existente en la provincia; y,

bb) Impulsar la creacion y funcionamiento de programas de apoyos
psicopedagdgicos para atender a nifios/as y jévenes con necesidades
educativas especiales, ajustdndose a los lineamientos establecidos.

o Presupuesto asignado para la educacion de las personas con
discapacidad.

Gastos / rubros Porcentaje (%)

Sueldos y salarios 60%
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Capacitacion a maestros 10%
Material 6%
Tecnologia 4%
Maestros de apoyo 15%
Ayudas técnicas 5%
Becas para educacién 0%

FUENTE: DIVISION NACIONAL DE EDUCACION ESPECIAL.

o ¢Considera que el presupuesto asignado es suficiente? Explique su
respuesta.

No, en los dultimos afios no ha habido creacion de nuevas partidas
presupuestarias. No se cuenta con un presupuesto especifico para materiales
ni ayudas técnicas. Al no disponer de un presupuesto fijo, se depende en gran
medida de la voluntad y compromiso de las autoridades de turno para que
aprueben los presupuestos anuales.

No existe un presupuesto asignado anualmente, cada afio hay que presentar
un proyecto para que éste sea aprobado por las autoridades de turno. Durante
el presente afio la asignaciébn presupuestaria fue de 465.100 dolares
americanos la que fue dada a conocer en el mes de mayo. Los desembolsos se
realizan de acuerdo con los pedidos que se presentan, proceso burocratico que
conlleva mucho tiempo.

o Seifale el numero de estudiantes con discapacidad y/o necesidades
educativas especiales que se benefician del presupuesto para
educacion:

- En instituciones publicas (fiscales o de sostenimiento estatal): 31.000
estudiantes, tanto en instituciones publicas como privadas que cuentan
con apoyo estatal.

- Existen muchas instituciones particulares que reciben presupuesto
estatal, de ellas esta dependencia desconoce el monto asignado a cada
una, los convenios son firmados entre las autoridades ministeriales y los
directivos de cada organizacion.

No existe asignacion economica de caracter individual.

o Indique si los estudios estadisticos especificos de educacidon recogen
informacion sobre:

En el afio 2006-2007, se comenzd a ejecutar conjuntamente con el sistema
nacional de estadisticas del Ministerio un programa estadistico FREE, que
recoge datos sobre nifios y nifias con Necesidades Educativas Especiales, se
capacitdé a nivel provincial sobre su aplicacién. En consultas realizadas, el
responsable de este sistema expresa que el proyecto se encuentra detenido
por disposicion superior, creemos que este instrumento estadistico es de
mucha importancia para la educacion especial, es deseable se retome puesto
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gue en los estudios estadisticos anteriores no se registraba informacion sobre
estudiantes con discapacidad e instituciones a las que asisten. Segun el boletin
informativo del Sistema Nacional de de Estadisticas Educativas del Ecuador
(SINEC), sélo se registra las instituciones regulares y nifios en general sin
especificar si tienen o no discapacidad.

Al momento se recaba informacion en la Divisién de Educacién Especial sobre
los estudiantes con discapacidad y las instituciones a las que asisten, pero no
se dispone de un software para su debida sistematizacion.

1.6. DATOS ESTADISTICOS DE LA POBLACION ESTUDIANTIL

Se estima que hay 247.987 personas, entre hombres y mujeres con
discapacidad, que tienen entre 4 y 19 afios de edad, rango que corresponde al
grupo etario que debiera asistir a un centro educativo (CONADIS 2004, La
discapacidad en cifras).

De la poblacion con discapacidad menor de cinco afos, 1.745 asisten a
educacion especial y 253 a una institucion de integracion (Division Nacional de
Educacion Especial).

De la poblacion estudiantil con necesidades educativas especiales segun tipo
de discapacidad e institucion educativa a la que asiste, se dispone de datos
sobre matricula efectiva en el Registro del afio lectivo 2006—2007, pero no
refieren el detalle por discapacidad, se intentd sistematizar pero no son datos
precisos.

Se registra a continuacion el dato global en cuanto a la atencién en la escuela
comun. Respecto a inclusion, este afio estamos arrancando con establecer
escuelas inclusivas.

Poblacién estudiantil con discapacidad
Tipo de institucion a la que asiste
Visual Auditiva Fisica Intelectual Muitiple TOTAL
Publico / estatal 1.454
Comun o regular
Privado
Publico / estatal 1.750 1.420 893 8.150 852 13.065
Especial
Privado
TOTAL 1.750 1.420 893 8.150 852 14.519

FUENTE: DIVISION NACIONAL DE EDUCACION ESPECIAL.

9. SISTEMA EDUCATIVO

2.2. CARACTERISTICAS GENERALES
o Promedio de estudiantes por aula: 45.

INFORME RIINEE — ECUADOR 2008 84




o Niveles de educacion.

EDUCACION INICIAL: EDUCACION GENERAL BASICA: BACHILLERATO:
DURACION DOS ANOS DURACION 10 ANOS DURACION 3 ANOS
DE 3 A 4 ANOS DE EDAD DE 5 ANOS A 14 ANOS DE EDAD DE 15 A 17 ANOS DE EDAD
(nivel voluntario) (nivel obligatorio)

o Hay obligatoriedad de inclusién desde la educacion inicial, pero a pesar de
estar contemplada en la normativa se realiza de acuerdo con la voluntad de
la institucion.

o El nivel obligatorio corresponde a la Educacién General Bésica, que
contempla el rango de edad entre 5y 17 afios.

o En cada uno de los niveles la evaluacion se realiza de manera diferente:
En el nivel inicial hay una valoracién cualitativa.

En la educacion primaria, del segundo al séptimo afios de Educacion
Basica, la calificacién es cuantitativa y cualitativa. De acuerdo con el Art.
299 del Reglamento General de Educacién, se aplica las siguientes
equivalencias: 20-19 = Sobresaliente, 18-16 = Muy Buena, 15 - 13 = Buena,
12 - 10 = Regular, 10 o menos = Insuficiente. Para ser promovido de un
ciclo a otro de primarial®, se requiere un promedio global de 10, equivalente
a regular (Art. 300 del Reglamento General de Educacion).

En el nivel secundario es otro el sistema de calificacion (Art. 310
Reglamento General de Educacion).

En relacion a estudiantes con discapacidad la promocién se la realiza a
través de las Adaptaciones Curriculares las que tendran que ser conocidas
por las autoridades institucionales y provinciales, segun se estipula en el
Reglamento de Educacion Especial.

o En cuanto a la deteccion de discapacidad en el sistema educativo, los
profesores son quienes detectan en primera instancia si un estudiante
tienen dificultades para acceder a los aprendizajes, también lo hacen los
profesionales de apoyo psicopedagdgico.

Los profesores de apoyo psicopedagdgico no estan en todas las escuelas
del sistema educativo ecuatoriano, hay en 253 escuelas de los 19.000
planteles de educacion primaria que existen en el pais (1,33%). Por lo tanto
la deteccion es muy pequefia, ademas los Centros de Diagndéstico y
Orientacion Psicopedagogica (CEDOPs) que existen en 15 de las 24
provincias también realizan la deteccidon de discapacidades. Se ha realizado
un trabajo de coordinacién con otros ministerios pero en pequefa escala.

Detectado el caso se solicita una evaluacion psicopedagogica que la puede
realizar la maestra de apoyo psicopedagdgico si en la escuela existe o se
remite al Centro de Diagnostico y Orientacion Psicopedagodgica, de no
haber este programa o servicio el técnico docente del departamento de
educacion especial lo realiza.

15 Primer ciclo: primero y segundo grados — segundo y tercer afios de Educacion Basica.
Segundo ciclo: tercero y cuarto grados — cuarto y quinto afios de Educacion Basica.
Tercer ciclo: quinto y sexto grados — sexto y séptimo afios de Educacion Basica.
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Posteriormente, dependiendo de la valoracion realizada se procede a la
ubicacion del estudiante, en una escuela regular o especial. El jefe del
Departamento de Educacién Especial o el equipo del CEDOPs son los
responsables de buscar un establecimiento de educacion regular para
realizar la integracion educativa. A pesar de que existe la obligacion de
recibir a los estudiantes con discapacidad en las escuelas regulares éstas
no los aceptan aunque hubiera de por medio una disposicion de la Direccion
Provincial o del Ministerio directamente.

Propendiendo a la aceptacion de un estudiante con NEE, se ofrece a la
escuela regular asesoramiento y asistencia técnica por parte del equipo del
CEDOPs o del Departamento Provincial de Educacion Especial, durante
todo el tiempo que el nifio/a esté integrado.

De ser necesario, se remite al nifio-a a una escuela especial.

o Los padres de los nifios y nifias con discapacidad que estan en escuelas
regulares participan mucho en la educacion de sus hijos, apoyandoles en
las tareas en la casa, colaborando con el-la docente en lo que requiera,
como por ejemplo en elaboracién de material didactico. En las escuelas
especiales participan mucho los padres en los primeros afios, pero
conforme van creciendo los estudiantes se alejan de la institucion.

2.3. CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION INCLUSIVA.

EL TEMA DE LA INCLUSION EDUCATIVA EN NUESTRO PAIS TOMA
FUERZA A PARTIR DEL PLAN DECENAL DE EDUCACION APROBADO EL
ANO 1996, EN EL PRESENTE ANO SE ESTA INICIANDO EL PROCESO EN
FORMA SISTEMATIZADA.

o Explique brevemente las condiciones de la oferta escolar inclusiva que
se cumple en términos reales:

- Enlos institutos formadores de maestros no existe una materia de
inclusién educativa, se da un conocimiento general de lo que es la
discapacidad. Existen algunas universidades que forman profesionales
en educacion especial. A los maestros en servicio se les ha dado a
conocer a través de eventos de capacitacion sobre la inclusion
educativa, siendo la debilidad el no existir monitoreo ni seguimiento.

- Segun el Reglamento de Educacién Especial deben haber dos
estudiantes por aula, pero esto no se ha cumplido aunque en algunos
casos hay mas.

- Lacarga horaria es igual a la de los demas estudiantes: treinta horas
clase con una duracién de 45 minutos.

- El nimero de estudiantes por docente, en el aula, es de 45 como
promedio.

- Hay muy poco material didactico adaptado.

- Son escasas las ayudas técnicas.
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2.4.

En instituciones regulares no existe personal multidisciplinario, estos
equipos multiprofesionales se encuentran en los Centros de Diagndstico
y Orientacion Psicopedagogica (CEDOPS).

Existen 346 escuelas regulares que cuentan con profesores de apoyo
psicopedagdgico.

El sistema educativo en general tiene una debilidad de articulacién
entre los niveles, situacion que no garantiza continuidad de estudios y
gue afecta a los estudiantes con discapacidad.

Es muy baja la posibilidad de insercion laboral posterior, por varios
factores, entre ellos: insuficiente nivel de formacion, instituciones de
educacion especial que no tienen pretallares o talleres, analfabetismo
funcional. La cartera de Estado responsable de la insercion laboral es el
Ministerio de Trabajo y Empleo.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

o Cabe sefalar que el proceso de inclusion se ha iniciado este afio por lo que
se habla de instituciones de integracion pero no inclusivas.

Sostenimiento®

Tipo de institucion
Publico Privado | Mixto

De integracion 346 - -

Especial 79 43 37

Otra (especifique)

TOTAL 425 43 37
FUENTE: DIVISION NACIONAL DE EDUCACION ESPECIAL.

o De las 79 escuelas especiales con financiamiento estatal, 75 ofrecen
educacion inicial y 4 nivel secundario.

Tipo de institucion Sostenimiento Primaria

De integracion Publico 346
Publico 79

Especial Privado 43
Mixto 37

16 Pablico: fondos estatales o gubernamentales. Privado: sin fondos publicos. Mixto: siendo de origen
privado recibe fondos publicos.
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TOTAL 505
FUENTE: DIVISION NACIONAL DE EDUCACION ESPECIAL.

o Estudiantes que asisten a instituciones educativas.

Estudiantes
Tipo de institucion Sin Con rotal
discapacidad | discapacidad
Comdn 13.846 1.454 15.300
Especial 678 14.485 15.163
TOTAL 14.524 15.939 30.046

FUENTE: DIVISION NACIONAL DE EDUCACION ESPECIAL.

o Los estudiantes que asisten a una institucion educativa, ¢,qué tipo de
apoyos reciben?

Los estudiantes que asisten a instituciones educativas especiales reciben mas
apoyo. La asistencia técnica es brindada por especialistas en terapias (de
lenguaje, fisica, ocupacional), y psicélogos. Cuentan con material especifico.

En las escuelas regulares hay muy poco apoyo puesto que no disponen de un
equipo multidisciplinario.

En el actual gobierno, en el gran marco del programa Ecuador sin Barreras,
qgue lo lleva adelante la Vicepresidencia de la Republica a través del Consejo
Nacional de Discapacidades (CONADIS), ha ofrecido brindar ayudas técnicas a
estudiantes con discapacidad.

o Sefale las principales causas por las que estudiantes con discapacidad no
asisten a una instituciéon educativa. Plantee posibles estrategias de solucion
0 mejora.

Porque los padres tienen recelo de llevarlos, por los niveles de pobreza, porque
las escuelas regulares no quieren aceptarlos y las escuelas de educacion
especial estan en las cabeceras cantorales o provinciales.

Las posibles soluciones deben ser estructurales, que el sistema educativo
ecuatoriano sea inclusivo en la teoria y en la practica, que no se considere
demasiado caro la educacion de las personas con discapacidad.

Es necesaria la creacion de un sistema nacional de apoyos, en donde existan
equipos multiprofesionales suficientes para cubrir la demanda provincial.

Las escuelas de educacién especial, deben ser fortalecidas para que los
estudiantes que asisten puedan salir con autonomia e independencia para
desenvolverse en la vida.

2.5. DOCENTES

INFORME RIINEE — ECUADOR 2008 88



o Enintegracion educativa se registra 346 maestros de apoyo. Por tanto, de
los 4.152 maestros en total, 12 cuentan con un maestro de apoyo.

o Respecto a remuneracion salarial, ésta no corresponde a la formacién que
tiene un maestro ni a la responsabilidad que implica formar seres humanos.

El sueldo basico para un obrero ecuatoriano es de 170 ddlares mensuales,
hay que notar que esta persona -por lo general- no tiene una formacién
académica superior ya que es para realizar trabajos que requieren de mano
de obra no calificada. El docente ecuatoriano tiene un promedio de ingresos
mensuales de 260 dolares, tiene una formacion académica de dos afios de
educacion superior en los institutos pedagoégicos formadores de maestros o
de 4 afnos en las Facultades de Pedagogia.

El maestro ecuatoriano tiene que recibir ese sueldo luego de haber pasado
cuatro afios de servicio trabajando con 45 estudiantes promedio, el trabajo
no es remunerado de acuerdo a la actividad que se realiza, por ejemplo un
docente de 25 afios de servicio recibe un promedio de sueldo de 720
dolares.

Los docentes de educacion especial trabajan en los programas de apoyo
psicopedagdgico, en los centros de diagnostico y orientacién
psicopedagdgica (CEDOPS), e instituciones de educacion especial. Reciben
el 70% de funcional que equivale a un diez por ciento mas que el salario
percibido por los maestros regulares.

o ElI nimero de docentes para atender procesos de integracion es
insuficiente. El presente afio se estéa realizando un proceso de seleccion de
docentes para todo el sistema educativo nacional con un total de 12.000
partidas de las cuales habra un porcentaje para el proceso inclusivo.

o De los docentes capacitados por la Unidad Nacional de Educacion Especial,
la mayoria son profesores de educacion regular. Se registra en funciones
docentes, ademas de profesionales en educacion: licenciados y doctores en
psicologia educativa, psicorehabilitadores, psicélogos clinicos, tecnélogos
médicos especializados en terapia de lenguaje, ocupacional o fisica, y
trabajadoras sociales.

Muy pocas universidades forman a profesores de educacion especial en
general, en la actualidad muchas universidades estan ofertando maestrias
en educacion especial.

o Sefale los requerimientos de los docentes para optimizar su desempefio
profesional en la atenciébn a la poblacibn con necesidades educativas
especiales.

Que haya una actualizacién continua, estimulos econdémicos, pasantias
internacionales, promociones jerarquicas, reconocimiento econdémico por
innovaciones pedagadgicas, bajar la ratio de alumnos, establecimiento de un
sistema de apoyos tanto al docente como a los alumnos y padres de familia.

2.6. ORIENTACION DE LA EDUCACION ESPECIAL

o Ensu pais, ¢.cual se considera es el rol actual de la Educacion Especial?
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El actual rol de la educacion especial en el pais es ofrecer educacion
formal a los nifios/as con discapacidad en las instituciones educativas
regulares y especiales.

Promover a nivel nacional la importancia que tienen las personas con
discapacidad, que dejaron de ser objetos para ser sujetos de derecho.

Capacitar a docentes regulares sobre el tema de las discapacidades.
Promover programas de educacion integrada e inclusiva.

Establecer una normativa que permita que los estudiantes con
discapacidad sean atendidos en el sistema educativo ecuatoriano.

La educacién especial no ha tenido la suficiente atencién por parte de
las autoridades de turno, en el actual gobierno se quiere dar un impulso
a la educacion de las personas con discapacidad esto ha sido producto
de un trabajo de una instancia ministerial que es la Division Nacional de
Educacién Especial que ha llevado a que se determinen proyectos para
fortalecer la educacion de las personas con discapacidad tanto en
instituciones especiales como en escuelas regulares, se ha podido
visualizar la importancia de la educacion de este grupo poblacional.

Ser apoyo a las escuelas regulares, algunas instituciones cumplen este
rol, otras no, su justificacion es los pocos profesionales con
nombramiento que trabajan en la institucion, muchas de éstas no tienen
equipos multiprofesionales.

¢ Cudl considera debiera ser el rol actual de la Educacion Especial en su
pais?

2.7.

Asegurar el acceso, permanencia y egresamiento de las personas con
discapacidad en el sistema educativo nacional.

Velar por el cumplimiento del derecho que tienen las personas con
discapacidad a la educacion.

Operativizar politicas de atencion educativa de las personas con
discapacidad.

Crear las condiciones para que reciban las personas con discapacidad
una educacién de calidad en el marco de una educacion inclusiva.

Establecer procesos para habilitar a las escuelas para que sean
capaces de atender a todos los nifios/as con discapacidad incluidos.

Impulsar el desarrollo de politicas, culturas y practicas inclusivas en la
escuela y en el aula, a través de formas de colaboracion y modelos de
gestion, diseflando estrategias de atencién, recursos de apoyo técnico a
fin de que la escuela sea capaz de atender a la diversidad.

Ser apoyo a las escuelas regulares, cuya finalidad es formar
estudiantes que alcancen autonomia e independencia.

PROYECTOS Y PROGRAMAS PARA IMPLEMENTACION DE

EDUCACION INCLUSIVA
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o Sefale los principales proyectos y programas en marcha cuya finalidad es
alcanzar una educacion inclusiva con cobertura total.

- Estructura de una base legal que abarque a todo el sistema educativo y
una reglamentacion especifica para los apoyos, escuelas que hagan
inclusion y, en casos extraordinarios, escuelas especificas para nifios y
nifias con discapacidad.

- Formacién inicial, capacitacion y actualizacion docente.

- Ir generalizando la inclusion de manera progresiva, ir construyendo
redes educativas con sus respectivos apoyos y entrega de materiales,
equipos técnicos y tecnoldgicos.

- Estimulos para los profesionales de las instituciones que sean
inclusivas

o Indigue el nivel de factibilidad, posibilidades de éxito.

En la actualidad es muy factible lograrlo por el apoyo gubernamental que
existe.

o Comente cuales serian las estrategias a implementar para optimizar su
concrecién o mejora.

- Compromiso de autoridades al mas alto nivel, por un tiempo
determinado tener una instancia gubernamental que realice el proceso
de inclusion educativa de los estudiantes con discapacidad y ésta que
tenga el autonomia para actuar.

- Presupuesto de acuerdo al Plan de Inclusion Educativa para el
desarrollo de sus componentes, como la capacitacion, actualizacion
docente, incentivos, creacion de nuevas partidas para docentes,
conformacién o fortalecimiento de los equipos multiprofesionales.

- Aplicacion del modelo inclusivo tomando como referencia los indicies de
inclusion, creacion de escuelas inclusivas e ir generalizando
progresivamente.

10.BUENAS PRACTICAS
CASOS DE BUENAS PRACTICAS INCLUSIVAS

o Cite al menos un caso y maximo cuatro que considere buenas practicas de
educacion inclusiva. Sefale las razones por las que ha escogido dichas
instituciones. Proporcione los datos de contacto.

En el presente afio se esta iniciando el proceso de inclusion educativa en
cinco instituciones de educacién regular de cinco provincias del pais
(Guayas, Manabi, Pichincha, Tungurahua y Pastaza), en las mismas se ha
aplicado los indices de inclusion adaptados a nuestra realidad, se esta
iniciando con la capacitacion de la construccion de su proyecto educativo
institucional que sea inclusivo logrando el compromiso de todo el personal
docente del establecimiento.

En estas cinco provincias estamos iniciando con un proceso sistematizado
de inclusion educativa, que luego se ira generalizando en todo el pais, por

INFORME RIINEE — ECUADOR 2008 91



ejemplo: la Escuela “Coléon Manabi” de Manabi y la Escuela “Carlos Cadena
Nolivos” de Pichincha, no se menciona las otras provincias por cuanto ellas
seran beneficiarias luego, esto no les quita que si tengan instituciones que
realizan buenas practicas inclusivas, pero para efecto de un trabajo
sistematizado se menciona a estas.

En todas las provincias del pais se realizan buenas préacticas inclusivas por
gestion de cada uno de los jefes departamentales de educacion especial y
contando con la voluntad de cada uno de los directores asi como del
personal docente de las escuelas.

Se cita cinco escuelas que realizan buenas practicas inclusivas.

ESCUELAS PARTICIPANTES EN EL PROYECTO DE INCLUSION DE
NINOS Y JOVENES
CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES AL SISTEMA
EDUCATIVO ECUATORIANO

PROVINCIA INSTITUCION DIRECTOR TELEFONO

GUAYAS “Ignacio Molina Andrade” Maestra de apoyo:
Carmen del Pilar Reyes

La escuela no tiene teléfono.

P A Celular Directora:
MANABI Colon Manabi Ramona Alvarez 095095600 098613772
Casa: (05) 2635101
TUNGURAHUA “Eduardo Reyes Naranjo” Amparo Guerron 032-849689
PASTAZA Escuela de Practica Docente | ;0 b riaq Aguilar 032 - 885374
El Dorado
PICHINCHA “Carlos Cadena Nolivos” Lic. Cecilia Bastidas 2332224

o Resalte las condiciones que han sido necesarias para la consecucion de
sus logros.

- Contar con un proyecto.

- Tener el Plan Nacional y el modelo de Inclusién Educativa.
- Establecer los apoyos estatales y no gubernamentales.

- Realizar la capacitacion y el seguimiento in situ.

- Autoridades comprometidas con el desarrollo del proyecto.

- Ha sido necesario fundamentalmente crear politicas inclusivas para que
se eliminen barrearas para el aprendizaje, crear culturas inclusivas
generado procesos de colaboracion entre profesionales de la educacion
y la sociedad, creando practicas inclusivas donde haya procesos de
interaccién pedagodgica y que las aulas se constituyen en espacios de
aprendizaje donde todas los estudiantes desarrollen sus
potencialidades.

o Establezca sugerencias de mejora si las hubiera.
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- Contar con mayor apoyo estatal.
- Que se generalice la experiencia con presupuesto propio.

- Que en todos los planes de capacitacion que lleva adelante el Ministerio
de Educacion se introduzca la inclusién educativa.

- Los Indices de inclusion educativa publicados por la UNESCO y
adaptados por la Division Nacional de Educacion Especial debe ser el
instrumento nacional para crear escuelas inclusivas, que permitan hacer
un analisis detallado de cuéles son las estrategias educativas utilizadas
en las escuelas, cuales son las practicas que se han venido
implementando para desde esa linea base para que se vayan
construyendo politicas inclusivas. Culturas y practicas inclusivas con
efecto multiplicador para que vayamos construyendo un sistema
nacional inclusivo.

- Construir ambientes de trabajo con colaboracién, practica de valores,
politicas de apoyo al aprendizaje, consecucion de recursos y apoyos
con el proposito de crear una escuela para todos y todas.

11.COOPERACION INTERNACIONAL
4.1. COOPERACION INTERNACIONAL PARA EDUCACION

o Indigue las entidades, organizaciones y paises que trabajan en beneficio de
la educacion de su pais. Sefiale montos aproximados, lineas de gestion y
administracion.

No se dispone de esta informacion.
4.2. COOPERACION INTERNACIONAL PARA EDUCACION INCLUSIVA

o Cite las entidades, organizaciones y paises que trabajan en su pais para
educacion inclusiva, asi como montos aproximados y administracion.

En la actualidad no existe una organizacion internacional que ayude
directamente a la implementacion de la inclusion educativa, se esta llevando el
proyecto de inclusion educativa con el presupuesto estatal que es tanto para
inclusion educativa como para la educacion especial, asi como el apoyo de una
organizacion no gubernamental que tiene presupuesto por canje de deuda
externa con Espafa.

El proyecto presentado por la Fundacion General Ecuatoriana, tiene el apoyo
técnico de la Division Nacional de Educacién Especial, consiste en aplicar un
modelo de educacion inclusiva. El aporte economico maneja la Fundacion y la
parte técnica la realizan en coordinacién con la Divisién Nacional de Educacion
Especial.

Existen responsabilidades conjuntas, en cuanto a la parte técnica que como
Division la hemos establecido, a saber: aplicacion de los indices de inclusion
educativa que respondan a las politicas ministeriales, que el proyecto se
apligue en escuelas fiscales a las que se debe dotar de apoyos y ayudas
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necesarias para que las escuelas se transformen en verdades escuelas
inclusivas. El objetivo final es que la escuela sea inclusiva y no sea el nifio/a
quien tenga que adaptarse a la escuela como es en el proceso de integracion.

Desconocemos el monto asignado a la Fundacion, la coordinacion esta bajo la
responsabilidad de una técnica de la division, esto permitira ir operativizando
las propuestas. Para nosotros es una valiosa oportunidad para que exista un
proceso de inclusion sistematizado cuyos resultados nos va a permitir
establecer las fortalezas y debilidades para luego generalizarlo a nivel de pais.

En el primer afio los objetivos son: crear cinco escuelas inclusivas y que en ella
estén insertos nifios/as con discapacidad; capacitar a 10 escuelas del sector de
influencia de cada una de las instituciones en temas relacionados con la
inclusién de nifios con discapacidad con la finalidad de ir construyendo una red
de escuelas inclusivas; proporcionar a los centros educativos los materiales
técnico y tecnologico.

Al final del proyecto el Ministerio de Educacién asumira la continuidad del
mismo, esto da sostenibilidad al proyecto.

Realizar el asesoramiento in situ y monitoreo del proyecto, para el efecto se
comprometen los jefes departamentales de educacién especial de las
provincias involucradas.

También tenemos el apoyo de RIINEE, del cual el Pais es parte, de ellos
hemos obtenido ayudas con asistencia técnica, material bibliografico, talleres.

o Senale los casos de asistencia técnica. Narre brevemente la experiencia.
No tenemos apoyo de asistencia técnica.

e Cite un ejemplo y expliguelo brevemente (de ser posible adjunte
documentacion o sefiale los enlaces en la web para su localizacion).

Con México estamos en un proyecto focalizado de capacitacion en nuevas
tecnologias, de manera virtual nos han proporcionado material para trabajar
a nivel local.

4.3. OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS

o Sefale las observaciones y sugerencias que considere necesarias para que
la cooperacién internacional tenga mayor eficiencia y sea mas eficaz.

- Previa la cooperacion internacional, es necesario que el pais tenga ya
una base legal que permita actuar en inclusién educativa.

- Que se difunda mayormente los paises que ofertan cooperacion
internacional.

- Que el apoyo internacional se asigne a organismos gubernamentales y
no a organismos no gubernamentales.

- Se debe colocar fondos para el desarrollo de proyectos los mismos que
seria recomendable que sean manejados en forma mixta OG-ONG,
esto seria una alternativa en cuanto a la ejecucion de proyectos con co-
responsabilidad.
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12.ESTUDIOS NACIONALES SOBRE EDUCACION INCLUSIVA

o Liste los estudios que se han realizado en su pais sobre educacién inclusiva

(autor, titulo, fecha, auspiciante, link y un breve comentario descriptivo).

Lamentablemente no existen estudios sobre educacién inclusiva que hayan

sido publicados y difundidos.

13.CENTROS DE DOCUMENTACION SOBRE EDUCACION
INCLUSIVA

o Indigue las referencias de centros de documentacion y/o informacion de los

que dispone su pais para apoyar la educacion inclusiva y que serian de
utilidad para la Region.

14. GLOSARIO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Calidad en educacion.- Maestros capacitados y mejor remunerados,
infraestructura educativa acorde a las necesidades de los estudiantes,
curriculo flexible, ratio de 25 a 30 estudiantes por profesor, gratuidad de
la educaciéon, entrega de libros y uniformes gratuitos, no cobro de
ayudas econOmicas a los padres de familia, para todo esto mayor
presupuesto para la educacion de por lo menos el 6% de PIB.

Inclusién educativa.- Derecho a la educacion de todos independiente
de sus condiciones sociales, culturales, econémicas y personales.

Necesidades educativas especiales.- El estudiante tiene necesidades
educativas especiales cuando presenta necesidades mayores que el
resto de los alumnos/as para acceder a los aprendizajes comunes a su
edad (bien por causas internas o por un planteamiento educativo
inadecuado) y necesita para compensar dichas dificultades, condiciones
de aprendizaje especialmente adaptadas en los diferentes aspectos de
la propuesta curricular ordinaria, asi como la provision de recursos
especificos, distintos de los que la escuela ofrece a la mayoria de los
estudiantes.

Discapacidad.- Es toda restriccion o ausencia (debida a una deficiencia)
de la capacidad de realizar una actividad en la forma o dentro del
margen que se considera normal para un ser humano.

Sistemas de apoyo para la inclusion.- Los medios personales
complementarios para garantizar una educacion de calidad a los
nifos/as y jovenes con necesidades educativas especiales estaran
constituidos por los maestros/as de Educacion Especial, de Apoyo
Psicopedagdgico a la integracion, Equipos Multiprofesionales de los
Centros de Diagnostico, de las Instituciones de Educacion Especial y el
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7.6.

1.7.

Equipo de Evaluacibn y Orientacibn Psicopedagogica para la
Superdotacion, Profesionales de los Departamentos de Educacion
Especial y/o Profesionales con discapacidad.

Adaptaciones curriculares.- Son los ajustes o modificaciones que se
realizan en los diferentes elementos de la oferta educativa regular
(comun) para dar respuesta a los alumnos con necesidades especiales
en un continuo de respuestas a la diversidad.

Inclusidn social.- Es el conjunto de medidas adoptadas por la sociedad
para fomentar y viabilizar el respeto, reconocimiento y ejercicio de todos
los derechos humanos, eliminando los obstaculos limitantes o
excluyentes e implementando apoyos complementarios, para garantizar
la participacion y accesibilidad de las personas con discapacidad a los
recursos y servicios comunitarios, a fin de promover su maximo
desarrollo biolégico, psicolégico y socio-econémico.

Finalmente, es importante resaltar que siempre sera dificil la recoleccion de
informacion estadistica al no poseer un software especifico. Las informaciones
de provincias se recaban por teléfono o via correo.

ANEXO ESTADISTICO

A continuacion algunos datos estadisticos de particular importancia.

Poblacion total ecuatoriana: 13.243.984

Poblacion total ecuatoriana de personas con discapacidad: 1.608.334

Poblacién con discapacidad a nivel nacional por edad

Poblacion total ecuatoriana por Poblacion total ecuatoriana de nifios y
Ranc?odde grupo de edad adolescentes con discapacidad
eda
# % # %

0a4 1.309.998 10% 17.838 0.13%
5a10 1.814.637 14% 102.599 0.77%
11a19 2.555.725 19% 145.388 1.1%
Total 5.680.360 43% 265.825 2.0%
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FUENTE: CONADIS, Ecuador: La Discapacidad en Cifras, Quito, 2005.

Porcentaje de nifios y adolescentes ecuatorianos con discapacidad
respecto a la poblacién total de personas con discapacidad

Numero de nifios y % de poblacion total
Edad adolescentes con de personas con
discapacidad discapacidad
0a4 17.838 1.1%
5a10 102.599 6.4%
11a19 145.388 9.0%
Total 0-19 265.825 16.5%

FUENTE: CONADIS, Ecuador: La Discapacidad en Cifras, Quito, 2005.

Porcentaje de nifios y adolescentes ecuatorianos con discapacidad
en funcidn de la poblacion total ecuatoriana de nifios y adolescentes

Numero de nifios y % de Poblacion Total
Edad adolescentes con de Nifos y
discapacidad Adolescentes
0a4d 17.838 0.31%
5a10 102.599 1.8
11a19 145.388 2.6%
Total 0-19 265.825 4.7%

FUENTE: CONADIS, Ecuador: La Discapacidad en Cifras, Quito, 2005.

NINOS MENORES DE 5 ANOS, POR TIPO DE DISCAPACIDAD, SEGUN PROVINCIA

TIPO DE DISCAPACIDAD
TOTAL Deficiencia infantil en Limitacion leve infantil en
menores de 5 afios menores de 5 afos
# % # % # %
Total por Provincias 17838 100,00% 13481 75,57% 4357 24,43%
K] Azuay 574 100,00% 440 76,66% 134 23,34%

INFORME RIINEE — ECUADOR 2008

97




Bolivar 310 100,00% 310 100,00%
Cafiar 312 100,00% 271 86,86% 41 13,14%
Carchi 216 100,00% 174 80,76% 41 19,24%
Cotopaxi 667 100,00% 620 92,90% 47 7,10%
Chimborazo 909 100,00% 909 100,00%
Esmeraldas 1132 100,00% 986 87,16% 145 12,84%
Guayas 4144 100,00% 2266 54,69% 1878 45,31%
Imbabura 473 100,00% 473 100,00%
Loja 954 100,00% 731 76,66% 223 23,34%
Los Rios 128 100,00% 128 100,00%
Manabi 3085 100,00% 1943 62,98% 1142 37,02%
Morona Santiago 982 100,00% 982 100,00%
Pichincha 1004 100,00% 1004 100,00%
Tungurahua 1494 100,00% 1220 81,66% 274 18,34%
Sucumbios 171 100,00% 171 100,00%
Areas No Delimitadas 431 100,00% 431 100,00%

FUENTE: CONADIS, Ecuador: La Discapacidad en Cifras, Quito, 2005.
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DISTRIBUCION DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD MENOR DE 19 ANOS POR TIPO DE DISCAPACIDAD

Tipo de Discapacidad
Total o o o o
upos de L . S Limitacion leve Limitacion leve Limitacion grave | Limitacion gra
Deficiencia infantil | Deficiencia general . . ;
Edad infantil general estructural funcional
# % # % # % # % # % # % # %
0a4d 17838 100 13481 75,6 4357 244
5a 10 102600 100 58682 57,2 16156 15,8 16828 16,4 10933 10,
1a19 145388 100 79285 54,5 24808 171 27052 18,6 14243 9,
265826 13481 75,6 137967 | 1117 4357 244 40964 32,9 43880 35 25176 20,

FUENTE: CONADIS, Ecuador: La Discapacidad en Cifras, Quito, 2005.

Datos de la persona que envia lainformacion

Nombre y apellido

Funcién / cargo que desempefia

Correo electronico

Teléfono

Fax
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GUATEMALA

15. CONTEXTO NACIONAL
1.7. VARIABLES SOCIALES

o ¢Cual es la percepcion de lasociedad a cerca de las personas con
discapacidad?

Entre los sectores que han visto emerger sus demandas se encuentran las
personas con discapacidad, sin embargo, hasta hoy, nuestro pais no
disponia de estudios que pudieran orientar las politicas publicas con el fin
de conocer la magnitud de la Discapacidad en nuestro pais por ello se tiene
a la mano la Encuesta Nacional de Discapacidad 2005.

o ¢Considera que la poblacidén con discapacidad ha variado —aumentado
o disminuido- durante los ultimos diez afios?

Los datos estadisticos existentes hasta antes de este estudio provenian del
Xl Censo Nacional de Poblacién y VI de Vivienda, en los que se investigo la
discapacidad unicamente a nivel de hogares, no asi a nivel de las personas
y segun esta fuente para el afio 2002 del total de hogares del pais
(2.200.608) el 6,2% (135.482) reportd que una 0 mas personas presentaban
alguna discapacidad.

La informacion limitada de estos resultados, justific6 la necesidad de
realizar una encuesta especifica en relacion a la Discapacidad, pues hasta
el aflo 2004, la discapacidad no se habia estudiado de la mejor forma, dado
gue Unicamente se habia utilizado una pregunta incorporada a los censos.

La poblacion con discapacidad si ha aumentado de acuerdo a los datos del
censo poblacional 2002 y la Encuesta de Discapacidad realizada en 2005
por el Instituto Nacional de Estadistica (INE), existen alrededor de 401.000
personas con discapacidad.

La mayoria de la informacién obtenida a partir de resultados, sera de la
Encuesta Nacional de Discapacidad (ENDIS 2005) llevada a cabo por el
Instituto Nacional de Estadistica y los registros de Necesidades Educativas
Especiales del Ministerio de Educacién a partir del 2007.
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Poblacién nacional y poblacion con discapacidad (nimero de
habitantes y porcentaje).

O 196,041

O 10,356,834 0 401,971

o 205,830

mFaohlacion SIM discapacidad oFaohlacion COM discapacidad Hombres  @Poblacion COM discapacidad Mujeres

FUENTE: Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.
Encuesta Nacional de Discapacidad, ENDIS. Febrero-Marzo 2005.

Guatemala: Tasas de prevalencia de la poblacién con discapacidad de 6 afios y mas de edad, por sexo,

seglin region. Total Nivel Nacional (Tasas por mil habitantes)

Region

Poblacion con discapacidad Poblacién total Tasas de prevalencia

Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total | Hombres

Muijeres

Total Nacional

401,971 | 205930 | 196,041 | 10,758,805 | 5,246,660 | 5512,145 | 37.4 39.2

35.6

FUENTE: Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.
Encuesta Nacional de Discapacidad, ENDIS. Febrero-Marzo 2005.

Poblacién con discapacidad segun tipo de discapacidad y sexo.

Nacional
Total

Visceralesy
otras
1%

Del sistema
nervioso
12%
Dellenguaje
6%

Auditivas
18%
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GUATEMALA: CARACTERISTICAS DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD POR SEXO DE 6 ANOS Y MAS

DE EDAD
Sexo Grupo Total
Caracteristicas Hombre Muijer z %
N % N %

Mentales 28,752 14 22,035 1.2 50,787 12.6
& | Visuales 56,022 27.2 54,667 | 27.9 | 110,689 275
& | Auditivas 34,885 16.9 37,800 19.3 72,685 18.1
é Del lenguaje 14,795 7.2 10,239 5.2 25,034 6.2
§ Del sistema nervioso 25,753 12.5 21,109 10.8 46,862 11.7
;53 Musculo-esqueléticas 43,933 21.3 47,886 244 91,819 22.8

Viscerales y otras 1,790 0.9 2,305 1.2 4,095 1
Group Total 205,930 100 | 196,041 100 | 401,971 100

FUENTE: Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.
Encuesta Nacional de Discapacidad, ENDIS. Febrero-Marzo 2005.

o Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad segun area de

GUATEMALA: CARACTERISTICAS DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD POR AREA,
DE 6 ANOS Y MAS DE EDAD

AREA

residencia (urbano /rural).
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URBANA RURAL Total
% del N de % del N de % del N de
Recuento Recuento Recuento
la columna la columna la columna
¢ TIENE UNA Si 194622 3.9% 207349 3.6% 401971 3.7%
D[:EF Nacional 10356834 |  96.3%
1000 - 10758805 100.0%
20.0
Total
G500 % del N de
Recuento
la columna
¢ H0.0 401971 3.7%
DE
DI 20.0 10356834 96.3%
10758805 100.0%
Ocupados Mo ocupados Macional
B Homhbre 3 M ujer

FUENTE: Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.
Encuesta Nacional de Discapacidad, ENDIS. Febrero-Marzo 2005.

o Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad por situacion
econdémica.

FUENTE: Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.
Encuesta Nacional de Discapacidad, ENDIS. Febrero-Marzo 2005.

GUATEMALA: CQNDICION DE ACTIVIDAD DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD DE 7 ANOS Y MAS DE EDAD,
POR SEXO, SEGUN CARACTERISTICAS SELECCIONADAS. TOTAL NIVEL NACIONAL. (CIFRAS Y PORCENTAJES)

Condicion de actividad
Caracteristicas seleccionadas Ocupados No ocupados Nacional
Total % Total %
Hombre 84,907 71.3 116,960 425 201,867 512
Sexo

Muijer 34,234 28.7 157,945 57.5 192,179 48.8
Total 119,141 100.0 274,905 100.0 394,046 100.0
Area Urbana 55,211 46.3 135,104 49.1 190,315 48.3
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Rural 63,930 53.7 139,801 50.9 203,731 51.7
Total 119,141 100.0 274,905 100.0 394,046 100.0
6-17 7,840 6.6 74,639 27.2 82,479 20.9
Grupos de edad 18 - 59 82,257 69.0 87,879 32.0 170,136 432
60 y mas 29,044 244 112,387 40.9 141,431 35.9
Total 119,141 100.0 274,905 100.0 394,046 100.0
Indigena 44,109 37.0 89,829 32.7 133,938 34.0
Grupo étnico
No indigena 75,032 63.0 185,076 67.3 260,108 66.0
Total 119,141 100.0 274,905 100.0 394,046 100.0
Casados o unidos (as) 72,152 60.8 90,559 36.0 162,711 43.9
Estado conyugal | >°Parados, viudosy 14,049 11.8 61,596 245 75,645 20.4
divorciados(as)
Solteros (a) 32,440 27.3 99,452 39.5 131,892 35.6
Total 118,641 100.0 251,607 100.0 370,248 100.0
Jefe o jefa del hogar 68,107 57.2 70,410 25.6 138,517 35.2
Posicién en el Esposo (a) o cdnyuge 13,695 11.5 44,872 16.3 58,567 14.9
hogar Hijo (a) 27,636 23.2 98,763 35.9 126,399 32.1
Otro miembro del hogar 9,703 8.1 60,860 221 70,563 17.9
Total 119,141 100.0 274,905 100.0 394,046 100.0
Si 70,925 59.5 124,979 455 195,904 497
Sabe leery
escribir No 48,216 405 149,926 54.5 198,142 | 50.3
Total 119,141 100.0 274,905 100.0 394,046 100.0
Ninguno 50,554 424 154,458 56.2 205,012 52.0
Primaria 1 a 3 afios 22,363 18.8 55,737 20.3 78,100 19.8
. Primaria 4 a 6 afios 26,943 22.6 43,318 15.8 70,261 17.8
Nivel de
escolaridad Secundaria 1a3afios | 6,925 5.8 11,827 43 18,752 48
Secundaria 4 a 6 afios 7,799 6.5 6,703 24 14,502 3.7
Nivel superior alcanzado 4,557 3.8 2,862 1.0 7,419 1.9
Total 119,141 100.0 274,905 100.0 394,046 100.0
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Encuesta Nacional de Discapacidad, ENDIS. Febrero-Marzo 2005.

o Porcentaje de hogares con y sin miembros con discapacidad segun
Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI).

Cuadro 1. Guatemala: hogares con poblaciéon con discapacidad, por area urbanay rural,
segun tipos de la vivienda
Total Nacional
(Cifras y porcentajes)

Area Total
Tipos de vivienda Urbana Rural
Total %
Total % Total %

Casa formal 165,619 90.8 170,927 89.1 336,546 90.0
Apartamento 5,266 2.9 774 0.4 6,040 1.6
Cuarto en casa de

vecindad 4,648 2.5 783 0.4 5,431 1.5
Rancho 1,106 0.6 10,763 5.6 11,869 3.2
Casaimprovisada 5,693 3.1 8,093 4.2 13,786 3.7
Otro 415 0.2 415 0.1
Total 182,332 100.0 191,755 100.0 374,087 100.0

FUENTE: Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.
Encuesta Nacional de Discapacidad, ENDIS. Febrero-Marzo 2005.
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o Porcentaje de la poblacion con y sin discapacidad segun el numero de
afos de educacion.

GUATEMALA: DATOS DEMOGRAFICO$ Y EDUCATIVOS DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD DE 6 ANOS Y MAS DE EDAD,
POR SEXO, SEGUN CARACTERISTICAS SELECCIONADAS. TOTAL NIVEL NACIONAL. (CIFRAS Y PORCENTAJES)

Sexo
e . . Total
Caracteristicas seleccionadas Hombre Mujer Naci %
acional
Total % Total %

6-17 50,388 245 40,016 204 90,404 22.5

Grupos de edad 18 -59 87,887 42.7 82,249 42.0 170,136 42.3
60 y mas 67,655 32.9 73,776 37.6 141,431 35.2
Total 205,930 100.0 196,041 100.0 401,971 100.0

Indigena 70,242 34.1 66,901 34.1 137,143 341

Grupo étnico

No indigena 135,688 65.9 129,140 65.9 264,828 65.9
Total 205,930 100.0 196,041 100.0 401,971 100.0

Si 114,041 56.5 81,863 426 195,904 49.7

Sabe leer y escribir

No 87,826 43.5 110,316 574 198,142 50.3
Total 201,867 100.0 192,179 100.0 394,046 100.0

Ninguno 91,028 451 113,984 59.3 205,012 52.0

Primaria 1 a 3 afios 46,071 22.8 32,029 16.7 78,100 19.8

Primaria 4 a 6 afios 42 452 21.0 27,809 145 70,261 17.8

Nivel de escolaridad

(7 afos y mas) Secundaria 1 a 3 afios 10,436 5.2 8,316 4.3 18,752 48

Secundaria 4 a 6 afios 7,678 3.8 6,824 3.6 14,502 3.7

Nivel superior 4202 21 3217 17 7419 19

alcanzado
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Total 201,867 100.0 192,179 100.0 304,046 100.0
Se inscribié en el Si 32971 16.0 23.300 12.1 55571 14.1
ciclo de educacion
formal del 2005 (7 N
afios y més) 0 169,596 84.0 168,879 87.9 338,475 85.9
Total 201,867 100.0 192,179 100.0 304,046 100.0
7-12 7,564 45 8,366 5.0 15,930 47
Edad de los que no 13-15 4514 27 3,898 23 8412 25
se inscribieron 16-19 9,448 56 6,719 40 16,167 48
20y mas 148,070 873 149,896 88.8 297,966 88.0

FUENTE: Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.
Encuesta Nacional de Discapacidad, ENDIS. Febrero-Marzo 2005.

o Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad por nivel de
instruccion mas alto alcanzado.

MNacional

60 - 52% (5 de cada 10)

40 | g =
secundarla, superior o

ﬁostﬁrado: 10.4% l1 de cada

30 4

20 4

10 4

Ninguno Priraria1a 3 Priraria4 a6  Secundariala3 Secundariad @ Superior T3 Superior 4 a6 Postgrado
afo s afios afios B afios afios afins

FUENTE: Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.
Encuesta Nacional de Discapacidad, ENDIS. Febrero-Marzo 2005.
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o Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad en edad laboral
empleada, subempleada y desempleada.

GUATEMALA: POBL’ACION CON DISCAPACIDAD OCUPADA DE 7 ANOS Y MAS DE EDAD, POR SEXO, SEGUN
CARACTERISTICAS SELECCIONADAS, TOTAL NIVEL NACIONAL. (CIFRAS Y PORCENTAJES)

Sexo
Caracteristicas seleccionadas Hombre Mujer Total %
Nacional
Total % Total %

Gobierno y Administracion Publica | 3,918 4.6 4,515 13.2 8,433 71
Profesionales, técnicos 5,263 6.2 2,609 7.6 7,872 6.6

Trabajadores de los servicios y
Ocupacion comercios 4,723 5.6 9,431 27.5 14,154 11.9

Agricultores/trabajadores
agropecuarios 18,714 22 1,648 4.8 20,362 17.1
Oficiales, operarios y artesanos 52,289 61.6 16,031 46.8 68,320 57.3
Total 84,907 100 34,234 100 119,141 100
Agricultura, minas y canteras 45,630 53.7 4,513 13.2 50,143 421
Industria y construccion 15,597 18.4 8,010 234 23,607 19.8
Rama de actividad Comercio 10,248 12.1 15,018 43.9 25,266 212
Transporte y comunicaciones 4,343 51 49 0.1 4,392 3.7
Servicios financieros,
administracién publica, ensefianza 9,089 10.7 6,644 194 15,733 13.2
Total 84,907 100 34,234 100 119,141 100
Trabajadores asalariados 40,733 48 10,306 30.1 51,039 42.8
Faiedon Cuenta propia y patronos 35470 | 418 | 19,024 | 556 | 54494 | 457
ocupacional

Trabajadores no remunerados 8,704 10.3 4,904 14.3 13,608 114
Total 84,907 100 34,234 100 119,141 100
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301 -600 13,182 324 1,871 18.2 15,053 29.5
901 - 1200 7,511 18.4 1,114 10.8 8,625 16.9
601 -900 7,875 19.3 527 5.1 8,402 16.5
Rangos de sueldo 1-300 4,002 9.8 3,569 34.6 7,571 14.8
o salario
(Asalariados) 1201 - 1500 3,723 9.1 467 45 4,190 8.2
1501 - 2000 2,360 5.8 854 8.3 3,214 6.3
2001 - 3000 1,545 3.8 757 7.3 2,302 45
Mas de 3000 535 1.3 1,147 1.1 1,682 3.3
Total 40,733 100 10,306 100 51,039 100
801 - 1000 2,194 | 6.46683 929 4.88331 3,123 5.9
601 - 800 5,703 | 16.8096 744 3.91085 6,447 12.2
Rangos de sueldo Mas de 1000 5952 | 17.5435 | 1,828 | 9.60892 7,780 14.7
o salario (Cuenta
propia y patronos) 401 -600 5,963 17.576 3,049 | 16.0271 9,012 17.0
201 -400 6,251 18.4249 | 4,869 25.594 11,120 21.0
1-200 7,864 | 231792 | 7,605 | 39.9758 | 15,469 29.2
Total 33,927 100 19,024 100 52,951 100
Mayor o igual que la jornada
Jornada de trabajo normal 29,524 34.8 9,776 28.6 39,300 33
de los ocupados
Menos de la jornada normal 55,383 65.2 24,458 7.4 79,841 67
Total 84,907 100 34,234 100 119,141 100
FUENTE: Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.
Encuesta Nacional de Discapacidad, ENDIS. Febrero-Marzo 2005.
o Otros datos importantes.
CARACTERISTICAS GENERALES DE LA POBLACION CON
DISCAPACIDAD. POBLACION DE 6 ANOS Y MAS
I Poblacion o Personascon | Tasas por
Caracteristicas total Yo discapacidad Yo mil
Nacional 10,758,805 100.0 401,971 100 37.4
Hombre 5,246,660 48.8 205,930 51.2 39.2
Sexo
Mujer 5,512,145 51.2 196,041 48.8 35.6
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Indigena 3910942 | 36.4 137,143 | 34.1 35.1
Grupo

Stnico | \oindigena | 6847.863 | 636 264,828 | 659 38.7

6-17 4142136 | 385 90,404 25 | 218

Grupos | 1 _s5g 5786287 | 53.8 170136 | 42.3 29.4
de edad

60y mas 830,382 77 141431 | 352 | 1703

1.8. MARCO NORMATIVO
o Instrumentos internacionales ratificados.

- Convencién sobre los derechos de las personas con discapacidad,
aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas el 13 de
diciembre de 2006. Pendiente de ratificacion.

- Convencién interamericana para la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra las personas con discapacidad, aprobada por la
Asamblea General de la OEA el 7 de junio de 1999.

o ¢Considera que su pais requiere adaptar su legislacion a lo dispuesto
por la Convencién? Explique su respuesta.

Si, ya que la normativa actual en materia de educacion no contempla lo
concerniente a la inclusion educativa

o Marco normativo nacional.
- Constitucion Politica de la Republica
- Ley de Educacion Nacional, Capitulo Ill, articulos del 47 al 51
- Ley de Educacion Especial, decreto 58-2007
- Ley de Atencion a las Personas con Discapacidad

- Politica y Normativa de Acceso a la Educacion para la poblacion con
necesidades educativas especiales

- Politica Nacional en Discapacidad
- Politica de Educacion Inclusiva

- Reglamento de Evaluacion de los aprendizajes

o Instancia u organismo responsable de la implementacion de educacion
inclusiva.

El ente responsable es el Ministerio de Educacién a través de la Direccion
General de Educacion Especial. Hasta este momento ha funcionado como
el Departamento de Educaciéon Especial, que es la entidad responsable de
normar la atencion educativa de los estudiantes con discapacidad y
necesidades educativas especiales.
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Cuenta con 342 docentes quienes atienden a 7,000 estudiantes con los
servicios de aula, recursos de problemas de aprendizaje y de lenguaje;
escuelas de educacion especial y aulas integradas.

1.9. DOTACION DE RECURSOS Y SOSTENIBILIDAD

o Estructura administrativa del Ministerio de Educacion (o0 su
equivalente) y el lugar que ocupa la Direccién o Unidad de Educacion
Especial o el organismo responsable de atender las Necesidades
Educativas Especiales.

Esta pendiente de ser vigente el acuerdo gubernativo que contiene la
estructura organizativa del Mineduc.

Los técnicos que trabajan en la sede central de la unidad responsable, son
2 personas actualmente, se inicié el proceso de creacion de 25 puestos
para el afio 2009.

Fuera de la sede central hay:

22 coordinadoras departamentales de educacion especial, pendiente de ser
creados los puestos

342 docentes de educacion especial

44 asesores pedagogicos itinerantes, creados y pendientes de ser
nombrados 35 profesionales

o ¢Considera que el presupuesto asignado es suficiente?
No, ya que la demanda de la ley implica acciones de mayor impacto.

o Estudiantes con discapacidad que se benefician del presupuesto para
educacion.

En instituciones publicas (fiscales o de sostenimiento estatal) 7,000

1.10. POBLACION ESTUDIANTIL

o Porcentaje de poblacion con y sin discapacidad entre 4 y 19 afios, por sexo,
area de residencia e idioma.
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No se dispone de datos desagregados de estudiantes con discapacidad.

Poblacién con discapacidad, menor de 19 afios, que no asiste a
institucién educativa alguna.

22% no asiste a una institucion educativa del total de personas con
discapacidad (401,000) personas.

Nivel de escolaridad.

El nivel de escolaridad promedio de sus trabajadores con 15 afios 0 mas
corresponde a 4,7 afos.

16.SISTEMA EDUCATIVO

2.8.

o

CARACTERISTICAS GENERALES
Promedio de estudiantes por aula: 45 alumnos y alumnas.
Promedio de estudiantes por docente: 30 estudiantes.
Educacién obligatoria.
Nivel Pre-primario 4-6 afios
Nivel Primario 7-12 afios
Nivel medio 13-15 afios
Obligatoriedad de inclusion.
No existe este dato.
Edades a la que comienzay concluye la educacion obligatoria.
0 - 15 afios segun la Constitucion.
Datos sobre la eficiencia del sistema educativo.
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Area Masculino Femenino Total

Urbana 71 6.6 6.9
Rural 3.0 2.4 2.8
Total 47 4.8 47

FUENTE: Tasas de Rentabilidad de la Educacion en Guatemala
2da. Edicién Revisada. Pags. 6y 7

o Sistema de evaluacion.

Para ganar los grados se necesita 60 puntos, existe un reglamento de
evaluacion de los aprendizajes que inicio su aplicacion para el presente afio
en los sectores publico y privado.

o Sobre la deteccion de discapacidad en el sistema educativo.

Esto Unicamente se realiza a nivel de las 342 docentes de educacion
especial, mediante:

- Observacion de aula.
- Aplicaciéon de pruebas especificas de evaluacion.

- Atencidn directa de los alumnos con problemas de aprendizaje y problemas
de lenguaje.

o Nivel de participaciéon de los padres de familia en las instituciones
educativas.

Los padres de familia participan en las juntas escolares para apoyar la
elaboracion de la refaccion escolar y para administrar los fondos de las
reparaciones menores de las escuelas.

A partir de este afio el Ministerio de Educacion ha creado el Programa Mi
Familia Aprende.

2.9. INSTITUCIONES EDUCATIVAS

o Requerimientos de los docentes para optimizar su desempeio
profesional en la atencion a la poblacién con necesidades educativas
especiales.

Capacitacion y formacion en el tema de discapacidad y atencion a las
necesidades educativas especiales.

Actualmente se incluy6 dentro del plan de estudios de la carrera de
magisterio, en el area de psicopedagogia, la sub-area de atencion a las
necesidades educativas especiales que tiene una duracién de un semestre.

Esto esta valido desde la aplicacion del curriculo nacional base de
formacion docente a nivel nacional.

2.10. ORIENTACION DE LA EDUCACION ESPECIAL
o En su pais, ¢cual es el rol actual de la Educacion Especial?
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Normar y dictaminar los servicios y programas en beneficio de los
estudiantes con discapacidad, pero muy limitado con enfoque de atencién
directa.

¢Cual debiera ser el rol actual de la Educacion Especial en su pais?

Impulsar lo normado en la Convencion de los derechos humanos de las
personas con discapacidad y dar cumplimiento a la ley de Educacion
Especial 58-2007.

17.BUENAS PRACTICAS

Casos de buenas précticas inclusivas

Proyecto de Antigua Guatemala.

Fundacién Margarita Tejada.

Condiciones que han sido necesarias para la consecucién de logros.

Se hizo un trabajo coordinado con el Ministerio de Educacion, son el primer
centro educativo experimental.

Tienen un proyecto educativo innovador de educacion inclusiva de
estudiantes con discapacidad intelectual (sindrome de Down) trabajando en
conjunto con alumnos sin discapacidad, con la metodologia de escuela
multigrado.

18.ESTUDIOS NACIONALES SOBRE EDUCACION INCLUSIVA

o

Estudios sobre educacién inclusiva.
Diagnostico de la Educacion Especial.

ASCATED (Asociacion de Capacitacion y Asistencia Técnica en Educacion
y Discapacidad) — ONG con varios afios de experiencia.

http://www.ascated.net/index-4.html

¢Aportan para la discusion y la construccion colectiva?

Si, fueron construidos con base a la necesidad y la demanda de la
poblacion, participaron docentes, padres de familia, maestros de educacion
especial, asociaciones de personas con discapacidad.

19.CENTROS DE DOCUMENTACION SOBRE EDUCACION

INCLUSIVA

Biblioteca del Ministerio de Educacion.

Centro de documentacién de la Direccion General de Educacion Especial.
Centro de documentacion de ASCATED.
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- Centro de documentacion de CONADI (Consejo Nacional para la Atencion
de las Personas con Discapacidad de Guatemala) y las universidades
privadas y publicas.

20.GLOSARIO

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

Calidad en educacion: Representa una marco educativo disefiado
para atender a personas con necesidades educativas especiales,
contribuyendo a una educacién mas personalizada.

Inclusion educativa: Educar a las y los nifios con discapacidad, en las
escuelas, regulares de su comunidad, las cuales haran las adecuaciones
pertinentes y brindaran los apoyos necesarios para que disfruten de
una educacién de calidad.

Necesidades educativas especiales: Son las experimentadas por
aquellas personas que, por circunstancias particulares, estan en
desventaja y tienen mayores dificultades para beneficiarse del curriculo
gue corresponde a su edad por lo que requieren de ayuda o recursos
que faciliten su aprendizaje.

Discapacidad: Significa una deficiencia fisica, mental o sensorial, ya
sea de naturaleza permanente o temporal, que limita la capacidad de
ejercer una o0 mas actividades esenciales de la vida diaria, que puede
ser causada o agravada por el entorno fisico, econémico y social

Sistemas de apoyo para la inclusién: Tiene como objetivo de facilitar
la promocion de los estudiantes con necesidades educativas especiales
con o sin discapacidad, al siguiente nivel educativo, cada centro
educativo publico, o privado, otorgard la certificaciébn que corresponda,
indicando los cambios y adaptaciones curriculares a los que cada
estudiante estuvo sujeto y especificando los logros de aprendizaje
aplicando el reglamento de evaluacion.

Adaptaciones curriculares: Son dirigidas a ampliar conocimientos
sobre diferentes areas del curriculo regular.

Inclusion social: Es un conjunto de procesos orientados a eliminar o
minimizar las barreras que limitan el aprendizaje y la participacion de
todo el alumnado.

Persona que envia la informacion:

Nombre y apellido JEANNETTE BRAN DE CACACHO

Funcion / cargo que DIRECTORA EN FUNCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE
desempefia EDUCACION ESPECIAL

Correo electronico JBRAN@MINEDUC.GOB.GT

Teléfono 502-24119595 EXT 2127
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Nombre y apellido JOSE RAMIRO MARTINEZ VILLATORO

Funcién / cargo que

d " SUBDIRECTOR DE INFORMACION EDUCATIVA
esempena

RMARTINEZV@MINEDUC.GOB.GT

Correo electronico
JRAMIRO.MARTINEZ (@ GMAIL.COM

Teléfono 2360 3837 EXT. 3038

Fax 2360 3837

HONDURAS

21.CONTEXTO NACIONAL

1.11. VARIABLES SOCIALES

o Cual es la percepcion de la sociedad a cerca de las personas con
discapacidad.

En Honduras la percepcién social de las personas con discapacidad es en
posiciones extremas, de rechazo y marginamiento a sobreproteccién. Aun
persiste el modelo tradicional deficitario. Aunque existen instituciones y
organizaciones que estan generando modificaciones de actitudes al respecto,
ademas se esta sensibilizando y capacitando docentes sobre el derecho a
educacién de las personas con discapacidad y se esta divulgando el marco
legal internacional y nacional.

o ¢Considera que la poblacion con discapacidad ha variado —aumentado
o disminuido- durante los ultimos diez afios? Explique.

Aunqgue las estadisticas oficiales que se cuentan son de la XXVI Encuesta
Permanente de Hogares con propoésitos multiples, aplicada por el Instituto
Nacional de Estadisticas (INE) en el 2002. Se considera que ha aumentado la
poblacion con discapacidad, ya que existen algunos factores que inciden:
aumento en los accidentes de transito, la delincuencia, embarazos en
adolescentes, entre otros.

El nimero de personas con discapacidad es de 177,516. La prevalencia de la
discapacidad es de 26.5 por mil habitantes y 123 por mil hogares cuentan con
la presencia de por lo menos una persona con discapacidad (INE, 2002).

o Poblacion nacional y poblacion con discapacidad (nUumero de
habitantes y porcentaje).
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Poblacién nacional Poblacion con discapacidad
Total Hombres Mujeres Total
Numero 6.697,916 97,867 79,649 177,516
Porcentaje 100% 55% 45% 100%

FUENTE: Instituto Nacional de Estadisticas (INE) 2002

o Poblacion nacional y poblacion con discapacidad por grupos de edad
(namero de habitantes y porcentaje).

Poblacion total de Honduras Poblaﬂgl:g;gg;%ﬁa eon
# Porcentaje # Porcentaje
0-5 afios 1.125,853 17 7,681 4
6-17 afios 2.180,456 33 32,909 19
18-64 afios 3,102,541 46 82,034 46
65 afios y mas 289,066 4 54,892 31
6.697,916 100 177,516 100

FUENTE: Instituto Nacional de Estadisticas (INE) 2002

o Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad segun area de
residencia (urbano /rural).

Poblacién sin discapacidad Poblacién con discapacidad
Urbana Rural Urbana Rural
Porcentaje 46% 54% 44% 56%

FUENTE: Instituto Nacional de Estadisticas (INE) 2002

o Porcentaje de hogares con y sin miembros con discapacidad segun

Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI).

o

Indicadores

Hogares sin miembros
con discapacidad

Hogares con algiin miembro
con discapacidad

%

%

Acceso a la educacion basica

40%

51%

FUENTE: Instituto Nacional de Estadisticas (INE) 2002

Porcentaje de poblaciéon con y sin discapacidad por nivel de
instruccion mas alto alcanzado.

Nivel de instruccion alcanzado

Poblacién sin
discapacidad

Poblacién con
discapacidad
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% %
Ninguno 32% 53%
Primario 51% 40%
Secundario 14% 6%
Terciario / universitario 3% 1%

FUENTE: Instituto Nacional de Estadisticas (INE) 2002

o Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad en edad laboral
empleada, subempleada y desempleada.

Poblacién sin Poblacién con
discapacidad discapacidad
% %
Total 177,516 6.697,916
Poblacion en edad de trabajar 4.806.513 159,190
Inactivos 2.361,706 108,885
Poblacién Econémicamente Activa 2.444 807 50,305
Desocupada 93,729 1,155
Ocupada 2.351,078 49,150
Tasa de Participacion 32% 51%

FUENTE: Instituto Nacional de Estadisticas (INE) 2002

1.12. MARCO NORMATIVO
o Si ha ratificado instrumentos internacionales, sefiale la fecha de ratificacion.

- Convencién sobre los derechos de las personas con discapacidad,
aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas. Ratifica el 14
de abril de 2008.

o ¢Considera que su pais requiere adaptar su legislacion a lo dispuesto por la
Convencién? Explique su respuesta.

Actualmente Honduras cuenta con la Ley de Equidad Para el Desarrollo
Integral para las Personas con Discapacidad (aprobada el 30 de septiembre del
2005), dicha ley ha sido analizada respecto a la Convencion por representantes
de organismos nacionales afines, encontrando congruencia entre estos dos
documentos normativos.

o Marco normativo nacional que garantiza a las personas con discapacidad
acceder a educacion.

Constitucion de la Republica de Honduras

CAPITULO IV .
DE LOS DERECHOS DEL NINO
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ARTICULO 119.- El Estado tiene la obligacion de proteger a la infancia. Los
niios gozaran de la proteccion prevista en los acuerdos internacionales que
velan por sus derechos.

Las leyes de proteccion a la infancia son de orden publico y los
establecimientos oficiales destinados a dicho fin tienen caracter de centros de
asistencia social.

ARTICULO 120.- Los menores de edad deficientes fisicos 0 mentalmente, los
de conducta irregular, los huérfanos y los abandonados, estan sometidos a una
legislacion especial de rehabilitacion, vigilancia y proteccion segun el caso.

ARTICULO 123.- Todo nifio deberd gozar de los beneficios de la seguridad
social y la educacion.

Tendran derecho a crecer y desarrollarse en buena salud, para lo cual debera
proporcionarse, tanto a el como a la madre, cuidados especiales desde el
periodo prenatal, teniendo derecho a disfrutar de alimentacion, vivienda,
educacion, recreo, deportes y servicios médicos adecuados.

CAPITULO VI
DE LA EDUCACION Y CULTURA

ARTICULO 151.- La educacion es funcion esencial del Estado para la
conservacion, el fomento y difusién de la cultura, la cual debera proyectar sus
beneficios a la sociedad sin discriminacién de ninguna naturaleza

La educaciébn nacional serd laica y se fundamentara en los principios
esenciales de la democracia, inculcara y fomentara en los educandos
profundos sentimientos hondurefiistas y debera vincularse directamente con el
proceso de desarrollo econémico y social del pais.

ARTICULO 169.- El Estado sostendra y fomentara la educacién de los
minusvalidos.

Nota: Articulos tomados de la Constituciébn de la Republica de Honduras, la
cual fue emitida mediante el decreto no. 151 de fecha 11 de enero de 1982.

Ley de Equidad y Desarrollo Integral para las Personas con Discapacidad

SECCION II

EDUCACION

ARTICULO 17: ACCESO: EL Estado mediante los sistemas de educacion
garantiza el acceso a la educacion en todos los niveles para las personas con

discapacidad, tanto en el sistema publico como el sistema privado

ARTICULO 18: LOS ENTES RECTORES DE EDUCACION: Los entes
rectores de educacién seran los responsables de velar por el cumplimiento de
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lo dispuesto en el articulo anterior y deberan formular e incorporar en el
Sistema Educativo Nacional los programas que sean necesarios para atender
los requerimientos de ayuda técnica y servicio de apoyo para las necesidades
educativas especiales.

ARTICULO 19: MODALIDAD EDUCATIVA: Las personas con las necesidades
educativas especiales recibirdn su educacion en el sistema educativo regular,
contando con ello, con los servicios de apoyo, necesarios. Cuando los
estudiantes no puedan satisfacer sus necesidades en las aulas regulares,
recibirdn la educacion en aulas recursos o instituciones especializadas que se
equiparen a la ensefianza recibida en los centros regulares.

ARTICULO 20: SOCIALIZACION EDUCATIVA: Para asegurar el éxito de los
alumnos con necesidades especiales que ingresan a los diferentes niveles del
sistema educativo, previo al inicio de clases, el centro educativo debera
obligatoriamente brindar todo el apoyo necesario para finalizar al alumno con la
metodologia de ensefianza que se imparte y con el entorno fisico donde se
reciben las clases. Proceso en el cual deben participar los padres

ARTICULO 21: APERTURA DE CENTRO: Se debera incluir en cada centro
educativo que se abra en el Sistema Educativo Nacional todas las exigencias
fisicas, didacticas y curriculares que de acuerdo a los criterios técnicos
especializados sean necesarias para atender a los estudiantes con
necesidades educativas especiales. Estos serd también un requisito que
debera acreditar fehacientemente los centros educativos del sistema privado
previo poder obtener su respectiva autorizacibn para prestar servicios
educativos.

ARTICULO 22: UBICACION: La educacién de las personas con necesidades
educativas especiales ademas de ser igual calidad a la regular deberan ser
impartidas en las modalidades de horarios y en el centro mas cercano al lugar
de residencia.

ARTICULO 23: ESPACIOS DE CONVALECENCIAS: Cuando los estudiantes
con necesidades educativas especiales por razones médicas no puedan asistir
temporalmente al centro educativo, se les debera proporcionar las opciones
necesarias para oportunamente nivelarse y continuar con sus respectivos
estudios.

ARTICULO 24: SERVICIO SOCIAL: La Secretaria de Estado en el Despacho
de Educacion y ademas entes rectores fomentara el servicio social obligatorio
en el sector de discapacidad promoviendo campafias de sensibilizacion u otras
actividades de acuerdo a su especialidad.

ARTICULO 25: PARTICIPACION DE LOS PADRES: Se les garantiza a 0s
padres de alumnos con necesidades educativas especiales el derecho a estar
informado de todo lo relativo a la seleccion, ubicacion, organizacion y
evaluacion de los servicios educativos.
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POLITICAS NACIONALES DE EDL}CACION ESPECIAL DEL MINISTERIO DE
EDUCACION PUBLICA DE HONDURAS

Existen en el pais otros decretos, politicas y regulaciones a favor de nifos,
jovenes y adultos en situacion de discapacidad, como ser los incentivos
deducibles que establece la Ley de Equidad Tributaria e Incentivos al Empleo,
Decreto 54-96, por emplear personas con discapacidad, igualmente la Ley de
Promocibn de Empleos para Personas Minusvalidas. Asimismo, el
reconocimiento del deber del Estado de promover, desarrollar, coordinar
programas de prevencion, tratamiento y rehabilitacion para nifios
discapacitados (Articulo 109 del Cddigo de la Nifiez y la Adolescencia); de igual
manera en la Ley del Instituto Hondurefio de la Nifiez y la Familia IHNFA,
Articulo 5, es su deber Formular, promover, ejecutar y fiscalizar, en
coordinaciéon con el sector publico y privado, politicas de prevencién y
proteccion. Crear, sostener y administrar los programas y centros de
rehabilitacion y otros.

El Acuerdo N° 1662-EP91 establece las Politicas Nacionales de Educacion
Especial, producto de largas jornadas de trabajo con Instituciones de
Educacion Especial y Rehabilitacién, Instituciones afines, Organismos
Internacionales, grupos de padres de familia y personas deseosas de cooperar
con la causa.

ACUERDO NO 1662- EP-91

El Presidente De La Republica y El Ministro de Educacién Publica

Considerando:

- Que las Politicas Educativas del Gobierno de Honduras, tienden al
mejoramiento de la eficiencia y calidad de la Educacion.

- Que el Sistema Educativo Nacional, adolece de politicas en Educacion
Especial, gue coadyuven al desarrollo tanto fisico como intelectual, de
personas con necesidades especiales en educacion.

- Que el principio de normalizacion, es una tendencia universalmente
aceptada mediante la estrategia de integracion de las personas con
necesidades especiales, al Sistema Educativo Nacional.

- Que la Seccion de Educacion Especial, dependiente de la Direccion
General de Educacion Primaria del Ministerio de Educacién Publica,
adolece de una reglamentacion sobre politicas oficiales de Educacion
Especial.

POR TANTO, en uso de las facultades de que esta investido.

ACUERDA

Articulo No. 1

Adoptar como politicas oficiales para la implementacion de la Educacion Especial, las que se
mencionan en el Articulo siguiente, y que tienen como fundamento los Articulos 3, 14y 79 de la
Ley Orgéanica de Educacion; la Declaracion Universal de los Derechos Humanos en 1948, la
Declaracion de los Derechos del Nifio, aprobada por la ONU en 1959; la Declaracion de los
Derechos de los Impedidos en 1975; la Proclama de Rehabilitacion de 1982; el Programa de
Accién Mundial para los Impedidos del 3 de Diciembre de 1982 y la Ley de Habilitacién y
Rehabilitacién de las personas Minusvalidas, emitida por Decreto No. 184-87 del 22 de
Diciembre de 1987.

Articulo No. 2
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Para tal finalidad se consideran politicas oficiales de Educacion Especial las siguientes: 1)
Orientar el Disefio Curricular de la Educacién Formal y No Formal en el sector publico y
privado, bajo el principio de la normalizacién en los distintos niveles del Sistema Educativo; 2)
Coordinar las acciones de Educacion Especial con organizaciones e instituciones nacionales e
internacionales, con la finalidad de optimizar los recursos humanos y financieros; 3) Formar y
capacitar el recurso humano necesario para la atencidon integral de las personas con
necesidades especiales, en el Sistema Educativo, tanto en el sector formal como en el no
formal; 4) Ampliar la base administrativa legal y financiera para extender y mejorar el
funcionamiento de los servicios de Educacién Especial, en el Sistema Educativo en su
conjunto: 5) Reorientar el Sistema de Evaluacién y Promocion de la Educacién, a fin de hacerla
funcional en su contexto de Educacion para Todos.

Articulo No. 3

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacion.
COMUNIQUESE (f) RAFAEL LEONARDO CALLEJAS ROMERO.- PRESIDENTE
CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA.- El Secretario de Estado en el Despacho de
Educacion Publica.- (f) JAIME MARTINEZ GUZMAN.

IMPLICACIONES

Prevencion
1. Capacitacién Deteccion
Atencion
Para Aulas Regulares

Aulas Integradoras

Sector Formal
No Formal

2. Coordinacion intersectorial e interinstitucional tanto en el sector publico como en el
privado; participacion activa de la comunidad.

3. Investigacién (recursos humanos, necesidades), capacitacion (padres, madres,
maestros y maestras y la comunidad), estadistica, supervision y seguimiento,
apoyo técnico, formacién y becas.

4. Creacion de una Direccion Ejecutiva de Educacién Especial, creacion de Sub-
Programa Financiero, clasificacion en el Escalafon del Magisterio o en el Estatuto
del Docente, Reclasificacién de puestos y salarios, Introduccion de reformas a la
Ley Orgénica de Educacién, apoyo Logistico.

5. Reorientacion del sistema de evaluacién y promocion de manera que sea funcional
para todos y todas.

o Analice el nivel de aplicacion de la normativa vigente. En qué medida
se cumple y cuales considera las principales barreras o dificultades
para su implementacion —si las hubiere-. Anote las recomendaciones
gue considere pertinente.

La normativa vigente no se aplica en su totalidad, entre las dificultades es la
falta de: Voluntad politica para la operativizacion de las leyes, ademas la falta
de recursos materiales y financieros, de capacitacion de los docentes de
escuelas regulares sobre la atencién de las personas con discapacidad,
aunqgue se han implementado acciones desde el sector publico y privado del
pais, aun los docentes requieren de estrategias educativas para cubrir las
necesidades educativas de esta poblacion.

Se requiere de campafias de sensibilizacion y concientizacion dirigidas a
tomadores de decisiones en los diversos sectores, asi como la formacion bajo
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en enfoque de inclusion educativa a los futuros docentes y la capacitacion
constante y permanente de los docentes en servicio. Esto permitira la
participacion activa de la sociedad en general en la inclusién de las personas
con discapacidad.

o Indigue en qué medida considera usted que este marco normativo es
conocido por la sociedad en general, por las instituciones educativas,
por las personas con discapacidad y sus familias. Anote como se
podria impulsar una mayor difusion.

Existe desconocimiento de manera general de la mayoria de la poblacion del
marco normativo internacional y nacional que garantiza el derecho a educacién
de las personas con discapacidad.

Se esta realizando acciones coordinadas con instituciones y asociaciones de
educacion especial para realizar campafias conjuntas de sensibilizacion,
concientizacion e informacion de la poblacion sobre la Ley de Equidad y
Desarrollo Integral para las Personas con discapacidad y la Convencién de los
Derechos de las Personas con Discapacidad (es lo que consideramos que
podria general resultados significativos).

o Indigue lainstancia u organismo responsable de la implementacion de
educacién inclusiva. Sintetice la dinadmica de funcionamiento y
capacidad de respuesta frente a los requerimientos de la poblacién
gue atiende.

El organismo estatal responsable es la Secretaria de Educacion (SE), que se
encuentra dentro del Programa de EFA (Educacién para todos, siglas en
ingles), se pretende brindar respuesta a las necesidades educativas de toda la
poblacién, especialmente a las poblaciones con discapacidad o cualquier
condicién de vulnerabilidad a través de la Seccion de Educacion Especial.

Dicha Seccion no cuenta con asignacién presupuestaria, realizando acciones
de inclusién educativa con apoyo de financiamientos externos (Cooperacion
Externa), aunque existe un proyecto de Ley en el Congreso Nacional para
elevarla a Direccién de Educacion Inclusiva, pudiéndose lograr la asignacion de
presupuesto de fondos nacionales.

1.13. DOTACION DE RECURSOS Y SOSTENIBILIDAD

o Indigue la estructura administrativa del Ministerio de Educacién (o su
equivalente) y el lugar que ocupa la Direccién o Unidad de Educacion
Especial o el organismo responsable de atender las Necesidades
Educativas Especiales.

- Rango de la unidad encargada.

Seccién de Educacion Especial (fue creada en 1986, se cerro a raiz de
transformacion educativa en 1997 y se reabrié en el 2004. Esto provoco
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un estancamiento de Educacion Especial, y algunos expertos se atreven
a decir que un retroceso en este campo, ademas se dejo de impartir la
asignatura de Educacion Especial a los estudiantes de Educacion
Normal (futuros docentes)

N° de técnicos que trabajan en la sede central de la unidad
responsable: 6 técnicos

N° de técnicos en provincias o departamentos: 18 técnicos (uno por
departamento)

o Del presupuesto asignado para atencién educativa de las personas con
discapacidad, desglose en términos de porcentaje los principales gastos o
rubros.

Gastos / rubros Porcentaje (%)
Sueldos y salarios 2,860,000
Capacitacion a maestros 4,900.000
Material 1,300.000
Tecnologia
Maestros de apoyo 6,000.000
Ayudas técnicas
Becas para educacion
Otros (especifique)

FUENTE: Secretaria de Educacién, 2008

o ¢Considera que el presupuesto asignado es suficiente? Explique su
respuesta.

Considero que no es suficiente ya que la atencion de necesidades educativas
especiales y discapacidad requiere de recursos humanos calificado
(capacitacion constante), financieros y materiales (apoyos técnicos
especificos).

o Sefale el numero de estudiantes con discapacidad que se benefician del
presupuesto para educacion en:

instituciones publicas (fiscales o de sostenimiento estatal): 10, 878
(INE,2002)

instituciones privadas o particulares que reciben asignaciones estatales
de forma directa o indirecta (realice las aclaraciones que considere
pertinente). Existen 4 instituciones privadas que reciben apoyo
financiero directo de parte de la Secretaria de Educacion y
aproximadamente 10 que lo tienen de manera indirecta (pago o
asignacion de docentes)
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©)

Indique si los estudios estadisticos especificos de educacion recogen
informacion sobre: estudiantes con discapacidad; tipo de institucion a la
gue asisten (comun, especial o inclusiva / estatal o particular); docentes con
y sin titulo, segln la institucion en la que trabajan.

Actualmente no se cuenta con informacion de este tipo, anteriormente hubo
iniciativas al respecto pero no fueron datos confiables ya que no se conto
con personal capacitado. La Seccion de Educacion Especial esta
elaborando instrumentos para recoleccion de esta informacion que seran
distribuidos a todas las direcciones departamentales.

Nota: En Honduras no contamos con escuelas inclusivas.

1.14. POBLACION ESTUDIANTIL

Poblacion estudiantil de 7 a 17 afios de edad que asiste a centros educativos (%)

Con discapacidad
Sin discapacidad

Com0n o regular

Inclusiva

Especial

Otra (especifique)

89%

10%

FUENTE: Instituto Nacional de Estadisticas (INE) 2002

Poblacion estudiantil con discapacidad que asiste a un centro educativo

(7 a 17 aios)
Sensorial Fisica Intelectual Multiple TOTAL
44% 35% 18% 97%

FUENTE: Instituto Nacional de Estadistica, 2002

Centros educativos y numero de estudiantes integrados por nivel, 2005
Prebasica Basica Media Superior TOTAL
Nifios(as) 75 1448 152 1 1676
Escuelas 48 716 13 1 778

FUENTE: Diagnéstico Nacional de Instituciones de Educacion Especial, 2005

o Poblacion con discapacidad, menor de 19 afios, que no asiste a institucion
educativa alguna.

Poblacion estudiantil con discapacidad, menor de 17 afios,
que no asiste a institucion educativa alguna

Con Discapacidad

Sensorial

Fisica

Intelectual

Multiple
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44% 46% 46% 70%

FUENTE: Instituto Nacional de Estadistica, 2002

o Promedio de numero de afios que tarda la poblacion en general para
concluir el nivel primario o la educacion basica obligatoria. Contraste con la
poblacién con discapacidad.

6 afos (ler a 6to grado). Se esta promoviendo la obligatoriedad del 3er
ciclo de educacion Prebasica.

22.SISTEMA EDUCATIVO

2.11. CARACTERISTICAS GENERALES

o Laeducacion basica es obligatoria, de primero a sexto grados. Inicia a los 6
afios y concluye a los 12 afios.

o Explique brevemente el sistema de evaluacion (nota minima aprobatoria y
maxima).

El sistema de Evaluacion es a través de estandares educativos, el afio
lectivo se divide en 4 periodos o parciales. La nota minima de aprobacién
equivale al 60% y la maxima al 100%

o Expliqgue como se realiza la deteccion de discapacidad en el sistema
educativo.

De manera béasica: observacion, entrevistas con padres y/o madres,
evaluaciones basicas y remisiones a especialistas. No hay seguimiento de los
nifios que son detectados.

o Tras la deteccién indique cual o cuéles son los siguientes pasos a seguir.

No existe una estrategia definida dependera de los padres e interés de los y las
docentes en apoyar a nifio(a).

o Nivel de participacion de los padres de familia en las instituciones
educativas. Explique brevemente como es esa participacion.

Aunqgue existe disponibilidad de muchos padres sobre la educacién de sus
hijos, aun persiste la percepcion de responsabilidad total de la escuela en el
proceso educativo y la sobreproteccion de los padres. Actualmente la
Secretaria de Educacion esta implementando programas de Escuela de padres
en los centros educativos regulares para apoyar a los padres de nifios con
necesidades educativas especiales.

La Federacion Nacional de Padres de Personas con Necesidades Educativas
Especiales de Honduras (FENAPAPENESH) esta desarrollando talleres a nivel
nacional para el apoyo de padres con hijos(as) con discapacidad.

2.12. CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION INCLUSIVA
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o Explique brevemente las condiciones de la oferta escolar inclusiva que se
cumple en términos reales:

- en cuanto a la formacion de docentes, existe la Carrera de Educacion
Especial a nivel de licenciatura en la universidad Pedagdgica Nacional
Francisco Morazan, El programa de formacion docente de Educacion

Bésica a nivel de licenciatura y a nivel de bachillerato contempla la

asignatura de Atencioén a la Diversidad.

- para la capacitacion en funciones, se estd modificando el Sistema
Nacional de Formacion Docente (SINAFOP), que tendra como eje
transversal -entre otros- el enfoque de inclusién educativa.

2.13. INSTITUCIONES EDUCATIVAS

o Los estudiantes que asisten a una institucion educativa, ¢,qué tipo de
apoyos reciben?

A los estudiantes que son integrados por los centros de educacién especial se

les da seguimiento y a los centros educativos se les brinda el apoyo técnico

necesario.

Los que estan en los centros regulares, en su mayoria, reciben apoyos

minimos de parte de los docentes quienes realizan adecuaciones curriculares

para responder a las necesidades educativas de sus alumnos con

discapacidad.

o Sefale las principales causas por las que estudiantes con discapacidad no
asisten a una institucién educativa. Plantee posibles estrategias de solucion

0 mejora.
N Razones %
1 La falta de dinero 42
2 Falta de apoyo familiar 14
3 Falta de motivacion del nifio 13
4 Ausencia de establecimientos de ensefianza 13
5 Dificultad de desplazamientos 10
6 Falta de apoyo escolar 10
7 Dificultad de transporte 9
8 Rechazo de otros alumnos 8
9 Rechazo del maestro 7
10 Rechazo institucional 5
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11 Ausencia de maestros 3

12 Infraestructura con muchos obstaculos 3

FUENTE: Instituto Nacional de Estadistica, 2002

2.14. DOCENTES

o La mayoria de profesores a cargo de la poblacién estudiantil con
discapacidad es Docente a nivel de Escuela Normal y Licenciados en
Educacién Primaria.

2.15. ORIENTACION DE LA EDUCACION ESPECIAL
o En su pais, ¢cual se considera es el rol actual de la Educacion Especial?

El rol de la Educacion Especial que se considera en Honduras, aun es de una
paralela de la educacion, que debe tener su espacio, sus recursos y métodos
aparte de la educacion regular.

o ¢Cudl considera debiera ser el rol actual de la Educacion Especial en su
pais?

Debe de ser de recursos de la educacion para brindar respuesta a las
necesidades educativas especiales de la poblacién vulnerable y excluida del
pais.

2.16. PROYECTOS Y PROGRAMAS PARA IMPLEMENTACION DE
EDUCACION INCLUSIVA

o Senale los principales proyectos y programas en marcha cuya finalidad es
alcanzar una educacion inclusiva con cobertura total.

- Formacién y capacitacion de Equipos de Apoyo Psicopedagdgicos
departamentales con el objetivo de que sean asesores de docentes y
centros educativos donde asisten alumnos con Necesidades Educativas
Especiales y discapacidad

- Programa de Alfabetizacion Yo SI PUEDO, a través de este proyecto se
pretende alfabetizar a la poblacidén adulta incluida la poblacidon con
discapacidad mayor de 17 afios y que no ha ingresado a un centro
educativo.

- Conversion de las aulas recursos en centros de recursos locales.
o Indigue el nivel de factibilidad, posibilidades de éxito.

El nivel de éxito actualmente es medio, aunque se esta estableciendo un
proceso formativo con los miembros se requiere de algunos requerimientos
(bajar la carga académica y laboral, asignacién de recursos financieros,
incorporacion de las autoridades educativas, entre otros)

o Comente cudles serian las estrategias a implementar para optimizar su
concrecién o mejora.
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Implementar las politicas desde el nivel central de la Secretaria de Educacion
apoyadas por autoridades educativas (Secretario y subsecretarios de
educacion)

Sensibilizar y concientizar a las autoridades educativas, dirigentes
magisteriales como principal herramienta para garantizar que se operativicen
los procesos de inclusion educativa.

23.BUENAS PRACTICAS

CASOS DE BUENAS PRACTICAS INCLUSIVAS

Cite al menos un caso y maximo cuatro que considere buenas practicas de
educacion inclusiva. Sefale las razones por las que ha escogido dichas
instituciones. Proporcione los datos de contacto.

o

EL Instituto Psicopedagdgico Juana Leclerc, esta institucion:

Brinda atencion directa a nifios, nifias y jovenes con discapacidad
intelectual, autismo y sindrome de Down. Los preparan para integrarlos
a las escuelas regulares dandoles seguimientos en tiempos adecuados.

Brinda talleres pre-vocacional y vocacional para insertar a los jévenes
en el mundo laboral.

Desarrolla programas de Rehabilitacion con base en la Comunidad
(RBC) en zonas rurales de Honduras

Desarrolla diplomados, cursos y congresos promoviendo los derechos
de las personas con discapacidad (dirigidos a padres, madres y
docentes)

Resalte las condiciones que han sido necesarias para la consecucion de
sus logros.

Necesidad de capacitacion de parte de los docentes sobre la atencion
de las necesidades educativas especiales, ya que sienten incertidumbre
por no saber como responder a sus alumnos

Honduras es participantes del Programa de Educacion para Todos
(EFA), comprometiéndose al logro de las metas del milenio, de ampliar
la cobertura, reducir los indices de desercion, repitencia, reprobacion y
atencion de sobre edad.

Coordinar acciones de educacion con el sector privado, como: centros
de educacion especial, organizaciones e instituciones de y para
personas con discapacidad.

Establezca sugerencias de mejora si las hubiera.

Desarrollar mayores procesos de capacitacion para llegar a la totalidad
de docentes
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- Ser parte de la Red Intergubernamental Iberoamericana de
Cooperacion para la Educacion de Personas con Necesidades
Educativas Especiales (RIINEE) y el Programa Mesoamericano de
Educacion Inclusiva.

24.COOPERACION INTERNACIONAL

o En el ambito de cooperacion internacional, algunas de las organizaciones
que aportan son:

- UNICEF (15 mil d6lares)

- Programa Mejora de la Calidad Educativa -MECE/CECC (aun no se ha
definido el monto)

- Ministerio de Ciencia, Cultura y Deporte de Espafia (6 mil délares)

- Plan EFA -Educacion para todos, por sus siglas en inglés (252,631
dolares)

o Senale los casos de asistencia técnica. Narre brevemente la experiencia.
Cite un ejemplo y expliquelo brevemente (de ser posible adjunte
documentacion o sefiale los enlaces en la web para su localizacion).

La Seccién de Educacion Especial representa a la Secretaria de Educacién en
el Programa Regional Mesoamericano de Educacion Inclusiva (PREI), el estar
en contacto con homoélogas de los paises centroamericanos y México ha
permitido guiar el proceso de inclusion educativa (pese a que la Seccién se
reabri6 el 2004, después de haber permanecido cerrada por 7 afios),
considerando las actividades exitosas de otros paises para adaptarlas al
nuestro.

Asimismo, la Red Intergubernamental Iberoamericana de Cooperacién para la
Educacién de Personas con Necesidades Educativas Especiales (RIINEE) esta
brindado asesoria técnica y apoyo para la implementacion de proyectos
orientados a la transformacion de la Seccion de Educacion Especial.

4.4. OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS

o Sefale las observaciones y sugerencias que considere necesarias para que
la cooperacion internacional tenga mayor eficiencia y sea mas eficaz.

El suscribir convenios y dar seguimiento para el cumplimiento de los mismos.

25.GLOSARIO

Discapacidad
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Toda persona con algun problema de salud, fisica, mental o sensorial padecido
o por padecer por mas de 6 meses y que le dificulte hacer sus actividades
(utilizado en el médulo de Discapacidad de la XXVI Encuesta de Hogares).

Enlace de la Secretaria de Educacion
http://www.se.gob.hn/

http://pdi.cnotinfor.pt/?font=Arial&color=1&size=100&lang=1&mode=rpp&cateq=
2&type=actionarea&pais=7&oldmode=list&cat sup=2

Datos de la persona que envia la informacion

Nombre y apellido Ana Julia Ordo6fiez Rodriguez

Funcion / cargo que desempefia  Coordinadora de la Seccion de Educacion Especial

Correo electronico anjuor367@yahoo.es
Teléfono (504) 237-0829 ext. 1312
Fax (504) 222-1543 ext. 1327

REPUBLICA DE PANAMA

8. CONTEXTO NACIONAL

1.5. VARIABLES SOCIALES

o Cuél es la percepcion de la sociedad a cerca de las personas con
discapacidad.

En Panama a partir de la creacién de la Secretaria Nacional para la Integracion
Social de las Personas con Discapacidad SENADIS desde octubre de 2004 se
han implementado una sistematica camparfia de sensibilizacion a la poblacién
en su papel responsable ante el cumplimiento efectivo de los derechos de las
personas con discapacidad. Antes se pensaba que la condicion de
discapacidad exigia la labor de la escuela especial en el IPHE y posteriormente
con un derecho parcial dentro de las escuelas con la integracion y otros
servicios a los que acudia en a capital era el CRI Centro de Rehabilitacion para
Impedidos hoy conocido como Instituto Nacional de Medicina Fisica y de
Rehabilitacion y cualquier necesidad era absorbida por la familia en su
condicion econdmica. Hoy se empiezan a respetar los espacios en
estacionamientos, se aprecian mas personas en lugares publicos, rampas en
comercios e instituciones publicas pero en provincias aun es muy débil estos
cambios y mas aun en lo recreativo.

o ¢, Considera que la poblacién con discapacidad ha variado —
aumentado o disminuido- durante los ultimos diez afios? Explique.
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No manejamos esta informacion con datos, lo que si es que ahora se plantea el
registro de esta condicion en diversos servicios de la comunidad y no solo en
salud.

o Poblacidon nacional y poblacidén con discapacidad (namero
de habitantes y porcentaje).

Poblacién nacional Poblacién con discapacidad
Hombres Muijeres Total Hombres Muijeres Total
NUmero 1.644.832 1.615.813 3.260.645 165663 194657 360.320
Porcentaje 10.1 12.0 11.1
FUENTE: PENDIS PRIMERA ENCUESTA NACIONAL DE DISCAPACIDAD 2006
o Poblacion con discapacidad segun tipo de discapacidad y
Sexo.
Poblacién con discapacidad
Tipo de discapacidad Hombres Mujeres Tota
# % # % #
Auditiva 10234 0.6 10476 0.6 20710
Visual 40689 25 43068 2.7 83757
Fisica 23730 14 39283 24 63013
Intelectual 8497 0.5 6704 04 15201
Psiquiatrica 1794 0.1 3182 0.2 4976
Organos y sistemas 11377 0.7 8504 05 19881
Multiples 69342 4.5 83440 5.2 152782
Total 165663 194657 360320
FUENTE: PENDIS PRIMERA ENCUESTA DE DISCAPACIDAD. 2006
o Porcentaje de poblacion con y sin discapacidad segln area

de residencia (urbano /rural).

Poblacion con discapacidad

Urbana Rural

Porcentaje 10.1 13.6
FUENTE: PENDIS PRIMERA ENCUESTA DE DISCAPACIDAD 2006

Indigena
13.5

o Porcentaje de poblacion con y sin discapacidad por situacion
econdmica.

Situacion economica

Poblacion sin
discapacidad

Poblacién con
discapacidad

%

%
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Muy Baja 13.3 17.3
Baja 13.3 16.5
Media 23.9 26.6
Media alta 24.6 235
Alta 25 16

FUENTE: PENDIS PRIMERA ENCUESTA NACIONAL DE DISCAPACIDAD. 2006

o Porcentaje de hogares con y sin miembros con discapacidad segun
Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI).

Hogares sin miembros | Hogares con algin miembro
Indicadores con discapacidad con discapacidad
% %

VIVIENDA CON ACCESO A AGUA 85.3

POTABLE '

VIVIENDA CON ACCESO A AGUA 26.0

POTABLE FUERA DE LA RESIDENCIA '

VIVIENDA CON ACCESO A AGUA

POTABLE FUERA DE LA RESIDENCIA

EN AREA INDIGENA 87

ACCESO A ENERGIA ELECTRICA 85.0

ACCESO A ENERGIA ELECTRICA EN 1.9

AREA INDIGENA '

FUENTE: PENDIS. 2006
1.6. MARCO NORMATIVO
o Si ha ratificado instrumentos internacionales, sefiale la fecha de

ratificacion.

- Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad,
aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas. Ratificada el 7 de
agosto de 2007.

- Convencion interamericana para la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra las personas con discapacidad, aprobada por la
Asamblea General de la OEA. Ratificada el 16 de febrero 2001.

o Del marco normativo nacional:

El Ministerio de Educacion es el ente rector del sistema educativo panamefio.
La educacion inclusiva debe garantizarse en todos los niveles educativos y de
manera obligatoria y gratuita en la educacion basica (Inicial a Pre media).
Actualmente el registro anota que asisten 14.055 estudiantes de los cuales
13.341 son de la educacion oficial: Inicial 712, Primaria 10.438, Pre Media y
Media 2.191 y reciben servicios de apoyo 9.050 estudiantes con necesidades
educativas y condicién de discapacidad. Se han nombrado en dos afios 325
docentes y 60 profesionales de la psicologia, fonoaudiologia, psicopedagogos,
especialistas en dificultades en el aprendizaje y trabajadores sociales
distribuidos en 13 regiones educativas en todo el pais y son coordinados por un
enlace de educacion inclusiva. Se trabaja colaborativamente con el Instituto
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Panamefio de Habilitacion Especial que es una entidad de educacién especial
y deriva 560 docentes y 101 profesionales técnicos a las escuelas.

1.7. DOTACION DE RECURSOS Y SOSTENIBILIDAD

o Indigue la estructura administrativa del Ministerio de Educacién
(o su equivalente) y el lugar que ocupa la Direccion o Unidad de Educacion
Especial o el organismo responsable de atender las Necesidades
Educativas Especiales.

- Rango de la unidad encargada. Direccion Nacional de Educacion
Especial. Esta al mismo nivel que las direcciones de Basica, Media y Superior,
Intercultural BilingUe y otras bajo la Direccion General de Educacién que a su
vez esta bajo el Despacho Superior de Ministro y Vice Ministro.

- N° de técnicos que trabajan en la sede central de la unidad
responsable: 7 colaboradores

- N° de técnicos en provincias o departamentos: 60

o ¢, Considera que el presupuesto asignado es suficiente?
Explique su respuesta.

Consideramos que se requiere aumentar el presupuesto por region educativa
dirigido a la educacion inclusiva y no como bolsa general desde el nivel central
pues ésta es movible en ejecucion trimestral lo que pone en riesgo que la
respuesta esperada en las regiones no se visibilice.

o Del presupuesto para educacion, sefiale el nimero de
beneficiarios relacionados con discapacidad

- 13.341 con docentes de educacion especial, personal técnico, mejoras
en infraestructura, recursos para los aprendizajes y capacitaciones.

- Al rededor de 3.500 estudiantes con condicion de discapacidad en los
siguientes proyectos: SENADIS, VIVAMOS SIN BARRERAS $ 200.000. y el
IDIE/OEI recién iniciamos en 2008, colaboracion donde se han presentado 3
proyectos: de capacitacion a supervisores, docentes y padres de familia,
dotacion de recursos y apoyos técnicos que estaran por aprobar y designar
montos. Se entregaron 199 kits de recursos para diversas funciones
psicomotoras, perceptuales y cognitivas por un monto de $... Con la FOAL se
estaran recibiendo en el MEDUCA y para uso directo de estudiantes ciegos 16
magquinas de escritura Braille (Perkins) cuyo costo debe estar alrededor de los
$16.000.

- Instituciones privadas o particulares que reciben asignaciones estatales
de forma directa o indirecta.

Fundacion Educacion para Todos $150.000 y la contratacion de un
enlace de educacion inclusiva por $1.000 mensuales beneficia a 714
estudiantes con condicién de discapacidad (la cantidad de estudiantes
puede ser mayor, pero recién las escuelas empiezan a reportar).

Fundacion Luz del Ciego: asignacion de $10.000 que emplean en
programa de prevencion en la higiene y uso adecuado de la vision, a
estudiantes de los ultimos afios escolares de la primaria. Se benefician
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alrededor de 134 escuelas con mas de 10.000 estudiantes de la
matricula regular.

1.8. POBLACION ESTUDIANTIL

POBLACION TOTAL Y CON DISCAPACIDAD QUE ASISTE SEGUN
GRUPO DE EDAD

GRUPO DE EDAD POBLACION POBLACION CON
TOTAL (%) DISCAPACIDAD (%)
5A9 18.6 15.3
10 A 14 19.5 26.6
15A19 13.2 9.4
20 A 24 57 35
25A29 2.2 1.1

Datos de la persona que envia lainformacién
Nombre y apellido Miriam Martha Arosemena Figueroa
Funcion / cargo que desempefia Directora Nacional de Educacién Especial

Correo electronico einclusiva@meduca.gob.pa

miriam.lugue@meduca.gob.pa

miriamlugue31@hotmail.com

PARAGUAY

1. CONTEXTO NACIONAL

-  VARIABLES SOCIALES

a) Cual es la percepcion de la sociedad a cerca de las personas
con discapacidad.

La insuficiente existencia de Politicas Publicas y organizacion interna del
Estado que responda con enfoque de derecho subjetivo y no meramente
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asistencialista a los problemas relacionados con la discapacidad, tiene como
consecuencia que los elementales derechos de Educacién, Trabajo y Salud de
este colectivo sufran constantes menoscabos y violaciones. En este sentido, la
falta de datos estadisticos sobre dichas violaciones no significa que las mismas
no existan, sino que, es una muestra mas de la invisibilidad del problema, la
desinformacion y la falta de confianza del colectivo hacia el sector publico.

Las organizaciones de y para personas con discapacidad son las que ofrecen
una mayor variedad de bienes y servicios para el sector, aunque, la mayoria de
ellos con asistencia econdmica del Estado. Hasta ahora no se ha podido
adecuadamente cohesionar, unificar, planificar las metas, objetivos vy
actuaciones de estas organizaciones con miras a obtener una mayor incidencia
ante el sector puoblico, una mejor eficiencia en sus gestiones y, en
consecuencia, una mejor calidad de vida para el colectivo.

La sociedad es ciertamente discriminativa y las condiciones de igualdad y
equidad son limitadas para las personas menos favorecidas y vulnerables.

b) ¢Considera que la poblacion con discapacidad ha variado —
aumentado o disminuido- durante los ultimos diez aflos? Explique.

La poblacion con discapacidad en el pais, nuevamente en la Ultima década ha
aumentado considerablemente, prevalece la incidencia de la discapacidad
intelectual, motdrica, sensoriales y crecimiento gradual de la manifestacion de
los trastornos severos del desarrollo. Algunos factores relevantes han sido la
pobreza, escaso cuidado prenatal, embarazo precoz en adolescentes, causas
peri natales a raiz de los servicios de salud limitados en sus recursos basicos.

c) Poblacidén nacional y poblacién con discapacidad (namero
de habitantes y porcentaje).

Poblacion nacional Poblacién con discapacidad

Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total
Numero 2.603.242 2.559.956 5.183.080 28.240 22.906 *51.146
Porcentaje 50,4 49,5 100 55,2 44,7 0,99

FUENTE: Censo Nacional Afio 2002. Informe del BID

* Este dato entra en contradiccion con la cifra que aporta la comunidad internacional que indica que este segmento
constituye aproximadamente el 8-10% de las personas

Poblacién Total Actual:

6.009.143. Fuente: Direccion General de Estadisticas, Encuestas y

Censos
d) Poblacién con discapacidad segun tipo de discapacidad y
Sexo.
Poblacion con discapacidad
Total
Tipo de discapacidad Hombres Mujeres
# % # % #
Auditiva 4800 16,9 3918 17,1 8718
Visual 4130 14,6 3510 15,3 7640
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Fisica 7497 26,5 5809 253 13306

Intelectual 7108 25,1 5734 25 12842

Con mas de un impedimento 4201 14,8 3564 15,5 7765
Tipo de impedimento no informado 504 1,8 371 1,6 875

Total 28240 55,2 22906 447 51146

FUENTE: Censo Nacional de Poblacién y Viviendas. Afio: 2002.

e) Porcentaje de poblaciéon con y sin discapacidad segun area
de residencia (urbano /rural).
Poblacion sin Poblacion con
discapacidad discapacidad
Urbana Rural Urbana Rural
Porcentaje 56,7 % 43,3 % 0,9 % 1,0

FUENTE: Censo Nacional de Poblacion y Viviendas. Afio 2002

Porcentaje de poblacidon con y sin discapacidad por nivel de

instruccién

Poblacién sin
discapacidad
%
Primario 36,6
Secundario 215
Universitario 39,8

FUENTE: Censo Nacional Afio 2002

OBSERVACION: Se estima que solo el 0,5 % de la poblacién con
discapacidad del pais posee alguna instruccion

f) Porcentaje de hogares con y sin miembros con discapacidad
segun Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI).

Indicadores

Hogares sin miembros
con discapacidad

Hogares con algin
miembro con
discapacidad

%

%

minimos de habitabilidad

Acceso a una vivienda que asegure estandares

25

No se cuenta con
datos

INFORME RIINEE — PARAGUAY 2008

140



Acceso a los servicios basicos que aseguren un 329 No se cuenta con
ivel sanitario adecuad ' datos

nivel sanitario adecuado

Acceso a la educacién bésica -4PIB No se cuenta con

datos

Capacidad econémica para alcanzar niveles 504 No se cuenta con
inimos d ' datos

minimos de consumo

FUENTE: Censo Nacional Afio 2002 (DGEEC)

g) Porcentaje de la poblacién con y sin discapacidad segun el
namero de aflos de educacion.
Afos de educacién
, 1a3 . 7a9 10a12 | 130mas No
Ninguno ) 4 a 6 afios N ) < .
afios afnos afios afos informado
Poblacién sin 492.515 | 1.150.077 29.992 | 535.717 | 318.617 37.668
discapacidad
Poblacién con 0 188 507 1001 2104 Sin datos
discapacidad
FUENTE: Censo Nacional 2002
h) Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad por nivel de
instrucciéon mas alto alcanzado.
Poblacién sin
Nivel de instruccion alcanzado discapacidad
%
Ninguno
Preescolar 2,2
Primario 14,9
Secundario 54
Terciario / universitario 3,6

FUENTE: Censo Nacional 2002

1) Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad en edad
laboral empleada, subempleada y desempleada.

Poblacién sin Poblacién con
discapacidad discapacidad
% %
Empleada 59,4
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Subempleada 40,6

Desempleada 11 *Poblacion Inactiva 62%
FUENTE: DGEEC Afo 2008. *Informe del BID

Segun datos del la DGEEC las personas con discapacidad pueden acceder a
seguro de salud publico, privado personal, seguridad militar, seguridad policial.
No se registran datos estadisticos.

- MARCO NORMATIVO

i) Instrumentos internacionales.

a) Convencién sobre los derechos de las personas con discapacidad,
aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas el 13 de diciembre de
2006.

En proceso de ratificacion en el primer semestre del afio, es de alto
interés para el gobierno nacional, con importantes acciones de los
organismos gubernamentales y no gubernamentales para su ratificacion
final. EI documento se ratifica en fecha 11 de agosto del 2008 (Ley
3540).

b) Convencidn interamericana para la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra las personas con discapacidad, aprobada por la
Asamblea General de la OEA el 7 de junio de 1999.

Paraguay adhiere a la Convencion Interamericana para la Eliminacién de
Todas las Formas de Discriminaciéon de las personas con Discapacidad
de la Organizacion de Estados Americanos (OEA). Subscribio la
convencion el 8 de junio de 1999 y la ratificé el 28 de junio de 2002.
Efectud el depdsito del instrumento de ratificacién el 22 de octubre de
2002. Asimismo, el pais ratifico el Convenio N° 159 de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT) el 2 de mayo de 1991.

k) ¢cConsidera que su pais requiere adaptar su legislacién a lo
dispuesto por la Convencion?

La Constitucidon Nacional del Paraguay presenta en el articulo 80 la atencion a
las personas excepcionales, se plantea la necesidad de reglamentacion para
su implementacion positiva, las cuales deberian ser modificadas.

Con la actual legislacion, asignacion presupuestaria, servicios de atencion a la
discapacidad son escasas las medidas para asignacion de rubros a docentes,
docentes incluidos con discapacidad, que los profesionales estén capacitados
en lengua de sefias o Braille, y para la formacion de profesionales en todos los
niveles educativos.

Las acciones de organismos gubernamentales o no gubernamentales son
insuficientes de modo que se asegure el acceso general a la educacion basica,
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media y mas aun universitaria de las personas con discapacidad, y que
aseguran su formacion profesional, la educacion para adultos.

) Marco normativo nacional
Marco Legal (Politicas, Leyes, Normas)

En la Constitucién Nacional, politicas y legislacion educativas vigentes en
Paraguay, como son el Programa de Gobierno y la Ley General de
Educacién y otras disposiciones, estan incluidos los conceptos que
garantizan el derecho a la educacion y participacion plena en la sociedad
de las personas con necesidades especiales.

a) Constitucion Nacional: Articulo N° 58° De los derechos de las
personas excepcionales

Se garantizara a las personas excepcionales la atencién de su salud, de su
educacion, de su recreacion y de su formacion profesional para una plena
integracion social. ElI Estado organizard una politica de prevencion, tratamiento,
rehabilitacion e integracion de los discapacitados fisicos, siquicos y
sensoriales, a quienes prestara el cuidado especializado que requieran. Se les
reconocera el disfrute de los derechos que esta Constitucion otorga a todos los
habitantes de la Republica, en igualdad de oportunidades, a fin de compensar
sus desventajas.

b) Ley General de Educacion - Capitulo IV.

Articulo 80°: El Gobierno Nacional por medio del Sistema Educativo Nacional
garantizara la formacion basica de:

- personas con caracteristicas educativas individuales significativamente
diferentes de la de sus pares, y

- personas con caracteristicas educativas individuales significativamente
diferentes de las de sus pares, y personas con necesidades educativas
especiales: superdotados, con dificultades de aprendizaje, con trastornos
de conducta, con trastornos del lenguaje, y otros.

Articulo 81°: Esta modalidad educativa se orientara al desarrollo del individuo
sobre la base de su potencial para la adquisicion de habilidades que permitan
su realizacién personal y su incorporacion activa a la sociedad. En la medida
de lo posible se realizara en forma integrada dentro de las instituciones
educativas comunes.

Articulo 82°: El contenido especial de los programas de estos servicios y su
orientacion técnico pedagdgica, asi como el sistema de evaluacion y promocion
seran aprobados por el Ministerio de Educacion y Cultura.

Articulo 83°: El personal docente de esta modalidad educativa debera contar
con una formacién especializada.
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Articulo 84°: El Gobierno Nacional establecera la politica para la prevencion, el
diagndstico precoz y el tratamiento de las personas con necesidades
especiales. Apoyara igualmente la preparacion de la familia y la concienciacion
de la comunidad para favorecer la integracion de los excepcionales.

c) Otras Normas

- Ley N° 122/90 que establece derechos y privilegios para los impedidos.

- Resolucion N° 10/90 del Departamento de Educacion Especial (M. E. C.)
por la cual se oficializa el Programa de Integracion Educativa de los
Excepcionales.

- Resolucion N° 01/ 81, por la cual se crea el Registro de Instituciones,
Organizaciones y Entidades para Impedidos.

- Circular Ministerial N° 27/81 por la cual se dispone la implementacion en los
grados primarios, del documento Educacion Especial en Escuelas
Primarias.

- Resolucion Ministerial N° 2488/98 del Ministerio de Educacion y Cultura,
por la cual se eleva al Departamento de Educacion Especial a la Categoria
de Direccién de Educaciéon Especial.

- Cadigo de la Nifiez y la Adolescencia. Ley 1628.

Articulo 22°: De las necesidades educativas especiales. El nifio y el
adolescente con discapacidad fisica, sensorial, intelectual o emocional, tienen
derecho a recibir cuidados y atencién adecuados, inmediatos y continuos, que
contemplen estimulacion temprana y tratamiento educativo especializado,
tendiente a su rehabilitacion e integracién social y laboral, que le permitan
valerse por si mismos y participar de la vida de su comunidad en condiciones
de dignidad e igualdad. En ningan caso se permitira la discriminacién o el
aislamiento social de los afectados.

Articulo 23°: De la atencion y rehabilitacion obligatoria. Es obligacion del padre,
la madre, el tutor o el responsable del nifio o adolescente con necesidades
especiales, acompafarlo cuantas veces resulte necesario a los institutos
habilitados para prestarle servicios de atencion y rehabilitacion adecuados. La
persona que esté en conocimiento de la existencia de un nifio o adolescente
con necesidades especiales que no reciba tratamiento, debe comunicarlo a las
autoridades competentes.

Consideraciones
Podemos apreciar que en la Ley General de Educacion figura entre las
modalidades de atencion educativa, lo relacionado con la educacion para las

personas con limitaciones o con capacidades excepcionales, cuya
administracion esta a cargo de la Direccién de Educacién Especial.
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En los articulos 81° y 84° de esta Ley se hace referencia a la integracion social
de las personas con necesidades especiales. En cambio, en el programa de
gobierno estarian incluidos dichos conceptos en los objetivos de:

- Fortalecer la Educacion Basica, Media y General Basica.

- Priorizar la atencion y promocion de las mujeres en situacion de pobreza'y
gue se hallan excluidas del mercado de trabajo, la educacion y la salud,
promoviendo la igualdad de oportunidades y la eliminacién de la
discriminacion.

- Mejorar la calidad de vida de la nifiez y juventud del pais, asegurando la
supervivencia, proteccion y desarrollo en el marco de la atencion de sus
derechos humanos.

a) Analice el nivel de aplicacion de la normativa vigente. En qué
medida se cumple y cuéles considera las principales barreras o
dificultades para su implementacion —si las hubiere-. Anote las
recomendaciones que considere pertinente.

La aplicacion de la normativa vigente es, en general, limitada para todas las
personas sean 0 no portadoras de discapacidad. Las dificultades son factores
tales como presupuesto estatal escaso, eficacia del sistema legal y de las
instituciones, equidad de justicia, igualdad de oportunidades, aplicacion de
medidas justas principalmente.

En el area de la discapacidad se presenta barreras legales en el Cédigo Civil
paraguayo en su Articulo 36 establece que la “capacidad de hecho consiste en
la aptitud legal de ejercer uno por si mismo o por si solo sus derechos”. En
algunos casos, las personas con determinadas discapacidades pueden ser
declaradas incapaces en juicio. Segun el Articulo 37, pueden serlo los
“enfermos mentales” y los sordomudos que no saben darse a entender por
escrito o por otros medios”. Ademas, el Articulo 153 de la Constitucion Nacional
establece que el ejercicio de los derechos de la ciudadania se suspendera “por
incapacidad declarada en juicio que impida obrar libremente y con
discernimiento.

Las personas con discapacidad declaradas incapaces pierden todos sus
derechos, inclusive el derecho al sufragio.

Algunas recomendaciones vertidas por la Organizacion de los Derechos
humanos son importantes:

- Incluir la Discapacidad en la Agenda Publica y determinar especificamente
el area de competencia dentro de la estructura del Estado y del Gobierno.

- Elaborar el Plan Nacional de la discapacidad con participacion del sector
publico y privado, asegurando la participacién del sector publico y privado,
basado en un modelo de derechos Humanos de las personas con
discapacidad , sin prejuicio de seguir aplicando el sistema asistencialista
como paliativo de las emergencias

- Convocar, involucrar e integrar a las personas con discapacidad y sus
organizaciones en la elaboracién y ejecucion de las Politicas y planes
nacionales i Institucionales.
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- Adecuar la legislacion e instituciones existentes a fin de responder desde el
sector publico con mayor eficiencia y eficacia.

b) Indique en qué medida considera usted que este marco
normativo es conocido por la sociedad en general, por las
instituciones educativas, por las personas con discapacidad y sus
familias. Anote cdmo se podria impulsar una mayor difusion.

La sociedad en general tiene un bajo conocimiento del margo normativo
vigente en el pais y las personas demuestran escaso interés de sus derechos
fundamentales, las instituciones educativas manejan mejor las normativas
educacionales vigentes segun nivel o modalidad. Actualmente ciertamente las
personas con discapacidad y sus familias se preocupan en conocer las leyes
vigentes.

Las formas para impulsar su mayor difusion seria a través de:

- Lainclusion del tema derechos humanos en las diferentes modalidades del
sistema educativo.

- El asesoramiento a las personas por parte de las instituciones del sector.
- La asistencia de las familiar en talleres para padres.

- Los medios de comunicacién son capaces de desempeiiar un rol
protagdnico para la sensibilizacion publica, fomentando el desarrollo de
actitudes favorable a la integracién social de las personas con
discapacidades, venciendo los prejuicios, corrigiendo la informacion
errénea e inculcando un mayor optimismo e imaginacion sobre el potencial
de las personas con discapacidad.

C) Indique la instancia u organismo responsable de la
implementacién de educacion inclusiva. Sintetice la dinamica de
funcionamiento y capacidad de respuesta frente a los requerimientos
de la poblacion que atiende.

La Direccién de Educacion Especial, dependiente de la Direccién General de
Educacion Permanente, es el organismo responsable del Plan de Educacién
Inclusiva de personas con discapacidad. Estructura técnica y administrativa
modificada y presentada en fecha 18 de agosto de 2008. Se plantea
reconversion de estas direcciones.

Actualmente promueve la Comisién Nacional de Educacion Inclusiva que tiene
CcOmo mision:

- Impulsar la educacion especial y el intercambio interinstitucional e
intersectorial para apoyar la incorporacion de los principios y enfoques de la
inclusion en las politicas de Estado que favorezcan la inclusion educativa y
social de la poblacién con discapacidad.

- Los propésitos ligados a dicha Comisién son:
A). Contribuir a generar las condiciones propicias para efectivizar los
principios de la equidad y justicia social a favor de las personas con
discapacidad.
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B). Desarrollar un marco conceptual comudn, referente a la atencion
educativa de la poblacion con discapacidad.

C). Promover la generacion de informacion estadistica confiable relativa a
la atencion educativa de los alumnos/as con discapacidad de todos los
niveles, etapas y modalidades educativas.

D). Impulsar estrategias y acciones para el fortalecimiento de los servicios
de E. E. que apoyan la inclusion.

E). Impulsar y monitorear programas, estrategias y acciones para promover
la inclusion educativa y social de los alumnos/as con discapacidad.

F). Fomentar y fortalecer la realizacion de estudios e investigacion
educativa referente a la atencion de los  alumnos/as con discapacidad, a
la inclusion educativa y temas relacionados.

G). Crear yl/o fortalecer redes para la Inclusibn Educativa, con la
participacion de instancias de gobierno, de organizaciones de la sociedad
civil, de familias y de profesionales involucrados.

Desde 1992 se inicia el proceso de integracion educativa de los alumnos-as
con NEE, en las escuelas regulares. Apoya el Equipo de Apoyo a la
Integracién, ademas de la capacitacion y participacion de las docentes
integradoras que acompafan el proceso educativo de los alumnos as. También
se realizan jornadas de capacitacion a nivel nacional. Actualmente esta en
creacion la DIRECCION GENERAL DE EDUCACION INCLUSIVA.

1.3. DOTACION DE RECURSOS Y SOSTENIBILIDAD

ORGANIGRAMA OFICIALMENTE MODIFICADO 18 DE AGOSTO 2008
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MINISTERIO DE EDUCACION Y

VICEMINISTERIO DE

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PERMANENTE

DIRECCION DE EDUCACION ESPECIAL

SECRETARIA

DEPARTAMENTO DE
PLANES Y PROYECTOS

DEPARTAMENTO
TECNICO PEDAGOGICO

EQUIPO DE
PLANES'Y

CENTRO NACIONAL
DE RECURSOS

PROYECTOS

COORDINACION
UNIDAD
OPERATIVA

COORDINACION
UNIDAD
MULTIPROFESIONAL

2. Rango de launidad encargada.

Direccion de Educacion Especial dependiente de la Direccién General de

Educacion Permanente. En espera de las indicaciones de las autoridades

nacionales. Modificacién técnica y administrativa.

3. NO°detécnicos que trabajan en la sede central de la unidad

responsable.

La cantidad de técnicos en la Direccion de Educacion Especial es de 18
funcionarios mas la integracién de 11 técnicos del Centro Nacional de
Recursos para la Atencion de las Necesidades Educativas Especiales.

4. N°detécnicos en provincias o departamentos.

El personal técnico, administrativo y de servicios en los diferentes

departamentos del pais se aproxima a la cantidad de 1723personas. Es

importante aclarar que para el sector se registro la cantidad aproximada de
2880 rubros, debido a los profesionales poseen dos rubros que
corresponde al turno mafana y tarde respectivamente.
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d) Del presupuesto asignado para atencion educativa de las
personas con discapacidad, desglose en términos de porcentaje los
principales gastos o rubros. Se anexa informacién disponible.

Gastos / rubros Porcentaje (%)

Sueldos y salarios 90 %

Capacitacion a maestros

Material

Tecnologia

Maestros de apoyo

Ayudas técnicas

Becas para educacion
Otros (especifique)

FUENTE: Informe UNESCO

Monto .
Rubro (en délares estadounidenses) Porcentaje Total
Jardin de infantes* Incluido en Ensefianza Primaria
Ensefianza Primaria** 118.040.204 5,1
Ensefianza Secundaria*** 58.158.479 2,5
Ensefanza Terciaria*** 5.977.799 0,3
Ensefanza Universitaria***** 28.160.325 1,2

*

Jardin de Infantes esta incluido en Educacion Inicial y el presupuesto asignado a este nivel esta incluido
en la Ensefianza Primaria.

**  Ensefianza primaria se refiere a la Educacion Escolar Basica -EEB (1° y 2° ciclo), incluye Educ.
Especial y Educ. Permanente de Jovenes y Adultos.

b Incluye gastos destinados a la EEB (3° ciclo), el Bachillerato en sus diversas modalidades: técnico y
humanistico y la Educacién Técnica Superior.

**** Incluye Gastos destinados a Formacién Docente.

% Se refiere a las transferencias realizadas por el MEC a las cuatro universidades nacionales.

e) ¢Considera que el presupuesto asignado es suficiente?
Explique su respuesta.

Como se visualiza en el cuadro presupuestario el gasto asignado a educacion
primaria se debe desglosar para una modalidad en sus tres ciclos y a dos
Direcciones especificas.

La asignaciéon presupuestaria depende de la factibilidad de ejecucion real. La
Educacion Especial se desarrolla gracias a la cooperacion de organismos
nacionales e internacionales.

f) Sefiale el numero de estudiantes con discapacidad que se
benefician del presupuesto para educacién en:

- Los Servicios de Educacion Especial cuentan aproximadamente con 6758
alumnos matriculados.
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g) En caso de existir asignaciones economicas de caracter
individual destinadas a educacién para personas con discapacidad,
registre el monto anual en ddlares americanos, el nUmero de
beneficiarios a nivel nacional y -si es posible- el desglose por edad y
tipo de discapacidad.

En la actualidad no se dispone de asignaciones econdmicas de caracter
individual destinadas a la educacion de las personas con discapacidad.

-  POBLACION ESTUDIANTIL

h) Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad entre 4y 19
afos, por sexo, area de residencia e idioma.

i) Poblacién con y sin discapacidad que cursa el grado que
tedéricamente le corresponde.

Total de alumnos:

Jardin de Infantes (hasta los 5 afios inclusive)

Educacion Inicial ( de 0 a 5 afios) 99.418
Ensefianza Primaria (hasta los 12 afios inclusive)

Educacion Escolar Basica (1° y 2° ciclo), de 6-11 afos. 80.4624
Ensefianza Secundaria (desde los 13 afios en adelante)

. . . 236.983
Educacion Escolar Basica (3° ciclo), 12-14 afios. 104.479
Educacion Media - Bachillerato humanistico, 15-17 afios. 24520
Educacion Media - Bachillerato técnico, 15-17 afios. '

Fuente: MEC-DGPEC- Base de datos 2002.

) Poblacién estudiantil con necesidades educativas especiales
segun tipo de discapacidad e institucion educativa a la que asiste. Matricula
efectiva (sefale la fuente y el Ultimo afio registrado). Se anexa datos
disponibles.

* Participantes en Instituciones No Especiales por dificultad

Participantes por dificultad #
Dificultad de aprendizaje 1140
Ceguera 1
Sordera 33
Retardo mental 374
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Dificultad motora 28

Otras dificultades 82
Fuente: MEC-DGPEC- Base de datos 2002.

En cuanto tipo de establecimiento es posible mencionar solo la
frecuencia:

Se le Asigna un numero a la frecuencia con que los alumnos con discapacidad
concurren a los siguientes establecimientos (1= el establecimiento donde mas
frecuentemente concurren los alumnos con discapacidad).

Establecimiento Frecuencia
Escuela de Recuperacion 2
Escuela comun 3
Escuela Especial 1
Otros. Escuelas Inclusivas 4
Educacién Especial
K) Poblacién estudiantil que ha migrado de instituciones

comunes a instituciones de educacion especial.

La poblacién estudiantil con discapacidad que recibe algun tipo de educacion
es un porcentaje del 36%

Datos insuficientes. Es alta la frecuencia de la migracion obligatoria de
alumnos que de la modalidad de escolar basica ingresan a algun tipo de
institucion de educacion especial.

) Poblacién estudiantil que ha tenido un proceso preparatorio
para inclusion y que haido de educacion especial a educacion
inclusiva.

m) Los requisitos principales para la inclusion son:

1. La valoracién de las necesidades especiales con relacion a la
cantidad de adaptaciones curriculares.

2. La edad de los educandos.
3. Los recursos de apoyo de que se dispongan.
4. El involucramiento de la escuela regular
Con relacion a las medidas organizativas para apoyar la inclusiébn en los

distintos niveles educativos, podriamos sefialar la reestructuracion de los
servicios de educacién especial, tendiendo hacia la inclusién, vy
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redimensionando el rol de los centros regulares. Si bien no hay aun una
normativa especifica relacionada a evaluacion, certificacion y promocion, las
adaptaciones se realizan con el apoyo del equipo técnicoy en el marco de la
flexibilidad curricular. Datos cuantitativos insuficientes.

n) Poblacion con discapacidad, menor de 19 afios, que no
asiste a institucion educativa alguna.

Sin educacioén o bajo nivel académico total poblacion con discapacidad es un
porcentaje del 90%

El porcentaje de analfabetismo es de 7.1%. El dato disponible es el
porcentaje de analfabetismo vigente.

Analfabetismo: Personas de 15 o mas afios que no tienen aprobado el 29°

grado de la Educacion Escolar Basica.
Fuente: Resultados Preliminares, Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2002.

0) Promedio de numero de afios que tarda la poblacién en
general para concluir el nivel primario o la educacion basica
obligatoria. Contraste con la poblacidén con discapacidad.

Es promedio es de 9 afios. Es frecuente el alto porcentaje de personas
mayores de 20 afios que contindan en algun modelo educativo de educacion
especial, con un nivel educativo basico.

2. SISTEMA EDUCATIVO

7.5. CARACTERISTICAS GENERALES

e Promedio de estudiantes por aula. Promedio de estudiantes por
docente.
Educacion Inicial: 19 alumnos
EEB (1°y 2° ciclo): 18 alumnos
EEB (3° ciclo): 27 alumnos
Educacién Media: 25 alumnos
p) Educacion obligatoria (edad, niveles, duracion de cada
nivel).
Educacion Inicial: 4 anos Duracion 2 afos
EEB (1°y 2° ciclo): 6 a 11 afios Duracion 6 afios
EEB (3° ciclo): 12 a 14afios Duracion 3afios
Educacién Media: 15 a 17 afios Duracion 3afios
q) Obligatoriedad de inclusion.

Actualmente se procesa las normativas de educacién especial. Los padres
amenazan a las instituciones ordinarias con las leyes vigentes para la
inscripcién de alumnos con necesidades educativas especiales.

INFORME RIINEE — PARAGUAY 2008 152



r Edades ala que comienzay concluye la educacion
obligatoria.

La educacion obligatoria se inicia a los 6 afios hasta los 14 afos.
S) Eficiencia del sistema: remitirse al anexo 2

- porcentaje de repitencia segun afios y/o niveles,

- porcentaje de desercion por afios y/o niveles,

- esperanza de escolarizacion.

t) Explique brevemente el sistema de evaluacion (nota minima
aprobatoria y maxima).

En las instituciones regulares el sistema de evaluacion se base en el registro
de secuencia diaria, la evaluacién del proceso, las pruebas sumativas y la
prueba final. La nota minima es 1y la méxima 5.

u) Explique como se realiza la deteccion de discapacidad en el
sistema educativo.

Los servicios publicos y privados realizan la evaluacién a través de los informes
médicos, entrevistas con los padres, evaluacion psicopedagogica. Los
resultados de la evaluacion psicopedagdgica pueden también determinar la
derivacion o no del alumno a un Centro Educativo de Educacion Especial de
caracter indispensable, para atender sus Necesidades Educativas Especiales,
debido a que la escuela regular no logro responder a ellas y no cuenta con los
medios y apoyos suficientes para proporcionarle una atencion adecuada.

V) Tras la deteccion indique cual o cuédles son los siguientes
pasos a seguir.

En el caso de que se realice la derivacion del alumno, debera elaborarse un
informe en el cual se incluyan los resultados de la evaluacién, los motivos de la
derivacién y las recomendaciones u observaciones para el manejo del caso.

w) Nivel de participaciéon de los padres de familia en las
instituciones educativas. Explique brevemente cémo es esa
participacion.

Consolidar la colaboracién y participacion de los distintos sectores,
instituciones y asociaciones civiles para apoyar la atencion de los alumnos con
NEE asi como informar y sensibilizar acerca de temas relacionados con dicha
atencion a la comunidad en general constituyen acciones que la Direccion de
Educacién Especial considera de fundamental importancia y, ademas
pertinentes de ser potenciados a fin de optimizar la respuesta educativa al
sector.

La participacion de los padres de los nifios discapacitados en el proceso
educativo de sus hijos se ha institucionalizado a través de los movimientos
organizados, comisiones, asociaciones, federaciones de padres, Proyecto
Educativo Institucional qgue desde su planeacion, desarrollo y evaluacion
especificamente desde el rol que les compete.

El rol de las organizaciones no gubernamentales se evidencian en
compromisos asumidos como la movilizacion comunitaria mediante programas
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de concienciacion, captacion de equipos y materiales didacticos segun
especificidad de la discapacidad, captacibn de cooperacion de organismos
nacionales e internacionales sobre la base de proyectos, cursos de
capacitacion sobre temas especificos de la discapacidad, la promocion
sostenida del acceso a la educacion, cultura y trabajo de las personas con
discapacidad y el desarrollo de programas educativos no formales.

7.6. CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION INCLUSIVA

Los programas de capacitacion del docente comun, a su vez, han incorporado
en sus ofertas como nucleo problemético el de “Atencion a la Diversidad”. En
las carreras de formacion del mismo docente se han incluido saberes de base
gue atienden a la diversidad y al sujeto con necesidades educativas especiales.
Los programas de capacitacion del docente especial estan en marcha en los
centros urbanos mas importantes.

La Educacién Superior es la que administra la formacion universitaria, en
general no se incluye asignaturas especificas sobre inclusién. En la
Universidades Privadas se presta mayor atencién a los conceptos de atencion
a la diversidad y necesidades educativas especiales, solo en algunos casos
atencion al excepcional.

5. Capacitacion en funciones

Corresponde a la formacién basica segun sea formacion docente, universitaria,
postgrado o especializaciones segun modalidad, area, tema.

La actual estructura del sistema de formacién docente comprende cursos de
Profesorado en Educacion Inicial (3 afios de duracion), Profesorado en
Educacion Escolar Basica, 1° y 2° ciclo (3 afilos de duracion), Profesorado para
Educacién Escolar Béasica, 3% ciclo, por areas de especialidad (4 afios de
duracion) y el Profesorado para el Nivel Medio, por areas de especialidad (3
afos de duracion).

Ademas se desarrollan cursos de especializacion en Ciencias de la Educacion,
Orientacion Educacional y Vocacional, Evaluacion y Administracion Escolar, de
2 afos de duracion respectivamente. Otros tipos de cursos se refieren a la
profesionalizacién de docentes, a fin de brindar titulo docente a los bachilleres
en servicio y a profesionales universitarios que ejercen la docencia sin contar
con formacion pedagogica.

6. Formacion y practica del docente para la Reforma Educativa

Los maestros son las personas que, en calidad de profesionales, orientan y
dirigen las experiencias de aprendizaje de los alumnos con miras a la
adquisicién de los conocimientos, las actitudes y las competencias que se
estipulan en un plan de estudio determinado.

Los maestros, una vez culminados sus estudios en Institutos de Formacion
Docente publicos o privados, reciben su acreditacion para ensefiar siempre que
hayan culminado cursos de profesionalizacion del nivel primario, bachillerato
pedagogico, formacion inicial. En La Ley General de Educacion existe un
sistema de concurso que reglamenta, a través de una Resolucion, el perfil del
docente a contratar.
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La formacion, actualizacion y la renovacion de la practica del docente
constituyen un desafio vital para la implementacion de la reforma del curriculo
de la Educacion Escolar Basica. Estan relacionadas con el principio del
mejoramiento de la eficiencia del sistema en vinculacion con su formacion
personal y su desempeiio profesional. De ahi que el Plan Estratégico de la
Reforma Educativa plantee metas en relacion con la formacion del docente.

Por otro lado, la mayoria de las investigaciones coinciden en afirmar que las
reformas en Paraguay han logrado pocos cambios en la practica de los
docentes y aun menos cambiar el perfil o la identidad de los docentes. Parece
ser que los docentes incorporan el discurso de la reforma pero no pueden
llevarlo a la practica con eficiencia. Y es que en el ambito educacional,
identidad y seguridad cultural son elementos claves para adecuar el trabajo a la
profunda evolucién de la sociedad. Un docente que no tiene bien claro el
modelo de educacion que debe desarrollar y le falta seguridad profesional en
Su préactica, va a tener muchas dificultades en su proceso de ensefianza, y
resultados poco satisfactorios.

Las estrategias de capacitacion para la Reforma Educativa

La Reforma Educativa adopt6 sucesiva y complementariamente las siguientes
modalidades de capacitacion para directores y docentes de la E.E.B. las
entregas técnicas, la capacitacion en cascadas y los circulos de aprendizaje.

Las entregas técnicas fueron jornadas de clases magistrales de corta duracion,
dirigidas a maestros, sobre los delineamientos curriculares, programas y
fasciculos con las informaciones técnicas para la aplicacion de nuevo disefio
curricular de la reforma. Estas entregas técnicas fueron complementadas
posteriormente por la capacitacion en cascada, a través de la estructura
operativa descentralizada del Sistema Nacional de actualizacion Docente
(SINAD) sobre la base de la metodologia de taller, y organizada en tres fases:

Fase A: talleres de actualizacion de los equipos técnicos del nivel central del
MEC, encargados de la organizacion y de la realizacion de los talleres de la
Fase B.

Fase B: talleres departamentales de formacidén continua para técnicos de las
Unidades Pedagogicas Departamentales, supervisores, directores de area y
otros agentes educativos y representantes de los institutos de formacion
docente, de las secretarias departamentales y de los gremios docentes. En
esta fase sé prioriza la realizacion de talleres.

Fase C: talleres de actualizacion y formacion continua de docentes de grado,
superiores, directores de areas y de escuelas asociadas, que se realizan dentro
de las respectivas areas educativas. Los talleres son planificados vy
coordinados por los participantes de la fase A, que pasan a ser animadores.

Los Circulos de Aprendizaje fueron implementados para los docentes de 3¢
grado. Una vez finalizada la capacitacion en cascada, los participantes de la
Fase C se dedicaban a la organizacion y desarrollo de los circulos en cada
escuela, incorporando al resto de los maestros de grado, con lo que se llegaria
a la autogestion de esta modalidad.

7. Estudiantes con discapacidad por aula
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Sin datos suficientes.
8. Carga horaria
Cuatro horas diarias incluyendo el receso.
9. Material didactico adaptado y ayudas técnicas

Los materiales didacticos son elaborados por los servicios de educacion
especial bajo las orientaciones técnicas de los especialistas Poseen, de
acuerdo a las caracteristicas de los alumnos, el equipamiento requerido para el
trabajo pedagdgico. Si bien es insuficiente por el alto costo, por cuanto en el
pais no se fabrican los de alta tecnologia, los padres y donantes de la
comunidad y de los organismos no gubernamentales e internacionales,
contribuyen a su provision. No obstante, los equipos de alta tecnologia
existentes se encuentran concentrados en los servicios de la zona capital

Los recursos materiales que se proporcionan son principalmente adaptaciones
en los mobiliarios, materiales didacticos, equipos para ayudas técnicas
(computadoras, audifonos, anteojos, bastones, amplificadores, sillas de rueda,
regletas y maquinas de braille, termofén, equipos electroacusticos,
audiémetros, etc.). Su asignacioén depende de lo consignado en cada PEI.

10. Personal multidisciplinario

En la modalidad de educacién inicial, escolar basica, media generalmente
dispone del director, coordinador, del docente de grado, docente por areas
especificas. En las instituciones de educacién especia ademas de los
profesionales mencionados trabajan psicologo, orientador y otros especialistas
segun rubros disponibles.

11. Personal docente de apoyo

La modalidad de integraciéon de aulas de apoyo, instaladas en las instituciones
de educacion regular, cuenta con los maestros de aulas de apoyo.

12. Garantia de continuidad de estudios
Se evidencia altas limitaciones para la garantia de continuidad de estudios.
13. Posibilidad de insercidn laboral posterior

Los Centros de Formacion laboral son escasos en el pais. Actualmente se
reglamenta la Ley para la obligatoriedad de la contratacion de personas con
discapacidad en empresas publicas estatales en un porcentaje del 2%.

7.7. INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Las discapacidades mejor atendidas durante el proceso de integracion son las
sensoriales y motoricas, de menor éxito la discapacidad sensorial.

La modalidad de nivel inicial es la que en la actualidad esta mejor preparada
para atender a los alumnos/as con discapacidad, con su nueva reforma
educativa vigente, cuya flexibilidad permitir adecuar el programa curricular, de
evaluacion y de registro de evaluacion mas descriptiva y cualitativa.

7.8. DOCENTES
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X) Total de docentes que trabajan en instituciones inclusivas.

El salario promedio de un docente que comienza a trabajar en la Educacion
publica es de USD 451, no existe ninguna diferencia con los docentes que se
dedican a la educacion de personas con discapacidad.

y) Salario promedio anual (en délares americanos) de docentes
que trabajan en instituciones inclusivas. Especifique diferencias con
docentes en escuelas comunes e instituciones de educacion especial.

El salario promedio anual de de USD 6.569. Actualmente con el ultimo cambio
de denominacion de cargo, realizado a fines de diciembre del 2008, existe una
diferencia en la asignacion mensual de USD 15 entre docentes de escuelas
comunes y de educacion especial.

z) Indique si el numero de docentes para atender procesos
inclusivos es suficiente.

La indisponibilidad de rubros limita el nGmero deseable de docentes para cubrir
todas las instituciones educativas.

aa) Describa la formacion de los docentes a cargo de la
poblacion estudiantil con discapacidad.

A nivel publico con cursos de especializacion en Educacion Especial, es decir
de base una formacion docente inicial mas el curso de especializacion
generalista o por areas de discapacidad. En el sector privado se dictan cursos
modulares tematicos de las diversas discapacidades. Comentario: En Paraguay
contamos con Profesionales portadores de Discapacidad que laboran en
Instituciones Educativas, ya sean Directores, Técnicos, Docentes, Personal
Administrativo y de Apoyo.

Programa de capacitacion en Educacion Inclusiva

A través del Proyecto Escuelas Inclusivas con base en la comunidad, Proyecto
Educar en la Diversidad Material de la UNESCO en Necesidades Educativas
Especiales en el aula, Proyecto Expansion y Fortalecimiento de Escuelas
Inclusivas en el contexto de una educacién para todos. También desde la
Direccion de Educacién Especial se impulsan las iniciativas departamentales
para capacitacion de la comunidad educativa en temas relativos a las N.E.E.

7.9. ORIENTACION DE LA EDUCACION ESPECIAL

bb) En su pais, ¢cual se considera es el rol actual de la
Educacion Especial?

La misién actual es promover el desarrollo de las personas con necesidades
educativas especiales, garantizando su formaciéon integral, con un enfoque
inclusivo, para impulsar el disefio e implementacion de politicas y programas,
que propicien el mejoramiento de la calidad educativa.

cc) ¢,Cual considera debiera ser el rol actual de la Educacion
Especial en su pais?
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La vision actual es una educacion de calidad parto todos los nifios, nifias,
jovenes y adultos con necesidades educativas especiales, en particular en
situacion de discapacidad asegurando la accesibilidad y la permanencia en el
sistema educativo nacional.

7.10. PROYECTOS Y PROGRAMAS PARA IMPLEMENTACION DE
EDUCACION INCLUSIVA

- Senale los principales proyectos y programas en marcha cuya finalidad es
alcanzar una educacion inclusiva con cobertura total.

- Indique el nivel de factibilidad, posibilidades de éxito.

- Comente cuales serian las estrategias a implementar para optimizar su
concrecion o mejora.

A continuacién se presenta el actual Proyecto impulsado por la Direccién de
Educacion Especial conjuntamente con la Direccion General de Educacion
Permanente. Con la Cooperacion técnica y economica de la OEl y MEC de
Espafia.

Proyecto 4. Desarrollar y mejorar la oferta de educacion basica para
jovenes y adultos con discapacidad en Paraguay.

Los datos que aporta el censo de 2002 en lo referente a las personas con
discapacidad, indican que 51.146 personas en Paraguay tienen algun tipo de
discapacidad, lo que equivale al 0,99% del total de la poblacion. Este dato
entra en contradiccion con la cifra que aporta la comunidad internacional que
indica que este segmento constituye aproximadamente el 8-10% de las
personas. La dificultad de conocer a ciencia cierta la poblacion que deberia ser
atendida con acciones educativas inclusivas, es un sintoma de la gravedad del
problema. Las personas atendidas con alguna discapacidad en la Educacién
Basica de Jovenes y Adultos fueron 500 en 2005, cifra claramente inferior al
colectivo que se deberia atender.

Docentes necesitados de una formacion apropiada, instalaciones educativas
inadecuadas, administraciones insuficientemente sensibilizadas,
organizaciones de personas con discapacidad atomizados, carencia de
materiales educativos especializados, componen el panorama de la Educacion
de Jévenes y Adultos con necesidades inclusivas.

A fines de 2004 impulsados por los Ministerios de Educacion de Paraguay y
Espafia y con el apoyo de la AECI y la OEI, se puso en marcha un proyecto
piloto de abordaje pedagogico a alumnos con necesidades educativas
especiales, consistente en acciones de sensibilizacion a todas las
Gobernaciones y un gran numero de Intendencias de Paraguay, a las cuales
asistieron los Coordinadores y Secretarios de Educacién asi como
Supervisores y Técnicos de Enlace. Gran parte de los Supervisores, Técnicos
de Enlace y de la DEJA fueron participantes en cursos de capacitacion en el
conocimiento y abordaje de alumnos con necesidad de inclusién educativa.
Para ello se prepararon materiales para la actuacién de los facilitadores en el
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aula, se escribié y edité en Braille los libros del primer y segundo ciclo de la
Educacién Basica para personas ciegas, se imprimi6é y distribuyd un manual
gestual con un vocabulario basico para personas sordas y se acometieron, con
algunas pequefias ayudas, la adecuacién de instalaciones y apoyo a la
escolarizacion.

En 2006, con apoyo en equipamiento de la Fundacion ONCE para América
Latina (FOAL) el Programa construyé un edificio de recursos para personas
carentes, o con baja vision. La gravedad del problema y la concurrencia de
sensibilidades que estiman necesario actuar en este campo hacen urgente y
oportuno actuar en el ambito de la educacion.

La Direccion de Educacion Especial (DEE), que se encuentra dentro del
organigrama de la DIGEP, desempefia su actividad en las antiguas
instalaciones de esa Direccion General. Carente de recursos administrativos y
de equipamiento basico, ejecuta el 31,79% del presupuesto de la DIGEP?Y’. El
99,1% de ese presupuesto tiene como destino los salarios de
aproximadamente 1.532 funcionarios. La carencia de estudios especializados
impide conocer con exactitud la calidad de la tarea de esos profesionales que
fundamentalmente desempefian tareas en aulas de apoyo. Precisan los
profesores que estan en la Educacién de Jévenes y Adultos de materiales y
formacion adecuados.

Modificar el paradigma de una educacién asistencial a una educacion inclusiva,
construir y equipar los espacios oportunos para que pueda desempeiar la
Direccion de Educaciéon Especial (DEE) su actividad en la DIGEP, elaborar un
organigrama con un manual de funciones de la DEE, hacer un diagnéstico de
la situacion educativa de la Educacion Especial, elaborar un Plan Nacional de
Educacién Inclusiva, formar a la Supervisién Educativa para Jévenes y Adultos
con discapacidad, ayudar a la organizacién de colectivos de personas con
discapacidad, capacitar a los profesores de la DEJA, dotandoles de materiales
didacticos apropiados para sus alumnos, crear un titulo de especialista en
educacion inclusiva y elaborar una base de datos de profesores y participantes
son acciones que el programa atendera en su segunda fase.

Aunque esta accidn no tiene directamente como objeto la actuacién en la
Educacion General Basica con alumnos menores de 15 afios, es previsible
esperar que indirectamente se produzcan resultados en la etapa educativa
obligatoria de Paraguay. Los Ministerios de Educacion de Espafia y Paraguay,
este Ultimo a través de las Direcciones Generales de, Educacion Basica y de
Educacion Permanente, estan desarrollando conjuntamente acciones de
capacitacion docente en esta modalidad por medio de becas para los
profesores de las dos Direcciones.

Se consolidaran las capacidades administrativas y de gestion de la oferta
educativa publica de educacion especial e inclusiva que incrementa en al
menos un 100% las actuales capacidades del Ministerio de Educacion.

Proyecto 4. Desarrollar y mejorar la oferta de educacion béasica para
jovenes y adultos con discapacidad en Paraguay.

Los resultados para alcanzar los fines del proyecto son:

1 Presupuestos DIGEP 2007
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Resultado 4.1. Mejoradas las infraestructuras administrativas de la EJA
con discapacidad.

Se construye en 2007 una ampliaciéon del Centro Ko’é Pyahu de 800 m?2. Las
instalaciones albergaran despachos de la DEE y para la Educacion Media. La
nueva dependencia se equipa en 2008 con muebles, aire acondicionado,
extensiones telefénicas, red inalambrica, computadores. Estara adaptado a
personas con necesidades especiales. Se compran equipamientos informaticos
e impresoras y se da acceso a Internet para las actuales dependencias de la
Direccion de EE en 2007. Se refacciona el Centro de Recursos Nacional de
Asuncién y equipa en 2008. Se ayuda para la compra de material de oficina.

Las actividades para lograr el resultado previsto incluyen:

Actividades Instancias Responsables
4.1.1. Construccién de un edificio Central para la Direccién de Educacion Especial UTD, OElI, Arquitecto
4.1.2. Dotacion de Equipamiento UTD, OEl, DEE
4.1.3.Adaptacion del Centro Nacional de Recursos de para la EE y Permanente EJA UTD, OEI, DEE
4.1.4. Compra de equipamiento Centro de Recursos para la EE y Permanente UTD, OEI, DEE
4.1.5. Apoyo a la gestion del Centro de Recursos para la EE y Permanente UTD, OEl, DEE, UP

Resultado 4.2. Puesto en marcha un sistema de EJA con discapacidad.

Por medio de asistencias técnicas anuales por parte del MEC (E) se inicia el
analisis de propuestas curriculares en 2007. Se mejora el organigrama y
manual de funciones del la DEE en 2008. Se crea en 2007 la Mesa de
Inclusién de la EE. Se crean equipos de especialistas en 2007. Se mejora la
normativa vigente durante la vigencia del programa. Las actividades para lograr
el resultado previsto incluyen:

Actividades Instancias Responsables

4:2.1 .’Aglsten0|a técnica para la realizacion de un MEC (E) UTD, DEE
diagnostico de la EE

4.2.2. Andlisis de las propuestas curriculares de los

diferentes niveles y modalidades del sistema educativo. Asistencia Técnica

4.2.3. Elaboracién del organigrama y manual de

funciones de la Direccion de EE UTD, DEE, Asistencia Técnica

4.2.4.Creacion de la Mesa de Inclusion UTD, DEE, Asistencia Técnica

4.2.5 Elaboracion de Normas de funcionamiento de la
Mesa de Inclusion
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4.2.6. Elaboracion del Plan Nacional de Educ. Inclusiva UTD, DEE, Asistencia Técnica

4.2.7 Desarrollo de equipos de especialistas en

o ) UTD, DEE, DTP (El)
educacion inclusiva

4.2.8.Actualizacion de las normativas vigentes sobre EE UTD, DEE, Asistencia Técnica

Resultado 4.3. Se habran formado docentes especializados en EJA con
discapacidad.

Se elabora en 2007 un curso para su publicacion en la prensa Nacional
destinado a 20.000 personas. En 2007 se elaboran materiales en areas
especificas de discapacidad, 7000 libros de 7 especialidades: comun, sordera,
ceguera, motdricos, trastornos profundos, dificultades de aprendizaje y
atencion temprana, que son publicados en 2008. Se realizan capacitaciones en
2008 (350 profesores) 2009 (300) y 2010 (300). En Paraguay no existe una
especialidad docente en EE. En 2006 se inici6 con la Universidad Complutense
de Madrid y el Instituto Superior de Educacién un curso cuyo primer médulo fue
concluido por treinta y ocho participantes, como continuacion de este curso se
espera matricular a 65 personas en 2007. Los tutores y el supervisor de este
curso tienen un encuentro anual en el marco de la Red Iberoamericana de
Educacién Especial (RINEE). A través de una institucion oficial se habilitara un
sistema de ensefilanza de la EE. Se realizan anualmente jornadas de
capacitacion para 311 Supervisores de EE y 18 Coordinadores. Las actividades
para lograr el resultado previsto incluyen:

Actividades Instancias Responsables

4.3.1.Elaboracién de materiales pedagogicos de

formacion a distancia a través de la prensa UTD, DEE, DTP (E]

4.3.2 Elaboracion de materiales modulares para

. . UTD, DEE, DTP (EI)
CUrsos semlpresenC|aIes

4.3.3.Capacitacion de profesores en areas

especificas de la discapacidad DEE, DTP (EI)

4.3.4. Creacién de una Titulacion de especialistas en

Educacion Inclusiva MEC (E) UTD, DEE, DTP (El)

4.3.5.Formacién en Educacion Inclusiva para

Supervisores de Educacién de Jovenes y Adultos UTD, DEE, Asistencia Tecnica

Resultado 4.4. Elaborados Materiales didacticos para Educcion Inclusiva.

En 2007 se elaboran materiales didacticos para personas con discapacidad
visual y auditiva. En 2007 se graban 1.000 CDs de libros hablados y 1.000
DVDs para poblacidon sorda y capacitacion de docentes en el método gestual.
En 2008, 2009 y 2010 se imprimen 100 ejemplares en Braille de 2°, 3° y 4°
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Ciclos, 1.000 hojas en papel thermoform con mapas e imagenes y se dota a los
centros de recursos para la Educacion Permanente de juegos y utilidades para
personas invidentes. La Fundacion ONCE para América Latina en 2007
compra papel para braille y CDs, para el 1° Ciclo 300 libros (200 paginas en
tinta equivalen a 800 en Braile, total 240.000 paginas) y 2° Ciclo 100 libros (180
paginas en tinta equivale a 720 en Braille, total 72.000 paginas). Cuentos
cortos 100 libros de (10 Paginas en tinta equivalente a 40 en Braille. Total
1.000 hojas). Poesia y literatura nacional 200 libros de (15 paginas entinta
equivalentes a 45 Braille. Total 9.000 paginas). En relieve 200 cuadernillos,
para el 2° ciclo de la EEB, (con aplicacién en 4°, 5° y 6° grado) de cinco
paginas en papel thermoform. Total 1.000 paginas en thermoform. En los afios
siguientes el Programa asume parte de los costes de edicion de materiales,
conjuntamente con el Ministerio de Educacién y Cultura de Paraguay que
incluye en sus presupuestos los insumos del Centro de Recursos para la
Educacion Inclusiva. Las actividades para lograr el resultado previsto incluyen:

Actividades Instancias Responsables

4.4.1. Elaboracion de los materiales DIGEP, DEE

4.4.2 Edicién y distribucion de libros de

texto escrito y hablados DEE, DTP (EI), OEI

Resultado 4.5. Difusién de la Educacién Inclusiva.

Anualmente se hacen afiches y campafas en radio. En 2007 se hace un video
institucional. Se daran ayudas para facilitar el acceso a la educacion de estas
personas: gafas, bastones, audifonos y sillas de ruedas para participantes de
bajos recursos. Las actividades para lograr el resultado previsto incluyen:

Actividades Instancias Responsables
4.5.1.Realizacién de Campafas de difusion UTD, DEE
4.5.2. Definicion y puesta en marcha de sistema DIGEP, DEE

de adquisicion y entrega de ayudas

4.5.3. Adquisicion y entrega de elementos que UTD, OEI, DEE
faciliten acceso a la educacion

3. BUENAS PRACTICAS INCLUSIVAS

Proyecto: ESCUELAS INCLUSIVAS Y APOYO CON BASE EN LA COMUNIDAD.
Finalizado afio 2001
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Acciones desarrolladas

Constituyd una experiencia piloto reflexiva, analitica y de valiosos aportes al
fortalecimiento del sistema educativo con propuestos de: modelos de practicas
docentes, de transformacion cultural en las escuelas a través de proyectos
institucionales inclusivos, de adecuaciones de normas técnicas Yy
organizaciones escolares, de trabajo comunitario, participativo, corresponsable,
cooperativo. Asi mismo se dimension6 el alcance y el valor de la educacién
especial como soporte y alternativa de respuesta a las necesidades educativas
especiales en el contexto filoséfico de una educacion inclusiva, comprensiva y
abierta a la diversidad.

El modelo de Escuela Inclusiva se configura conforme al contexto social,
cultural al que pertenecen los alumnos/as y es factible la practica de sus
principios a partir de un sistema educativo pensando en las posibilidades y
necesidades educativas de todas y todos los alumnos, y del fortalecimiento de
los propios recursos disponibles de las Escuelas y de la adecuada, oportuna y
pertinente atencion curricular de los alumnos y alumnas.

Proyecto: EDUCAR EN LA DIVERSIDAD EN LOS PAISES DEL MERCOSUR

El Proyecto tiene como finalidad contribuir en la mejoria de calidad y de la
equidad en la Educacién, transformando las escuelas en espacios mas
acogedores que reconozcan y atiendan a las necesidades educativas
especiales de todos los alumnos, independientemente de su condicion fisica,
intelectual, social, emocional, linglistica, cultural; inclusive alumnos con
discapacidad o superdotados, nifios de la calle, minorias étnicas y lingiisticas.
Una escuela inclusiva que dé respuestas educativas a la diversidad de sus
alumnos, que contribuyan para la superacion de los altos indices de fracaso,
desercién y repitencia escolar.

El material de Formacion Docente “Educar en la Diversidad”, constituye el
principal producto del proyecto Educar en la Diversidad en los paises del
Mercosur, desarrollado en Argentina, Brasil, Chile, Paraguay y Uruguay. Este
proyecto ha sido financiado por las Organizaciones de los Estados Americanos
(OEA) vy ha contado con el asesoramiento técnico de la Oficina de la
Educacion de la UNESCO para América Latina y el Caribe, UNESCO
/Santiago.

El material consta de los siguientes médulos:
1. Educar en la DIVERSIDAD
2. El Enfoque de la Educacion Inclusiva

3. Construyendo escuelas para la diversidad
4. Aulas Inclusivas
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Proyecto “FORTALECIMIENTO Y EXPANSION DE ESCUELAS INCLUSIVAS’.
Proyecto en Ejecucion. Comprende el desarrollo de 3 actividades.

1. Seminario Taller de Capacitacion a Supervisores. Febrero- Marzo-
2003

2. Investigacion del Curriculum de Formacion Docente, Inicial en el
abordaje de temas relacionados con las Necesidades Educativas
Especiales.

3. Elaboracion de Materiales de Apoyo para la implementacion de
Escuelas Inclusivas

Personas de Contacto:

Lic. Ana Maria Gonzalez de Moreira, Directora de Educacion Especial.
Lic. Myriam Melgarejo de Dominguez

especial.py@gmail.com

4. COOPERACION INTERNACIONAL
a) COOPERACION INTERNACIONAL PARA EDUCACION

Organismo Caracter Objeto del acuerdo Tipo de ayuda recibida
O.EA Proyecto “Educar en la diversidad en los Paises del
OREALC- [RISEEgIBREl \\ERCOSUR’ (Capacitacion docente y Produccion de [ illGiCICIaMICenIcs
UNESCO materiales).
Proyecto “Fortalecimiento de la Educacién Inclusiva en
UNESCO IFierRagional < contexto de la Educacion para Todos”. Financiera
(Investigacion y Capacitacion a Supervisores)
Proyecto “Mejoramiento de la Educacion Especial en
JICA IRISEEGIOREl 0s Departamentos de ltapua y Paraguari”. Técnica
(Capacitacion Docente y Apertura de servicios).
AECI - OEl- Proyecto “Educacién Basica Bilingie para Jévengs y
MEC y ID Int onal Adultos en Centros de Educacion Especial’. Técni f .
ntemaciona (Capacitacion Docente y Produccion de Materiales). echicay financiera
(Espafia)
GLOBAL . . . , L .
INFANCIA Nacional Proyecto “Consejos Escolares” (Participacién Infantil)
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A ACCIONES PRIORITARIAS PARA LA COOPERACIC')N~ CON EL
MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DE ESPANA

Ambito de Cooperacion Tipo de ayuda necesaria

Capacitacion Docente en servicio:

Asistencia Técnica para el disefio e implementacion de un sistema de

capacitacion, dirigido a los docentes de areas rurales y de comunidades Técnica y Financiera
del interior del pais, utilizando estrategias no tradicionales e

incorporando las TICs.

Recursos Didacticos:

Asistencia Técnica para la elaboracion de guias, cartillas, cuadernos de

trabajo, materiales para el entrenamiento de las habilidades _
compensatorias, materiales didacticos, etc., para apoyo al aprendizaje

de los alumnos.

Fortalecimiento del Centro de Recursos para la Atencién de las Personas
con Necesidades Educativas Especiales:

mediante la dotacion de materiales bibliograficos y equipamiento o ) .
especializado (Ejemplo: audiometro portatil, software de sintetizadores Técnica y Financiera
de voz, cabinas para evaluacién audiométrica, equipo de

psicomotricidad, otros)

5. ESTUDIOS NACIONALES SOBRE EDUCACION INCLUSIVA

Los materiales se disponen en soporte papel, magnético y libros. Es altamente
accesible al solicitar a la Direccion de Educacion Especial. Es altamente
significativo el aporte, el cual ha facilitado informacion disponible en las
instituciones participantes del proyecto Educar en la Diversidad. Ademas es
material bibliografico para las capacitaciones a nivel nacional, dirigidas a
directores, supervisores, docentes, alumnos de formacion docente, como
material de investigacién para los alumnos que realizan especializaciones, post
grados entre otros estudios.

6. CENTROS DE DOCUMENTACION SOBRE EDUCACION
INCLUSIVA

La informacion disponible obra en las dependencias de la Direccién de
Educacion Especial. El Proyecto 4, entre uno de sus objetivos principales,
tiene previsto la reorientacion del Centro Nacional de Recursos para la
Atencion de las Necesidades Educativas Especiales a Centro Nacional de
Educacion Inclusiva, el cual dispondra de un Centro de Documentacion.

INFORME RIINEE — PARAGUAY 2008 165



7. GLOSARIO

7.1. Inclusién educativa

Significa que todos los nifios/as de una determinada comunidad aprendan
juntos independientemente de sus condiciones personales, sociales o
culturales, incluidos aquellos que presentan una discapacidad.

7.2. Necesidades educativas especiales

Necesidades experimentadas por algunos alumnos/as a lo largo de su
escolarizacion, requiriendo se incorporen a su proceso educativo mayores
recursos y/o apoyos diferentes a las utilizadas habitualmente, con los
comparieros de su edad, por la escuela y el docente.

7.3. Discapacidad

Toda persona que por causa congénita o adquirida, padezca disminucion de su
capacidad elemental o fisica, que afecte su capacidad de autosuficiencia, de
aprendizaje o de trabajo.

7.4. Sistemas de apoyo para lainclusién

Son los recursos auxiliares que ofrecen los servicios de educacién especiales
para asegurar la atencion educativa a los alumnos con necesidades educativas
especial.

7.5. Adaptaciones curriculares

Es el proceso de modificar o adaptar el curriculo segun los distintos niveles de
capacidad de los estudiantes de una clase. (UNESCO 2004)

Datos de la persona que envia la informacion:

Nombre y apellido Ana Maria Moreira de Gonzalez

Funcion / cargo que desempefia | Técnica Docente de Educacién Especial

Correo electronico anamariamoreira.py@agmail.com
Teléfono 595-21-527-181/2
Fax 506-904/5
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CUADRO 6.5: EDUCACION ESPECIAL. INSTITUCIONES DE EDUCACION

ESCOLAR BASICA POR MODALIDAD, SEGUN DEPARTAMENTO Y SECTOR

DEPARTAMENTO Y SECTOR

INSTITUCIONES NO ESPECIALES POR MODALIDAD

Aula de Apoyo | Grados Especiales | Aula de Apoyo y Grados Especiales | Total
Total 23 2 1 26
B Oficial 16 1 - 17
Asuncion -
Privado - - - -
Priv. Subv. 7 1 1 9
Total 32 - 2 34
B Oficial 24 - 2 26
Concepcion -
Privado - - - -
Priv. Subv. 8 - - 8
Total 57 1 4 62
Oficial 52 1 4 57
San Pedro -
Privado - - - -
Priv. Subv. 5 - - 5
Total 60 2 7 69
. Oficial 57 2 6 65
Cordillera -
Privado - - - -
Priv. Subv. 3 - 1 4
Total 86 - 1 87
L Oficial 77 - - 77
Guaira -
Privado 1 - - 1
Priv. Subv. 8 - 1 9
Total 54 1 2 57
. Oficial 52 1 - 53
Caaguazu -
Privado - - - -
Priv. Subv. 2 - 2 4
Total 60 - 6 66
) Oficial 58 - 6 64
Caazapa "
Privado - - - -
Priv. Subv. 2 - - 2
Total 8 7 5 20
. Oficial 7 5 5 17
ltaptia -
Privado - - - -
Priv. Subv. 1 2 - 3
Total 14 1 3 18
- Oficial 12 1 3 16
Misiones -
Privado - - - -
Priv. Subv. 2 - - 2
Total 22 5 5 32
3 Oficial 21 4 5 30
Paraguari -
Privado - - - -
Priv. Subv. 1 1 - 2
Total 27 1 3 31
i Oficial 23 1 2 26
Alto Parana -
Privado 1 - - 1
Priv. Subv. 3 - 1 4
Total 23 7 3 33
Oficial 17 7 3 27
Central -
Privado - - - -
Priv. Subv. 6 - - 6
Total 7 - 2 9
. . Oficial 4 - 1 5
Neembucu -
Privado - - - -
Priv. Subv. 3 - 1 4

INFORME RIINEE — PARAGUAY 2008

167



Total 14 1 - 15

Oficial 12 1 - 13
Amambay -

Privado - - - -

Priv. Subv. 2 - - 2

Total 11 - 1 12

) . Oficial 11 - 1 12

Canindeyu -

Privado - - - -

Priv. Subv. - - - -

Total 2 - R 2

Oficial - - - -
Pdte. Hayes -

Privado - - - -

Priv. Subv. 2 - - 2

Total 500 28 45 573

Oficial 443 24 38 505
Total Pais

Privado 2 - - 2

Priv. Subv. 55 4 7 66

CUADRO 6.4: EDUCACION ESPECIAL. INSTITUCIONES DE EDUCACION ESPECIAL POR

SECTOR, SEGUN

DEPARTAMENTO Y TIPO DE DIFICULTAD QUE SE ATIENDE

DEPARTAMENTO Y TIPO DE DIFICULTAD QUE SE ATIENDE

INSTITUCIONES ESPECIALES
POR SECTOR

Oficial

Privado

Privado
subvencionado

Total

Total

4

iy
o

Ceguera

[l 2]

Dificultad Motora

Asuncion

Retardo Mental

Sordera

Rrlwlk|rk|lo

Sordera, Dificultad Motora y Retardo Mental

Sordera, Dificultad Motora, Retardo Mental y Ceguera

Total

Dificultad de Aprendizaje

Concepcion

Dificultad de Aprendizaje y Retardo Mental

NiRr|wlkr|kr|Rr]|N

Sordera, Dificultad de Aprendizaje, Dificultad Motora, Retardo Mental y Ceguera

Total

N

Dificultad de Aprendizaje

Cordillera

Sordera, Dificultad de Aprendizaje y Dificultad Motora

Sordera, Dificultad de Aprendizaje, Dificultad Motora y Retardo Mental

Total

Guaira

Sordera, Dificultad de Aprendizaje, Retardo Mental y Ceguera

Total

Caaguazu

Ceguera

Sordera, Dificultad de Aprendizaje y Retardo Mental

Total

Ceguera

RiRrRP[R|IN|RP|R|[R|R

ltapta

Sordera y Retardo Mental

Sordera, Dificultad de Aprendizaje, Dificultad Motora y Retardo Mental

Total

Misiones

Sordera, Dificultad de Aprendizaje, Dificultad Motora y Retardo Mental

Total

Paraguari

Sordera, Dificultad de Aprendizaje, Dificultad Motora, Retardo Mental y Ceguera

NIW|F|F

Niw|r[kr|Rrkr|R|lO|NM|[R|w|Rr[R|R[R|R|lwR NP R|R[N]|OR]|N

INFORME RIINEE — PARAGUAY 2008

168




Sordera, Dificultad Motora, Retardo Mental y Ceguera 1 - - 1
Total - 2 1 3
Alto Parana | Dificultad de Aprendizaje, Dificultad Motora y Retardo Mental - 2 - 2
Sordera, Dificultad de Aprendizaje y Retardo Mental - - 1 1
Total 3 1 6 10
Dificultad de Aprendizaje y Retardo Mental 1 - - 1
Dificultad Motora y Retardo Mental - - 1 1
Central Retardo Mental 2 1 2 5
Sordera - - 1 1
Sordera, Dificultad de aprendizaje, Dificultad Motora, Retardo Mental y Ceguera - - 1 1
Sordera, Dificultad Motora y Retardo Mental - - 1 1
Total 1 - 2
Amambay | Dificultad Motora, Retardo Mental y Ceguera - - 1
Sordera y Retardo Mental 1 - - 1
1 - - 1
Canindeyu Total
Sordera, Dificultad de Aprendizaje, Retardo Mental y Ceguera 1 - - 1
Total 2 - - 2
Pdte. Hayes | Sordera y Retardo Mental 1 - - 1
Sordera, Dificultad de Aprendizaje y Retardo Mental 1 - - 1
Total - - 3 3
) Dificultad Motora y Retardo Mental - - 1 1
Boqueron
Sordera - - 1 1
Sordera, Dificultad Motora y Retardo Mental - - 1 1
Total 26 9 20 55
Ceguera 3 B 1 4
Dificultad de Aprendizaje 1 ) 1 2
Dificultad de Aprendizaje y Retardo Mental 3 B B 3
Dificultad de Aprendizaje, Dificultad Motora y Retardo Mental - 2 B 2
Dificultad Motora - - 1 1
Dificultad Motora y Retardo Mental - B 2 2
Dificultad Motora, Retardo Mental y Ceguera 1 ) 1
Retardo Mental 4 5 S 14
Total Pais | gordera 1 - 3 4
Sordera y Retardo Mental 2 1 B 3
Sordera, Dificultad de Aprendizaje y Dificultad Motora 1 B B 1
Sordera, Dificultad de Aprendizaje y Retardo Mental 2 } 2 4
Sordera, Dificultad de Aprendizaje, Dificultad Motora y Retardo Mental 2 3 1 3
Sordera, Dificultad de aprendizaje, Dificultad Motora, Retardo Mental y Ceguera - B 1 1
Sordera, Dificultad de Aprendizaje, Dificultad Motora, Retardo Mental y Ceguera 2 } 1 3
Sordera, Dificultad de Aprendizaje, Retardo Mental y Ceguera 2 3 ) 2
Sordera, Dificultad Motora y Retardo Mental 1 } 2 3
2 - - 2

Sordera, Dificultad Motora, Retardo Mental y Ceguera

NOTA: Sélo en estos departamentos se ofrece Educacion Especial en Instituciones

Especiales.
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CUADRO 6.3: EDUCACION ESPECIAL. PARTICIPANTES EN EDUCACION INICIAL POR
ETAPA Y EDUCACION ESCOLAR BASICA

POR GRADO, SEGUN DEPARTAMENTO Y SECTOR EN INSTITUCIONES DE
EDUCACION ESPECIAL

EDUCACION INICIAL

EDUCACION ESCOLAR BASICA

Participantes por

Participantes por Grado

DEPARTAMENTO Y SECTOR Etapa
Mater | Jar | Preesc | Tot ler. 2do. 3er. 4to. 5to. 6to. | 7mo. | 8vo. | 9no. Tot
" Grad | Grad | Grad | Grad | Grad | Grad | Grad | Grad | Grad
nal din olar al al
o] o] o] o] o] o] o] o] o]
Total o1 |160| 97 384 82 | 75 |50 | 42 | 46 |46 | 15 | 20 | 25 | ¥
Asuncion Oficial 43 | 88| 66 179 53 | 45 | 35 | 30 | 45 | 44 | 15 | 20 | 25 312
Privado % (57 6 99| 8 |10 |10 -] - |- - 28
Priv. Subv. 12 |15 25 |52 21 205 | 3| 1| 2 : 52
Total 10 |15 47 |72| 16| 77 |61 | 31 | 16| 17| 26| 9 | 13 366
3 Oficial o7 | 746|426 | 4| - . 13
Concepcion 2
Privado - - - - -
Priv. Subv. 10 | 15| 40 |es| 70|35 |27 | 25| 12| 17| 26| 9 | 13 243
Total 2 23| 18 17 - : 3%
Oficial - - - - -
San Pedro Privado N N - - N N N N
Priv. Subv. 23 23| 18 17 - - 35
Total - | 61 |e1| 68| 76 |56 | 52| 45| 40| 46| 31| 25 493
Cordillera Oficial - | 61 |e1| 68| 76 |56 | 52| 45| 40| 46| 31| 25 493
Privado - - - - - -
Priv. Subv. N : :
Total 9| 19 |28 23 | 12 |19 | 18| 14 | - : 86
tapta Oficial - 7 7 - - - - - - - -
P Privado o 12 |21 23 | 12 |19 | 18 | 14 | - : 86
Priv. Subv. - - - - - -
15 13
Total 20 |53 | 8 |47 |25 |16 |2 |99 . )
Alto Parana Oficial - - - - - B - B _ _ N
Privado 12 | 35 | 37 |84 26| 18] 9 | - | - | 1 - 54
Priv. Suby. 8 | 18| 49 |75 21 | 7 | 7 | 24| 9 | 8 - 76
Total 5 71 |76| 27 |40 |19 | 24| 1016 24| - |8 186
Oficial - - - - -
Central Privado - - - - -
Priv. Subv. 5| 71 |76 27 | 40|19 |24 | 10| 16| 24| - | 8 186
Total - 8 8 - - - -
Amamba: Oficial - 8 8 - - - -
y Privado - - - - -
Priv. Subv. - - - - - - - - - -
Total T EE 13| 18] 7 | 2 - 16
bite. vayes |OH A TR T 1313 7|2 - 16
Privado - - - - - -
Priv. Subv. T - - - : :
Total 1 3 |33 3 - - 11
Boquerén Oficial . . . . . .
a Privado - - - - - - - - -
Priv. Subv. - 3 3 3 3 - 5 - 11
Total 121 | 265 | 403 798 384 | 319 | 251 | 204 | 147 | 135 | 111 | 60 | 71 ;2
Total Pais Oficial 43 |88 | 160 219 167 | 174 | 138 | 110 | 101 | 86 | 61 | 51 | 50 983
Privado 48 |101] 55 240 57 | 40 | 38 | 18 | 14 | 1 . 15
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Priv. Sub. | 30 ‘76‘ 188 ‘249|160‘105‘ 75 ‘ 76 ‘ 2 ‘ 48 ‘ 50 ‘ 9 ‘ 21 |5e7|
NOTA: Sélo en estos departamentos se ofrece

Educacién Especial en Instituciones
Especiales.

PERU

26.CONTEXTO NACIONAL

1.15. VARIABLES SOCIALES

o Cual es la percepcion de la sociedad acerca de las personas con
discapacidad.

El Pera viene asumiendo el enfoque del modelo social para la atencién a las
personas con discapacidad, en un marco de escuelas de calidad para todos.
Para ello ha normado la Década de la Educacion Inclusiva del 2003 al 2012
con la finalidad de generar planes, proyectos y convenios para impulsar la
educacion inclusiva.

La poblacién de personas con discapacidad enfrenta muchas de las dificultades
gue encaran otros grupos poblacionales discriminados, vulnerables y que viven
en situacion de pobreza.

Se ha conseguido grandes avances en visibilidad social, en colocar el tema en
la agenda publica del pais y en lograr leyes de discriminacién positiva como por
ejemplo que las universidades eliminen las barreras que no permiten a las
personas con discapacidad ejercer su derecho a participar en los examenes de
admision o que una aerolinea cambie su reglamento y no impida a una persona
con discapacidad visual viajar sola.

El Plan de Igualdades de Oportunidades (PIO) es el primer esfuerzo realizado
por el Estado con el propdsito de proporcionar una intervencién de caracter
multisectorial para mejorar las condiciones de vida de las personas con
discapacidad

Para asegurar la inclusion social de las personas con discapacidad, es
imperativo reconocer y atender los siguientes retos:

» Recabar informacion sobre las condiciones de vida de las personas con
discapacidad utilizando los censos nacionales, encuestas sectoriales vy
estudios de linea de base, ello permitira diseflar mejores alternativas de
solucion y politicas publicas acordes con las necesidades identificadas.

» Incluir el tema de discapacidad en los planes, proyectos, programas y
actividades del gobierno regional y local con un enfoque de derechos y
desarrollo inclusivo asignando presupuesto necesario.

» Ampliar el acceso de los servicios basicos de salud, seguridad social,
educacioén y vivienda en equidad de condiciones.
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» Reformular el PIO asignandole recursos diferenciados para la aplicacion de
politicas publicas que atiene a personas con discapacidad.

» Promover programas de seguridad social en beneficio de personas con
discapacidad severa en condiciones de pobreza extrema.

» Promover el desarrollo de lideres con discapacidad y fortalecimiento y
protagonismo de sus organizaciones, a fin de que puedan participar e
incidir en la toma de decisiones de temas que le competen y articular redes
gue permitan articular acciones en defensa del cumplimiento de las leyes y
normas que velan por su derecho.

» Proseguir con las tareas de sensibilizacion y concientizacion a través de
medios de prensa escrita, radial y televisiva asi como campafas
publicitarias las mismas que han demostrado obtener cambios eliminando
las barreras mentales con respecto a las personas con discapacidad .

La Comision especial de estudio sobre discapacidad del Congreso de la
Republica aplicé una Consulta Nacional sobre discapacidad en todas las
regiones del pais recogiendo el testimonio de 3.400 personas a través de una
encuesta que pretende tener informacién sobre como miran y son miradas las
personas con discapacidad por la sociedad. Dentro de sus resultados podemos
observar que los adultos con discapacidad no logran vivir de manera
independiente y son pocos los que logran establecer una familia y tener una
pareja. La mayoria de familiares sefiala que las personas con discapacidad no
estan en condiciones de vivir solos. Sélo un 9% afirma que si es posible que
puedan hacerlo.

La enorme mayoria de personas con discapacidad vive en familias de bajos
ingresos y condiciones precarias. Cerca de la mitad de estas familias son
mantenidas por un solo miembro. Finalmente, pese a la precariedad, las
familias son el soporte principal de la vida cotidiana de las personas con
discapacidad. En este contexto, el trato resulta una variable relevante.
Preguntados sobre como son tratados en casa, el 62% afirma que siempre se
le trata con respeto, 19% sefala que casi siempre, 14% a veces, 3% casi
nuncay 2% reporta que nunca se le trata con respeto.

En una sociedad que excluye y discrimina, donde muchos lugares publicos se
‘reservan el derecho de admisién” y se acepta soOlo a aquellos que tienen
“‘buena presencia”’; no debe sorprendernos que se mantenga y se cultive una
cultura fuertemente despreciativa frente a las personas con discapacidad.
Segun la Consulta, la gente reacciona con distancia y reserva cuando estan
cerca de alguna persona con discapacidad. La mayoria, como si se tratara de
seres extrafios, sienten curiosidad al verlos (62%); sienten pena (50%), son
indiferentes (40%), sienten rechazo (37%), temor (33%), o directamente los
agreden (11%). Los menos conversan con ellos y los escuchan (13%), tratan
de ser amigables (11%) y toman en cuenta sus opiniones (9%).

o ¢Considera que la poblacion con discapacidad ha variado —aumentado
o disminuido- durante los ultimos diez afios?

El Censo Nacional de 1981 sefalaba por ejemplo, que la poblacién con
discapacidad era de 26,560 personas. Apenas el 0,02% de la poblacion total
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censada. El afio siguiente, el Instituto Peruano de Seguridad Social (IPSS)
realiz6 un estudio estadistico en base a la informacion contenida en las
historias clinicas de los centros de salud y rehabilitacion del propio seguro
social. El registro obtenido ascendi6 a 58,038 personas.

Casi 10 aflos mas tarde, el Censo de 1993 consignd 288,526 personas con
discapacidad, que representaban el 1,3% de la poblacién total censada.
Personas con discapacidad motora: 28.05%; con discapacidad visual, 20.86%;
con discapacidad auditiva, 14.37%; con discapacidad intelectual, 12.39%. Con
la data recogida, en 1996 el INEI publicé “Peru: Perfil Socio-Demografico de la
Poblacién Discapacitada®, que a pesar de sus limitaciones, constituye el
estudio estadistico mas completo en el pais.

En el Censo realizado en el 2005 no se incorporé ninguna pregunta que
indagara sobre los peruanos con discapacidad, en 2007 en el Ultimo censo
realizado en el Perl se consideraron indicadores para recabar informacion
sobre las personas con discapacidad, dicha informacién adn esta siendo
procesada por el érgano correspondiente (ver ficha censal INEI 2007).

Si se observan la cifras recabadas lo Ultimos censos podemos observar que la
poblacion con discapacidad a aumentado considerablemente, pero también hay
gue tener en cuenta que los indicadores considerados en anteriores censos no
permitia tener una informacion cabal de la poblacion con discapacidad que
existia en nuestro pais, es recién gracias a las politicas y normas que
defienden los derechos de estas personas con discapacidad que estan siendo
consideradas. Sistematizar los datos sobre discapacidad ene. Peri es una
necesidad nacional cuya concrecion empezard a reflejar la prioridad real que se
le otorgue a este sector de la poblacion peruana.

o Poblacion nacional y poblacion con discapacidad (nUmero de
habitantes y porcentaje).

Poblacién nacional Poblacién con discapacidad

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
NUmero 13'061,026 | 13'091,239 | 26'152,265 977,572 1'219,218 2'196,790
Porcentaje 499 50.1 100 445 55.5 8.4

FUENTE: INEI — Encuesta Nacional Continua (ENCO)

o Poblacion con discapacidad segun tipo de discapacidad y sexo.

Poblacién con discapacidad .
Tipo de discapacidad Hombres Mujeres
# % # % #
Auditiva 21,507 22 26,823 22 48,330
Visual 37,148 3.8 63,399 5.2 100,547
Fisica 21,507 22 37,796 3.1 59,303
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Intelectual (Mental) 9,776 1 15,850 1.3 25,626

FUENTE: INEI — Encuesta Nacional Continua (ENCO)

o Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad segun area de
residencia (urbano /rural).

Poblacién sin discapacidad Poblacién con discapacidad
Urbana Rural Urbana Rural
Porcentaje 91.1 93.1 8.9 6.9

FUENTE: Encuesta Nacional Continua (ENCO)

o Porcentaje de hogares con y sin miembros con discapacidad segun
Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI).

VIVIENDAS PARTICULARES CON CARACTERISTICAS FISICAS INADECUADAS,
SEGUN AREA DE RESIDENCIA; 1997 (En Porcentaje)

AMBITO TOTAL | VIVIENDAS |

GEOGRAFICO | ADECUADAS || INADECUADAS |
TOTAL 100,0 88,7 11,3
URBANO 100,0 91,0 9,0
RURAL 100,0 84,2 15,8

|FUENTE: Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 1997- IV Trimestre |

Los resultados de la ENAHO 97, indican que a nivel nacional el 11,1% de los
hogares residen en viviendas particulares con caracteristicas fisicas
inadecuadas para habitar y el 88,9% en viviendas con caracteristicas fisicas
adecuadas.

Segun area de residencia, el 15,8% de los hogares del area rural habitan en
viviendas inadecuadas, porcentaje mayor al promedio nacional, mientras que
en el area urbana ésta llega al 8,8%.
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9.3 PERU: POBLACION CON ALGUNA DISCAPACIDAD POR GRUPO DE EDAD,
SEGUN SEXO, 2006
(Distribucién porcentual)

Hasta 11 Del2al7 Del8a24 De25a39 Ded40a59 De60ymas
Sexo Total ~ o N o ~ ~
afos afios afios afios afos afios
Total 100,0 7,1 6,5 6,2 12,8 27,5 39,9
Hombre 100,0 8,8 7,0 7,0 12,8 24,8 39,7
Mujer 100,0 5,7 6,2 5,6 12,9 29,6 40,0

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informéatica (INEI) - Encuesta Nacional Continua 2006 (ENCO).

o Porcentaje de poblacién con discapacidad por nivel de instruccion
mas alto alcanzado.

Nivel de instruccion alcanzado Poblacion co:/discapacidad
0
Ninguno 21.2
Preescolar -
Primario 394
Secundario 28.1
Terciario / universitario 11.3

FUENTE: INEI — Encuesta Nacional Continua (ENCO)

o Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad en edad laboral
empleada, subempleada y desempleada.

Poblacion con
discapacidad
%
Empleada 48.2
Desempleada 51.8

FUENTE: INEI — Encuesta Nacional Continua (ENCO)

o Porcentaje de poblacién con y sin discapacidad en edad laboral con
cobertura de seguridad social.

Poblacion sin Poblacion con
Cobertura de seguridad social discapacidad discapacidad
# #
Si 6'304,384 141,643

FUENTE: MTPE: Encuesta Nacional de Hogares - 2003
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1.16. MARCO NORMATIVO

o Si ha ratificado instrumentos internacionales, sefiale la fecha de
ratificacion.

- El 25 de octubre del 2007 el Congreso de la Republica del Peru ratifico la
Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad,
aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas.

- El Congreso de la republica del Pert aprob6 el 11 de Junio del 2001 la
Convencion Interamericana para la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra las personas con discapacidad

o ¢Considera que su pais requiere adaptar su legislacion a lo dispuesto
por la Convencién? Explique su respuesta

La legislacion en el Perd en materia de discapacidad y que responde a los dispuesto por la

convencion se sustenta en: La Ley N° 28164 que modifica algunos articulos de la Ley N°

27050- 31/12/1987 y la Ley N° 28164 que modifica algunos articulos Ley N° 27050 con la

finalizada de actualizar y responder a la demandas de las personas con discapacidad.

La Ley general de educacién N° 28044 — 29/07/2003 formula pautas especificas para promover
a las personas con discapacidad con enfoque inclusivo.

o En el marco normativo nacional, se garantiza a las personas con
discapacidad acceder a educacion. Desde la mirada de los diferentes
documentos normativos:

CONSTITUCION POLITICA DEL PERU
http://www.tc.gob.pe/leqgconperu/constitucion.html

En nuestra Constitucién Politica garantiza el acceso de las personas con
discapacidad a la educacion con calidad y equidad en sus siguientes articulos:

En su Articulo 2°. Menciona que toda persona tiene derecho A la igualdad ante
la ley. Nadie debe ser discriminado por motivo de origen, raza, sexo, idioma,

religion, opinion, condicion economica o de cualquiera otra indole.

Capitulo Il - de los derechos sociales y econémicos

Articulo 7°.- .... La persona incapacitada para velar por si misma a causa de
una deficiencia fisica o0 mental tiene derecho al respeto de su dignidad y a un
régimen legal de proteccién, atencion readaptacion y seguridad.

Articulo 23.- El trabajo, en sus diversas modalidades, es objeto de atencion

prioritaria del Estado, el cual protege especialmente a la madre, al menor de
edad y al impedido que trabajan.
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Articulo 59°.- .... El Estado brinda oportunidades de superacion a los sectores
que sufren cualquier desigualdad; en tal sentido, promueve las pequeias
empresas en todas sus modalidades.”

LA LEY GENERAL DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD N° 27050

http://www.congreso.gob.pe/comisiones/2002/discapacidad/documentos/Ley27

050.pdf

Es una norma antidiscriminatoria por excelencia que establece un conjunto de
derechos generales y especiales de las personas con discapacidad en todos

los &mbitos de la vida humana. Estableciendo lo siguiente:

e Derecho a la igualdad de trato en la educacion. La persona con
discapacidad tiene derecho a no ser discriminado en un centro educativo
a causa de su condicion fisica, mental o sensorial. Es nulo todo acto que
basado en motivos discriminatorios afecte de cualquier manera la
educacién de una persona con discapacidad.

e Derecho a la accesibilidad. Toda infraestructura de uso comunitario,
publico y privado, debera estar dotada de acceso, ambientes, corredores
de circulacién e instalaciones para personas con discapacidad.

www.minedu.gob.pe/normatividad/leyes/ley general de educacion2003.doc

Ley General de Educacion que plantea los lineamientos de la educacion y del
sistema educativo peruano considera dentro de sus principios establecidos lo
siguiente:

La inclusidn, que incorpora a las personas con discapacidad, grupos sociales
excluidos, marginados y vulnerables, especialmente del ambito rural, sin
distincion de etnia, religion, sexo u otra causa de discriminacion, contribuyendo
asi a la eliminacién de la pobreza, la exclusién y as desigualdades.

La interculturalidad, que asume como riqueza la diversidad cultural, étnica y
linglistica del pais, y encuentra en el reconocimiento y respeto a las
diferencias, asi como en el mutuo conocimiento y actitud de aprendizaje del
otro, para la convivencia armonica y el intercambio entre las diversas culturas
del mundo.
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Para lo cual se promueve la creacion de las siguientes Direcciones: Direccion
General de Educaron Baésica Especial (DIGEBE) y la Direccion General de
Bilingle e Interculturalidad (DIGEBIR), responsables de velar por el
cumplimiento de los principios anteriormente mencionados y garantizar su
funcionamiento como direcciones transversales a todo el sistema educativo
peruano.

Asi para lograr la universalizacion, calidad y equidad de la educacion se adopta
el sistema educativo peruano, un enfoque inclusivo y de interculturalidad,
realizando acciones descentralizadas a dicho sistema para involucrar la
participacion activa de la comunidad.

A fin de garantizar la equidad en la educacion, se considera que las
autoridades educativas, en el ambito de sus respectivas competencias,
deberan implementar en el marco de una educacién inclusiva, programas de
educacion para personas con problemas de acceso al aprendizaje o
necesidades educativas especiales en todos los niveles y modalidades del
sistema, para contribuir a la construccion de una sociedad democratica
mediante un trabajo coordinado con los diferentes sectores del Estado y la
sociedad civil.

Asimismo, prioriza la educacion inclusiva, en el cual se logre progresivamente
garantizar con calidad y eficiencia el acceso y la atencion temprana desde la
primera infancia con riesgo de discapacidad; asi como, mejorar la atencion
pedagdgica de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes con necesidades
especiales tanto en los ambitos urbano, rural y bilingtie; asimismo, ampliar y
fortalecer la educacion inclusiva en las diferentes etapas, niveles vy
modalidades, en la educacion basica, técnico productiva, comunitaria y otros
programas del sistema educativo como eje trasversal; con énfasis en los
grupos sociales en condiciones de exclusion y pobreza e independientemente
de sus condiciones personales, sociales, étnicas, culturales y especialmente de
quienes presentan necesidades educativas asociadas a discapacidad;

En los reglamentos de Educcion Bésica Regular, Educacion Basica Alternativa,
Educacién Técnico Productiva se encuentran articulos referidos a la a atencion
de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales los cuales refleja la
transversalidad de la educacion inclusiva.

Reglamento de Educacion Basica Alternativa
http://www.minedu.gob.pe/normatividad/reglamentos/xtras/req2004 eba.pdf

En su CAPITULO 1- Art. 4° Caracteristicas. Estipula que la relevancia y
pertinencia, abierta al entorno, tiene opcion preferente a los grupos
actualmente vulnerables y excluidos y responde a la diversidad de los sujetos
educativos con una oferta especifica, que tiene en cuenta los criterios de edad,
de genero, idioma materno, niveles educativos, asi como sus Intereses y
necesidades posibilitan procesos educativos que estimulan en los estudiantes
aprendizajes para identificar sus potenciales de desarrollo personal y
comunitario, asi como ciudadano y laboral, plantear sus problemas y buscar
soluciones.

En su Articulo 21°.- Referido a la Articulacion estipula: La articulacion de
la modalidad de EBA con Educacién Basica Regular, Educacion Basica
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Especial, Educacion Técnico - Productiva y Educacion Comunitaria se
regira por normas especificas, que posibilita la integracion, flexibilidad e
interconexion para la organizacion de trayectorias distintas y diversas
segun las necesidades del estudiante.

En su Articulo 37.- Evaluacion de los Estudiantes con Necesidades Educativas
Especiales, estipula: La evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes con
necesidades educativas especiales, es flexible y diferenciada, usa un nimero
de formas de lenguaje, esta orientada a verificar y mejorar los resultados del
aprendizaje.

Reglamento de Educacidon Basica Regular
http://www.isppei.com/isppei/normas/DS013-2004-ED.pdf

En su Articulo 11°.- Inclusiéon estipula: Los estudiantes que presentan
necesidades educativas, asociadas a discapacidades sensoriales,
intelectuales, motrices y quienes presentan talento y superdotacion son
incluidos, de acuerdo a metas anuales, en las Instituciones Educativas.

Los distintos niveles de gestién (nacional, regional, local y de Institucion
Educativa) de la EBR toman las medidas de accesibilidad fisica, codigos y
formas de comunicacién, diversificacion curricular, provisibn de recursos
especificos, capacitacion docente para la atencion a la diversidad, y propician
el clima de tolerancia para incluir progresivamente a las personas con
necesidades educativas especiales.

La Educacion Basica Especial (EBE) es una modalidad que brinda una
atencion educativa con enfoque inclusivo y se rige por Reglamento especifico.
Dar& un servicio complementario y/o personalizado a los estudiantes incluidos
dentro del sistema educativo regular. La DRE y la UGEL organizan e
implementan progresivamente Servicios de Apoyo y Asesoramiento para
proveer de personal profesional capacitado y/o especializado y de asesoria
permanente a las Instituciones Educativas.

El Ministerio de Educacion establece normas técnicas diversas y flexibles
propiciando la eliminacion progresiva de las barreras arquitectonicas en la
construccion de locales o espacios destinados a una educacion inclusiva.

Reglamento de Educacion Técnico Productivo
http://www.minedu.gob.pe/normatividad/reglamentos/proyec reg-EducTP-
RCD19-11-04.pdf

En su Articulo 7°.- Inclusién estipula: La Educacion Técnico-Productiva
brinda oportunidades para la inclusibn de las personas con necesidades
educativas especiales, en conformidad con las normas legales vigentes.

En su Articulo 13°.- Derechos estipula. Los estudiantes de la Educacion
Técnico-Productiva poseen los siguientes derechos: f) Las personas con
discapacidad tienen derecho a todas las oportunidades y facilidades para
desarrollar los estudios pertinentes.
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En su Articulo 18°.- Articulacion menciona La Educacion Técnico-Productiva
se articula con la Educacion Basica Regular, la Educacion Basica Especial y la
Educacion Basica Alternativa, segun las necesidades de los estudiantes. Dicha
articulacion se regira por norma especifica.

El Plan de Igualdad de Oportunidades para Personas con Discapacidad
2003-2007, de caracter intersectorial, tiene como propdsito articular que las
instancias nacionales, subnacionales y locales, incorporen la perspectiva de la
discapacidad en sus planes de desarrollo.
http://www.congreso.gob.pe/comisiones/2002/discapacidad/P10-2003-2007.pdf

El Proyecto Educativo Nacional 2007- 2021, representa el compromiso de
una reforma integral de la educacidén para contribuir al desarrollo del pais,
propone un conjunto de politicas y medidas para alcanzarlas. Se funda en seis
objetivos: oportunidades y resultados educativos de igual calidad para
todos, estudiantes e instituciones que logran aprendizajes de calidad,
maestros bien preparados que ejercen profesionalmente la docencia, una
gestién descentralizada-democratica que logra resultados y es eficiente con
equidad, educacion superior de calidad para el desarrollo y la competitividad
nacional, y por ultimo el referidos a una sociedad que educa a sus ciudadanos
y los compromete con su comunidad. http://www.cne.gob.pe/pen/

El Plan Nacional para la Infancia y la Adolescencia (Ley N° 27337) tiene
como una de sus objetivos, garantizar el desarrollo humano de todos los nifios
y adolescentes reduciendo la pobreza y la exclusion que les afecta a lo largo
del ciclo de la vida. Destacandose el principio de: “lgualdad de oportunidades
para todos: todos los nifios, nifias y adolescentes nacen libres e iguales, y
tienen la misma dignidad y os mismos derechos. Se reconoce que ningun nifio
o adolescente debe ser discriminado en un cetro educativo por su condicién de
discapacidad.

Acuerdo Nacional: en la décima primera politica de Estado Peruano expresa
su compromiso a dar prioridad efectiva a la promocién de la igualdad de
oportunidades, reconociendo que en nuestro pais existen diversas expresiones
de discriminacion e inequidad social, las personas integrantes de comunidades
étnicas, los discapacitados y a personas desprovistas de sustento, entre otras.
Segun los propoésitos, la ejecucion de estos argumentos anteriormente
mencionados, requieren temporalmente de acciones afirmativas del Estado y la
sociedad, aplicando politicas y estableciendo mecanismos orientados a
garantizar la igualdad de oportunidades econémicas, politicas y sociales para
toda la poblacion. Asimismo en su décimo segunda politica de Estado propone
el compromiso garantizar el acceso universal e irrestricto a una educacion
integral, publica, gratuita y de calidad que promueva la equidad entre hombres
y mujeres, para su incorporacién activa ala vida social.

La educacion peruana pone énfasis en desarrollar valores éticos, sociales y
culturales, creando una conciencia ecolégica y enfatizando | incorporacién de
las personas con discapacidad.

Todos estos documentos son parte de una propuesta democratica que
requieren de politicas publicas dirigidas a consolidar una imagen de una nacion
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integrada en el plano territorial y cultural, eliminando las brechas de
desigualdad y discriminacién con los sectores mas pobres y vulnerables,
estableciendo como criterios a la equidad e igualdad de oportunidades para
todos los peruanos, atendiendo las demandas, necesidades y expectativas
actuales.

Dentro de las politicas normativas desarrolladas por la Direccion General
de Educacion Basica Especial — DIGEBE durante estos ultimos afios,
podemos encontrar el planteamiento de:

El DS N° 026-2003-ED, que declara la Década de la Educacion Inclusiva,
el mismo que dispone la ejecucidon de planes, proyectos y convenios
para el impulso de la escuela inclusiva.

http://portal.huascaran.edu.pe:8080/basicaespecial/normatividad/ds 02

6-2003ed.doc

Ley General de Educacién 28044- ED y Reglamento de Educacidn
Basica Especial D.S. N° 02-2005-VMGP/DINEBE como los reglamentos
de: Educacion Basica Regular, Educacion Basica Alternativa,
Educacion Técnico Productiva, con un enfoque inclusivo.
http://portal.huascaran.edu.pe:8080/basicaespecial/normatividad/ds 00

2-2005ed.doc

Un cambio significativo ha sido el fortalecimiento de la Unidad de
Educacién Especial, responsable de este proceso en su fase inicial,
elevada al rango de Direccion Nacional de Educacion Basica Especial
mediante el DS. N° 006-2006-ED que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién, que formaliza
la estructura y organizacioén del Sector.

http://www.minedu.gob.pe/normatividad/decretos/DS-006-2006-ED.php

Normas complementarias para la Conversiéon de los Centros de
Educacién Especial CEBE, Directiva N° 76-2006-VMGP/DINEBE y de los
Servicios de Intervencion Temprana — PRITE, Directiva N° 81-2006-
VMGP/DINEBE que norma en sus aspectos pedagogicos y de Gestion
la Educacion Basica Especial -EBE y a su vez orientan y conducen el
proceso educativo de las personas con Necesidades Educativas
Especiales asociadas o no a Discapacidad, talento y/o Superdotacion.
Asi como el funcionamiento y organizacién de las instituciones
descentralizadas, centros y programas de la educacion basica especial
e instituciones educativas vinculadas con dicho fin.

Dia de la Educacion Inclusiva 16 de octubre de cada afio, en el &mbito
del Sector Educacion, mediante la RM N° 0523-2005-ED, del 18 de
agosto 2005 y la RM 580-2005-ED, que aprueba la Directiva N° 006-
2005-VMGP “Dia de la Educacion Inclusiva, que norma el desarrollo de
las actividades para promover a nivel de Direcciones Regionales de
Educacién y Unidades de Gestion Educativa Local e instituciones
educativas, espacios de encuentro, que posibiliten realizar actividades
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con la participacion conjunta de estudiantes con y sin discapacidad,
en el marco de la educacion inclusiva.

- La Resolucién Ministerial No 0054 —2006-ED se aprueba la Directiva No
0001-2007 — VMGP/ DIGEBE referida a la “Norma para la matricula de
estudiantes con necesidades educativas especiales en Instituciones
Educativas Inclusivas y en Centros y Programas de Educacion Basica
Especial.

- Compromisos del sector educacion para el plan de igualdad de
oportunidades para las personas con discapacidad 2003 — 2007

- Resolucion Ministerial N° 0234-2005-ED (14-04-05) Directiva 004-VMGP-
2005-04-28 sobre EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES DE LOS
ESTUDIANTES EN LA EDUCACION BASICA REGULAR estipula: Los
criterios de evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes con
necesidades educativas especiales (NEE), asociadas a discapacidades
0 a talento y superdotacion son los mismos establecidos en la
presente directiva tomando en cuenta las adaptaciones curriculares
individuales.

o Analice el nivel de aplicacion de la normativa vigente.

Desde el afio 2003 se han venido emitiendo normas que promueven la
conversion del Sistema Educativo Nacional hacia formas de inclusion
educativa. La primera y mas importante fue, sin duda, la Ley No. 28044, Ley
General de Educacion de julio de 2003 que incorpora la inclusion como un
principio del sistema educativo nacional. Asimismo, el Decreto Supremo No.
026-2003-ED que declara la Década de la Educacion Inclusiva 2003-2012 y la
aprobacion, con el Decreto Supremo No. 009-2003-MIMDES, del Plan de
Igualdad de Oportunidades para las Personas con Discapacidad 2003-2007
son la prueba inequivoca de la voluntad del gobierno por asumir un enfoque
educativo que incluya y atienda, con calidad, a los estudiantes con
discapacidad desde la escuela regular. Este enfoque es, indudablemente, una
propuesta por la tolerancia y la justicia. Posteriormente y con la aprobacion de
los Reglamentos para las distintas modalidades educativas (Educacion Basica
Regular, Educacién Basica Especial, Educacién Basica Alternativa, Educacion
Técnico Productivo) se reafirma la voluntad de Estado de incorporar y regular el
enfoque inclusivo en la educacion peruana.

Haciendo un analisis preliminar de la normativa mencionada, se puede afirmar
gue existe un alto nivel de aplicacién de la misma pues se creo y/o fortalecié
la institucionalidad para brindarle el soporte necesario a este proceso educativo
de cambio. La Unidad de Educacién Especial se convirti6 en Direccion
Nacional de Educacion Basica Especial y luego Direccion General de
Educacion Basica Especial; los Centros Educativos Especiales se convirtieron
en Centros de Educacion Basica Especial; se crearon los Servicios de Apoyo y
Asesoramiento para la Atencién de las Necesidades Educativas Especiales-
SAANEE vy se reformularon los Programas de Intervencion Temprana. Toda
esta institucionalidad se puso al servicio del proceso de inclusién educativa y
se definid que, en dicho proceso, los estudiantes con necesidades educativas
especiales asociadas a discapacidad leve y moderada pasen a recibir una
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atencion educativa en las instituciones educativas inclusivas mientras que
aguellos con discapacidad severa y multidiscapacidad sean atendidos por la
educacion especializada. A esto debe agregarse el nuevo rol de la Educacion
Bésica Especial de soporte, asesoria y orientacion de todo el proceso inclusivo
con sus recursos materiales y humanos.

Hay, sin embargo, dificultades en el proceso de inclusion que tiene que ver
con aspectos actitudinales, formativos y de recursos. Actitudinales pues se ha
demostrado que existen resistencias de algunos profesionales docentes y no
docentes de las escuelas especiales y de las regulares por aceptar el proceso.
Actualmente y no obstante la ley que propone la inclusion como una politica
nacional establece su obligatoriedad en el cumplimiento, solo existen cerca de
7000 instituciones educativas inclusivas, de la Béasica Regular, Basica
Alternativa y Técnico Productiva, del Sistema Educativo Nacional que vienen
brindando una atencién educativa a los estudiantes con discapacidad. Este es
un namero aun insuficiente para atender la demanda oculta de nifios, nifias y
joévenes con discapacidad no escolarizada del universo de las mas de 57,000
escuelas que existen en todo el pais. Formativos pues los estudiantes que
egresan de las universidades y los institutos superiores pedagogicos no han
recibido la formacién necesaria para abordar todas las necesidades educativas
de los estudiantes con discapacidad de acuerdo a su tipo de discapacidad.
Recursos pues no obstante se trata de una politica nacional y un enfoque
educativo de vanguardia presente en todas las conferencias y declaraciones
internacionales sobre educacion, no se le brinda, en el sector educacion, los
recursos econémicos necesarios para su debida implementacion.

Consideramos que dichas "amenazas" pueden convertirse en "oportunidades”
mediando diagndsticos y evaluaciones serias respecto del proceso de
implementacion de la inclusion educativa y las necesidades que, a nivel
nacional, regional y local, se desprenden de ello para poder incrementar los
recursos y ayudas que permitan que la integracién social y educativa de las
personas con discapacidad sea un proceso de natural desarrollo en la

sociedad.

- Resulta prioritario elevar la tasa de matricula de la poblacién con
discapacidad severa y multidiscapacidad en los Centros de Educacion
Basica Especial, ya que es la poblacién con menor porcentaje de
atencion en el Sector.

- Es necesario consolidar los esfuerzos dirigidos a las acciones de
prevencién y detecciéon de la discapacidad o en riesgo de adquirirla a
través de la expansion de los Programas de Intervencion Temprana
(PRITE).

- Incrementar los recursos financieros para alcanzar los objetivos de la
Década de la Educacién Inclusiva a través del desarrollo de proyectos,
planes y convenios que permitan validar estrategias educativas y
sociales relacionadas con la inclusion de los estudiantes con
discapacidad, a través de fuentes de la cooperacién internacional.
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Impulsa la creacién de Centros y Programas de Educacion Basica
Especial en los en los ambitos de las diferentes instancias Regiones y
Locales vinculadas a educacion, que no cuentan con estos servicios.
Generar estrategias especificas para asegurar la atencién de la
poblacion mas vulnerable ubicada en los contextos rurales con la
finalidad de alcanzar una educacién de calidad para todos con un
enfoque inclusivo.

Es relevante impulsar la preparacion del personal directivo de las
instituciones educativas inclusivas y de los CEBE que incluye a los
profesionales del servicio de apoyo y asesoramiento (SAANEE), a fin
de potenciar la administracion de sus recursos personales, materiales
y tecnoldgicos con base en sus comunidad, a través del tejido de
redes y alianzas con los gobiernos locales en el marco de la
descentralizacion.

El fortalecimiento de los profesionales docentes y no docentes de la
Educacién Basica Regular (EBR), Educacién Basica Alternativa (EBA),
y Educcion Técnico Productiva (ETP), son elementos claves para
asegurar que las instituciones educativas inclusivas cuenten con los
docentes con las nueva orientaciones para responder a las demandas
de sus estudiantes con discapacidad y los desafios de sus
aprendizajes.

Es necesario reorientar la formacion inicial de los docentes,
incluyendo en los programas de estudio contenidos con relacion a la
atencion ala diversidad.

En qué medida este marco normativo es conocido por la sociedad en
general, por las instituciones educativas, por las personas con
discapacidad y sus familias. Anote cémo se podria impulsar una
mayor difusion.

La Direccidon General de Educacion Basica Especial ha implementado
diferentes estrategias para hacer del conocimiento de la comunidad en
general aspectos vinculado al marco normativo, detallandose a
continuacién las siguientes:

>

>

>

Disefio e Implementacion de la pagina WEB de la Direccion General de
Educacién Bésica Especial. El propdésito de esta WEB es brindar un
espacio virtual de enlaces, imagenes, programas de informacion y
comunicacion relacionados a la atencion de los estudiantes con
necesidades educativas especiales ala comunidad en general.

A través de la ejecucion de talleres para el fortalecimiento del
desarrollo profesional de los docentes y profesionales no docentes.

Disefio y distribucion de materiales impresos destinados a brindar
informacion a la comunidad en general sobres aspectos vinculados a
la Prevencién y Deteccidn de la Discapacidad.

Programa Radiales para brindar informacién sobre Legislacion y las
necesidades educativas especiales.
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» Ejecucion del Ciclo de Conferencia dirigidas a padres de familia en
coordinacion con la oficina de apoyo a la administraciéon de la
educacion la finalidad de sensibilizar y participacion de los padres en
lo que respecta a la inclusion educativa y la atencién de las
necesidades educativas especiales

» Esta Direccion General ha seguido fortaleciendo las acciones de
apoyo a los profesionales a través de los medios de educacion a
distancia desarrollando cursos virtuales denominados “El SAANEE a
la Vanguardia de la Inclusion”.

Acciones que ayudaran a impulsar el conocimiento del marco normativo desde

la DIGEBE:

» Camparfia Nacional de Sensibilizacién y movilizacion por la Educacion
Inclusiva 2008 que tiene como finalidad motivar y orientar la
participaciéon de los gobiernos regionales y locales, la sociedad civil e
instituciones publicas y privadas en el marco de la educacion
inclusiva generando un impacto social que contribuyan a eliminar las
barreras culturales a desarrollarse en el periodo del 2007-2008.

o Indique la instancia u organismo responsable de la implementacion de
educacion inclusiva. Sintetice la dindmica de funcionamiento y
capacidad de respuesta frente a los requerimientos de la poblacién
gue atiende.

La gestion del sistema educativo nacional es descentralizada,
simplificada, participativa y flexible. Se ejecuta en un marco de respeto a
la autonomia pedagdgica y de gestién que favorezca la accion educativa.
El Estado, a través del Ministerio de Educacién, es responsable de
preservar la unidad de este sistema

La normatividad y las politicas vinculadas a educacion, estan a cargo del
Ministerio de Educacion (MED) en el ambito del Vice Ministerio de Gestidn
Pedagodgica y Vice Ministerio de Gestion Institucional. Tiene por finalidad
definir, dirigir y articular la politica de educacion, cultura recreacion y
deporte, en concordancia con la politica general del Estado. Como la
Educacidn inclusiva para las personas con discapacidad es trasversal a
todos los niveles y modalidades se encuentra inmerso en los otros
organos que componen el organigrama del Ministerio de Educacion.

Las instancias de educativas descentralizada (MED, DRE, UGEL, LE)
priorizan medidas de accesibilidad fisica, cédigos y formas de
comunicacion, diversificacion curricular, provision de recursos
especificos, capacitacion docente para la atencion a la diversidad y
propician un clima de tolerancia que permita incluir gradual vy
progresivamente ellas a las personas con necesidades educativas
especiales
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Las Direcciones Regionales de Educacion (DRE) es un drgano especializado
del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el &mbito de
Su respectiva circunscripcién territorial. Tiene relacién técnico-normativa
con el Ministerio de Educacion. Dentro de sus funciones esta la de
asegurar los servicios educativos y los programas de atencién integral
con calidad y equidad en su &mbito jurisdiccional. En este sentido las
DRE deben de incorporar en su proyecto educativo regional y en su
presupuesto anual metas y estrategias orientadas a atender las
necesidades de inclusion educativa de nifios, niflas y adolescentes con
discapacidad. Estas metas y estrategias incluyen el disefio y ejecuciéon de
politicas compensatorias de accion positiva que posibiliten a los
estudiantes con necesidades educativas especiales el aprovechamiento
efectivo de la oferta regular, con acciones especificas para la matricula,
permanencia y evaluacion de los aprendizajes y culminaciéon de sus
estudios.

La implementacion de la educacion inclusiva estaria a cargo de las
instancias descentralizadas de educacion, como, la Unidad de Gestion
Educativa Local (UGEL) y las instituciones educativas pertenecientes a la
Educacién Basica Especial, Educacion Basica Alternativa, Educacién
Basica Regular, Educacion Técnico Productivo.

Las intervenciones educativas para atender a las NEE se realizan a través de:

Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL): Es una instancia de ejecucién
descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el dmbito de su
competencia. Su dindmica de funcionamiento esta orientada, a través de la
responsable de educacién especial, a supervisar y orientar las actividades y
servicios que brindan las instituciones educativas, asesorando su gestion
pedagogica y administrativa. Son responsables de promover y apoyar la
diversificacion de los curriculos de las instituciones educativas, en su
jurisdiccién.

Centros de Educacién Basica Especial (CEBE): Trabajan bajo una
modalidad escolarizada, donde asisten estudiantes con NEE asociadas a
Discapacidad severa y multidiscapacidad que por la naturaleza de las mismas,
no pueden ser atendidas en las instituciones educativas de otras modalidades
y formas de educacion, quienes son atendido por un equipo de profesionales
vinculados a la educcion especial, responsables de realizar de manera conjunta
con el SAANEE las respectivas evaluaciones psicopedagogicas de los
estudiantes para la toma de decisiones sobre el proceso educativo, teniendo en
cuenta la realizacion de las respectivas adaptaciones de acceso y al curriculo.

Es funcion del CEBE constituir el servicio de apoyo y asesoramiento para la
atencion de estudiantes con necesidades educativas especiales (SAANEE)
como Centros de Recursos, quienes a su vez realizaran en el debido
acompaniamiento a los estudiantes con NEE que han sido incluidos en las
escuelas de la educacion basica. Entre las funciones que deben desempefiar
los especialistas del SAANEE tenemos: realizar la evaluacién psicopedagogica
de cada estudiante, elabora el informe de respectivos de la evaluacion,
elaborar el plan de orientacién individual (POI) tanto de los estudiantes de las
instituciones educativas inclusivas como aquello que se encuentran en los
CEBE, orientar a los docentes de las escuelas inclusivas en las adaptaciones
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curriculares, trabajar directamente con la institucion sobre las orientaciones
necesarias para atender a la poblacion bajo un enfoque inclusivo, trabajar con
la comunidad educativa, .

Programas de Intervencion Temprana (PRITE): Se trabaja bajo una
modalidad no escolarizada e individualizada, estos programas brindan atencion
oportuna y de calidad a los nifilos y nifias menores de seis afios con
discapacidad o en riesgo de adquirirla, esta a cargo de un equipo
interdisciplinario especializados en educacion especial. El trabajo realizado es
de manera conjunta con los padres de familia o quienes hagan a su vez.

Programas de talento y superdotacion: dirigidos al enriquecimiento y
creatividad de los estudiantes que presentas altas habilidades. En estos
programas los alumnos que asisten a la basica regular con la debida
identificacion participan en programas son no escolarizados fuera de las hora
de clase regular y son guiados por profesionales de todas las especialidades.

Las Instituciones Educativas Inclusivas: conformadas por lo centros
educativos de la basica regular, basica alternativa, técnico productivo. Ha estas
instituciones acceden los estudiantes que presentan NEE asociadas a
discapacidad leves y moderas, segun la normativa planteada.

De igual manera la institucion debe considerar el enfoque inclusivo en la
elaboracion de los instrumentos de gestion realizando el proceso de
diversificacion y adaptacion en respuesta las necesidades y potencialidades de
los estudiantes al inicio del afio escolar con la participacién de la comunidad
educativa, asi como realizar las debidas adaptaciones de acceso y al curriculo
para facilitar los desplazamientos de los estudiantes con la mayor normalidad y
garantizar el proceso de ensefiaza- aprendizaje que se desarrolla en las aulas.
Todas estas acciones se desarrollan en trabajo conjunto con los especialistas
de los equipos Servicio de Apoyo y Asesoramiento para la atencién de las
Necesidades Educativas Especial (SAANEE), proporcionandoles servicios
complementarios y/o personalizados.

1.17. DOTACION DE RECURSOS Y SOSTENIBILIDAD

o El organigrama del Ministerio de Educacion es el que se muestra en el
siguiente cuadro.
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La Direccion General de Educacion Basica Especial es responsable de
formular y proponer la politica, objetivos, estrategias pedagodgicas y normas de
alcance nacional para la Educacion Especial. Depende del Viceministerio de

Gestion Pedagogica. Sus funciones son:

a. Coordinar y orientar la aplicacién de la politica y estrategias para el
desarrollo de la Educacion Especial.

b. Normar, orientar, supervisar y evaluar la aplicacion de la estructura
curricular basica de la modalidad, asi como definir los modulos basicos
del material educativo.

c. Promover, coordinar y orientar la organizacion y desarrollo de programas
con los padres y madres de familia y la comunidad, asi como proyectos
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de investigacion e innovacion y/o experimentacion pedagoégica, su
sistematizacion y recuperacion.

Impulsar, disefiar y coordinar la participacion de los medios de
comunicacion para expandir el desarrollo de los programas de
prevencion e integracion temprana.

Fortalecer el funcionamiento de programas especiales de atencidén a
educandos con facultades sobresalientes.

Orientar, supervisar, visar y evaluar la aplicacion del enfoque inclusivo
en coordinacion con las Direcciones Generales correspondientes.

o La Direccion General de Educacion Basica Especial (DIGEBE), es un
organo técnico normativo, responsable de disefiar y proponer las politicas,
objetivos y el Plan Estratégico de la Educacién Basica Especial con un
enfoque inclusivo y transversal al Sistema Educativo, para su aplicacion a
nivel nacional.

CUADRO ORGANICO DE CARGOS

N° Denominacion de los cargos Cargos Total Observaciones
Direccion
Nacional de
Educacion 09
Basica
Especial
01 Director de Programa Sectorial [V Dquctor 01 Confianza
Nacional
02 Secretaria IV 01
03 Secretaria Il 01
Especialista
Administrativo
04 Il — Asuntos 01
Administrativos
05 Planificador Il 01
06 Analista de Sistema PAD || 01
07 Especialista en Disefio Grafico 01
08 Técnico Administrativo Il 01
09 Trabajador de Servicio Il 01
Area de Centros y Programas de Educacion Basica 12
Especial
10 Director de Programa Sectorial | Coordinador 01
11 Secretaria Ill 01
12-17 | Especialistas en Educacion - Especial 06
18 Especialista en Educaciéon - Nuevas Tecnologias 01
19 Especialista en Educacién - Psicomotricidad 01
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20 Tecnologo Medico IIl — Terapia Ocupacional 01
21 Psicélogo IIl - Educacional 01
14

22 Director de Programa Sectorial | Coordinador 01
23 Secretaria Ill 01
24 - 33 | Especialista en Educacion - Especial 10
34 Psicélogo Il - Talento y Superdotacién 01
35 Psicélogo Il - Educacional 01

Los especialistas de Educacion Especial de las Direcciones Regionales de
Educacion (DRE) y de las Unidades Educativas Locales (UGEL) a nivel
Nacional (UGEL) son en total 36 especialistas. Aun falta cubrir algunas metas
de especialistas para Educacion Especial en ciertas regiones de nuestro pais,
en las cuales son responsabilidad de cada Direccion regional realizar la
presentacion de incremento de presupuesto para su designacion.

ESTADISTICA DE CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL
A NIVEL NACIONAL POR REGIONES

DOCENTES, ALUMNOS, ADMINISTRATIVOS Y SECCIONES

REGION CEBES

ALUMNOS

DOCENTES

ADMINISTRATIVOS

SECCIONES

Amazonas 6

112

23

3

32
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Ancash 14 815 115 26 113
Apurimac 1 192 26 3 48
Arequipa 17 606 113 35 69
Ayacucho 9 335 41 10 37
Cajamarca 15 472 91 16 89

Callao 10 1775 204 116 107

Cusco 12 693 88 17 67

Huancavelica 9 99 17 3 32
Huénuco 5 160 28 7 30
Ica 15 533 79 20 64

Junin 14 477 84 27 83
La Libertad 16 570 74 22 110
Lambayeque 1 447 70 23 61
Lima Metropolitana| 51 5175 820 334 363
Lima Provincias | 23 996 127 39 159
Loreto 7 600 93 17 64
Madre de Dios 1 31 8 4 11
Moquegua 3 139 27 13 19
Pasco 14 182 28 3 66
Piura 17 717 105 35 105
Puno 13 306 60 13 77

San Martin 10 255 44 14 56

Tacna 2 221 32 14 14

Tumbes 1 361 58 20 65

Ucayali 4 616 46 11 46

TOTAL 320 | 16885 2501 845 1987
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Transparencia
/ Economica ==m

Consulta Amigable (SIAF-SP)

PRESUPUESTO GENERAL DE EDUCACION ESPECIAL A NIVEL NACIONAL

Seguimiento Diario de la Ejecucion del Gasto
Fecha de la Consulta:

18-Junio-

2008

1000186

1000240
1027772
1027774
1040792
2031598

2031892

2040558

2062093

2008 - A/P, TOTAL

2008 - A/P, Funcion 09: EDUCACION Y CULTURA

2008 - A/P, Programa 031: EDUCACION ESPECIAL

2008 - A/P, Sub-Programa 0082: EDUCACION COMPENSATORIA

Agrupacion por Actividad/Proyecto - Para el Afio 2008, Actividades y
Proyectos

DESARROLLO DE LA EDUCACION ESPECIAL

EQUIPAMIENTO Y REEQUIPAMIENTO BASICO

DOTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS
ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO A DOCENTES EN AULA
CAPACITACION A DOCENTES

MEJORAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA ESPECIAL N° 1
STELLA MARIS DE PUERTO MALDONADO

SUSTITUCION Y AMPLIACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DEL
C.E.E. N°001 SAN JUAN DE DIOS - TUMBES

MEJORAMIENTO DE SERVICIOS EDUCATIVOS DEL CENTRO DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL MARIA AUXILIADORA DEL DISTRITO DE
MOQUEGUA, PROVINCIA DE MARISCAL NIETO, REGION MOQUEGUA

CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO EN LA .
E. CEB INCLUSIVA LUDWIG VAN BEETHOVEN - LIMA - LIMA - LIMA
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59,913,633,965.00
10,497,062,699.00
79,125,727.00
79,125,727.00

76,722,977.00

705,000.00
0.00
17,750.00
1,680,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

67,222,685,192.00
11,862,647,344.00
84,469,738.00
84,469,738.00

78,621,674.00

685,000.00
145,200.00
17,750.00
1,680,000.00

102,803.00

742,329.00

54,741.00

2,420,241.00

24,422,762,006.31
4,501,924,483.10
33,112,823.05
33,112,823.05

31,850,516.33

513,209.97
36,000.00
0.00
19,000.00

103,842.14

561,670.36

28,584.25

0.00

23,336,604,831.24
4,279,938,283.75
32,193,663.14
32,193,663.14

31,036,400.97

414,075.43
34,800.00
0.00
19,000.00

103,757.13

561,245.36

24,384.25

0.00

22,818,908,666.95
4,167,315,680.90
30,984,453.69
30,984,453.69

29,835,343.61

405,944.38
34,800.00
0.00
19,000.00

103,736.09

561,245.36

24,384.25

0.00
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34.7
36.1
38.1
38.1

39.5

60.4
24.0
0.0
1.1

100.9

75.6

445

0.0




o ¢Considera que el presupuesto asignado es suficiente? Explique su respuesta.

El presupuesto asignado es insuficiente para lograr la inclusion educativa con calidad en
las escuelas regulares para los estudiantes con discapacidad leve y moderada, se ha
formulado un Plan Piloto para la Inclusion Progresiva de nifios, nifias, jovenes con
discapacidad en 4 regiones, el inicio del proyecto por un periodo de dos afios cuesta 14
millones de soles presupuesto que aun no se ha asignado.

Asi mismo la reorientacion de los centros de educacion basica especial para la atencion
de la discapacidad severa y multidiscapacidad requiere de mayor presupuesto con el que
contamos toda vez que el gasto esta dirigido a mejorar la accesibilidad fisica, la dotacion

de recursos humanos y materiales y campafias de sensibilizacion para ampliar la

cobertura de atencion.

o Senfale el numero de estudiantes con discapacidad que se benefician del presupuesto

para educacion en:

- instituciones publicas (fiscales o de sostenimiento estatal)

Instituciones Estudiantes con NEE
Centro de Educacion Basica especial (CEBE) 16.270
Programas de Intervencion Temprana (PRITE) 2.827
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INLCLUSIVAS 13.031
TOTAL 32.128

Fuente: ESCALE 2007-MED

o En las encuestas aplicadas por la Unidad de Estadistica Educativa del Ministerio de
Educacién recoge informacién sobre la poblacién con discapacidad, el tipo de
escuelas a las que asisten los estudiantes, los profesionales que estan a cargo de
estos estudiantes, etc. (ver ficha estadistica aplicada en el 2007).

INDICADORES DE LA EDUCACION BASICA EN EL PERU 2006
7. PROCESOS

Cuadro 7.3: Adaptacién a la discapacidad

Escuelas que incluyen a estudiantes con

Inicial

PERU 4,1
Area

Urbana 5,2
Rural 29
Nivel de pobreza

No pobre 49
Pobre 3,8
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50

6,9
2,7

6,6
35

discapacidad

% del total
Primaria Secundaria
2005 2006 2005 2006 2005 2006

7,8

10,1
6,7

9,1
8,0

104 45 5,6

142 49 6,4

84 39 39
123 5,1 6,3
10,3 4,1 49
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Pobre extremo
Regién
Amazonas
Ancash
Apurimac
Arequipa
Ayacucho
Cajamarca
Callao

Cusco
Huancavelica
Huanuco

Ica

Junin

La Libertad
Lambayeque
Lima Metropolitana
Lima Provincias
Loreto

Madre de Dios
Moquegua
Pasco

Piura

Puno

San Martin
Tacna
Tumbes
Ucayali

Fuente: Censo Escolar del Ministerio de Educacion-Unidad de
Estadistica Educativa.

3,0

15
4,0
44
47
32
18
73
6,7
24
23
39
34
50
50
5,1
39
35
17
5,1
15
4,0
38
34
43
19
33

2,6

2,7
5,1
4,8
5,1
2,5
1,7
6,9
6,2
2,0
3,2
5,1
45
57
54
74
5,6
1,8
43
10,4
43
59
41
3,6
5,6
34
2,9

58

9,5
8,1

8,9
10,7
8,3
5,6
8,4
11,5
5,7
3,1

11,6
74
7,3
12,6
8,2
8,0
1,2
5,5
14,7
58
10,5
8,3
11,3
12,2
16,7
39

71

9,9
9,7
15,5
12,2
8,8
7,6
10,3
14,3
10,4
8,6
13,7
8,2

9,5
16,3
12,0
11,9
3,8
74
27,1
6,8
14,5
10,4
10,1
15,9
224
8,1

38

72
34
57
4,2
4,2
38
6,6
6,9
4,9
12
5,0
28
48
43
45
44
09
6,1
6,6
58
59
4,2
6,9
8,1
11,4
14

3,0

49
3,7
11,1
58
47
2,6
79
57
3,3
3,6
58
6,3
5,0
8,2
59
5,6
2,5
6,0
12,5
4,0
8.9
6,3
53
78
9,5
2,3

El tipo de institucién -publicas y privadas- a las que asisten los estudiantes que

presentan necesidades educativas especiales en cifras son:

>

>
>
>

v
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320 Centros de Educacion Basica Especial (CEBE) de gestion publica
84 Centros de Educacion Béasica Especial (CEBE) de gestion privada
57 Programas de Intervencion Temprana (PRITE) de gestion publica

4684 Instituciones Educativas Inclusivas (IEI) de la educacion basica
regular, basica alternativa, técnico productivo de gestion publica

1490 |Instituciones Educativas Inclusivas (IElI) de la educacion bésica
regular, basica alternativa, técnico productivo de gestion privada
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1.18. POBLACION ESTUDIANTIL

o Porcentaje de poblacion cony sin discapacidad entre 4 y 19 afios, por sexo, area de
residencia e idioma.

Poblacion con discapacidad
entre 4y 19 aios de edad (%)
Masculino 15.8
Sexo
Femenino 11.9
Area de Urbana 78.5
residencia Rural 215
Espafiol 7.7
Idioma Lengua nativa 24
Otra 3.1

o Poblacion con y sin discapacidad que asiste a una institucion educativa. Contrastar

FUENTE: INEI — Encuesta Nacional Continua (ENCO)

con cobertura de obligatoriedad: porcentaje de poblacion en edad escolar obligatoria
gue se encuentra participando en el sistema educativo.

2006

INDICADORES DE LA EDUCACION BASICA EN EL PERU

2. COBERTURA

Cuadro 2.3: Cobertura por nivel educativo

Tasa de cobertura en el nivel

Inicial Primaria Secundaria
% de edades 3-5 % de edades 6-11 % de edades 12-16
2003 2006 2003 2006 2003 2006
PERU 53.2 59.5 92.5 93.1 69.8 72.6
Sexo
Femenino 53.0 59.4 92.1 92.3 68.1 71.9
Masculino 53.5 59.6 93.0 93.9 71.4 73.3
Areay sexo
Urbana 61.6 69.4 94.3 93.8 80.9 83.4
Femenino 59.8 68.6 94.0 92.8 79.5 84.4
Masculino 63.6 70.2 94.7 94.8 82.4 82.4
Rural 42.5 47.0 90.2 92.2 52.6 56.4
Femenino 43.6 47.6 89.7 91.8 49.3 52.8
Masculino 41.3 46.5 90.7 92.7 55.6 59.9
Nivel de pobreza

INFORME RIINEE — PERU 2008
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No pobre 66.5 93.9 83.4
Pobre 54.8 93.4 71.3
Pobre extremo 35.7 90.0 47.9

FUENTE: Ministerio de Educacién-Unidad de Estadistica Educativa.

o Poblacion estudiantil con NEE segun tipo de discapacidad e institucion a la que asiste.

Matricula efectiva.

Tipo de institucion a la que

Poblacion estudiantil con discapacidad

asiste Visual Auditiva Fisica Intelectual Multiple TOTAL
Publico / estatal 1,955 1,675 1,970 5,796 11396
Inclusiva
Privado 241 414 630 1,222 2507
Publico / estatal 652 1,552 1,029 11,094 14327
Especial
Privado 165 746 49 2,108 3068
TOTAL 3.013 4.387 3.678 20.220 31.298
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FUENTE: Unidad de Estadistica (MED)
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Total y porcentaje de personas entre
6y 19 afios de edad con discapacidad y sin primaria
completa, que no estan matriculadas en el sistema
educativo del Peru, para el afio 2006

Tipo de

discapacidad Total Sin Matricula  Porcentaje

Fisica 10414 2042 19.61
Sensorial 67762 9010 13.30
Intelectual 10670 2533 23.74
Multiple 26296 16721 63.59
Otra 1158 98 8.46
Todas 116300 30404 26.14

Fuente: Encuesta Continua 2006

Elaboracion: Unidad de Estadistica Educativa — Ministerio de Educacion

Error estimado del total y del porcentaje de personas

entre

6y 19 afios de edad con discapacidad y sin primaria
completa, que no estan matriculadas en el sistema
educativo del Peru, para el afio 2006

Error
Tipo de Error sin estimado

discapacidad Muestra matricula (%)
Fisica 605 340.51 3.27
Sensorial 3015 952.17 1.41
Intelectual 775 307.27 2.88
Multiple 1314 642.10 2.44
Otra 98 76.77 6.63

5807 1359.66 1.17

Fuente: Encuesta Continua 2006

Elaboracion: Unidad de Estadistica Educativa -

Ministerio de Educacion
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27. SISTEMA EDUCATIVO
2.17. CARACTERISTICAS GENERALES

Promedio de estudiantes

Promedio de estudiantes . ~
por docente, por niveles para el afio

por aula, por niveles para el afo

2007 2007
Centros de Centros de
Educacion Inicial 19.18 Educacion Inicial 18.19
Primaria Primaria
de menores 21.46 de menores 20.40
Secundaria Secundaria
de menores 21.54 de menores 14.33
Fuente: Estadistica Basica 2007 Fuente: Estadistica Basica 2007
Elaboracion: Unidad de Estadistica Educativa - Elaboracién: Unidad de Estadistica Educativa -

Ministerio de Educacion Ministerio de Educacion
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Segun la normativa:

PROGRAMA FORKA CARACTERISTICA W' REFERENCIAL DE
ALUMHOS POR AREA
0 Z0NA
UREANA RURAL O
FRONTERA
E0LICACION PRIMLAIL [Escolarzada Foldocente Compgleta an 24
DEADULTOS Mo Ezcolanzada au 2
£ DLICA CIOM Escolarzada Folidocente Comleto 35 )
SECLUMDARIA DE
WENORES
EDLICA CION Ezcolarzads Folidocente Completo a0 20
SECUNDARIA DE .
AnULTas Mo Escolarizada a0 20
D& capacidad taleniof 15 15
s perdotacidn
EDUCACION EEFECIAL [Escolanzada
Dircapacidar 3 eueral £ Fi
mulbidiscapac idad
EOLICACION TECMCO |Escolarzada Escolanzada 24 20
PRODUC TR,
PROGRARMS FORMA CARACTERISTICA N* REFERENCIAL DE
ALUMNOS POR AREA
0 Z0NA
URBANA RURAL O
FRONTERA
[Iridocente il
Fainlare 2da Polidocente Multigrada il
EOLICA CICI IMICIA L
Foliciocenie Campleto 25 Al
Mo Escolatizacda 20 15
[Iridd s nte 20
EOUCACION PRIMARLA . .
Polidocente Mulligrado |
OF NEMORES Escolare ada g
Polidocenie Completo 35 =
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NOTA: En Instituciones Educativas de Educacion Basica Especial, no se reducira plazas
docentes a fin de garantizar el normal proceso de la Educacion Inclusiva.

o Educacion obligatoria (edad, niveles, duracién de cada nivel).

La Ley General de Educacién en su CAPITULO |l que habla sobre LA
UNIVERSALIZACION DE LA EDUCACION menciona en su articulo 12°.-
Universalizacion de la educacion basica

Para asegurar la universalizacion de la educacion béasica en todo el pais como sustento
del desarrollo humano, la educacion es obligatoria para los estudiantes de los niveles
de inicial, primaria y secundaria. El Estado provee los servicios publicos necesarios
para lograr este objetivo y garantiza que el tiempo educativo se equipare a los estandares
internacionales. Corresponde a los padres, o a quienes hagan sus veces, asegurar la
matricula oportuna de los estudiantes y su permanencia en los centros y programas
educativos.

La Educacion Basica es obligatoria. Cuando la imparte el Estado, es gratuita. Satisface
las necesidades basicas de aprendizaje de nifios, jovenes y adultos, considerando las
caracteristicas individuales y socioculturales de los educandos.

Se organiza en:

a) Educacion Basica Regular

b) Educacién Basica Alternativa

c¢) Educacion Bésica Especial

o Obligatoriedad de inclusién.

En la Ley General de Educacion se estipula en su Articulo 6°.- Inclusion lo siguiente: El
Sector Educacién estd comprometido a desarrollar un sistema de educacion inclusiva con
salidas multiples y fortalecer modalidades de esta educacion, mediante programas y
acciones educativas que respondan a las necesidades de nifios, nifias, adolescentes,
jovenes y adultos trabajadores y con necesidades educativas especiales.

o Edades alaque comienzay concluye la educacién obligatoria.

La Educacion Inicial atiende a nifios y nifias menores de 6 afios y se desarrolla en forma
escolarizada y no escolarizada

La Educacién Primaria constituye el segundo nivel de la Educacién Basica Regular y dura
seis afios.

La Educacion Secundaria constituye el tercer nivel de la Educacion Basica Regular y dura
cinco afos.

EDAD | NIVEL
INICIAL
0-2 afios | CICLO
3 ab afios Il CICLO
PRIMARIA
7 afos 1° grado
8 afios 2° grado
9 afos 3° grado
10 afios 4° grado
11 afios 5° grado
12 afios 6° grado

INFORME RIINEE — PERU 2008 203



SECUNDARIA
13 afios 1° grado
14 afios 2° grado
15 afios 3° grado
16 afios 4° grado
17 afios 5° grado

Fuente: EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES EN LA EDUCACION BASICA REGULAR
(Directiva N° 004-VMGP-2005, aprobada por R.M. N° 0234-2005-ED)

La permanencia de los estudiantes con Necesidades educativas especiales asociadas a
discapacidad en la Educacién Basica Regular podra extenderse hasta un maximo de dos
afos sobre la edad normativa (nifios incluidos).

La atencion y permanencia de los estudiantes con discapacidad en los Cetros de
Educacién Basica Especial (CEBE) se rige por las edades establecidas para la Educacion
Bésica Regular (EBR), considerando ademas:

El tiempo de permanencia de los estudiantes es de 10 afilos como maximo, siendo la edad
limite 20 afios de edad.

Los estudiantes con discapacidad severa y multidiscapacidad que no hubieran accedido a
la escolarizacidon oportunamente y presentan una extra edad limite referencial (20 afios)
recibirdn atencion no escolarizada de las instituciones de Educacion Basica especial, a
través de programas y/o moédulos elaborados por el equipo de apoyo con participacion de
a familia y comunidad.

o Eficiencia del sistema:

Tasa de repitencia en primaria de menores, en porcentaje para el afio 2007

Grado 1° 20 3° 40 5° 6°
TASA x grado 3.8 13.2 10.7 7.9 6.5 3.4
TASA Total 7.7

Fuente: Censo Escolar 2007
Elaboracion: Unidad de Estadistica Educativa - Ministerio de Educacion

Tasa de repitencia en secundaria de menores, en porcentaje
para el afio 2007

Grado 1° 20 30 40 50
TASA x grado 51 6.4 5.7 4.4 2.8
TASA Total 5.0

Fuente: Censo Escolar 2007
Elaboracion: Unidad de Estadistica Educativa - Ministerio de Educacion
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Tasa de desercidn interanual en primaria de menores, en porcentaje para el afio 2007

Grado 1° 20 3° 40 50 6°
TASA x grado 1.0 0.9 0.3 0.5 1.4 2.6
TASA Total 1.1

Fuente: Censo Escolar 2007
Elaboracion: Unidad de Estadistica Educativa - Ministerio de Educacion

Tasa de desercidn interanual en secundaria de menores, en porcentaje
para el aflo 2007

Grado 10 20 3° 40 50
TASA x grado 6.6 35 4.3 4.2 6.5
TASA Total 5.0

o Explique brevemente el sistema de evaluacion (nota minima aprobatoria 'y
maxima).

La Ley General de Educacién menciona en su Articulo 30°.- Evaluacion del alumno.

La evaluacion es un proceso permanente de comunicacién y reflexion sobre los procesos
y resultados del aprendizaje. Es formativa e integral porque se orienta a mejorar esos
procesos y se ajusta a las caracteristicas y necesidades de los estudiantes. En los casos
en que se requiera funcionaran programas de recuperacion, ampliacion y nivelacion
pedagdgica.

Los criterios de evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes con necesidades
educativas especiales (NEE), asociadas a discapacidades, o a talento y superdotacién
son los mismos establecidos PARA LA EDUCACION BASICA, tomando en cuenta las
adaptaciones curriculares.

Las Direcciones de las Unidades de Gestion Educativa Local, son responsables de
brindar el apoyo y asesoramiento técnico respectivo a los directores y docentes de las
Instituciones Educativas de su jurisdiccion, para garantizar que el proceso de evaluacién y
el manejo de los instrumentos y documentos de registro de la informacion, se realice en
forma adecuada. Tienen también la responsabilidad del asesoramiento técnico y
monitoreo del proceso de evaluacion de los aprendizajes, en el marco de una pedagogia
para la diversidad, en su respectiva jurisdiccion.

La evaluacion se realiza mediante criterios e indicadores de logro que especifican y
evidencian los aprendizajes que desarrollan los estudiantes. Los criterios de evaluacion
en Inicial y Primaria corresponden a las competencias de area y en secundaria a las
capacidades de éarea.

La informacion obtenida durante el proceso de evaluacion se anota en el “Registro de
evaluacion de los aprendizajes”y se comunica a los padres de familia y a los estudiantes.
Adicionalmente cada docente debe manejar un “Registro Auxiliar” que le ayude a hacer un
seguimiento continuo del progreso de los estudiantes en funcion de los aprendizajes
previstos e imprevistos.

La calificacién de los aprendizajes se expresa mediante calificativos que se consignan en
el “Registro de Evaluaciéon de los Aprendizajes®, se trasladan al “Informe sobre mis
Progresos”, en Inicial y Primaria, o a la “Libreta de Informacion” en Secundaria. En estos
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documentos hay un espacio para los comentarios del docente y de los padres de familia o
apoderados

Escala de Calificacion de los Aprendizajes en la Educacion Béasica Regular segun el
Disefio Curricular Nacional

EVALUACION EN LOS NIVELES INICIAL Y PRIMARIO

Escala de Educacion Educacion
Calificacion Inicial Primaria

Literal Descriptiva Descriptiva

Cuancks & esudiants evidencia el kg de kos
AD aprendizajes previstos, demostrando incluss un

Logro manej: solvente ysatisfactonio en todas |as tareas
destacado propUestas.

A

Lng_rn Cuando el estudiante evidencia el logro de los aprendizajes previstos en el tiempo.
previsto

E Cuando el estudiante esti en camino de kograr ks aprendizajes previstos, pam ke cual requiss
Prﬂ{r:!sn acom pafarniento durante un tierm po razenable para logra ko

C Cuando 2l estudiante estd empezands a desarrollar los aprendizjes previstos o evidencia dificuliades para el
desanmollodeésos necasitando mayortiem pedeacompafiam ientosintervenciin deldocentede ac uerdo con
s it y estilo de aprendizaje.

Eninico
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Escala de Educacion
Calificacion Secundaria

Mumérica Descriptiva

El estucliante evidencia al kxgro de los apendizjes previdos, demaostrando incluso un manjo
sobvente y muy satisfactorio en todas 1as tareas propuestas

El astudliarite evidencia al kagro de los apendizajes previgos en el tiempo prog ramacs.

Elestudianteestdencamincds lograrlosaprandizajes pravistos, para kxcual rirquissacompaia misn to
durarte un tiemn px razonable para lograro,

El estucliarite esd em p=za noks a desarmollar los aprendizajes previstos o evidencia dificultades para
el desarmzlis de dstos, necesitands mayor tiempe de acompafam iento 2 intervencidn del docentede
acuerdks oon su ritmo g estike de aprendizajs.

EVALUACION EN SECUNDARIA

o Explique como se realiza la deteccién de discapacidad en el sistema educativo.

Los pasos que se deben de tomar en cuenta para la deteccidn de las personas con
discapacidad son:

La familia hace la consulta correspondiente al centro de salud de su jurisdiccién para
obtener el Certificado de discapacidad, el mismo que es emitido por la autoridad sanitaria
competente del Ministerio de Salud, Ministerio de Defensa, Ministerio del Interior y del
Seguro Social de Salud (EsSSALUD).

El Certificado de Discapacidad es un documento que acredita la condicion y el grado de
discapacidad de una persona y es un documento indispensable para la inscripcion de la
persona con discapacidad ante el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad a
cargo del CONADIS de conformidad con lo establecido por el articulo 12° de la Ley
General de la Persona con Discapacidad — Ley N° 27050.

Por lo general la deteccién de los nifios y nifias con discapacidad se realizan en estos
centros de salud, son ellos los que en un primer momento brindan la formacion necesaria
a los padres de familia de donde iniciar la educacion de sus nifios.

El certificado de Discapacidad no es requisito para la matricula del estudiante, lo puede
adquirir en el término del afio de estudio.

La deteccion de la discapacidad en el sistema educativo

La atencion de los estudiantes con NEE, en las diferentes modalidades y niveles del
sistema educativo, considerara la evaluacion psicopedagogica como el medio técnico
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orientador para la respuesta educativa pertinente y la provision de los medios, materiales
y apoyos correspondientes, de acuerdo a las caracteristicas, necesidades vy
potencialidades del estudiante, teniendo como referente el Disefio Curricular Nacional.

Esta evaluacion puede ser realizada por:
Los Programas de Intervencion Temprana (PRITE)

» La organizacion de estos programas se inicia con el trabajo de sensibilizacion que se
realiza en la comunidad. Después de la matricula, el PRITE desarrolla acciones de
atencién al nifio o nifia menor de 6 afios partiendo de la evaluacién psicopedagdgica
gue realiza el equipo interdisciplinario, la discusién del caso y, seguidamente, la
elaboracion de Plan de Desarrollo Individual, el que toma en cuenta el Disefio
Curricular Nacional de la Educacion Basica Regular, Nivel de Educacion Inicial.

» Tiene caracter no escolarizado con fines de prevencién, deteccion y atencion oportuna
para el maximo desarrollo de sus potencialidades.

Los CEBE-SAANEE

= Los Centros de Educacion Basica Especial (CEBE), conforman el equipo de Servicio
Apoyo y Asesoramiento para la atencién de las Necesidades Educativas Especiales
(SAANEE), cuya funcion es la detectar, evaluar, asesorar y reforzar pedagogicamente
a estudiantes que presentan problemas para el aprendizaje y la participacion y que
estan matriculados en diferentes instituciones educativas.

o Tras la deteccion indique cudl o cuéles son los siguientes pasos a seguir.

Luego de haber realizado la deteccion y evaluacion psicopedagdégica de los estudiantes
gue presentan alguna necesidad educativa especial, estos pueden acceder a los servicios
educativos que brindan en la Educacion Bésica Especial (EBE):

a) Instituciones educativas inclusivas de la educacién basica regular, basica alternativa o
técnico productivo. Apoyo y asesoramiento a las instituciones educativas de otras
modalidades y formas educativas que incluyen a estudiantes con NEE asociadas tanto a
discapacidad como a talento y superdotacién, proporcionandoles servicios
complementarios y/o personalizados.

b) Centros de Educacién Béasica Especial (CEBE). Atiende a los estudiantes con NEE
asociadas a discapacidad severa y multidiscapacidad y que por la naturaleza de las
mismas, no pueden ser atendidas en las instituciones educativas de otras modalidades y
formas de educacion. Se promueve una inclusién escolar, familiar y social de acuerdo a
sus potencialidades.

o Nivel de participacion de los padres de familia en las instituciones educativas.
Explique brevemente codmo es esa participacion.

La familia es el nacleo fundamental de la sociedad, responsable en primer lugar de la
educacion integral de los hijos. A los padres de familia, o a quienes hacen sus veces, les
corresponde:

a) Educar a sus hijos y proporcionarles en el hogar un trato respetuoso de sus derechos
como personas, adecuado para el desarrollo de sus capacidades, y asegurarles la
culminacién de su educacion.
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b) Informarse sobre la calidad del servicio educativo y velar por ella y por el rendimiento
académico y el comportamiento de sus hijos.

c) Participar y colaborar en el proceso educativo de sus hijos.

d) Organizarse en asociaciones de padres de familia, comités u otras instancias de
representacion a fin de contribuir al mejoramiento de los servicios que brinda la
correspondiente Institucion Educativa.

e) Apoyar la gestion educativa y colaborar para el mejoramiento de la infraestructura y el
equipamiento de la correspondiente Institucién Educativa, de acuerdo a sus posibilidades.

El Ministerio de Educacion ha establecido las normas para asegurar la participacion activa
de los padres de familia impulsando la capacitacion de los mismos a través de las
instancias descentralizadas de educacion, sobre de las instituciones educativas y de los
centros de recursos de cada jurisdiccion.

2.18. CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION INCLUSIVA

o Explique brevemente las condiciones de la oferta escolar inclusiva que se cumple en
términos reales:

- formacién de docentes (¢incluye el sistema universitario asignaturas especificas
sobre inclusién?),

El Ministerio de Educacion ha iniciado coordinaciones con la Asamblea Nacional de
Rectores de Universidades publicas y privadas, quienes ha acreditado a los decanos de
los Programas de Educacién de las Universidades para elaborar el Perfil Basico del
Docente que le Peru necesita teniéndola educacion inclusiva como eje trasversal a todos
los niveles y modalidades del sistema educativo.

En los Institutos superiores Pedagdgicos de formacion inicial de docente se ha
incluido en el primer ciclo la Educacion Inclusiva con referente a las personas con
discapacidad como eje trasversal de su formacion.

- capacitaciéon en funciones. Capacitacion desarrollada en el 2005 por el Ministerio
de Educacion.
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N° | Afo Fecha Ca}nt. Lugar Nombre del Taller I\/_Iet_a Participantes Parti_cipantes
Dias Objetivo Convocados| asistente
1]2005 |28 Feb-4Mrz| 6 |Lima- Adaptaciones Curriculares para Especialistas Educ Espc. A 60 53
Huampani la atencién de estudiantes con NEE |nivel nacional.
2|2005 |2 - 7 Mayo 6 |Ayacucho Adaptaciones Curriculares para Especialistas y docentes de EBR, 60 56
la atencién de estudiantes con NEE |ETP y Especial de Ayacucho.
3|2005 |10 - 13 Mayo 4 |lquitos Adaptaciones Curriculares para Directores, docentes de CEBE, de IE 60 49
la atencién de estudiantes con NEE |[Inicial, Primaria, Secundaria, ETP y
especialistas de la Region Loreto
4/12005 (13- 17 Junio 5 |Junin - Adaptaciones Curriculares para Especialistas y docentes de EBR, 60 65
Huancayo la atencién de estudiantes con NEE |[ETP y Especial de Junin.
5[2005 |18 - 19 Julio 2 |Lima- Mesa de Trabajo sobre Normativas |Especialistas, directores, docentes, 53 50
C. Champagnat |Complementarias DS 002-2005-ED |coordinadores de CEBE y PRITE de
Lima, Lima Prov y Callao
6/2005 |22 -26 Agosto| 5 |Lima- Evaluacion Psicopedagdgica Docentes y no docentes de CEBE y 34 33
Huampani especilistas EE a nivel nacional.
7/2005 |13 - 16 Setmbr| 4 |Lima- Reconversion de los Centros de Directores de Centros de Educacién 107 105
Huampani Educacién Basica Especial CEBE  |Especial
8|2005 |20 - 23 Setmbr| 4 |Lima - Nuevas Tecnhologias y redes de Docentes de CEBE a nivel nacional. 40 37
Huampani apoyo existente
9|2005 |28 Nov-2Dic | 5 [Lima Provincia - |Evaluacién Psicopedagégica Docentes y no docentes de equipos 65 65
Huacho SAANEE de Lima, Lima Prov y Callao.
10/2005 |28 Nov -2 Dic | 5 |Lima Provincia -|2° Taller conversion de los CEBE Directores de Centros de Educacion 65 59
Huacho Especial
112005 |28 Nov -2 Dic | 5 [Lima Provincia - |Taller PRITE Docentes y no docentes de los 55 55
Huacho PRITE de Lima, Lima Prov y Callao.
TOTALES 51 659 627
100% 95,14%
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Capacitacion 2006 — MINISTERIO DE EDUCACION

INFORME RIINEE — PERU 2008

Ne| Afio Fecha Ca/mt. Lugar Nombre Metg Participantes Parti'cipantes
Dias del Taller Objetivo Convocados| asistente
1|2006|13 - 24 Febrero 12|Lima - Liderazgo en Educacion Inclusiva |Docentes de los SAANEE a nivel 97 94
Huampani nacional.
2|2006(27 Feb - 3 Marzo 5|Cusco Macroregional de actualizacion Docentes de equipos SAANEE y Esc. 55 54
docente para la atencién de Inclusivas de Apurimac, Ayacucho,
estudiantes con NEE Cusco, Madre de Dios y Puno.
3|2006|27 Feb - 3 Marzo 5|Lima - Macroregional de actualizacion Docentes de equipos SAANEE de 55 54
Huampani |docente para la atencion de Lima, Lima Prov y Callao.
estudiantes con NEE
4|2006|06- 10 Marzo 5|Arequipa Macroregional de actualizacion Docentes de EBR y Educ Esp. De 55 55
docente para la atencién de Arequipa, Moquegua y Tacha.
estudiantes con NEE
5/2006|06- 10 Marzo 5|Chiclayo Macroregional de actualizacion Docentes de equipos SAANEE y Esc. 50 49
docente para la atencién de Inclusivas de Lambayeque, Piura,
estudiantes con NEE Cajamarca, La Libertad y Tumbes
6|2006|06 - 10 Marzo 5(Junin - Macroregional de actualizacion Docentes de equipos SAANEE vy Esc. 55 59
Huancayo |docente para la atencion de Inclusivas de Junin, Huanuco, Pasco,
estudiantes con NEE Huancavelica y Ayacucho norte.
7|2006|31 Ag - 3 Set 4|Puno Regional para orientar la diversifica |Especialistas, directores, docentes, 60 57
cion y las Adapt. Curric. Para la no docentes de CEBE y PRITE e I.E.
atencion de estudiantes con NEE |inclusivas de la Region Ancash.
8/2006(31 Ag - 3 Set 4|Ancash - Regional para orientar la diversifica |Especialistas, directores, docentes, 80 83
Huaraz cion y las Adapt. Curric. Para la no docentes de CEBE y PRITE e I.E.
atencion de estudiantes con NEE |inclusivas de la Region Ancash.
9|2006|31 Ag - 3 Set 4|Cajamarca |Regional para orientar la diversifica |[Especialistas, directores, docentes, 60 56
cion y las Adapt. Curric. Para la no docentes de CEBE y PRITE e I.E.
atencion de estudiantes con NEE |inclusivas de la Regidon Cajamarca.
10(2006|31 Ag - 3 Set 4|Apurimac  |Regional para orientar la diversifica |[Especialistas, directores, docentes, 60 57
cion y las Adapt. Curric. Para la no docentes de CEBE y PRITE e I.E.
atencion de estudiantes con NEE |inclusivas de la Region Apurimac.
11|2006|26 -29 Octubre 4|Arequipa Regional para orientar la diversifica |Especialistas, directores, docentes, 100 96
cion y las Adapt. Curric. Para la no docentes de CEBE y PRITE e I.E.
atencién de estudiantes con NEE |inclusivas de la Regién Arequipa.
12(2006|26 -29 Octubre 4|Piura Regional para orientar la diversifica |Especialistas, directores, docentes, 82 82
cion y las Adapt. Curric. Para la no docentes de CEBE y PRITE e I.E.
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atencién de estudiantes con NEE |inclusivas de la Regién Piura.
13|2006|26 -29 Octubre 4|Pasco - Regional para orientar la diversifica |Especialistas, directores, docentes, 70 70
Oxapampa |cion y las Adapt. Curric. Para la no docentes de CEBE y PRITE e I.E.
atencién de estudiantes con NEE |inclusivas de la Regién Pasco.
14(2006|26 -29 Octubre 4|Ayacucho |Regional para orientar la diversifica |[Especialistas, directores, docentes, 70 67
cion y las Adapt. Curric. Para la no docentes de CEBE y PRITE e I.E.
atencion de estudiantes con NEE |inclusivas de la Regién Ayacucho.
15(2006|22 - 26 Novmb 4|Huanvelica |Regional para orientar la diversifica |[Especialistas, directores, docentes, 60 60
cion y las Adapt. Curric. Para la no docentes de CEBE y PRITE e I.E.
atencién de estudiantes con NEE |inclusivas de la Regién Huancavelica

16{2006|22 - 26 Novmb 4|La Libertad -|Regional para orientar la diversifica |Especialistas, directores, docentes, 60 60
Trujillo cion y las Adapt. Curric. Para la no docentes de CEBE y PRITE e I.E.
atencién de estudiantes con NEE |inclusivas de la Regién La Libertad.
17{2006|22 - 26 Novmb 4|Junin - Regional para orientar la diversifica |Especialistas, directores, docentes, 65 65

Huancayo |[cién y las Adapt. Curric. Para la no docentes de CEBE y PRITE e I.E.
atencién de estudiantes con NEE |inclusivas de la Regién Junin.
18(2006|22 - 26 Novmb 4|Cusco Regional para orientar la diversifica |Especialistas, directores, docentes, 110 109
cion y las Adapt. Curric. Para la no docentes de CEBE y PRITE e I.E.
atencion de estudiantes con NEE  |inclusivas de la Region Cusco y Puno.

19|2006(10 - 15 Dcmbr 6|Lima - Nacional de Reorientacion de la Coordinadores, Docentes y no 130 121
Huampani |Organizacién y funcionamiento docentes de PRITE a nivel nacional.
de los PRITE.
20[|2006|10-15 Dcmbr 6|Lima - Nacional "El SAANEE vy la organiza-|Especialistas, directors, docentes y 307 280
Huampani [cién de los apoyos para el no docentes de CEBE y SANEE a
desarrollo de la Educ. Inclusiva. nivel nacional.
TOTALES 97 1681 1628
100% 96,85%
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Capacitacion 2007 — MINISTERIO DE EDUCACION

NOMBRE DEL EVENTO Participant
Taller Regional dirigido a los Servicios de Apoyo y Asesoramiento para la atencion de las necesidades Educativas 580
Especiales -SAANEE 2007
Curso Virtual SAANEE 2007 572
Taller Regional Programas de Intervencién temprana -PRITE 2007 86
TOTAL 1238

- carga horaria, en el caso de las Instituciones Educativas
Segun Resolucion Ministerial N° 0494-2007-ED Aprueban “Directiva

para el desarrollo del Aho Escolar 2008.”

Cada IE detalla en su Plan Anual de Trabajo (PAT) la fecha de inicio y término del afio
escolar. Este tiene una duracion no menor de 40 semanas lectivas.

La distribucion semanal de estas horas se expresa en el Plan de Estudios teniendo en

cuenta el cuadro siguiente:

| Horas obligatorias de libre disponibilidad del plan de estudios |

INiveles | . _ .
Inicial Primaria Secundaria
|Horas |
) ) . ) | Incluye una hora de dedicacion para tutoria |
Horas obligatorias para areas del Plan de Estudios de la EBR 25 | 20 ” 2 |
Horas de libre disponibilidad | | 10 | 10 |
|Tota| de horas establecidas || 25 || 30 || 35 |

El trabajo pedagodgico es diferente a la jornada laboral del profesor; comprende el
desarrollo de horas de clase de 45 minutos como minimo y, en las Il.EE. de un solo turno,
estas horas se extienden hasta 50 minutos. En las areas rurales, en consenso con los
padres, madres de familia o apoderados, se establecera el horario de acuerdo con su
realidad, asegurando que se cumpla las horas minimas establecidas para cada nivel.

En Educacién Inicial:

En los centros escolarizados, el trabajo pedagogico diario es de 5 horas
pedagogicas; 25 horas semanales; y un minimo de 900 horas anuales de trabajo
pedagogico efectivo. Los tiempos utilizados para las actividades permanentes de
alimentacion y aseo, por ser contenidos del curriculo, forman parte de las horas

pedagogicas.

En los programas no escolarizados, el horario es flexible, de acuerdo con el tipo de
programa. Para nifios de 3 a 5 afos, el horario minimo tiene 4 horas diarias. Cada 15
dias, se realizara reuniones técnico pedagdgicas de las profesoras coordinadoras con las
promotoras. Ello supone un total anual de 720 horas de funcionamiento de los PRONOEI.
En el caso de los programas de Practicas de Crianza, el horario es flexible segun el tipo

de servicio que se ofrezca.
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En Educacién Primaria:

El trabajo pedagogico diario es de 6 horas pedagogicas; 30 horas semanales; y un
minimo de 1100 horas anuales. Los tiempos utilizados para la formacion, desayuno o
almuerzo escolar no se les considera como horas pedagdgicas diarias. En el caso de IE
del ambito rural, en las que se hace necesario modificar el trabajo pedagdgico por
condiciones climaticas, geograficas y por el desarrollo de actividades productivas, debe
considerarse el cumplimiento de las 1100 horas anuales adecuéndolas al calendario local.

En Educacién Secundaria

El trabajo pedagogico es de 7 horas diarias, 35 horas semanales y un minimo de
1200 horas anuales de trabajo pedagdgico efectivo.

Las Horas Lectivas Adicionales correspondientes al “Programa Especial” se asignan luego
de la elaboraciéon del Cuadro de Distribucién de Horas de Clase, el mismo que se elabora
teniendo como referente el cuadro de organizacion y distribucion del tiempo establecido
en el Proyecto Curricular de la Institucion Educativa del afio 2006 y, por lo tanto,
considerando las horas de libre disponibilidad asignadas a Comunicacion y Matematica
ese afo.

Estas horas estan orientadas a fortalecer las capacidades comunicativas y mateméaticas
de los adolescentes para contribuir con el mejoramiento de sus aprendizajes en las
diferentes areas curriculares.

Para tal efecto se dispone de los manuales del Programa Especial de Comunicacion y
Matematica que contiene orientaciones para asegurar practicas pedagogicas basados en
criterios de calidad y de respeto a los derechos de los adolescentes.

- Numero de estudiantes por docente - estudiantes con discapacidad por aula

En el caso de Centros de Educacion Basica Especial (CEBE) la carga docente
efectiva para la atencion de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales
asociados a discapacidad severa y multidiscapacidad serd determinada por el Ministerio
de Educacion y estara en relacion directa a las necesidades especificas. La carga docente
por aula en el CEBE estara en funcion a la severidad de la discapacidad y los problemas
asociados que se presenten, siendo segun normativa a considerar la siguiente:

Educacion Inicial: 6 alumnos
Educacién Primaria y Capacitacion Laboral: 6 a 8 alumnos

En el caso de las Instituciones Educativas Inclusivas: las DRE y UGEL y las mismas
instituciones educativas, garantizaran que las aulas inclusivas que atienden a estudiantes
con Necesidades Educativas Especiales tengan una carga docente menos a la
establecida para aulas no inclusivas en los niveles correspondientes.

- material didactico adaptado

Los materiales educativos para la atencion de los estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales son de diversa naturaleza y deben responder a sus necesidades y
caracteristicas especificas de acuerdo a la discapacidad y a las intenciones curriculares,
teniendo en cuenta el contexto sociocultural y econémico productivo.
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Material para PRITE (57 Programas de Intervencién Temprana, a nivel nacional)

Ne Descripcién Cantidad Unidad
1 |Prisma triangular 1 Unidad
2 |Escalera sueca 1 Unidad
3 |Balancin de madera 1 Unidad
4 |Barra paralela graduable 1 Unidad
1 |Rodillo para rehabilitacion fisica 1 Unidad
3 |Material para texturas 1 Docena
1 |Material para memoria 1 Unidad
2 |Colchoneta para gateo 1 Unidad

Con el fin de apoyar el proceso de inclusion educativa, se elaboraron los
Mdédulos de Biblioteca Especializada, cuyo propdésito de brindar apoyo e
informacion a los docentes de 90 instituciones educativas especiales e

inclusivas seleccionadas, de las regiones de Ayacucho, Junin, Loreto,
Lambayeque, Ancash, Cajamarca, Cusco, Huancavelica, Ucayali, y Puno. Los
maédulos contienen nueve (09) textos relacionados a la atencion educativa de
estudiantes por cada tipo de discapacidad: auditiva, visual, intelectual, fisica,

autismo y talento y superdotacion.

El Mo6dulo de Biblioteca Especializada esta compuesto por los siguientes textos:

Dificultades de aprendizaje e intervencion psicopedagdgica.

. Regiones
Textos Especializados g. .
Beneficiadas
-Informatica y Discapacidad.
- — - Ayacucho
- Aulas Inclusivas un nuevo modo de enfocar y vivir el curriculo. Junin
Desarrollo de las escuelas inclusivas ideas y propuestas y experiencias Loreto
para mejorar las instituciones escolares.
Lambayeque
-Construyendo una escuela sin exclusiones Ancash
Capacidad en la discapacidad, sordera y discapacidad Cajamarca
-Psicomotricidad y necesidades educativas especiales. Cusco
-Atencion educativa al alumnado con dificultades de vision. Huancavelica
. . - . Ucayali
Discapacidad Psiquica: Formacion y Empleo. p y
uno
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MATERIALES A SER DISTRIBUIDOS:
DETALLE DEL MATERIAL EDUCATIVO A DISTRIBUIR PRITE 2007

8 Son 57 médulos compuestos de 1 paquete cada uno. Cada caja contiene:

ITEM

ARTICULO

DESCRIPCION / CARACTERISTICA

UNIDAD /
JUEGO

CANTIDAD

Silla de relajacion

Silla de relajacién de material goma espuma
lavable.

Consta de dos piezas:

a) Parte superior que se acopla a la parte
inferior con banda de cinta “pega pega”. Ancho
del espaldar aprox. 34 cm. Largo del espaldar
desde la cabeza hasta el brazo mide aprox. 63
cm.70 cm. de altura x 40 cm de ancho x 3
pulgadas de espesor.

b) Parte inferior que se acopla a la parte
superior con banda de cinta “pega pega’.

Juego de 2
piezas

1

Cubos de destreza

-Cubos de destreza:

-Forma de cubo, de 20 cms de largo x 20 cms de
ancho.

-Cubo de espuma prensada, recubierta con tela
drill gruesa de diferentes colores.

-Un lado sirve de base y los cinco lados restantes
tienen aplicaciones para desarrollar actividades de
coordinacién motora fina (pasadores, botones,
cierres, broches).

Unidad

Base para plantar
figuras
geométricas

-Base para plantar figuras geométricas:

-Base de forma rectangular pintado en un solo
color, con 3 figuras geométricas (circulo,
triangulo y cuadrado) en bajo relieve para
plantar de manera horizontal las figuras.
-Cada figura geométrica pintada de un color
primario diferente (rojo, amarillo y azul), con un
tirador en el centro que sirve para encajarlo
sobre la base.

-La base mide aproximadamente 36 cm. de
largo x 16 cm. de ancho. El tirador de cada
figura geométrica mide aproximadamente 5.8
cm de alto.

Juego de 4
piezas.

MATERIALES SOLICITADOS PARA LOS SERVICIOS DE APOYO Y ASESORAMIENTO PARA LA
ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

MODULO |: MATERIALES DIDACTICOS

ITEM 1: Abaco

ITEM 2: Tablero para Aprestamiento Braille
ITEM 3: Atril de Lectura
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MODULO II: MATERIALES PARA LA ESTIMULACION DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA.

ITEM 1: Tarjetas Idiovisuales
ITEM 2: Domino de Figura - Palabra

MODULO IlI: DE PSICOMOTRICIDAD

- Ayudas técnicas

Las ayudas técnicas que se han hecho llegar para atender a la poblacion con
discapacidad en los Servicios de Apoyo y Asesoramiento para la Atencion de los
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales —SAANEE son:

A. NUMERO DE MODULOS: 243
B. CONTENIDO DE CADA UNO DE LOS MODULOS:

DESCRIP | UNID
IT ; CION/CA | AD/ | CANTI
EM ARTICULO RACTERI | JUE | DAD
STICAS | GO
Muletas axilares de aluminio: Jueg 01
- Graduables a la altura 0
- Rango de medida aprox.: 1.40 a | (par)
1.70 cm.
- Fundas de material suave para
comodidad
- Regatones de caucho
Baston Baston tipo canadiense con un apoyo Jueg 01
- Material aluminio 0
- Graduable a la altura (par)
- Rango de medida aprox.: 1.00 a
1.20 cm.
- Brazalete
- Regatdn de caucho
Andador Andador de aluminio Unid 01
- Plegable ad
- Graduable a la altura
- Rango de medida aprox.: 1.00 m.
- Con 2 ruedas
- Con 2 regatones de caucho

- Personal docente de apoyo, personal multidisciplinario
Los equipos SAANEE estan conformados por

» Coordinador
Equipo interdisciplinario conformado por:

Docentes especialistas en Educacion especial y con experiencia en educacion
inclusiva

» Docente especialista en discapacidad intelectual
» Docente especialista en discapacidad auditiva
» Docente especialista en discapacidad visual
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» Docente con experiencia en autismo
Profesionales no docentes con experiencia en educacion inclusiva
» Psicologo Educacional
Psicologo con experiencia en talento y superdotacion
Especialista en Terapia Ocupacional

>
>
» Especialista en Terapia de Lenguaje
>

Trabajador Social

- Garantia de continuidad de estudios

Cabe recordar que con Resolucion Ministerial N° 0054-2006-ED de fecha 31 de enero
de 2006, se aprobd la Directiva “Normas para la Matricula de Estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales en Instituciones Educativas Inclusivas y en
Centros y Programas de Educacion Basica Especial” que establece que todos los
nifos, niflas, adolescentes, jovenes y adultos con necesidades educativas especiales,
de acuerdo a lo establecido en la Ley General de Educacion y sus reglamentos, tienen
derecho a acceder al Sistema Educativa Nacional mediante un proceso regular de
matricula, de acuerdo a la edad normativa.

Uno de los objetivos de la Educacion Basica Especial mencionado en su Reglamento
es de promover y asegurar la inclusién la permanencia y el éxito de los estudiantes
con Necesidades Educativas Especiales que puedan integrarse a la educacion basica
regular.

Por ello, todas las normas emitidas por esta direccidbn buscan garantizar el éxito y la
continuidad a los estudiantes incluidos en la educacion basica

- Posibilidad de insercion laboral posterior

DISCAPACIDAD SEGUN CONDICION DE OCUPACION Y CATEGORIA DE
OCUPACION - Encuesta Nacional Continua 2006

Las personas con discapacidad deben tener la oportunidad de tener un trabajo
libremente elegido en un mercado y entorno laboral que sea abierto y accesible. Sin
embargo la realidad es distinta, es dificil su acceso al empleo. Por ello, a fin de
mitigar la exclusion de estos trabajadores en el mercado laboral se han establecido
medidas que van desde comprometer al Estado a contratar un porcentaje de
personas con discapacidad, hasta otorgar beneficios tributarios a las empresas que
incorporen laboralmente a personas discapacitadas

Segun el tipo de discapacidad, son aquellos que presentaron alguna dificultad para ver
(discapacidad visual) los que en mayor porcentaje tuvieron un empleo, seguido de los que
presentan discapacidad auditiva y motora, con 44,7% y 38,5%, respectivamente. Es decir,

este grupo de discapacitados presenta una mejor insercion laboral que el resto de
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discapacitados (mental, del habla y de la comunicacién), donde menos de un tercio de la

poblacién tiene un trabajo.

9.8 PERU: POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR CON ALGUNA DISCAPACIDAD POR TIPO DE
DISCAPACIDAD, SEGUN CONDICION DE OCUPACION, 2006

(Distribucién porcentual)

Condicién de ocupacion Total Visual Motora 1/ Auditiva Mental 2/  Del habla De_ la L
comunicacion

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Ocupado 48,2 48,6 38,5 44,7 31,4 28,9 19,1
No Ocupado 3/ 51,8 51,4 61,5 55,3 68,6 71,1 80,9

Nota: Se considera como poblacién en edad de trabajar a aquella de 14 y mas afios de edad.
1/ Comprende limitacion en el uso de extremidades superiores e inferiores.

2/ Comprende limitaciones para el aprendizaje y entendimiento.
3/ Comprende los desocupados e inactivos.
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI) - Encuesta Nacional Continua 2006 (ENCO).

Ante la poca absorcion de mano de obra por parte de las empresas para personas
con alguna dificultad o limitacién fisica o mental, los discapacitados optan por
trabajar por su cuenta en diversas actividades mayormente de pequefia produccion
y en algunos casos de subsistencia. Asi, mas de la mitad (50,4%) del personal
ocupado de 14 y mas afios de edad que presenta alguna discapacidad es trabajador
independiente.

Al analizar otras categorias ocupacionales, se observa que el 27,4% del personal
discapacitado de 14 y mas afios de edad es trabajador dependiente y un 11,9% de la
poblacion con alguna discapacidad es trabajador familiar no remunerado. En esta
altima categoria destacan los porcentajes de personas con dificultad del hablay de
la comunicacion, donde 3 de cada 10 personas de 14 y mas afios de edad, trabaja
apoyando a algun familiar pero sin recibir remuneracion alguna. De otro lado, el
6,8% de la poblacion mayor de 14 y mas afios de edad con alguna discapacidad son
empleadores o patronos, 3,1% trabajadores del hogar y un 0,4% estan agrupados en
otra categoria ocupacional

9.9 PERU: POBLACION OCUPADA DE 14 Y MAS ANOS DE EDAD CON ALGUNA DISCAPACIDAD POR TIPO
DE DISCAPACIDAD, SEGUN CATEGORIA DE OCUPACION, 2006

(Distribucion porcentual)

. - De la
Condicién y Categoria de ocupacion Total Visual Motora Auditiva Mental 2/ Del habla L
1/ comunicacion
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Empleador o patrono 6,8 7,1 7,6 6,7 5,0 34 3,0
Independiente 50,4 50,2 55,6 53,3 50,0 33,0 39,8
Dependiente 27,4 29,5 21,1 23,1 19,6 32,5 23,7
Trabajador familiar no remunerado 11,9 9,5 12,5 13,7 20,9 27,8 30,9
Trabajador del hogar 3,1 3,4 2,8 2,8 3,8 a/ 2,3 a 1,8 a/
Otro 0,4 0,3 a/ 0,4 0,4 a/ 0,8 a/ 10 a/ 0,9 a/

1/ Comprende limitacion en el uso de extremidades superiores e inferiores.
2/ Comprende limitaciones para el aprendizaje y entendimiento.
a/ Tiene Unicamente valor referencial por presentar un coeficiente de variacién mayor a 15%.

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI) - Encuesta Nacional Continua 2006 (ENCO).

2.19. INSTITUCIONES EDUCATIVAS
o Numero de instituciones por tipo de sostenimiento. 2007
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Sostenimiento?®
Tipo de institucion Publico Privado Mixto
# % # % # %
Comun 68,287 59 22,.469 41
Inclusiva 4,684 76 1,491 24
Especial 320 44 404 56
TOTAL 73.291 24.364

FUENTE: Unidad de Estadistica - MED 2007

o Instituciones segun sostenimiento y nivel que ofrece.

Nivel que ofrece
Tipo de institucion Sostenimiento Preescolar Primaria Secundaria
# # #

Publico 29,717 28,404 7118
Comun

Privado 7,936 7,389 4,126

Publico 907 3,083 424
Inclusiva

Privado 552 603 177
TOTAL 39.112 39.479 11.845

FUENTE: Unidad de Estadistica — MED 2007

18 Plblico: fondos estatales o gubernamentales. Privado: sin fondos publicos. Mixto: siendo de origen privado recibe
fondos publicos.
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ANO 2006

PERU: INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA EN TODO EL SISTEMA EDUCATIVO, SEGUN ETAPA Y NIVEL EDUCATIVO, 1998-2006

Cuadro 2.
Subir
Concepto | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006

TOTAL 61,978 60,993 62,371 63,881 65,660 65480 64,141 66,409 68,109
BASICA REGULAR 32,994 33,212 33,553 33,833 34,149 34,306 34,493 34,803 35,337
Inicial 25,940 24,831 25,737 26,997 28,427 28,099 26,601 28,535 29,725
Escolarizada 9,612 | 9,778 9,955 10,024 | 10,124 | 10,193 | 10,354 | 10,463 | 11,079
No Escolarizada 16,328 | 15,053 | 15,782 | 16,973 | 18,303 | 17,906 | 16,247 | 18,072 | 18,646
Primaria 27,431 127,542 | 27,735 | 27,848 | 27,968 | 27,984 | 27,981 | 28,160 | 28,322
Secundaria 5563| 5,670| 5,818| 5985| 6,181 | 6,322 | 6,512 6,643 7,015
BASICA ALTERNATIVA 1/ 1,402 1,337 1,393 1,385 1,397 1,367 1,349 1,346 1,303
Escolarizada 1,233 1,220 1,242| 1,232 1,235| 1,210 1,195| 1,173| 1,153
No Escolarizada 169 117 151 153 162 157 154 173 150
BASICA ESPECIAL 349 341 355 346 370 379 372 370 365
Escolarizada 318 312 317 310 328 330 327 322 316
No Escolarizada 31 29 38 36 42 49 45 48 49
TECNICO-PRODUCTIVA 2/ 874 854 910 885 881 890 886 907 919
Escolarizada 834 831 866 836 832 846 839 862 877
No Escolarizada 40 23 44 49 49 44 47 45 42
SUPERIOR NO UNIVERSIT. 419 418 423 435 436 439 440 448 460
Pedagoégica 120 118 118 122 120 122 123 123 122
Tecnol6gica 266 268 272 279 282 284 286 291 303
Artistica 33 32 33 34 34 33 31 34 35

Nota: En Primaria, Secundaria y Superior No Universitaria la atencién es Gnicamente escolariza.
1/ Incluye Educacién de Adultos.

2/ Incluye Educacién Ocupa

cional.

Fuente: MINISTERIO DE EDUCACION - Censo Escolar.
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Cuadro 3. PERU: INSTITUCION EDUCATIVA PRIVADA EN TODO EL SISTEMA EDUCATIVO, SEGUN ETAPA Y NIVEL EDUCATIVO, 1998-2006
Subir
Concepto | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006

TOTAL 15,007 15,134 16,722 16,959 17,077 17,941 19,220 20,681 22,063
BASICA REGULAR 7,758 7,930 8,689 8,755 8,755 9,257 9,803 10,594 11,269
Inicial 5,200 5,084 5,619 5,703 5,736 6,018 6,652 7,166 7,715

Escolarizada 5,200 5,084 5,619 5,703 5,736 6,018 6,652 7,166 7,715

No Escolarizada
Primaria 5,303 5,393 5,830 5,861 5,768 6,047 6,356 6,824 7,257
Secundaria 2,455 2,537 2,859 2,894 2,987 3,210 3,447 3,770 4,012
BASICA ALTERNATIVA 1/ 401 406 620 708 813 882 954 1,057 1,068
Escolarizada 166 174 223 153 122 122 100 79 79
No Escolarizada 235 232 397 5565 691 760 854 978 989
BASICA ESPECIAL 89 79 80 82 77 77 74 79 85
Escolarizada 89 79 80 82 77 77 73 77 84
No Escolarizada 1 2 1
TECNICO-PRODUCTIVA 2/ 1,005 1,020 1,115 1,100 1,070 1,080 1,131 1,171 1,292
Escolarizada 999 989 1,093 1,075 1,039 1,047 1,099 1,138 1,251
No Escolarizada 6 31 22 25 31 33 32 33 41
SUPERIOR NO UNIVERSIT. 554 615 599 611 626 627 606 614 634
Pedagobgica 191 218 221 225 228 232 226 226 225
Tecnolégica 356 390 372 381 392 389 374 383 401
Artistica 7 7 6 5 6 6 6 5 8

Nota: En Primaria, Secundaria y Superior No Universitaria la atencion es Gnicamente escolariza.

1/ Incluye Educacion de Adultos.
2/ Incluye Educacién Ocupacional.

Fuente: MINISTERIO DE EDUCACION - Censo Escolar.
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ACCESO A SERVICIOS EDUCATIVOS EN LATINOAMERICA

BREVE ANALISIS SITUACIONAL

o De los estudiantes con discapacidad:

20.501 asisten a escuelas especiales tanto publicas como privadas, y, 16.050
asisten a instituciones educativas inclusivas con sostenimiento publico y

privado.

3.096 asisten al nivel preescolar, 9.621 al nivel primario y 1.347 al nivel

secundario.

o Estudiantes segun discapacidad y tipo de institucion a la que asisten.

o Sefale el numero de instituciones comunes de su pais que estarian en

Tipo de Discapacidad
institucion Fisica Auditiva Visual Intelectual
Especial 1,078 1,898 817 13,202
Inclusiva 2,600 2,089 2,196 7,018
TOTAL 3.678 3.987 3.013 20.220

FUENTE: Unidad de Estadistica - MED

posibilidad de atender a estudiantes con discapacidad.

Discapacidad
Nivel Fisica Auditiva Visual Intelectual Multiple Total
# % # % # % # % # %
Preescolar 477 94 650 | 129 | 619 | 122 | 1523 | 302 | 637 | 126 | 5,039
Primaria 1457 | 151 | 1005 | 104 | 1089 | 11.3 | 4839 | 50.3 | 1231 | 128 | 9,621
Secundaria 350 | 259 | 245 | 181 | 288 | 213 | 287 | 213 | 177 | 1341 1,347

FUENTE: Estadistica MED - II.EE. Inclusivas

o Los estudiantes que asisten a una institucion educativa, ¢qué tipo de
apoyos reciben?

La Educacion Basica Especial brinda servicios de apoyo y asesoramiento a las
Instituciones educativas de otras modalidades y formas educativas que
incluyen a estudiantes con Necesidades Educativas Especiales asociadas tanto
a discapacidad como a talento y superdotacion proporcionandoles servicios

complementarios y/o apoyos personalizados Inclusivas
Otro apoyo que recibe el estudiante que presenta necesidades educativas

especiales y asiste a una institucion de la educacién basica, es el que le pueda
brindar la docente del aula inclusiva.
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ACCESO A SERVICIOS EDUCATIVOS EN LATINOAMERICA
BREVE ANALISIS SITUACIONAL

o Principales causas por la que los estudiantes con necesidades
educativas especiales no asisten una institucion educativa:

» Estudiantes con NEE ubicados en zonas rurales del pais.

» Los estudiantes que presentan Necesidades Educativas Especiales no
reciben una adecuada y oportuna aplicacion de la evaluacién
psicopedagdgica por los especialistas de los equipos SAANEE para
determinar sus potenciales y ayudas para asegurar su proceso de
inclusion educativa, tanto en los centros de educacion béasica especial
como en las instituciones educativas inclusivas.

» Algunos directores, docentes y padres de familia de las Instituciones de
la Educacion Bésica consideran que su institucibn no se encuentra
preparada para recibir a estudiantes con discapacidad.

» Los docentes de las instituciones educativas inclusivas no han realizado
las adaptaciones curriculares correspondientes a sus alumnos con
discapacidad.

» En cuanto a la infraestructura, existe en algunas instituciones un
incumplimiento generalizado de las normas sobre accesibilidad fisica
para personas con discapacidad.En algunas instituciones se puede
observar la falta de material educativo adaptado para atender las
necesidades educativas de los estudiantes.

Estrategias a abordar:

» Impulsar una campafia nacional de matricula de nifios y jovenes con
discapacidad en escuelas pilotos a nivel local, regional y nacional en el
marco de la década de la educacion inclusiva.

» Propone la incorporacion de los nifios y nifias con discapacidad al

sistema de educacion regular a través del disefio de escuelas

preparadas para recibir a estudiantes con cualquier tipo de necesidad
educativa.

Docentes debidamente capacitados.

Especialistas que acompaiien el proceso educativo de los estudiantes

incluidos en las escuelas regulares (SAANEE).

Curriculo individualizado.

Materiales educativos adaptados.

Infraestructura y mobiliario accesibles, entre otros aspectos.

VVYVY VYV

Segun el informe N° 127 elaborado por la Defensoria del Pueblo plantea
algunas acciones especificas que cada sector o entidad segin su ambito de
ejecucion deben de tener en cuenta:

Congreso de la Republica y Ministro de Economia y Finanzas:
» Incremento del presupuesto de Educaciéon para la implementacion de la
politica inclusiva.

Ministro de Economiay Finanzas:

» Incremento anual del porcentaje asignado al sector Educacién a fin de
atender con calidad suficiente las demandas de ampliacion de la cobertura
de educacion inclusiva.
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ACCESO A SERVICIOS EDUCATIVOS EN LATINOAMERICA
BREVE ANALISIS SITUACIONAL

» Asignar al sector Educacion los recursos necesarios para la ejecucion del
Plan Piloto.

Ministro de Educacion:

» Desarrollar una base de datos confiable y actualizada que sistematice la
informacion nacional referida a la educacion inclusiva de personas con
discapacidad.

» Destinar los fondos suficientes y de manera sostenible para la
implementacion de la politica de educacioén inclusiva.

» Elaborar una matriz de seguimiento, monitoreo y evaluacion del Plan Piloto
para identificar sus avances y dificultades y realizar los ajustes
correspondientes.

» Incorporar en los programas de formacion inicial y continua de caracter
nacional materias relacionadas a la educacion inclusiva.

» Ejecutar a través del Programa Nacional de Infraestructura Educativa la
construccion, adecuacién y equipamiento de las instituciones educativas
para que sean accesibles para las personas con discapacidad.

Presidentes de gobiernos regionales y directores regionales de
educacion:

» Incorporar en el Proyecto Educativo Regional metas, estrategias y
actividades dirigidas a lograr la inclusiéon educativa de las personas con
discapacidad.

» Asignar a los servicios de apoyo y asesoramiento para la atencion de
estudiantes con necesidades educativas especiales (SAANEE) los recursos
econdmicos, humanos Yy fisicos suficientes para solventar los gastos que
supone su funcionamiento.

Directores de las instituciones educativas:

» Incorporar el enfoque de educacién inclusiva en su proyecto educativo
institucional y en los demas instrumentos de gestion.

» Coordinar con las direcciones regionales de educacién y las unidades de
gestion educativa local (UGEL) la capacitacion de los docentes sobre la
ensefianza de estudiantes con discapacidad.

» Elaborar un registro de identificacion de los estudiantes incluidos por tipo de
discapacidad y género con el objeto de garantizar una educacion acorde
con sus necesidades educativas especiales.

2.20. DOCENTES

o El salario promedio de los profesionales que trabajan en las instituciones
educativas inclusivas es $ 414 délares, el cual es equivalente al salario que
reciben los docentes de las instituciones educativas de la educacién basica.

o ElI numero de docentes para atender las Necesidades Educativas
Especiales en las Instituciones Educativas Inclusivas es suficiente para la
demanda actual no siendo asi para el potencial de personas discapacitadas
gue existen en el pais, los docentes se encuentran en proceso de
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ACCESO A SERVICIOS EDUCATIVOS EN LATINOAMERICA
BREVE ANALISIS SITUACIONAL

vV VYV V VYV V

capacitacion mediante el programa Nacional Capitacion que realiza el
Ministerio de Educacién (MED) para brindar una atencion de calidad y
equidad en la educacion.

Se requiere incrementar es el nUmero de profesionales no docentes como
psicologos, trabajadores sociales, terapistas fisicas, ocupacionales y de
lenguaje, con lo podremos ampliar nuestras metas de cobertura, evaluacion
y acompafamiento en las instituciones educativas inclusivas asi como en
los centros y programas de la educacion basica especial con la finalidad de
promover la inclusién social, laboral y familiar de los estudiantes con
necesidades educativas especiales, brindando un servicio interdisciplinario
con un enfoque educativo para garantizar una educacion de calidad con

equidad.

Describa la formacion de los docentes a cargo de la poblacion estudiantil
con discapacidad.

Son docentes con formacién en una especialidad: discapacidad intelectual,
discapacidad auditiva, discapacidad visual. Cuenta con profesionales no
docentes como: psicélogos, asistentas sociales, terapistas fisicos.

DOCENTE ESPECIALISTA EN AUDICION Y LENGUAJE

Conoce los fundamentos tedricos, herramientas, recursos y estrategias
para el tratamiento de la Educacién del estudiante con discapacidad
auditiva: Sordera e hipoacusia

Favorece el proceso de adquisicién del lenguaje en los estudiantes con
discapacidad auditiva.

Proporciona apoyo los elementos teoricos-practicos a la comunidad
educativa.

Rehabilita el lenguaje y la comunicacion de los estudiantes con
discapacidad auditiva

Maneja lenguaje alternativos , con la lengua de sefas .

Conoce las adaptaciones legislativas a nivel nacional y regional para las
NEE de las personas con discapacidad.

Promueve aprendizajes de manera sistematica, creativa e innovadora,
para propiciar el Ooptimo desarrollo de las potencialidades de sus
estudiantes.

Orientar y asesorar a la familia de sus estudiantes para que los
comprendan y participen en su proceso educativo.

Capacidad de trabajar individualmente y en forma conjunta con los demas
profesionales que de orientaciones para mejorar su labor educativa.
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ACCESO A SERVICIOS EDUCATIVOS EN LATINOAMERICA
BREVE ANALISIS SITUACIONAL

» Mantener una actitud comprensiva y respetuosa con sus estudiantes, sus
familias y sus particularidades culturales.

Conocimiento de:

- Fundamentos de la Psicologia

- Bases Psicopedagdgicas de la Educacion Especial
- Psicologia de la Persona con Disturbios en la Comunicacion
- Psicologia del Aprendizaje

- Neurofisiologia

- Neuropsicologia del Lenguaje y Aprendizaje

- Fundamentos de Genética

- Psicologia Evolutiva

- Evaluacion Educacional

- Evaluacién y Pedagogia Terapéutica |

- Desarrollo del Lenguaje

- Patologia del Lenguaje

- Medios de Comunicacién Aplicados a la Educacién
- Didactica General

- Entrenamiento Sensoperceptual

- Didactica del Lenguaje

- Audiologia

- Diagnostico y Tratamiento de la Lectura y Escritura
- Comunicacién Aumentativa y Alternativa

- Fono articulacién Patologia de la voz

- Reeducacion Motora del Complejo Orofacial

- Evaluacién y Pedagogia Terapéutica

- Gestion y Direccidon de Centros y Programas de Educacion Especial
- Método de Asociacion

- Musicoterapia

- Educacion Musical Especial

- Psicomotricidad

- Lenguaje de Sefas

- Intervencién Temprana

- Disefio y Programacion Curricular en Educacion Especial
- Curriculo

2.- DOCENTE ESPECIALISTA EN DISCAPACIDAD INTELECTUAL

» Analiza los diferentes procesos de Enseflanza — Aprendizaje en los
diferentes enfoques educativos

ANEXO 7: INFORMES OFICIALES RIINEE 2008



PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ACCESO A SERVICIOS EDUCATIVOS EN LATINOAMERICA
BREVE ANALISIS SITUACIONAL
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Conoce los modelos de intervencion logopédica que permite abordar desde
la Psicopedagogia

Aplica instrumentos de evaluacion de la discapacidad intelectual.

elabora y selecciona recursos didacticos que emplea en su labor educativa
con sus estudiantes con discapacidad intelectual

Conoce las adaptaciones legislativas a nivel nacional y regional para las
NEE de las personas con discapacidad.

Promueve aprendizajes de manera sistematica, creativa e innovadora,
para propiciar desarrollo de las potencialidades de sus estudiantes.
Capacidad de trabajar individualmente y en forma conjunta con los demas
profesionales que de orientaciones para mejorar su labor educativa.

Conocimiento de:

Fundamentos de la Psicologia

Psicologia Evolutiva

Psicologia del Aprendizaje

Psicologia de la Persona con Retardo Mental
Neurofisiologia

Creatividad y Expresion Plastica

Bases Psicopedagdgicas de la Educacién Especial
Neurologia y Etiologia del Retardo Mental

Fundamentos de Genética

Evaluacion y Tratamiento Pedagdgico y Clinico del Retardo Mental
Medios de Comunicacion Aplicados a la Educacion
Desarrollo de Habilidades Sociales

Modificacion de la Conducta

Psicomotricidad y Deporte Aplicado a la Educacion Especial
Terapia Fisica

Intervencion Temprana

Desarrollo del Lenguaje y Comunicacion Funcional
Comunicacion Aumentativa y Alternativa

Entrenamiento Sensoperceptual

Educacion Musical Especial

Didé4ctica General

Didé4ctica de la Lectoescritura

Didé4ctica de la Matematica

Musicoterapia

Terapia Ocupacional

Rehabilitacion Profesional

Curriculo Funcional

Gestion y Direccion de Centros y Programas de Educacion Especial
Trabajo con Padres de Familia y Comunidad
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3.- DOCENTE ESPECIALISTA EN DISCAPACIDAD VISUAL

» Conoce los fundamentos tedricos, herramientas, recursos y estrategias
para la atencion educativa del estudiante con discapacidad visual
Ceguera y baja vision

» Generar acciones para la prevencion, la atencion temprana, la
escolarizacion y la insercion laboral de los estudiantes con ceguera o
disminucion visual.

» Disefa, elabora y selecciona recursos didacticos que emplea en su labor
educativa con sus estudiantes

» Rehabilita el aprendizaje, la comunicacion, el desplazamiento y desarrollote
la vida los estudiantes con Discapacidad visual.

» Brinda respuestas didacticas operativas a favor de los requerimientos
educativos especiales del estudiante ciego y de baja vision.

» Capacidad de trabajar individualmente y en forma conjunta con los demas
profesionales que de orientaciones para mejorar su labor educativa.

» Maneja el sistema fraile y el dbaco a si como la metodologia de la
ensefianza

Conocimiento de:
- Fundamentos de la educacion especial
- Desarrollo biosico-socal la del nifio
- Anatomia, fisiologia del 6rgano visual
- Baja vision
- La persona con discapacidad visual
- Técnicas especificas braille- abaco
- Discapacidad visual asociada a otras discapacidades
- Desarrollo motor y movilidad
- Autonomia e independencia

PERFIL BASE DEL DOCENTE DE EDUCACION BASICA ESPECIAL PARA
TODAS LAS DISCAPACIDADES

El docente de Educacién Especial es un profesional formado bajo un enfoque
multidisciplimario dirigido desarrollar capacidades profesionales, que le permita
fortalecer el potencial educativo de los estudiantes, actuando en la educaciéon
formal y no formal con un enfoque inclusivo de analisis y comprension de la
diversidad y de la influencia del contexto en el que se desenvuelve.

El docente de Educacion Especial conoce las caracteristicas propias de las
diferentes etapas y dimensiones del desarrollo del ser humano, lo que le
permite detectar las necesidades educativas especiales asociadas a
discapacidad.

Planifica, organiza, ejecuta y evalia diversos modelos de intervencion, con
estrategias que faciliten el acceso de los estudiantes a los conocimientos, a la
participacion plena y al ejercicio de sus derechos.
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Actia en el contexto social, institucional, en grupos e individualmente,
reconociendo las relaciones y determinaciones de cada uno de estos niveles,
haciendo uso del respeto y tolerancia por la diversidad social y promoviendo
valores que fomenten la equidad, el respeto y la solidaridad.

El docente de Educacion Basica Especial, tiene una formacion inicial, en
Educacién Primaria, y una especializacibn que parte de conocimientos
generales sobre la atencion a las necesidades educativas especiales con una
formacién especifica y diferenciada, por ejemplo en Discapacidad Auditiva:
Sordera e Hipoacusia.

El Docente de Educacion Basica Especial debe tener desarrolladas las
capacidades en los siguientes campos:

- Dimension personal

- Dimension profesional
- Dimensién académica

- Dimensién axiologica

- Dimension social-cultural

Tomando en cuenta lo antes mencionado al término de sus estudios los
egresados de Educacion Especial debe lograr

Dimension personal

La Investigacion cientifica es parte de su quehacer: curiosidad, creatividad,
capacidad de observacion, capacidad de registrar, sistematizar, e interpretar
informacion, habilidad para plantear preguntas metédicamente y pone a prueba
las respuestas, reflexiona criticamente sobre su practica corrige y mejorar los
resultados de su labor educativa.

Muestra capacidad e interés por continuar aprendiendo acerca de la
Educaciéon en general y de la Educacion Especial para enriquecer su practica
docente.

Utiliza sus experiencias y sus conocimientos para generar sus propias
respuestas

Expresa con claridad y secuencia légica cualquier tipo de informacién
adaptandose al contexto.

Dimension profesional

Propone alternativas de solucién para fortalecer el Sistema Educativo
tomando en cuenta el area donde se desarrolla. A partir del conocimiento de
los principales problemas, debilidades y necesidades,

Identifica y valora los elementos mas importantes de la Educacion que se dio
en los diferentes periodos de la evolucion del pais y la importancia de la
Educacion Publica como componente de una politica basada en la justicia,
democracia, y la equidad.

Potencialaza y favorece la inclusién social y laboral de los estudiantes con
NEE con o sin Discapacidad, asumiendo como compromiso la mision y los
principios de la inclusion educativa y la Educaciéon Basica Especial.
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» Comprende los fines, objetivos y propositos de la EBR asimismo tienen
claridad sobre la misién de la Educacion Especial y de como esta contribuye al
logro de una educacion basica con equidad y calidad.

» Conoce la politica y la normatividad que sustentan la atencion de los
estudiantes con NEE

» Establece una correspondencia adecuada entre la naturaleza vy el grado de
complejidad de los propésitos y contenidos para desarrollar una adecuada
Diversificacion Curricular.

» Utiliza la secuencia logica de los contenidos de las areas curriculares del DCN,
y los adapta para el nivel educativo que atiende.

» Investiga y se informa de los principales movimientos que obedecen a
determinadas concepciones filosoéficas sobre la educacion.

Dimensién académica

» ldentifica las NEE que presentan los estudiantes con Discapacidad Auditiva:
sordera e hipoacusia y las derivadas de otros factores, a partir de la Evaluacién
Psicopedagdgica, que le permite dar una respuesta educativa pertinente y
definir la propuesta curricular adaptada.

» Conoce las caracteristicas de desarrollo del grupo que atiende

» Comprende los procesos de desarrollo fisico y psicomotor, cognoscitivo,
linguistico y afectivo social del estudiante; lo que le proporciona fundamentos
para conocer a sus estudiantes detectar las alteraciones del desarrollo y
aplicar este saber en su labor educativa.

» Conoce y aplica diferentes estrategias de Evaluacion que les permite valorar
las areas de oportunidad y las NEE, a partir de estos resultados toma
decisiones y reorienta sus estrategias de intervencion didactica.

» Planifica y pone en practica estrategias de intervencion educativa, incluyendo
las adaptaciones curriculares, para favorecer el maximo desarrollo de las
competencias de los estudiantes que presentan NEE con o sin discapacidad.

» Domina diferentes sistemas alternativos y aumentativos de comunicacion, que
corresponde al campo de su formacion profesional.

» Disefia, elabora y/o selecciona, adapta y emplea materiales y recursos
didacticos funcionales a las NEE y al contexto, incluyendo las nuevas
tecnologias.

» Orienta y trabaja en forma conjunta con las familias favoreciendo la
participacion de las mismas en el proceso educativo de los estudiantes con
Emplea informacién diversa, materiales y recursos (grafico y audiovisual) asi
también tecnologias de la informacion y comunicacion, que apoyan su
actividad profesional.

Dimension axioldgica

» Establece un clima favorable que permite el desarrollo de actitudes, valores y
la autonomia de los estudiantes.

» Asume los valores como principios de su accion que le permiten desarrollarse
como ser humano en lo personal y lo profesional. en interaccion con su
medio.

» Conoce la orientacion filosdfica, los principios legales la organizacion de
nuestro Sistema Educativo.
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Reconoce y valora el significado que tiene su trabajo para la comunidad
educativa. Asi también identifica sus alcances y limitaciones de la atencion
gue ofrece, y da a conocer las alternativas para satisfacer las NEE.

Muestra coherencia entre su actuar y sus ensefianzas siendo ejemplo de
vida

Guia sus alumnos a formar un proyecto de vida personal siendo como
motor de la sociedad en la que vive e interviniendo de manera positiva en ella

Dimensién social — cultural

Aprecia y respeta la diversidad regional, social, cultural y étnica del pais, como
una caracteristica valiosa de nuestra nacion. Utiliza que dicha diversidad como
riqgueza en su trabajo profesional.

Reconoce las diferencias individuales y culturales de los nifilos y los
adolescentes como un componente especifico de los grupos escolares.
Comprende la diversidad como un rasgo que se manifiesta en los distintos
ritmos y estilos de aprendizaje, asi como en las formas de comportamiento de
los alumnos, y la considera para definir sus estrategias de intervencion
educativa.

Valora la funcion educativa de las familias, se relaciona de manera receptiva,
colaborativa y respetuosa con los integrantes de éstas y/o con los tutores de
los alumnos, a fin de fortalecer su participacién en el proceso educativo de los
nifos y los adolescentes.

Promueve la solidaridad y el apoyo de la comunidad hacia la escuela, tomando
en cuenta las posibilidades y limitaciones del medio en que trabaja. Fomenta la
participacion social enfocada a la integracion y el fortalecimiento de
comunidades educativas dinAmicas, comprometidas e incluyentes.

Reconoce los principales problemas que enfrenta la localidad donde labora,
identifica situaciones de riesgo que pueden generar necesidades educativas
especiales o discapacidad, y tiene la disposicion para contribuir a su
prevencion y solucion, a través de la participacion directa o mediante la
busqueda de apoyos externos.

Identifica y valora los apoyos humanos, técnicos y materiales de los diferentes
servicios publicos de educacion especial, de las organizaciones de la sociedad
civil y de otras instituciones que ofrecen educacion especial en su comunidad;
conoce sus finalidades y se vincula con ellas con el propésito de brindar
informacion a las familias y a los maestros respecto a las instancias que
pueden ofrecer una atencion diferente o complementaria para satisfacer las
necesidades educativas especiales que presenten los alumnos.

Asume y promueve el uso sustentable de los recursos naturales, asi como la
preservacion y valoracion del patrimonio cultural, y ensefia a los alumnos a
actuar en forma personal y colectiva con el fin de proteger el ambiente.

PERFIL DEL DOCENTE DE EDUCACION BASICA ESPECIAL POR
ESPECIALIDAD

1.- DISCAPACIDAD AUDITIVA
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Conoce los fundamentos tedricos, herramientas, recursos y estrategias para el
tratamiento de la Educacion del estudiante con discapacidad auditiva: Sordera
e hipoacusia

Favorece el proceso de adquisicion del lenguaje en los estudiantes con
discapacidad auditiva.

Proporciona apoyo los elementos tedricos-practicos a la comunidad educativa.
Rehabilita el lenguaje y la comunicacion de los estudiantes con discapacidad
auditiva

Maneja lenguaje alternativos , con la lengua de sefias

Disefia y elabora instrumentos de evaluacion e intervencion de la
discapacidad intelectual.

Elabora programas de orientacién individual (POI) y grupal para sus
estudiantes con discapacidad auditiva.

Disefia, elabora y selecciona recursos didacticos que emplea en su labor
educativa con sus estudiantes con discapacidad auditiva.

Toma en cuenta las caracteristicas y la relacién entre las NEE vy la sociedad
en cada etapa de desarrollo de sus estudiantes.

Promueve el proceso de orientacion, formacion y ubicacion laboral de las
personas con discapacidad auditiva.

Conoce las adaptaciones legislativas a nivel nacional y regional para las NEE
de las personas con discapacidad.

Promueve aprendizajes de manera sisteméatica, creativa e innovadora, para
propiciar el 6ptimo desarrollo de las potencialidades de sus estudiantes.
Orientar y asesorar a la familia de sus estudiantes para que los comprendan y
participen en su proceso educativo.

Muestra apertura, a los diferentes procedimientos de evaluacion e intervencion
de la psicopedagogia.

Capacidad de trabajar individualmente y en forma conjunta con los demas
profesionales que de orientaciones para mejorar su labor educativa.

Integrar y actualizar los conocimientos metodolégicos, tedricos Yy practicos
adquiridos a lo largo de su Formacién Profesional y comprometerse a difundir
de manera verbal y escrita los resultados de su actuacion a fin de enriquecer el
desarrollo de este campo.

Mantener una actitud comprensiva y respetuosa con sus estudiantes, sus
familias y sus particularidades culturales.

2.- DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Analiza los diferentes procesos de Ensefianza — Aprendizaje en los diferentes
enfoques educativos y los adapta a la discapacidad intelectual.

Conoce los modelos de intervencion logopédica que permite abordar desde la
Psicopedagogia y en forma conjunta con el fonoaudiélogo, el proceso de de
estimulacion y reeducacion del lenguaje con especial referencia a la
Discapacidad intelectual. En sus diferentes grados de severidad

Disefa y elabora

Elabora programas de orientacién individual (POI) y grupal para sus
estudiantes con Discapacidad Intelectual.

Instrumentos de evaluacién e intervencién de la discapacidad intelectual.
Disefa, elabora y selecciona recursos didacticos que emplea en su labor
educativa con sus estudiantes con discapacidad intelectual
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Toma en cuenta las caracteristicas y la relacion entre las NEE vy la sociedad
en cada etapa de desarrollo de sus estudiantes.

Promueve el proceso de orientacion, formacion y ubicacion laboral de las
personas con discapacidad intelectual.

Conoce las adaptaciones legislativas a nivel nacional y regional para las NEE
de las personas con discapacidad.

Promueve aprendizajes de manera sistematica, creativa e innovadora, para
propiciar el 6ptimo desarrollo de las potencialidades de sus estudiantes.
Orientar y asesorar a la familia de sus estudiantes para que los comprendan y
participen en su proceso educativo.

Muestra apertura, a los diferentes procedimientos de evaluacion e intervencion
de la psicopedagogia.

Capacidad de trabajar individualmente y en forma conjunta con los demas
profesionales que de orientaciones para mejorar su labor educativa.

Integrar y actualizar los conocimientos metodologicos, tedricos Yy practicos
adquiridos a lo largo de su Formacion Profesional y comprometerse a difundir
de manera verbal y escrita los resultados de su actuacion a fin de enriquecer el
desarrollo de este campo.

Mantener una actitud comprensiva y respetuosa con sus estudiantes, sus
familias y sus particularidades culturales.

3.- DISCAPACIDAD VISUAL

Conoce los fundamentos tedricos, herramientas, recursos y estrategias para la
atencion educativa del estudiante con discapacidad visual : Ceguera y baja
vision

Generar acciones para la prevencion, la atencion temprana, la escolarizacion y
la insercion laboral de los estudiantes con ceguera o disminucién visual.
Disefia y elabora instrumentos de evaluacién e intervencion de la discapacidad
visual.

Disefa, elabora y selecciona recursos didacticos que emplea en su labor
educativa con sus estudiantes

Rehabilita el aprendizaje, la comunicacion, el desplazamiento y desarrollote la
vida los estudiantes con Discapacidad visual.

Facilita la inclusién del estudiante ciego y de baja vision en establecimientos
comunes, acercando a sus educadores a la tematica de la discapacidad visual.
Elabora programas de orientacion individual (POI) y grupal para sus
estudiantes.

Mostrarse abierto, a los diferentes procedimientos de evaluacion e intervencion
de la psicopedagogia

Desarrollar compilaciones de datos e investigaciones que favorezcan la
inclusion de los estudiantes con discapacidad visual.

Brinda respuestas didacticas operativas a favor de los requerimientos
educativos especiales del estudiante ciego y de baja vision.

Capacidad de trabajar individualmente y en forma conjunta con los demas
profesionales que de orientaciones para mejorar su labor educativa.

Mantiene una actitud comprensiva y respetuosa con sus estudiantes, sus
familias y sus particularidades culturales.

Maneja el sistema fraile y el abaco a si como la metodologia de la ensefianza
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2.21. ORIENTACION DE LA EDUCACION ESPECIAL
o Ensu pais, ¢cudl se considera es el rol actual de la Educacion Especial?

La educacién basica especial cumple un nuevo rol dentro del sistema educativo
nacional, al promover que todas las instituciones educativas acojan a nifias y
nifios con discapacidad y a alumnos que tienen talento y superdotacion.
Simultaneamente, atiende a los estudiantes que presentan discapacidad
severa y multidiscapacidad, con los recursos y atencidén especializada que
requieren, completando su insercion en a vida familiar y productiva de su
localidad

La educacidon inclusiva representa una apuesta por la igualdad y no
discriminacion al garantizar para todos los nifios, nifias y adolescentes el
acceso al derecho a la educacion, a la activa participacién e igualdad de
oportunidades disminuyendo las diferencias y contribuyendo a eliminar los
prejuicios y estereotipos que se tienen respecto de las personas con
discapacidad en el Peru.

La educacion inclusiva implica, igualmente, brindar una especial atencion a
aguellas personas que, por las caracteristicas de su discapacidad, requieran
respuestas diferenciadas por parte del sistema educativo.

En el Pert en el afio 2000 luego del balance del Proyecto de Integracion de
nifios con Necesidades Educativas Especiales a la Escuela Regular, con la
asistencia técnica de UNESCO y el apoyo financiero de DANIDA con el
respaldo de las autoridades del Ministerio de Educacion, lo que sentd las
bases de la reconceptualizacion y reorientacion de los servicios de educacion
especial y la necesidad de ir configurando la construccién de una escuela para
todos. Tradicionalmente la educacion especial, opté por separar a los alumnos
con dificultades del resto de sus pares, ofreciéndoles una ensefianza
suplementaria o ubicandolos en una clase diferente de caracter correctivo.
Asimismo estos nifios requerian programas especiales en respuesta a sus
problemas.

El nuevo enfoque de las dificultades experimentadas por los educandos en el
aula desde el punto de vista pedagdgico y curricular plantea:

v" El hecho de reconocer que el experimentar dificultades en el aprendizaje
es un aspecto normal de la escolaridad.

v' Que si bien las diferencias individuales influyen en el rendimiento
académico del alumno, el desempefio y la metodologia del profesor
es decisivo para el logro de los objetivos del aprendizaje.

v' Este enfoque curricular insta a asumir la responsabilidad de todos los
miembros de la clase, pero ello no significa que no se pueda solicitar la
ayuda y el asesoramiento profesional permanente.

o ¢Cual considera debiera ser el rol actual de la Educacién Especial en
Su pais?

Para lograr una verdadera inclusion en el sistema educativo, las escuelas
deben identificar, respetar y responder a las caracteristicas y necesidades
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especificas de todos sus estudiantes en un trabajo conjunto con la sociedad
teniendo en cuenta la puesta en marcha de:

- Culturas Inclusivas, orientada hacia la creacion de una comunidad escolar
segura, acogedora, colaboradora y estimulante en la que cada uno es
valorado, como fundamento esencial para que todo el alumnado tenga
mayores niveles de logro.

- Politicas inclusivas para asegurar que la inclusion esté en el proceso del
cambio, transversal a todo el sistema para que mejore el aprendizaje y la
participacion de todos.

- Précticas Inclusivas, a fin de asegurar que las actividades escolares,
esencialmente en el espacio del aula y fuera de la escuela motiven la
participacion de todos los alumnos.

2.22. PROYECTOS Y PROGRAMAS PARA IMPLEMENTACION DE
EDUCACION INCLUSIVA

Proyecto con la Fundacion ONCE para America Latina con el establecimiento
de un centro de recursos para la traduccion de textos escolares la Sistema
Braille y sonoro.

Proyectocon la OEA sobre Nuevas Tecnologias de Atencion a la Discapacidad

Proyecto de Educacion Inclusiva con el Programa de Lucha contra la Pobreza
para las personas con Discapacidad (PROPOLI) para el desarrollo de | a
Educacién Inclusiva en 10 distritos de Lima Metropolitana

Proyecto con SENSE INTERNACIONAL para realizar Campafias de
Sensibilizacion para la atencién educativa de los estudiantes Sordociegos.

Todos estos proyectos se vienen realizando con éxito con las instituciones
participantes.

28.BUENAS PRACTICAS

CASOS DE BUENAS PRACTICAS INCLUSIVAS

EXPERIENCIA EXISTOSA DE INCLUSION EDUCATIVA EN EL NIVEL

PRIMARIO

CEBE San Martin de Porres

Directora Maria Elena Principe Arredondo

Coordinadora SAANEE  Virginia Mautino Soria

Direccion Av. José Granda #2929 San Martin de
Porres

Teléfono 568-2660

IL.LE 2090 Virgen de la Puerta

Directora Aida Luque

Subdirectora Maria Chong
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Direccion Mz. K Lt. 16 Virgen de la Puerta
Grado 2do Grado de Primaria

DATOS DE ESTUDIANTE CON N.E.E

Nombres y Apellidos Solange Avalos Corpus
Edad 9 afios

Direccion Jr. Wiracocha 374 El Trébol
Teléfono 533-1140

Grado de estudios 2do Grado.

N.E.E Discapacidad Intelectual

REFERENCIA PERSONAL

Solange es una nifia de 9 afios con Sindrome de Down, que desde pequefa recibid
estimulacién temprana y las terapias correspondientes: fisica, lenguaje, ocupacional.

Sus padres la matricularon desde un inicio en Colegios de Basica Regular por lo tanto Solange
nunca estudio en un CEBE.

La familia de Solange la apoya permanentemente y valora cada dia los avances que ella tiene.

ASPECTO EDUCATIVO

Solange infiere a la I.E 2090 a la edad de 8 afios de edad al aula de l1er grado con la Profesora
Aurelia Safamin.

El aula contaba con 23 alumnos, apropiados para trabajar con una nifia con N.E.E.

A través del Equipo SAANEE se coordind las visitas una vez por semana por espacio de 2
horas.

Luego de algunas visitas al aula y observar la metodologia de trabajar de la docente, el ritmo y
estilo de aprendizaje de Solange y ganar aceptacion de una participacion en el aula (punto
importante para lograr el trabajo colaborativo y participativo) se empezé a dar Sugerencias y
Estrategias de trabajo con Solange. Es en base a esta experiencia que da la oportunidad de
crear algunos cuadros como “Rutas de Enlace para lograr un trabajo Colaborativo en Inclusion”

La evaluacion de Entrada dio como resultado:
* Dificultades para escribir, no respondié a la evaluacién Escrita, pero Oralmente si.

* El reconocimiento de nimeros hasta el 10 y su escritura muy grande para el
espacio dado.

Se observo las N.E.E que presentaba Solange:

Podia realizar la lectura de las palabras significativas que ensefiaba la docente pero no podia
escribirlas ligadas. Es ahi donde se inicia y se explica a la Docente las Adaptaciones
Curriculares en las competencias de Comprension de Textos y Produccion de Textos.

Solange al inicio trabajaba con tarjetas de silabas directas, inversas y trabadas, palabras
significativas, las cuales pegaba en su cuaderno en la figura que correspondia o al realizar un
dictado.

A la fecha con mucha practica escribe con letra imprenta y realiza el copiado de sus temas con
este tipo de letra, antes eran muy grandes y con el espacio marcado, ahora sigue la linea y sus
trazos son mas pequefios.

Lee palabras con letra imprenta y ligada.

Su maestra prepara textos mas cortos y con letra imprenta en un papeldgrafo al costado del
tema para el grupo. Solange reconoce su papelégrafo y realiza el trabajo.

Para practicar las lecturas de le prepara su cartilla de lectura de silabas, palabras (letra
imprenta).
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En el area de Légico Matematico se realiza las Adaptaciones en la Estructura de NUmeros,
Sumas y Restas con apoyo de graficos.

Ej.
a) OO0 23 + 000
000 34 0000
57
b) $¢¢00 05 - 0OO00O0ds
22
34
c) 000 3 + 000000
00 25 00000
61

- Hacemos juntas la Programacion Mensual, las Adaptaciones Curriculares y sobre todo en
Comunicacion Integral y Logico Matematico.

- Se le facilita cada semana las Estrategias Metodoldgicas.
- Asimismo se adapta las fichas se aprendizaje segun el tema dado por la maestra.

Actualmente la Docente realiza en la Programacion diaria las Actividades del Grupo y las
Actividades Individuales en un solo formato, diferenciando las actividades a realizar.

ADAPTACIONES CURRICULARES

LLE.I: 2090 Virgen de la Puerta
Profesional SAANEE: Virginia Mautino Soria
Alumno: Solange Avalos Corpus
Docente Inclusiva: Aracelly Occmin
Fecha: Agosto 2007
Area Capacidad Estrategias Metodoldgicas
Comunicacion | Produccién | Usando los Conectores:
Integral de e  Se sugiere colocar un papelégrafo con los conectores a utilizar.
textos e Escribir un texto corto y Solange escribira los conectores que corresponde:
Ejemplo:
Ayer vimos a chicos jugando futbol.
tenian ropa deportiva.
Conectores:
* unos * todos *y *para
* luego * entonces * siempre
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Descripcion de objetos

Escribir siguiendo el orden de las preguntas:
¢ Qué es? Es una pelota grande.

¢,Como es? Es de color y de plastico.

¢ Para qué sirve? Sirve para jugar.

Nos apoyamos con figuras sencillas, objetos y animales.

Area

Capacidad

Estrategias Metodoldgicas

Comunicacion
Integral

Produccion
de

Textos

Lectura:

Se recomienda ubicar a Solange con el nifio mas habil para que lo apoye durante
la lectura. ElI amigo realizara la lectura en voz alta y Solange escuchard con
atencion el texto. Al igual se le dara un sticker al amigo felicitandolo por el apoyo.
(Se coordinara con la mama para que facilite los stickers en agradecimiento al

apoyo).
Complementamos Textos:

Se le ayudara a leer en voz alta y en la misma hoja se presentara las alternativas
(palabras) para completar el texto.

S DO T
> O

Cuentos:
Se le presentara en formato resaltado los 3 momentos.

. Habia una vez — Un dia...
Inicio

De repente — De pronto - ...
Nudo

Finalmente...

Final

Se subrayara las palabras de cada momento.

e Se le entregara 3 rectangulos. En cada rectangulo estara escrito un
momento del cuento, Solange debe ordenar y pegar la secuencia del
cuento correctamente en su cuaderno.

Area

Capacidad

Estrategias Metodoldgicas
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Comunicacion | Produccién
Integral de
Textos

Finalmente De repente... Un dia............

* Se le ayuda a escribir su cuento.

29.COOPERACION INTERNACIONAL

Suscripcién de convenios con organizaciones de la sociedad civii e
instituciones internacionales para implementar servicios en apoyo a las
personas con Discapacidad (FOAL- OEIl, Save the Children, OEA, Foro
Educativo, SENSE Internacional, Propoli, otros).

30.ESTUDIOS NACIONALES SOBRE EDUCACION INCLUSIVA

El informe de la defensoria del pueblo

31.CENTROS DE DOCUMENTACION SOBRE EDUCACION
INCLUSIVA

LOS CENTROS DE RECURSOS PARA A ATENCION DE LAS
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (CRANEE)

Los Centros de Recursos se han organizado y localizado priorizando las
sedes seleccionadas del Plan piloto de Inclusién Progresiva de nifios,
nifias, jévenes con discapacidad, por voluntad expresa de sus
autoridades educativas, contandose con el apoyo de fuentes de
cooperacioén internacional, en este caso particular de AECI.

DRE /UGEL Localizacién del Centro de Recursos

Centro de Recursos de la UGEL 02
UGEL N° 02 Jr. VirG N° 318- Rimac

Centro de Recursos de Atencion a las NEE ANDRES BELLO

UGEL N ° 03
Av. La Marina cdra 11 s/ n Pueblo Libre.
UGELN°® 04 Centro de Recursos de Atencion a las NEE
MAESTRO J.A. ENCINAS
Prolongacion La Mar s/ n 3ra Cdra. 1ra etapa Urb. El Retablo -Comas (Alt. 14 Av.
Universitaria)
Centro de Recursos de Atencion a las NEE.
UGELN° 07

“LAURA ALVA SALDANA”
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Av. Las Palmeras 310- Barranco

Centro de Recursos de Atencion a las NEE
“Don José de San Martin
Av. Inga Chavez-Mz D3 Urb. Ttio Wanchaq -Cusco

DRE - CUSCO

Centro de Recursos de Atencion a las NEE
IE AREQUIPA
Av. Lucas Poblete N° 214 —Arequipa

DRE - AREQUIPA

CEBE Hellen Keller

DRE - ANCASH
Jr. Guzman Barrén 471 Distrito de Independencia Provincia Huaraz
Casa de la Cultura Juan Parra del Riego
DRE JUNIN Jr. Parra del Riego N° 622 distrito de El Tambo.
CERCILAM
DRE LAMBAYEQUE

Calle Tarata N 400 Distrito de Chiclayo- Provincia Chiclayo .

CEBE Iquitos
DRE LORETO Calle Bermudez 1170 - Iquitos

CEBE Hellen Keller
DRE - ANCASH

Jr. Guzman Barrén 471 Distrito de Independencia Provincia Huaraz

LINKS

Educacion especial
http://portal.perueduca.edu.pe/basicaespecial/

UNESCO - Oficina Regional de Educacién para América Latina y El Caribe
http://www.unesco.cl/esp/atematica/educinclusiva/index.act

NEE Directorio — Recursos para la Atencion a la Diversidad
http://www.needirectorio.com/

EDUCARED DE EDUCACION ESPECIAL
http://www.educared.edu.pe/especial/

32.GLOSARIO

7.15. Calidad en educacion: Es el nivel 6ptimo de formacion que deben
alcanzar las personas para enfrentar los retos del desarrollo humano,
ejercer su ciudadania y continuar aprendiendo durante toda la vida.

7.16. La Educacién inclusiva es un modelo pedagogico que responde a un
conjunto de valores, principios y practicas orientado al logro de una
educciéon eficaz y de calidad par todo los alumnos en funcién a la
diversidad de sus necesidades y condiciones de aprendizaje.
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7.17.

7.18.

7.19.

7.20.

Datos

Necesidades Educativas Especiales estan en relacion a las barreras
qgue impiden o dificultan que los estudiantes adquieran los aprendizajes.
Pueden estar asociadas o0 no a discapacidad.

Discapacidad pérdida, ausencia o reduccion observable, debida a una
deficiencia u otras causas, de realizar una actividad dentro de margenes
de normalidad.

Sistemas de apoyo para la inclusibn proveen apoyos
psicopedagdgicos, materiales, técnicos y humanos a la inclusion
educativa, familiar y social de los alumnos con necesidades educativas
especiales al sistema educativo y la sociedad. Asi tenemos a:

Los Equipos SAANEE que orientan la elaboracién de la evaluacion
psicopedagdgica y las adaptaciones curriculares de los estudiantes del
CEBE. Apoya a las escuelas inclusivas y asesora al docente para la
atencion educativa de los estudiantes con necesidades educativas
especiales.

LOS CENTROS DE RECURSOS (CRANEE): Son el soporte
pedagdgico, fisico, técnico y logistico de las redes Educativas
institucionales. Cuentan con material educativo y la organizacién de
acciones de capacitacibn docente, de asesoria pedagogica,
administrativa e institucional, feria, encuentros, concursos e intercambios
en beneficio de la comunidad local.

Adaptaciones Curriculares proceso de toma de decisiones compartida,
tendente a ajustar y complementar el curriculo comun para dar
respuesta a las necesidades educativas de los alumnos y lograr su
maximo desarrollo personal y social.

de la persona de que envia la informacion.

Nombre y apellido Clemencia Vallejos Sanchez

Funcion / cargo que desempefia  Directora General de Educacion Basica Especial

Correo electronico cvallejos@minedu.gob.pe

Teléfono

Fax

ANEXO 7:

615-58800 anexo 1126

615-58800 anexo1168
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