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CSV : GEN-68d3-5748-f008-304e-e496-ecae-49a3-3e3f

DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN 

 

 

 

            www.mecd.gob.es/andorra/ 
            consejeria.ad@mecd.es 
 

C/ Prat de la Creu 34 – 1ª planta 
AD500 – Andorra la Vella 
TEL:  + 376 807766 
FAX: + 376 868960 

Proceso selectivo para ingreso como personal labora l fijo en la Consejería de 
Educación de la Embajada de España en el Principado  de Andorra, con la categoría 
de Auxiliar Administrativo. 
 
  
Concluida la fase de oposición y de acuerdo con lo dispuesto en la Base 6.3 de la 
convocatoria, el Presidente del Órgano de Selección RESUELVE: 
 
1. Publicar la valoración provisional de méritos profesionales y formativos de la primera 
parte de la fase de concurso, con indicación de la puntuación obtenida en cada mérito y la 
total de los aspirantes que han superado la Fase de Oposición ordenada alfabéticamente. 
 

Calificaciones Provisionales Fase de Concurso Prime ra Parte Valoración de 
Méritos de los aspirantes que han superado la Fase de Oposición (10) 

 

 
 
Asimismo se informa que de acuerdo con lo dispuesto  en la Base 6.3 de la 
convocatoria los aspirantes dispondrán de un plazo de cinco días hábiles, a partir 
del siguiente al de la publicación de dicha relació n, para efectuar las alegaciones 
pertinentes .  
 
Finalizado dicho plazo, este órgano de selección publicará la relación con la valoración 
definitiva de la primera parte de la fase de concurso y de acuerdo con lo dispuesto en la 
Base 6.4 de la convocatoria convocará para la entrevista en llamamiento único a aquellos 
aspirantes que hayan superado la primera parte de la fase de concurso. 
 

Andorra la Vella, la fecha de la firma 
 

Aurelio Corral Morales 
Presidente del Órgano de Selección 

APELLIDOS Y NOMBRE
DNI / 

PASAPORTE

MÉRITOS 

PROFESIONALES

MÉRITOS 

FORMATIVOS
TOTAL

APTO       

NO APTO

ABIAN BARBOSA, JENNIFER **4*3*3*7 9,60 1,00 10,60 APTO

ALEJOS COSTEA, MARÍA DEL CARMEN **D*5*2*3 0,00 0,66 0,66 NO APTO

ALMIRÓN SÁNCHEZ, YOLANDA 0*1*1*2 0,00 2,50 2,50 APTO

BEJARANO VÁZQUEZ, JUAN ANTONIO 2*8*7*3** 11,20 1,00 12,20 APTO

DA COSTA PEREIRA, CARLA SOFÍA 1*8*5*3* 1,60 0,75 2,35 APTO

DONO MATALOBOS, MERTIXELL 0*1*7*9 0,00 1,25 1,25 NO APTO

MOCHOLÍ MARÍ, MARÍA JOSÉ 2*5*2*9** 16,00 2,50 18,50 APTO

OSWALD PERUSSI, PAULA C*W*C*H*1 0,00 0,85 0,85 NO APTO

REGUANT CUCURULL, RICARDO 4*7*5*9** 0,00 2,50 2,50 APTO

VALERO BONET, ALBERT *4*3*6*5 0,00 0,50 0,50 NO APTO

CALIFICACIONES PROVISIONALES FASE DE CONCURSO PRIMERA PARTE VALORACIÓN DE 

MÉRITOS
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