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DE LA DISCAPACIDAD

DESTACAMOS: Convenio Cermi y Ministerio de Hacienda

ara la identificacion v reduccién de cargas administrativas
p y g
que afectan a personas con discapacidad

El Comité Espafiol de Representantes de Personas con Discapacidad (Cermi) y el
Ministerio de Hacienda y Funcién Pblica han suscrito un convenio para la identi-
ficacién y reduccién de cargas administrativas que afectan a las personas con disca-
pacidad y sus familias y su reduccién en el bienio 2023-2024.

En concreto, el objeto del convenio es establecer los términos de la colaboracién
entre el Ministerio y el Cermi para la identificacién de cargas administrativas que
afecten al colectivo de personas con discapacidad y sus familias, la elaboracién de
propuestas de simplificacion y mejora de los servicios prestados por la Direccién
General de Gobernanza Piblica a la ciudadania y cualquier otra temdtica que esta-
blezcan las partes, mediante ¢l oportuno acuerdo de la Comisién de Seguimiento
del convenio.

Para la elaboracién de las propuestas concretas de reduccion de cargas y simplifi-
cacién administrativa, serdn documentos de referencia la Estrategia Espafiola sobre
Discapacidad 2022-2030 y el Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia.
(Fuente: CERMI).
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