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INTRODUCCION
Por Guillermo Calleja Pardo

LA INVESTIGACION, MOTOR DE LA
TRANSFERENCIA Y LA INNOVACION
Iniciativas de la administracion para (ransferir
conocimiento e innovacién a la universidad

Los autores exponen la estrategia de transferencia de HealthStart,
el programa de la Fundacién Conocimiento madri+d, para acelerar
start-ups tecnolégicas en el sector de la salud.

Por Federico Moran Abad y José de la Sota Rius

Hacia una nueva figura:

el investigador emprendedor

La fusién entre innovacién cientifica y empresa demanda
investigadores emprendedores. Para ello es preciso formar a los
investigadores més jévenes en las competencias de mercado.

Por Paloma Domingo Garcfa y Maria José Herrera Villa
La formacién en liderazgo: una asignatura pendiente
Una carencia en la formaci6n académica es la del liderazgo,

es decir, a habilidad para dirigir equipos humanos y gestionar
conflictos

Por Marfa Becerro Torres

ESTRUCTURAS, INSTRUMENTOS Y MECANISMOS
DE LA TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO
DE LA UNIVERSIDAD Y LOS OPI A LA EMPRESA

Oficinas de Transferencia: misi6n cumplida

Las Oficinas de Transferencia de Resultados de Investigacién
(OTRI) han contribuido a dinamizar la innovacién, al generar
conocimiento en las universidades y transferitlo a la empresa.

Por Elena Taulet Grech y Constantino Martfnez Cavero
Los campus de excelencia internacional
Son instrumentos para la dinamizacién de las intcracciones

ptiblico-privadas de innovacién y desarrollo tecnologico al crear
ecosistemas de innovacién en sectores estratégicos,

Por Juan Antonio Melero Herndndez y Mar Gémez Zamora

La labor de los Centros Priblicos de Investigacién

Centros tecnolégicos, parques cientificos y empresas de
base tecnolégica juegan un inestimable papel para transferir
conocimiento a la sociedad

Por Emilio Lora-Tamayo
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La aportacién de la red de laboratorios de la
Comunidad de Madrid

Con la red de laboratorios, la Comunidad pretende establecer un
puente entre organismos ptiblicos de investigacion y empresas, que
se refleja en los casos de éxito descritos por el autor.

Por Rafael A. Garcfa Murioz

Viveros y aceleradoras de empresas en Espafia
como instrumentos de transferencia

Se detalla el funcionamiento de estos instrumentos de la
transferencia entre universidades v organismos piiblicos de
investigacién y el mercado.

Por Francisco José Blanco Jiménez

Las ciencias humanas y sociales en la innovacién

Aunque inicialmente los estudios sobre innovacion se centraron
en la industria, ahora se identifican nuevas oportunidades para las
ciencias humanas y sociales

Por Elena Castro Martinez

Las tecnologias online en la transferencia
del conocimiento

La comunicacién cientffica, la divulgacion generalista, los derechos
de propiedad o los proytctos de I+D+i pablicos generados como
resultado de una investigacidn son también herramientas de
transferencia.

Por Daniel Burgos

CASOS DE EXITO DE ALCANCE NACIONAL
E INTERNACIONAL
Casos de éxito en el sector de las TIC

La transferencia de los resultados de investigacién a la sociedad
se hace especialmente visible, segin el autor, en £l sector de las
tecnologfas de la informacién y la comunicacion.

Por Juan Ramén Velasco

Iniciativas pioneras en la biotecnologfa sanitaria

El caso de las empresas 3p Biopharmaceuticals y Biohop son dos
iniciativas de éxito del sector gracias a la suma de valor afiadido,
tecnologfas distuptivas y liderazgo empresarial.

Por Eva Martin Becetra

Experiencias de éxito en Europa

Li cooperacion universidad-empresa constituye un pilar de
c[}mp(-lﬂi\'id'.ld en Bufopa, aungue el autor considera gue es
preciso desarrollar mis los mecanismos de cooperacion.

Por Luis Delgado Martinez





