Nam. 255 - Afio 27
Mayo-Julio 2022

SUMARIO

TEMA DEL MES

Empleo para personas con pardli-
sis cerebral. Evento #SubeDeNivel,
Pdginas 6-7

ACTUACIONES Y
REALIZACIONES

La accesibilidad universal, principio
clave en la nueva Ley Audiovisual.
Pagina 3

ACCESIBILIDAD
“"UNIVERSAL

n In nueva Ley General de o Camenbonriie Andiovitoal

n

Metro de Madrid y la ONCE traba-
jardn para garantizar la accesibilidad
en toda la red a las personas con
discapacidad visual. Pégina 4

CaixaBank lanza la primera tarjeta
financiera con sistema Braille en

Espatia. Pdgina 5

CONVOCATORIAS
XVl Jornadasde AtenciénTemprana
de Andalucfa. P4gina 11

VI Cicdo de Conferencias de la
Federacién Salud Mental. Pdgina 13

Premios emprendimiento inclusivo.

Pigina 14

(- 16524

GUIA

DE LA DISCAPACIDAD

DESTACAMOS:

Empleo para personas con paralisis cerebral. Evento #SubeDeNivel

ASPACE Madrid, entidad que representa al colectivo de personas con pardlisis cere-
bral, las entidades que trabajan con ellos y con sus familias, en colaboracién con el
Ayuntamiento de las Rozas, ha celebrado, ¢l pasado 22 de junio, el evento #SubirDeNivel
sobre empleo para personas con parélisis cerebral, en el que han participado empresas con
sede en la Comunidad de Madrid, técnicos de recursos humanos, responsables de RSC,

personas con pardlisis cerebral, y entidades sociales preocupadas por el futuro laboral de
este colectivo. (Fuente: ASPACE).
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