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Navarra se suma a los conflictos de

En la diversidad se encuentra un gran valor que
nos permite identificar debilidades, amenazas,
fortalezas y oportunidades, es decir, todos
aquellos aspectos que nos permiten valorar las
distintas formas de gestién de las escuelas
infantiles en todo el territorio espafiol.

De un tiempo a esta parte, esta diversidad se
va convirtiendo en algo homogéneo y comiin,
algo que de manera constante genera proble-
mas y dificultades que no hacen mds que
degradar la etapa de Educacién Infantil. A los
conflictos de Granada y Madrid, se suma en
la actualidad Navarra.

El Departamento de Educacién de Navarra
recoge muy claramente el objetivo de los servi-
cios prestados en este dmbito: promover entor-
nos educativos de calidad, compensadores de
desigualdades personales, culturales y sociales,
intencionalmente organizados para proporcio-
nar a los nifos y las nifias, en colaboracién con
las familias, un proceso éptimo de desarrollo en

un marco de bienestar y seguridad. Ademds,
senala que los servicios que presta el Departa-
mento de Educacién estdn dirigidos a las entida-
des locales, familias y centros. Pero, durante el
mes de mayo, una huelga indefinida del perso-
nal educativo ha desencadenado fricciones y
malestar entre este Departamento y el personal
educativo de las escuelas infantiles, afectando
por extensi6n a toda la comunidad escolar.

Las reivindicaciones pasan por mejorar aspec-
tos muy concretos en el funcionamiento de las
escuelas infantiles que repercuten directamente
en esta etapa. Las lineas estdn muy claramente
definidas desde Europa en la Recomendacién
del Consejo de 22 de mayo de 2019, relativa a
unos sistemas de educacién y cuidados de la
primera infancia de alta calidad, pero ;por qué
las administraciones no tienen en cuenta estas
recomendaciones en sus politicas? Se seguird
repitiendo aquello de lo que no aprendemos, y
asi vuelve a suceder en Navarra.
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Granada y Madrid

Promover entornos educativos de calidad,
como recoge el objetivo del Departamento de
Educacién de Navarra, pasa por reconocer el
valor educativo de esta etapa, su dignidad y la
no fragmentacién entre los dos ciclos de la eta-
pa 0-6.

Compensar desigualdades personales, cultu-
rales y sociales intencionalmente organizados,
como recoge el objetivo del Departamento de
Educacién de Navarra, pasa por el acompafa-
miento individual adaptado a las necesidades
de cada criatura.

Proporcionar a los nifios y las nifias, en cola-
boracién con las familias, un proceso éptimo
de desarrollo en un marco de bienestar y segu-
ridad pasa por reducir las ratios y reforzar con
mids personal el dia a dia en estos centros.

Coherencia, sentido comin, compromiso y
responsabilidad son necesarios para el cum-
plimiento de los objetivos planteados para
esta etapa.
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