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a:¢ SUMARIO

Tan diferen-
tes, tan iguales:
Capacitados. Asi es
la nueva serie producida
por Ovideo con la colabo-
racion de la ONCE y su
Fundacion. Cada sabado
alas20henla2deTVE.
Mejoran las contrataciones en los centros especiales de em-

pleo. Fundacién ONCE se integra en el Grupo Europeo de ex-

pertos sobre Empresariado Social.

| 1 EN PRIMER PLANO
La juventud con discapa-

cidad también quiere un empleo

Tienen talento, son proactivos y tenaces.

Para ellos la insercidn laboral es mucho mas
que un salario, la puerta a la vida auténoma.

20 EUROPA
Cuatro entidades y un

destino: la inclusion social. La
ministra de Empleo, Fatima Ba-
fRez, refuerza su confianza en las en-
tidades responsables de Programas

Operativos cofinanciados por el FSE.

La vida después de
las medallas. Los atletas del equipo
paralimpico encuentran en el Plan ADOP
Empleo, de Fundaciéon ONCE, una pa-

lanca para dar el salto a la vida laboral.
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3 4 ESPACIO
INSERTA

La formula del trabajo

flexible, una modalidad labo-

ral idonea para las personas con

discapacidad. Los grupos em-

presariales Orizonia, Dia y
Acciona, se comprometen

con la discapacidad al suscribir sendos Convenios In-
serta. Presentacion en Catalufia del Foro Inserta
Responsable.

‘El valor compartido, futuro de la RSE-
Discapacidad’ centra el Gltimo Desayuno del
Foro Inserta Responsable, presidido por Mi-
guel Angel Garcia Martin, director general
del Trabajo Auténomo, de la Economia Social
y de la RSE (en la foto).

Primer Congreso
Internacional de Universidad
y Discapacidad. Organizado por
Fundacidén ONCE, los expertos en uni-
versidad y discapacidad se dan cita en
Madrid el 22 y 23 de noviembre.

-PORTAJE
La IV Bienal de
Arte Contemporaneo de
Fundaciéon ONCE: los espa-
cios de la emocion.

48 PROTAGONISTA

www.esperanzae.com tu diario de salud. Una
nueva red social nos ofrece un medio para contar a alle-

gados y amigos como evoluciona nuestro estado de sa-
lud tras haber ingresado en un centro hospitalario.





